ORDEN DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2017, POR LA QUE SE APRUEBA LA
CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE 2018 DE SUBVENCIONES
DESTINADAS A FINANCIAR PRACTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS EN EL
AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA.

El Decreto 201/2016, de 14 de diciembre (D.O.E. n2 241, de 19 de diciembre) establece
las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a financiar las practicas no
laborales en empresas en el &mbito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, dentro
de las medidas que deben contribuir a facilitar el acceso de las personas jévenes con
formacién académica o profesional al mercado de trabajo, a la ocupacién y a la
adquisicién de practica laboral en un entorno real.

El citado decreto prevé dos programas, uno para la concesién de las subvenciones
destinadas a la realizacién de practicas no laborales por personas jévenes con titulacién
universitaria en despachos profesionales y otro para financiar la realizacién de practicas
no laborales en empresas por personas jovenes con titulacién universitaria o con
titulacién de formacién profesional, de grado medio o superior, o titulacién del mismo
nivel de esta ultima, correspondiente a las ensefianzas de formacién profesional,
artisticas o deportivas, o bien un certificado de profesionalidad.

El articulo 11 del referido decreto establece que el procedimiento para la concesién de
dichas subvenciones es el de concesién directa mediante convocatoria abierta, en los
términos establecidos en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por tratarse de una
subvenciéon destinada a fomentar las condiciones que propicien la mejora de Ia
ocupabilidad de las personas desempleadas mediante el ofrecimiento de un primer
contacto con la realidad laboral, que complete la formacién alcanzada facilitdndole un
conocimiento practico de la profesién.

Segln dicho precepto, el procedimiento para la concesién de estas subvenciones se
iniciard de oficio y vendra precedido de una convocatoria aprobada por Orden de la
persona titular de la Consejeria de Educacién y Empleo y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura, en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y
en el Portal Electrénico de la Transparencia y Participacién Ciudadana, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto
de Extremadura.

De acuerdo con lo anterior y ante la necesidad de dar continuidad en la concesién de
dichas subvenciones, sin interrupciones entre las distintos periodos de convocatorias,
mediante la presente orden se aprueba la convocatoria para el ejercicio de 2018, que
seguira el procedimiento de tramitacién anticipada, en la que se fijan las cuantias totales
previstas inicialmente para financiar las citadas ayudas, las cuales podran aumentarse en
funcién de las disponibilidades presupuestarias.

En su virtud, a tenor de lo dispuesto en el articulo 29.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en conexiéon con los
articulos 36 k) y 92.1 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la




Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, previa autorizaciéon del
Consejo de Gobierno, en su sesion del dia 28 de noviembre de 2017.

DISPONGO
Articulo 1. Objeto y finalidad de las practicas.

1. La presente orden tiene por objeto aprobar la convocatoria de las subvenciones
destinadas a financiar las practicas no laborales en empresas de personas jovenes, en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Las practicas no laborales en empresas estan dirigidas a personas jovenes entre 18 y
25 afios, que hayan finalizado los estudios que habilitan para el ejercicio de la respectiva
profesion y que, debido a su falta de experiencia laboral, tengan problemas de
empleabilidad. )

Articulo 2. Bases reguladoras.

Las bases reguladoras por las que se rige la concesién de las citadas subvenciones son
las aprobadas por el Decreto 201/2016, de 14 de diciembre, por el que se establecen las
bases reguladoras de las subvenciones destinadas a financiar las practicas no laborales
en empresas, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE. n? 241, de
19 de diciembre).

Articulo 3. Programas subvencionables.

De conformidad con lo establecido en el articulo 1 del citado Decreto, la presente
convocatoria financiara solicitudes de subvencién a los siguientes programas:

- Programa |: subvenciones destinadas a financiar practicas no laborales de personas
jévenes tituladas universitarias en despachos profesionales dedicados al desarrollo de
una actividad profesional, cuyos titulares, formalicen convenios al efecto con el Servicio
Extremefio Plblico de Empleo (SEXPE) al amparo de alguno de los Convenios Marco
suscritos entre el SEXPE y los Colegios Profesionales en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, conforme al modelo que se establece en Anexo Il del Decreto
201/2016, de 14 de diciembre.

- Programa |l subvenciones destinadas a financiar practicas no laborales en empresas,
con centros de trabajo en la Comunidad Auténoma de Extremadura, de jovenes titulados
universitarios o con titulacién de formacién profesional, de grado medio o superior, 0
titulos oficialmente reconocidos como equivalentes, de acuerdo con las leyes reguladoras
del sistema educativo vigente, o de certificado de profesionalidad, siempre que las
empresas hayan formalizado previamente convenio con el SEXPE a estos efectos
conforme al modelo establecido en el Anexo Il del Decreto 201/2016, de 14 de diciembre.

Articulo 4. Financiacién.

1. El importe total de la convocatoria asciende a 1.000.000,00 euros, con cargo a los
créditos del ejercicio presupuestario de 2018, con el siguiente desglose:

a) 500.000,00 euros, con cargo al proyecto de gastos 201511004001100 “Ayudas para
practicas no laborales en empresas”, expediente de gasto 003 y a la aplicacién
presupuestaria 1308 242B 47000, con fuente de financiacion del Fondo Social Europeo,
con cargo al Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020.

Podrén ser objeto de dicha financiacién las subvenciones destinadas a financiar las
practicas de las personas jovenes que cumplan con los requisitos establecidos en el
articulo 5.4 de del Decreto 201/2016, de 14 de diciembre y, especificamente, los
requisitos establecidos en el articulo 105.1 de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de




aprobacién de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, en
la redaccién dada por el Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de diciembre, con caracter previo
a recibir cualquier tipo de atencidn, con cargo al Programa Operativo de “Empleo Juvenil
2014-2020", dentro del objetivo tematico 8 “Promover la sostenibilidad y la calidad en el
empleo y favorecer la movilidad laboral”, prioridad de inversion 8.2 “La integracién
sostenible en el mercado de trabajo de los jévenes, en particular de aquellos sin trabajo y
no integrados en los sistemas de educacién o formacién, asi como los jévenes que corren
el riesgo de sufrir exclusién social y los procedentes de comunidades marginadas,
también a través de la aplicacién de la Garantia Juvenil”, en el objetivo especifico 8.2.2
“Mejorar las aptitudes y las competencias profesionales de la personas jévenes”, y
dentro de la medida 8.2.2.6 “Practicas no laborales en empresas”.

b) 500.000,00 euros, con cargo al proyecto de gasto 201214040001000 “Ayudas
complementarias para la formacién”, expediente de gasto 034 y a la aplicacién
presupuestaria 1308 242B 47000, con fuente de financiacién de fondos propios de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Estas cuantias podran aumentarse en funcién de las solicitudes recibidas y siempre
gue existan disponibilidades presupuestarias para ello.

De producirse el agotamiento del crédito presupuestario fijado en la convocatoria, y no
procederse a efectuar las modificaciones correspondientes, se deberd proceder a
declarar terminado el plazo de vigencia de la convocatoria mediante anuncio del érgano
competente para la aprobacién de la convocatoria, el cual serd objeto de publicacién en
el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de subvenciones, con la consiguiente
inadmision de las solicitudes posteriormente presentadas.

3. En la presente convocatoria se seguird el procedimiento de tramitacién anticipada
previsto en la regla 42 de la Orden de 5 de enero de 2000, por la que se aprueba la
instruccién de operatoria contable a seguir en la ejecucién del gasto de la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Extremadura. En todo caso, la convocatoria queda
sometida a la condicién suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el ejercicio de
2018.

Articulo 5. Beneficiarios.

De conformidad con lo establecido en el articulo 3 del Decreto 201/2016, de 14 de
diciembre, podrén ser beneficiarios de las subvenciones:

a) Programa I:

Los/as empresarios/as que desarrollen una actividad profesional en despachos
profesionales, entendiendo por actividad profesional, aquella para cuyo desempefio se
requiere titulacién universitaria oficial o titulaciéon profesional para cuyo ejercicio sea
necesario acreditar una titulacién universitaria oficial, e inscripcién en el correspondiente
Colegio.

El ejercicio de la actividad profesional debera realizarse por empresarios/as individuales o
en comun, en este caso a través de una sociedad profesional de las reguladas en la Ley
2/2007, de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales.

En la presente convocatoria, ningin beneficiario, individual o social, con independencia
de los socios/as profesionales que integren la sociedad profesional, podra solicitar
subvencién para mas de dos personas jovenes participes en practicas no laborales en
empresas.

b) Programa Il




Las empresas, ya sean personas fisicas o juridicas, asociaciones o entidades sin animo de
lucro, las comunidades de bienes, las sociedades civiles y las uniones temporales de
empresas que, en su condicién de empleadoras realicen las practicas no laborales en los
términos previstos en el Decreto 201/2016, de 14 de diciembre .

La empresa que solicite subvencién por mas de dos personas jévenes en practicas en
esta convocatoria, deberd acreditar que el nimero de personas jévenes participes no
excede del 5% de la plantilla de personal con gque cuente la empresa en el momento de la
solicitud.

El cumplimiento del citado requisito se efectuard mediante declaracién responsable
contenida en la propia solicitud de subvencién y su comprobacién se podra realizar por el
Servicio Extremefio Piblico de Empleo en cualquier momento, a efectos de determinar la
veracidad del citado dato.

Segun lo previsto en el articulo 3 del Decreto 201/2016, de 14 de diciembre, no podran
ser beneficiarios del Programa Il

Las Administraciones Publicas Internacionales, Comunitarias, Estatales, Autondmicas,
Locales o cualesquiera otras, sea cual sea su d&mbito de actuacién; organismos publicos,
entidades y sociedades vinculadas o dependientes de las mismas; asi como cualquier
entidad privada o publica, con independencia de la forma juridica que adopte, y sea cual
sea su régimen juridico o fines, siempre que el poder de control o direccién, o de
designacién de la mayoria de los componentes de sus érganos de gobierno o direccién,
directa o indirectamente sea ostentado por Administracién Publica, o su patrimonio
directa o indirectamente sea constituido o provenga en su mayor parte de fondos
publicos.

Articulo 6. Personas destinatarias.

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 9 del Decreto 201/2016, de 14 de
diciembre, las personas joévenes participantes en las practicas no laborales en empresas
deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener una edad entre 18 y 25 afos, ambas inclusive.

b) Estar desempleado e inscrito como demandante de empleo en el Servicio
Extremefio Publico de Empleo.

c) Poseer la titulacién universitaria correspondiente, o en su caso, titulaciéon de
formacién profesional de grado medio o superior, o titulos oficialmente
reconocidos como equivalentes, de acuerdo con las leyes reguladoras del sistema
educativo vigente, o de certificado de profesionalidad.

d) No haber tenido una relacién laboral u otro tipo de experiencia profesional
superior a tres meses en el ejercicio de la profesién correspondiente a su titulacién
universitaria, no teniéndose en cuenta a estos efectos las practicas que formen
parte de los curriculos para la obtencién de dicha titulacién.

e) Estar empadronado en algin municipio de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, en la fecha de inicio de las practicas.

2. De acuerdo con lo previsto en el articulo 5.4 del Decreto 201/2016, de 14 de diciembre,
podran ser objeto de financiacién con cargo a la presente convocatoria, en cualquiera de
los programas previstos en el articulo 3 de la presente orden, las ayudas para las
practicas en las que los destinatarios finales sean personas jévenes inscritas en el Fichero
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, que retnan los requisitos establecidos en el
apartado anterior y, especificamente, los requisitos recogidos en el articulo 105.1 de la
Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién de medidas urgentes para el crecimiento,
la competitividad y la eficiencia, en la redacciéon dada por el Real Decreto-ley 6/2016, de
23 de diciembre, con caracter previo a recibir cualquier tipo de atencién.

A efectos de lo anterior y de la presentacién del Anexo lll, segun lo previsto en el articulo
8.4.3) h) de esta orden, el Servicio Extremefio Publico de Empleo informard a los




solicitantes con los que haya conveniado la ejecucién de las practicas, sobre las personas
jovenes que estan inscritas en el citado Fichero y que se incluyen en la preseleccion de
personas candidatas efectuada conforme a lo indicado en los apartados 2 a) y 3 a) del
articulo 7 del Decreto 201/2016, de 14 de diciembre.

Articulo 7. Procedimiento de concesién y convocatoria.

El procedimiento para la concesién de las subvenciones es el de concesion directa
mediante convocatoria abierta, segln lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto
201/2016, de 14 de diciembre y los articulos 22.2 y 29 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 8. Solicitudes y documentacion.

1. De conformidad con el articulo 10.4 del Decreto 201/2016, de 14 de diciembre, los
interesados deberan presentar su solicitud en el plazo de un mes, contado a partir de la
fecha de inicio de las practicas no laborales en empresas y, en todo caso, durante el
plazo de vigencia de la convocatoria.

El plazo maximo de vigencia de la presente convocatoria, a los efectos de presentacién
de solicitudes, finalizara el dia 31 de octubre de 2018.

La presentacion de las solicitudes fuera de dichos plazos, dard lugar a la inadmisién de
las mismas sin mas tramites, previa resolucién que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. La solicitud de subvencién se presentara, segin el modelo normalizado establecido en
el Anexo | de la presente orden, debidamente firmado por la persona y cumplimentado en
todos sus extremos.

El citado modelo contiene las declaraciones responsables y autorizaciones necesarias
para poder acceder a las subvenciones, de conformidad con lo previsto en el articulo 10
del Decreto 201/2016, de 14 de diciembre.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, se presumird que
la consulta u obtencién de datos por el érgano gestor es autorizada por los interesados
con la presentacién de la solicitud, salvo que conste en el procedimiento su oposicién
expresa.

En cumplimiento del precitado articulo, se consigna en la solicitud una casilla en la que el
interesado podra denegar expresamente su autorizacién al érgano gestor para solicitar y
recabar de los organismos publicos correspondientes los certificados acreditativos de
hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con el Estado, con la
Hacienda de la Comunidad Auténoma y frente a la Seguridad Social.

3. La solicitud, junto con la documentacién adjunta, podré presentarse en el Registro de
los Servicios Centrales del Servicio Extremerfio Publico de, en cualquiera de los lugares
establecidos en el articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se
implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del
mismo en el ambito de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, o
en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun las Administraciones Pablicas.

4, De conformidad con lo establecido en el articulo 10.5 del Decreto 201/2016, de 14 de
diciembre, junto a la solicitud de subvencion deberd presentarse la siguiente
documentacion:

1) Cuando el solicitante sea una sociedad profesional y/o empresa:




a) Copia de la escritura pulblica de constitucion de la entidad y de los
correspondientes estatutos y, en su caso, de modificacién, todo ello inscrito en el
registro correspondiente.

b) Copia del NIF de la entidad y del DNI de la persona que actia en nombre y
representacién de la persona juridica solicitante, en los casos en los que el interesado
expresamente deniegue en su solicitud la autorizacién para la comprobacién de oficio
de dichos datos por el 6rgano instructor, en sus archivos, bases de datos u otros
fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio prestador del
Sistema de Verificaciéon de Datos de Identidad (SVDI).

c) Copia de poder bastante en derecho que acredite las facultades de representacién
del firmante de la solicitud para actuar en nombre de la entidad solicitante o, en su
caso, nota simple del Registro Mercantil.

2) Cuando el solicitante sea una persona fisica:

Copia del DNI, para el caso en el que el solicitante deniegue expresamente la
autorizacién para consultar sus datos de identidad personal, marcando la casilla
correspondiente en el modelo de solicitud.

3) Para todos los solicitantes:

a) Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y
tributarias con el Estado, con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura
y frente a la Seguridad Social, en el caso de que el interesado deniegue expresamente
en el modelo de solicitud la autorizacién al érgano gestor para recabar dichos datos.

b) Documento de alta de Terceros debidamente cumplimentado, en el supuesto de
que los datos bancarios del solicitante no formen parte del subsistema de Terceros de
la Junta de Extremadura.

En caso de estar ya dado de alta en el sistema de terceros, indicar en el anexo de
solicitud, el nimero de cuenta donde quiere que se le realice en el ingreso de la
ayuda.

c) Copia del acuerdo suscrito con la persona joven que va a desarrollar las practicas
no laborales con el contenido previsto en el articulo 7.1 c) del Decreto 201/2016, de
14 de diciembre.

d) Declaraciéon responsable del beneficiario de haber iniciado las practicas no
laborales, conforme Anexo Il de la presente orden.

e) Declaracién responsable del beneficiario, en la que conste que el despacho y/o
centro de trabajo donde se van a desarrollar las practicas no laborales dispone de las
instalaciones y medios materiales adecuados para impartir dichas practicas. Dicha
declaracién se incluye en el modelo de solicitud, segin Anexo | de la presente orden.

f) Parte de alta en la Seguridad Social de la persona joven mediante la presentacién
de copia compulsada del Modelo TA.2/S o acreditacidn de su presentacién por medios
telematicos.

g) Certificado de empadronamiento de la persona joven en practicas, en el caso de
que dicha persona haya denegado expresamente la autorizacién para que la
comprobacién se realice de oficio por el érgano instructor, de acuerdo con los datos
de residencia que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales
o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio prestador del sistema de
verificacidon de datos de residencia (SVDR).



h) En el caso de tratarse de ayudas destinadas a financiar practicas realizadas por
personas jévenes inscritas en el Fichero del Sistema Nacional Garantia Juvenil y
financiadas con cargo al Programa Operativo de “Empleo Juvenil 2014-2020", el
solicitante de la ayuda deberd presentar, junto con la solicitud y el resto de
documentacién indicada en este articulo, el Anexo Ill de la presente orden, a
cumplimentar por la persona joven en practicas.

i) Copia de la titulacién académica o, en su caso, profesional, en el caso de que dicha
persona haya denegado expresamente la autorizacién para que la comprobacién se
realice de oficio por el érgano instructor, de acuerdo con los datos que obren en sus
archivos, bases de datos u otros fondos documentales o a través del catdlogo de
Servicios de Verificacién y Consulta de Datos (SCSP Sustitucién de Certificados en
Soporte Papel).

Articulo 9. Ordenacion, instruccion y resolucion.

1. La ordenacidén e instruccidén del procedimiento de concesién de ayudas corresponderd
al Servicio de Formacién para el Empleo de la Direccién General Formacién para el
Empleo, el cual podra realizar, de oficio, cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la correspondiente propuesta de resolucion.

2. La competencia para resolver los procedimientos de concesién de las subvenciones a
las que se refiere esta orden corresponde, a propuesta del 6rgano instructor, a la persona
titular de la Direccién General de Formacién para el Empleo, por desconcentracion del
Director Gerente del Servicio Extremefio Plblico de Empleo, segun lo establecido en el
articulo 9.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

3. El plazo mé&ximo para resolver y notificar la resolucién procedente serd de seis meses,
a contar desde la fecha de presentacién de la solicitud y se notificard individualmente al
interesado, en la forma prevista en los articulos 40 y 42 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Contra
la citada resolucidon, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso
de alzada ante el titular de la Consejeria de Educacién y Empleo, en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente a aquél en que fue notificada, o bien, en el plazo de tres meses
computados a partir del dia siguiente a aquel en que se produzcan los efectos del silencio
si el acto fuera presunto.

Transcurrido los plazos anteriores sin que se haya dictado y notificado resolucién expresa,
se entendera desestimada la pretensién por silencio administrativo, de conformidad con
lo previsto en el articulo 22.5 la Ley 6/2011 de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 10. Cuantia de las subvenciones y pago.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 6 del Decreto 201/2016, de 14 de
diciembre, las cuantias de las subvenciones seran las siguientes:

a) Para el Programa I.

La cuantia de las subvenciones para aquellos beneficiarios que, cumpliendo los
requisitos, vayan a desarrollar en sus despachos profesionales las practicas no laborales
en empresas durante un periodo de seis meses, sera de 4,76 € /hora/alumno, con un
Iimite maximo de 4.000 €, por participante.

b) Para el programa Il.




La cuantia de las subvenciones para aquellos beneficiarios que, cumpliendo los
requisitos, vayan a desarrollar en sus centros de trabajo las practicas no laborales
durante un periodo de seis meses, sera de 4,76 € /hora/alumno, con un limite maximo de
4.000 €, por participante.

2. De conformidad con lo previsto en el articulo 13.2 del Decreto 201/2016, de 14 de
diciembre, el pago de las subvenciones se realizara de la siguiente forma:

a) Un primer pago anticipado, del 50% de la subvencién, una vez notificada la resolucién
de concesién, previa acreditacién de la firma del acuerdo entre el beneficiario de la ayuda
y la persona joven que vaya a realizar las practicas, asi como del cumplimiento de los
requisitos por parte de dicha persona joven.

Los beneficiarios estardn exentos de presentar garantias por el citado importe anticipado
de la subvencidn, de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1 de la Ley 6/2011
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma.

b) Un segundo abono, por un porcentaje de hasta el 50% de la subvencién, una vez
justificada la totalidad de la ayuda, conforme a lo establecido en el articulo 14 del
Decreto 201/2016, de 14 de diciembre.

Articulo 11. Informacién y publicidad.

1. La presente convocatoria serd publicada en el Portal de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, asi como en el Portal Electrénico de la Transparencia y de
Participacién Ciudadana, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley
4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

El extracto de esta convocatoria a que se refiere el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publicard en el Diario Oficial de
Extremadura junto con la presente orden, remitiéndose a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones a efectos de su oportuna publicidad.

2. Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad a través de su publicacién en
el Diario Oficial de Extremadura, en el Portal Electrénico de la Transparencia y la
Participaciéon Ciudadana, conforme al articulo 11, de la Ley 4/2013, de 21 de mayo de
Gobiemo Abierto de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, con expresién del programa de ayudas, el crédito
presupuestario al que se imputan, beneficiario, cantidad concedida y finalidad de la
subvencidon, y al existir financiacién con cargo al Fondo Social, las menciones de
identificacién y publicidad que derivan de la normativa comunitaria de aplicacién, todo
ello en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Por otra parte y de conformidad con lo establecido en el articulo 20.8 b) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se remitirdn a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones las subvenciones concedidas, con indicaciéon segun cada caso,
de la convocatoria, el programa y crédito presupuestario al que se imputen, beneficiario,
cantidad concedida y objetivo o finalidad de la subvencién con expresién de los distintos
programas o proyectos subvencionados.

3. Los beneficiarios de las subvenciones deberan cumplir con las obligaciones referidas a
informacién y publicidad que se establecen en el articulo 8 del Decreto 201/2016, de 14
de diciembre.

Articulo 12. Régimen juridico de las subvenciones.
En lo no previsto en la presente orden, se estara a lo dispuesto en el Decreto 201/2016,

de 14 de diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones
destinadas a financiar las practicas no laborales en empresas, en el ambito de Ia




Comunidad Auténoma de Extremadura, en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio , por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas y
demas legislacién aplicable.

Disposicion final primera. Eficacia y recursos.

La presente orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacién y de la del
extracto al que se refiere el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura y contra la misma, que
pone fin a la via administrativa en virtud de lo establecido en el articulo 103.1. a) de la
Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura
en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a dicha publicacién o, potestativamente,
recurso de reposicién ante la Consejera de Educacién y Empleo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

re de 2017
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ANEXO|
SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
(Decreto 201/2016, de 14 de diciembre )

DATOS DEL SOLICITANTE:

Nombre  entidad/Nombre vy
Apellidos (en caso de persona NIF/DNI/NIE:
fisica):

Domicilio a  efectos  de
notificaciones

Localidad: C.P:

Provincia: Teléfono de contacto:

Correo electrénico:

DATOS DEL REPRESENTANTE:

Nombre y apellidos NIF/DNINIE:
Domicilio  a  efectos  de Carécter representacion (legal o poder notarial:
notificaciones:
Localidad: CP:
Provincia: Teléfono de

' contacto:

Correo electrénico:

DATOS DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL ( EN CASO DE SOLICITAR SUBVENCION PROGRAMA I):

Actividad profesional: N de colegiado
DATOS DE ACTIVDAD ECONOMICA (EN CASO DE SOLICITAR SUBVENCION PROGRAMA II).
Actividad econdmica Epigrafe LLAE.

ALTA DE TERCEROS. DATOS BANCARIOS PARA EL PAGO

ALTA DE TERCEROS. DATOS BANCARIOS PARA EL PAGO (NO SERA NECESARIO EL SELLO DE LA ENTIDAD
BANCARIA S| LA CUENTA BANCARIA YA ESTA DADA DE ALTA EN SUBSISTEMA DE TERCEROS DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA)

ENTIDAD FINANCIERA La entidad bancaria POR EL
certifica que el SOLICITANTE
solicitante es titular
de la cuenta al lado
indiicada (Selloy
firma

IBAN | ENTIDAD | SUCURSAL | DC NUMERO CUENTA

Fdo. Fdo.

SRA. DIRECTORA GENERAL DE FORMACION PARA EL EMPLEO
Calle 06800 M
San Salvador, 9

%
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(ANEXO | CONTINUACION)
DECLARACIONES RESPONSABLES Y CONSULTA DE OFICIO DE DATOS Y/O DOCUMENTOS:

D. Difa. , en nombre
propio o en representacion de la entidad solicitante:

a) DECLARO bajo mi responsabilidad:

- Que la solicitante no se halla incursa en ninguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 12 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

- Que no ha solicitado ni recibido ninguna ayuda para la misma finalidad, procedente de cualesquiera Administraciones o entes
plblicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

- Quelos datos expresados en la presente solicitud se corresponden con la realidad, asi mismo y a los efectos de lo dispuesto en la
LO 15/1999, de 13 diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, autoriza al tratamiento de los datos personales
incluyendo su incorporacién en los correspondientes ficheros incorporados en la solicitud y otros documentos normalizados relativos a
la accién formativa, para la gestion, financiacion, control, seguimiento y evaluacion de la accidn formativa por la Direccion General de
Formacién para el Empleo del SEXPE.

- Que el despacho profesional / o centro de trabajo, en el que la persona joven va a realizar las practicas, radica en el ambito territorial
de la Comunidad Auténoma de Extremadura y dispone de las instalaciones y medios materiales adecuados para impartir las practicas
no laborales.

- Que la solicitante no se halla incursa en las causas de exclusion reguladas en el articulo 4.2 del Decreto 201/2016, de 14 de
diciembre.

- I Programa |l, cuando se soliciten més de dos jovenes participantes en las précticas, que en el nimero de
personas jovenes solicitadas no excede del 5% de la plantilla de personal con que cuenta la empresa en el momento de la solicitud.

b) En relacion con los datos y documentos necesarios para solicitar la subvencian: || |
5

D Deniego la autorizacion al SEXPE para que compruebe que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
Seguridad Social a efectos de percepcidn de subvenciones publicas.

D Deniego la autorizacién al SEXPE para que compruebe que la solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria a efectos de percepcion de subvenciones publicas.

|___| Deniego la autorizacién al SEXPE para que compruebe que la solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones con fa
Hacienda de la Comunidad Autondmica a efectos de percepcion de subvenciones pliblicas

|:| Deniego la autorizacion al SEXPE para que compruebe los datos de identidad personal del empresario individual o representante de
a entidad solicitante, de acuerdo con los datos de identificacién que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales
o0 mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio prestado del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI).

RATIFICACION DE LOS EXTREMOS Y DECLARACIONES CONTENIDOS EN LA SOLICITUD.

Se SOLICITA la subvenci6n destinada a la financiar las practicas no laborales en empresa de la persona joven incluida en el Anexo Ii, al
amparo del Decreto 201/2016, de 14 de diciembre, ACEPTANDO las condiciones derivadas de la concesién de dicha subvencion y
asumiendo, con plena responsabilidad, las declaraciones formuladas, las autorizaciones concedidas por la entidad representada y la
veracidad de todos los datos consignados en la solicitud.

En ,a de de201_
EL/LA SOLICITANTE/REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Fdo.
(Firma del/la solicitante/ representante de la entidad

Los datos de carécter personal de esta solicitud seran incluidos en el correspondiente fichero, titularidad del Servicio Extremefio Pablico de
Empleo, con la finalidad de gestionar la solicitud presentada. Los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion, se pueden ejercer
por el declarante mediante escrito dirigido a la Directora General de Formacién Para el Empleo, a la direccién postal Calle San Salvador, 9 06800
Mérida, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.
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1. Cuando el solicitante sea una sociedad profesional y /o empresa:

D Copia de la escritura publica de constitucién de la entidad y de los correspondientes estatutos y, en su caso, de
modificacién, todo ello inscrito en el registro correspondiente.

I:I Copia del NIF de la entidad y del DNI de la persona que actua en representacion de la persona juridica solicitante,
cuando expresamente se ha denegado la autorizacién para que la comprobacion se realice de oficio por el érgano instructor,
de acuerdo con los datos de identificacidn que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o
mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio prestado del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI).

D Copia de poder bastante en derecho que acredite las facultades de representacion del firmante de la solicitud para
actuar en nombre de la entidad solicitante o, en su caso, nota simple del Registro Mercantil.

2.Cuando el solicitante sea una persona fisica:

Copia del DNI, para el caso en que el solicitante deniegue expresamente la autorizacion para consultar sus datos de
identidad personal, por el érgano instructor, en sus archivos, bases de datos y otros fondos documentales o mediante los
servicios ofrecidos por el Ministerio prestador dl Sistema de Verificacién de Datos de |dentidad (SVDI).

3. Para todos los solicitantes:

D Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con el Estado, con la Hacienda
de la Comunidad Auténoma de Extremadura y frente a la Seguridad Social, en el caso de que el interesado deniegue
expresamente en el modelo de solicitud al 6rgano gestor para recabar dichos datos.

|:| Documento de Alta de terceros debidamente cumplimentado, en el supuesto de que los datos bancarios del solicitante
no forme parte del subsistema de Tercero de la Junta de Extremadura.

|:] Copia del acuerdo suscrito con la persona joven que va a desarrollar las précticas no laborales, con el contenido
previsto en el articulo 7.1 c) del Decreto 201/2016, de 14 de diciembre.

I:I Declaracion responsable del solicitante de haber iniciado las practicas no laborales, conforme el modelo que se
acompafia como Anexo || de la orden.

D Declaracién responsable en la que conste que el despacho profesional y/o centro de trabajo donde se van a desarrollar
las practicas no laborales dispone de las instalaciones y medios materiales adecuados para impartir dichas précticas. Dicha
declaracion se incluye en el modelo de solicitud, segtin Anexo | de la orden.

[:I Parte de alta en la Seguridad Social de la persona joven mediante la presentacion de copia compulsada del Modelo
TA.2/S o acreditacién de su presentacion por medios telematicos.

D Certificado de empadronamiento de la persona joven en précticas, en el caso de que dicha persona haya denegado
expresamente la autorizacién para que la comprobacion se realice de oficio por el érgano instructor, de acuerdo con los
datos de residencia que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios
ofrecidos por el Ministerio prestador del sistema de verificacién de datos de residencia(SVDR).

|:| En el caso de tratarse de ayudas destinadas a financiar practicas no laborales realizadas por personas jévenes inscritas
en el Fichero del Sistema Nacional Garantia Juvenil y financiadas con cargo al Programa Operativo de “Empleo Juvenil
2014-2020", el solicitante de la ayuda debera presentar, junto con la solicitud y el resto de documentacién, ef Anexo lIl de la
orden, a cumplimentar por la persona joven en practicas.

l:| Copia de la titulacién académica o, en su caso, profesional, de la persona joven en practicas, en el caso de que dicha
persona haya denegado expresamente la autorizacidn para que la comprobacién se realice de oficio por el drgano
instructor, de acuerdo con los datos que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o a través del
catédlogo de Servicios de Verificacion y Consulta de Datos (SCSP Sustitucién de Certificados en Soporte Papel).
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