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SN A En San Javier, a 27 de abril de 2023

AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER

REUNIDOS:

DE UNA PARTE, D. José Miguel Luengo Gallego, Alcalde del AYUNTAMIENTO DE
SAN JAVIER, y en representacion del mismo, al amparo de lo dispuesto en el articulo 21.1,b) de la
Ley de Bases de Régimen Local, 7/1985, de 2 de Abril.

Y de otra, Doiia Pilar Pacheco Uria, provista de D.N.I. 02.697.922E, Presidenta de la
Fundacién Pro-Discapacitados del Cuerpo Nacional de Policia, en adelante FUNDAMIFP, y en
representacion de la misma, con sede en la Calle Leganitos n° 19, CP: 28013 de Madrid, y con
C.ILF. G80229156.

EXPONEN

I.- La garantia del derecho a la proteccion de la salud a todos los espafioles en condiciones
de igualdad, con la prescripcion de politicas de prevision, tratamiento, rehabilitacion e integracion

de los discapacitados psiquicos, estd contemplada en la Constitucion Espafiola, en sus articulos 43 y
49.

I.- Son postulados bésicos planteados por la Ley General de Sanidad de 1.986, los de plena
integracion en el sistema sanitario general y la total equiparacion del enfermo mental y fisico a las
demas personas que requieran servicios sanitarios y sociales.

[II.- FUNDAMIFP tiene por objeto la atencion a las personas con todo tipo de
discapacidades, tanto fisicas como mentales, defendiendo su derecho a conseguir su plena
integracion social mediante la realizacion de todo tipo de acciones, actividades y servicios dirigidos
a tal fin.

IV.- Esta Fundacion considera imprescindible dotar de recursos complementarios a aquellas
personas con discapacidad, para conseguir el maximo de calidad de vida en cada periodo de
desarrollo, desde la gestion de residencias y pisos tutelados, especialmente acondicionados para
personas con discapacidad; el asesoramiento y la atencién e intervencion social y familiar que
contribuyan a la mayor integracion social y laboral; la organizacion de programas de ocio y tiempo
libre para personas discapacitadas; facilitar el acceso a los tratamientos médicos y rehabilitadores a
aquellas personas que carezcan de recursos econdmicos, etc, permitiendo un mayor disfrute de sus
derechos como personas y como ciudadanos.

V- El articulo 25 de la LBRL, establece que el Municipio, para la gestion de sus intereses y
en el 4ambito de sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios publicos que
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal en los términos
previstos en este articulo. En la letra e) de dicho articulo, se establece que el Municipio tendra
competencia para la “evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social ”.

Finalmente, por lo expuesto en los puntos anteriores, y atendiendo a lo establecido en el
articulo 21 de la Ley regional 5/2004, de 22 de Octubre, del Voluntariado en la Region de Murcia,
las partes firmantes consideran que FUNDAMIFP es una entidad idénea para contribuir al
desarrollo de la politica social y asistencial del Ayuntamiento de San Javier y expresan su interés en
el establecimiento de un convenio que facilite tal contribucion, prop1c1d11d0 Al m1smp tiempo, el
cumplimiento de los ﬁnes que la fundacién tiene confiados en este campo. j.f' 1




CLAUSULAS
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Es objeto del presente convenio, la colaboracién entre el Ayuntamiento de San Javier y la
fundaciéon FUNDAMIFP, en la realizacién de actuaciones sociales que atiendan y promocionen el
colectivo de personas con discapacidad fisica y psiquica, asi como el mantenimiento de servicios.
programas y actividades tendentes a la integracién social, contemplando las necesidades del
colectivo de personas y familiares con discapacidad del Municipio de San Javier, durante el
gjercicio 2023.

Segunda.- Obligaciones de la fundacion FUNDAMIFP

a) Prestar el servicio atendiendo a las recomendaciones de la Concejalia de Derechos
Sociales.

b) Realizacion de actuaciones sociales que atiendan y promocionen el colectivo de
personas con discapacidad, asi como el mantenimiento de servicios, programas y
actividades tendentes a la integracion social.

c) Presentacion de informe de evaluacion del desarrollo y resultado del programa,
indicando los usuarios/as atendidos/as en el marco del convenio.

Tercera.- Obligaciones del Avuntamiento de San Javier

El Ayuntamiento de San Javier se compromete a:
a) Colaborar econéomicamente con la fundacion FUNDAMIFP, en la cuantia sefialada en
la cldusula cuarta de este convenio.
b) Hacer seguimiento de las acciones desarrolladas en el marco del convenio.

Cuarta.- Financiacién v pago

Para la prestacion de estos servicios, en los términos del presente convenio, el Ayuntamiento
de San Javier aportara la cantidad total de 5.000 euros, para atender los gastos que se deriven de las
acciones desarrolladas durante el ejercicio 2023. Esta cantidad estd prevista en el presupuesto
municipal publicado en el BORM de 28 de febrero, Numero 48.

El Ayuntamiento de San Javier, una vez firmado el presente convenio, procedera al pago
anticipado de la totalidad del importe de la aportacion econdmica que le corresponde, eximiendo a
FUNDAMIFP de la prestacion de garantia alguna.

Por su parte, FUNDAMIFP se haré cargo de los demas gastos que se generen por la prestacion
de los servicios.

La presente subvencién sera compatible con otras subvenciones, ayudas o ingresos
procedentes de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas. En todo caso, el-importe de la
presente subvencion, aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayud: i{gresos 0 TeCursos,
no podra superar el coste de la actividad subvencionada. i
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El presente Convenio estard vigente hasta el 31 de marzo de 2024, salvo denuncia expresa por
una de las partes, que debera ser puesta en conocimiento de la otra, con un mes de antelacién a la
fecha en que se quiera dar por extinguido el Convenio.

Sexta.-Justificacion

La justificacion de la inversién dada a los fondos recibidos y acreditacién del cumplimiento
de la finalidad para la que estaban previstos, se hara antes del 31 de marzo de 2024, mediante la
presentacion de los siguientes documentos:

a) Memoria detallada de la actividad con indicacion de los resultados obtenidos.

b) Documentos probatorios de la publicidad dada a la aportacién municipal.

¢) Memoria economica de ingresos y gastos de la actividad o proyecto, asi como
justificantes de gastos por importe al menos igual a la subvencién concedida.

Los documentos justificativos de gastos estaran constituidos por néminas, documentos de
ingreso de cuotas de la Seguridad Social, facturas y demas documentos de valor probatorio
equivalente y ajustados a la legislacion fiscal

La forma de pago del gasto subvencionado se expresard en la factura o documento
equivalente, y se justificara de la manera que a continuacién se indica:
1. Pago en efectivo: mediante recibi firmado sobre el propio documento con indicacién del nombre
y apellidos de quien recibe los fondos y su DNI.

2. Pago por cheque nominativo. Mediante incorporaciéon a la factura de copia del cheque y
presentacion ante el Ayuntamiento para su cotejo del cargo bancario del citado cheque.

3. Pago por transferencia: Indicacion en la factura de esta forma de pago, asi como de la cuenta
beneficiaria, y presentacion ante el Ayuntamiento para su cotejo del cargo bancario de la indicada
transferencia.

4. Pago por domiciliacion bancaria: mediante presentacion ante el Ayuntamiento para su cotejo del
cargo bancario correspondiente.

Todos los gastos deberan estar referidos a, como maximo, 31 de diciembre de 2023, y los
pagos hasta el 31 de marzo de 2024, fecha méaxima de justificacion de la subvencion concedida.

Séptima.- Comision de Seguimiento

El seguimiento de las acciones que el convenio contempla, se llevara a cabo a través de una
Comision de seguimiento con participacion de las partes firmantes del mismo, cuya composicion
sera la siguiente:

a) Por el Ayuntamiento de San Javier, la Concejal Delegada de Derechos Sociales o
persona en quién delegue y un técnico de Servicios Sociales.
b) Por FUNDAMIFP, su Presidenta o persona en quien delegue.

Seran funciones de la citada Comisién de Seguimiento interpretar y resolver cuantas dudas y
discrepancias pudieran surgir sobre el cumplimiento del presente convenie: asi como aquellas
cuestiones que se planteen durante su ejecucion, fijar los criterios para el 56!_.1[11’1"11611[0 y evaluacion
de los resultados y aprobar la memoria del desarrollo del servicio.
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El tratamiento de datos de caracter personal que, en su caso, se derive de la aplicacion del
presente convenio de colaboracién, se efectuard de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales o, en su caso, ley que la sustituya, y su normativa de desarrollo.

Novena: Resolucion

El presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

1. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga del
mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora, un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se
consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al responsable del mecanismo de
seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte
que lo dirigié notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa dc resolucion y se
entenderd resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta causa podrd conllevar la
indemnizacién de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

Novena.- Jurisdiccion

La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa serd la competente para resolucién de cuantas
cuestiones litigiosas puedan suscitarse en la interpretacion o aplicacion del presente convenio.

De acuerdo co ugg_t\o antecede y en prueba de conformidad, suscriben el presente
convenio, € icado ¢jemplar: en el lugar y fecha indicados.

LA PRESIDENTA DE FUNDAMIFP




