Z—]

oy

) | i

Regi6én de Murcia X |

S Consejeria de Educacion, CARAVACA

Formacion Profesional y Empleo DE LA CRUZ 2024
ANO JUBILAR

(7

Direccion General de Trabajo

ORDEN DE AUTORIZACION DEL GASTO

ORDEN DE CONVOCATORIA DE  SUBVENCIONES PARA
COMPENSACION ECONOMICA DE ARBITROS EN RELACIONES
LABORALES EJERCICIO 2023 Y AUTORIZACION DEL CREDITO
ASOCIADO.-

Vista la Propuesta de la General de Trabajo, de fecha 24 de octubre
de 2023, sobre Proyecto de “Orden de la Consejeria de Educacion,
Formacién Profesional y Empleo, por la que se convocan las subvenciones
establecidas en la Orden de 4 de septiembre de 2013 sobre compensacion

econdmica de &rbitros en relaciones laborales para el ejercicio 2023”.

De conformidad con lo previsto en la Disposicion adicional Unica
Delegacién de competencias, de la “Orden de 4 de septiembre de 2013
(BORM n° 213, de 13/09/2013) , por la que se establecen las bases
reguladoras de las subvenciones destinadas a la compensacion econémica
de arbitros en relaciones laborales”, por la que se delegan en el titular de la
Direccion General de Trabajo las competencias de aprobar y publicar en el
BORM la correspondiente Convocatoria de las subvenciones, y la de

autorizar el gasto que conlleve dicha Convocatoria.

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

DISPONGO
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Primero.- Autorizar o Aprobar el Gasto que comporta la Orden de
convocatoria de subvenciones para compensacion econdémica de arbitros
en relaciones laborales para el ejercicio 2023, por un importe total de
40.000,00 euros (CUARENTA MIL EUROS), con cargo al Programa
Presupuestario 315A “Administracion de las Relaciones Laborales y
Condiciones de Trabajo”, del ejercicio presupuestario 2023, segun los

siguientes datos:

Programa Crédito Total Aplicacion Cédigo Cadigo
presupuestaria proyecto subproyecto
Arbitros en Relaciones Laborales 40.000,00| 16.07.00.315A 485.03 12212 012212235511
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Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-d743fe15-7986-0a07-h370-0050569b6280
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Region de Murcia
Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo

Direccion General de Trabajo

Segundo.- Aprobar el texto de la "Orden de la Consejeria de
Educacion, Formacion Profesional y Empleo, por la que se convocan las
subvenciones establecidas en la Orden de 4 de septiembre de 2013, sobre
compensacion econdmica de arbitros en relaciones laborales para el ejercicio

2023” segun anexo |.
Murcia, (documento fechado y firmado digitalmente al margen)
EL CONSEJERO DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO
(P.D. Orden de 04-09-2013, BORM n° 213, de 13-09-2013)

El Director General de Trabajo

W

CARAVACA
DELA CRUZ 2024
ANO JUBILAR
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ANEXO |

ORDEN de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo por la
gue se convocan las subvenciones establecidas en la Orden de 4 de septiembre
de 2013 sobre compensacion econdmica de arbitros en relaciones laborales para

el ejercicio 2023.

La Comunidad Autonoma de la Regiéon de Murcia tiene la funcion ejecutiva en
materia laboral segun lo establecido en el articulo 12.1.10 de su Estatuto de Autonomia,
y en el Real Decreto 375/1995, de 10 de marzo, sobre traspaso de funciones y servicios
de la Administracion del Estado a la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia en
materia de trabajo (BOE n° 92, de 18.04.1995).

Mediante Orden de 4 de septiembre de 2013, de la Consejeria de Educacién,
Universidades y Empleo, se establecieron las bases reguladoras de las subvenciones
destinadas a la compensacién econdémica de arbitros en relaciones laborales (BORM n°
213, de 13 de septiembre de 2013).

En el presente ejercicio se han establecido créditos disponibles iniciales para
atender este programa de ayuda, tanto en la Ley 12/2022, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el
ejercicio 2023 (suplemento n°® 14 BORM n° 301 de 31/12/2022), como en el Plan

Estratégico de Subvenciones de la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y

02/11/2023 14:49.38 |

Empleo para el ejercicio 2023.

De conformidad con el Decreto n° 245/2023, de 22 de septiembre, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Empleo, modificado por el Decreto n.° 348/2023, de 28 de septiembre; la
Direccion General de Trabajo asume las competencias en materia de trabajo; mejora de

las relaciones laborales; seguridad y salud laboral; prevencién de riesgos laborales;

arbitraje en las controversias laborales que se le sometan; conciliacién previa a la

tramitacion de procedimientos laborales ante el Juzgado de lo Social y ejecucion de la

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

| Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-d743fe15-7986-0a07-b370-0050569b6280
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legislacion laboral.



Y

.z . \
Region de Murcia § 4
— Consejeria de Educacion, CARAVACA
Formacion Profesional y Empleo DE LA CRUZ 2024

ANO JUBILAR
Direccion General de Trabajo

En su virtud, y de conformidad con lo previsto en la Disposicion adicional Gnica,
Delegacién de competencias, de la “Orden de 4 de septiembre de 2013, por la que se
establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a la compensacion

econdmica de arbitros en relaciones laborales”,
Dispongo:
Articulo 1. Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto convocar las subvenciones a conceder
por la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo a través del programa
presupuestario 315A “Administracion de las Relaciones Laborales y Condiciones de

Trabajo”, en los siguientes supuestos:

a) Para compensar econémicamente a los arbitros que intervienen en
elecciones sindicales, y que han sido designados conforme a lo dispuesto:

1° En el articulo 76 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los

Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, y en el articulo 31 y siguientes del Real Decreto 1844/1994, de 9 de
septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de elecciones a érganos de

representacion de los trabajadores en la empresa.

2° En el articulo 28 de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de Organos de

Representacion, Determinacion de las Condiciones de Trabajo y Participacion

02/11/2023 14:49:38 |
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del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

b) Para compensar econdmicamente a los arbitros que intervienen en la
resolucion de discrepancias en los procedimientos de inaplicacion de las condiciones

de trabajo de un convenio colectivo, cuando afecte a empresas con centros de trabajo

situados exclusivamente en el territorio de la Comunidad Auténoma de la Region de

Murcia, conforme a lo establecido en el Decreto n® 33/2013, de 12 de abril, por el que

MARIN PEREZ, JUAN
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regula su funcionamiento (BORM n° 86, de 16/04/2013).
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c) Para compensar economicamente al Presidente de la Comision Arbitral del
mencionado Consejo Autondémico de Relaciones Laborales de la Regién de Murcia, por
cada una de las reuniones de la Comision Arbitral que presida.

2. Seréan objeto de subvencién las actuaciones llevadas a cabo por los &rbitros
en relaciones laborales y por el Presidente de la Comision Arbitral en el periodo
comprendido entre el dia 1 de enero y el dia 30 de noviembre del presente afio.

Articulo 2. Normativa aplicable.

A la presente convocatoria de ayudas le es de aplicacion la Orden de 4 de
septiembre de 2013, de la Consejeria de Educacién, Universidades y Empleo, por la
que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a la

compensacion econémica de arbitros en relaciones laborales.

Las ayudas que se conceden al amparo de la presente orden se rigen por las
disposiciones de caracter basico establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y su Reglamento, aprobado por el Real Decreto 887/2006,

de 21 de julio, y por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la

Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
Articulo 3. Procedimiento de concesion.

La concesion de ayudas reguladas en la presente Orden estara sometida al

régimen de concurrencia especial establecido en el articulo 22 de la Ley 7/2005, de 18

02/11/2023 14:49.38 |

de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-d743fe15-7986-aa07-h370-0050569b6280

dado que las caracteristicas especiales de las personas beneficiarias y de la actividad

subvencionada excluyen la posibilidad de acceso a cualquier otro interesado que no
cumpla con las mismas, y en atencién a que la mera concurrencia en los perceptores,
en su condicion de arbitros designados por la Direccion General de Trabajo, hace

innecesario establecer la comparacién de las solicitudes ni la prelacion de las mismas.

Articulo 4. Datos presupuestarios.

Para atender la compensacion economica de los arbitros en Relaciones
Laborales, el crédito disponible en 2023 es de 40.000,00 euros (CUARENTA MIL

EUROS) con los siguientes datos presupuestarios:

MARIN PEREZ, JUAN
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Programa Crédito Total Aplicacion Cédigo Cdédigo
presupuestaria proyecto | subproyecto

Arbitros en Relaciones Laborales| 40.000,00 16.07.00.315A 485.03 12212 012212235511

Articulo 5. Cuantia de las subvenciones.

1. La cuantia de la compensacion econdémica de los arbitros que intervienen
en impugnaciones en elecciones sindicales; y la cuantia de la compensacion
econémica de los arbitros que intervienen en la resolucién de discrepancias en los
procedimientos de inaplicacién de las condiciones de trabajo de un convenio colectivo,
se establece en los siguientes importes:

a) Si el numero de trabajadores afectados es inferior a 50:

1° De doscientos cincuenta euros (250,00 euros) si las impugnaciones o

las discrepancias finalizan mediante laudo arbitral.

2° De doscientos euros (200,00 euros) si las impugnaciones o las

discrepancias no finalizan mediante laudo arbitral.
b) Si el nimero de trabajadores afectados es igual o superior a 50:

1° De seiscientos veinticinco euros (625,00 euros) si las impugnaciones

o las discrepancias finalizan mediante laudo arbitral.

2° De quinientos setenta y cinco euros (575,00 euros) si las

02/11/2023 14:49.38 |

impugnaciones o las discrepancias no finalizan mediante laudo arbitral.

2. La cuantia de la compensacién econdmica al Presidente de la Comision

Arbitral, por cada una de las reuniones decisorias que presida, y con un maximo de dos
reuniones por procedimiento, sera:
a) De doscientos cincuenta euros (250,00 euros), si el nUmero de trabajadores
afectados es inferior a 50.

b) De seiscientos veinticinco euros (625,00 euros), si el nUmero de trabajadores

afectados es igual o superior a 50.

MARIN PEREZ, JUAN
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Articulo 6. Beneficiarios.
Podran ser beneficiarios de las subvenciones previstas en esta Orden:

a) Los éarbitros que hayan sido designados de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 31 apartados 2 y 3 del Reglamento de Elecciones a Organos de
Representacion de los Trabajadores en la Empresa, e intervengan en los
procedimientos arbitrales obligatorios previstos en el articulo 76 del Estatuto de
los Trabajadores, y el articulo 28 de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de Organos
de Representacion, Determinacion de las Condiciones de Trabajo y Participacion

del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

b) Los arbitros que hayan sido designados de acuerdo con lo previsto el articulo
27 del Decreto 33/2013, de 12 de abiril, que crea el Consejo Autonémico de

Relaciones Laborales de la Region de Murcia, y regula su funcionamiento.

c) El Presidente de la Comision Arbitral del Consejo Autondmico de Relaciones
Laborales de la Regién de Murcia designado conforme a lo previsto en el articulo
16 del Decreto 33/2013.

Articulo 7. Solicitudes y autorizacion.

1. Las solicitudes, firmadas electrénicamente por el solicitante, se formularan
accediendo a la Sede Electronica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

(https://sede.carm.es). Junto con la solicitud se aportara la documentacion especifica

requerida debiendo aportarse documentos electronicos originales, o en su caso la

02/11/2023 14:49.38 |

digitalizacion en formato PDF de documentos originales en soporte papel.

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-d743fe15-7986-aa07-h370-0050569b6280

2. En la Sede Electronica, y dentro del Registro y Guia de Procedimientos y

Servicios, se utilizara el cédigo de procedimiento 898.

3. Los solicitantes podran autorizar de forma tacita a la Direccibn General de
Trabajo, para que requiera a los érganos competentes los certificados que acrediten que

se encuentran al corriente de sus obligaciones Tributarias y de Seguridad Social, o para

verificar los datos personales requeridos para la tramitacion del expediente de

subvencion. En caso de oponerse al acceso de la administracion deberan aportar junto

MARIN PEREZ, JUAN
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a la solicitud la citada documentacion acreditativa, asi como declaracion responsable

sobre su autenticidad.
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Articulo 8. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes correspondientes a laudos arbitrales
del afio 2023, se iniciara a partir de la publicacion del extracto de la presente

convocatoria en el BORM y terminara el dia 10 de diciembre del presente afo.
Articulo 9. Documentacién a presentar.

A la solicitud de subvencion, cumplimentada y firmada electrénicamente por el
solicitante, se acompafiara en original o en copias auténticas la documentacion que se

indica a continuacion:

1. En el caso de los éarbitros:

a. El interesado aportard documento bancario expedido por la entidad de
crédito en el afio actual donde el solicitante tenga domiciliado el abono de la
subvencioén, en el que consten los 24 digitos de su Cadigo Internacional de
Cuenta Bancaria (IBAN) y su Nimero de Identificacién Fiscal (NIF).

b. La Oficina Publica de Elecciones del Servicio de Relaciones Laborales de la
Direccion General de Trabajo, incorporara a la solicitud de subvencion la
siguiente documentacion:

1. Nombramiento como arbitro.
2. Copia de los laudos referenciados por el arbitro en su solicitud.

3. Certificacion de aquellas impugnaciones arbitrales sefaladas por el

arbitro y que no hayan finalizado mediante la emision de un laudo arbitral.

2. En el caso del Presidente de la Comisién Arbitral:

a. El interesado aportard documento bancario expedido por la entidad de
crédito en el afio actual donde el solicitante tenga domiciliado el abono de la
subvencion, en el que consten los 24 digitos de su CAdigo Internacional de
Cuenta Bancaria (IBAN) y su Numero de Identificacion Fiscal (NIF).

b. La Seccién de Convenios Colectivos y Empresas de Trabajo Temporal de la
Direccion General de Trabajo incorporara a la solicitud de subvencion la
siguiente documentacion:

1. Nombramiento como Presidente de la Comisién Arbitral.
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2. Copia de las actas de las reuniones decisorias de la Comisién Arbitral.

Articulo 10. Instruccién de los expedientes.

1. La competencia para la instruccion de los expedientes de subvencion
correspondera a la Direccién General de Trabajo, siendo la unidad instructora el Servicio

de Relaciones Laborales.
2. A las solicitudes presentadas se les otorgara un numero de referencia.

3. Si la documentacion recibida con la solicitud fuese defectuosa o faltase alguno
de los documentos preceptivos, se requerird al interesado para que, en un plazo de diez
dias habiles, subsane los defectos o faltas observados, con apercibimiento de que, de
no hacerlo asi, se le tendra por desistido de su solicitud de acuerdo con lo establecido
en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 11. Propuesta sobre los expedientes.

Una vez cumplimentada la instruccion de los expedientes, por el titular de la Direccion

General de Trabajo se elevara al titular de la Consejeria de Educacién, Formacion
Profesional y Empleo propuesta motivada de Orden de concesion o denegacion de las
solicitudes, conteniendo, en caso de concesion, el importe econémico concedido. Dicha
propuesta de Orden debe ser fiscalizada por el titular de la Intervencion Delegada de la

Consejeria.

02/11/2023 14:49.38 |

Articulo 12. Resolucion de expedientes.

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-d743fe15-7986-aa07-h370-0050569b6280

1. El plazo maximo para resolver y notificar las resoluciones de otorgamiento o
denegacion de las subvenciones sera de seis meses contados a partir de la publicacién
del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucién expresa, la solicitud se
entenderd desestimada por silencio administrativo de conformidad con lo dispuesto en

el articulo 19.5 de la citada Ley 7/2005, sin que ello exima a la Administracion de la

obligacion de resolver.

MARIN PEREZ, JUAN

La resolucion se notificara individualmente al solicitante mediante notificacion
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Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

electrénica.
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2. Contra la Orden Resolutoria de concesién o denegacion de las subvenciones,

gque agota la via administrativa, el interesado podra:

a) Interponer potestativamente Recurso de Reposicidn ante el titular de la Consejeria
de Educacion, Formacién Profesional y Empleo, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente al de notificaciéon de la misma, conforme al articulo 123 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo ComiUn de las

Administraciones Publicas.

b) Impugnarla directamente mediante recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de
Murcia, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de notificacion de
la misma, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la

Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
Disposicion final tnica. Entrada en vigor.

La eficacia de la presente Orden se producira con la publicaciéon del extracto de la

presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.
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