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Gobierno
de La Rioja Salud

CONVENIO DE COLABORACIGN ENTRE EL GOBIERNO DE LA RIOJA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
SALUD, Y LA ASOCIACION RIOJANA DE SINDORME DE DOWN (ARSIDO) PARA EL SOSTENIMIENTO Y
DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN MATERIA DE SALUD DURANTE EL ANO 2017.

En Logrofio, a 22 de junio de 2017.

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D% Maria Martin Diez de Baldedn, Consejera de Salud de la Comunidad
Auténoma de La Rioja, nombrada para este cargo por Decreto del Presidente 9/2015, de 10 de julio (BOR
11 de julio).

De otra parte, Dfa. Milagros Portillo Pérez de Vifiaspre, Presidenta de la Asociacién Riojana de Sindrome de
Down (ARSIDO)

INTERVIENEN

La primera, de conformidad con lo establecido en el articulo 42.1.K) de la Ley 8/2003 de 28 de octubre
(BOR 13 de noviembre), del Gobierno e incompatibilidades de sus miembros, es competente por razén del
cargo que ostenta para la firma de Convenios que se establezcan para el fomento de actividades de interés
plblico, en materias propias de su Consejeria, previa aprobacion del Consejo de Gobiemo. Iguaimente esta
facultada para la aprobacién de este Convenio por delegacién del Consejo de Gobiemo conferida mediante
Acuerdo de fecha 31 de octubre de 2008 (B.O.R n® 148, de 17 de noviembre de 2008).

La segunda, en representacion de la citada Asociacién, conforme a lo previsto en sus Estatutos.

Reconociéndose mutuaments capacidad suficiente, suscriben en nombre de las respectivas entidades el
resente Eymento, y al efecto

|

La Constitucién Espafiola de 27 de diciembre de 1978 reconoce en su articulo 43 el derecho a la salud.
Asimismo, indica que corresponde a los poderes publicos organizar y tutelar la salud plblica a través de
medidas preventivas y de las prestaciones y servicios necesarios. En desarrollo del mandato constitucional,
la Comunidad Auténoma de La Rioja ha procedido a la publicacién de la Ley de Salud 2/2002, de 17 de
abril.

EXPONEN
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La Ley 2/2002, de 17 de abril, de Salud establece en su articulo 5.1b) el derscho “A disfrutar de las
prestaciones y de los servicios de salud individual y colectiva de conformidad con lo previsto en la
normativa vigente”.

Asimismo, la Ley 2/2002 recoge en su articulo 33.2 que el sistema publico de salud de La Rioja tendra
como caracteristica la organizacion adecuada para prestar una atencién integral a la salud, tanto de la
promocién de la salud y la prevencion de la enfermedad como de la curacién y rehabilitacion.

En otro sentido la norma citada establece en su articulo 48.3, relativo a los niveles asistenciales, que “Los
cuidados sanitarios y la asistencia social se integraran de forma coordinada y continuada en la atencién a
ciertos problemas de las personas, y a tal efecto el Sistema Publico de Salud de La Rioja dispondra de los
recursos necesarios para realizar esta atencién con calidad”.

La misma Ley 2/2002, de 17 de abril, de Salud recoge la colaboracion con la iniciativa privada y en su
articulo 95.1 dispone que “La suscripcién de convenios, conciertos y demds acuerdos con entidades,
empresas o profesionales ajenos al Sistema Publico de Salud de La Rioja para la prestacién de servicios
sanitarios y sociosanitarios se realizard teniendo en cuenta los principios de complementariedad,
optimizaciéon y adecuada coordinacion en la utilizacién de recursos pablicos y privados.

' Corresponde a la Consejeria competente en materia de Salud, conforme al articulo 70.2 y) de la Ley de
Salud 2/2002, de 17 de abril, la concesién de subvenciones a entidades publicas o privadas para la
realizacion de actividades sanitarias, e Inversiones necesarias para el desarrollo de las mismas.

La ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones, establece una homogeneizacion del
Régimen Juridico de las Subvenciones, correspondiendo a las Comunidades Auténomas su desarrollo.

n cumplimiento de lo dispuesto en la Ley referida, la Comunidad Auténoma de La Rioja ha procedido a la
i 1 ion de! Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las Subvenciones en

A 5 Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Jiparte, la Ley 4/2005, de 1 de junio, de Funcionamiento y Régimen Juridico de la Administracion de
Inidad Auténoma de La Rioja, faculta a la Administracién General de la Comunidad Auténoma de La
celebrar Convenios de Colaboracion con entidades privadas para la consecucién de fines de interés
plblico’ en su articulo 11.1.

La Ley 40/2015 regula el régimen juridico de los Convenios, a los que define como acuerdos con efectos
juridicos adoptados por las Administraciones Publicas, los organismos puablicos y entidades de derecho
publico vinculados o dependientes o las Universidades publicas entres si o con sujetos de derecho privado
para un fin comun,

Por tanto, el Convenio, al ser una modalidad de subvencién, se regira por las hormas citadas asi como por
la normativa aplicable en materia de subvenciones. La presente subvencién es de concesion directa de
conformidad con lo dispussto en el articulo 18.2 y Anexo V de la Ley de Presupuestos Generales de La
Comunidad Auténoma de La Rioja para el afio 2017
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La Asociacién Riojana para el Sindrome de Down (ARSIDO) tiene por objeto, seglin sus Estatutos, la
realizacion de este tipo de actividades en el campo de la atencidn sanitaria.

Las partes firmantes consideran como conveniente al servicio de los fines de interés general perseguidos
por ambas, formalizar un Convenio de colaboracién con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del Cenvenio

El objeto de este Convenio es regular la colaboracion entre la Consejeria de Salud y la Asociacién Riojana
para el Sindrome de Down (ARSIDO).para la realizacién y la financiacion de las actividades que figuran en el
Anexo | al presente Convenio, en la forma en que se fija en las clausulas siguientes.

En el ejercicio de sus actuaciones, la Asociacién debera cumplir la finalidad para la que se concede la
subvencidn y destinar la cuantia aporiada por la Consejeria de Salud a los fines propios de los programas y
actividades comprendidas en el Anexo | de este Convenio

SEGUNDO - Fijacion de Actividades y Objetivos

1 La Consejeria de Salud, a través de los representantes que determine, y la Asociacién determinaran de
com(in acuerdo para cada ejercicio econdmico, en funcién de los objetivos y actividades planteadas por el
Sistema Publico de Salud de La Rioja, la participacién de la Asociacién en el cumplimiento de los mismos

asi como las actividades a realizar vy financiar y que se reflejaran para cada ejercicio en el Anexo | del

\sociacion, en el cumplimiento del Convenio y realizacion de las actividades convenidas, aplicara

> ,‘E'- de racionalidad y eficiencia en el gasto, siguiendo en todo momento las sugerencias que pueda

la Consejeria.

TERCERO. Obligaciones y compromisos econémicos de la Consejeria
La Consejeria, a la firma del presente Convenio, asume las siguientes obligaciones frente a la Asociacion.
1. Entregar a la Asociacién la cuantia econdmica a la que se refiere la Cldusula Quinta de este Convenio por la

realizacion de las actividades pactadas, de acuerdo con la normativa reguladora en materia de subvenciones y
lo estipulado en este convenio.
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2. Verificar el cumplimiento por parte de la Asociacién de la realizacién de las actividades convenidas, asi
como de la consecucion de los indicadores y objetivos planteados en el Anexo correspondiente de este
convenio.

3. Realizar el seguimiento econdmico de las actividades realizadas por la Asociacién v la justificacion de las
mismas, mediante el andlisis de los presupuestos, facturas o auditorias pertinentes o la realizacién de cuantas

actuaciones considere preciso para ello.

4. La colaboracién en general con cualguier medio del que dispongan los dispositivos del sistema puablico
de salud con la Asociacién para la realizacién de las actividades pactadas para cada ejercicio.

5. Cualesquiera otras que puedan pactar las partes.
CUARTO. Obligaciones y compromisos econémicos de la Asociacion

1. La realizacion de las actividades objeto del convenio, relacionadas en el Anexo |, en la forma fijada sin
modificaciones, ni cambios no autorizados, para el cumplimiento de los objetivos e indicadores.

2. La Asociacién estara obligada a comunicar teleméticamente a la Consejeria cualquier cambio en los
programas, servicios, actividades, utilizacién de recursos, rendimientos, en el marco del Convenio, previo a
su implantacion para su aprobacién.

3. La acreditacién por via telemédtica de ser una entidad sin animo de lucro y de estar debidamente inscrita en
el registro comrespondiente, a cuyo efecto debera presentar:

L.

- Estatutos en los que se acredite ser una entidad sin animo de lucro.
- Certificado de estar debidamente inscrita en el registro correspondiente.

4, Faci

~presupliesto de ingresos y gastos de la Asociacion, plan contable, cuenta de resultados, balance, facturas

e
"'a quier otro documento relatlvo al aspecto econdmico, fiscal, laboral, Seguridad Social y de programas

ar cuanta documentacién sea precisa 0 se Ie solicite por la Consejen’a para verificar el cumplimiento de

objetives para el siguiente, antes del 31 de enero del afio 2018, segun el contenido fijado para cada
documento en el Anexo IV,

6. La Asociacion debera ofrecer la adecuada publicidad al caracter publico de la financiacién de los
programas, las actividades, las inversiones o las actuaciones que sean objeto de subvencion, en la forma
en que se establece en la norma sobre identidad corporativa de la Comunidad Auténoma, como se indica
en el articule 18.3 del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las
Subvenciones en el Sector Plblico de la Comunidad Auténoma de La Rioja.
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En todas las campanas, actividades y similares que organice la Asociacién debera aparecer el logotipo de
Rioja Salud.

La comunicacién previa se efectuarad de manera fehaciente, con una antelacién minima de 15 dias
naturales, al Jefe de Gabinsate de la Consejeria.

7. La Asociacién estar4 obligada a comunicar electrénicamente a la Consejeria, la obtencién de cualquier
tipo de subvencién o aportacion econémica de otros organismos o instituciones publicas o privadas para la
misma finalidad, y para las mismas actividades subvencionadas, inmediatamente, si ya estuviesen
reconocidas a la fecha de la firma de este Convenio, o en el plazo maximo de diez dias desde la constancia
fehaciente de su concesion.

8. Asimismo, la Asociacion debera cumplir las demés obligaciones recogidas en el articulo 14 del Decreto
14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las Subvenciones en el Sector Publico de la
Comunidad Auténoma de La Rioja.

QUINTA —Cuantfa subvencionada.

El Gobiemo de La Rioja, a través de la Consejeria, asume el compromiso de subvencionar los gastos en los
que se incurra por los firmantes del presente Convenio, desde el 1 de enero de 2017 hasta el 31 de
diciembre del mismo afio, en orden a dar cumplimiento al objeto del Convenio.

Los gastos que se atienden con esta financiacién son derivados del propio desarrollo de los programas y
actividades, y que se refieren basicamente al sostenimiento y funcionamiento de los centros, asi como los
hjmanos y fisicos precisos para ejecutar las actividades previstas en el Convenio.

bierno de La Rioja, a través de la Consejeria, en el marco del Convenio que se pretende suscribir,
4 lal sostenimiento de los gastos de las actividades previstas en el Anexo | del Convenio una cuantia
al de 14.353,00€, con el desglose a tener en cuenta en la justificacion que se especifica en el Anexo |
¢! imputara a la partida presupuestaria 06.01.3141.480.00.

No obstante lo anterior, la Consejeria podra excepcionalmente autorizar, previa solicitud motivada de la
Asociacion la redistribucion de las cantidades reflejadas en el Anexo |, siempre que ello no suponga una
modificacion de la cuantia total subvencionada ni cambic en la aplicacidn presupuestaria. Esta solicitud
debera realizarse antes del 30 de noviembre.

La aportacién econémica de la Comunidad Autdnoma de La Rioja para sufragar gastos de personal de los
Programas financiados no implicara ningun tipo de relacién funcionarial ni laboral de dicho personal con la
citada Comunidad Auténoma.
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SEXTA -Requisitos previos al pago

Con caracter previo al pago de la aportacién de la Consejeria, la Asociacion presentara electrénicamente,
salvo que obren en poder de la Consejeria, Cédula de Identificacién Fiscal y ficha de terceros debidamente
cumplimentada, sefialando un nimero de cuenta en el que deba efectuarse el ingreso de los fondos
consignados.

SEPTIMA- Justificacion y Pago de las aportaciones

La justificacién precisa para el pago de la aportacién se realizara mediante la presentacion telematica de
una cuenta justificativa que incluira la documentacién sefialada en sl Anexo lll al Convenio, que debera
incluir los justificantes de gasto. Los gastos se acreditardn mediante facturas y demés documentos de
valor probatorio equivalente con validez en el tréfico juridico mercantil o con eficacia administrativa.

La justificacién correspondiente al primer 50% de la subvencién se realizara con fecha limite el 31 de
agosto de 2017 incluido.

La justificacion del importe total de la subvencion se realizara con fecha limite el 10 de diciembre de 2017,
incluido, salvo la parte que financie gastos que por la propia naturaleza del programa deban realizarse
durante el mes de diciembre de 2017, que lo haran con fecha limite el 21 de diciembre de 2017, incluido.

El incumplimiento de la obligacién de justificacion de la subvencién en los términos establecidos en este
capitulo o la justificacién insuficiente de la misma llevara aparejado la pérdida del derecho al cobro o el
reintegro en las condiciones previstas en la clausula novena.

Transcurrldo el plazo establemdo de justlflcacaon sin haberse presentado la misma ante eI organo

La cuantia minima a justificar ante la Consejeria es de 14.353,00 €.

La Asociacién quedara exonerada de la obligacion de acreditar, antes del cobro, hallarse al corriente de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, conforme a lo previsto en el articulo 14.2 f) del Decreto
14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las Subvenciones en el Sector Pablico de la
Comunidad Auténoma de La Rioja.

En relacién al abono de las cantidades aportadas por la Consejeria se efectuara del siguiente modo:

- 50 % en el momento de la firma del presente Convenio, como pago anticipado.
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- 50% una vez que la Asociacién justifique los gastos por el importe total del Convenio, conforme a lo
sefialado en esta misma Clausula.

En ninglin caso, el importe total de la subvencién, aislada o en concurrencia con otras ayudas econémicas
concedidas por cualesquiera entidades publicas o privadas, podrd superar la cuantia de los gastos

subvencionables que se acredite haber realizado en ejecucion de la actividad contemplada en el presente
Convenio.

OCTAVA.- Extincion.

Seran causas de extincién del presente Convenio, las siguientes:
a) El cumplimiento del plazo de vigencia establecido en la Clausula decimosegunda.
b} El mutuo acuerdo entre las partes firmantes.

¢) Resolucién por incumplimiento de las condiciones o términos establecidos en el mismo.

En caso de incumplimiento total o parcial por alguna de las partes de las obligaciones contraidas mediante
este Gonvenio, la otra parte podra denunciar dicho incumplimiento, dando por resuelto el mismo.

En caso de resolucién del Convenio por incumplimiento total o parcial de sus obligaciones por parte de la
Asociacion Riojana para el Sindrome de Down (ARSIDO) esta debera reintegrar al Gobierno de La Rioja en

los términos establecidos en el mismo.

La denuncia del Convenio debera producirse por escrito, en el plazo de tres meses a partir del
incumplimiento, y dirigirse a la otra parte signataria.

) Causas y consecuencias de la resolucién del Convenio.
tésente Convenio podra quedar resuelto por las siguientes causas:
1°.-  ; umplimiento de los compromisos racogidos en el mismo.
2° - Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por escrito de la Consejeria.
3°.- Falta de notificacion de la obtencién de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad.

4°.- Obstruccién o negativa a las actuaciones de evaluacion, seguimiento y auditoria a que se refiere el
presente convenio.

5°.- Incumplimiento de la obligacién de dar la adecuada publicidad de colaboracién publica y de informar a la
Consejeria, con caracter previo, de cualquier actuacion divulgativa y/o informativa de la Entidad.
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6°.- Incumplimiento total o parcial de la obligacién de dar la adecuada publicidad de colaboracion publica y de
informar a la Consejeria, con caricter previo, de cualquier actuacién divulgativa y/o informativa de la
Entidad.

En el caso de incumplimiento por parte de la Asociacion, esta no podra exigir el abono de la aportacion
pendiente de la Consejeria y procedera la devolucion integra o parcial de las cantidades percibidas
indebidamente o por exceso por la misma y el abono de los correspondientes intereses de demora, siendo
a cargo de la entidad citada la financiacion de las actuaciones que, en su caso, se hallen en curso. En este
caso, previa audiencia a la Asociacién, se establecera la rescisién del Convenio, fijando la cuantia del
reintegro a efectuar.

En el caso de incumplimiento por parte de la Consejeria, el Asociacién tendréd derecho al abono de la
aportacién que se haya justificado de acuerdo con las hormas establecidas en el presente convenio.

Asimismo, procedera el reintegro en las demas causas sefialadas en el articulo 37 del Decreto 14/2006, de
16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las Subvenciones en e! Sector Publico de la Comunidad
Auténoma de La Rioja.

La cantidad a reintegrar se determinard conforme al criterio de proporcionalidad, como prevé el articulo
17.1.m) del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las Subvenciones en el
Sector Piblico de la Comunidad Auténoma de La Rioja, de acuerdo con los siguientes criterios de
proporcionalidad:

Posibles incumplimientos Importe o porcentaje a

reintegrar
Obtencion de la subvencion falseando las condiciones | 100%
% para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran
\ impadide.

I limiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto | 100%

adopcién del comportamiento que fundamentan la
congésgion de la subvencion.
Line{implimiento parcial del objetivo, de la actividad, del | Proporcional al

proyegto, o del comportamiento que fundamenta la concesién
de la subvencién.

Cambio de destino del objsto del convenio sin el
consentimiento expreso y por escrito de la Consejeria.

incumplimiento.

100%

' Obtencidn de otras subvenciones, ayudas u otros ingresos de | El importe de la

cualquier Administracién Publica o de otras Instituciones
publicas o privadas para la misma finalidad o actividad
subvencionada, cuando la cuantia de la aportacién de la
Consejeria, en concurrencia con las mismas, supere el coste
de la actuacion subvencionada.

subvencion se disminuira
en el porcentaje adecuado
para que la suma de las
subvenciones concurrentes
no supere el coste de la
actuacion subvencionada.

Obstruccidén o negativa a las actuaciones de evaluacion,

100%
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seguimiento y auditoria a que se refiere el presente convenio.
incumplimiento total de la obligacién de dar la adecuada | 100%
publicidad de colaboracion publica.

Incumplimiento parcial de la obligacion de dar la adecuada | Proporcional al
publicidad de colaboracion piblica. incumplimiento.
Incumplimiento de la obligacién de informar a la Conseijeria, con | Proporcional al

caracter previo, de cualquier actuacion divulgativa y/o | incumplimiento.
informativa de la Entidad.

En todos los casos, previa audiencia de la Asociacion, se fijard la cuantia del reintegro a efectuar y la
unidad administrativa correspondiente debera iniciar el procedimiento establecido en el articulo 42 del
Decreto para el reintegro de pagos indebidos, correspondiendo su resolucién al érgano concedente, tal y
como dispone el articulo 41 del Decreto.

DECIMA.- Confidencialidad de la informacion

1. Las partes firmantes de este convenio quedan obligadas al cumplimiento de la Politica de Seguridad del
Gobierno de La Rioja aprobada por Decreto 40/2014, de 3 de octubre (BOR n° 125 de 8 de octubre de
2014) y de las normas e instrucciones derivadas o que desarrollen la misma.

2. Asimismo, quedan expresamente obligadas a mantener absoluta confidencialidad y reserva sobre
cualquier dato que pudiera conocer con ocasién del procedimiento de conversaciones previas a la firma
del mismo, especialmente los de caracter personal, que no podrd copiar o utilizar con fines distintos de los
que figuran en este convenio, ni tampoco ceder a otros, salvo sucesiones y subcontrataciones que se
autoricen, ni siquiera a efectos de conservacion.

_ ‘ isma manera, estan obligadas al cumplimiento de io dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13
embre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, asi como en el Real Decreto 1720/2007, de 21
mbre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la referida Ley Organica.

3 Be, |

UNDEGIMA - Comisi6én de Seguimiento

Al objeto de realizar el andlisis y seguimiento de las actividades propias del Convenio asi como del
cumplimiento de los objetivos e indicadores explicitados y pretendidos por el mismo, se podrd constituir
una Comisién de seguimiento del mismo que, con independencia de la justificacién y andlisis puramente
exclusivo de justificacion de la subvencidn, determine la idoneidad del os programas realizados y la
conveniencia de continuar con los mismos y la propuesta, en su caso, de nuevas actividades y objetivos.

La Comisibn de Seguimiento tendra caracter paritario entre representantes de la Consejeria y la
Asociacién, constituida por un méaximo de dos miembros de cada una de ellas. Sera presidida por un
miembro de la Consejeria y su funcionamiento se regira por lo dispuesto en los articulos 15 y siguientes de
la Ley 40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, sobre régimen y funcionamiento
de los érganos colegiados.
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DECIMOSEGUNDA-Vigencia

El presente convenio estara vigente desde la fecha de su fina hasta el 31 de diciembre de 2017,
englobando todas las actuaciones producidas a lo largo de dicho ejercicio, extendiéndose los derechos y
obligaciones para las partes con efectos desde 1 de enero de 2017, exclusivamente para las actividades
convenidas en el Anexo |.

DECIMOTERCERA-Naturaleza juridica

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y queda excluido del Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Puablico,
articulo 4.1.d}. Las cldusulas de este Convenio actian como bases reguladoras del mismo.

El Convenio, al ser una modalidad de subvencién, se regira por lo dispuesto en la ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico
de las Subvenciones en el Sector Plblico de la Comunidad Auténoma de La Rioja, asi como por la
normativa aplicable en materia de subvenciones.

La subvencidn tiene caracter directo conforme a lo sefalado en el art. 22.2.b de ia Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 22.2 b y 28 ter del Decreto 14/2006, de 16 de
febrero, asi como lo sefialado en el articulo 18.2 y Anexo V de la Ley de Presupuestos Generales de La
Comunidad Auténoma de La Rioja para el afio 2017.

Milagros Portillo Pérez de Vifiaspre.
Presidenta de la Asociacion Riojana para
Sindrome de Down (ARSIDO).
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ANEXO |

PROGRAMAS /SERVICIOS/ ACTIVIDADES

Programa. Actividades

E! programa que desde la Asociacién Sindrome de Down (ARSIDO), se va a convenir con la Consejeria de
Salud en el afio 2017 es el siguiente:

Logopedia para personas mayores de 6 afios con discapacidad intelectual.
Las actividades a desarrollar son:

« Terapia de Logopedia a los usuarios de mas de 6 afios con programacién individualizada para cada
uno de ellos.

» Elaboracién de informes de seguimiento y evaluacién de los usuarios tratados.

e Atencion telefénica a los usuarios y/o profesionales que soliciten informacién sobre los servicios
prestados en el &mbito de la Asociacion.

¢ Facilitar los informes de seguimiento y/o de evaluacién a los facultativos responsables de los usuarios
tratados.

guarios/de. los servicios

-

DN

‘., icas de predominio de déficit cognitivo que presenten dificultades en el &mbito de la
.‘ unicacion, del lenguaje, del habla y de la voz.
amilias de los nifios atendidos.

mayores de 6 afios con Sindrome de Down, otras cromosomopatias y con alteraciones

La dirivacién de los nifios reflejados en los puntos anteriores se realizard desde los Servicios de
Pediatria del Hospital San Pedro de La Rioja y de la Fundacion Hospital de Calahorra.

Objetivos:

El objetivo principal que queremos conseguir con este servicio es la mejora en el uso de la comunicacion
oral, escrita o gestual del habla y del lenguaje de nuestros usuarios, dotandoles de las herramientas
necesarias para llevarlo a cabo.

Los objetivos se adaptan a cada usuario ya que no todos los alumnos tienen afectadas todas las areas ni el
mismo grado.

Los objetivos propuestos abarcan tanto conductas pre-lingliisticas como todas las dimensiones del
lenguaje {forma, contenido y uso). Los objetivos a trabajar se engloban en las siguientes areas:

DESARROLLO DE CONDUCTAS PRELINGUISTICAS:
-Terapia mio-funcional: Entrenar la movilidad y tonificacién de los érganos buco-fonatorios.
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- Respiracién, soplo y coordinacién fono-respiratoria: Entrenar la respiracién costo-diafragmaética, aumentar
la intensidad de soplo y conseguir una buena fono-respiracién.

- Mejorar y reforzar la atencién tanto e en tareas como auditiva y visual.

- Entrenar la memoria secuencial auditiva y visual

FORMA:

DESARROLLO DE LOS ASPECTOS FONETICOS-FONOLOGICOS:

- Entrenar y reforzar la discriminacion auditiva de sonidos y fonemas.

- Entrenar, desarrollar y reforzar la conciencia fonclégica.

- Trabajar la comecta articulacion de fonemas y palabras y generalizacién de estos en el lenguaje
espontaneo.

DESARROLLO DE LOS ASPECTOS MORFOSINTACTICOS:

- Correcta construccion de enunciados.

- Uso correcto de los tiempos verbales y adecuacién del verbo a la persona.

- Uso correctos de los articulos determinados e indeterminados tanto en singular como plural.
- Comprension de preguntas 4 quién? ;Donde? ;Cuando? ......

CONTENIDO:

DESARROLLO DE ASPECTOS LEXICO-SEMANTICOS:

- Adquisicién e incremento de vocabulario (basico, conceptos, contrarios, acciones..)tanto en lenguaje
expresivo como comprensivo.

- Mejorar la conciencia semantica.

- Mejorar el razonamiento verbal.

C 1‘ versacionales en general {respetar turnos de palabra...)
- Lenguajg no verbal {emociones, posturas corporales...)

- Expresion de sentimientos, deseos, opiniones.

- Tomar decisiones ;qué harias...?

MEJORAR LAS CAPACIDADES DE LECTO-ESCRITURA
- Discriminacién visual de letras, palabras
- Lectura comprensiva de palabras, frases, textos...

Recursos técnicos y humanos

Recursos técnicos
Instrumentos de diagnéstico y evaluacion
Mobiliario y equipos
Material manipulativo
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Programas informaticos

Recursos Humanos
Especialistas en Rehabilitacion de los trastornos del lenguaje y del habla y de audicion y lenguaje.
Especialistas en Psicologia.
Especialistas en Atencidon a Familias.|
Profesionales en Administracion y Gestion.

Dedicacion horaria de los profesionales

Centro de Logroiio Centro de Calahorra
Profesional Dedicacion Semanal Profesional Dedicacion semanal
Especialista 1 16 horas Especialista 3 16 horas
Especialista 2 6 horas
Administracion 1 hora
Administracion 1 hora Gestion 1 hora
Gestion 1 hora

i Tipos de tratamientos impartidos: Rehabilitacién de los trastornos del lenguaje y del habla y de audicién y
lenguaje

Usuarios:

Socios: 62 socios (personas con sindrome de Down) a fecha 1 de marzo de 2017
16 usuarios (personas con otras discapacidades o sin discapacidad) a fecha 1 de marzo de 2017

€ /mes destinadas a cubrir los servicios deficitarios.

n terapéutica de logopeda: nifios mayores de 6 afios: 14 € por sesién de enero a abril y 13€ por
ayo en adelante. Si la familia documenta al departamento de Trabajo Social de Down La Rioja
%.]‘ dificultad para abonar las sesiones se suspenden los cobros a esa familia en tanto persista esa
situacién pero se le sigue atendiendo igualmente.

Usuarios del servicio de logopedia: 29 personas

Participacion de personal voluntario.

No se contempla para el programa de logopedia, pero si como colaboracién en fines de semana para otras
actividades.
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Presupuesto total que la Asociacién Sindrome de Down ARSIDO tiene previsto en el afio 2017 para el
desarrollo de actividades objseto del presente Convenio:

El desglose del presupuesto para las diferentes actividades es:

actividad Gastos
Personal: 27.487,71 €
Ctros gastos 2050711 €
Total 47.994 82€

Ayudas, subvenciones y otros Ingresos que la Asociacion tiene previsto recibir por parte de instituciones
ptblicas y privadas en el afio 2017:

Entidades Cuantia
Consejeria de Salud 14.353,00
Consejeria Servicios Sociales (SEPAP) 9.324
Financiacion Arsido 24.317,82
Total 47.994,82€

La cuantia total a subvencionar por parte de la Consejeria de Salud en el afio 2017 para el programa objeto
del presente Convenio es de 14.353,00 €.

El desglose a tener en cuenta en la justificacion referida en la Clausula Séptima es el siguiente:

Actividad Subvencién

Personal: 14.038,00 €

N sto Gorriente - 315,00 €
~" Total 14.353,00 €

de La Rioja financiara, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2017, los gastos de
al y servicios profesionales, de funcionamiento y sostenimiento de los recursos fisicos precisos para

de oficiha no inventariable y, en general, todos los gastos que haya de soportar la Asociacién hasta el limite
de la subvencién recogida en el presente Convenio.

Se sxcluyen expresamente los gastos de inversion.
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ANEXO Il

INDICADORES
INDICADORES: OBJETIVOS EVALUACION
ACTIVIDAD:
-Numero de terapias| -Las que sean necesarias
multidisciplinares realizadas. derivadas de las sesiones

individuales  aungue
menos de cuatro al afio.

-Numero de sesiones de| -1.672 horas/afo.
rehabilitacidn realizadas.

-Numero de horas destinadas para| -176 horas/afio.
la Administracién y Gestién del
Servicio

nunca

IMPACTO DE ACTIVIDAD:
1. Porcentaje de nifios que tras la| 1. 80%
intervencién realizada han
superado el motivo de la consulta.
2. Porcentaje de informes|2. 100%
elaborados de seguimiento y o
evaluacion/ total de nifios
atendidos

SATISFACCION DE LOS
USUARIOS:
1.- N° de encuestas remitidas/ n®| 1.- 80%
de encuestas contestadas.
2..-Porcentaje de satisfaccién de| 2..-7,5.
la encuesta entre las personas
pertenecientes a la Asociacion.

1Y,
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FINANCIACION:
1.- Fuentes de financiacion de la| Al menos 2.
totalidad de Ilas actividades
desarrolladas por la Asociacion. 50%.
2.- % de financiacién que supone
la subvencion la Consejeria de
Salud sobre el total de Ia
financiacién de la Asociacion.

&G
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ANEXO iii

JUSTIFICACION ECONOMICA

DOCUMENTACION REQUERIDA PARA LA JUSTIFICACION

LA JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIONES DEBE CUMPLIR UN DOBLE OBJETIVO:

-Acreditar que las cantidades de que se trata se han aplicado a las finalidades para las que fueron
concedidas.
-Demostrar los resultados obtenidos.

EN CADA UNA DE LAS JUSTIFICACIONES SE DEBERA PRESENTAR:

La cuenta justificativa a la que se refiere la Clausula Séptima del Convenio, que estara integrada por los
siguientes documentos:

- indice numerado de los justificantes que se presentan, sefialando conceptos, finalidad del gasto
directamente relacionado con el objeto de subvencién de acusrdo con el Convenio y cuantias de cada uno, asi
como la cifra global a que ascienden. Los justificantes deberan estar igualmente numerados, y respetar el
orden sefialado en sl indice.

- Facturas y demés documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil
0 con eficacia administrativa.

j‘_ CERTIFICADOS QUE DEBERAN PRESENTAR EN LA CONSEJERIA EN LA JUSTIFICACION FINAL:
La Entidad debera presentar junto con la Cuenta Justificativa:

Certificado de que la cuantia concedida se ha destinado al cumplimiento de los fines pactados en este
Convenio.

- Certificado manifestando haberse reflejado en la contabilidad de la entidad el ingreso comrespondiente
a la subvencion.
Certificado sobre la obtencién de cualquier tipo de subvencién o aportacién econémica de otros
organismos o instituciones plblicos o privados para la misma finalidad de este Convenio. En el
supuesto de no haber percibido cantidad alguna, el certificado se hara en este sentido.
Certificado sobre el coste total de las actuaciones subvencionadas.

J
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DOCUMENTACION ESPECIFICA:
1°.- Gastos de Personal

Certificados acreditativos de gastos que estén expedidos por aquélios a quienes estatutariamente les
corresponda tal funcién en la entidad, y se refieran a gastos de personal de la propia entidad. En dichos
certificados deberan constar el nombre y apellidos de los/as trabajadores/as, categoria profesional, su
nimero de afiliacién a la Seguridad Social, el salario bruto en el que se detalle las retencicnes en concepto
de I.LR.P.F. y Seguridad Social y las cotizaciones de la Seguridad Social a cargo del empleador.

Para gastos menores producidos por despiazamientos, gastos de viaje, manutencién u otro de naturaleza
anéloga, se admitiran liquidaciones practicadas por los beneficiarios, siempre que sus cuantias no superen las
previstas en las normas aprobadas por la Comunidad Auténoma de La Ricja sobre indemnizaciones por razén
del servicio pertenecientes al Grupo 21 y se acredite suficientemente su realizacion.

En cualquiera de los supuestos anteriores, a los efectos de control, se podra solicitar cualquier documento
relativo a las obligaciones laborales.

2°.-Gastos restantes

Los gastos se acreditarAn mediante facturas que se ajustaran a la normativa. Las facturas deberan
corresponder al centro o servicio objeto del convenio y, en el caso, de que en una factura se incluyan gastos
cotrespondientes a otros centros o servicios, se detallarad al dorso el importe que corresponde al centro o
servicio subvencionado. Las facturas deberan ir debidamente firmadas y selladas por el emisor de las mismas.

Se admitiran documentos de valor probatorio equivalente con validez en el tréfico juridico mercantil o con
eficacia administrativa, articulo 30.3 del Decreto 14/2008, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de
las Subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Se acompafardn de documentos que justifiquen que el gasto ha sido realmente pagado: extracto de los
movimientos bancarios o el “racibi” en la factura. El “recibi” debera contener los datos completos del receptor.
Esta exigencia no serd de aplicacion a los gastos correspondientes a suministros de agua, electricidad,
combustible para calefaccion y teléfono.

Cuando existan contratos de arrendamiento de servicios, deberda acompanarse copia legible autenticada del
contrato de arrendamiento y recibos de las cantidades devengadas y abonadas.

iran/los justificantes que correspondan a honorarios de profesionales, que deberan consistir en
icha factura debera estar firmada y sellada, y en ella figurara la fecha, nombre y apellidos, D.N.I. del
| y el concepto al que se refiere la actuacion por la que se extiende la factura, asi como la liquidacion
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En todas las facturas en las que figure retenciones practicadas (profesionales, arrendamientos urbanos...),
debera aportarse documento de ingreso de la retencién del IRPF en la agencia tributaria.

NO SE CONSIDERARAN SUBVENCIONABLES LOS SIGUIENTES GASTOS:

Gastos e intereses bancarios y otros gastos financieros
Comisiones, indemnizaciones y otros gastos suplementarios acordados para el personal, en lo que
exceda a las cuantias previstas en las normas aprobadas por la Comunidad Auténoma de La Rioja
sobre indemnizaciones por razén del servicio.

- Los gastos protocolarios.

Todos los documentos referidos deberan corresponder al periodo de vigencia del convenio e ir dirigidos a la
entidad firmante del Convenio para el Centro o servicio objeto del mismo. Los interesados se responsabilizaran
de la veracidad de los documentos que presenten. La Administracién podra solicitar de manera motiva el
cotajo de las copias aportadas por el interesado, para lo que podra requerir la exhibicién del documento o de
la informacidn original.

FORMA DE PRESENTACION TELEMATICA
La documentacién se presentara de forma telematica, a través del registro electrénico del Gobiemo de La Rioja
o de los registros electronicos de cualquiera de los sujetos a los que se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015,

de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas o dsl resto de
medios relacionados en el articulo 16.4 de la citada norma.

NS
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ANEXO V
ESTRUCTURA DE LA MEMORIA DE ACTIVIDAD Y DEL PLAN DE ACTUACION FUTURO

De acuerdo con la Clausula Cuarta del Convenio, la Asociacion presentara antes del 31 de enero de 2018,
una Memoria de Actividad del afio 2017, que consistirA en la justificacién del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesién de la subvencidn, con las actividades realizadas y los resultados
obtenidos, y contendra los siguientes conceptos:

-Estado de ingresos y Gastos de la Asociacion.

-Resumen econdmico: importe subvencionado; estado de liquidacién de los programas y actuaciones
desglosado por origen de financiacién y por conceptos de gasto.

- Nimero de usuarios directos.

- Localizacién territorial de los programas y actuaciones.

- Metodologia o instrumentos utilizados y actuaciones realizadas.

- Objetivos previstos.

- Resultados obtenidos en las actividades, cuantificados y valorados.
- Cumplirniento o no de los indicadores

- Desviaciones respecto de los objetivos previstos.

- Conclusiones.

El Plan de Actuacién que establece la clausula cuarta del Convenio, contendré los siguientes apartados.
1. Actuaciones y programas a realizar

2. Objetivos
3. Costes




