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I1I. Otras Resoluciones
Consejeria de Economia, Conocimiento y Empleo

2053 Servicio Canario de Empleo.- Resolucion de 23 de junio de 2020, de la Secretaria
General, por la que se ordena la publicacion de la cuarta Adenda que aprueba la
prorroga de la vigencia del Acuerdo-Marco suscrito entre el Servicio Canario de
Empleo y la Federacion Canaria de Municipios, para la ejecucion de Proyectos de
Promocion del Desarrollo de la Actividad Economica, en los municipios canarios
en el periodo 2017-2020, ampliando su vigencia hasta el 2024 y se modifican las
cldusulas quinta y sexta.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 29, apartados 2 y 3 de la Ley 12/2014,
de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a la informacién publica y en el articulo
20, apartado 1 del Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad
convencional y se crean y regulan el Registro General Electronico de Convenios del Sector
Piiblico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacién
de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, los convenios que
se celebren por los 6rganos de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias y de los organismos y entidades vinculadas o dependientes de la misma, con otras
administraciones publicas y otros sujetos, ptblicos o privados, asi como las modificaciones,
prérrogas y anexos o adendas a los mismos, deberdn publicarse en el Boletin Oficial de
Canarias dentro de los veinte dias siguientes a su firma.

En cumplimiento de los referidos preceptos y con la finalidad de facilitar el publico
conocimiento de los compromisos asumidos en el &mbito de la actividad convencional del
sector publico autonémico,

RESUELYVO:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de Canarias de la cuarta Adenda por la
que se aprueba la prérroga de la vigencia del Acuerdo-Marco suscrito entre el Servicio
Canario de Empleo y la Federacién Canaria de Municipios, para la ejecucién de Proyectos
de Promocién del Desarrollo de la Actividad Econdmica, en los municipios canarios en el
periodo 2017-2020, ampliando su vigencia hasta el 2024 y se modifican las cldusulas quinta
y sexta (nimero de inscripcién del Acuerdo-Marco origen 20170220, Registro General de
Convenios, Comunidad Auténoma de Canarias) suscrito el 22 de junio de 2020), cuyo texto
se acompafia como anexo.

Santa Cruz de Tenerife, a 23 de junio de 2020.- La Secretaria General, Monica Ramirez
Barbosa.
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ANEXO

CUARTA ADENDA POR LA QUE SE APRUEBA LA PRORROGA DE LA VIGENCIA DEL
ACUERDO-MARCO SUSCRITO ENTRE ELSERVICIO CANARIO DE EMPLEOY LAFEDERACION
CANARIA DE MUNICIPIOS, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS DE PROMOCION DEL
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA, EN LOS MUNICIPIOS CANARIOS EN EL
PERIODO 2017-2020, AMPLIANDO SU VIGENCIA HASTA EL 2024 Y SE MODIFICAN LAS
CLAUSULAS QUINTA Y SEXTA.

En Santa Cruz de Tenerife, a 22 de junio de 2020.
REUNIDOS

De una parte, Dfia. Elena Mafiez Rodriguez, Consejera de Economia, Conocimiento y
Empleo del Gobierno de Canarias y Presidenta del Servicio Canario de Empleo actuando
en nombre y representacion de dicho organismo, en virtud de lo establecido en el articulo
7.1 de la Ley 12/2003, de 4 de abril, de creacién del Servicio Canario de Empleo (BOC de
28.4.03), seguin redaccién dada por la Ley 3/2011, de 18 de febrero, de modificacion de
aquella (BOC de 2.3.11).

De otra Diia. Maria Concepcién Brito Niuifiez, Presidenta de la Federaciéon Canaria
de Municipios, actuando en nombre y representacion de esta dltima en virtud de las
competencias que le atribuye el art®. 31.1.a) en relacion con el articulo 8.1 .f) de sus Estatutos,
y debidamente autorizado para este acto, por acuerdo adoptado por su Comité Ejecutivo de
fecha 1 de octubre de 2019.

Actuando todas las partes en el ejercicio de sus respectivos cargos, y en la representacion
que ostentan, reconociéndose la capacidad juridica suficiente en cuanto a la mencionada
representacion para suscribir la presente Adenda,

EXPONEN

Primero.- Que tanto el Servicio Canario de Empleo, como la Federacion Canaria
de Municipios, han suscrito, en fecha 22 de diciembre de 2016, un Acuerdo-Marco de
colaboracién con el objetivo genérico de servir de marco para las subvenciones a otorgar
por el Servicio Canario de Empleo a los Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de
Canarias, en el periodo 2017-2020, dando continuidad a la colaboracién con las politicas
empleo autondmicas que los municipios vienen realizando desde hace afios para la ejecucion
de Proyectos de “Promocion del Desarrollo de la Actividad Econémica” (PRODAE), que
coadyuven a la generacién de actividad empresarial y de riqueza, la formacion, el desarrollo
social y/o la creacién de empleo, en el dmbito territorial municipal.

Segundo.- Que dicho Acuerdo Marco ha sido modificado mediante Adenda del 6 de
septiembre de 2017, Boletin Oficial de Canarias n° 182, de 20 de septiembre de 2017;
Adenda del 25 de junio de 2018. Boletin Oficial de Canarias n° 125, de 29 de junio de
2018 y Adenda del 10 de septiembre de 2017, Boletin Oficial de Canarias n° 179, de 17 de
septiembre de 2019.
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Tercero.- Que, estando préxima la finalizacién de la vigencia del citado Acuerdo, prevista
para el préximo 31 de diciembre de 2020, ambas parte reconocen el enorme interés en
instar su prérroga por cuatro afios, a la vista de los indudables efectos beneficiosos que han
supuesto los diferentes proyectos y actuaciones desarrollados, permitiendo, de esta forma,
la continuidad de dichos efectos, asi como la posible consolidacién de los mismos, en un
marco de crisis econdmica y laboral cuya superacion pasa, precisamente, por el desarrollo
de medidas como la que nos ocupa.

Por otra parte, conviene remarcar la negativa incidencia que, en el contexto social,
econdmico y laboral de nuestras islas, ha tenido y tendré la crisis sanitaria ocasionada por el
Coronavirus COVID-19. Dicha crisis tendrd evidentes repercusiones en todos los dmbitos
econdémicos de nuestra Comunidad Auténoma, lo que aconseja, en el actual estado de
situacion, proceder a la aprobacion de una prorroga de la vigencia del mencionado Acuerdo-
Marco, permitiéndose con ello, la posibilidad de continuidad de sus beneficiosos efectos, sin
interrupcion temporal alguna.

Cuarto.- Que la cldusula 12" del citado Acuerdo-Marco reconoce expresamente la
posibilidad de prorrogar la vigencia del mismo, siempre que conste la aceptacion de ambas
partes:

“El presente Acuerdo-Marco surtird efectos desde 1 de enero de 2017 hasta el 31
de diciembre de 2020, pudiéndose acordar su prorroga por otros 4 afios adicionales, de
conformidad con el articulo 49, letra h), de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Sector
Publico”.

En legitimo ejercicio de dicha prevision, ambas partes consideran adecuado y conveniente
instar la prérroga de la vigencia del Acuerdo-Marco por el periodo méximo de cuatro (4)
aflos, que finalizarian el 31 de diciembre de 2024.

Quinto.- Que se procede a dar nueva redaccién a las cldusulas quinta por la que se
establecen los plazos y documentacién a aportar y la sexta, por encontrarse un error en la
redaccion de la misma.

Sexto.- Con caricter previo a la adopcién de la presente Adenda de prérroga, se ha
verificado la existencia de crédito disponible, de conformidad con lo exigido en la citada
cldusula 127

Es por ello que las partes firmantes han alcanzado acuerdo para formalizar la presente
Adenda, que se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- En legitimo ejercicio de la posibilidad establecida expresamente en el clausula
12* del Acuerdo-Marco, suscrito en fecha 22 de diciembre de 2016, para la ejecucion de
proyectos de promocion del desarrollo de la actividad econdmica en los municipios canarios
2017-2020, aprobar la prérroga de su plazo de vigencia por un periodo de cuatro (4) afios,
que se extenderan hasta el 31 de diciembre de 2024.
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Segunda.- Respecto del abono de las subvenciones, la resolucion de concesién concretara
los aspectos necesarios para el mismo.

Tercera.- Los plazos para adherirse y/o solicitar subvenciéon vienen establecidos, con
cardcter general, en la cldusula quinta del Acuerdo-Marco, de 22 de diciembre de 2016,
cldusula que ha sido objeto de sucesivas modificaciones, que han alterado su redaccion.

En virtud de lo expuesto, y con el objetivo de permitir una mayor claridad y seguridad
juridica, se acuerda proceder a una nueva redaccion de la clausula quinta del Acuerdo-Marco,
con la finalidad de regular todos los aspectos relativos a los medios, plazos y contenido de
las solicitudes de subvencion y adhesién:

Quinta.- Medios, plazos y contenido, de las solicitudes de subvencion, y nuevas
adhesiones.

1. Las entidades locales que quieran participar en este programa, y ya se encuentren
adheridas al Acuerdo-Marco de Colaboracion entre el Servicio Canario de Empleo y
la Federacion Canaria de Municipios para la ejecucion de proyectos de Promocion del
desarrollo de la actividad Econdmica en los municipios Canarios para el periodo 2017-2024,
deberdn presentar las solicitudes de subvencion entre el 1 de julio y el 30 de septiembre
del afio anterior al aquel en el que se quiera contratar, o prorrogar el contrato, del agente
PRODAE, con el objeto de que se puedan resolver de forma anticipada los expedientes,
con las correspondientes resoluciones de concesion directa de las subvenciones, y las
contrataciones a realizar por las entidades beneficiarias se puedan realizar con la suficiente
antelacion.

2. Las entidades interesadas en la obtencién de la subvencién a la que se refiere este
Acuerdo Marco han de presentar la solicitud de subvencion para sufragar los costes de
la contratacién del personal contratado o a contratar para ejecutar el proyecto, ajustada
al modelo que se encuentra disponible en la pagina web del SCE https://sede.gobcan.es/
empleo/procedimientos_servicios/tramites/4602.

Alasolicitud, y formando parte de la misma, se acompafiard la documentacion siguiente:

1. Certificado actualizado acreditativo de encontrarse al corriente de pagos con la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

2. Certificado actualizado acreditativo de encontrarse al corriente de pagos con la Agencia
tributaria Estatal.

3. Certificado actualizado acreditativo de encontrarse al corriente de pagos con la Agencia
tributaria Autonémica Canaria.

La solicitud de subvencién conllevard la autorizacion al SCE para que este pueda recabar
de oficio esta documentacion, en aplicacion del articulo 28.2 y 28.3 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
salvo que conste en el procedimiento su oposicidén expresa, en cuyo caso la entidad debera
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aportar los citados certificados, conforme al articulo 16.4 de la Ley 39/2015, en este caso
concreto a través de la sede electrnica del SCE, https://sede.gobcan.es/empleo.

4. Certificacion del érgano competente de la aprobacién del proyecto para el que se
solicita la subvencion.

5. Certificacion del 6rgano que corresponda en el que se haga constar la disposicion de
financiacion para costear la parte no subvencionada del proyecto.

6. DNI/NIE del representante legal de la entidad juridica solicitante.
7. NIF de la entidad.
8. Certificacion acreditativa de la representacion legal, cargo que ostenta el solicitante.

Los puntos 6,7 y 8 deberdn presentarse si la entidad no se encuentra inscrita en el Registro
de solicitante de subvenciones.

9. Memoria del Proyecto de Promocién del Desarrollo y la Actividad Econdmica
Territorial a ejecutar, debidamente firmada y fechada por el representante de la Entidad, en
la que se especifiquen los siguientes aspectos:

* Definicién del PRODAE, con la indicacién de los siguientes datos actualizados; citando
su fuente:

- N° de desempleados/as del &mbito de actuacién del proyecto.
- N° de empresas existentes en el &mbito de actuacién del proyecto.

* Fases de desarrollo del proyecto.

» Establecer objetivos operativos de cada fase (cuantificados en relacién con los
indicadores del Anexo ) y tiempos estimados de ejecucion. Deberd incluirse obligatoriamente
los minimos establecidos en cuanto a los asesoramientos y tramitaciones sobre pago tinico;
auténomo y/o empresas de economia social.

En este apartado deberd incluir objetivos, especificados de forma independiente, para
cada una de las siguientes medidas de fomento de la emprendeduria (pago tinico, auténomo
y/o subvenciones para empresas de economia social).

* Acciones y actividades a desarrollar para lograr los objetivos operativos.

e Instrumentos e infraestructura que se posee para su puesta en practica.

* Plan de financiacion y prevision de ingresos y gastos que se produzcan con ocasion de
la contratacion de los trabajadores PRODAE.

* Numero de trabajadores/as a destinar al proyecto.

» Perfil profesional de los trabajadores/as, historial y capacitacion para el desarrollo de
las diferentes acciones que compongan el PRODAE.

* Tiempo previsto para la realizacion del proyecto y duracion estimada de los contratos.

* Costes laborales totales de los contratos por cada trabajador/a.

* Plan de adaptacion de los trabajadores/as al puesto de trabajo.
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El Servicio Canario de Empleo facilitard a las entidades, a través de su pagina web,
los modelos normalizados de solicitud y de Memoria, con el objeto de homogeneizar la
documentacion a presentar por las distintas Corporaciones Locales, y en su caso, entidades
vinculadas o dependientes a las mismas.

En el supuesto de que la contratacidn ya se hubiera efectuado, y el SCE no disponga de la
documentacién correspondiente, la entidad debera presentar, dependiendo de la modalidad
en la seleccion: a) Oferta genérica, b) Adscripcion de personal ya contratado c) Otros
procesos selectivos, la siguiente documentacion:

10. Acta de seleccion del trabajador/a o los/las trabajadores/as seleccionado (a).

11. Curriculum Vitae (C.V.), firmado, de el/la trabajador/a o los/las trabajadores/as
seleccionado/s (c).

12. Documento que acredite la contratacién debidamente formalizado en la oficina de
empleo (a,byc).

13. Titulacién académica de los trabajadores seleccionados (a'y c).

14. Documento acreditativo del periodo a subvencionar por cada trabajador/a, firmado
por ambas partes (empleador/trabajador), en el que conste (a, b y ¢):

- Ellogo del SCE y del Ministerio competente en materia de empleo, Servicio Publico de
Empleo Estatal, al objeto de dar la adecuada publicidad al origen de la financiacion.

- Periodo imputado al programa.

- Que el trabajador/a se dedica en exclusiva a la realizacion de las funciones propias de
los PRODAE durante la duracién del mismo.

15. El solicitante debe aportar autorizacion de las personas trabajadoras subvencionadas,
para que el SCE pueda consultar datos del DNI, titulaciones, vida laboral, contrato de trabajo,
asi como cualquier otra documentacion preceptiva para la tramitaciéon de la subvencién,
gestion y/o justificacion (a, by ¢).

16. Bolsa o lista de reserva producto del proceso selectivo en coordinaciéon con la
Direccion General de la Funcion Puablica.

Por otro lado, si por motivos técnicos o de otra indole, resultara inviable obtener de
oficio algtin documento por parte del SCE, se requerira a las entidades interesadas para que
procedan a su aportacion.

De conformidad con las previsiones y requisitos estipulados en el articulo 32 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas, los plazos podran ser objeto de ampliacion, previa solicitud razonada de la entidad.

Para el procedimiento de concesion, se estard a lo previsto en esta materia en la normativa
general de subvenciones.
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Por otro lado, la presentacion de la solicitud de subvencién fuera del plazo establecido
conllevard la denegacion de la misma.

3. Las entidades que no se encuentren adheridas al Acuerdo-Marco, podrdn adherirse
al mismo, presentando el correspondiente “Anexo de adhesién”, conforme al modelo
normalizado y aprobado al efecto. La presentacién de dicho documento podrd llevarse
a cabo entre el 1 de julio y el 30 de septiembre del afio anterior a aquel en que se quiera
contratar a personal nuevo o adscribir al programa a personal laboral contratado con
anterioridad.

Las nuevas entidades que se adhieran al Acuerdo-Marco, de acuerdo con la posibilidad
prevista en el parrafo anterior, podrdn presentar el “Anexo de adhesién™ junto con la
“Solicitud de subvencién”, teniendo muy en cuenta lo siguiente:

a) El “Anexo de adhesion” y la “Solicitud de subvencién”, son documentos y actos
independientes, contando cada uno de ellos, con su modelo normalizado.

b) El “Anexo de adhesién”, debe inexcusablemente de presentarse, debidamente
cumplimentado y firmado, antes, o conjuntamente, con la “Solicitud de subvencién™.

¢) En ningtin caso, la presentacion de la “Solicitud de Subvencion” implicard, por si sola,
la adhesién al Acuerdo-Marco.”

4. La documentacién relativa a la adhesion, solicitud de subvencién, o cualquier otra, se
tendrd que presentar inexcusablemente de forma electrénica, conforme al articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, en este caso concreto a través de la sede electrénica del SCE, https://sede.
gobcan.es/empleo.

Cuarta.- Detectado error en la redaccion de la cldusula sexta del Acuerdo Marco se
procede a su correccion, quedando redactada de la siguiente forma:

“Sexta.- Obligaciones del Servicio Canario de Empleo.

El Servicio Canario de Empleo subvencionard a cada entidad que cumpliera los
requisitos establecidos, con los importes maximos previstos en el Anexo I del presente
Acuerdo, siempre condicionado al cumplimiento de los limites cuantitativos establecidos en
la clausula segunda, con cargo a la siguiente aplicacion presupuestaria del estado de gastos
del Servicio Canario de Empleo: Aplicacion Presupuestaria 5001.241K Linea de Actuacion
50400041 “Promocién Desarrollo y Actividad Econémica Territorial”. El presupuesto anual
para este programa vendrd determinado en el Plan Estratégico de Subvenciones que cada
afio apruebe el Organismo.

El Servicio Canario de Empleo abonard de manera anticipada el 50% del importe
concedido, de conformidad con los limites establecidos en la cldusula segunda, mediante
subvencion directa a favor de cada de las entidades beneficiarias de este programa, o en la
forma que autorice la Direccion General de Planificacion y Presupuestos.
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La resolucion de concesion establecera las condiciones del abono del 50% restante, asi
como los plazos y la documentacion a aportar. El Servicio Canario de Empleo comprobara de
oficio la contratacién efectiva de los trabajadores/as del PRODAE, mediante la verificacion
administrativa de la vida laboral de los mismos.

Quinta.- El presente Acuerdo de prérroga se regird por las condiciones estipuladas en
el mismo, asi como en el Acuerdo-Marco del que trae causa, formando parte integrante del
mismo, y producird plenos efectos el mismo dia de su firma.

Y en prueba de conformidad, todas las partes suscriben el presente, por triplicado ejemplar,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento de ese documento.- La Presidenta del
Servicio Canario de Empleo, Elena Mafiez Rodriguez.- La Presidenta de la Federacién
Canaria de Municipios, Marifa Concepcion Brito Nifiez.
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