DOCUMENT
ACORD

Organ REFERENCIA
RECURSOS HUMANS 1374-000004-2022

Codi Segur de Verificacié: 93a57992-1f57-47e5-bd50-3887473d71b2 | SIGNATURES

Origen: Administracio

1.- Belén Roca Bach (SIG) (Secretaria - Interventora), 07/12/2022 14:12

Identificador document original: ES_L01081000_2022_14026341 2.- Joan Miguel Rodriguez (SIG) (Alcalde), 09/12/2022 09:26

Data Impressi6: 13/12/2022 08:57:38

Pagina 1 de 8

©
£
2
S
Q
=4
2
o
Qo
[}
1=
Q
£
=3
o
o
kel
o
©
o
8
I
D
7]
=1
T
ke
=
Q
o
©
c
=]
1%
R4
1=
Q
£
=]
Q
<}
kel
7]
[}
3
=3
<

AJUNTAMENT DE MONISTROL DE MONTSERRAT
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Ajuntament de
Monistrol de Montserrat

Aprobado por Unanimidad
SESION ORDINARIA

JUNTA DE GOBIERNO

Fecha: 24 de noviembre de 2022
Area: SECRETARIA

Expediente n.° 1374-000004-2022

Titulo del acuerdo

PROPUESTA DE APROBACION DEL CONVENIO ENTRE ElI AYUNTAMIENTO DE
MONISTROL DE MONTSERRAT | CRUZ ROJA DE LA MONTANA DE MONTSERRAT
REGULADOR DE LA SUBVENCION NOMINATIVA PREVISTA A PRESUPUESTO A
FAVOR DE ESTA ENTIDAD

Texto del acuerdo
Antecedentes de hecho

Figura al expediente convenio a subscribir con la entidad Cruz Roja espafola en la
Montafia de Montserrat que tiene por objeto establecer una relacién de colaboracion entre
Ayuntamiento y entidad de voluntariado para afrontar, de forma conjunta, situaciones de
vulnerabilidad.

Figura al expediente informe de la trabajadora social favorable a la aprobacién del
convenio.

Figura al expediente informe de Secretaria y de Intervencion con objeciones.

Consideraciones juridicas

El Pleno del Ayuntamiento de Monistrol de Montserrat, en fecha 28 de febrero de 2008,
aprob¢ inicialmente la Ordenanza general de subvenciones (OGS), el texto integro de la
cual fue publicada al BOP numero 17 de mayo de 2008. En todo aquello que no regule
dicha Ordenanza es de aplicacién la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones (LGS), y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el cual se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones (*RLGS).

El articulo 12 del OGS establece la posibilidad de conceder de manera directa las
subvenciones previstas nominativamente en los presupuestos del Ayuntamiento. El
apartado cuarto de dicho articulo dispone que el convenio o resolucion de concesion
tendra que incluir:

a) Objeto del convenio y concierto.

b) Descripcion de los programas, proyectos o actividades.
c) Presupuesto y financiacion.

d) Duracion y posibilidad de prérroga.

e) Mecanismos de seguimiento del objeto del convenio.

f) Forma de pago y justificacion.
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La adopcion de este acuerdo es competencia de esta Junta de Gobierno Local de acuerdo
con las delegaciones efectuadas por la Alcaldia por decreto niumero 488 de fecha
05/07/2019.

Por todo el expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Local, la adopcién de los
siguientes ACUERDOS:

Primero.- Aprobar el convenio de colaboracién a subscribir con la entidad Cruz Roja
Espaniola en la Montafa de Montserrat para desarrollar proyectos y actividades de caracter
social dirigidas a familias en situacién de vulnerabilidad y riesgo social atendida la situacion
actual de crisis sanitaria y social y regulador de la subvencion nominativa a la entidad
precisamente por la ejecucion de estas tareas.

El convenio a aprobar figura anexo a la presente resolucion.

Segundo.- Facultar el alcalde para la firma de toda la documentaciéon necesaria para la
formalizacién de dicho convenio.

Tercero,- Levantar objeciones del informe de Secretaria y de Intervencién

Cuarto.- Aprobar la autorizacién y disposicion del gasto por un importe de 3.000€ euros
con cargo a la aplicacion presupuestaria 231.48001 del presupuesto municipal vigente.

Quinto.- Notificar este acuerdo a la entidad y al Departamento de Intervencion.

Sexto.- Comunicar este acuerdo a la BDNS en cumplimiento de la normativa vigente en
materia de subvenciones.

Séptimo- Enviar copia del mencionado convenio en la Generalitat de Catalufa y dar
publicidad de los presentes convenios al portal de transparencia del Ayuntamiento de
Monistrol de Montserrat.

Octavo.- Condicionar la eficacia del presente acuerdo y la firma del convenio a que por
parte de Cruz Roja se aporte la documentacion oportuna acreditativa de la representacion
del firmante de convenio.

ANEXO:

CONVENIO ENTRE EI' AYUNTAMIENTO DE MONISTROL DE MONTSERRAT Y CRUZ
ROJA MONTANA DE MONTSERRAT REGULADOR DE LA *SUBVENCIO NOMINATIVA
PREVISTA A PRESUPUESTO A favor De ESTA ENTIDAD.

REUNIDOS

Por un lado el Sr. Joan Miguel Rodriguez, con documento nacional de identidad nimero
XX3326XXX, y domicilio a los efectos del presente documento en Monistrol de Montserrat,
que actia en nombre y representacion del AYUNTAMIENTO DE MONISTROL DE
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MONTSERRAT, con identificacion fiscal numero P0812600E, en cuanto que Alcalde de la
corporacion. En lo sucesivo el Ayuntamiento.

Por otro lado, el Sr. Antoni Puigho Gelada , con documento nacional de identidad nimero
XX27545XX, y domicilio a los efectos del presente documento en Sant Joan de Vilatorrada,
que en este acto actua en nombre y representacion de la entidad Cruz Roja Espafiola en la
Montana de Montserrat con NIF Q2866001G.

I.- Que la Cruz Roja es una institucion humanitaria de caracter voluntario de interés
publico, que lucha para prevenir y aliviar el sufrimiento del ser humano en todas las
circunstancias. Tiende a proteger la vida y la salud, asi como a hacer respetar la persona
humana. Favorece la comprension mutua, la amistad, la cooperacion y una paz duradera
entre todos los pueblos.

Il.- Que entre los fines estatutarios de la Cruz Roja figuran la investigacion y fomento de la
paz, asi como de la cooperacion nacional e internacional; la difusion y ensefanza del
Derecho Internacional Humanitario; la promocién y la colaboracion de acciones de
solidaridad, de cooperacion al desarrollo y de bienestar social en general y de servicios
asistenciales y social, con especial atencion a colectivos y a personas con dificultades para
la integracion social; la promocion de la participacion voluntaria y desinteresada de las
personas fisicas y juridicas, publicas y privadas, en las actividades de la institucion; el
desarrollo de acciones formativas encaminadas a la consecucién de sus fines y, en
general, el ejercicio de toda la funcion social y humanitaria, compatible con el espiritu de la
institucion. Todo esto bajo los principios de Humanidad, Imparcialidad, Neutralidad,
Independencia, Voluntariado, Unidad Y Universalidad.

lll.- La situacién de la crisis econdémica actual ha comportado una mayor demanda de
atencién y seguimiento a familias en situacion de vulnerabilidad social por parte del
Ayuntamiento de Monistrol de Montserrat. Por este motivo, el Ayuntamiento se ha visto en
la necesidad de asegurar la atencion domiciliaria de las personas grandes y de las
personas con discapacidades y contribuir a cubrir la mayor necesidad de atencion a los
hogares y evitar la sobrecarga a las familias. Estas necesidades extraordinarias y no
previstas han comportado una sobrecarga de trabajo importante de los servicios sociales

IV.- Desde el inicio de la crisis econdémica el Ayuntamiento ha formalizado varios convenios
de colaboracion con la entidad de voluntariado del municipio Cruz Roja para coordinar y
llevar a cabo los proyectos de reparto de alimentos a domicilio,atencién a la gente
mayor,cobertura de necesidades basicas a familias en situacion de vulnerabilidad,reparto
de material escolar a familias y otras intervenciones coordinadas entre Servicios Sociales
del Ayuntamiento y Cruz Roja.

V.- Vista la buena coordinacion y comunicacion entre Ayuntamiento y la entidad de
voluntariado se considera adecuado aprobar la continuidad del convenio de colaboracion
por este ejercicio 2022 que refuerce el proyecto de voluntariado de la cruz roja con el fin de
atender a las personas mas vulnerables del municipio de Monistrol de Montserrat para
poder unificar recursos y llegar a un mayor nimero de familias que lo necesiten.
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VI.- Que entre el Ayuntamiento de Monistrol de Montserrat y la Cruz Roja existe el interés
mutuo de coordinarse para llevar a cabo actividades sociales en sus respectivos campos
de actuacion, para hacer mas eficaz la atencion a diferentes colectivos del municipio de
Monistrol de Montserrat.

La conjuncién de la voluntad municipal de servicio publico y las propias finalidades de la
entidad justificando la formalizacion del presente convenio en base a los siguientes

PACTOS:
Primero.- Objeto

Este convenio tiene por objeto establecer una relacion de colaboracion entre el
Ayuntamiento y la Cruz Roja por el desarrollo de proyectos y actividades de caracter social
para afrontar, conjuntamente, las carencias sobre todo para atender aquellas situaciones
de wvulnerabilidad y riesgo de exclusion social. Esta actuacion se desarrollara
fundamentalmente en relacion a proyectos de gestion y voluntariado.

También se objete del convenio regular la concesién de la subvencion nominativa prevista
en el presupuesto municipal del Ayuntamiento por este ano 2022 a la entidad Cruz Roja
Espafiola en la Montafia de Montserrat para sufragar gastos de funcionamiento de la
entidad y de realizacion de las tareas de colaboracion con el departamento de servicios
sociales del Ayuntamiento enunciadas en el punto 3.° del presente convenio.

La subvencién concedida tiene caracter singular y esta destinada exclusivamente a la
ejecucion de gastos ordinarios de organizacién, promocion, funcionamiento y despliegue
del programa de actividades establecido en el punto tercero del convenio y no podra ser
utilizada para sufragar gastos de otra naturaleza.

Segundo.- Cuantia y beneficiario

El Ayuntamiento otorga a la Cruz Roja una subvencién de TRES MIL EUROS (3.000€) en
concepto de subvencion, que iran a cargo de la partida 231.48001 del presupuesto
municipal del afio 2022.

Tercero.- Compromisos de las partes
Cruz Roja se compromete a:

1.Colaborar en las actividades y servicios que se organicen o promuevan por parte del
Ayuntamiento de Monistrol de Montserrat para atender a las personas mas vulnerables.
Concretamente:

Entrega de Kits de material escolar en etapas infantiles para familias vulnerables.
Apoyo en la adquisicion de libros de texto y material escolar.

Apoyo en la compra de ropa de invierno para nifos.

Apoyo en la adquisicion de productos sanitarios.

N
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0 Apoyo a familias en situacion socioeconomica desfavorecida por el pago de
alquileres en situaciones excepcionales.

0 Colaboracién a la campana de Juguetes de reyes.

0 Acompafiamiento gente mayor.

O Colaboracién en el servicio municipal de atencién domiciliaria, con la intencién de

mejorar el servicio con el voluntariado de la entidad realizando acciones concretas como
acompanamientos (salidas al médico, compania, realizacion de gestiones, compras.. etc.)

0 Colaboracién en proyectos de promocién de voluntariado.
0 Colaboracion de Cruz Roja en el reparto de alimentos a familias beneficiarias de
esta ayuda que, por motivos de salud, cuarentena u ofras no puedan recogerlos

2. Difundir, dentro de sus posibilidades, las actuaciones que desarrollan conjuntamente
ambas entidades.

3. Participar en los grupos de trabajo que se proceda o sean requeridos.

4. Velar por el cumplimiento del acordado con el Ayuntamiento de Monistrol de Montserrat
en relacion a actuaciones de tipo social y comunitaria.

5. Presentar la justificacion econdmica de la subvencion presentando los documentos
normalizados que a tal efecto le facilite el Ayuntamiento.

6. Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrénicos, mientras puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

7. Notificar en el Ayuntamiento las ayudas obtenidas o pedidos a otras administraciones o
entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales, en el momento de presentar la
solicitud de la subvencion. Asi mismo, también informard el Ayuntamiento de las
aportaciones recibidas a través de subvenciones directas, colaboraciones de entidades y
empresas colaboradoras en un *momento posterior.

8. Reintegrar los fondos recibidos en los supuestos previstos en la legislacion aplicable.

9. Cumplir con todas las obligaciones previstas a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en particular, en los articulos 14 y 15.

El Ayuntamiento de Monistrol de Montserrat se compromete a:
1.Dar a conocer a los técnicos y responsables de las diferentes areas, el contenido de este
convenio, especialmente al Departamento de servicios sociales puesto que la trabajadora
social sera la responsable de coordinacioén del proyecto contenido en este convenio.

2. Difundir, dentro de sus posibilidades, las actuaciones que desarrollen conjuntamente
ambas entidades.

3. Fomentar la promocién de las actividades que la Cruz Roja realizara a la *emparament
del presente convenio a través de su voluntariado.
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3. Velar por el cumplimiento del acordado con la entidad Cruz Roja en relacion a
actuaciones de tipo social y comunitaria.

4. Abonar a la entidad Cruz Roja la cantidad estipulada en la clausula segunda del
presente convenio en los términos previstos.

5. Coordinacion desde el departamento de servicios sociales para derivar usuarios y
familias vulnerables en la Cruz Roja por la realizacién de las actividades objeto del
presente convenio.

Cuarto.- Pago vy justificacion

El Ayuntamiento satisfara el 50% del importe de la subvencién en el momento de la firma
del convenio, para que la parte beneficiaria pueda hacer frente aparte de los costes
iniciales de la actividad; y el otro 50% se satisfara a partir de la presentacion de la
justificacion de la totalidad de la actividad subvencionada, que habra que presentar entre el
1 y el 31 de marzo de 2023, previa presentacion de una memoria detallada de los
resultados de las actividades, con los justificantes econdémicos por el doble del valor de la
aportacion del Ayuntamiento de Monistrol de Montserrat y la declaracion responsable que
no ha habido sobre financiacion de la actividad.

Ambos pagos se efectuaran mediante transferencia bancaria, por parte de la Tesoreria
municipal, en un plazo maximo de treinta dias desde la fecha de firma del convenio y
desde la fecha de aprobacion de la justificacion presentada por la entidad por el érgano

La suma de las ayudas publicas o privadas, concedidas para la actividad subvencionada,
mas cualquier otra tipo de ingreso generado por la misma, no puede superar el coste total
de la actividad y en caso de producirse esta mayor financiacion se reducira en la parte
proporcional correspondiente.

La justificacion de la subvenciéon se tendra que presentar en los modelos normalizados
que, a tal efecto, le proporcionara el Ayuntamiento.

La no presentacion de la justificacion en los términos y los plazos indicados podran dar

lugar a su minoracion, revocacion o reintegro, de acuerdo con la Ordenanza general de
subvenciones del Ayuntamiento de Monistrol de Montserrat.

Quinto.- Comisién de seguimiento

El Ayuntamiento de Monistrol de Montserrat y Cruz Roja en la Montafia de Montserrat
velaran para el buen funcionamiento del contenido de este convenio.

Para tal fin, constituyen una Comisién de Seguimiento con la composicion siguiente:
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Por parte del Ayuntamiento de Monistrol:
- La regidora de servicios sociales o persona en quien delegue.
- La trabajadora social del Ayuntamiento o trabajador en quien delegue

Por parte de la Cruz Roja:
- La Presidenta/el presidente, o persona en quien delegue
- El Coordinador/a o persona en quien delegue

La comisién de seguimiento se reunira a solicitud de cualquier de las dos partes y, como
minimo, un golpe en el afio con caracter previo a la finalizacion del convenio, y tendra
como funciones: el establecimiento de prioridades, el seguimiento de las acciones
realizadas, asi como el estudio y aprobacion de nuevas propuestas que seran recogidas en
los anexos de este convenio.

Sexto.- Proteccion de Datos Personales

Las partes se comprometen a cumplir adecuadamente y en todo momento las
disposiciones contenidas en el Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento
UE 2016/679), de ahora en adelante RGPD y en la Ley Organica 3/2018 de Proteccion de
Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, asi como en otras normas vigentes
o que en el futuro puedan promulgar sobre esta materia, y se compromete a dejar indemne
a la otra parte de cualquier responsabilidad que se pudiera declarar como consecuencia
del incumplimiento de las obligaciones que, en materia de proteccién de datos de caracter
personal, los afectan a cada una de las partes.

Si para la ejecucion del que prevé Convenio, las partes tienen que acceder o tener acceso
a los datos personales de que es responsable la otra parte se comprometen a tratar los
datos personales referidos con estricto cumplimiento del deber de confidencialidad y a
utilizarlas exclusivamente en los términos y a fin de dar cumplimiento al que prevé el
presente Convenio. Las partes no usaran estos datos para finalidades diferentes a las
previstas en este Convenio, ni en sus anexos, ni las comunicara a terceras personas, ni
siquiera para su conservacion.

De producirse el referido acceso, las partes se comprometen a firmar un anexo (Anexo Y)
que formara parte integrando del presente documento, para el Tratamiento y adoptar las
medidas de seguridad establecidas en el articulo 32 del *RGPD, asi como observar y
adoptar las medidas técnicas y organizativas de seguridad necesarias o convenientes para
asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos personales a las cuales
tengan acceso, asi como evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado,
atendido el estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a
que estén expuestos, tanto si provienen de la accion humana o del medio fisico o natural.

Una vez finalizada el presente Convenio, los datos seran destruidos integramente o
devueltas a la parte que sea responsable de las mismas, o al fichero o ficheros que se
hubiera accedido, asi como los diferentes apoyos o documentos en que estos datos
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La vigencia d’este convenio sera desde el dia siguiente a la firma del convenio hasta el 31
de diciembre de 2022. Teniendo en cuenta que la justificacion de la ayuda se presentara a
31 de marzo de 2023

Octavo.- Causas de extincion

Seran causas de extincion del presente convenio:

- El transcurso del plazo previsto en la clausula anterior.
- El incumplimiento de las obligaciones que para cada parte se piden en este convenio, sin
perjuicio de las responsabilidades en que estos puedan incurrir.
- Las causas generales que contempla la legislacion vigente.

Noveno.- Resoluciéon de Controversias

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la interpretaciéon o incumplimiento de las
obligaciones que se deriven del presente Convenio de colaboraciéon, y que no hayan
podido ser dirimidas por mutuo acuerdo entre las partes, se resolveran mediante la
jurisdiccién contenciosa-administrativa de acuerdo con la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa- Administrativa.

Firmado electronicamente




