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PROGRAMA FUNDACION SEPI - SEPI 2014

BASES DE LA CONVOCATORIA

La Fundacién SEPI (en adelante, la FUNDACI()N), de conformidad con los términos del
convenio de colaboracion de fecha 7 de abril de 2014, suscrito con la SOCIEDAD ESTATAL DE
PARTICIPACIONES INDUSTRIALES (en adelante, SEPI), convoca 6 becas, ampliables,
correspondientes al Programa SEPI 2014 (en adelante, el Programa).

1. CARACTERISTICAS DE LAS BECAS

1.1. Duracion y prorroga de las becas.

1.2.

a)

b)

La duracion inicial de las becas del Programa sera de seis meses.

La fecha prevista de incorporacién de los becarios esta prevista para el mes de
mayo de 2014.

Los becarios que se incorporen, sea cual sea la causa, en fecha posterior a la que
finalmente se establezca, veran reducida su dotacion en la parte proporcional
que corresponda al periodo de formacidén practica no desarrollado.

En estos casos, la FUNDACION podra ampliar la duracién de la beca cuando la
entidad colaboradora asi lo solicite, hasta completar el periodo formativo
establecido.

A solicitud de SEPI, la FUNDACION podréa prorrogar las becas por otro periodo
de seis meses, en analogas condiciones a las establecidas en el apartado
anterior. Por tanto, si la FUNDACION autorizara la prérroga solicitada, el
periodo formativo total seria de doce meses.

Distribucion geografica.

La formacidn de los becarios se llevara a cabo en Madrid, calle Velazquez, 134, en la
sede de SEPI.
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1.3. Beneficios del Programa.
1.3.1. El becario del Programa tendra derecho a obtener los siguientes beneficios:
a) A disfrutar de un periodo de formacién practica en SEPL
b) A percibir una dotacién durante el periodo formativo integrada por:

» Una asignacion mensual de 860 €, o la parte proporcional que
corresponda en funcién de la fecha efectiva de incorporacion del
becario. Dicho importe sera percibido durante los seis meses
siguientes a su fecha de incorporacion.

En el supuesto de que el becario pase a una situaciéon de incapacidad
temporal, tendra derecho a percibir el 100 % de su asignacidon durante
el primer mes de baja. A partir de ese momento, percibira la parte de
asignacion que le corresponda, conforme a los criterios fijados para
estos casos en la normativa de la Seguridad Social.

= Un seguro de accidentes, que sera suscrito por la FUNDACION a su
favor.

c) A ser incluido en el régimen general de la Seguridad Social, en los
términos y condiciones establecidos por el Real Decreto 1493/2011, de
24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de
inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas
que participen en programas de formacién. La accién protectora de la
Seguridad Social respecto de los beneficiarios de las becas, sera la que se
deriva de su citada inclusién en el régimen general de la Seguridad
Social, con la inica exclusion de la proteccion por desempleo.

1.3.2. En el caso de que la beca sea prorrogada, los becarios tendran los mismos
beneficios que los establecidos en el apartado anterior, salvo en la
asignaciéon mensual que quedara fijada en 885 €.

1.3.3. Sobre las cantidades a percibir por el becario, la FUNDACION practicara las
retenciones tributarias y las deducciones por cuotas a la Seguridad Social
que resulten exigibles en cada caso, de acuerdo con la normativa aplicable.
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2.

1.3.4.

La FUNDACION transferird a cada beneficiario la cantidad que proceda,
dentro de los cinco primeros dias del mes siguiente al que corresponda,
salvo el primer mes, que lo hara una vez transcurrido el mismo.

1.4. Situacion juridica de los beneficiarios.

1.4.1.

1.4.2.

Los adjudicatarios de las becas ostentaran la condicién de becarios de la
FUNDACION. En su virtud, durante su periodo de formacién los becarios
quedaran sujetos a la regulacién contenida en las presentes bases, asi como
a las normas de la FUNDACION, sin que ello comporte la existencia de
relacién laboral alguna entre dicha entidad y el becario. De acuerdo con el
citado Real Decreto 1493 /2011, los becarios estan asimilados a trabajadores
por cuenta ajena, a los solos efectos de su inclusion en el régimen general de
la Seguridad Social. Por mandato legal -articulo 5.1 del Real Decreto
1493/2011-, la FUNDACION queda obligada a incorporar a sus becarios a la
Seguridad Social, asumiendo, en relacién con dicho colectivo, los derechos y
obligaciones en materia de Seguridad Social establecidos para los
empresarios en el mencionado régimen general.

Las becas seran concedidas por la FUNDACION en exclusivo interés del
propio beneficiario, teniendo la naturaleza de ayudas a su formacién, y no de
remuneracion o salario. Por ello, la labor formativa desarrollada por la
empresa o institucién a favor del becario no supondra la existencia de un
vinculo laboral entre ambos. Durante su periodo de formacion, los becarios
deberan atender las instrucciones u orientaciones que, en el ejercicio de su
accion formativa, les formulen los tutores designados por la empresa o
institucion colaboradora a la que estén asignados. Los tutores evaluaran la
actitud y aptitud demostrada por los becarios respecto de la formacién
practica que se lleve a cabo.

1.5. Incompatibilidades.

El disfrute de una beca del Programa sera incompatible con la percepcién por el
becario de cualquier retribucién derivada de la realizacién de trabajo por su parte,
ya sea por cuenta propia o ajena que, a juicio de la FUNDACION, interfiera el
correcto desarrollo del periodo formativo. También resultara incompatible con el

cobro de las prestaciones por desempleo o de cualquier otro tipo de beca de
similares caracteristicas.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Con caracter general, quienes deseen optar a alguna de las becas integradas en el
Programa, deberan cumplir los siguientes requisitos:

Direccién: Quintana, n° 2 — 32 planta - 28008 Madrid / TIf.: 915488355 / FAX: 915488359 / CIF G-86621281

Correo electrénico: becas@fundacionsepi.es

Pagina 3 de 9



k)

FUNDACION SEPI

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

Ser ciudadano de la Union Europea.

Estar en posesion de alguno de los titulos que a continuacion se relacionan,
obtenidos en cualquiera de las universidades reconocidas por el Estado espafiol o,
en otro caso, tener homologado el titulo correspondiente por el Ministerio de
Educacién espafiol:

* Doble Grado en Derecho y Economia

» Doble Grado en Derecho y Empresas

* Doble Grado en Empresas y Economia

» Grado en Ciencias Juridicas. Derecho

» Grado en Economia

* Grado en Empresas

» Licenciado en ADE y Economia

* Licenciado en Administracién y Direccion de Empresas.
* Licenciado en Derecho

» Licenciado en Derecho y ADE

* Licenciado en Derecho y Diplomado en Ciencias Empresariales
» Licenciado en Derecho y Economia

* Licenciado en Economia

Nivel medio-alto de inglés.
Nivel de usuario en informatica.

Haber obtenido el titulo de que se trate con posterioridad al 31 de diciembre de
2011.

Haber nacido con posterioridad al 31 de diciembre de 1984.
Estar dispuesto a fijar la residencia en Madrid.
No haber sido beneficiario de algiin programa de becas de la FUNDACION, o haber

renunciado a alguna beca otorgada por esta institucion durante el periodo
formativo.

Por excepcion, y en aras de la especial proteccién que, a juicio de la FUNDACION, merece
el colectivo de “deportistas de alto nivel”, a que se refiere el Real Decreto 971/2007, de 13
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de julio, a los candidatos integrados en dicho grupo no se les aplicara las limitaciones
resultantes de los apartados 2.5y 2.6.

. PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

Las solicitudes se realizaran exclusivamente cumplimentando el formulario establecido
al efecto en la pagina web de la FUNDACION (www.fundacionsepi.es). No seran
admitidas solicitudes presentadas a través de otro medio.

El plazo para la presentacion de solicitudes finalizara el 20 de abril de 2014. Dicho plazo
podra ser ampliado, en el caso de que el jurado encargado del proceso de seleccién lo
estime necesario, circunstancia que, en caso de producirse, sera comunicada a través de la
citada pagina web de la FUNDACION.

EVALUACION, SELECCION Y CONCESION DE BENEFICIOS

4.1.

4.2.

Los procesos de seleccion seran llevados a cabo por un jurado (en adelante el
Jurado), cuyos miembros seran nombrados por el Director General de la
FUNDACION.

Los procesos de seleccidn de los becarios comprenderan las siguientes etapas:

Exclusién de candidatos: Seran excluidos los candidatos que no rednan los
requisitos establecidos en la base segunda, y aquéllos cuyas solicitudes no
contengan todos los datos requeridos o hubieran sido cumplimentadas con
falsedad.

Preseleccién de los candidatos: En esta fase, el Jurado tomara en consideracion
los requisitos exigidos por SEPI en su oferta de becas. Asimismo, definira las
condiciones que deban cumplir los aspirantes, relativas a los siguientes
aspectos: la media académica -ponderada segun el numero de cursos de que
consta la carrera y el de afios transcurridos para completarla-, la titulacién o
especialidad y, en su caso, el nivel de inglés y los conocimientos informaticos
declarados por los candidatos, y los cursos complementarios que hayan
realizado.

Por excepcion, y por las razones antes aducidas, a los candidatos integrados en
el colectivo de “deportistas de alto nivel”, no se les aplicara en esta preseleccion
las limitaciones relativas al nimero de afos tardados en finalizar su carrera
universitaria.
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4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

= Entrevista con el Jurado. Su finalidad sera evaluar el nivel de adecuacién y
aptitud de los candidatos para la consecucion de los objetivos del Programa, asi
como, en su caso, el nivel de inglés de los mismos.

Durante el proceso de seleccion el Jurado solicitara a los candidatos la
documentaciéon que estime necesaria para comprobar la veracidad de los datos
aportados en la solicitud. La falta de aportacién de dicha documentacién en el
plazo que se les confiera, permitira al Jurado considerar como no acreditado el
dato de que se trate, sin ulterior recurso.

A la vista de los resultados totales obtenidos en las distintas fases del proceso de
seleccién, el Jurado propondrd a la FUNDACION la concesién de las becas
convocadas a los candidatos que hayan obtenido una mayor puntuacion.

La FUNDACION concedera las becas de acuerdo con la propuesta del Jurado y
comunicard a los interesados y a SEPI la adjudicacién de las mismas. El resto de los
candidatos considerados por el Jurado como aptos, quedara como suplente.

A propuesta del Jurado, y sélo en el caso de que concurran especiales motivos
justificados para ello, la FUNDACION podré declarar desierta, total o parcialmente,
la adjudicacién de las becas que se convocan.

En el caso de que concurran las circunstancias especiales detalladas en el parrafo
segundo de la base 3, el proceso de seleccién que se lleve a cabo también debera
seguir los tramites indicados en la presente base.

Los acuerdos que adopte el Jurado quedaran reflejados en un acta, que debera ser
firmada por todos los miembros del mismo y a la que podran tener acceso quienes
hayan presentado solicitud para el correspondiente proceso de seleccion. En todo
caso, dicho acceso s6lo podra ser efectuado, previa peticion de los interesados, en
el domicilio social de la FUNDACION (sito en la calle Quintana, n? 2, 3 Planta,
28008 Madrid).

. OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS

Las obligaciones que habran de asumir los adjudicatarios de las becas a las que se refiere
el Programa, son las siguientes:

5.1.

Observar durante todo el periodo de la beca la actitud y el interés necesarios para
un buen aprovechamiento de la formacién. El incumplimiento de esta obligacion
podra ser motivo suficiente para que la FUNDACION anule la beca concedida.
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

Comunicar a la FUNDACION su ndimero de afiliacién a la Seguridad Social, en el
plazo y en la forma que oportunamente le sean notificados.

Cumplimentar y remitir a la FUNDACION, dentro del plazo que se les indique, la
documentacion que se solicite en el momento de adjudicacion de las becas. Dicha
adjudicaciéon tendra caracter provisional mientras no tenga entrada en la
FUNDACION la documentacién requerida.

Remitir trimestralmente a la FUNDACION un informe sobre el desarrollo de su
proceso de formacion en la empresa o entidad colaboradora, que debera realizarse
en la forma y con el contenido que les sera notificado.

Comunicar de inmediato a la FUNDACION cualquier incidencia que afecte al
normal desarrollo del periodo formativo. Se incluyen especialmente aquéllas que
supongan su ausencia del centro formativo, ya sea ésta temporal, por causa de
enfermedad o accidente -circunstancia esta que debera ser acreditada mediante
remisiéon del correspondiente parte médico de baja a la FUNDACION- o
permanente, por baja voluntaria en el Programa. Todo ello con objeto de que la
FUNDACION pueda cumplir con sus obligaciones contraidas con la Seguridad
Social.

Comunicar a la FUNDACION el ejercicio de cualquier actividad simultdnea con el
desarrollo de la beca, a los efectos previstos en el apartado 5 de la base primera.

Atender las orientaciones que reciban de los tutores de SEPI en el ejercicio de su
accion formativa, integrandose en la dinamica del departamento al que sean
asignados para adquirir su formacion practica.

Asistir a las reuniones y entrevistas a las que sean convocados por la FUNDACION
con motivo del seguimiento de la convocatoria que ésta realiza, o por las empresas
donde adquieran su formacién practica.

No divulgar ninguna informacién de caracter confidencial o reservado a la que
hayan accedido durante el periodo de formacién, ya sea relativa a la FUNDACION o
la SEPI. Dicha obligacién se mantendra una vez finalizado dicho periodo.

En el caso de adjudicatarios extranjeros no residentes en Espafia, aportar a la
FUNDACION el ntimero de identificacién de extranjeros (NIE) que se les asigne,

documento sin cuya acreditacion no podran ser adjudicadas las becas.

Comunicar a la FUNDACION una direccién de correo electrénico, aceptando la
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misma como lugar valido para recibir todo tipo de notificaciones de la FUNDACION
durante el transcurso y por razén de la beca adjudicada.

5.12. Consentir la cesién a la empresa o institucion colaboradora con el Programa de los
datos personales aportados a la FUNDACION, en los términos que sean precisos
para la adecuada implementacién del Programa. De conformidad con la legislacion
vigente, en cualquier momento, el becario podra ejercer sus derechos de acceso,
modificacion, cancelacién y oposicion a dicho tratamiento, dirigiéndote por escrito
a la Fundacién SEPI, C/ Quintana, n2 2, 32, 28008, Madrid, por fax al n2 915488359
o por correo electrénico, a la direcciéon becas@fundacionsepi.es.

6. ANULACION DE LA BECA.
6.1. SEPI podra presentar ante la FUNDACION una propuesta escrita motivada de
anulacion de la beca asignada, en el supuesto de que adviertan que la actitud o aptitud
del becario resulten insuficientes para lograr los objetivos formativos del Programa.

6.2. La FUNDACION podr4 anular la beca por cualquiera de las siguientes causas:

» La constatacion de alguna irregularidad sustancial en los datos expuestos por el
becario en su solicitud.

* El incumplimiento grave por parte del becario de algunas de sus obligaciones,
establecidas en la base quinta.

= Laaceptacion de la propuesta a la que se refiere el apartado 6.1 anterior.
* Cuando, por causa de fuerza mayor, no sea posible el mantenimiento de los

compromisos adquiridos entre la FUNDACION y la empresa o instituciéon
receptora de los becarios.

7. BAJA EN EL PROGRAMA.

La baja en el presente programa de becas podra producirse:
e Por anulacién de la beca.
e Por renuncia voluntaria del beneficiario, que debera comunicarse a la

FUNDACION y a la empresa o institucién en el que haya sido asignado, con una
antelacion minima de una semana a la fecha de la misma.

Direccién: Quintana, n° 2 — 32 planta - 28008 Madrid / TIf.: 91548 8355 / FAX: 915488359 / CIF G-86621281
Correo electrénico: becas@fundacionsepi.es

Pagina 8 de 9



()

FUNDACION SEPI

La baja de un becario en el Programa supondra la pérdida de todos los derechos
inherentes a su condicion de tal, a partir de la fecha de la misma. No obstante, en el caso
de que el becario renuncie a su beca antes de que finalice su periodo de formacion
comprometido no tendra derecho a percibir dotacion alguna salvo que haya completado
un periodo minimo de formacién de un mes.

8. CONSIDERACION FINAL

La Fundacion resolverd, sin ulterior recurso, las eventuales incidencias que pudieren
surgir en la tramitacién de esta convocatoria y en el transcurso del periodo de vigencia de
las becas.

Madrid, 7 de abril de 2014
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