Resolucion de la Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, por la que se concede
la subvencion prevista en los Presupuestos Generales de 2023, a favor de MEDICOS DEL MUNDO, para la
insercion sociolaboral de mujeres y niiias victimas de trata, de explotacion sexual y mujeres en contextos
de prostitucion, en el marco del Plan de Recuperaciéon Transformacion y Resiliencia.

El articulo 1 del Real Decreto 455/2020, de 10 de marzo, por el que se desarrolla la estructura organica
basica del Ministerio de lIgualdad, atribuye a este Ministerio la propuesta y ejecucion de la politica del
Gobierno en materia de igualdad y de las politicas dirigidas a hacer real y efectiva la igualdad entre mujeres
y hombres, la prevencidn y erradicacion de las distintas formas de violencia contra las mujeres y la
eliminacién de toda forma de discriminacién por razén de sexo, origen racial o étnico, religion o ideologia,
orientacién sexual, identidad de género, edad, discapacidad o cualquier otra condicién o circunstancia
personal o social.

En el marco de estas competencias, el Ministerio de Igualdad tiene el objetivo de reforzar la atencién y los
recursos dirigidos a la insercion sociolaboral a disposicién de las nifias, adolescentes y mujeres victimas de
trata, de explotacidn sexual y en situacién de prostitucién.

Las nifias, adolescentes y mujeres victimas de trata, de explotacion sexual o en situacidn de prostitucion
conforman un colectivo de personas especialmente vulnerable, que demanda una atencién urgente por
parte de los poderes publicos. Se trata de personas que ven gravemente vulnerados sus derechos
fundamentales al estar expuestas, de forma frecuente, a distintos tipos de violencia —fisica, psicoldgica,
sexual y econémica, entre otras—, que son ejercidas por diferentes agentes y que ponen en serio riesgo su
integridad e incluso su vida.

En este contexto, el Ministerio de Igualdad ha llevado a cabo distintas iniciativas con el fin de atender a
mujeres y nifias victimas de trata con fines de explotacién sexual y a sus hijos e hijas menores o con
discapacidad.

En particular, cabe destacar la Orden SSI/1171/2014, de 26 de junio, por la que se aprueban las bases
reguladoras de subvenciones con este fin y que efectla la convocatoria correspondiente al afio 2014.

Sobre dicha base, se han ido convocando subvenciones destinadas a dicho fin, la ultima, en el afio 2022,
mediante la resolucion de 15 de marzo de 2022 de la Secretaria de Estado de lgualdad y contra la Violencia
de Género, por la que se convocan subvenciones publicas destinadas a proyectos de atenciéon a mujeres y
nifias victimas de trata de seres humanos con fines de explotacion sexual y sus hijos e hijas menores o con
discapacidad para el afio 2022.

Estas subvenciones, de régimen de concurrencia competitiva, han demostrado su eficacia en la atencién
general, por parte de las organizaciones beneficiarias, de las mujeres victimas de trata con fines de
explotacién sexual. No obstante, las circunstancias mas recientes han evidenciado una realidad que es
preciso atajar urgentemente. La influencia de la pandemia de la COVID-19 en la situacién econdémica y
laboral de mujeres en situaciones precarias, han disparado no solo los indices de mujeres en situacion de
trata con fines de explotacidon sexual, sino el nUmero de mujeres en contextos de prostitucidon no deseada,
alo que se suma la precariedad de las mujeres ucranianas que se han visto obligadas a trasladarse a Espafia
con motivo de la invasidn rusa de Ucrania.



Es por ello por lo que resulta de vital importancia concebir, urgente y expresamente, ayudas destinadas no
solo a mujeres victimas de trata con fines de explotacién sexual, sino a las mujeres en contextos de
prostitucidn. Y es que, a pesar de que la Orden SSI/1171/2014 y sus sucesivas convocatorias también se
refieren a las mujeres en contextos de prostitucidon, las ayudas han terminado por recaer,
mayoritariamente, sobre victimas de trata con fines de explotacién sexual, de forma que las mujeres en
contextos de prostitucion no han sido lo suficientemente atendidas por estas ayudas, realidad que se
pretende solucionar con las presentes subvenciones.

Y del mismo modo, es necesario disefiar dichas ayudas desde un prisma mds especifico, bajo la perspectiva
de un plan de choque que concentre sus esfuerzos en la insercidn sociolaboral de las mujeres que
constituyen su ambito subjetivo. En fin, se busca un acompafiamiento intensivo e individualizado, que
desborde y complemente las acciones ordinarias de asistencia integral y refuerce las vias de salida de la
prostitucidn.

Y es que, en muchas ocasiones, las mujeres se encuentran en esta situacion o se mantienen en ella por falta
de una alternativa real y viable para cubrir sus necesidades y las de las personas a su cargo. La experiencia
de acompanamiento de las organizaciones especializadas a las mujeres en contextos de trata, explotacion
sexual y prostitucidn, evidencia que el acceso al mercado laboral regulado y en condiciones dignas es la
puerta de entrada que permite a las mujeres vivir una vida auténoma, al posibilitar la independencia
econdmica y personal necesarias para recuperarse. El acceso al mercado laboral constituye, asi, la puerta
de entrada para el fortalecimiento de los derechos de las mujeres en estas situaciones.

Para ello, es necesario, por tanto, que las beneficiarias cumplan con tres requisitos simultdneamente: por
un lado, ha de tratarse de organizaciones cuya actividad se focalice, total o principalmente, en las mujeres
victimas de trata con fines de explotacion sexual y en contextos de prostitucion. Ademas, es necesario que
tengan una amplia experiencia en el ambito de la insercidn sociolaboral. Finalmente, es imprescindible que
tengan una implantacion territorial suficiente en el territorio nacional, siendo su actividad suprautondémica,
lo cual resulta fundamental para cumplir los objetivos del programa de insercién, ya que las victimas de
trata pueden necesitar cambiar de domicilio y de zona geogréfica para abandonar las redes a las que
pertenecen, para lo que se hace necesaria una implantacion territorial como la de las entidades descritas
que facilita dicha movilidad. Es por esta razén que es necesaria la mayor permeabilidad posible de las
beneficiarias en el territorio nacional.

Estas caracteristicas solo se cumplen de forma simultdnea en la organizacidon beneficiaria de esta
subvencién, lo que las convierte en las Unicas capaces de lograr su objeto de forma eficaz, de manera que
se produzca una verdadera adscripcion de los fondos publicos al fin Ultimo perseguido, que no es otro que
la consecucion de la insercidn sociolaboral de las mujeres y nifias victimas de trata con fines de explotacién
sexual y en contextos de prostitucion.

Por ello, el Real Decreto 634/2022, de 26 de julio, por el que se regula la concesién directa de subvenciones
del Ministerio de lgualdad a diversas entidades para la insercién sociolaboral de mujeres y nifias victimas
de trata, de explotacidon sexual y mujeres en contextos de prostitucién, en el marco del Plan de
Recuperacién Transformacién y Resiliencia concibié una ayuda a esta entidad con el objeto, no sdélo de
atender a mujeres victimas de trata con fines de explotacidn sexual, sino también a mujeres en contextos
de prostitucion.



Estas ayudas se disefiaron como plan de choque dentro del Plan Camino, aprobado por Consejo de
Ministros el 20 de septiembre de 2022 y que contiene el | Plan de Insercién Sociolaboral para Mujeres y
Nifas Victimas de Trata, de Explotacidn Sexual y para Mujeres en Situacion de Prostitucidn. Se ejecutaron
a través de cinco entidades beneficiaras, entre ellas la entidad Médicos del Mundo, que pudieran
concentrar esfuerzos en la insercién sociolaboral de las mujeres, buscando un acompafiamiento intensivo
e individualizado, pues la experiencia de acompanamiento de las organizaciones especializadas a las
mujeres en contextos de trata, explotacion sexual y prostitucidn, evidencia que el acceso al mercado laboral
regulado y en condiciones dignas es la puerta de entrada que permite a las mujeres vivir una vida auténoma,
al posibilitar la independencia econdmica y personal necesarias para recuperarse.

Con este Plan el Ministerio de Igualdad daba cumplimiento a una de las recomendaciones centrales del
Comité CEDAW, en su ultimo informe de las Observaciones a Espafia en 2015 que indicaba la necesidad de
establecer “oportunidades alternativas de generacién de ingresos para las mujeres que deseen abandonar
la prostitucion”.

En el caso de Médicos del Mundo que, segun el articulo 1 de sus Estatutos, se constituye, por tiempo
indefinido, como una asociacion no gubernamental sin animo de lucro, de accién humanitaria, cooperacién
al desarrollo e inclusién social, independiente de cualquier formacién politica, religiosa, grupo mediatico,
financiero u otros, al amparo del articulo 22 de la Constitucidn, que se regira por la Ley Organica 1/2002,
de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacién, por sus normas de desarrollo y por los Estatutos
asociativos vigentes, estas actuaciones se concretaron en la resolucidon de la Secretaria de Estado de
lgualdad y contra la Violencia de Género de fecha 11 de noviembre de 2022, que concedia a Médicos del
Mundo la subvencién prevista en el Real Decreto 634/2022, de 26 de julio, por importe maximo de
7.887.279,00 euros por la que esta entidad ha desarrollado un programa de acompafiamiento social y
psicoldgico para la recuperacion integral de la salud fisica, psicoldgica y reproductiva de las mujeres victimas
de trata, de explotacion sexual o en situacidon de prostitucién, un programa de acompanamiento social y
psicolégico para la recuperacion integral para nifas y adolescentes victimas de explotacidon sexual del
sistema de proteccidon a la infancia y un programa de recuperacién y refuerzo de las capacidades
sociolaborales de mujeres victimas de trata, explotacion sexual o en situacion de prostitucién en
determinados territorios del Estado espafiol cuya ejecucion finalizara el 30 de septiembre de 2023.

En 2023 es necesario continuar y complementar la implementacién desarrollada por Médicos del Mundo
del I Plan de Insercién Sociolaboral para Mujeres y Nifias Victimas de Trata, de Explotacion Sexual y para
Mujeres en situacion de Prostitucidn cuyas actuaciones estan previstas hasta el afo 2026, de acuerdo al
Plan Camino aprobado por Consejo de Ministros el 20 de septiembre de 2022. La ayuda que se
instrumentalizard a través de esta subvencidn nominativa tendra como objetivo cumplir los objetivos e
hitos del Plan de Actuacion presentado por la Entidad para el periodo 1 de enero a 31 de diciembre de 2023.

Esta subvencion se integra en el Plan de Recuperacién Transformacion y Resiliencia, y se ubica en el “Plan
Espafa te protege contra la violencia machista”, que conforma la inversion 4 del Componente 22 (C22.14)
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia que incluye entre sus medidas “un nuevo servicio
personalizado de orientacién sociolaboral y de acompafiamiento, para las victimas de todas las formas de
violencia contra las mujeres, incluyendo a las victimas de trata con fines de explotacién y victimas de
explotacién sexual”.



Estas subvenciones no implican ayuda de estado, de conformidad con el articulo 107.1 del Tratado de
Funcionamiento de la Unidn Europea (TFUE), que define las ayudas de estado como «las ayudas otorgadas
por los Estados o mediante fondos estatales, bajo cualquier forma, que falseen o amenacen falsear la
competencia, favoreciendo a determinadas empresas o producciones». Asimismo, de acuerdo con la
Comunicacidén de la Comisién relativa al concepto de ayuda estatal conforme a lo dispuesto en el articulo
107.1 del TFUE, en la que se aclara los distintos elementos constitutivos del concepto de ayuda de estado,
el mismo no seria aplicable a la subvencién que se viene a articular mediante esta resolucidn, al no concurrir
los requisitos que determinan la existencia de una empresa, u otros como la concesién de una ventajay su
efecto sobre la competencia y los intercambios comerciales.

El articulo 22.2. a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, establece que podréan
concederse de forma directa las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales
del Estado, de las Comunidades Auténomas o de las Entidades Locales en los términos recogidos en los
convenios y en la normativa reguladora de esas subvenciones.

Con fecha 24 de diciembre de 2022, se publicé en el Boletin Oficial del Estado la Ley 31/2022, de
Presupuestos Generales del Estado para el afo 2023. En el concepto 484 del Servicio 50 “Mecanismo de
Recuperacién y Resiliencia” del presupuesto de gastos del Ministerio de Igualdad se recoge una subvencion
a la entidad Médicos del Mundo por importe maximo de 7.887.280,00 euros € (siete millones ochocientos
ochenta y sientes doscientos ochenta euros).

El articulo 65.3 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones establece que el procedimiento para la
concesion de estas subvenciones (previstas nominativamente en los presupuestos) se iniciard de oficio por
el centro gestor del crédito presupuestario al que se imputa la subvencién, o a instancia de la persona
interesada, y terminard con la resolucion de concesién o el convenio.

De conformidad con lo anterior, esta Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género
RESUELVE conceder una subvencién a Médicos del Mundo por importe de 7.887.280,00€ para el Programa
23VD.C22.104.484 Plan Espaiia te protege contra la violencia machista, del Ministerio de Igualdad, Servicio
50. Esta subvencidn se regira por lo establecido en las clausulas que figuran como Anexo a esta resolucion.

Madrid,

La Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género

XXXXX



ANEXO

CLAUSULAS
Primera. - Objeto

El objeto de la presente resolucion es conceder a Médicos del Mundo la subvencidn nominativa prevista en
la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2023, para la insercidn
sociolaboral de mujeres y nifias victimas de trata, de explotacidon sexual y mujeres en contextos de
prostitucidn, en el marco del Plan de Recuperaciéon, Transformacién y Resiliencia, para el desarrollo de
programas especificos de insercidn sociolaboral y acompafiamiento para nifias y mujeres victimas de trata,
de explotacidn sexual y mujeres en contextos de prostitucién, de alcance supra autondémico y dentro del
programa 23VD C22.104 Plan Espafia te protege contra la violencia machista, del Ministerio de Igualdad,
Servicio 50. Este objeto se desarrollard de acuerdo con los programas e hitos establecidos en la clausula
tercera y conforme al plan de actuacidon y las actividades previstas en la clausula cuarta.

Segunda. - Régimen juridico aplicable

Esta subvencidn se regira, ademas de por lo previsto en esta resolucion y en la Ley 31/2022, de
Presupuestos Generales del Estado, por lo previsto en la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones; por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; por lo previsto en la ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el Reglamento (UE)
2021/241 por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, por el Reglamento (UE)
2020/852 relativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el que se
modifica el Reglamento (UE) 2019/2088; por el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que
se aprueban medidas urgentes para la modernizacién de la Administracion Publica y para la ejecucion del
Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia; por la orden 1030/2021, de 29 de septiembre, por la
que se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion Transformacion y Resiliencia; por la orden
HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se establece el procedimiento y formato de la informacién
a proporcionar por las entidades del Sector Publico Estatal, Autondmico y Local para el seguimiento del
cumplimiento de hitos y objetivos de ejecucién presupuestaria y contable de las medidas de los
componentes del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, por la Orden HFP/55/2023, de 24 de
enero, relativa al analisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan
el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, asi como en las restantes disposiciones legales y
reglamentarias que resulten de aplicacién.

Tercera. — Hitos y actividades a desarrollar

Para alcanzar los fines previstos en la cladusula anterior se trabajara en torno a los siguientes programas e hitos:

1. Programa de acompafiamiento social v psicolégico para la recuperacion integral de la salud fisica,

psicoldgica vy reproductiva de las mujeres victimas de trata, explotacion sexual o en situacion de
prostitucion.

Hitos:



a. Actualizacién y mantenimiento de un Protocolo Comun de Coordinacidn por parte de las entidades
beneficiarias entre si, para la correcta y coordinada implementacién de un Programa de acompanamiento
social y psicolégico para la recuperacién integral de la salud fisica, psicolégica y reproductiva de las
mujeres victimas de trata, explotacién sexual o en situacion de prostitucién

b. Mantenimiento y refuerzo de dispositivos de atencidn y recuperacidn integrales presenciales, moviles
—Unidades Moviles-, para llegar a los espacios y contextos de prostitucidn como son clubes, pisos, plazas
o calles y, telematicos en todas las provincias y comunidades auténomas (zonas urbanas y zonas rurales
c. Desarrollo y refuerzo de los servicios ambulatorios de informacién, orientacion y derivacién para el
acceso al sistema publico de salud y otros servicios publicos (empleo, vivienda, servicios sociales, ambito
judicial, etc.

d. Mantenimiento y refuerzo de nuevos servicios de apoyo y asesoria juridica especializada

e. Mantenimientoy refuerzo de teléfonosy otros servicios de informacién y orientacidn para las mujeres,
nifias y profesionales

f. Puesta en marcha de un sistema de acompanamiento especializado para facilitar la deteccidn de casos
y la acreditacién de la condicion de victima de trata de seres humanos o explotacién sexual conforme
establece el Real Decreto-ley 6/2022

g. Actividades de sensibilizacidn y / o investigacion orientadas a reducir la demanda de prostitucién en

la poblacién general.

h. Traduccidn y difusidon adaptada en formato digital y otros medios para la difusidn del programa

2. Programa de acompafamiento social y psicolégico para la recuperacidon integral para nifas y
adolescentes victimas de explotacion sexual del sistema de proteccion a la infancia.

Hitos:
a. Mantenimiento y actualizacidn de un Protocolo Comun de Coordinacidn por parte de las entidades
beneficiarias entre si, para la correcta y coordinada implementacién de un Programa de acompafiamiento
social y psicoldgico para la recuperacion integral para nifas y adolescentes victimas de explotacién sexual
del sistema de proteccién a la infancia
b. Difusion entre los colectivos profesionales del sistema de proteccion a la infancia de las actividades y
talleres a impartir en materia de salud afectivo-sexual y reproductiva, fortalecimiento de la autoestima,
prevencion del consumo de sustancias y prevencidn de la trata y/o explotacion sexual entre las nifias
c. Refuerzo y mantenimiento de acciones de prevencidn y concienciacién social para los colectivos
profesionales del sistema de atencién a la infancia en materia de salud afectivo-sexual y reproductiva,
fortalecimiento de la autoestima, prevencion del consumo de sustancias y prevencién y deteccién de la
trata y la explotacién sexual

d. Refuerzo y mantenimiento de un sistema de acompafiamiento especializado y seguimiento de
menores identificados en situacién de riesgo de trata o explotaciéon sexual

e. Refuerzo y mantenimiento del servicio de atencidn psicolégica y social especializado para las
menores victimas de trata o explotacion sexual.

f. Puesta en marcha de teléfonos y otros servicios de informacidn y orientacion para las nifas y
profesionales
g. Traduccién y difusidn adaptada en formato digital y otros medios para la difusién del programa



3. Programa de recuperacién y refuerzo de las capacidades sociolaborales de mujeres victimas de trata,
explotacién sexual o en situacién de prostitucion
Hitos:
a. Mantenimiento y actualizacidn de un Protocolo Comun de Coordinacidn por parte de las entidades
beneficiarias entre si, para la correcta y coordinada implementacién del Programa de recuperacion y
refuerzo de las capacidades sociolaborales de mujeres victimas de trata, explotacion sexual o en situacion
de prostitucion.
b. Desarrollo de diagndsticos de empleabilidad para adaptar la insercién laboral a las necesidades de las
mujeres
c. Mantener los programas de orientacidn y capacitaciéon sociolaboral entre las mujeres usuarias de los
servicios de las entidades.
d. Refuerzo y mantenimiento de programas de orientacién laboral, capacitacion personal y formacion
pre- laboral para las mujeres victimas de trata, explotacion sexual y/o en situacidn de prostitucion.
e. Reforzar el desarrollo de itinerarios personalizados y formacion técnica cualificada para la inserciéon
sociolaboral.
f. Impulsar de planes de acompafiamiento individualizados para el proceso de insercion y contratacion
laboral en coordinacién con el sector empresarial
g. Refuerzo y mantenimiento de teléfonos y otros servicios de informacién y orientacién para las
mujeres, nifas y profesionales.
h. Actividades de sensibilizacién y / o investigacidon orientadas a reducir el estigma en el ambito laboral
gue favorezcan el acceso al mercado de trabajo.
i. Traduccion y difusién adaptada en formato digital y otros medios para la difusion del programa.

Cuarta. — Plan de actuacion.

Para hacer efectivo el objeto de la resoluciéon, Médicos del Mundo habra de elaborar y presentar, un Plan de
Actuacion que concretara las actuaciones para alcanzar el cumplimiento de los hitos sefialados en la clausula
anterior, asi como, las estimaciones de gasto previstas, con anterioridad a la aprobacién de esta resolucion.

El Plan de Actuacidn se encuentra en el Anexo | de la presente resolucidn y constituira el marco de referencia
para la ejecucién y posterior evaluacion de las actividades subvencionadas y deberd recoger, al menos, las
siguientes actividades:

1. Actuaciones encaminadas a la insercion sociolaboral y de acompafiamiento a las mujeres victimas de trata
con fines de explotacion sexual, de explotacion sexual y en contextos de prostitucidn, que incluiran los
siguientes elementos:

a) Itinerarios integrados de insercion en el curso de los cuales se informe, asesore, forme y gestione el
reconocimiento de estudios cursados; que incluiran facilitar el acceso a practicas en empresas, prestar
apoyo en la busqueda laboral y entrenamiento para afrontar entrevistas de trabajo.

b) Teléfono gratuito de informacién, orientacion y derivacién sociolaboral.
c) Traduccién de los programas para su difusion.

2. Actuaciones encaminadas a proporcionar atencién y proteccion integral y acompafiamiento psicosocial a
mujeres victimas de trata o de violencia sexual en el periodo de transicidn dirigido a su insercién laboral por
parte de equipos multidisciplinares formados por profesionales sanitarios, sociales, juristas y psicélogos que
den apoyo tanto a las mujeres como a sus hijos e hijas, que incluirdn los siguientes elementos:



a) Itinerarios de insercidn socioeducativa y de formacion a hijos e hijas y/ o personas dependientes de
las mujeres victimas comprendidas en el articulo siguiente.

b) Acompafiamiento intensivo e individualizado, que complemente las acciones ordinarias de asistencia
integral, y refuerce las vias de salida de la prostitucion.

c) Apoyo en el acceso a la vivienda a través del asesoramiento, la informacidn y la mediacion con los
agentes ofertantes.

Ademds, el Plan de Actuacién incluira:

- Un cronograma orientativo de las distintas fases y actividades vinculado a los hitos sefialados en la
cldusula anterior.

- Un Plan de comunicacion de las actividades, que se actualizard cuando sea necesario y un cronograma
del mismo. Se tendrd en cuenta que en todos los materiales de difusién habra de figurar expresamente
que las actividades son impulsadas y financiadas por Instituto de las Mujeres.

- Mecanismos de seguimiento y evaluacion del plan de actuacién con establecimiento de indicadores
cualitativos y cuantitativos

Quinta. - Personas destinatarias

Las personas destinatarias de las actuaciones objeto de esta subvencidn serdn las siguientes:

1. Mujeres victimas de trata con fines de explotacidn sexual: victimas acreditadas, bien por las Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad del Estado, bien por los servicios publicos o las entidades sociales
especializadas.

2. Mujeres victimas de explotacién sexual: mujeres cuya situacidn no reune los requisitos para ser
consideradas victimas de trata, pero si arroja indicadores de explotacidon en beneficio de terceras
personas.

3. Mujeres que fueron victimas de trata o explotacion sexual en el pasado y que actualmente ejercen
la prostitucién: mujeres supervivientes de delitos de trata con fines de explotacion sexual o explotacién
sexual, que no son victimas directas en el momento actual, pero siguen encontrandose en una
situacién de vulnerabilidad extrema y contindan ejerciendo prostitucidon para garantizar sus ingresos.
4. Mujeres que buscan alternativas para abandonar el ejercicio de la prostituciéon o que
ocasionalmente se ven abocadas al mismo, con especial atencion a aquellas que enfrentan situaciones
de discriminacidn interseccional, lo que obstaculiza con mayor intensidad su acceso al mercado
laboral, asi como a otros derechos sociales, tales como mujeres con responsabilidades familiares a
cargo exclusivo de ellas, mujeres migrantes en situacién administrativa irregular, o mujeres trans,
entre otras.

5. Nifias y adolescentes victimas de trata y explotacidon sexual tuteladas por las Administraciones
Publicas: nifias y adolescentes derivadas desde el sistema de tutela o que demandan de forma directa
la asistencia especializada.

6. Hijos e hijas o personas dependientes de las mujeres, nifias y adolescentes comprendidas en las
letras anteriores.

Subsidiariamente se podran financiar actuaciones generales dirigidas a hombres y/o mujeres, siempre y
cuando estas actuaciones sean necesarias para lograr el cumplimiento de los hitos y objetivos previstos en
esta resolucién y no se encuentre incluidas en los apartados anteriores.

Sexta. - Gastos subvencionables.



1.

Para las actuaciones a financiar seran elegibles las siguientes categorias de gastos, siempre y

cuando, de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten
estrictamente necesarios y se realicen en el plazo establecido:

a)

Costes directos:

19) Costes de personal destinados a la ejecucién de las actividades previstas en el Plan de actuacién.
Se incluyen los gastos de los y las profesionales responsables del desarrollo de las distintas actividades
del proyecto, personal de coordinacidn, personal de apoyo administrativo y técnico, colaboraciones
temporales o puntuales, charlas y ponencias con personas fisicas con cualificacién y trayectoria en la
materia y gastos de personal voluntario, incluyendo expresamente los gastos de péliza de seguro. En
el caso de los contratos de trabajo se consideraran subvencionables los costes de personal y gastos
salariales de acuerdo al convenio colectivo laboral de la entidad o, en su defecto, convenio de grupo
de entidades o convenio sectorial. En ningln caso tendran el caracter de gastos de personal
justificables las indemnizaciones por despido.

22) Gastos de viaje y estancia incluida manutencion, transporte y alojamiento para la realizacion de los
programas y para la celebracion y preparacién de las actividades previstas en los mismos, asi como
para la celebracion de jornadas formativas y reuniones de coordinacién para las personas que forman
parte del programa de estas actuaciones, ponentes, personal encargado de la organizacion, del mismo
modo estos conceptos se hacen extensibles a reuniones y contactos de concrecién y puesta en marcha
del proyecto.

Cuando estos gastos sean imputables al personal se regirdn por lo dispuesto en el convenio de la
entidad sobre indemnizaciones por razén del servicio o, en su defecto, por el Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio, siempre que no superen el 10% del
importe de la subvencidn, salvo que, en atencién a la naturaleza del gasto y previa solicitud justificada,
se autorice otro porcentaje distinto.

En cualquier caso, se priorizara el transporte publico utilizando exclusivamente la clase turista en
dichos desplazamientos. Cuando no sea posible la utilizacidn del transporte publico se podrd imputar
gastos en concepto de desplazamientos en vehiculos particulares para asistir a las formaciones y
reuniones, previa justificacion de dichos gastos y su necesidad. Estos desplazamientos se financiaran
de acuerdo con las indemnizaciones previstas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo sobre
indemnizaciones por razon de servicio, que actualmente estan fijadas en 0,19 €/Km (automoviles) o
0,078 €/Km (motocicletas)

Se abonaran los gastos de transporte de las personas que asistan a las actuaciones y a la formacién
programada en el Plan cuando quede suficientemente acreditada su necesidad e importe.

39) Gastos derivados de la adquisicidn, reforma o adecuacidn de bienes inventariables que resulten
necesarios para el desarrollo del programa. Incluye la adquisicidn, reforma o adecuacidn de inmuebles,
vehiculos, equipamiento informatico y tecnoldgico destinado a las actividades objeto de la subvencidn,
equipamiento audiovisual, mobiliario y equipamiento doméstico que se destine a oficinas, recursos
habitacionales, espacios para la atencién a usuarias y para el desarrollo de las actividades previstas. Se
incluyen tanto los gastos referidos a bienes inventariables que son propiedad de la entidad beneficiara
como los gastos referidos a bienes inventariables puestos a disposicidon del proyecto en régimen de
alquiler. A estos efectos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, el periodo durante el cual la entidad beneficiaria debera destinar los bienes al fin concreto
para el que se concede la subvencién queda fijado en cinco afios para el caso de bienes inscribibles en



un registro publico y en dos afios para el resto de bienes, a contar desde la fecha de la adquisicidn,
reforma o adecuacion.

49) Gastos de alquiler de inmuebles, vehiculos, equipamiento informdatico y tecnoldgico, equipamiento
audiovisual, mobiliario y equipamiento doméstico que se destine a oficinas, recursos habitacionales,
espacios para la atencién a usuarias y para el desarrollo de las actividades formativas previstas. Se
entienden expresamente incluidas las férmulas de arrendamiento financiero y el renting, estos seran
financiables por el periodo de vigencia de la convocatoria. En el caso del renting de vehiculos estos
tendran que ser vehiculos eléctricos puros, propulsados por hidrégeno o hibridos enchufables, siempre
que las emisiones de los mismos fueran inferiores a 50 gr CO2/Km. Ello salvo desabastecimiento y
previa justificacion de la inexistencia de dichos vehiculos en el mercado, en cuyo caso se optara por la
mejor alternativa disponible en términos medioambientales en el sector. En el caso de alquileres de
inmuebles y vehiculos destinados exclusivamente al desarrollo del programa se podrd imputar el 100%
del gasto durante la duracidon del mismo. En caso contrario el maximo subvencionable sera del 75%
mientras se prolongue su uso asociado al programa.

Los gastos de arrendamiento financiero y de renting solo seran financiables por el periodo de vigencia
previsto en la resolucion y siempre que las entidades beneficiarias acrediten que no se utilizara como
férmula para la adquisicion del bien.

592) Gastos de suministros de agua, electricidad, gas, combustible, telefonia, internet, correos,
mensajeria y otros que sean imputables al 100% a este proyecto.

62) Gastos derivados de servicios de limpieza, seguridad, mantenimiento informatico, mantenimiento,
servicios de prevencién de riesgos laborales y otros que sean imputables al 100% a este proyecto.

72) Compra de material fungible, fotocopias, reprografia y material de oficina.

82) Gastos derivados del desarrollo de aplicaciones, bases de datos, suscripcién a plataformas y
programas informaticos asociados a la gestién de las actividades y programas objeto de la subvencién.

99) Gastos derivados de la puesta en marcha y mantenimiento de teléfonos y otros servicios de
informacidn y orientacion para las mujeres, nifias y profesionales

109) Servicios de traduccion e interpretacion.
119) Gastos relacionados con la difusion de actividades, publicaciones y material didactico.
129) Gastos de contratacion de servicios de formacidn relacionadas con el objeto de la subvencion.

139) Servicios prestados por empresas y establecimientos en relacién con el alojamiento y la
manutencién de las mujeres destinatarias.

149) Pélizas de seguro necesarias para el desarrollo de las actividades.

159) Gastos ocasionados para la elaboracién del informe de auditoria, asi como gastos relacionados
con la acreditacion del cumplimiento de los principios previstos en el Plan de Recuperacién,
Transformacion y Resiliencia, incluidos aquellos relacionados con el cumplimiento del principio de no
hacer dafio significativo al medio ambiente.

169) Subcontratacion en los términos establecidos en esta resolucion en la clausula séptima.

179) Gastos de servicios de guarderia para las asistentes a los programas, cuando estén ubicados en
las instalaciones donde se imparta la formacion, salvo el coste de personal que se dedique a su cuidado.



b) Costes indirectos:

Serdn financiables los gastos indirectos a los que se refiere el articulo 83.3 del Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que no requerirdn justificacidn
documental. Los gastos indirectos asi justificados no podran superar, no obstante, el limite maximo
del 15% de los gastos directos justificados. Al margen de lo anterior, estos gastos se acreditaran
mediante declaracidn responsable firmada por la representacién legal de la entidad, en la que se
describiran los tipos de gastos incluidos y los importes y porcentajes destinados a cada uno de ellos.

2. No seran subvencionables aquellos gastos que no respeten las normas en materia medioambiental,
de conformidad con el articulo 17 del Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo de
18 de junio de 2020, relativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sostenibles y por
el que se modifica el Reglamento (UE) 2019/2088.

En particular, la adquisicién de los equipos de atencion telefénica y telemadtica debera respetar los
requisitos relacionados con el consumo energético y de eficiencia de materiales establecidos de acuerdo
con la Directiva 2009/125/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de octubre de 2009, por la que
se instaura un marco para el establecimiento de requisitos de disefo ecoldgico aplicables a los productos
relacionados con la energia, para servidores y almacenamiento de datos, o computadores y servidores de
computadoras o pantallas electrénicas. Los equipos no contendran las sustancias restringidas enumeradas
en el Anexo Il de la Directiva 2011/65/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 8 de junio de 2011,
sobre restricciones a la utilizacion de determinadas sustancias peligrosas en aparatos eléctricos vy
electrénicos, excepto cuando los valores de concentracidn en peso en materiales homogéneos no superen
los enumerados en dicho anexo. El cumplimiento de la directiva 2011/65/UE podra acreditarse a través del
marcado CE del producto. Al final de su vida util, el equipo se sometera a una preparacidn para operaciones
de reutilizacidn, recuperacién o reciclaje, o un tratamiento adecuado, incluida la eliminacién de todos los
fluidos y un tratamiento selectivo de acuerdo con el anexo VIl de la Directiva 2012/19/UE del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 4 de julio de 2012, sobre residuos de aparatos eléctricos y electrdnicos.

Ademas, no sera financiable la adquisicién de vehiculos propulsados por combustibles fésiles. Se consideran
elegibles aquellos vehiculos eléctricos puros, propulsados por hidrégeno, o hibridos enchufables, siempre
gue las emisiones de los mismos fueran inferiores a 50 gr CO2/Km. A estos efectos se deberd aportar
certificado de compra de vehiculo cero emisiones incluyendo modelo. Todo ello salvo desabastecimiento y
previa justificacion de la inexistencia de dichos vehiculos en el mercado, en cuyo caso se optara por la mejor
alternativa en términos medioambientales disponible en el sector.

Asimismo, las rehabilitaciones de edificios y locales se han de realizar con criterios de eficiencia energética
de acuerdo a un Plan de Gestidn de Residuos y han de cumplir con los condicionantes que se encuentran
recogidos en el apartado 8 del componente 22 para la medida 14 del Plan de Recuperacién Transformacién
y Resiliencia.

3. De acuerdo con los principios de no sustitucién de gastos presupuestarios ordinarios y de
adicionalidad de la financiacidén de la Unidn previstos en el articulo 5 del Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, no seran subvencionables los gastos
ordinarios de la entidad o agrupacion de entidades beneficiaria que ya estén cubiertos a través de su
presupuesto.

4, De conformidad con el articulo 31.8 de la Ley General de Subvenciones los tributos seran gastos
subvencionables cuando el beneficiario de la subvencién los abone efectivamente. En ningun caso se



consideran gastos subvencionables los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacién o
compensacioén ni los impuestos personales sobre la renta.

5. No son subvencionables en ningln caso los gastos a que se refiere el articulo 31.7 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

6. La entidad beneficiaria disefiard un procedimiento para acceder aquellos servicios excepcionales
que se incluyan como gastos subvencionables, del cual se dara debida publicidad en la web de la entidad,
el Ministerio de Igualdad y del Instituto de las Mujeres, como entidad colaboradora. Se exigira como
documentaciéon del adecuado empleo de los fondos aquella que acredite de manera fehaciente los gastos
realizados y que estos se han efectuado por la propia beneficiaria o mediante subcontratacion, la
justificacidon de la necesidad para cada caso concreto y las personas que han tenido acceso.

Séptima. — Subcontratacidn.

1. Médicos del Mundo podra subcontratar hasta un maximo del 70% del importe de la subvencién, en
los términos establecidos en esta resolucion la realizacion de las actividades subvencionadas.

La contratacion de personas fisicas por parte de Médicos del Mundo no se considerara subcontratacion.

Tampoco se considerara subcontratacion la contratacién de aquellos otros gastos en que tenga que incurrir
Médicos del Mundo para la realizacién por si misma de la actividad subvencionada ni los servicios prestados
por empresas y establecimientos en relacidn con el alojamiento y la manutencién de las mujeres
destinatarias.

2. En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad objeto
de la ayuda, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

3. Médicos del Mundo asumird, en todo caso, la responsabilidad de la ejecucién de la actividad
subvencionada frente a la Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, debiendo
asegurar, tanto aquel como la subcontratista, el desarrollo satisfactorio de las funciones de los organismos
de seguimiento y control.

4, En el caso de que Médicos del Mundo concierte con terceros la realizacidon de las actividades,
debera tenerse en cuenta lo siguiente:

a) Sielimporte de la subcontratacién efectuada supera los umbrales cuantitativos establecidos en el
articulo 29.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, es decir, cuando la actividad concertada exceda
del 20 por ciento del importe de la subvencién concedida y dicho importe sea superior a 60.000 euros,
Médicos del Mundo debera solicitar autorizacién previa al érgano concedente a través del Instituto de
las Mujeres como entidad colaboradora, que debera resolver el 6rgano concedente en el plazo de 20
dias habiles desde la solicitud de la autorizacidn presentada, remitiendo a tal efecto, el contrato que
se prevé formalizar entre la entidad y la/s subcontratista/s.

b) En caso de subcontratacion con una entidad vinculada a Médicos del Mundo, ademas del
cumplimiento de los requisitos anteriores, se exigira, de acuerdo con el articulo 29.7. d) de la citada
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, la previa autorizacidn expresa del érgano concedente, que debera



resolver en el plazo de 20 dias habiles desde la solicitud de la autorizacidén presentada. Asi mismo, el
importe subvencionable no podra exceder del coste incurrido por la entidad vinculada. La acreditacion
del coste se realizara en la justificacidén en los mismos términos establecidos para la acreditacién de
los gastos de la beneficiaria.

5. En la eleccidn de las personas o entidades proveedoras sera de aplicacion lo establecido en el
articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, segun el cual Médicos del Mundo, deberd solicitar
como minimo tres ofertas de diferentes proveedoras cuando el importe del gasto subvencionable supere
las cuantias establecidas en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, para el
contrato menor. Ademas, cumplird, en los casos que les sea de aplicacidn, con lo dispuesto en la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre.

6. Médicos del Mundo sera responsable de que en la ejecucidn de la actividad subcontratada a
terceros se respeten los limites establecidos en esta resolucion respecto de la naturaleza y cuantia de los
gastos subvencionables.

7. No podra subcontratarse la ejecucién total o parcial de las actividades subvencionadas con aquellas
personas o entidades que se encuentren en las circunstancias previstas en el articulo 29.7 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, y en el articulo 68.2 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, a
excepcion del supuesto previsto en el punto 4b) de este apartado.

8. Cualquier entidad subcontratada estara sometida a las obligaciones derivadas de la normativa
europea y nacional aplicable a las medidas financiadas con cargo al Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021.

9. Médicos del Mundo, asi como aquellas entidades subcontratadas para el desarrollo de la actividad
objeto de la subvencién, debera cumplir con las siguientes obligaciones en materia de empleo:

a) Tener su domicilio fiscal y su principal centro operativo en Espafia y mantenerlos, al menos, durante
el periodo de prestacién de las actividades objeto de subvencion.

b) Prestar las actividades objeto de la subvencién desde centros de trabajo situados en Espaiia.

c) Crear en Espafia todo el empleo necesario para la prestacién de la actividad objeto de la subvencidn,
que se realizarad con personal contratado y afiliado a la Seguridad Social en el territorio nacional. El
cumplimiento de este requisito tendra que justificarse documentalmente.

Ademas, deberan contribuir a los objetivos de autonomia estratégica y digital de la Unidn Europea, asi
como garantizar la seguridad de la cadena de suministro teniendo en cuenta el contexto internacional
y la disponibilidad de cualquier componente o subsistema tecnolégico sensible que pueda formar
parte de la solucidn, mediante la adquisicion de equipos, componentes, integraciones de sistemas y
software asociado a proveedores ubicados en la Unién Europea.

Octava. - Cuantia de la subvencion y crédito presupuestario

La cuantia de la subvencion a Médicos del Mundo asciende a 7.887.280,00 € (siete millones ochocientos
ochenta y siete mil doscientos ochenta euros) con cargo al concepto 484 del servicio 50 del Ministerio de
lgualdad para 2023. El importe global abonado no podra superar el importe total previsto de la actividad a
desarrollar por Médicos del Mundo.



Novena. - Entidad colaboradora

El Instituto de las Mujeres actuara como entidad colaboradora y de acuerdo a lo establecido en el articulo
12 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, verificard el cumplimiento de los hitos y objetivos establecidos
en esta resolucidn, la adecuada justificacion de las ayudas y la aplicacion de los fondos a los fines para los
gue se concedieron las ayudas, asi como el resto de obligaciones de Médicos del Mundo, emitiendo para
ello una certificacién acreditativa final del proyecto como resultado de dichas actuaciones de comprobacion
y dando cumplimiento a las obligaciones y requisitos que se establecen en los articulos 13, 15, 16 y 17.3.c)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

El Instituto de las Mujeres, como entidad colaboradora, en el ejercicio de sus funciones de seguimiento,
comprobacién y verificacién, podrd recabar memorias, justificaciones y documentacién que estime
necesaria a Médicos del Mundo, podra realizar visitas de comprobacidn, seguimiento y control externo
durante y con posterioridad a la ejecucién del programa al objeto de constatar su desarrollo, y solicitar las
reuniones con Médicos del Mundo que considere, asumiendo Médicos del Mundo la obligacion de prestar
la colaboracién que le sea requerida.

Estas funciones corresponderan al Instituto de las Mujeres O.A., previa formalizacion de la correspondiente
adenda al Convenio, formalizado el 14 de septiembre de 2022, entre la Secretaria de Estado de Igualdad y
contra la Violencia de Género y el Instituto de las Mujeres, como entidad colaboradora en la gestién de
subvenciones del Ministerio de Igualdad a diversas entidades para la insercién sociolaboral de mujeres y
nifias victimas de trata, de explotacién sexual y mujeres en contextos de prostitucion, en el marco del Plan
de Recuperacidn, Transformacién y Resiliencia. Esta adenda no podria incorporar funciones consistentes
en la entrega y distribucién de fondos.

Una vez formalizada dicha Adenda se notificard a la beneficiaria para su conocimiento y adecuado
cumplimiento de sus obligaciones.

Décima. - Pago de la subvencion

El pago del importe total de la subvencidn se realizara en un Unico pago con caracter de pago anticipado, y
en virtud de lo dispuesto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Tras la publicacion de esta resolucidn y con cardcter previo al pago, Médicos del Mundo remitira al Instituto
de las Mujeres, como entidad colaboradora, una carta de aceptacion de la subvencién y de las condiciones
impuestas en la presente Resolucion. Dicha carta de aceptacidén se acompafiara ademas de:

1. Comunicacidn por escrito de la cuenta de Médicos del Mundo reconocida ante la Direccion General
del Tesoro y Politica Financiera a la que se efectuara la transferencia bancaria.

2. Acreditacion de que la entidad no esta incursa en ninguna de las prohibiciones e incompatibilidades
para obtener la condicién de beneficiaria de la subvencidn. Esta circunstancia se acreditara mediante
una declaracién responsable de su representante legal.

3. Acreditacion de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, mediante
la aportacidn de los correspondientes certificados u autorizacidn de consulta de los mismos al Instituto
de las Mujeres, como entidad colaboradora.

4. Acreditacidon de que Médicos del Mundo, se encuentra al corriente en el pago de las obligaciones
por reintegro de subvenciones, a efectos de lo previsto en el articulo 25 Real Decreto 887/2006, de 21
de Julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.



5. Declaracion responsable relativa al compromiso de cumplimiento de los principios transversales
establecidos en el PRTR.

6. Declaracién responsable sobre el cumplimiento del principio de no causar dafio significativo al
medio ambiente, en el modelo aprobado por el Ministerio de Transicidn Ecoldgica y Reto Demografico.
7. Declaracion de cesion y tratamiento de datos en relacidn a los fines recogidos en el articulo 22.2b)
y 22.3 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021,
por el que se establece el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia.

8. Declaracidn de ausencia de conflicto de intereses del personal involucrado en el proyecto a la fecha
de remision de la carta de aceptacidn, conforme a las previsiones dictadas por el Ministerio de Hacienda
y Funcién Publica y de acuerdo con el modelo de la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al
analisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia.

Para la realizacién del pago no sera necesaria la constitucién de garantia alguna en virtud de lo dispuesto
en el articulo 42.2.d) del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Undécima. - Compatibilidad con otras subvenciones

1. Esta subvencion es compatible con la percepcién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales siempre y cuando:

a) La suma de todas las ayudas no supere el coste de la actividad subvencionada. En el caso de que la
cuantia global de las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos percibidos supere el coste de las
actividades subvencionadas, se actuara conforme a lo establecido en el articulo 37.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

b) De conformidad con el articulo 8 del Reglamento (UE) n2651/2014, de 17 de junio de 2014, por el
gue se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacién
de los articulos 107 y 108 del Tratado, las ayudas se refieran a costes subvencionables diferentes o, en
el caso de que se refieran a los mismos costes subvencionables, podrdn acumularse si se respetan las
intensidades e importes maximos de ayudas indicados en el reglamento mencionado.

c) De conformidad con el articulo 9 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de febrero de 2021 y con el articulo 7 de la Orden/HFP/1030/2021, no se incurra en
una doble financiacidn del mismo coste.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 14.1.d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
Médicos del Mundo deberd comunicar a la Secretaria de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de
Género, a través del Instituto de las Mujeres como entidad colaboradora, la obtencién de los recursos
citados. Esta comunicacién debera efectuarse tan pronto como se conozcay, en todo caso, con anterioridad
a la justificacién de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

3. Realizada la comunicacion prevista en el apartado anterior, la Secretaria de Estado y Contra la
Violencia de Género podra modificar la cuantia concedida, una vez valorado el coste real de la actividad
para la que se han obtenido los nuevos recursos. Conforme al art. 19,3 LGS, el importe de la subvencién en
ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos supere el coste total de la actividad subvencionada. En tal caso, se procedera conforme
a lo previsto en el articulo 19.3 y 37.3 LGS.



4, En virtud de lo dispuesto en el articulo 30.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, cuando las
actividades hayan sido financiadas, ademas de con esta subvencion, con fondos propios u otras
subvenciones o recursos, deberd acreditarse en la justificacion del gasto el importe, procedencia y
aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionada. En el cdlculo de los hitos y objetivos propuestos
en el marco de lainversidon C22.14, no se computaran las inversiones realizadas con otros fondos de la Unidn
Europea.

Décimo segundo. — Obligaciones de la entidad

1. Médicos del Mundo estara sujeta a las obligaciones previstas en el articulo 14 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre. Asimismo, la entidad beneficiaria deberd dar cumplimiento a las siguientes
obligaciones:

a) Aceptar la subvencion concedida en los términos establecidos en esta resolucién a través de una
carta de aceptacion regulada en el apartado noveno esta resolucion.

b) Atender a las mujeres victimas que asi lo requieran, al menos en los territorios asignados de
conformidad con lo establecido en el anexo 1 de esta resolucion.

c) Garantizar el pleno cumplimiento del principio de "no causar dafo significativo" (principio do no
significant harm - DNSH) en todas las fases del disefio y ejecucion de los proyectos, teniendo en cuenta
lo previsto en el PRTR y por el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
12 de febrero de 2021, y en su normativa de desarrollo, en particular, la Comunicacién "Guia Técnica
de la Comisién Europea (2021/C58/01) sobre a aplicacién de este principio, ademas de lo requerido en
la Decisién de Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacion de la evaluaciéon del Plan de Recuperacién,
Transformacion y Resiliencia de Espafia (CID) y su documento anexo, asi como la "Guia para el disefio
y desarrollo de actuaciones acordes con el principio de no causar un perjuicio significativo al
medioambiente" publicada por el Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico. Ello
incluye el cumplimiento de las condiciones especificas asignadas en el Componente 22, asi como en la
medida |4 en la que se enmarcan dichas actuaciones en lo referido al principio DNSH, y especialmente
las recogidas en los apartados 3,6, y 8 del documento del Componente 22 del PRTRy en anexo a la CID.

Médicos del Mundo se asegurara de que los contratistas y subcontratistas cumplan con el principio
DNSH para los seis objetivos medioambientales establecidos en el articulo 17 del Reglamento UE
2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de junio de 2020 relativo al establecimiento de
un marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el que se modifica el Reglamento (UE)
2019/208s.

Tanto Médicos del Mundo como las contratistas o subcontratistas que intervengan en la realizacion el
proyecto deben dejar constancia del cumplimiento de dicho principio.

Para ello, la fase de ejecucion se desarrollara previa presentacidn de una declaracién responsable con
respecto a este principio realizada por parte Médicos del Mundo, de conformidad con lo establecido
en el apartado noveno, punto sexto de esta resolucién. Asimismo, todas las entidades o empresas
contratistas y subcontratistas que participen en el proyecto deberan firmar una declaracién
responsable del cumplimiento del principio DNSH previa al comienzo de su actividad.



Ademas, en la memoria justificativa se incluird un informe de cumplimiento del principio DNSH.
Médicos del Mundo asume la obligatoriedad de presentar este informe o tenerlo a disposicién de la
administracién durante un plazo de cinco afos.

d) Justificar ante el érgano concedente a través del Instituto de las Mujeres, como entidad
colaboradora, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacién de la actividad y
el cumplimiento de la finalidad que determine la concesidn o disfrute de la subvencion. En particular,
debera acreditar el cumplimiento de los hitos y objetivos establecidos para el seguimiento en el
calendario de ejecucién de las actuaciones que le corresponde llevar a cabo de manera que pueda
conocerse en todo momento el nivel de consecucidn de cada actuacion prevista en el proyecto.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por la Secretaria de Estado y Contra la
Violencia de Género a través del Instituto de las Mujeres como entidad colaboradora, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar las Instituciones de la
Unidn Europea, aportando tanta informacion como le sea requerida.

f) Recabar, a efectos de auditoria y control del uso de fondos y en formato electrdnico, las categorias
armonizadas de datos contempladas en el articulo 22.2.d) del Reglamento UE 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021.

g) Suministrar la informacién en el formato que le sea requerido y, en especial, de conformidad con lo
establecido en el articulo 22 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
12 de febrero de 2021, asi como con la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, y la Orden
HFP/1031/2021, de 29 de septiembre. Dicha informacion incluira la identificacion del perceptor final
de fondos, incluidos contratistas y subcontratistas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8 de la
Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, y el articulo 10 de la Orden HFP/1031/2021, de 29 de
septiembre.

h) Establecer medidas adecuadas para evitar que se produzca doble financiacién debiendo comunicar
a la Secretaria de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género, a través del Instituto de las
Mujeres, la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas. Esta comunicacidn debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso,
con anterioridad a la justificacién de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

i) Disponer de los estados contables y registros especificos exigidos por la correspondiente legislacion
aplicable a la entidad beneficiaria.

j) Asegurar la regularidad del gasto subyacente y la adopcion de medidas dirigidas a prevenir, detectar,
comunicar y corregir el fraude y la corrupcién, prevenir el conflicto de interés y la doble financiacién,
de acuerdo con lo establecido en la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre. En particular, y en
calidad de entidad perceptora de subvenciones financiadas con cargo al Mecanismo de Recuperacién
y Resiliencia, Médicos del Mundo o las subcontratistas que intervengan en el plan de proyecto estaran
obligadas a suscribir la Declaracion de Ausencia de Conflicto de Intereses en el modelo que al efecto
le facilite el Instituto de las Mujeres, O.A.



k) Guardar la trazabilidad de cada una de las medidas y cada uno de los perceptores finales de los
fondos, asi como disponer de un sistema que permita calcular y seguir los objetivos cuyo nivel de
consecucioén tiene que reportar la entidad beneficiaria.

[) Asumir el mantenimiento de una adecuada pista de auditoria de las actuaciones realizadas en el
marco de esta subvencidn y la obligacion de mantenimiento de documentacidn soporte. En este
sentido, Médicos del Mundo debera custodiar y conservar los documentos justificativos y demas
documentacién concerniente a la financiacién y aplicacion de los fondos recibidos, en formato
electrénico, durante un periodo de cinco afios de conformidad con el articulo 132 del Reglamento (UE,
Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018, sobre las normas
financieras aplicables al presupuesto general de la Unidn.

m) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos de incumplimiento de los requisitos
y obligaciones establecidos para la concesién de la subvencion.

n) Aportar cuanta documentacion e informacién sea necesaria para certificar el cumplimiento de los
hitos/objetivos CID y el cumplimiento de las obligaciones de comunicacion y publicidad.

fi) En particular, conforme al articulo 7 de la Orden HFP 55/2023, en el caso de que para el solicitante
de la ayuda no existan datos de titularidad real en las bases de datos de la AEAT, se seguird el
procedimiento descrito en dicho articulo.

El responsable de la operacidn incorporara en MINERVA la identificacidn del solicitante y, una vez
comprobado por la AEAT que no dispone de los datos de titularidad real de la entidad, recibira en la
respuesta la indicacién de que no consta informacién en la AEAT, pudiendo continuar con el
procedimiento en curso.

Una vez recibida tal informacién en la AEAT, quedara custodiada por la misma, para su uso en el marco
de las auditorias ex post que lleve a cabo la IGAE como Autoridad de Control del MRR, como para
posteriores peticiones de andlisis de riesgo de conflicto de interés a MINERVA respecto de esa entidad.

En todo caso y simultdneamente, la Secretaria de Estado, como drgano de concesidn de la subvencidn,
conforme al art. 7.3 de la Orden HFP 55/2023, se encuentra habilitada para solicitar a la solicitante de
la subvencién la informacion de su titularidad real, siempre que la AEAT no disponga de la informacion
de titularidades reales de la entidad objeto de consulta y asi se lo haya indicado mediante la
correspondiente bandera negra al responsable de la operaciéon de que se trate. Esta informacidn
deberd aportarse al rgano de concesion de subvenciones en el plazo de cinco dias habiles desde que
se formule la solicitud de informacion.

La falta de entrega de dicha informaciéon en el plazo sefialado serd motivo de exclusiéon del
procedimiento en el que esté participando.

Los datos, una vez recibidos, seran adecuadamente custodiados de acuerdo con la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidén de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.



A través del MINERVA, el responsable de operacién llevara a cabo un nuevo control ex ante del riesgo
de conflicto de interés, indicando, en lugar del solicitante, los titulares reales recuperados por los
drganos de concesion de subvenciones.

2. A efectos de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 22.2.d) del Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, la administracidon y cuantos érganos se
contemplan en el citado articulo 22 podran acceder a la informacién contenida en bases de datos que
puedan suministrar dichos datos sobre los titulares reales o contratistas. También sera posible la cesidn de
informacidn entre estos sistemas y el Sistema de Fondos Europeos, segun las previsiones contenidas en la
normativa europea y nacional aplicable.

Décimo tercero. — Plazo de ejecucién

1. El plazo de ejecucion de las actividades subvencionadas sera el comprendido entre el 2 de enero de 2023
y el 31 de diciembre de 2023, con la finalidad de cumplir con los hitos marcados por el Plan de Recuperacién,
Transformacion y Resiliencia.

2. Los gastos efectuados podran realizarse durante todo el periodo de ejecucidn para el que se conceden
las ayudas.

3. Se considerard gasto realizado el que se lleve a cabo dentro del periodo de ejecucion y sea efectivamente
pagado, durante el mismo, o dentro del periodo de justificacion.

4. Los gastos de la presentacion de servicios especificos correspondientes a las actuaciones de control,
verificacion y justificacion de la ayuda e inspeccion del proceso, podran realizarse durante todo el periodo
de ejecucion vy justificacion para el que se concede la ayuda. En todo caso, estos gastos deberan ser
efectivamente pagados dentro del periodo de ejecucion y justificacién.

Décimo cuarto. — Difusion

1. En las actuaciones que se lleven a cabo, en todo o en parte, en ejecucion de esta subvencién, que
impliquen difusidon, ya sea impresa o por cualquier otro medio, deberd incorporarse de forma visible la
imagen corporativa del Plan Camino aprobado por Consejo de Ministros el 20 de septiembre de 2022 en el
que se integra el | Plan de Insercién Sociolaboral para victimas de trata, de explotacién sexual y mujeres y
nifias en contextos de prostitucién asi como el logotipo institucional del “Ministerio de Igualdad” con el fin
de identificar el origen del caracter publico de la subvencién de acuerdo con lo establecido en el “Manual
de imagen Institucional de la Administracién General del Estado” aprobado por Orden de 27 de septiembre
de 1999 en desarrollo del Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre, y por la Resolucion de 28 de
febrero de 2020, de la Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcidén Publica, por la que se actualiza
el Manual de Imagen Institucional adaptandolo a la nueva estructura de departamentos ministeriales de la
Administracion General del Estado, y la Guia de Comunicacidn Digital para la Administracién General del
Estado, aprobada por Resolucién de 21 de marzo de 2013 de la Secretaria de Estado para las
Administraciones Publicas.

2. Adicionalmente, en las actuaciones mencionadas en el apartado anterior se incluird la mencién del
origen de la financiacion por el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia conforme a lo establecido en el
articulo 34 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021,
por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia. Todas las actuaciones financiables



deberan regirse por el Manual de comunicacidn para gestores y beneficiarios de los fondos del Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia accesible en el siguiente enlace:

https://www.fondoseuropeos.hacienda.gob.es/sitios/dgpmrr/es-
es/Documents/MANUAL%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20PARA%20L0S%20GESTORES%20DEL%20P

LAN.pdf

3. En concreto, en las medidas de informacién y comunicacién de las actuaciones que desarrollan las
inversiones (carteles informativos, placas publicaciones impresas y electrénicas, material audiovisual,
paginas web, anuncios e inserciones en prensa, certificados etc.) se deberan incluir los siguientes logos
(disponibles en la URL https://planderecuperacion.gob.es/identidad-visual):

a) El emblema de la Unién Europea.

b) La declaracidon “Financiado por la Unién Europea-Next Generation UE” junto al logo del Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia.

4. Las imdgenes a las que se refieren los dos apartados anteriores Unicamente podrdn ser empleadas en los
materiales que se utilicen para la realizacién, informacién y difusion de las actuaciones que constituyen el
objeto de la subvencidn y no con otros fines publicitarios ajenos a las mismas.

Décimo quinto. — Plazo y forma de justificacion

1. Médicos del Mundo asume el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, asi como las establecidas en el articulo 30 de la misma ley relativas a la
justificacion de las subvenciones publicas. Se debera presentar informacidn sobre los hitos y objetivos
cumplidos, asi como los fondos utilizados tras el cierre del Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, tras
todos los posibles controles nacionales y comunitarios que sobre las medidas financiadas en la presente
resolucidn se pudieran realizar.

Médicos del Mundo justificard el adecuado cumplimiento de los hitos y objetivos del proyecto a ejecutar
en los términos y condiciones que se indican en la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que
se configura el sistema de gestidn del PRTR, u orden que la sustituya, y en todo caso en el plazo maximo
que se establece en dicha orden a partir de la fecha limite en que el hito u objetivo debe haberse cumplido.

Médicos del Mundo debera remitir la informacién de seguimiento que se incorporara al sistema de gestion
que el Ministerio de Hacienda y Funcién Publica elabore para el seguimiento de los proyectos de inversiéon
financiados con el Mecanismo de Recuperacidn y Resiliencia, asi como a través de los diferentes medios
que se puedan desarrollar.

2. Médicos del Mundo justificara el cumplimiento de las condiciones impuestas y la consecucién de los
objetivos previstos en esta resolucién adoptando la modalidad de cuenta justificativa con aportacion de
informe de auditoria, prevista en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

El informe de auditoria debera ser realizado por persona inscrita como ejerciente en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditorias de Cuentas. La revisidon de las
cuentas justificativas por parte de la auditora, asi como la elaboracién del correspondiente informe deberdn


https://www.fondoseuropeos.hacienda.gob.es/sitios/dgpmrr/es-es/Documents/MANUAL%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20PARA%20LOS%20GESTORES%20DEL%20PLAN.pdf
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adecuarse a lo previsto en la presente resolucion, asi como a lo establecido en la Orden EH/1434/2007, de
17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuacién de la auditoria de cuentas en la realizacién de los
trabajos de revisién de cuentas justificativas de subvenciones, en el dmbito del sector publico estatal,
previstos en el articulo 74 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

La persona auditora sera designada por Médicos del Mundo, pudiendo ser diferente a la elegida para la
auditoria de las cuentas anuales, con arreglo a lo estipulado en los apartados 2 y 3 del art. 74 del reglamento
de la 38/2003, de 17 de noviembre.

La contratacion de la elaboracion del informe de auditoria es un gasto subvencionable de acuerdo al
apartado quinto de esta resolucion.

La cuenta justificativa contendrd la siguiente documentacidon, que Médicos del Mundo entregard
identificada con su propio logo a mas tardar el 31 de marzo de 2024, sin perjuicio del sometimiento a la
comprobacién y el control posterior que fueran pertinentes:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos,
asi como indicacidon de las desviaciones o modificaciones en su caso realizadas, y su justificacidon. Todas
las actividades realizadas deberan estar debidamente documentadas. Para ello, la documentacion
acreditativa que se anexe, debera ir acompafada de una relacion detallada y numerada de la misma.
En esta memoria de actuacién se incluird una evaluaciéon de cumplimiento del principio DNSH.

b) Una memoria econdémica justificativa del coste de las actividades realizadas que contendra:

i Una relacidn clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion de la
persona o entidad acreedora con su NIF/CIF, del documento con nimero de factura, su importe,
fecha de emisidn, porcentaje de imputacion o cantidad imputada con cargo a esta subvenciony, en
su caso, fecha de pago. Dicha relacién se presentara en archivo Excel firmado.

En caso de producirse, se indicaran las desviaciones acaecidas sobre el presupuesto previsto;
aquellos importes de gastos que, superando las cuantias establecidas en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico para el contrato menor hayan requerido la solicitud de
tres ofertas de diferentes entidades proveedoras con caracter previo a la contraccién del
compromiso en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre; y la cuantia de
la subvencién recibida no utilizada e indicacion sobre los rendimientos financieros obtenidos por
Médicos del Mundo de la subvencion o la inexistencia de los mismos.

La justificacion econdmica estara soportada por facturas electrénicas o documentos contables de
valor probatorio equivalente, asi como por los justificantes de pago de dichos gastos. Los gastos se
consideraran realizados cuando el coste se haya facturado, pagado y el material entregado o el
servicio realizado.

Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa incorporados en la relacién a que se hace referencia en el parrafo anterior
Y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago se custodiardn por Médicos del Mundo,
ordenados vy clasificados, para su posible revision, comprobaciéon o inspeccién por parte de las



unidades administrativas y de control durante al menos los cinco afios siguientes a la presentacién
de la cuenta justificativa.

ii. Se aportara, asimismo:

- Justificacion de la necesidad de gastos de viaje y estancia en los casos previstos en esta
resolucion.

- En su caso, pdlizas de seguros suscritas por Médicos del Mundo incluyendo seguro de
accidentes, enfermedad y responsabilidad civil suscritos por la entidad a favor de las personas
voluntarias.

- Las tres ofertas solicitadas en aplicacién del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, que hubiere solicitado, en su caso, Médicos del Mundo.

- En relacion al cumplimiento del principio DNSH se aportard, para el caso de adquisicién de
vehiculos, certificado de compra de vehiculo; en el caso de reforma de locales o pisos plan de
gestion de residuos para la reutilizacion, reciclaje y recuperacion de los materiales de obras asi
como certificados de eficiencia energética antes y después de la actuacidn con el fin de
comprobar la mejora de la eficiencia; para el caso de adquisicién de equipos informaticos,
informacidon técnica del fabricante relativa a certificacion de eficiencia energética y
reciclabilidad de los materiales empleados. Se aportard ademas informe de evaluacion del
cumplimiento de este principio.

- Declaraciones de Ausencia de Conflictos de Intereses del personal involucrado en el
proyecto tanto por parte de la entidad como por parte de contratistas y subcontratistas.

- Justificante de la devolucidn a la Secretaria de Estado y Contra la Violencia de Género de la
cuantia de la subvencion recibida no utilizada.

- Acreditacidon expedida por entidad bancaria certificando el importe de los rendimientos
financieros obtenidos por Médicos del Mundo de la subvencién concedida o la inexistencia de
los mismos.

Esta documentacidon se aportara en formato electrénico, custodiando Médicos del Mundo la
documentacién original ordenada y clasificada para su posible revision, comprobacién o
inspeccidn por parte de las unidades administrativas y de control, durante al menos los cinco
afios siguientes a la presentacién de la cuenta justificativa. Esta documentacién serd aportada
al Instituto de las Mujeres como entidad colaboradora cuando sea requerida.

iii. Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

iv. En su caso, declaracién responsable firmada por la representacion legal de la entidad, en la
gue se describan los criterios de reparto de los costes indirectos incorporados en la relacidn a que
se hace referencia en el apartado quinto, b, los tipos de gastos incluidos y los importes y porcentajes



destinados a cada uno de ellos. Se debera indicar los métodos utilizados para el calculo del
porcentaje de imputacién a la subvencidn de los costes indirectos de acuerdo al apartado quinto, b
de esta resolucién.

V. El 6rgano competente del Instituto de las Mujeres verificara el cumplimiento de los hitos y
objetivos establecidos en la resolucién de concesion, la adecuada justificacion de la ayuda y la
aplicacién de los fondos a los fines para los que se concedié la ayuda, asi como el resto de
obligaciones de la entidad beneficiaria emitiendo una certificacién acreditativa final del proyecto
como resultado de dichas actuaciones de comprobacién.

La presentacion del expediente de justificacion se realizard de manera telemética y de acuerdo con lo
establecido en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Décimo sexto. - Reintegro de cantidades no justificadas.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y en su caso de los intereses devengados por la
subvencién asi como la exigencia del interés de demora correspondientes, desde el momento del pago de
la subvencién hasta la fecha en que se acuerde |la procedencia del reintegro, en los supuestos recogidos en
los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y de acuerdo con lo dispuesto en el la regla
quinta del articulo 7 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2023. Asi mismo procedera el reintegro en caso de incumplimiento del principio de “no causar perjuicio
significativo”, del etiquetado climatico o de las condiciones recogidas en la medida del PRTR en que se
enmarcan las actuaciones.

2. En el supuesto de incumplimiento parcial, la fijacion de la cantidad que deba ser reintegrada se
determinara en aplicacién del principio de proporcionalidad, y teniendo en cuenta el hecho de que el citado
incumplimiento se aproxime significativamente al cumplimiento total y se acredite por Médicos del Mundo
una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos.

3. El procedimiento para el reintegro se regira por lo dispuesto en los articulos 41 a 43 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, y en el capitulo Il del titulo 1l del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

4, El Instituto de las Mujeres, como entidad colaboradora, pondra en conocimiento de dicha situacién
a la Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, para que pueda adoptar las medidas
gue correspondan, de conformidad con lo establecido en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, e iniciar, si procede, el procedimiento de reintegro, conforme al articulo 41 de la Ley 38/20003,
de 17 de noviembre.

Décimo séptimo. — Comision de Seguimiento.

Se constituird una Comisidon de Seguimiento, de cardcter paritario con dos personas representantes del
Instituto de las Mujeres, como entidad colaboradora, designadas por la persona titular de la Direccién del
Instituto, y con dos personas representantes de Médicos del Mundo.



De las reuniones de la Comision de Seguimiento se levantaran actas, una vez aprobadas por las personas que
constituyen la Comisidn.

Su funcionamiento se regira por lo dispuesto en la presente resolucidn y se adecuard a lo dispuesto para los
organos colegiados en el articulo 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

La Comision de Seguimiento tendra las siguientes funciones:

1. Proponer al érgano concedente posibles modificaciones en el contenido y la forma de ejecucidén de las
actuaciones, que no supongan una alteracién general del programa. Por motivos justificados se podran
acordar desviaciones presupuestarias entre las partidas aprobadas, siempre que no afecten al importe
global de la subvencién y a los limites establecidos para determinados gastos subvencionable en esta
resolucion.

2. Auxiliar en el seguimiento y la valoracion de las actuaciones, sin perjuicio de las competencias que en
materia de seguimiento y comprobacién corresponden a la Secretaria de Estado y Contra la Violencia de
Género vy al Instituto de las Mujeres como entidad colaboradora.

La Comision de Seguimiento se reunira tantas veces como se precise, y al menos una vez durante la ejecucion
de las actividades previstas en esta subvencién.

Décimo octavo. - Infracciones y sanciones.

Las posibles infracciones que pudieran ser cometidas por Médicos del Mundo se graduaran y sancionardn
de acuerdo con lo establecido en el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el titulo IV del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Décimo noveno—- Proteccion de datos.

Médicos del Mundo respetara el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo del 27
de abril de 2016 relativo a la proteccidn de datos de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacidn de estos datos, la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de derechos digitales, y la normativa complementaria en la
ejecucion de lo previsto en esta resolucion.

Vigésimo. — Publicidad

La presente resolucidn se publicara en la Base Nacional de Datos de Subvenciones.

Contra la presente Resolucidon, que pone fin a la via administrativa, cabe la interposicion potestativa de
recurso de reposicion, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su notificacion, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, asi como la interposicidon de recurso contencioso-administrativo
ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo, conforme a lo previsto en el articulo 9.1.c)



de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccidon contencioso-administrativa, en el plazo dos
meses a partir del dia siguiente a su notificacion.



ANEXO |
PLAN DE PROYECTO
INSERCION SOCIOLABORAL DE MUJERES Y NINAS VICTIMAS DE TRATA

ENTIDAD: MEDICOS DEL MUNDO

1. RESUMEN DEL PROYECTO

Resumen general del proyecto con referencia breve a cada programa (maximo 600 palabras):

Este Proyecto tiene como objetivo reforzar el cumplimiento de los Derechos Humanos de las
mujeres y nifas victimas de trata, explotacidn sexual y mujeres en situacion de prostitucidn.
Para ello, busca facilitar y mejorar su acceso al sistema publico de salud y a los servicios de
acompainamiento especializados y de recuperacion psicosocial, asi como el acceso al mercado
laboral regulado en condiciones dignas y el acceso a la vivienda. Esta iniciativa pone un foco
especial en la infancia y la adolescencia tutelada y busca garantizar su recuperacién psicosocial
y acompafiamiento especializado.

Las lineas especificas y complementarias de intervencién son:

Programa: Acompafnamiento social y psicolégico para la recuperacion integral de la salud
fisica, psicoldgica y reproductiva de 4000 mujeres victimas de trata, explotacion sexual o en
situacion de prostitucion que permita:

- La mejora del acceso al sistema publico de salud, atencidn juridica, servicios y ayudas
sociales y habitacionales.

- El refuerzo de la deteccidn, identificacién y acreditacion de victimas de trata,
acompafiamiento a las mujeres, la coordinacién con recursos publicos y privados
especializados y con las FCSE, ademds de la participacién en redes y mesas de lucha
contra la trata y coordinacion con las entidades.

- La disminucién de los efectos negativos en su salud fisica, reproductiva y psicoldgica
derivados de las situaciones de prostitucidn, trata o explotacion sexual, para lo que se
invertira en dispositivos para la atencidn y recuperacién integral.

- Investigacidn para conocer la prevalencia y factores sociodemograficos asociados de la
demanda de prostitucién en la sociedad espafiola.

- Campafia integral de comunicacién destinada a desincentivar la demanda y derribar los
estereotipos y mitos que existen en torno a esta forma de violencia contra las mujeres.

Programa: Acompafamiento y recuperacion integral de 240 niiias y adolescentes victimas de
trata y explotacion sexual del sistema de proteccidon a la infancia. Las acciones previstas
permitirdn:

- Fortalecimiento de la autoestima, autocuidado, desarrollo de habilidades sociales y
habilidades de prevencion ante la captacion.

- La mejora de la capacidad de deteccién, identificacidn, acreditacion y proteccion de
menores tuteladas victimas de trata, y la formacion a profesionales de los centros, la
formacidn y coordinacion con FCSE, favorecer la unificacidon de protocolos en el ambito
sanitario, social y educativo y la coordinacidn con recursos.

- La disminucién de los efectos negativos psicoldgicos y emocionales derivados de las
situaciones de trata o explotacion sexual.




Programa: Recuperacidn y refuerzo de las capacidades sociolaborales de 240 mujeres victimas
de trata, explotacion sexual o en situacion de prostitucion. Las acciones previstas en este
programa permitiran:

- El restablecimiento de su salud mental, bienestar emocional, autonomia personal y
capacidad de agencia necesarios para afrontar procesos de insercién sociolaboral.

- El apoyo al acceso a la regularizacién administrativa de las mujeres migrantes. En esta
linea, se apoyard en el mecanismo que se determine en el Plan por parte del Ministerio
de Igualdad para el acceso a la regularizacién administrativa.

- Elrefuerzo de las habilidades sociales y prelaborales de las mujeres.

- Lafacilitacién de oportunidades laborales a través el trabajo del personal especializado
en materia de prospeccién empresarial y la coordinacién institucional.

- Apoyar el acceso a formacién y a la homologacion de titulos.

- Favorecer el acceso a procesos de seleccidn en el mercado laboral regulado, a través las
acciones de intermediacidn laboral y seguimiento y el acompafiamiento
individualizado.

- Desarrollar acciones de sensibilizacién que disminuyan los efectos del estigma en
empresas y servicios publicos de empleo

De manera transversal, se llevardn a cabo acciones de sistematizacion de procesos,
coordinacion institucional con el Ministerio de Igualdad, la implementacién de un Plan de
comunicacion.




2. AMBITO TERRITORIAL DE ACTUACION

COMUNIDAD AUTONOMA
ANDALUCIA
ARAGON
PRINCIPADO DE ASTURIAS
ILLES BALEARES
CANARIAS
CANTABRIA
CASTILLA Y LEON
CASTILLA LA MANCHA
CATALUNA
COMUNIDAD VALENCIANA
EXTREMADURA
GALICIA
COMUNIDAD DE MADRID
REGION DE MURCIA
COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA
PAIS VASCO
LA RIOJA
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

X X X X X X X X X X X X X

xX X X

3. RELACION DE ACTIVIDADES E HITOS A CUMPLIR

Relacién abreviada de las principales acciones desarrollados para cumplir cada uno los hitos
establecidos en cada programa (maximo 3000 palabras)

3.1 Programa de acompaiiamiento social y psicoldgico para la recuperacidn integral de la salud fisica,
psicoldgica y reproductiva de las mujeres victimas de trata, explotacion sexual o en situacion de
prostitucion.

A.1.1 Coordinacion institucional con el Ministerio de Igualdad vy entre las entidades.

Se seguira el modelo de coordinacién establecido en el Plan de coordinacidon 2023 para asegurar el desarrollo de
las actuaciones orientadas a la Insercidn sociolaboral

A.1.2 Creacidon/inversion/refuerzo en dispositivos de atencidén para la atencidn y recuperacion integral (oficinas y
centros de atencién, unidades méviles, medios telematicos y digitales en todas las provincias en las gue ejecute el

plan MdM).

Mantendremos la infraestructura fija de centro de atencién y unidad mdvil con un equipo multidisciplinar de 7
personas encargadas de brindar una atencidn integral en los 3 programas en cada una de las 16 localizaciones
principales de cada CCAA, y en 4 de las CCAA un centro de atencién fijo y mévil y un equipo de 2 personas en 5
localizaciones secundarias del programa. Se contara con un equipo de 1 psicéloga especialista en menores, y 3
prospectoras empresariales para todo el territorio.

Se adecuaran o reforzaran los centros de atencién en caso necesario, asimismo con vehiculos para el acercamiento
a espacios de intervencién.

A.1.3. Informar, orientar, derivar y acompanar para el acceso al sistema publico de salud.




Acompafiamos a las mujeres en proceso de exigibilidad de sus derechos, a nivel formativo, informativo y de
acompainamientos cuando presentan barreras de acceso al sistema publico de salud.

A.1.4. Informar, orientar, derivar y acompanfar para el acceso al sistema de proteccion social (Ingreso minimo vital,
rentas minimas, ayuda vivienda...).

Acompafiamos en el proceso de exigibilidad de sus derechos, a nivel formativo, informativo cuando presentan
vulneraciones de derechos. Informamos, orientamos, derivamos y acompafiamos para el acceso al sistema de
proteccion social, incluida la orientacidon y acompafiamiento para facilitar el acceso a la vivienda.

A.1.5. Acompaiiamiento individualizado para facilitar el acceso a la vivienda en casos de emergencia o en casos de
necesidad sobrevenida a recursos publicos y privados.

Ante casos de emergencia o necesidad sobrevenida de victimas de trata, explotacidon sexual y mujeres en
prostitucion, se realizard el acompafiamiento a recursos especializados, publicos y privados.

A.1.6. Sistematizacion de vulneraciones de DDHH en relacidn con el acceso a recursos sociosanitarios y prestaciones
sociales.

Se recogeran las vulneraciones de derechos durante la intervencion y se elaborard un informe.

A.1.7. Deteccidn y derivacion de las presuntas victimas de trata.

Se siguen las pautas de deteccién del Manual Interno de Deteccién y Derivacién, para asegurar la proteccion,
asistencia integral y reparacién de las victimas detectadas.

A.1.8. Atencion psicosocial individual.

Se establecen sesiones de terapia individualizadas. Se ofrece ayuda a aquellas mujeres que sufren crisis psicoldgicas
y que necesitan reestablecer su equilibrio emocional.

A.1.9. Desarrollo de talleres grupales y grupos de apoyo para mejora de la autoestima y de su salud emocional.

Se establecen sesiones de trabajo grupal para la mejor de la autoestima de las titulares de derechos orientadas a la
gestion del estrés, promocién de la salud y de habitos saludables, trabajo vivencial, etc.

A.1.10. Realizacién de intervenciones educativas vy talleres individuales y grupales para la educacién para la salud,
en especial la salud sexual y reproductiva, y reduccién de dafios derivados de la situacién de prostitucion.

Se realizan intervenciones educativas y talleres individuales y grupales para la educacién para la salud para la
reduccidn de riesgos y dafios relacionados.

A.1.11. Apoyo juridico y asesoramiento legal (situacién administrativa, empadronamiento...).

Se ofrece asesoramiento juridico y legal para las cuestiones legales siendo clave la situacién administrativa de las
mujeres para el acceso al mercado laboral regulado.

A.1.12. Desarrollo de acciones de comunicaciéon para la difusidon de servicios de informacion y orientacidn, incluidos
los numeros telefénicos disponibles, a publicos prioritarios con especial atencidn a las titulares de derecho.

Se difundira informacidn sobre los recursos disponibles en las CCAA y servicios estatales: #016 y ATENPRO. La APP
ELLA difundira servicios de informacidn y orientacion.

A.1.13. Acompaniamiento especializado para facilitar la acreditacion de las victimas de trata con fines de explotaciéon
sexual.




Cuando los informes que sean emitidos, se asegurara el seguimiento del dosier y el acceso posterior de las TDD a
los derechos. En las CCAA donde aun no estamos habilitadas se hara incidencia para lograr la habilitacién.

A.1.14. Coordinacién con fuerzas de seguridad del estado.

Trabajo en red con administraciones publicas y FCSE garantiza la accesibilidad de todos los recursos disponibles y
la proteccién de las victimas.

A.1.15. Coordinacidn con recursos publicos vy privados especializados

Coordinacidn con otras organizaciones estatales para la atencidn integral de las victimas detectadas. Se articula en
torno a espacios de trabajo y mesas de coordinacién.

A.1.16. Investigacion orientada a reducir la demanda de prostitucién en la poblacion general

Desarrollaremos una investigacidon para conocer la prevalencia de la demanda en la poblacidn espafola y qué
factores sociodemograficos influyen en la demanda que permita orientar acciones de sensibilizacidn.

A.1.17 Disefio de una campana de sensibilizacién.

Lanzaremos campafia para desnormalizar el consumo de prostitucion, desincentivar la demanda y derribar los
estereotipos y mitos que existen en torno a esta forma de violencia contra las mujeres.

Se pondrdn en marcha actividades para diferentes publicos y una planificacion estratégica de medios de pago, tanto
en el entorno digital como el analégico.

A.1.18 Actos de calle (street marketing).

Desarrollaremos actos de calle para generar una mayor repercusion medidtica y llegar a un mayor numero de
personas y una accién digital en redes sociales.

A.1.19 Accidn digital viral destinada a jovenes.

Pondremos el foco en la desnormalizacion de la prostitucién como una forma de ocio y de otras formas de violencia
de género que no son identificadas entre la juventud (prostitucién 2.0).

Los canales que utilizaremos para su difusién serdn las rrss y, en especial, TikTok. Estableceremos una estrategia de
promocién de contenidos y de influencers.

A.1.20 Produccidén de materiales audiovisuales y de sensibilizacion destinados a la juventud

Se producirdn materiales para el trabajo futuro en Educacion para la transformacidn social.

A.1.21 Taller a periodistas y reporteros/as graficos/as

Realizaremos talleres con periodistas y reporteros/as graficos/as donde se analizard el tratamiento de
informaciones sobre prostitucién. Organizaremos talleres con TDD y profesionales de la Comunicacién
especializados en género.

A.1.22. Produccion y difusidon de materiales comunicativos adaptados a las necesidades de las mujeres (idiomaticas,
de diversidad, etc.).

Se producirdn materiales para difundir informacion entre las TDD, a través de diversos canales y formatos y en
varios idiomas. Esta actividad estd contemplada en la accién ‘Campafia de difusion a TDD'.

3.2 Programa de acompafiamiento social y psicolégico para la recuperacidon integral para nifas y
adolescentes victimas de explotacidn sexual del sistema de proteccion a la infancia.



A.2.1. Coordinacidn institucional con el Ministerio de lIgualdad y entre las entidades.

Se corresponde con la actividad A.1.1.

A.2.2. Difusién sobre actividades.

Boletin informativo de forma bimensual que recogerad la subscripcidn de profesionales relacionados con el sistema
de proteccidn a la infancia en un sentido amplio.

A.2.3. Reuniones de coordinacidn con responsables y centros/entidades del sistema de proteccién a la infancia.

Se mantendran reuniones de coordinacidn con responsables del sistema de proteccién a la infancia.

A.2.4. Formacion a profesionales de centros/entidades del sistema de proteccidn a la infancia

La formacién puede tener 2 modalidades:

— Corta: 1 sesién introductoria de 3 horas
— Avanzada: 3 sesiones de 3h (9h en total).

El contenido de la formacidn es el siguiente:

— Contextualizacidn

— Herramientas cribaje, indicios y deteccion trata y explotacidon sexual en infancia y adolescencia.
Impacto en las menores

— Pautas para intervenir.

Se utilizard una metodologia participativa y practica, realizando analisis de casos practicos.
La formacidn esta dirigida a cualquier profesional relacionado con el sistema de proteccion a la infancia.

A.2.5. Grupo de apoyo a profesionales del sistema de proteccion a la infancia

Se pondrd en marcha un grupo de apoyo a profesionales que intervienen directamente en el sistema de proteccién
de la infancia. Dicho grupo sera voluntario y no relacionado con el centro de trabajo, de modo que sea un grupo
de ventilacién emocional, asi como de intercambio de experiencias y busqueda de soluciones comunes.

A.2.6. Coordinacién con FCSE.

Se solicitaran reuniones de coordinacién con FCSE, estableciendo o reforzando mecanismos de contacto,
coordinacion y derivacion conjuntos con el sistema de proteccidn a la infancia.

Se podra realizar formacidn, si existiese la demanda.

A.2.7. Coordinacidn con recursos publicos v privados especializados.

Coordinacion estrecha con recursos publicos y privados especializados para el acompafiamiento en la
identificacion y acreditacidn, el seguimiento de las menores identificadas en riesgo y el acompafiamiento
individualizado.

A.2.8. Servicio telematico de soporte a profesionales.

Servicio telematico de informacién, apoyo y resolucidn de dudas para dirigido a profesionales de sistema de
proteccion a la infancia.

A.2.9. Talleres de prevencién de la ESIA en menores




Los talleres tendran un minimo de 5 sesiones de 2h 15min de duracion y estaran dirigidos a chicas o chicos de
forma no mixta. El contenido de los mddulos y sesiones es el siguiente pudiendo elegir los centros las sesiones:

Modulo 1: SALUD AFECTIVO SEXUAL Y REPRODUCTIVA

1: Cuerpo y placer. Amarnos a nosotras mismas (chicas)
2: Relaciones sanas e igualitarias (chicas/chicos)

3: Derechos Sexuales y Reproductivos (chicas)

4: Agresiones y Violencia Sexual (chicas)

Modulo 2: FORTALECIMIENTO DE AUTOESTIMA, AUTOCUIDADO Y HABILIDADES SOCIALES

1: Autoestima y Autocuidado (chicas/chicos)
2: Comunicacion y Asertividad (chicas/chicos)
3: Autodefensa Feminista (chicas)

Modulo 3: PREVENCION CONSUMO SUSTANCIAS Y ADICCIONES COMPORTAMENALES

1: Informacién y reduccién del dafio (chicos/chicas)

Modulo 4: NUEVAS MASCULINIDADES

1 - Prevencidn de violencia (chicos)
2 - Consentimiento y abuso sexual (chicos)
De modo transversal se abordaran habilidades para la prevencidn de la captacion.

Se utilizard una metodologia participativa vivencial, aprendizaje a partir de la reflexién y la construccion colectiva
del conocimiento.

A.2.10. Acompafiamiento en la identificacidon y acreditacion.

En los casos en los que detecten indicadores de una posible situacidon de explotacidn, se pondra a disposicién de
la menor, en coordinacidn con el centro de menores, los recursos humanos especializados necesarios, incluyendo
trabajadora social, psicdloga clinica especialista en menores, servicios de interpretacion y asesoramiento juridico.
Se coordinara con el organismo competente en la proteccidn de menores la valoraciéon del riesgo y las acciones
necesarias que garanticen su seguridad, en coordinacidon con las FCSE y el Ministerio Fiscal. Serd el equipo
especializado, junto con el equipo del centro que acompafia a la menor, el referente del caso encargado de la
coordinacion con los organismos y administraciones competentes, con el fin de centralizar y canalizar las
intervenciones y acciones necesaria, evitando su revictimizacion.

Se iniciara una intervencién integral que asegure la informacidn y acompafiamiento en las diferentes fases del
proceso.

A.2.11. Seguimiento de las menores identificadas en riesgo de ESIA

Las menores identificadas en riesgo o con indicios de explotacidn sexual y trata tendran un seguimiento especial
estableciendo una coordinacion y comunicacidn estrecha entre el servicio de atencidn especializado, centro de
menores, servicios sociales y fiscalia.

A.2.12. Servicio de acompafiamiento v orientacion individualizado en la transicion a la vida adulta.




En los casos de menores tuteladas victimas de trata o explotacion sexual que cumplen la mayoria de edad se
podra realiza la misma formacién en prevencion en ESIA (A.2.9) y podrdn participar del “Programa de recuperacion
y refuerzo de las capacidades sociolaborales de mujeres victimas de trata, explotacién sexual o en situacién de
prostitucidn” adaptando las actividades al contexto concreto.

A.2.13. Informe sobre la salud emocional

Se elaborara un informe sobre la salud emocional de los y las menores con quienes se intervenga a partir de la
informacién recogida en los talleres.

A.2.14. Servicio de atencidn psicoldgica especializado.

Puesta en marcha de servicio de atencidon integral especializado en la recuperacién integral para las nifias y
adolescentes victimas de explotacion sexual tuteladas, tal y como establece el articulo 43.4 de la Ley Orgdnica de
Proteccién de la Infancia y la Adolescencia frente a la Violencia en aquellas CCAA que demanden el servicio.

A.2.15. Continuidad v difusion a los canales de informacidn y orientacién a profesionales establecidas en el
programa

Se dard continuidad y se seguiran desarrollando acciones de comunicacién y difusion de los canales de
informacién y orientacion destinados a profesionales del sistema de proteccién de la infancia. Actividad
contemplada en la 'Campafia de difusién a TDD' de la estrategia de comunicacion.

A.2.16. Produccién vy difusién de materiales comunicativos adaptados a las necesidades vy el lenguaje de las nifias
y adolescentes (idiomaticas, de diversidad, etc.).

Se continuaran difundiendo los servicios del programa a través de distintos canales y formatos disponibles en
varios idiomas y con un lenguaje adaptado en caso de los dirigidos a menores. Actividad contemplada en la
‘Campania de difusiéon a TDD de la estrategia de comunicacion.

3.3 Programa de recuperacion y refuerzo de las capacidades sociolaborales de mujeres victimas de
trata, explotacion sexual o en situacion de prostitucion.

A.3.1. Coordinacidn institucional con el Ministerio de lgualdad y entre las entidades.

Se corresponde con la actividad A.1.1

A.3.2. Desarrollo del diagnédstico de empleabilidad.

Los diagndsticos de empleabilidad se realizaran en la intervencién individualizada, realizdndose un informe
periddicos global con la informacidn agregada.

A.3.3. Mapeo de recursos sociolaborales y de empresas de insercion.

El mapeo de recursos sociolaborales y de empresas de insercion iniciado se actualizara de forma continua.

A.3.4. Informe de prospeccién laboral territorial y deteccion de necesidades formativas.

Se continuara analizando territorialmente las empresas y ofertas laborales, detectdndose las necesidades
formativas para acceder a estas ofertas y facilitando dicha formacién a las mujeres que participan en el plan

A.3.5 Difusion de informacidn sobre el programa

Se continuaran produciendo materiales para difundir los programas de orientacion y capacitacién sociolaboral
entre las mujeres participantes.

Actividad contemplada en la ‘Campaiia de difusion a TDD’ de la estrategia de comunicacion.



A.3.6. Mantenimiento de un programa de orientacién laboral, capacitacidn personal y formacion prelaboral.

Compuesto de:

— Sesidn 0: Sesidn grupal informativa y de valoracién por las TdD su participacion y compromiso en
el programa

— Entrevista de orientacién laboral

— Opciones 1, 2y 3 (conformadas por A.3.7, A.3.8, A.3.9).

A partir de la experiencia iniciada y las necesidades de las mujeres detectadas, el PROGRAMA PARA LA MEJORA
DE LA EMPLEABILIDAD de MdM consta de tres opciones conformadas cada una con varias actividades. Las
opciones 2 y 3 se complementan con itinerarios de formacién técnica y cualificada.

OPCION 1: (12H) - Compromiso de 1 mes. Primer acercamiento a la BAE consta de las actividades:

- Grupo de apoyo: Empoderamiento (3 sesiones) y acompafiamiento psicosocial (1 sesién)
- ltinerario personalizado: Al menos 2 sesiones de orientacién laboral

OPCION 2: (34H) - Compromiso de 2 meses. BAE nivel inicial, consta de las actividades:

- Grupo de apoyo: Empoderamiento (4 sesiones) y acompafiamiento psicosocial (2 sesién)
- Formacién prelaboral (6 sesiones)
- ltinerario personalizado: Al menos 2 sesiones de orientacién laboral al mes

OPCION 3: (68H) - Compromiso de 4 meses. BAE nivel avanzada, consta de las actividades:

- Grupo de apoyo: Empoderamiento (8 sesiones) y acompafiamiento psicosocial (2 sesién)
- Formacién prelaboral (12 sesiones)
- ltinerario personalizado: Al menos 2 sesiones de orientacion laboral al mes

A.3.7. Formacién prelaboral

Sesiones de formacién prelaboral: 6 en OPCION 1y 12 en OPCION 2

- Objetivo profesional y competencias

- Curriculum y cartas de presentacion

- Manejo basico en Word-Canva

- Autocuidado en BAE

- Cuenta de correo electrénico

- Recursos: formacion y empleo

- Inscripcién en portales de empleo

- Comunicacion y gestién emocional en BAE
- Procesos de seleccidn

- Entrevista de seleccidn

- Contrato de trabajo, derechos y deberes

- Demanda de empleo, prestaciones y subsidios

A.3.8. Intervencidn y acompafiamiento psicoterapéutico a las mujeres.

Se realizara intervencidn psicoterapéutica individual y, en el marco de los grupos de apoyo de mejora de la
empleabilidad, sesiones grupales de acompafnamiento psicosocial con el siguiente contenido (elaborado segun
necesidades emocionales identificadas en distintos procesos y estudios de MDM).



— Duelo migratorio

— Gestidn de la culpa

— Gestidn del miedo y el asco
— Racismo y estigma.

A.3.9. Refuerzo de competencias para el empoderamiento individual vy grupal.

Sesiones grupales de empoderamiento enmarcadas en los grupos de apoyo de mejora de la empleabilidad. La
tematica de las sesiones son las siguientes:

— DDHHy autocuidado

— Aproximacion a las violencias de género

— Violencia de género fuera de espacios de prostitucién -violencia (ex)pareja-
—  Sexualidad

— Violencias de género en prostitucion

— Feminismos decoloniales

— Desigualdad y violencias de género en el ambito laboral

— Salida grupal

A.3.10. Acompafiamiento de TdD en la gestién de ayudas para proceso de recuperacion (atencidn, orientacion,
apoyo, acompafiamiento, asesoramiento, seguimiento, etc)

Se realizarda acompafnamiento para la gestién de las siguientes ayudas: Homologacion de titulos, vivienda,
ludoteca, transporte y otras.

A.3.11. Apovo juridico vy asesoramiento legal.

Los equipos de MdM ofrecen informacién, asesoramiento juridico y legal especializado y acompafiamiento en el
proceso de regularizacion de la situacion administrativa. Este asesoramiento y acompafiamiento abarcard
cuestiones de extranjeria vinculado a la contratacidn como primera necesidad detectada para la incorporacion al
mercado laboral y la homologacidn de titulos y las cuestiones relacionadas con discriminacion laboral (de género
y racial).

A.3.12. Disefio e implementacién de un itinerario personalizado y acompafiado de formacion técnica cualificada
para la insercién sociolaboral.

La formacién técnica cualificada ira relacionada con el itinerario personalizado realizado a partir de la entrevista
de situacién ocupacional segln necesidades e intereses de las TdD y las oportunidades laborales del territorio.

A.3.13. Prospeccidon empresarial y coordinacién con las empresas publico-privadas empleadoras.

En la prospeccidon de ofertas de empleo, se establece contacto directo con empresas para detectar oportunidades
laborales relacionadas con las necesidades de TdD.

A.3.14. Intermediacion laboral y seguimiento.

Proceso de mediacién y acompafnamiento entre TdD y el mercado laboral (empresas).

A.3.15. Sistematizacion del proceso de mejora de la empleabilidad de las mujeres.

Informe sobre fases del proceso, experiencia, aprendizajes, resultados y metodologia desarrollada.

A.3.16 Difusion de teléfonos de informacidn vy orientacidon por provincias.




Se continuara haciendo difusidon de teléfonos de informacion y orientacidon a través de diferentes canales y
formatos. Actividad contemplada en la accién ‘Campafia de difusidn a TDD de la estrategia de comunicacion

A.3.17 Talleres de sensibilizacidon contra el estigma

Sensibilizacidn sobre prostitucion y trata, asi como el estigma social asociado dirigida a:

- Empresas (departamentos RSC)
- Servicios publicos de empleo.

El contenido a desarrollar se identificard de forma participativa con mujeres que participan en el programa.

A.3.18. Produccién y difusion de materiales comunicativos adaptados a las necesidades de las mujeres
(idiomaticas, de diversidad, etc.).

Se continuardn produciendo materiales para difundir informacién recursos y servicios disponibles entre TdD. Se
hard a través de diversos canales y formatos y en varios idiomas.

Actividad contemplada en la accién ‘Campafia de difusion a TDD’ de la estrategia de comunicacion.



3.1 Programa de acompanamiento social y psicoldgico para la recuperacion integral de la salud fisica, psicoldgica y reproductiva de las mujeres victimas de trata,

explotacion sexual o en situacién de prostitucion.

ITO SEMESTRE

ACCIONES

Actualizacion y mantenimiento de un Protocolo Comun de
Coordinacidon por parte de las entidades beneficiarias
entre si, para la correcta y coordinada implementacién de
un Programa de acompafiamiento social y psicolégico para
la recuperacion integral de la salud fisica, psicoldgica y
reproductiva de las mujeres victimas de trata, explotacion
sexual o en situacidn de prostitucion
Mantenimiento y refuerzo de dispositivos de atencién y
recuperacion integrales presenciales, méviles —Unidades
Moviles-, para llegar a los espacios y contextos de
prostitucion como son clubes, pisos, plazas o calles y,
telematicos en todas las provincias y comunidades
auténomas (zonas urbanas y zonas rurales

Todo el proyecto

Todo el proyecto

Desarrollo y refuerzo de los servicios ambulatorios de
informacion, orientacion y derivacion para el acceso al
sistema publico de salud y otros servicios publicos
(empleo, vivienda, servicios sociales, ambito judicial, etc.

Todo el proyecto

A.1.1 Coordinacidn institucional con el Ministerio de Igualdad y entre las
entidades.

A.1.2 Creacidn/inversion/refuerzo en dispositivos de atencién para la atencién
y recuperacion integral (oficinas y centros de atencién, unidades moviles,
medios telematicos y digitales en todas las provincias en las que ejecute el plan
MdM).

A.1.3. Informar, orientar, derivar y acompafar para el acceso al sistema publico
de salud.

A.1.4. Informar, orientar, derivar y acompafiar para el acceso al sistema de
proteccion social (Ingreso minimo vital, rentas minimas, ayuda vivienda...).



Mantenimiento y refuerzo de nuevos servicios de apoyo y
asesoria juridica especializada

Mantenimiento y refuerzo de teléfonos y otros servicios
de informacidn y orientacién para las mujeres, nifias y
profesionales

Puesta en marcha de un sistema de acompaiiamiento
especializado para facilitar la deteccion de casos y la
acreditacion de la condicion de victima de trata de seres
humanos o explotacion sexual conforme establece el Real
Decreto-ley 6/2022

Todo el proyecto

Todo el proyecto

Todo el proyecto

Todo el proyecto

A.1.5. Acompafiamiento individualizado para facilitar el acceso a la vivienda en
casos de emergencia o en casos de necesidad sobrevenida a recursos publicos
y privados.

A.1.6. Sistematizacion de vulneraciones de DDHH en TdD en relacién con el
acceso a recursos sociosanitarios y prestaciones sociales.

A.1.7. Deteccion y derivaciéon de las presuntas victimas de trata.
A.1.8. Atencion psicosocial individual.

A.1.9. Desarrollo de talleres grupales y grupos de apoyo para mejora de la
autoestima y de su salud emocional.

A.1.10. Realizacién de intervenciones educativas y talleres individuales y
grupales para la educacién para la salud, en especial la salud sexual y
reproductiva, y reduccion de dafios derivados de la situacién de prostitucion.
A.1.11. Apoyo juridico y asesoramiento legal (situacidon administrativa,
empadronamiento...).

A.1.12. Desarrollo de acciones de comunicacidon para la difusién de servicios
de informacién y orientacién, incluidos los nimeros telefénicos disponibles, a
publicos prioritarios con especial atencién a las titulares de derecho.

A.1.13. Acompafiamiento especializado para facilitar la acreditacion de las
victimas de trata con fines de explotacion sexual.

A.1.14. Coordinacién con fuerzas de seguridad del estado.
A.1.15. Coordinacién con recursos publicos y privados especializados

A.1.16. Investigacion orientada a reducir la demanda de prostitucion en la
poblacién general.




Actividades de sensibilizacién y / o investigacion \ A.1.17. Disefio de una campana de sensibilizacion

orientadas a reducir la demanda de prostitucion en la A.1.18. Actos de calle (street marketing)
poblacidn general. \ A.1.19. Accion digital viral destinada a jovenes
Produccion de materiales audiovisuales y de sensibilizacién destinados a Ia
ud

\ A.1.21. Taller a periodistas y reporteros/as graficos/as
Traduccion y difusion adaptada en formato digital y otros | Todo el proyecto  A.1.22. Produccidn y difusion de materiales comunicativos adaptados a las
medios para la difusion del programa necesidades de las mujeres (idiomaticas, de diversidad, etc.).

3.2 Programa de acompafnamiento social y psicoldgico para la recuperacion integral para nifas y adolescentes victimas de explotacidn sexual del sistema de
proteccion a la infancia.

ITO SEMESTRE ACCIONES
Mantenimiento y actualizacion de un Protocolo Todo el proyecto A.2.1. Coordinacidn institucional con el Ministerio de Igualdad y entre las
Comuin de Coordinacién por parte de las entidades entidades.

beneficiarias entre si, para la correcta y coordinada
implementacion de un Programa de
acompainamiento social y psicoldgico para la
recuperacion integral para niias y adolescentes
victimas de explotacion sexual del sistema de
proteccion a la infancia

Difusion entre los colectivos profesionales del Todo el proyecto A.2.2. Difusién sobre actividades.
sistema de proteccion a la infancia de las actividades




y talleres a impartir en materia de salud afectivo-
sexual y reproductiva, fortalecimiento de la
autoestima, prevencion del consumo de sustancias y
prevencidn de la trata y/o explotacion sexual entre
las nifas

A.2.3. Reuniones de coordinacidn con responsables y centros/entidades del
sistema de proteccion a la infancia

Refuerzo y mantenimiento de acciones de
prevencidn y concienciacion social para los
colectivos profesionales del sistema de atencién a la
infancia en materia de salud afectivo-sexual y
reproductiva, fortalecimiento de la autoestima,
prevencidn del consumo de sustancias y prevencién
y deteccion de la trata y la explotacion sexual

Todo el proyecto

Refuerzo y mantenimiento de un sistema de
acompanamiento especializado y seguimiento de
menores identificados en situacion de riesgo de
trata o explotacion sexual

Todo el proyecto

Refuerzo y mantenimiento del servicio de atencion | Todo el proyecto
psicoldgica y social especializado para las menores
victimas de trata o explotacion sexual.

A.2.4. Formaciéon a profesionales de centros/entidades del sistema de
proteccion a la infancia

A.2.5. Grupo de apoyo a profesionales del sistema de proteccion a la
infancia.
A.2.6. Coordinacién con FFCCSSE.

A.2.7. Coordinacidn con recursos publicos y privados especializados
A.2.8. Servicio telematico de soporte a profesionales.

A.2.9. Talleres de prevencidn de la ESIA en menores
A.2.10. Acompainamiento en la identificacién y acreditacién.
A.2.11. Seguimiento de las menores identificadas en riesgo de ESIA

A.2.12. Servicio de acompafamiento y orientacién individualizado en la
transicién a la vida adulta.

A.2.13. Informe sobre la salud emocional.

A.2.14. Servicio de atencidn psicoldgica especializado.




Puesta en marcha de teléfonos y otros servicios de
informacion y orientacion para las nifias y
profesionales

Traduccion y difusidon adaptada en formato digital y
otros medios para la difusion del programa

Todo el proyecto

A.2.15 Continuidad y difusion de los canales de informacién y orientacion a
profesionales establecidas en el programa

A.2.16 Produccidn y difusidon de materiales comunicativos adaptados a las
necesidades y el lenguaje de las nifias y adolescentes (idiomaticas,
diversidad, etc.)




3.3 Programa de recuperacion y refuerzo de las capacidades sociolaborales de mujeres victimas de trata, explotacién sexual o en situacién de prostitucion.

ITO

SEMESTRE

ACCIONES

Mantenimiento y actualizacién de un Protocolo Comun de Coordinacion
por parte de las entidades beneficiarias entre si, para la correcta 'y
coordinada implementacidén del Programa de recuperacion y refuerzo de
las capacidades sociolaborales de mujeres victimas de trata, explotacion
sexual o en situacidn de prostitucion.

Todo el proyecto

Desarrollo de diagnodsticos de empleabilidad para adaptar la insercién
laboral a las necesidades de las mujeres

Mantener los programas de orientacion y capacitacion sociolaboral entre
las mujeres usuarias de los servicios de las entidades.

Refuerzo y mantenimiento de programas de orientacion laboral,
capacitacion personal y formacion pre- laboral para las mujeres victimas
de trata, explotacion sexual y/o en situacion de prostitucion.

Todo el proyecto

Todo el proyecto

Todo el proyecto

A.3.1. Coordinacién institucional con el Ministerio de
Igualdad y entre las entidades.

A.3.2. Desarrollo del diagndstico de empleabilidad.

A.3.3. Mapeo de recursos sociolaborales y de empresas de
insercion.

A.3.4. Informe de prospeccion laboral territorial y deteccion
de necesidades formativas.
A.3.5 Difusion de informacion sobre el programa

A.3.6. Mantenimiento de un programa de orientacién
laboral, capacitacién personal y formacién prelaboral.

A.3.7. Formacién prelaboral

A.3.8. Intervencidn y acompafiamiento psicoterapéutico a las
mujeres.

A.3.9. Refuerzo de competencias para el empoderamiento
individual y grupal.



A.3.10. Acompafiamiento de TdD en la gestidn de ayudas el
proceso de recuperacién (atencion, orientacidn, apoyo,
acompafiamiento, asesoramiento, seguimiento, etc)

A.3.11. Apoyo juridico y asesoramiento legal.

Reforzar el desarrollo de itinerarios personalizados y formacidn técnica
cualificada para la insercidn sociolaboral.

Todo el proyecto

A.3.12. Disefio e implementacion de un itinerario
personalizado y acompafiado de formacidon técnica
cualificada para la insercidn sociolaboral.

Impulsar de planes de acompaiamiento individualizados para el proceso
de insercidn y contratacion laboral en coordinacion con el sector
empresarial

Refuerzo y mantenimiento de teléfonos y otros servicios de informacion
y orientacidn para las mujeres, niiias y profesionales.

Actividades de sensibilizacion y / o investigacion orientadas a reducir el
estigma en el ambito laboral que favorezcan el acceso al mercado de
trabajo.

Traduccion y difusion adaptada en formato digital y otros medios para
la difusidn del programa.

Todo el proyecto

Todo el proyecto

Todo el proyecto

Todo el proyecto

A.3.13. Prospeccién empresarial y coordinacion con las
empresas publico-privadas empleadoras.

A.3.14. Intermediacién laboral y seguimiento.

A.3.15. Sistematizacién del proceso de mejora de Ia
empleabilidad de las mujeres.

A.3.16 Difusidon de teléfonos de informacién y orientacion
por provincias.

A.3.17 Talleres de sensibilizacion contra el estigma

A.3.18. Produccion y difusién de materiales comunicativos
adaptados a las necesidades de las mujeres (idiomaticas, de
diversidad, etc).



4. RESULTADOS ESPERADOS E INDICADORES

Relacién sencilla de indicadores establecidos por cada hito y resultados esperados en relacién a dichos indicadores.

4.1 Programa de acompafamiento social y psicoldgico para la recuperacion integral de la salud fisica, psicolégica y reproductiva de las mujeres victimas de
trata, explotacion sexual o en situacion de prostitucion. (agregar o eliminar filas, si es necesario)

ITO

INDICADOR

RESULTADO ESPERADO

Actualizacion y mantenimiento de un Protocolo Comiin de
Coordinacidon por parte de las entidades beneficiarias entre si, para la
correcta y coordinada implementacion de un Programa de
acompanamiento social y psicoldgico para la recuperacion integral de
la salud fisica, psicoldgica y reproductiva de las mujeres victimas de
trata, explotacion sexual o en situacion de prostitucion

Mantenimiento y refuerzo de dispositivos de atencion y recuperacion
integrales presenciales, mdviles —Unidades Moviles-, para llegar a los
espacios y contextos de prostitucion como son clubes, pisos, plazas o
calles y, telematicos en todas las provincias y comunidades
autonomas (zonas urbanas y zonas rurales

Numero de reuniones de
coordinacion realizadas por nivel
geografico

Numero y tipo de aprendizajes
(coordinacion, derivacién, modelos
de intervencidn, participacion,
enfoques transversales, incidencia
social...) generados en el
intercambio con los actores
implicados en el Plan

Numero de dispositivos de atencidn
y recuperacion integrales
presenciales y mdviles mantenidos y
reforzados

Registro de reuniones provinciales,
autondmicas y territoriales realizadas como se
establece en el Plan de Coordinacion

1 documento de aprendizajes y lecciones
aprendidas disponible

Mantenidos 21 centros de atencion fijos y
moviles en las 16 CCAA

1 dispositivos de atenciodn fijo reforzado



Desarrollo y refuerzo de los servicios ambulatorios de informacion,
orientacion y derivacion para el acceso al sistema puiblico de salud y
otros servicios publicos (empleo, vivienda, servicios sociales, ambito
judicial, etc.

Mantenimiento y refuerzo de nuevos servicios de apoyo y asesoria
juridica especializada

Numero de mujeres victimas de
trata, explotacién sexual o en
situacidn de prostitucién atendidas
desagregado por tipo de atencidn
(sanitaria, social y/o psicoldgica) al
finalizar el proyecto

Al menos 4.000 mujeres reciben atencidn
sanitaria, social y/o psicolégica

Numero de actividades realizadas
desagregadas por tipo de actividad
(sanitaria, social, psicoldgica) al
finalizar el proyecto.

Porcentaje de mujeres que
consiguen la tarjeta sanitaria al
finalizar el proyecto

Porcentaje de mujeres que acceden
a ayudas y prestaciones del sistema
de proteccién social

Numero y tipo de vulneraciones de
DDHH en TdD en relacién con el
acceso a recursos sociosanitarios

Numero de atenciones psicosociales
grupales

Porcentaje de mujeres victimas de
trata, explotacion sexual o en
situacion de prostitucién satisfechas

5.600 intervenciones sanitarias
10.400 intervenciones sociales
4.800 intervenciones psicoldgicas

Recogidos datos sobre el nivel de éxito en la
tramitacién de la tarjeta sanitaria

Recogidos datos sobre el nivel de éxito en la
tramitacion de ayudas y prestaciones del
sistema de proteccion social

Informe de vulneraciones de DDHH en TdD en
relacién con el acceso a recursos
sociosanitarios

64 sesiones psicoldgicas grupales realizadas al
finalizar el proyecto
80% de las mujeres satisfechas



Mantenimiento y refuerzo de teléfonos y otros servicios de
informacion y orientacion para las mujeres, nifas y profesionales

Puesta en marcha de un sistema de acompaiiamiento especializado
para facilitar la deteccién de casos y la acreditacion de la condicion
de victima de trata de seres humanos o explotacién sexual conforme
establece el Real Decreto-ley 6/2022

con el apoyo y asesoramiento
recibido

Numero de mujeres victimas de
trata, explotacion sexual o en
situacion de prostitucién atendidas
Numero de actividades realizadas
desagregadas

Nimero de mujeres victimas de
trata, explotacion sexual o en
situacidn de prostitucién informadas
al finalizar el proyecto

Numero y tipo de barreras
identificadas en el proceso de
acreditacion como victima de trata,
explotacién sexual y contextos de
prostitucidn y situacién de riesgo

Tipo de derechos y recursos a los
gue acceden las mujeres acreditadas
identificados

Servicio de apoyo y asesoria juridica disponible

Al menos 240 intervenciones juridicas
realizadas

Al menos 150 mujeres manifiestan hacer uso
de los teléfonos de informacién o la APP ELLA
al finalizar el proyecto

Informe de barreras en la acreditacién de
como victima de trata, explotacion sexual y
contextos de prostitucion situacién de riesgo
elaborado

Numero de mujeres en las que se
observan motivos razonables para
ser consideradas victimas de trata

Recogidos datos de mujeres en las que se
observan motivos razonables para ser
consideradas victimas de trata

Numero de informes de acreditacion
emitidos.

Al menos 80 informes de acreditacion emitidos
al finalizar la segunda anualidad



Numero de mujeres acreditadas

Al menos 10 mujeres detectadas son
acreditadas al finalizar el proyecto

Porcentaje de mujeres satisfechas
con el proceso.

80% de las mujeres satisfechas

Actividades de sensibilizacion y / o investigaciones orientadas a
reducir la demanda de prostitucion en la poblacién general.

Existencia de un documento que
contemple la campafia de
sensibilizacion

Un documento aprobado

Numero de visitas al espacio web de
la campania

100.000 visitas unicas

Numero de impactos en medios de
comunicacion sobre la campaia

100 impactos en medios de comunicacién

nacionales y regionales

Numero de articulos publicados en
la web relacionados con la campafia

3 articulos en la web

Numero de impresiones en entornos | 500.000
digitales

Numero de clics a contenido 20.000
promocionado en entornos digitales

Numero de emisiones de spot 300
GRP’S (sistema de medicion de 100
audiencia en TV)

Nimero de muppies 300

Numero de visualizaciones del video
genérico y las pildoras en rrss de la
campana

1.000 visualizaciones



Numero de actos de calle
organizados

6 actos de calle

Alcance total de las publicaciones en
rrss de influencers y expertas

25.000 impresiones por cada influencer

Incremento del nimero de
seguidores entre 18 y 34 afios en las
redes sociales de Médicos del
Mundo Espaiia

Incremento de un 15% de seguidores de entre
18 y 34 afios

Numero de impresiones del hashtag
de la campafia viral a jévenes

50.000 impresiones

Incremento del nimero de
seguidores entre 18 y 34 afios en las
redes sociales de Médicos del
Mundo Espaiia

Incremento de un 15% de seguidores de entre
18 y 34 afios

Numero de impresiones del hashtag
de la campafia viral a jévenes

50.000 impresiones

Numero de periodistas y
reporteros/as graficos/as que
acuden a los talleres

Entre 5y 10 periodistas y reporteros/as
graficos/as acuden a los talleres

Numero de visualizaciones de las
piezas audiovisuales en YouTube

200 visualizaciones en YouTube

Numero de materiales de
sensibilizacion y Educacién para la
transformacion sociales realizados

Al menos un material de sensibilizacién y EPTS
producido



Numero de informes realizados

Elaborado un informe sobre la demanda de
prostitucion en la poblacién espafola

Traduccién y difusiéon adaptada en formato digital y otros medios
para la difusion del programa

Adaptacidn a distintos idiomas de
contenidos de APP ELLA y flyers a
cuatro idiomas

Contenidos adaptados al menos en cuatro
idiomas

4.2 Programa de acompafiamiento social y psicoldgico para la recuperacion integral para nifas y adolescentes victimas de explotacion sexual del sistema

de proteccion a la infancia.

HITO

INDICADOR

RESULTADO ESPERADO

Mantenimiento y actualizacién de un Protocolo Comun de
Coordinacidn por parte de las entidades beneficiarias entre si, para
la correcta y coordinada implementacion de un Programa de
acompafamiento social y psicoldgico para la recuperacion integral
para nifias y adolescentes victimas de explotacion sexual del sistema
de proteccion a la infancia

Difusidn entre los colectivos profesionales del sistema de proteccion
a la infancia de las actividades y talleres a impartir en materia de
salud afectivo-sexual y reproductiva, fortalecimiento de la
autoestima, prevencion del consumo de sustancias y prevencion de
la trata y/o explotacién sexual entre las nifias

Numero de reuniones de coordinacion
realizadas por nivel geografico

Numero y tipo de aprendizajes
(coordinacion, derivacion, modelos de
intervencidn, participacién, enfoques
transversales, incidencia social...)
generados en el intercambio con los
actores implicados en el Plan

Numero de envios del boletin
bimensual

Registro de reuniones provinciales, autonémicas y
territoriales realizadas como se establece en el Plan de
Coordinacion

Informe sobre aprendizajes generados en el
intercambio con los actores implicados en el Plan

Enviado un Boletin bimensual



Refuerzo y mantenimiento de acciones de prevencion y
concienciacion social para los colectivos profesionales del sistema
de atencidn a la infancia en materia de salud afectivo-sexual y
reproductiva, fortalecimiento de la autoestima, prevencion del
consumo de sustancias y prevencion y deteccion de la trata y la
explotacion sexual

Numero de reuniones de coordinacion
con centros y entidades del sistema de
proteccién a la infancia

Numero de profesionales formadas en
deteccion de indicios.

Registro de reuniones de coordinacién realizadas por
nivel geografico

480 profesionales formadas (de manera presencial y/o
online) al finalizar la segunda anualidad

Numero de centros que reciben
formacion.

Numero grupos de apoyo puestos en
marcha

% satisfaccion
Numero aprendizajes identificados

Numero de coordinaciones con las
CCFFSSEE.

Numero y tipo de coordinaciones
realizadas con recursos publicos y
privados especializados

Numero y tipo de asesoramientos
realizados en el grupo de apoyo a
profesionales del sistema de
proteccion a la infancia

Numero de menores que participan en
talleres.

Al menos 64 centros

Al menos 2 grupos de apoyo puesto en marcha
80% de las participantes estan satisfechas

Elaborado un documento que recoge los aprendizajes
Elaborado un documento que recoge los aprendizajes
identificados

Al menos 17 acciones de coordinacién con FFCCSE

Recogido numero y tipo de coordinaciones realizadas
con recursos publicos y privados especializados

Recogido numero y tipo de asesoramientos realizados
en el grupo de apoyo a profesionales del sistema de
proteccion a la infancia

Al menos 240 menores y adolescentes reciben taller al
finalizar el proyecto



Refuerzo y mantenimiento de un sistema de acompafiamiento
especializado y seguimiento de menores identificados en situacion
de riesgo de trata o explotacion sexual

Refuerzo y mantenimiento del servicio de atencion psicoldgicay
social especializado para las menores victimas de trata o
explotacion sexual.

Puesta en marcha de teléfonos y otros servicios de informacion y
orientacion para las nifias y profesionales

Traduccidn y difusion adaptada en formato digital y otros medios
para la difusion del programa

Numero de menores identificadas
como victimas de ESIA desagregado
por tipo, sexo y origen

Factores de vulnerabilidad asociados a
la salud emocional de las menores.

Elaborado documento que recoge nimero de menores
identificadas como victimas de ESIA desagregado por
tipo, sexo y origen

Informe sobre la salud emocional de menores con las
que se interviene

Numero de nifias y adolescentes en
riesgo de ser victimas de trata y
explotacién que reciben
acompafiamiento e intervencién
psicoldgica

Registro de menores en riesgo de ser victimas de tratay
explotacién

Porcentaje de nifas y adolescentes
victimas de trata y explotacion
satisfechas con la intervencion
psicoldgica

90% de nifias y adolescentes satisfechas

Ver plan de comunicacion

Ver plan de comunicacion

Ver plan de comunicacion

Ver plan de comunicacion

4.3 Programa de recuperacion y refuerzo de las capacidades sociolaborales de mujeres victimas de trata, explotacién sexual o en situacion de

prostitucion.



HITO

INDICADOR

RESULTADO ESPERADO

Mantenimiento y actualizacion de un Protocolo Comun de
Coordinacion por parte de las entidades beneficiarias entre si,
para la correcta y coordinada implementacion del Programa de
recuperacion y refuerzo de las capacidades sociolaborales de
mujeres victimas de trata, explotacidn sexual o en situacion de
prostitucion.

Numero de reuniones de coordinacion
realizadas por nivel geografico

Registro de reuniones provinciales,
autondmicas y territoriales realizadas como
se establece en el Plan de Coordinacién

Numero y tipo de aprendizajes
(coordinacion, derivacion, modelos de
intervencidn, participacién, enfoques
transversales, incidencia social...)
generados en el intercambio con los
actores implicados en el Plan

Informe sobre aprendizajes generados en el
intercambio con los actores implicados en el
Plan

Desarrollo de diagndsticos de empleabilidad para adaptar la
insercion laboral a las necesidades de las mujeres

Mantener los programas de orientacion y capacitacion
sociolaboral entre las mujeres usuarias de los servicios de las
entidades.

% de mujeres en situacion de
prostitucidn y/o victimas de trata
desagregado por factores de
empleabilidad identificados en el
diagndstico (formacién, homologacién
de titulo, experiencia laboral)

Numero y tipo de barreras de acceso
al mercado laboral regulado que
sufren las mujeres en situacién de
prostitucién y/o victimas de trata

Numero de mujeres informadas sobre
el programa de orientacion laboral.

Registro y seguimiento de factores de
empleabilidad identificados en el diagndstico
(formacién, homologacién de titulo,
experiencia laboral)

Registro de nimero y tipo de barreras de
acceso al mercado laboral regulado que
sufren las mujeres en situacién de
prostitucidn y/o victimas de trata

Al menos 640 mujeres informadas al finalizar
la ejecucion del proyecto.



Refuerzo y mantenimiento de programas de orientacion laboral,
capacitacion personal y formacion pre- laboral para las mujeres
victimas de trata, explotacion sexual y/o en situaciéon de
prostitucion.

Numero de mujeres que participan en
el proceso formativo prelaboral

Al menos 240 mujeres participan el proceso
formativo prelaboral al finalizar la ejecucidn
del proyecto.

% de mujeres que incrementan sus
competencias individuales y grupales
para favorecer su autonomia personal,
toma de decisiones y capacidad de
agencia.

% de mujeres que identifican factores
de vulnerabilidad frente a la violencia
de género

NuUmero de mujeres acompanadas en
el proceso de gestidn de ayudas para la
insercidn laboral

Numero de asesoramientos juridicos
en el marco de la orientacion laboral
Numero de sesiones de introduccidn a
la busqueda activa de empleo (Sesion
0)

Numero de formaciones Acercamiento
a BAE (Opcién 1)

Al menos el 75% de las mujeres que finalizan
el proceso formativo prelaboral manifiestan
una mejora en sus competencias
individuales y grupales para favorecer su
autonomia personal, toma de decisiones y
capacidad de agencia

Al final del segundo semestre de 2023 al
menos el 75% de las mujeres que han
seguido los talleres formativos identifican
factores de vulnerabilidad frente a la
violencia de género

Disponibilidad del servicio

Disponibilidad del servicio

Disponibilidad del servicio

Disponibilidad del servicio



Reforzar el desarrollo de itinerarios personalizados y formacién
técnica cualificada para la insercién sociolaboral.

Numero de formaciones Inicio BAE
(Opcion 2)

Numero de formaciones Avanzado BAE
(Opcidn 3)

Numero de mujeres victimas de trata,
explotacién sexual o en situacion de
prostitucidn que participan el itinerario
personalizado.

Disponibilidad del servicio
Disponibilidad del servicio

Al menos 160 mujeres que participan en el
itinerario al finalizar el proyecto

% de mujeres victimas de trata,
explotacién sexual o en situacion de
prostitucion  satisfechas con el
itinerario y acompafiamiento.

90% de mujeres satisfechas

Numero de mujeres victimas de trata,
explotacién sexual o en situacion de
prostitucion que participan en la
formacién técnica cualificada para la
insercion sociolaboral.

160 mujeres que participan en la formacion
técnica al finalizar la ejecucion del proyecto.

Autovaloracién sobre habilidades de
comunicacién  y/o de relacién
interpersonal (competencias
transversales).

Al menos el 75% de las mujeres formadas
desarrollan (y declaran haber desarrollado)
habilidades de comunicacion y/o de relacion
interpersonal (competencias transversales).

Percepcién de las mujeres sobre la
utilidad de los itinerarios de insercién
sociolaboral.

Al menos el 75% de las mujeres consideran
util para su proceso de insercion sociolaboral
el haber realizado un itinerario
personalizado




Impulsar de planes de acompaifamiento individualizados para el
proceso de insercidn y contratacion laboral en coordinacion con
el sector empresarial

Refuerzo y mantenimiento de teléfonos y otros servicios de
informacion y orientacion para las mujeres, niiias y profesionales.
Actividades de sensibilizacion y / o investigacién orientadas a
reducir el estigma en el ambito laboral que favorezcan el acceso al
mercado de trabajo.

Traduccion y difusion adaptada en formato digital y otros medios
para la difusion del programa.

Numero de mujeres que participan en
un programa formativo de mediacién
comunitaria a supervivientes de trata
y explotacién sexual

Disponibilidad del servicio

Numero de acompafiamientos
realizados.

160 acompafiamientos al finalizar la segunda
anualidad

Numero de mujeres acompanadas

Al menos 80 mujeres acompafiadas al
finalizar la segunda anualidad

Numero y tipo de aprendizajes
recogidos sobre el proceso de mejora
de la empleabilidad en mujeres en
situacion de prostitucion y/o victimas
de trata.

1 informe realizado

Ver plan de comunicacion

Ver plan de comunicacion

Numero de talleres de sensibilizacion
contra el estigma desagregado por
entidad/institucion a la que se dirige.

Al menos 8 talleres en empresasy 8 en
servicios publicos de empleo

Ver plan de comunicacion

Ver plan de comunicacion



5.

ESTRATEGIA DE COMUNICACION (Méximo 1500 palabras)

A continuacidn, se detalla la estrategia de comunicacion que se pondrd en marcha durante la segunda
anualidad. Esta dara continuidad al Plan de Comunicacién presentado en la primera.

OBJETIVOS:

OBJETIVO GENERAL 1: DIFUSION. Apoyar la comunicacién y difundir nuestro trabajo realizado
en el marco del Plan de insercidn sociolaboral para personas en situacion de prostitucion, asi
como sus éxitos y avances.

o Objetivo especifico 1.1: Dar a conocer los servicios y recursos disponibles en el marco
de nuestra intervencion a titulares de derechos y otros publicos prioritarios para la
intervencién.

o Objetivo especifico 1.2: Difundir los principales hitos, avances y éxitos de nuestra
intervencién a medios de comunicacién y a través de los canales de Médicos del
Mundo.

o Obijetivo especifico 1.3: Apoyar la produccidn de materiales formativos e informativos
complementarios.

OBJETIVO GENERAL 2: SENSIBILIZACION. Concienciar y sensibilizar a la ciudadania para que
sean capaces de romper los estereotipos y superar el estigma social que existe en torno a la
prostitucidn y las mujeres en situacién de prostitucion, explotacién sexual y trata con fines de
explotacién sexual.

o Objetivo especifico 2.1. Impulsar campafias de sensibilizacion dirigidas a la ciudadania
destinadas a desincentivar la demanda y derribar estereotipos, mitos y prejuicios que
existen en torno a la prostitucion.

o Obijetivo especifico 2.2. Promover un cambio de paradigma en el tratamiento de
informaciones sobre prostitucion en medios de comunicacién.

o Obijetivo 2.3. Dar a conocer la realidad de las personas en situacién de prostituciény
explotacién sexual y trata y romper los estereotipos que giran en torno a ellas.

PUBLICOS

Los publicos objetivo a los que estaremos dirigiendo nuestras acciones de comunicacion son:

Mujeres en situacidn de prostitucidn, explotacidn sexual y trata que participan en nuestros
proyectos

Nifias y adolescentes victimas de trata y explotacion sexual tuteladas por la Administracién
Ciudadania, en especial a hombres y mujeres de entre 18 y 34 afos.

Medios de comunicacion

Comunidad educativa

Otras organizaciones de la sociedad civil

Tejido empresarial

Ministerio de Igualdad y ONG que participan en el Plan de insercidon sociolaboral para mujeres
en situacién de prostitucion.

Administraciones locales y autonédmicas donde se implementa el Plan de insercidn sociolaboral
para mujeres en situacion de prostitucién.

ACCIONES Y ESTRATEGIAS
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e Estrategia de contenidos. Durante la segunda anualidad, se revisara y se actualizard la
estrategia de contenidos iniciada en la primera anualidad para integrar y dar difusién a las
acciones de sensibilizacion. Se contemplan las siguientes acciones:

o Actualizacidn del espacio web del Plan de Insercién sociolaboral de mujeres en
situacién de prostitucién.

o Contenidos en los canales de Médicos del Mundo Espafia (rrss y seccidon Actualidad de
la web). Se trabajara un nuevo calendario de contenidos, este sera flexible y se
adaptara a la realidad del Plan y la actualidad. En el caso de las rrss, se revisard y
actualizara la estrategia de rrss formulada en la primera anualidad. Esta se compartira
con las sedes de Médicos del Mundo territoriales para que apoyen la difusién a través
de sus perfiles.

e Estrategia de medios. El equipo de Comunicacion buscarad oportunidades en medios de
comunicacion con el objetivo de avanzar en la consecucion de los dos objetivos generales de
esta estrategia de comunicacidn. Estas acciones no solo iran dirigidas a medios de
comunicacién convencionales, sino también a plataformas de contenidos (tipo Playground)
para poder amplificar el alcance de nuestra difusion.

e Campafia de difusidn destinada a titulares de derechos. Daremos continuidad a la difusién de
nuestros servicios y recursos entre titulares de derechos. Contemplara las siguientes acciones:

o Difusion de teléfonos y otros servicios de informacion y orientacién (como la app ELLA)
a través de diferentes canales y materiales de difusién.

o Actualizacidn del espacio web especifico del Plan.

o Produccion de plantillas y materiales (como folletos o carteles promocionales) para
difundir talleres, recursos y servicios disponibles a TDD y profesionales de centros
tutelados.

Algunos de estos materiales se traducirdn a distintos idiomas (inglés, francés, rumano, arabe,
chino).

e Campafa de difusion a otros publicos. Continuaremos elaborando diferentes materiales
divulgativos destinados a otros publicos prioritarios como tejido empresarial, administraciones
publicas locales y regionales u organizaciones de la sociedad civil, entre otras. Con ello
buscamos dar a conocer el Plan y generar sinergias y alianzas.

e Gestion del conocimiento. Difusién de materiales informativos y formativos (como guias,
investigaciones) que se elaboren en el transcurso de la intervencion con el objetivo de difundir
el conocimiento adquirido. En el marco de esta actividad, también continuaremos creando
materiales formativos (ej. promocion de la salud) destinados a titulares de derechos.

e Campafa integral de sensibilizacidn. Actividades detalladas en el hito ‘Actividades de
sensibilizacion y / o investigacion orientadas a reducir la demanda de prostitucion en la
poblacién general’.

RESULTADOS ESPERADOS E INDICADORES

ESTRATEGIA/ACCION INDICADOR RESULTADO ESPERADO
Existencia de al menos un Al menos un documento
documento actualizado que | aprobado y compartido

Estrategia de contenidos contemple la estrategia de
contenidos y el calendario
de publicacion
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N2 de visitas al espacio web
del Plan

400 visitas Unicas

N2 de articulos publicados
en la web

6 articulos

N¢ de visitas a cada articulo
publicado en la web

Cada articulo publicado ha
registrado al menos 100
visitas Unicas

N2 de publicaciones en rrss

Al menos cuatro
publicaciones de media al
mes

Alcance total de las
publicaciones en rrss

5000 impresiones

N¢ de visualizaciones del
video de presentacién del
Plan

100 visualizaciones en
YouTube

Estrategia de medios

Existencia de al menos un
documento actualizado que
contemple la estrategia de
medios y calendario de envio

Al menos un documento
aprobado y compartido

Existencia de un
argumentario y guia de
portavocia actualizados

Al menos un documento
aprobado y compartido

N2 de impactos totales sobre
nuestra intervencién

130 impactos

Campafia de difusion
destinada a titulares de
derechos

Existencia de un documento
actualizado que contemple
la campafia de difusion a
TDD

Un documento aprobado

% de materiales del
programa 1 adaptados a la
nueva imagen

100% de los materiales
solicitados

% de dipticos y materiales
divulgativos maquetados y
producidos

100% de los materiales
solicitados

N¢ de visualizaciones de los
videos destinados a TDD

100 visualizaciones en
YouTube

Difusidn a otros publicos

% de dipticos y materiales de
difusién maquetados y
producidos

100% de los materiales
solicitados

N¢ de visualizaciones al
video

100 visualizaciones

Gestion del conocimiento

Materiales divulgativos
maquetados y disefiados

100% de los materiales

Campania integral de
sensibilizacion

Indicadores recogidos en el
punto 4 de este documento

Indicadores recogidos en el
punto 4 de este documento
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5. PRESUPUESTO GLOBAL

CONCEPTO IMPORTES % sb TOTAL
) Bl s s 6.704.187,15 85,00%
Costes de personal
p 3.639.033,70 46,14%
Gastos de viaje y estancia
ey 119.750,00 1,52%
Gastos derivados de la adquisicion, reforma o adecuacion de bienes inventariables que
resulten necesarios para el desarrollo del programa. Incluye la adquisicion, reforma o
adecuacion de inmuebles, vehiculos, equipamiento informdtico destinado a las
actividades objeto de la subvencion y tecnoldgico, equipamiento audiovisual, mobiliario y
equipamiento doméstico que se destine a oficinas, recursos habitacionales, espacios para
la atencidn a usuarias y para el desarrollo de las actividades 114.880,00 1,46%
Gastos de alquiler de inmuebles, vehiculos, equipamiento informdtico y tecnoldgico,
equipamiento audiovisual, mobiliario y equipamiento doméstico que se destine a
oficinas, recursos habitacionales, espacios para la atencion a usuarias y para el
desarrollo de las actividades formativas 346.450,00 4,39%
Gastos de suministros de agua, electricidad, gas, combustible, telefonia, internet,
correos, mensajeria y otros 100.800,00 1,28%
Gastos derivados de servicios de limpieza, seguridad, mantenimiento informadtico,
mantenimiento, servicios de prevencion de riesgos laborales y otros 29.400,00 0,37%
Compra de material fungible, fotocopias, reprografia y material de oficina
P Jungible, fotocopias, reprografia y f 45.400,00 0,58%
Gastos derivados del desarrollo de aplicaciones, bases de datos, suscripcion a
plataformas y programas informdticos asociados a la gestion de las actividades y
programas objeto de la subvencion 71.552,56 0,91%
Gastos derivados de la puesta en marcha y mantenimiento de teléfonos y otros servicios )
de informacién y orientacion para las mujeres, nifias y profesionales
Servicios de traduccidn e interpretacion
P 15.000,00 0,19%
Gastos relacionados con la difusion de actividades, publicaciones y material diddctico
4 P Y 51.000,00 0,65%
Gastos de contratacion de servicios de formacion relacionadas con el objeto de la
subvencion 201.000,00 2,55%
Servicios prestados por empresas y establecimientos en relacion con el alojamiento y la
manutencién de las mujeres destinatarias 928.000,00 11,77%
Pélizas de seguro necesarias para el desarrollo de las actividades _
Gastos ocasionados para la elaboracion del informe de auditoria, asi como gastos
relacionados con la acreditacion del cumplimiento de los principios previstos en el Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, incluidos aquellos relacionados con el
cumplimiento del principio de no hacer dafio significativo al medio ambiente 18.000,00 0,23%
Subcontratacion
995.920,90 12,63%
Servicios de guarderia a las asistentes a los programas
9 prog 28.000,00 0,36%
b) Costes indirectos
) 1.183.091,85 15,00%
Ui 7.887.279,00 100,00%
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