El secretario general técnico de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de Gran
Canaria, CERTIFICO que el presente documento administrativo, CONVENIO con la
entidad FUNDACION CANARIA CESICA, fue otorgado por las partes firmantes
electrénicamente el dia 04 de octubre de 2023 y registrado al nimero 2023/15 del
Protocolo de Documentos de esta Secretaria General Técnica, con fecha y firma
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Ayuntamiento . ) .
de Las Palmas Antonio José Mufiecas Rodrigo

de Gran Canaria

Area de Gobierno de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y Juventud
Servicio de Bienestar Social

Seccion de Servicios Sociales

Expediente: Subvencion nominativa 5/2023

Tramite:Convenio Fundacién Canaria CESICA.

Ref.: APL/JFS/mdps

CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA Y
LA FUNDACION CANARIA CESICA, PARA LA EJECUCION, DURANTE EL ANO
2023, DE LOS PROGRAMAS “PREVENCION UNIVERSAL Y SELECTIVA EN EL
AMBITO ESCOLAR, FAMILIAR Y COMUNITARIO”, “INSERCION SOCIAL” Y
“PREVENCION INDICADA NOVA GRAN CANARIA”.

En Las Palmas de Gran Canaria, las partes que seguidamente intervienen, mediante
comparecencia digital y en la fecha que resulta de las firmas electrénicas incorporadas
al documento.

REUNIDOS

De una parte, en representacion del Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria, dofia Maria del Carmen Vargas Palmés, concejala de gobierno del Area
de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion
Ciudadana y Juventud, en virtud del Decreto de la alcaldesa numero 26777/2023, de
26 de junio; y don Antonio José Mufiecas Rodrigo, Secretario General Técnico de la
Junta de Gobierno de la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria, actuando como
fedatario publico, de conformidad con lo establecido en la disposicién adicional octava,
letra d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
(en adelante Ayuntamiento).

Y de otfra, en nombre y representacion de la Fundacién Canaria Centro de
Solidaridad de las Islas Canarias (CESICA), don Antonio Hernandez Hernandez, en
calidad de presidente, segun escritura de constitucion de fecha 18 de enero de 1990,
otorgada ante el Notario del llustre Colegio de Las Palmas, don Fernando Gonzalez
de Vallejo Gonzalez, protocolo numero 185. Dicho cargo, asi como los poderes
conferidos contindan vigentes a tenor del certificado emitido por el secretario don
Alejandro Martin Perera, con fecha 23 de mayo de 2023.

Ambas partes, que actian en razén de sus respectivos cargos, se reconocen,
mutua y reciprocamente, la capacidad legal necesaria para la formalizacion del
presente convenio y, a tal efecto

EXPONEN
Primero.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, establece que “el Municipio, para la gestion de sus
intereses y en el ambito de sus competencias, puede promover actividades y prestar
los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de
la comunidad vecinal® (art.25.1). Asimismo establece que “el Municipio ejercera en
todo caso como competencias propias, en los términos de la legislacion del Estado y
de las Comunidades Autonomas, en las siguientes materias ....e) Evaluacion e
informacioén de situaciones de necesidad social y la atencion inmediata a personas en
situacion o riesgo de exclusién social. (art.25.2), en relacion con lo establecido en la
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Ley 7/2015, de uno de abril, de los municipios de Canarias, publicada en el Boletin
Oficial de Canarias n° 70, de 14 de abril de 2015.

El articulo 10.1 de la Ley 7/2015 establece que “Son competencias propias del
municipio aquellas cuya titularidad le atribuyen las leyes del Estado y las de la
Comunidad Autonoma de Canarias. Estas ultimas asignaran a los municipios toda
competencia que se aprecie que afecta preponderantemente al circulo de intereses
municipales”. Por su parte, el articulo 11 de este mismo cuerpo legal establece que
“Sin perjuicio de lo previsto en la legislaciéon basica, los municipios canarios asumiran,
en todo caso, las competencias que les asignen como propias las leyes sectoriales de
la Comunidad Autonoma de Canarias sobre las siguientes materias:.. n) Servicios
Sociales ...".

Segundo.

El articulo 47 de la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de
Canarias, establece que "Corresponde a la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Canarias, a los cabildos insulares y a los municipios ejercer las competencias en
materia de servicios sociales de acuerdo con lo establecido en el Estatuto de
Autonomia de Canarias, en esta ley y su desarrollo reglamentario y en la legislacion
sobre régimen local, de manera que se asegure el correcto funcionamiento del
sistema publico de servicios sociales en el conjunto del archipiélago”.

El sistema publico de servicios sociales de la Comunidad Auténoma de
Canarias aparece definido en la Ley 16/2019, en cuyo articulo uno se define su objeto
en los siguientes términos: "La presente ley tiene por objeto:

1. Promover y garantizar en la Comunidad Auténoma de Canarias el derecho de
acceso, en condiciones de igualdad, a un sistema publico de servicios sociales
de caracter universal y hacer efectivo el derecho subjetivo a los servicios y
prestaciones del sistema de servicios sociales de responsabilidad publica en las
condiciones y términos especificamente previstos para cada uno de ellos.

2. Configurar un sistema publico de servicios sociales que dé respuesta a las
necesidades de las personas, las familias y demas unidades de convivencia,
potenciando su autonomia y calidad de vida.

3. Ordenar y regular el papel de la iniciativa privada en materia de servicios
sociales, estableciendo el marco normativo general de su actividad, asi como
las condiciones para su participacion subsidiaria y complementaria en el
sistema publico de servicios sociales de Canarias.

4. Garantizar una atencion integrada y coordinada respecto de todas las
actuaciones publicas en materia de servicios sociales. A tal fin, se estableceran
los mecanismos necesarios para promover el trabajo en red con el resto de
areas de gestiébn administrativa, asi como con todas aquellas actuaciones y
recursos de la iniciativa social.

5. Asegurar que los servicios sociales se presten en las mejores condiciones de
calidad con base en los requisitos y estandares de atencién que se determinen,
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asegurando unas condiciones de vida dignas y adecuadas a todas las
personas".

Tercero.

El articulo 5 de la Ley 7/1985, dispone que para el cumplimiento de sus fines y en
el ambito de sus respectivas competencias, las entidades locales, de acuerdo con la
Constitucion y las leyes, tendran plena capacidad juridica para celebrar contratos.
Asimismo, el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun dispone que las Administraciones Publicas podran celebrar
acuerdos, pactos, convenios o contratos con personas tanto de derecho publico como
privado, siempre que no sean contrarios al ordenamiento juridico ni versen sobre
materias no susceptibles de transaccién y tengan por objeto satisfacer el interés
publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y régimen juridico especifico
que en cada caso prevea la disposicion que lo regule.

Cuarto.

La firma del presente convenio, sin la observancia del procedimiento de
concurrencia competitiva, establecido como norma general en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se realiza por aplicacion lo dispuesto en la
letra a) del punto 2 del articulo 22 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y ello
por el caracter singular del trabajo de la Fundacién Canaria CESICA, con un marcado
caracter de interés publico y social, ya que la entidad es la unica que realiza proyectos
integrales con las caracteristicas de los proyectos a ejecutar.

La entidad es una fundacion de ambito nacional, con mas de 30 anos de
experiencia en esta materia, en Canarias. Demostrando una gran vocacion en el
ambito social de la atencion a la poblacion mas excluida socialmente y, en especial
con el colectivo de atencion a la toxicomania y otras dependencias, con dificultades de
integracion social.

Su intervencion, desde hace afos, en la atencidén a esta problematica, en el
ambito individual, familiar, social, comunitario y educativo, es ampliamente
reconocida.

Por todo lo expuesto, se considera una entidad de referencia y unica en la
materia.

Quinto.

El Programa de Prevencion Universal y Selectiva en el Ambito Escolar, Familiar
y Comunitario, tiene como objetivo general establecer acciones para reducir los
factores de riesgo y aumentar los factores de proteccion frente al consumo de drogas
y oftras conductas susceptibles de generar adiccion en todos los ambitos,
aprovechando los espacios de encuentro de la ciudadania.

Sexto.
El Programa de Insercién Social, tiene como objetivo general favorecer la

autorrealizacion de la persona y la integracion auténoma en el ambito familiar, social y
laboral.
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Séptimo.

El programa de Prevencion Indicada NOVA Gran Canaria, tiene como objetivo
impedir que el grado de deterioro de los/as adolescentes por consumo precoz de
sustancias vaya en aumento, logrando un desarrollo madurativo positivo y equilibrado
de éstos, potenciando el aprendizaje y desarrollo de recursos personales y sociales,
que les permita una integracion positiva en todos los ambitos.

Octavo.

Las partes concertantes son: la Fundacién Canaria CESICA, representada por
don Antonio Hernandez Hernandez y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria, representada por dofia Maria del Carmen Vargas Palmés.

Noveno.

Que mediante el acuerdo numero 14 de la sesion ordinaria de la Junta de
Gobierno de la Ciudad celebrada el dia 21 de septiembre de 2023, se aprobd el texto
integro del presente convenio y el gasto que su financiaciéon conlleva que asciende a
un total de 179.448,44 euros para el afio 2023.

Por lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio que se
regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Definicion del objeto de las subvenciones y régimen juridico.

1. El presente convenio tiene por objeto financiar a la entidad sin fin lucrativo
Fundacion Canaria CESICA para la ejecucion de los proyectos “Prevenciéon Universal
y Selectiva en el Ambito Escolar, Familiar y Comunitario”, “Inserciéon Social” y
“Prevencion Indicada Nova Gran Canaria”, en 2023.

2.- El marco juridico del presente convenio estara constituido, basicamente,
por:

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real

Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Las Palmas de

Gran Canaria 2023.

Segunda. Ambito de aplicacion.

El ambito de aplicacion del convenio es el municipio de Las Palmas de Gran
Canaria.

Tercera. Gastos subvencionables.
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1. Se consideran gastos subvencionables, a los efectos del presente convenio,
aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada y se realicen durante el periodo de ejecucién del proyecto.

2. Se financiaran los gastos corrientes que estén vinculados directamente a la
ejecucion del proyecto.

3. Se financiaran como gastos administrativos un maximo del 10 por ciento del
coste total de cada proyecto, con la extension siguiente:

Uno. Se consideraran exclusivamente gastos administrativos los relacionados a
continuacion:

a) Gastos de alquiler.

b) Suministros (agua, luz, teléfono, correo, fax, Internet).

c) Material informatico y de oficina.

d) Seguros, asesorias, auditorias, implantacion de programas de calidad, etc.
e) Gastos de mantenimiento del espacio.

f) Gastos de publicidad.

g) Gastos de transporte del personal.

Dos. Los gastos de transporte de los beneficiarios del proyecto y de sus
voluntarios no se consideraran gastos administrativos.

4. Los gastos de personal subvencionables seran los originados por la
contratacion del personal (técnico y administrativo) que esté directamente relacionado
con la ejecucion de las actividades de los proyectos subvencionados.

No se consideraran gastos de personal los originados por las actividades
realizadas por los miembros de las juntas directivas de las entidades beneficiarias, en
su condicion de tales.

5. En relacion con las dietas y gastos de viajes, solo seran subvencionables los
gastos vinculados a las actividades del proyecto.

6. Solo se subvencionaran gastos de formacion cuando esta no suponga mas
del 10 por ciento del importe total de cada proyecto.

7. No se subvencionaran gastos de naturaleza inventariable ni referidos a la
adquisicion de bienes patrimoniales de las entidades subvencionadas, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 31.6.a) de la Ley General de Subvenciones.

Cuarta. Subcontratacion de las actividades subvencionadas por los
beneficiarios.

1. A los efectos de este convenio, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando
concierta con terceros la ejecucion parcial de la actividad que constituye el objeto de la
subvencién. Queda fuera de este concepto la contratacion de aquellos gastos en que
tenga que incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de la actividad
subvencionada.
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2. La actividad subvencionada que el beneficiario subcontrate con terceros no
excedera del 50 por ciento del importe de la actividad subvencionada.

En ningun caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste del
proyecto subvencionado, no aporten valor afiadido al contenido del mismo.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe
de la subvencién y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion
estara sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.
b) Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad
concedente de la subvencion.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y
eludir el cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados solo ante el beneficiario, que asumira la total
responsabilidad de la ejecucién de la actividad subvencionada frente a la
Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables
de que en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se
respeten los limites establecidos en la clausula tercera del presente convenio en
cuanto a la naturaleza y cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas estaran
sujetos al deber de colaboracion previsto en el articulo 46 de la Ley General de
Subvenciones, para permitir la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos
limites.

7. En ningln caso podra concertarse por el beneficiario la ejecucion parcial de las
actividades subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13
de la Ley General de Subvenciones.
b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la
realizacion de la actividad objeto de contratacion.
c) Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un
porcentaje de coste total de la operacion, a menos que dicho pago esté
justificado con referencia al valor de mercado del trabajo realizado o los
servicios prestados.
d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran
las siguientes circunstancias:
1.2 Que la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones
normales de mercado.
2.2 Que se obtenga la previa autorizacién del 6rgano concedente.
e) Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencion en la misma
convocatoria y programa, que no hayan obtenido subvencion por no reunir los
requisitos o no alcanzar la valoracion suficiente.

Quinta. Actuaciones previstas
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La Fundacion Canaria CESICA desarrollara los proyectos y objetivos
siguientes:

A. Programa de Prevencion Universal y Selectiva en el Ambito Escolar, Familiar
y comunitario.

A.1. Objetivo.

El Programa de Prevencion Universal y Selectiva en el Ambito Escolar, Familiar
y Comunitario, tiene como objetivo general establecer acciones para reducir los
factores de riesgo y aumentar los factores de proteccion frente al consumo de drogas
y otras conductas susceptibles de generar adiccion en todos los ambitos,
aprovechando los espacios de encuentro de la ciudadania.

A.2. Actividad.

Entre sus actuaciones destaca la deteccion de casos, su acogida, informacion,
orientacion, derivacion y seguimiento de los mismos, a nivel individual, familiar,
educativo y comunitario. Prevencion, Insercion y Sensibilizacion, formacion y tutorias
de seguimiento con profesores, agentes preventivos, alumnos/as y vecinos/as de la
comunidad.

B. Programa de Insercién Social.

B.1. Objetivo.

El Programa de Insercion Social, tiene como objetivo general favorecer la
autorrealizacion de la persona y la integracion auténoma en el ambito familiar, social y
laboral.

B.2. Actividad.

Entrevistas, informacion, terapias individuales y grupales, formacién e
itinerarios individualizados, intervencion psicoeducativa, grupos de autoayuda, etc.

C. Programa “Prevencién Indicada Nova Gran Canaria”.

C.1. Objetivo.

El programa de Prevencién Indicada NOVA Gran Canaria, tiene como objetivo
impedir que el grado de deterioro de los/as adolescentes por consumo precoz de
sustancias vaya en aumento, logrando un desarrollo madurativo positivo y equilibrado
de éstos, potenciando el aprendizaje y desarrollo de recursos personales y sociales,
que les permita una integracion positiva en todos los ambitos.

C.2. Actividad.

Entrevistas de informacion, atencion, asesoramiento, diagndstico, planes de
trabajo, intervencion, tutorias, formacion etc.
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Sexta. Compromisos del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

1. Crédito presupuestario al que se imputa la subvencion. El Ayuntamiento de
Las Palmas de Gran Canaria se obliga a conceder a la Fundacion Canaria CESICA la
cantidad de 179.448,44€ para la ejecucion, durante el afio 2023, de los proyectos que
a continuacion se detallan, con cargo a la aplicacion presupuestaria
06.247/23100/489.58 denominada «Otras transferencias a familias e instituciones sin
fines de lucro. Fundacion Canaria CESICA» de los Presupuestos Municipales del

ejercicio 2023.

2.- Importe de la subvencién y tanto por ciento del presupuesto del proyecto a
financiar por la entidad, con financiacién propia o a través de otras subvenciones.

P ¢ Aportacion de Sub\:jer:cién Otros Coste
royecto la entidad el cofinanciadores total
ayuntamiento

Prevencion
tfni\t/.ersal y | 4.210,09 € 67.465,79 €
selectiva en e
ambito Escolar, 7167588 €
Familiar y (5,87%) (94,13%)
Comunitario
2024,55 € 22.975,45 €
| ion Social ’ ' 25.000,00 €
nsercion Socia (8,10%) (91,90%) ,
Prevencion 4.78324 € | 89.007,20 €
Indicada Nova 93.790,44 €
Gran Canaria (5,10%) (94,90%)

3. La subvencion concedida se abonara, al amparo y con sujecion a lo
dispuesto en materia de abono anticipado de subvenciones en los articulos 34.4 de la
Ley 38/2003 y 88.2 de su Reglamento, de la siguiente forma:

A la firma del presente convenio se iniciaran los tramites pertinentes para el
abono del 100% de la subvencion correspondiente a la anualidad de cada proyecto a
subvencionar.

La concesion del abono anticipado quedara condicionado a la existencia de
crédito presupuestario adecuado y suficiente para hacer frente a las obligaciones
derivadas del mismo, debiendo contar con la aprobacion del titular del Area de
Gobierno de Presidencia, Hacienda, Modernizacion y Recursos Humanos.

4. El Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria se obliga a atender, a la
mayor brevedad posible, cualquier duda o consulta relativa a la ejecucién del convenio
que la entidad plantee.

Séptima. Compromisos de la Fundaciéon Canaria CESICA.
1. Cumplir los objetivos, ejecutar los proyectos, realizar las actividades o

adoptar el comportamiento que fundamenta la concesién de la subvencién durante el
ano natural. En este caso, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.
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~ 2. Utilizar los cauces de coordinacion que establezca la concejalia de gobierno
del Area de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad,
Participacion Ciudadana y Juventud, a través de la Seccidn de Servicios Sociales.

3. Acreditar, con caracter previo a la firma y a lo largo de toda la vigencia del
presente convenio, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones ftributarias y de la Seguridad Social, en la forma que se determine
reglamentariamente.

4. Justificar ante la Seccién de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno
del Area de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad,
Participacion Ciudadana y Juventud, el cumplimiento de los requisitos y condiciones
asi como el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la
subvencién mediante la presentacion de toda aquella documentacion que le sea
requerida para la conformacion del oportuno expediente.

5. Someterse en la ejecucion del proyecto a lo siguiente:

- Con caracter general la Intervencion General municipal realizara actuaciones
de control financiero permanente de las subvenciones y ayudas concedidas a
entidades privadas, instituciones y asociaciones sin animo de lucro, con el fin de
comprobar la correcta aplicacion de los fondos publicos y su equivalencia con la
memoria y acuerdo de concesion, debiéndose facilitar por las areas la documentacion
original, requerida en plazo al beneficiario.

- La Seccién de Servicios Sociales realizara actuaciones de control técnico y
financiero permanente de las subvenciones concedidas.

- La entidad beneficiaria queda obligada a atender las actuaciones de
comprobacion y facilitar al Ayuntamiento cuantos datos y documentos se le requieran.

6. Comunicar a la Seccién de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno
del Area de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad,
Participacion Ciudadana y Juventud, la obtencién de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion
debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
fecha de finalizacién de la ejecucion del proyecto (31 de diciembre de 2023).

7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion
mercantil y sectorial aplicable al beneficiario, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

8. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacion y control.

9. Proceder al reintegro de las cantidades percibidas en los supuestos
contemplados en el articulo 37 de la Ley 38/2003.
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10. La organizacion debe aportar, como minimo, el 5 por ciento de financiacién
propia del importe de la subvencién concedida por el Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria.

11. La entidad podra reformular sus proyectos de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 27 de la Ley 38/2003. Cualquier reformulacién debera ser comunicada
con anterioridad a la fecha de finalizacién de la ejecucion del proyecto y, previo
informe de los técnicos de la Seccion de Servicios Sociales, se aceptara o no. En caso
de no ser aprobada, el proyecto debera ser ejecutado con el planteamiento inicial; si la
entidad no lo aceptase, se adoptaran las medidas administrativas oportunas para el
cierre del expediente.

En ningun caso la reformulacién del proyecto supondra un aumento de la
subvencién concedida.

12. Cuando la subvencion del Ayuntamiento supere el 80 por ciento del coste
total del proyecto, las partes podran establecer un protocolo de acceso directo de la
poblacién atendida por los Servicios Sociales municipales.

13. La entidad beneficiaria queda obligada a atender los requerimientos que le
pueda hacer el Ayuntamiento sobre la presentacion, ejecucion y justificacion del
proyecto.

14. Plazos de justificacion técnica y econémica. El beneficiario queda obligado
a justificar la totalidad del gasto de la actividad objeto de la subvencién en los
siguientes plazos:

a) La organizacion debera presentar a partir de la fecha de la firma del
convenio, la justificacion de los gastos relativos al primer semestre de la
ejecucion de los proyectos. La justificacion del resto de los gastos de ejecucion
de los proyectos debera presentarse a 31 de enero de 2024.

b) La parte del coste total del proyecto financiada con fondos propios de la
organizacion y la parte cofinanciada por otras entidades deberan estar
justificadas a 31 de enero de 2024.

c) La organizacién debera presentar el informe de ejecucion del primer
semestre con posterioridad a la firma del convenio.

d) A 31 de enero de 2024 la entidad presentara una memoria técnica de la
intervencion realizada.

15. Documentacion a aportar para la justificacion técnica y econdmica. El
beneficiario queda obligado a justificar el empleo de los fondos percibidos en los
plazos establecidos, mediante la aportacion de la siguiente documentacion:

15.1. Los gastos corrientes y administrativos se justificaran de la siguiente
manera:

a) Documento “Gastos Corrientes a Subvencionar por el Ayuntamiento” (Anexo
VIl de la Sede Electrénica). Las facturas deberan reunir los requisitos establecidos en
la normativa reguladora de la materia. Dichas facturas tendran relacionando todos y
cada uno de los gastos agrupados por proveedores (segun el orden de los conceptos
descritos en el presupuesto), y expedidas a nombre de la entidad perceptora de la
subvencioén, especificando detalladamente el material suministrado o el servicio
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prestado y la identificacion completa del empresario o profesional que realiza la obra,
presta el servicio o el suministro, haciendo constar su niumero de identificacion fiscal.
Asimismo, se presentara acompafadas de los justificantes de pago acreditativos de
que se ha efectuado el abono de su importe por parte de la entidad, o informe
explicativo de su pago al contado si procede.

Este documento debera ser enviado también en formato hoja de célculo a la
siguiente cuenta de correo electronico utsge@laspalmasgc.es.

b) Documento “Gastos Corrrientes de Fondos Propios y Cofinanciacion” (Anexo IX de
la Sede Electronica).

Los gastos de esta naturaleza financiados con fondos propios otorgados al
amparo del presente convenio, deberan justificarse mediante las facturas,
relacionando todos y cada uno de los gastos agrupados por proveedores (segun el
orden de los conceptos descritos en el presupuesto). Se acompanfaran los justificantes
de pago acreditativos de que se ha efectuado el abono de su importe por parte de la
entidad, o informe explicativo de su pago al contado si procede.

En el caso de la cofinanciacion, los gastos deberan presentarse a través de
este anexo como cuenta justificativa, relacionando todos y cada uno de ellos
agrupados por entidades cofinanciadoras, descritos en el presupuesto segun los
conceptos. El Ayuntamiento podra solicitar en cualquier momento a la organizacion la
documentacion referida a esta cofinanciacion.

Este documento debera ser enviado también en formato hoja de calculo a la
siguiente cuenta de correo electronico utsge@laspalmasgc.es.

c) Documento “Gastos de Personal a subvencionar por el Ayuntamiento”.
(Anexo X de la Sede Electrénica). Dichos gastos deberan justificarse acompafiado de
la siguiente documentacion:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.

- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacion nominal de trabajadores de
los meses relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran
en este anexo y los justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.

Este anexo, debe estar firmado por una gestoria o asesoria laboral donde se
describan los costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al
proyecto. Se entiende por coste empresarial el importe bruto de la némina mas el
coste empresarial de Seguridad Social. También debera ser enviado en formato hoja
de calculo a la siguiente cuenta de correo electrénico utsge@laspalmasgc.es.

d) Documento “Gastos de Personal de Fondos Propios y Cofinanciacion”
(Anexo Xl de la Sede Electronica). Los gastos financiados con fondos propios se
deberan justificar acompafado de la documentacion siguiente:

- Noéminas, firmadas por la entidad y el trabajador.

- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacion nominal de trabajadores de
los meses relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran
en este anexo y los justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.
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En el caso de la cofinanciacion, los gastos deberan presentarse a través de
este anexo como cuenta justificativa, relacionando el personal justificado y agrupado
por cada una de las entidades cofinanciadoras. El Ayuntamiento podra solicitar en
cualquier momento a la organizacion la documentacion referida a esta cofinanciacion.

Este anexo debe estar firmado por una gestoria o asesoria laboral donde se
describan los costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al
proyecto. Se entiende por coste empresarial el importe bruto de la némina mas el
coste empresarial de Seguridad Social. También debera ser enviado en formato hoja
de calculo a la siguiente cuenta de correo electrénico utsge@laspalmasgc.es.

e) Si existiesen facturas de alquileres, se deberan presentar acompafadas del
modelo 115 con el justificante de pago de la retencion realizada, tanto en la
subvencién recibida del ayuntamiento y de los fondos propios.

f) En el caso de viajes, sblo se incluiran los gastos de desplazamientos
derivados de las actividades programadas en el proyecto. Este gasto debera
justificarse mediante:

- Factura expedida por la agencia de viajes.
- Billete acreditativo del viaje realizado.

- Informe técnico de la actividad.

- Justificante de pago.

g) Los gastos por dietas solo incluirdn los costes de alimentacion y alojamiento
y deberan acreditarse mediante las correspondientes facturas.

h) Los gastos de transporte deberan justificarse mediante:

- Factura expedida por la empresa con la que se contrate el
transporte.

- Billete o tique acreditativo del transporte.

- Informe técnico donde se explique la vinculacion del transporte a
las actividades del proyecto y el itinerario a seguir.

- Justificante de pago.

15.2. Los justificantes presentados se marcaran con una estampilla (anulacion),
indicando en la misma, la subvencién para cuya justificacion han sido presentados y si
el importe del justificante se imputa total o parcialmente a la subvencién, en cuyo caso
se indicara ademas la cuantia exacta que resulte afectada por la subvencion (art. 73.2
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley General de Subvenciones). Se refiere tanto a la subvencion municipal como a los
fondos propios recogidos en los documentos anexos al presente convenio.

156.3. El Ayuntamiento podra solicitar cualquier otra documentacion
complementaria que se considere oportuna para la justificacion econémica del
proyecto.

15.4. La ejecucion técnica del proyecto se acreditara de la siguiente manera:

a) Informe de ejecucion del primer semestre segun modelo del documento
“Informe Semestral” (Anexo VIl en la sede electronica).
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b) Memorias y evaluacion del proyecto finalizado segin modelo del documento
“Memoria Técnica” (Anexo V en la Sede Electronica).

c) Cualquier otra documentaciéon complementaria que se considere oportuna
para la justificacion de la ejecucion del proyecto conforme a los objetivos
planteados.

15.5. La documentacion justificativa para la conformacion del expediente, segun
lo establecido en los parrafos anteriores, se presentara a través de la sede
electronica del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octava. Compensacion entre partidas.

Las partidas de gastos que integran el plan de financiacion de la actuacion
objeto de subvencién, podran compensarse entre si, a efectos de su justificacion, con
un limite del 10 por ciento, sin que en ningun caso dicha compensacién conlleve una
alteracion del coste total del programa, ni incremente los gastos administrativos de tal
manera que excedan del 10 por ciento permitido.

Novena. Pagos anticipados y régimen de garantia.

1.- Se establece el abono anticipado de la subvencion, ya que el articulo 88.2
del Real decreto 887/2006 establece que “con caracter general, salvo que las bases
reguladoras establezcan lo contrario y en funcion de las disponibilidades
presupuestarias, se realizaran pagos anticipados en los términos y condiciones
previstos en el articulo 34.4. de la Ley General de subvencion en los supuestos de
subvenciones destinadas a financiar proyectos o programas de accion social y
cooperacion internacional que se concedan a entidades sin fines lucrativos o a
federacion, confederaciones o agrupaciones de las mismas, asi como subvenciones a
otras entidades beneficiarias siempre que no dispongan de recursos suficientes para
financiar transitoriamente la ejecucion de las actividades subvencionadas”. Se
entiende que este es el caso de la Fundacion Canaria CESICA, que lo justifica en la
solicitud presentada, de fecha 24 de mayo de 2023, con numero de registro de
entrada 2023-77672.

2.- Las entidades no lucrativas que desarrollen proyectos o programas de
accion social estan exoneradas de la constitucion de garantia, a tenor de lo dispuesto
en el articulo 42.2.d) del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Décima. Compatibilidades e incompatibilidades.

La subvencién concedida para la ejecucion de los proyectos sera compatible
con cualquier subvencién, ayuda, ingreso o recurso para la misma finalidad,
procedente de cualquier administracidon o ente publico o privado, nacional, de la Unidn
Europea o de organismos internacionales, siempre y cuando la suma total de las
subvenciones solicitadas no supere el coste total del proyecto.

Undécima. Mecanismos de seguimiento de la ejecucion del convenio.
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1. El Ayuntamiento comprobara la adecuada justificacion de la subvencion, asi
como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinan la
concesion o disfrute de la subvencion.

Asimismo, el Ayuntamiento podra solicitar los informes y datos que estime
convenientes y supervisar las actividades que se lleven a efecto, pudiendo proponer
lineas de actuacion alternativas a las planteadas en funcion de las necesidades
sociales del momento.

2. La entidad debera facilitar periédicamente el grado de cumplimiento de los
programas, a través del informe de ejecucion, de acuerdo con el calendario e
instrucciones de seguimiento que a tal efecto se dicten por el Ayuntamiento.

3. En todo aquello no regulado expresamente en el presente convenio sera de
aplicacion lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento que la desarrolla.

Duodécima. Procedimiento de reintegro.

Cuando concurra alguna causa que diere lugar al reintegro de los fondos
percibidos, se seguira el procedimiento previsto en la Ley 38/2003.

Decimotercera. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por parte de la
organizacion, y por aplicacion de lo dispuesto en esta materia en la Ley 38/2003, el
Ayuntamiento ejercera las acciones administrativas y, en su caso, penales que se
estimen pertinentes, sin perjuicio de la suspension cautelar de la aportacién municipal
y la exigencia de devolucion inmediata de la subvencion.

Decimocuarta. Relacién laboral.

El tipo de vinculo que relacione a la organizacion con el personal propio
adscrito al desarrollo/ejecucion del proyecto subvencionado sera definido libremente
por la misma, sin que la concesion de la subvencion implique la existencia de nexo
juridico laboral alguno entre el referido personal al servicio de la organizacién y el
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

Decimoquinta. Vigencia.

La ejecucién del proyecto objeto del presente convenio tendra caracter anual y

su vigencia se extiende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

Decimosexta. Extincion.

1. Este convenio podra extinguirse por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Seran causas de resolucion las siguientes: el acuerdo de las partes
firmantes; el incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
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cualquiera de las partes firmantes; por decision judicial declaratoria de la nulidad del
convenio; o por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el texto del
convenio o en otras leyes.

3. Se establece expresamente como causa de resolucién que la organizacion
no haya cumplido con todos los requisitos de ejecucion vy justificacion del proyecto, en
el ejercicio anterior, afo 2022, de forma que debera reintegrarse la subvencion
concedida en caso de que no se subsanen los defectos detectados.

Decimoséptima. Publicidad.

1. Cuando se haga difusion y publicidad a través de cualquier medio de
comunicacion de las acciones concertadas mediante el presente convenio, habra que
hacerse constar expresamente que las mismas son subvencionadas por el
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

2. En el supuesto de que se editen folletos o publicaciones con cargo al
programa subvencionado, la entidad quedara obligada a enviar al Ayuntamiento, al
menos, dos ejemplares de cada publicacion.

3. Asimismo, la entidad debera informar a los Centros Municipales de Servicios
Sociales de la red basica donde se lleven a cabo los programas, de las actividades y
servicios que resulten de los mismos.

4. La concesion de la subvencion que conlleva la formalizacion del presente
convenio debera ser objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas.

Decimoctava. Caracter administrativo del convenio y sometimiento a la
jurisdiccidon contencioso administrativa de las posibles cuestiones litigiosas
surgidas sobre su contenido y aplicacion.

Las partes se someten en las posibles cuestiones litigiosas que puedan surgir
sobre el contenido y aplicacién del presente convenio de colaboracion, de naturaleza
administrativa, a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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Y en prueba de conformidad y para la debida constataciéon de todo lo
estipulado, las partes firman el presente documento, junto con el fedatario
interviniente, en la fecha que resulta de las firmas electrénicas incorporadas al mismo.

POR LA FUNDACION CANARIA  POR EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE
CESICA GRAN CANARIA LA CONCEJALA DE
PRESIDENTE GOBIERNO DEL AREA DE BIENESTAR
SOCIAL , SALUDABLE,DEPORTIVO E
IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION
CIUDADANAY JUVENTUD
(Decreto 26777/2023, de 26 de junio)

Antonio Hernandez Hernandez Maria del Carmen Vargas Palmés

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO
DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD
DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Antonio José Mufiecas Rodrigo
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ANEXO (1)

MEMORIA TECNICA
1.- Identificacion.
2.- Ubicacion geografica.
3.- Area en la que se enmarca la entidad y el proyecto/programa a subvencionar.
4.- Alineamiento estratégico.
5.- Objetivos generales y especificos del proyecto/programa.
6.- Beneficiarios (n.° estimado/n.° atendido).
7.- Actuaciones/actividades del proyecto/programa.

- Actividad/metas (resultados esperados).
« Descripcion de la estructura la intervencion.
« Relacioén de intervenciones.
8.- Coordinaciones (Incluir reuniones periddicas, si se han realizado actividades conjuntas,
protocolos de derivacion y/o intervenciones consensuadas. No se incluyen llamadas telefonicas ni
colaboraciones de empresas, donativos en especie y/o entradas.)
9.- Metodologia.
10.- Resumen personal contratado.
11.- Voluntariado asignado al proyecto/programa a subvenciones.
12.- Recursos.
13.- Presupuesto y financiacion.
14.- Evaluacion cualitativa del proyecto/programa (se debera analizar el trabajo en su conjunto y
contestar a las siguientes preguntas).
14.1. Del proceso adoptado en el proyecto / programa.
¢ Responde el marco estratégico del proyecto a los objetivos del mismo? SI /NO ¢ Porqué?
¢ Se ha trabajado en equipo a lo largo del desarrollo del proyecto? Sl / NO ;De qué manera se ha hecho?
¢, Cémo evalua el proceso adoptado en la ejecucion del proyecto?

Regular Bueno Muy Bueno Excelente ¢ Por qué?
Las actividades realizadas ¢, coinciden con las planificadas en el cronograma al inicio del proceso? SI/NO
¢ porqué?

¢ Se reformularon/ampliaron dichas actividades? SI/NO ¢ Cuales?;Porqué ?

¢ Existe un diagndstico previo de la realidad del drea en que esta enmarcada la entidad ? (discapacidad,
sociosanitaria, etc...) Sl (aportarlo)/ NO___ ; Porqué?

¢, Se ha trabajado en red con otras entidades ? SI__ NO____ ;Porqué?

14.2. De los resultados obtenidos.

¢, Cémo ha beneficiado el proyecto a los beneficiarios?;, se ha modificado la situacién de partida?, sy en su
ambiente?.

¢ Como afecta al desarrollo del proyecto el retraso en el cobro de la subvencién municipal?

¢, Cémo los resultados obtenidos hasta el momento en el proyecto enriquecen la programacién de actividades
y la mejora y posibles cambios para la siguiente convocatoria?

¢ Qué herramientas/instrumentos se utilizan para el seguimiento en el proceso de intervencion y evolucion de
cada usuario o beneficiario del proyecto? (aportar modelos). ¢ Estas herramientas les han ayudado en el
desempefio del trabajo?

14.3. Otros factores de analisis.

¢, Cuales son los factores internos y externos qué obstaculizaron o facilitaron este proceso?

¢, Cuales son las buenas practicas que se derivan del proceso?

14.4. Con respecto a la coordinacion entre el Tercer Sector y el Ayuntamiento.

¢,Coémo valora la relacion institucional con el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria? En relacion a la
utilizacion de la sede electronica, coordinacion con los técnicos municipales, comunicacion y disponibilidad
de los técnicos para solventar dudas, etc.....

¢,Como valora la celebracion de las Jornadas Formativas anuales? .Sugerencias de temas a tratar en la
siguientes jornadas a celebrar.

14.5. Aspectos que se pueden mejorar dentro del programa/proyecto de cara al afio que viene una vez
revisada la evaluacion.

14.6. Observaciones / comentarios generales.

Las Palmas de Gran Canaria, mediante fecha y firma electrénica.

(DLos apartados del presente anexo se corresponden con el Anexo V de la Sede Electrénica “Disefio del Proyecto”.
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ANEXO

INFORME SEMESTRAL
1.- DATOS DE LA ENTIDAD:

1.1. Entidad , programa /proyecto subvencionado.
1.2 Direccion.

1.3. Teléfono.

1.4. Correo electronico.

1.5. Persona de referencia/cargo que ocupa.

2.- INTERVENCION REALIZADA:

2.1 Objetivos y acciones ejecutadas en el trimestre.
2.2. Dificultades y avances.

2.3. Adaptaciones efectuadas.

2.4. Datos estadisticos de poblacion atendida.

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS DEL PROYECTO
EDAD TOTAL
. No
0-12 | 13-18 | 19-30 | 31-40 | 41-50 | 51-60 | 61-70 | Hombres | Mujeres .
Binarias
NO
%
ESTADO CIVIL
. Unién legal /
Solteria % : 9 . %
Convivencia
Divorcio /
Cese o , o
. . Yo Viudedad %
convivencl
a
NIVEL DE ESTUDIOS
. Con estudios
No leen ni o N o
. Yo primarios %o
escriben i
incompletos
Con
Con Graduado
certificado % %
escolar o
escolar )
equivalente
Con Bachillerato,
Graduado % (FP o Ciclos %
en E.S.O. Form.)
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. Con estudios
No leen ni . .
. % primarios %
escriben )
incompletos
Con Gracf:l(l)Jnado
certificado % %
escolar o
escolar )
equivalente
Con Bachillerato,
Graduado % (FP o Ciclos %
en E.S.O. Form.)
SITUACION LABORAL
Inactivos :
menores
tutelados, % Parados %
amas de
casa,
pensionistas
Activos con
empleo % Otras... %
remunerado
GRADO DE DISCAPACIDAD
Entre Oy el o Entre el 26 o
25% & y el 50% %
Entre el 51 o
+ 0, 0,
v 75% %o 75% %o

2.5. Derivaciones procedentes de los servicios sociales municipales. (describir si hay
alguna coordinacion, numero de casos derivados, reuniones entre ambos recursos, etc.).

3.- OBSERVACIONES:

Las Palmas de Gran Canaria mediante fecha y firma electronica.
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ANEXO
GASTOS DE PERSONAL A SUBVENCIONAR POR EL AYUNTAMIENTO
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...con numero de colegiado.............ccceveerrrurnnnnn.

HACE CONSTAR:

...a subvencionar son los que se relacionan a continuacion:

Que los costes de personal del Proyecto...........cccueeeeieciiieeeicciiiie e

SEG.SOCIAL
22 JUSTIFICACION

SALARIO BRUTO | COSTE EMPRESARIAL

22 JUSTIFICACION

COSTE
EMPRESARIAL
SEG.SOCIAL
12 JUSTIFICACION

SALARIO BRUTO
12 JUSTIFICACION

N.LF.

Las Palmas de Gran Canaria, mediante fecha y firma electronica. (2)

MES

TRABAJADOR

TOTALES

(MGraduado Social, Diplomado en Relaciones Laborales, .etc

(@)Firmado por una gestoria o asesoria laboral.
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ANEXO
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Las Palmas de Gran Canaria, mediante fecha y firma electrénica (2)

23 de 23

(1)Graduado Social, Diplomado en Relaciones Laborales, etc.

(@)Firmado por una gestoria o asesoria laboral.

C6digo Seguro De Verificacién 24vh8SZF4MhFI WO bLvgl A== Estado Fechay hora
Firmado Por Antonio Jose Mufiecas Rodrigo - Secretario General Técnico de la Junta de Firmado 04/10/2023 11:04:41
Gobierno-AJMR
Maria del Carmen Vargas Palmés - Concejala de Gobierno del Area de Bienestar Firmado 04/10/2023 09:47:53
Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud
Antonio Hernandez Hernandez Firmado 04/10/2023 08:08:56
Observaciones Pégina 23/23
Url De Verificacién https://ww. | aspal masgc. es/ es/ onl i ne/ sede- el ectroni ca/ codi go- segur o-de-veri fi caci on
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://www.laspalmasgc.es/es/online/sede-electronica/codigo-seguro-de-verificacion



