escola de tempo libre
animacion sociocultural

DON BOSE0

CONCELLO DE
SANTIAGO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA E ESCOLA DE
TIEMPO LIBRE DON BOSCO

Santiago de Compostela a vinte e un de xufio de dous mil dezasete.,

REUNIDOS

Dunha parte,

Dona Concepcién Fernandez Ferndndez, Concelleira-delegada da Area de Politicas Sociais,
Diversidades e Saude, que actia en nome e representacion desta Corporacion, en virtude das
competencias que lle foron delegadas por Decreto da Alcaldia de data 16 de xufio de 2016, polo
Excmo. Sr. Alcalde-presidente do Excmo. Concello de Santiago de Compostela e que lle son
recofiecidas a este polos artigos 124 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime
local, e 61 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administracién local de Galicia; con CIF n2 P1507900G e,
domicilio sacial en Praza do Obradoiro, s/n, 15705 de Santiago de Compostela.

0783

a‘g E doutra,

afi

;5Don Francisco-Xabier Blanco Vilar, con DN! 354449668, que intervén neste acto en calidade de
representante legal da Asociacion Escuela de Tiempo Libre Don Bosco, con niimero de identificacion
- %#iscal G-15229057 e domicilio social na Belvis, n? 2, cédigo postal 15703 en Santiago de Compostela
@5\ Corufia), como entidade sen animo de lucro e rexistrada na Direccidn Xeral de Xuventude e
§ luntariado co numero G-4. Ambas as duas partes no nome e representacién que ostentan e coa
2 £¢apacidade legal para este acto

15703 Santiage de Composiela

fiia Balvis
kfﬂﬂ “&

yi EXPORNEN

Primeiro.

O Concello de Santiago de Compostela vén desenvolvendo, consonte o artigo 25.2.e) e 26.1.c) da Lei
7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, modificada pola Lei 27/2013, 27
decembro, de racionalizacién e sostibilidade da Administracion Local, a sta competencia de obrigado
exercicio respecto 4 avaliacién e informacién de situaciéns de necesidade social e a atencidn
inmediata a persoas en situacion ou risco de exclusion social e, conforme ao disposto na sentencia do

- Tribunal Constitucional 41/2016, de 3 de marzo de 2016.

Medlante a Lei 13/2008, de 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia, os poderes publicos
igalegos garanten como dereito recofiecible e exixible o dereito das persoas aos servizos sociais que
:lles correspondan en funcién da valoracion obxectiva das stas necesidades, co fin de posibilitar que a
_..V.Zi:sua hberdade e igualdade sexan reais e efectivas, removendo os atrancos que impiden ou dificultan a
sua plenltude e facilitando a participacién de todas e todos na vida politica, econfmica, cultural e
““social (artigo 12.2).

Segundo o artigo 22.3 da referida norma, 0s poderes piblicos fomentardn, asi mesmo, no ambito dos
servizos sociais, 0o desenvolvemento de actuacidns solidarias por entidades de iniciativa soclal,
sempre gue se axusten aos requisitos de autorizacion, calidade e complementariedade establecidos
na mesma e as normas que a desenvolvan,
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Segundo.

A Lei 13/2008, de servizos sociais de Galicia, estrutura o sistema galego de servizos sociais en forma
de rede, en dous niveis de actuacién, comunitaria e especializada, e con caracter xeral
correspéndelles aos concellos a competencia na creacién e xestion dos servizos sociais comunitarios.
Estes pola sta vez, diferéncianse en dous subniveis: servizos sociais comunitarios basicos e servizos
sociais comunitarios especificos, sendo os primeiros unha exixencia universal para a Administracion
local galega e un elemento clave para garantir o acceso ao sistema galego de servizos sociais. Por tal
motivo o Decreto 99/2012, do 16 de marzo, polo gue se regulan os servizos sociais comunitarios e o
seu financiamento, establece que os servizos sociais comunitarios garanten o caracter integrador e
coordinado de toda intervencién social realizada con persoas ou grupos diversos, atibuindoselies
sobre este particular a funcién de fomento da cooperacién e solidariedade social, que facilite a
participacién comunitaria en tarefas colectivas, impulse o asociacionismo solidario e, en especial, a
organizacion e coordinacion do voluntariado social (artigo 9.1.e).

Mediante o programa de fomento da cooperacién e da solidariedade social os servizos sociais

comunitarios fomentardan a solidariedade entre os membros da comunidade local, e no

desenvolvemento priorizarase o intercambio xeracional, a interculturalidade e as medidas de accién
= positiva para a consecucion da igualdade, e prestarase especial atencién a prevencién da violencia de
= xénero (artigo 24).

£n resposta ao artigo 9.2 da Constitucién, en defensa dos dereitos e promocidn dos intereses sociais,
Concello de Santiago de Composteia vén promovendo as condicic’ms para que a iiberdade ea

»Eon este referente, que é coincidente coa propia filosoffa dos servizos sociais, entendidos estes como

fnstrumento da politica social, no dnimo de acadar a xustiza e a calidade de vida dos individuos e
grupos, pola vfa da promocion da participacion, nun trato de igualdade e non exento de
consideracién as peculiaridades dos diferentes colectivos e grupos, o Concello de Santiago de
Compostela desenvolve, no ambito das stas competencias, programas e actuacions co fin de garantir
\\a calidade de vida e unha orde social mais xusta e solidaria.

rto. -

A A Q{iacién Escuela de Tiempo Libre Don Bosco, configrase como unha Asociacion ao abeiro da Lei
.7 Orgéniga 1/2002, do 22 de marzo, e normas complementarias, con capacidade xuridica e plena
: capacidade de obrar, carecendo de dnimo de lucro.

" Quinto.
A Asociacion ten como fins, segundo os seus estatutos (adaptados a Lei Organica 1/2002 de 22 de
marzo, reguladora do dereito de Asaciacion) os seguintes:

1. Formar e preparar educadores para as actividades de lecer da xuventude e da infancia de
acordo cos programas oficiais.
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2. Ofrecer un servizo cualificado de educacidon no tempo libre e de animacion sociocultural,
segundo o estilo educativo de Don Bosco.

3. Formar monitores de actividades de tempo libre: animadores e xefes de acampada xuvenil, e
directores de tempo libre na especialidade de campamentos e Centros de Xuventude.

4, Crear posibilidades de didloge e de estudo sobre a problemdtica xuvenil, asi como o
intercambio de experiencias neste eido.

Para o cumprimento dos citados fins, a asociacién esta a desenvolver actividades de promocion
social e desenvoivemento comunitario, encamifiadas basicamente & ocupacidn creativa do tempo

libre.

Sexto.

O Concello de Santiago de Compostela e a Asociacidn Escuela de Tiempo Libre Don Bosco, en
consonancia coa filosofia da diversidade, da igualdade social e da integracién, tefien o propésito de
dar estabilidade a colaboracidén que se vén producindo entre ambas as dulas entidades, dado gue a
complexidade dos problemas sociais require da implicacion de distintos colectivos no camifio de
conseguir a xustiza e a igualdade social.

w

ECO obxecto de facer realidade e pér en prdctica os obxectivos expostos, tendo en conta a
£ especificidade do obxecto da colaboracion, e de conformidade co previsto no artige 26 da Lei
/2007 do 13 de xufio, de subvencidns de Galicia, sendo os convenios o instrumento habitual para
anallzar as subvencions previstas nominativamente e, pdlo que as partes comparecentes acordan
ubscribir o presente convenio de colaboracion de acordo coas seguintes.

CLAUSULAS

Este convenio ten por ohxecto establecer os termos da colaboracion entre as partes asinantes para o
desenvolvemento do seguinte programa:

e PROXECTO DE INTERVENCION EDUCATIVA E INTEGRACION NO TEMPO LIBRE “UN LUGAR
PARA TI".

Para levar a cabo este programa o custe total aproximado, ascende a un total de NOVE MIL
Y OITOCENTOS VINTE UN EUROS CON NOVE CENTIMOS DE EURO (9.821,09 €).

o {Ver_Orzamento Desagregado onde constan os custos estimados dos conceptos para os cales se
.. 15@ licita a subvencién obxecto do convenio no ANEXO I).

o - {Asi, mesmo a través do presente convenio a Asociacién Escuela de Tiempo Libre Don Bosco ofrecese
240 ConceHo de Santiago como entidade colaboradora para accller a persoas que estan a realizar
étraballos en beneficic da comunidade come forma de integracion social.

' SEGUNDA.- CONTIDO.

e DENOMINACION DO PROXECTO/PROGRAMA:

PROXECTO DE INTERVENCION EDUCATIVA E INTEGRACION NO TEMPO LIBRE “UN LUGAR PARA TI”,
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» DESCRICION DO PROXECTO / PROGRAMA

O proxecto que desenvolvemos estd dirixido a rapaces e rapazas de entre 0os 4 e os 17 anos coa idea
de facer do tempo libre unha ferramenta educativa e de adquisicion de diferentes valores, espazo
para o desenvolvemento de actividades que fomenten a convivencia, tolerancia dentro dun contexto
atractivo e divertido para eles. Por iso, as vacacions escolares e as tardes do curso escolar son os
espazos elixidos para as diferentes actividades, coa salvedade de que as das tardes conlevan tamén
reforzo educativo. Os destinatarios prioritarios son rapaces que se encontran dentro do sistema de
proteccién de menores en diferentes casas de acollida da cidade, os derivados polos servizos sociais
municipais e rapaces de familias inmigrantes ou pertencentes a etnias minoritarias. No caso das
festas populares conlevan unha compofiente de encontre culturai e interxeracional. Pretendemos -
gue estes destinatarios convivan co grupo de rapaces en situacién de normalizaciéon para que a
influencia e resultados educativos sexan desde os iguais. As actividades desenvdlvense nas
instalacidns do Centro Don Bosco de Santiago que ten como espazo de influencia mais preto os
barrios de San Pedro, Fontifias e San Lazaro.

& OBXECTIVOS E PRIORIDADES
= OBXECTIVOS XERAIS

¢ - Ofertar proxectos lidico-educativos no tempo libre e nos periodos de vacacidns escolares.

2
3

- Traballar en prevencion dende o tempo libre como espazo de educacién non formal.
Favorecer a integracion de rapaces/as e mozos/as en risco social.
Promocionar diferentes habitos saudables persoais.

Traballar diferentes valores como a convivencia, o respeto, a solidariedade, o traballo en equipo, ...

it

edio de actividades de tempo libre.

i
“Mellorar os procesos de integracion e rendemento escolar: reforzos educativos segin necesidades
pérsoais e acompaiiamento na realizacién dos deberes.

-\ OBXECTIVOS ESPECIFICOS
' ] Axuda na realizacion dos deberes da escola
Axuda na normalizacidn do uso do tempo libre nos periodos vacacionais
Coidado no cumprimento das normas de convivencia
Reforzo nos hdbitos de comportamento saudable
Apoio no traballo en equipo, na tolerancia, no respeto da diferenza

Reforzo educativo, sobre todo, no tocante aos idiomas

Aprendizaxe de técnicas de estudio
. Reforzo de habitos de lectura e escritura nos cativos
e« AMBITO TERRITORIAL

As actividades desenvdivense no Centro Don Bosco de Santiage de Compostela ordinariamente
tendo como drea xeogréfica de influencia o concello de Santiago de Compostela, sobre todo, nos
barrios de San Pedro, Fontifias e San Lazaro.

= PERSOAS DESTINATARIAS

Caracteristicas valoradas sobre os participantes nas actividades:
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1) Nenos e nenas de 4 a 12 anos e adolescentes entre 05 13 e os 17 anos
2) Priorizamos os de menos recursos econdmicos ou en situacién de risco social

3) Acollemos a rapaces de familias inmigrantes, e de diferentes etnias como poden ser a
musulman ou xitana

4) Tamén a rapaces derivados de benestar social (traballadores sociais do Concello),
pertencentes a centros de menores ou casas de acollida e centros de dia.

NUmero aproximado de persoas destinatarias:
- En apoio escolar; 47 rapaces e rapazas de 4 a 12 anos
- Ludoteca: 32 rapaces e rapazas de 4 a 6 anos
- Actividades de conciliacion: 78 rapaces e rapazas de 4 a 17 anos

- Festas populares: 42 rapaces e rapazas de 4 a 17 anos

En todas as actividades indicadas hai unha proporcidn significativa de menores musulmans, xitanos,
inmigrantes, do sistema de proteccién do menor e derivados polos servizos sociais do Concello.

» IMPACTO PREVISTO NA COMUNIDADE DESTINATARIA, EFECTO MULTIPLICADOR E
SEGUIMENTO

=T"Este proxecto estd posto en cofiecemento de todas as entidades sociais e educativas do harrio e
“zonas préximas coa intencién de poder chegar ao maior nimero de destinatarios: o equipo integrado
@ polas asociaciéns sociais, colexios, Asociacién Vecifial A Xuntanza, Centro Sociocultural da Trisca e
—»:profesaonms do Concello de Santiago dos Barrios de San Pedro, no que participamos como membros
Pfamen, Fontifias e San Lazaro. Estamos igualmente incluidos na Guia de Servizos @ Comunidade que

c'f"i‘”‘se acaba de publicar para os barrios de San Pedro e Fontifias.

Mtntemos o seguimento das actividades, mais al6 do que é o momento puntual da actlwdade
'?%me ollemos un directorio de participantes coa idea de manter contactos para diferentes acciéns
.‘flwmamos as novas tecnoloxias para estar en comunicacion); invitamos aos participantes a que se
~“metan nalgunha das actividades do Centro Don Bosco efou que propofian outras para estudar a sta
> & & vigbilidade.

s RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS IMPLICADOS NA ORGANIZACION DO PROXECTO

Recursos  humangs: Como recursos humanos contamos co equipo de programacion e
implementacién: coordinador, monitores, voluntariado e colaboradores (20). Tamén contamos con
utras persoas gue puntualmente colaboran no desenvolvemento dalgunha actividade especial e
i"pertencen a outras entidades do Centro Don Bosco {grupo scouts Khanhiwara e C.D. Belvis)

Redursos materiais: Contamos cos recursos propios do Centro Don Bosco (salas, espazo ltdico,
car:}has xardin, parque infantil, salén teatro).

Ne  AVALIACION DOS RESULTADOS

‘0 sistema de avaliacion comprende momentos diferenciados:

- Avaliacidn das persoas participantes de mais idade nas actividades por medio de apoio documental
(ficha que se pasa despois de cada actividade grande)

- Avaliacién do equipo de monitores e monitoras implicadas nas actividades por medio dunha
xuntanza presencial (reunién trimestral ou despois de cada actividade grande).
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- Cos rapaces e rapazas mais pequenos/as faise unha avaliacién de pregunta/resposta de forma
presencial.

- Finalmente na equipo directivo da Escola Don Bosco faise a Gitima avaliacion con todo o recollido.
Os indicadores utilizados:

- Nidmero de participantes

- Numero de tarefas repartidas entre todos

- Grao de satisfaccién das persoas participantes e do monitorado/responsables de
cada actividade

- Horas adicadas a cada actividade

- O nUmero de persoas participantes que repiten nas actividades {frecuencia)

- Estudo da tipoloxia das persoas usuarias {clase social, estranxeiros, idades...)
- A presentacién dos espazos utilizados, como quedaron logo das actividades

- Constatacion dos habitos adquiridos en canto a convivencia, o respeto das persoas e
b do material, habitos saudables.

a s VISIBILIBADE AQO PROXECTO E COMO SE VA! DIFUNDIR

Visibilizaremos e difundiremos o proxecto a través da nosa web; por medio de cartelerfa e
comunicados postais as familias. Faremos presentacién do proxecto en diferentes foros e entidades

= » DATAS

do o ano 2017: durante o curso escolar (apoio escolar, espazo lidico, festas populares) de
neiro/xufio; setembro/decembro; actividades de conciliacién: en vacaciéns de Nadal

\ e ACTIVIDADES QUE SE VAN DESENVOLVER NO PROXECTO:

.\ 1-APOIO ESCOLAR.
NN

b k %

\ M&E&‘EEJC!ON.
R .j:‘_ _--De“gns a xoves (no calendario escolar) propofiemos de 16,30 a 20,00 a rapaces de 4 a 17 anos apoio
‘ e's_g-o,_ r e reforzo educative. Normalmente comezamos coa axuda nos deberes e dende af

rograymamos o reforzo educative personalizado.

~@BXECTIVO DESTA ACTIVIDADE.

~Axudar no apoio escolar: reforzos educativos segundo as necesidades persoais e acompafiamento na’
_realizacion dos deberes.

- 'PERSOAS DESTINATARIAS

Esta actividade vai dirixida a rapaces e rapazas de 4 a 17 anos. O maximo de prazas é de 60, nestes
momentos temos 47 inscritos.

E unha actividade aberta e priorizamos a participacion de rapaces e rapazas COn Menos recursos,
inmigrantes, doutras etnias, do sistema de proteccién de menores, derivados dos/as traballadores/as
sociais.
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LUGAR DE REALIZACION
Salas do Centro Don Bosco de Santiago
ACTIVIDADES DE PLANIFICACION E EXECUCION

Na primeira parte do mes de setembro planificamaos este proxecto: reunién do equipo de monitores,
envio das cartas as familias e/ou titores das persoas participantes de anos anteriores e visitas aos
centros escolares para informar da actividade.

Os proxenitores ou titores entregan a ficha e documentacidn solicitada e comeza a actividade
incorpordndase os rapaces paulatinamente, Sempre hai posibilidade de inscribirse durante todo o
tempo do proxecto.

RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS IMPLICADOS NA ORGANIZACION DAS ACTIVIDADES.
15 persoas entre coordinador, monitores e colaboradores

Salas, recursos técnicos {proxector-pantalla; ordenadores, encerados, papelografos, reprodutor de
DVDs)

DATAS (indicar meses no que comeza e fermina a actividade)
Cé{}endario escolar; setembrofdecembro; xaneiro/xufio.

2 ESPAZO LUDICO PAPAVENTOS

DESCRiCION

Actividades de ludoteca de luns a venres de 17,30 a 20,00h. Entre outras, indicamos varias:

3
Fan

Xogos de ludoteca variados segundo o fondo que dispén o Centro Don Bosco.

15145 &
.

% o
cos oy . . s
~EHE e Tebeoteca e literatura infantil.
UF LY £}
S L . L . .
SEE e Actividades de animacion de lectura infantil.
F
£F
EEE e Obradoiros diferentes 6 longo de todo o ano.

. Actividades predeportivas, xogos populares.
OBXECTIVO DESTA ACTIVIDADE.

- Ofertar diferentes proxectos lidico-educativos no tempo libre para rapaces e rapazas de 4 a 17
anos

T Potenciar a integracién de rapaces en risco social.
': "f:Promocionar diferentes hdbitos saudables persoais.
\P\RSOAS DESTINATARIAS

\\
e Esta actividade vai dirixida a rapaces e rapazas de 4 a 17 anos. O maximo de prazas ¢ de 40, nestes
o momentos temos 32 inscritos.

i E unha actividade aberta e priorizamos a participacidn de rapaces e rapazas con menos recursos,
““inmigrantes, doutras etnias, do sistema de proteccién de menores, derivados dos/as traballadores/as

socials.
LUGAR DE REALIZACION: sala de ludoteca e xardin do Centro Don Bosco
ACTIVIDADES DE PLANIFICACION E EXECUCION
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A primeira parte do mes de setembro planificamos este proxecto: reunidn do equipe de monitores,
envio das cartas as familias efou titores das persoas participantes de anos anteriores e visitas aos
centros escolares para deixar informacién.

Os proxenitores ou titores entregan a ficha e documentacion solicitada e comeza a actividade
incorporandose os rapaces paulatinamente. Sempre hai posibilidade de inscribirse durante todo o
tempo do proxecto.

RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS IMPLICADOS NA ORGANIZACION DAS ACTIVIDADES.
13 persoas, entre coordinador, monitores e colaboradores

Ludoteca con diferentes recursos e medios técnicos (television, proxector, ordenadores)
DATAS

Calendario escolar: setembro-decembro; xaneiro/xufio

3 - ACTIVIDADES DE CONCILIACION

DESCRICION

Tratase de ofertar actividades nos periodos vacacionais polas mafas de 8,00 a 15,30h para favorecer
: a conciliacion e respiro familiar. Programanse actividades variadas como obradoiros, xogos,
* predeportivos, ... desenvélvense sempre en grupo de idades. A media mafd hai merenda e
. actividade libre sempre acompafada polos monitores.

" OBXECTIVO DESTA ACTIVIDADE.

- Ofertar diferentes actividades lUdico-educativos no tempo fibre das vacacions escolares.
.= Traballar en prevencién con diferentes actividades ofertadas no tempe de ocio.
=Potenciar a integracion de rapaces e mozos en risco social.

- Promocionar diferentes habitos saudables persoais.

- Traballar diferentes valores como a convivencia, o respeto, a solidariedade, o traballo en equipo, ...
por medio de actividades de tempo kbre.

Y

%, PERSOAS DESTINATARIAS

AY
%\ Actividades abertas coa idea que convivan rapaces en situacién normalizada con outros en risco
N * social (proteccion de menores, inmigrantes, diferentes etnias...}. A prevision de participantes directos
Y, ] ‘ . . . . . .
K 5 __gg,proxecto é duns 78 (sen contar as persoas participantes en situacion normalizada).

G \LU R DE REALIZACION

i‘a_n " aciéns do Centro Don Bosco de Santiago.
CTIViDADES DE PLANIFICACION E EXECUCION

““Un'mes antes do inicio da actividade planificamos e programamos: reunién do equipo de monitores
.- campafia publicitaria con carteis.

Tamén neste tempo imos recibindo as follas de inscricion e a documentacién das persoas
participantes.

RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS IMPLICADOS NA ORGANIZACION DAS ACTIVIDADES.

20 persoas entre coordinador, monitores e colaboradores. Os recursos implicados son os que dispdn
o Centro Don Bosco (instalaciéns, equipos técnicos,...)
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DATAS (indicar meses no que comeza e termina a actividade)

Vacacigns de Nadal, vacaciéns de Semana Santa e vacacions de veran. De xaneiro a decembro.
4. FESTAS POPULARES

DESCRICION

Celebrar as festas populares galegas coa intencién de promocionar a cultura galega: magosto,
Entroido, os Maios e rcmaria popular.

OBXECTIVO DESTA ACTIVIDADE.
Promocionar o cofiecemento da cultura galega entre os rapaces € as rapazas € 05 mozos € as mozas.
PERSOAS DESTINATARIAS, .

Son actividades abertas nas que invitamos, sobre todo, aos rapaces e rapazas nas clrcunstancias
indicadas anteriormente. Tratamos de que se produza integracién, aceptacion entre todos e todas.
Prevision de 42 persoas participantes directos do proxecto.

LUGAR DE REALIZACION
Nas instalaciéns do Centro Don Bosco.
{XCTIVIDADES DE PLANIFICACION E EXECUCION

Quince dias antes da actividade planificamos e programamos cada unha das festas populares:
‘eunidn do equipo de monitores.

_EECURSOS HUMANOS E MATERIAIS IMPLICADOS NA ORGANIZACION DAS ACTIVIDADES.

: 17 persoas entre coordinador, monitores e colaboradores. Os recursos e instalacions do Centro Don

e [ i

‘5533 b Bosco.
g'g fﬁ - "'i“ !.-rs
A o 55
GE L VEEATAS

)

e
E=2%

Teis

EEl

agosto en novembro; Entroido en febreiro, os Maios en maio e romaria en maio.

o

=
ot

A Be
CIF .

ERCEIRA. CONTIA DA AXUDA E CREDITO ORZAMENTARIO

ara a colaboracién na realizacién das actividades obxecto deste convenio, o Concello de Santiago de
Compostela con cargo ao seu Orzamento Xeral para o ano 2017, achegara & Asociacién Escuela de
Tiempo Libre Don Bosco a cantidade de TRES MIL EUROS (3.000,00 €), segundo o artigo 33 das Bases
de Execucion do Orzamento do Excmo. Concello de Santiago de Compostela para o ano 2017, e con
-~ largo & aplicacién orzamentaria 020 23100 48000/2017.

> UAEZTA.GASTOS SUBVENCIONABLES.

a) Considéranse gastos subvencionables, para os efectos previstos neste convenio, aqueles que
de xeito indubidable respondan 4 natureza da actividade/programa subvencionado, resulten
estritamente necesarios e se realicen no prazo establecido nas bases reguladoras desta
subvencién. Considerarase gasto realizado o que foi efectivamente pagado con anterioridade
a finalizacién do periodo de xustificacién determinade pole presente convenio.

b} Gastos de persoal necesaric para a execucién das actividades: serdn subvencionables as

s

retribucions do persoal destinado 4 execucidon das actividades ou programas
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subvencionados. Non serdn subvencionables os gastos do persoal que non preste servizos
directamente relacionados co desenvolvemento da actividade ou programa subvencionado,

c) Gastos derivadas da realizacidon do programa ou actividade subvencionados: elaboracién de
materiais, gastos de publicidade e propaganda especificos do programa ou actividade,
material de oficina {papel, impresos e outro material de oficina}.

d} Qutros gastos correntes, que estean debidamente xustificados e se consideren estritamente
necesarios para o desenvolvemento da actividade ou programa subvencionable.

e) En ningln casoc serdn subvencionables gastos de manutencién (comidas, consumicians,
servizo de restauracion, etc.) con cargo os proxectos ou actividade subvencionada, nin dietas
por estes conceptos relativas o persoal que preste servizos no desenvolvemento da
actividade ou programa subvencionado.

f) MNon se consideraran gastos subvencionables os efectos da presente subvencién os de
adquisicion de equipamento e material inventariable, nin gastos ordinarios de
funcicnamento que non estean asociados co proxecto subvencionado.

‘LQUINTA FORMA DE PAGAMENTO E XUSTIFICACION

hi

Con respecto & forma de pagamento, estarase o disposto nas anteditas Bases de execucién do

[

3

d

Iﬁ’zamento Xerai do Excmo. Concello de Santiago para o ano 2017 Igua!mente seran de aplicacién o

=l

;@g xullo, polo gue se aproba o seu regulamento; a Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencidns de
?jéi%licia; e o Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do
13 € e xufio, de subvenciéns de Galicia.

igamento realizarase previa xustificacién dos gastos realizados e do cumprimento da finalidade
ara a que é concedida a axuda, asi como, da aplicacion dos fondos destinados para o efecto.

e Unha vez xustificada a subvencién, o drgano competente, antes de proceder ao seu pagamento,
S podera realizar as actuaciéns de comprobacion oportunas para verificar o cumprimento da conduta
- efou actividade subvencionada.

. Procederd a minoracién do importe da subvencion concedida cando o orzamento executado tefia un
custo inferior ao inicialmente previsto, e sempre que esta minoracién non supofia unha realizacion
deficiente da actuacién subvencionada.

A xustificacion do cumprimento das finalidades que motivan a sinatura do convenio farase
ando como data limite o 31 de outubro de 2017, a seguinte documentacion:

1\\ Orzamento desagregado onde consten os custos estimados dos conceptos para os cales se
+ + solicita a subvencién que forma parte do convenio & data da sUa sinatura (ANEXO1).

© 2, Unha memoria das actividades realizadas no proxecto (ANEXO ). Deberase xuntar @

“ memoria unha reportaxe fotografica ou audiovisual que reflicta o desenvolvemento das
actividades, asf como unha mostra dos carteis empregados. Ademais, indicaranse as paxinas
web e/ou redes sociais utilizadas para a sta difusidn publica e, de ser o caso, achegarase a
referencia das aparicions do proxecto nos medios de comunicacion social.

3. Declaracion responsable asinada pola/o titular ou pola/o representante legal da entidade de
ter cumprido o obxecte do convenio (ANEXO IIt).
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Relacidn detallada do conxunto de todas as subvencions ou axudas solicitadas,concedidas ou
percibidas doutros axentes para mesma finalidade, que se acreditard mediante Declaracién
responsable, asinada pola/o titular ou pola/o representante legal da entidade, de
conformidade co ANEXO IV, No suposto de que as actividades fosen financiadas, ademais de
por este convenio, con fondos propios, outras subvencions ou recursos, debera acreditarse
na xustificacion o importe, a procedencia e a aplicacién dos ditos fondos ds actividades
subvencionadas conscnte co ANEXO IX. En ningQn caso, a contia da subvencion, so ou en
concorrencia con outras subvencions, axudas doutras administracions, entes publicos ou
privados, podera superar a totalidade do custo da actividade que vai desenvolver a entidade
beneficiaria.

Relacién detallada das facturas {nas que deberd constar concepto, nimero de factura, data
de expedicion, data de pagamento, provedor e ordénante) ou documentos xustificativos que
se presentan para a xustificacién asinada pola/o titular ou pola/o representante legal da enti-
dade segundo o ANEXO V, desagregadas por conceptos consonte o crzamento presentado
pola entidade nc ANEXO L.

Unha memoria econdmica (ANEXO V), en que se reflicta a vinculacién detallada de cada
gasio executado co proxecto subvencionado. Deberd quedar acreditado que cada gasto que
., se xustifigue é totalmente necesario para a realizacién do proxecto, e deberd quedar

' vinculado a unha actividade ou actuacidn concreta dentro deste.

= A XUSTIFICACION DOCUMENTAL DO GASTO efectuado con cargo o proxecto ou actividade

obxecto de subvencidn comprobarase coa presentacion de:
7.1. FACTURAS:

a) Facturas orixinais de gasto (correspondentes o periodo subvencionable) da
totalidade da actividade subvencionada, ou os demais documentos de valor
probatorio equivalente no trafico xuridico mercantil cu con eficacia administrativa,
incorporados na relacion na que se fai referencia no pardgrafo anterior e, no seu
caso a documentacién acreditativa do pagamento, ou as slas fotocopias
debidamente compulsadas, xunto cos xustificantes bancarios que acrediten o seu
pagamento. As facturas deberan reunir, en todo caso, 0s requisitos previstos no Real
Decreto 1619/2012, do 30 de novembro, polo gue se aproba o Regulamento polo
gue se regulan as obrigas de facturacion, modificado polo Real decrete 828/2013, do
25 de outubro e, no seu caso, coas particularidades previstas no artigo 20 da Lei
37/1992, do 28 de decembro, do Imposto sobre o valor engadido, respecto das
exenciéns en operaciéns interiores.

b) As facturas, ou decumentos equivalentes ou substitutivos, presentaranse en
orixinal e seran selados pola Concelleria da Area de Politicas Sociais, Diversidades e
Sadde, cun selo que indicard o procedementc para o que se presentan, para 0s
efectos da stia validacion, A xustificacion do pagamento das facturas, ou documentos
equivalentes, farase mediante xustificanies bancarios (xustificante de transferencia
bancaria, xustificante bancario de ingreso de efective por portelo, certificacion
bancaria etc.) en que consten os requisitos especificados polo art. 6 do Real Decreto
1619/2012, de 30 de novembro, polo gue se aproba o Regulamento polo que se
regulan as obrigas de facturacidn. En concreto, debera conter o nimero de factura,
data de expedicién, obxecto de pagamento, a identificacidn da persoa pagadora e da
destinataria do pagamento, que debera coincidir coa persoa, empresa ou entidade
gque emite a factura, nimero de ldentificacion Fiscal do que expide a factura e
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domicilio de ambos. No caso de que un xustificante de pagamento incida varias
facturas, deberan identificarse no doecumento do pagamento as facturas das que é
obxecto,

c) No caso de realizarse 0 pagamento de forma anticipada, debera figurar na
factura a expresion “pagamento anticipado” ou outra analoga. Ademais, de acordo
co art. & apartado i) do Regulamento de Facturacién, deberd expresarse a data na
gue se recibiu o pagamento anticipado por parte do provedor, sempre que se trate
dunha data distinta @ da expedicion da factura.

d) Se presentan facturas pagadas en efectivo, deberd constar na mesma o selo
da empresa, con indicacion de “recibin ou pagado” e a sinatura e data de
pagamento, asi como unha declaracién responsable asinada pola/o titular ou palafo
representante legal da entidade, de que as mesmas foron pagadas integramente con
cargo 6s fondos da entidade beneficiaria. En todo caso o importe maximoe como
xustificante de gasto, admitido mediante esta modalidade de pagamento para os
efectos de xustificacion da presente subvencion establecese en 600 € (seiscentos
euros} por factura {Lei 7/2012, de 29 de outubro, de modificacién da normativa
tributaria e orzamentaria e de adecuacién da normativa financeira para a
intensificacion das actuacidns na prevencion e loita contra a fraude). Non se admitird
en ningln caso o fraccionamento de determinados gastos para os efectos de
respectar o limite establecido neste paragrafo. (ANEXO Vil).

7.2. Para o caso de imputarse a subvencién GASTOS DE PERSOAL deberan achegarse:

a) Copias dos contratos dos/as traballadoresfas destinados especificamente a
actividade ou programa obxecto de subvencion; de non coincidir a categoria
especificada no contrato de traballo coas labores asignadas ¢ proxecto ou actividade
subvencionada, dito extremo acreditarase ademais co curriculo do/a traballador/r e
mais a documentacién acreditativa da formacion que habilite o desempefio de dita
funcion.

b) Néminas de ditos/as traballadores/as e xustificante do seu pagamento mediante
transferencia bancaria gue debera indicar: data de pagamento, nome da persoa que
recibiu 0 pagamento, 0 mes o que corresponde dito pagamento asi como ¢ concepto
{data da ndmina ao que se refire o pagamento) e ordenante do pagamento.

~ ¢) Seguros socials e xustificante do seu pagamento por parte da entidade beneficiaria.

d) Retencidon & conta do imposto do IRPF e xustificante do seu pagamento por parte da
entidade beneficiaria,

e) Os custos de persoal deberan acreditarse mediante Certificado de empresa no que
se acrediten os custes de seguridade social e de empresa asinado pola/o titular ou
pola/o representante legal da entidade. E, en todo caso debera acreditarse mediante
Declaracion responsable do representante legal da entidade beneficiaria, que dito
persoal estd destinado a desenvolver o programa ou actividade subvencionada.
{ANEXC VIII)

7.3. A xustificacion do PAGAMENTO dos gastos imputados a subvencidn, realizarase por
algunha das seguintes FORMAS:
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a) Preferentemente mediante transferencia bancaria: xustificarase mediante copia do
resgardo do cargo da mesma. E conterd, en todo o caso, a data da transferencia,
importe, concepto, nimero de factura, ordénante e provedor/a.

b} Cheque: ademais da copia do cheque firmado, xustificarase mediante copia de
Certificado Bancario que deberad indicar data do cargo en conta, niimero, destinatario
e a entidade emisora.

c) Efectivo: So se admitiréd o pagamento en metdlico para aqueles gastos que pola sua
natureza non poldan ser pagados baixo outra modalidade (por exemplo,
subministros adquiridos en establecementos pdblicos, como gasolineiras,
supermercados, etc.), nan podendo superar en ningln caso a contia de seiscentos
euros. En todo caso acreditarase a xustificacién do pagamento mediante un recibin
do/da provedor/a, ben a través dun documento separado ou mediante dilixencia no
xustificante de gasto, en ambos os dous casos coa sinatura e NIF do/a provedor/a, a
identificacién do cliente e a data de pagamento.

d) Para o caso de pagamentos realizados mediante tarxeta de crédito/débito, deberd
achegarse, ademais, a acreditacion da sta titularidade, dita tarxeta deberd estar
asociada 4 conta da entidade.

Lompostels

e] No caso de achegar xustificantes de pagamento bancarios no que conste a
transferencia feita a cargo dun nimero de conta onde non se poida verificar a
titularidade a cargo da entidade beneficiaria, entenderase por non xustificado, agas
que se aporte por parte da entidade beneficiaria xunto con dita transferencia
certificado bancario da titularidade da referida conta.

lage de

nbutana e da Direccion Xeral de Tributos da CCAA, e da Tesoureria do Concello de Santiago) e
Fertificacion de estar ao corrente no cumprimento das stas obrigas coa Seguridade Social.

N *;‘:‘LE 59 Entregar debidamente cumprimentado o ANEXO IX que forma parte do convenio no momento da
- sta xustificacién asinado pola/o titular ou pola/o representante legal da entidade.

"i .
0. Achegar o n? de identificacion fiscal e n2 de conta bancarfa na que facer o ingreso.

1. Xustificacién por parte da entidade beneficiaria de ter dado a adecuada publicidade do caracter
ptiblico do financiamento dos programas e actividades obxecto do presente convenio, de xeito que
"; inclia, en todo o material de divulgacién das actividades obxecto desta axuda, a referencia de gue
astan subvencionadas pola Concelleria da Area de Politicas Sociais, Diversidades e Salde, mediante a
Jd chsic’)n da imaxe corporativa do Concello de Santiago As entidades beneﬁciarias deberén acreditar

ap r{i:iéns do proxecto nos medios de comunicacién social para o cumprimento da obriga de

g in_fqr"‘maci(')n e publicidade do financiamento plblico da accidn subvencionada de conformidade co

“estipulado na cldusula oitava do presente convenio, polo que a tal efecto deberan presentar

"2~ Declaracién responsable asinada pola/o titular ou pola/o representante legal da entidade de ter
cumpridc con este requisito e, achegar os soportes documentais a gue fai referencia a referida
cldusula, conforme o ANEXO X,

Se, para realizar o obxecto deo presente convenio a entidade bheneficiaria obtivese subvencions
doutras entidades plblicas ou privadas que, en concorrencia coa concedida superara o total do custo
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da actividade, minorarase a achega do Concello de Santiago, e procederd o reintegro do exceso
obtido sobre o custo da actividade subvencionada, asi como o interese de demora correspondente,

En todo caso, a data limite para a presentacion dos xustificantes non poderd exceder do 31 de
outubro de 2017, para os efectos no disposto no artigo 70.3 do Real Decreto 887/2006, do 21 de
xullo, polo que se aproba o regulamento da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions ,
e 45.2 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13
de xufio, de subvenciéns de Galicia.

Considerarase gasto realizado o efectivamente pagado antes do remate do periodo de xustificacién.

Non poderd realizarse o pagamento da subvencidn en tanto o beneficiario non estea ¢ corrente no
cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social. Asemade pord a disposicion do
Concello de Santiago de Compostela cantos datos lle sexan requiridos respecto do desenvolvemento
do devandito programa.

En todo caso, as achegas correspondentes a vixencia deste convenio, quedan supeditadas &
existencia de crédito adecuado e suficiente no exercicio econdmico correspondente, dando
cumprimento aos obxectivos de estabilidade orzamentaria e de eficiencia e utilizacion dos recursos
publicos.

:No caso de que a xustificacién fose incorrecta e/ou incompleta, requirirase a entidade para que
orrixa os erros ou defectos observados e/ou achegue os documentos solicitados no prazo de dez
fas, advertindolle que, de non facelo, se procederd, logo de resolucién, @ revogacion da subvencién
, de ser o caso, ao reintegro da contfa percibida e a exixencia dos xuros de demora.

EXTA. PRESENTACION DA DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA DA SUBVENCION

‘entidades ateranse as especificacions do establecido no presente convenio para a elaboracién e
Zpresentacion dos soportes documentais xustificativos da subvencién, empregando obrigatoriamente
N\ os ANEXOS gue forman parte do convenio. Estes formularios non conteran ningunha epigrafe
manuscrita, agas a/s sinatura/s, de ser o caso, e presentaranse no seu formato orixinal e sen
emendas nin riscadas, dando lugar a inobservancia destes aspectos a inadmisién da documentacion,
Asi mesmo, deben ter en conta que toda a documentacién se debe achegar en papel tamafio DIN A4,
sen espirais, carpetas clasificadoras, arquivadores, encadernaciéns ou calquera outro engadido ao
papel que dificulte ou impida os procesos de tratamento, arquivamento e dixitalizacion da
- Sdocumentacidn e supofia un gasto evitable e superfluo para as entidades; a presentacion optima
: “ realizarase coa documentacién numerada e fixada mediante elementos metdlicos tipo grampas ou
. de’suxeicién similares. Cémpre ter tamén en conta que o engadido de portadas & primeira folla dos
T ‘N modelos normalizados dificulta o proceso nos rexistros oficials e a alta dos expedientes administra-

m} tivos, polo que se deberd omitir esta préctica procurando que o selo do rexistro de entrada figure no

B documento da entidade beneficiaria de presentacion da documentacion preceptiva.

ASI mesmo, co ohxecto de verificar os datos contidos nos soportes documentais aportados serad

necesario que a entidade axunte via telemdtica a documentacion aportada, os efectos de
xustificacién de gastos realizados e imputados o convenio, para facilitar a comprobacidn dos gastos
imputados a subvencion a través da remisién de todos os ANEXOS que se axuntan o convenio en
formato de texto editable (.doc, ou .docx), debidamente cumprimentados, a través do seguinte
correo electrénico (pssociais.diversidades.satide@santiagodecompostela.gal) - Concelleria da Area
de Politicas Sociais, Diversidades e Salide do Concello de Santiago de Compostela, coa data limite
establecida para a presentacién no Rexistro Xeral do Concello isto €, 31 de outubro de 2017.
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SETIMA. OBRIGAS DA ENTIDADE BENEFICIARIA

De conformidade coas Bases de Execucion do orzamento xeral para ¢ ano 2017, son obrigas das
entidades beneficiarias as establecidas no artigo 14 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencidns, e as explicitadas no Real Decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba a
regulamento da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns, asi como no artigo 11 da Lei
9/2007 do 13 de xufio, de subvencidns de Galicia, e as explicitadas no Decreto 11/2009, do 8 de
xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencidns de Galicia,
asi como as establecidas nas bases reguladoras das subvencidns aprobadas polo Concello ou, no seu
caso, polo disposto para o efecto no convenio e, en todo caso:

a} Cumprir o obxecto do convenio, realizando as actividades que fundamenta a concesion da
subvencidn.

b) Xustificar ante o Concello de Santiago de Compostela, 0 cumprimento dos requisitos e
condiciéns; asi como a realizacion da actividade e o cumprimento da finalidade que
determina a concesion.

© ¢) Remitir todos os ANEXOS gue se axuntan o convenio en formato de texto editable {.doc, ou
.docx), debidamente cumprimentados via telemdtica a Concelleria da Area de Politicas
Sociais, Diversidades e Salde os efectos de xustificacion de gastos realizados e imputados o
convenio, para facilitar a comprobacién dos gastos imputados a subvencion de conformidade
co estipuladeo na clausula sexta do presente convenio.

tage e
JEdY de fan
CElG7hggy O

Al

fay

d) Someterse as actuaciéns de comprobacidén que poida efectuar o Concelio de Santiago de
Compostela, asi coma caiquera outras de comprobacion e control financeiro que poidan
realizar os organos de control competentes, aportando canta informacion lles sexa requirida
no exercicio das actuacidns anteriores.

243 .
057

" Giszza0s

£ 13
%5‘1 e) Comunicarlle o Concello de Santiage de Compostela a obtencidn doutras subvencidns,

axudas, ingresos ou recursos que financien as actividades subvencionadas por este convenio.
Esta comunicacion debera efectuarse tan prontoc como se cofieza pola entidade beneficiaria
e, en todo caso, con anterioridade & xustificacion da aplicacidn dada aos fondos percibidos.

f)  Acreditar con anterioridade, a proposta de resolucidn de concesidén que se encontra, ©
corrente no cumprimento das sUas obrigas tributarias e da Seguridade Social.

g) Dispofier dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos debidamente
auditados nos termos esixidos pola lexislacién mercantil e sectorial aplicable ao beneficiario
en cada caso, asi coma cantos estados contables e rexistros especificos sexan esixidos para
garantir o axeitado exercicio das facultades de comprobacién e control.

_h} Conservar os documentos xustificativos da aplicacién dos fondos recibidos, en tanto poidan
—-.ser obxecto das facultades de comprobacién e control.

) A entidade beneficiaria deberd dar a adecuada publicidade do caracter pudblico da
~ financiamento dos programas e actividades obxecto do presente convenio. A tal efecto a
entidade beneficiaria deberd difundir as actividades a través da internet {péxinas web e/ou
redes sociais), ou publicamente e coa adecuada antelacién, de xeito gue poidan ser
cofiecidas por todas as persoas potencialmente beneficiarias destas. Para tal efecto na
publicidade das actividades farase constar de maneira expresa a colaboracidn do Concello de
Santiago tal e como se dispdn na clausula oitava do presente convenio.

i) Proceder ao reintegro dos fondos percibidos de acordo co disposto no artigo 40.1 da Lei
38/2003, xeral de subvenciéns e, en todo caso, nos supostos contemplados no artigo 37 da
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devandita Lei, en relacidn cos artigos 32 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvencidns de Galicia.

Perder o dereito aoc cobramento total ou parcial da subvencién no suposto de falta de
xustificacién ou de concorrencia dalgunha das causas previstas no artigo 37 da Lei xeral de
subvenciéns, de conformidade co artigo 89 do Real Decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo
gue se aproba o regulamento da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencidns, en
relacién co artigo 33 da Lei 9/2007, do 13 de xuiio, de subvencions de Galicia e co artigo 61
do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do
13 de xufio, de subvenciéns de Galicia.

Dado que a subscricién do presente convenio non implica en ningln caso relacién laboral ou
de calguera outra natureza entre as persoas, voluntarias, becarias ou profesionais que
desenvolvan as accions obxecto do mesmo, e o Concello de Santiago de Compostela, a
entidade beneficiaria comprométese a manter indemne diante de calguera reclamacion, sen
poder esixirselle en ningun caso ningunha responsabilidade directa nin subsidiaria.

OITAVA. PUBLICIDADE E INFORMACION

1. As entidades beneficiarias deberan dar a adecuada publicidade do caracter pablico do
financiamento en todas as actuacidns que deriven da execucion do proxecto, en cumprimento do
artigo 18.4 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns e 31 do Real Decreto 887/2006,
do 21 de xullo, polo gue se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xerai de
Subvenciéns, asi como do artigo 15.32 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencidns de Galicia e 20
do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvencidns de Galicia.

En concreto, deberdn facer constar, na sta publicidade ou na informacién que xeren en relacion co
proxecto ou actividade subvencionada, o financiamento do/s programa/s ou actividade/s obxecto do
- presente convenio, con fondos do Excmo.Concello de Santiago a través da Concelleria da Area de
Politicas Sociais, Diversidades e Salde. Para isto, no lugar onde se realicen as actuacions a que se

\ refire a actividade ou programa obxecto desta subvencion, deberd figurar, de forma visible, un cartel
R informativo en que apareza a imaxe corporativa do Concello de Santiago coa lenda de obrigada

GJea |

) inclusidn de gue dito programa ou actividade esta financiada pélo mesmo, en aplicacion do disposto
""»\ \Z normativa. Cando o proxecto tefia publicidade nun sitio da internet deberan figurar na sa pdxina
A de inicio e en lugar visible as citadas referencias; cando se materialice nunha aplicacion informatica
erdn facerse as citadas referencias na zona de inicio ou menU principal da aplicacion informatica,

aAs! wh‘gi‘na epigrafe de informacién da aplicacion {axuda, acerca de ou similares). Cando o proxecto

ar a documentacién (manuais, cadernos, enquisas, folletos, notas informativas, CD-Rom)

3 _dﬁkberan onstar na dita documentacion as citadas referencias, que se colocaran na contraportada no
“ caso das publicacidns. En todo caso deberd realizarse por parte da Entidade beneficiaria reportaxe
fotograﬂca ol audiovisual gue reflicta o desenvolvemento das actividades, asi come unha mostra dos

_-carteis empregados os efectos da xustificacion do cumprimento deste requisito.

2. Asemade, a Lei 15/2014, de 16 de setembro, de racionalizacion do sector piblico e outras medidas
de reforma administrativa modifica o réxime xuridico da Base de Datos Nacicnal de Subvencidns
{BDNS) contido no artigo 20 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencidns e estahlece
que a partir do 1 de xaneiro de 2016 seran de aplicacidn as disposicions que en materia de
publicidade se recollen no apartado 20.8 e as correlativas dos artigos 17.3.b), 18 e 23.2, sinaldndose
no apartado 20.8 gque convocar unha subvencion sen seguir o procedemento indicado na propia lei
sera causa de anulabilidade da convocatoria.
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Correlativamente, a Resolucién de 10 de decembro de 2015, da Intervencidn Xeral da Administracién
do Estado, pola que se regula o proceso de rexistro e publicacién de convocatorias de subvenciéns e
axudas no Sistema Nacional de Publicidade de Subvenciéns {BOE N2 299, de 15 de decembro de
2015), no seu apartado Terceiro.1 sinala que as bases reguladoras aprobaranse e publicaranse de
acordo co réxime que en cada Administracién tefia establecido para a eficacia das disposiciéns
administrativas, rexendo con caracter xeral o réxime aplicable recollido no artigo 37 da Lei 39/2015,
de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracidns Pdblicas.

Na mesma resolucién, no seu apartado Cuarto, regilase o fornecemento de informacién da

convocatoria a BDNS:

1. A informacién serd fornecida polos 6rganos xestores. Dentro de cada organc deberan
establecerse os mecanismos que garantan que a convocatoria e o extracto gue se fornecen 4

;f BDNS foron aprobados nos mesmos termos pola autoridade competente,
g
;"f" 2. 0 organo xestor fornecerd 4 BDNS en todo caso:
géjf a) O texto da convocatoria na lingua espafiola oficial do Estado.
?55 b) O texto do extracto da convocatoria na lingua espafiola oficial do Estado.

704 s
2y

¢} Os datos estruturados da convocatoria, na lingua espafiola oficial do Estado. Entre eles
figurara o diario oficial no que deba publicarse o extracto.

Ademais, poderd incluir:
d) Os mesmos textos da convocatoria e do extracto nunha segunda lingua oficial.

Ny oEs L

g e) Outros documentos, como formularios de solicitude, instrucidns de cumprimento,
documentos de axuda e informacién, etc., que contribdan aos fins de publicidade e
transparencia facilitando o seu acceso aos posibles interesados.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS PERSOAIS, E TRANSPARENCIA

1. As actuaciéns en materia de cesién de datos de caracter persoal axustaranse ao disposto na Lei
orgdnica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccién de datos de cardcter persoal, e o Real Decreto
{ 1720/2007, de 21 de decembro, polo que se aproba o Regulamento de desenvolvemento da Lej
! organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter persoal.

! A Concellaria da Area de Politicas Sociais, Diversidades e Saiide do Concello de Santiago velars polos
' -latos de cardcter persoal que serdn obxecto de tratamento, e para eses efectos procederase 4 sta
{ncorporacién a un ficheiro que cumprira coas exixencias da Lei orgdnica 15/1999, do 13 de
\de\c—é;'mbro, de proteccién de datos de cardcter persoal, adoptandose tanto as medidas de seguridade
‘técnicas como organizativas. Os datos non serdn obxecto de cesi6n a terceiras persoas; non
! “bbstante, o Concello de Santiago a través da Concelleria da Area de Polfticas Sociais, Diversidades e

" _Sa‘;jde, revelara ds autoridades publicas competentes os datos persoais e calquera outra informacidn
. que estea no seu poder ou sexa accesible a través dos seus sistemas e fle sexa requirida de

" conformidade coas disposiciéns legais e regulamentarias aplicables ao caso. Decldranse recofiecidos
os dereitos de acceso, cancelacién, rectificacién e opasicion, que poderdn exercerse ben mediante
escrito no cal se achegue identificacién suficiente, dirixido ao seguinte enderezo: Concello de
Santiago. Concellaria de Politicas Sociais, Diversidades e Satde, Rla Isaac Diaz Pardo 2-4 {Galeras)

15705-Santiago de Compostela.
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2. Darase cumprimento tamén d&s obrigas previstas pola Lei 19/2013, do 9 de decembro, de
transparencia, acceso & informacion publica e bo goberno, e demais normativa de aplicacién, en
particular 4s obrigas de publicidade activa.

DECIMA. AVALIACION E INTERPRETACION

e e e Nt e e e M e

Para a interpretacion de cantas dubidas xurdan na aplicacion do convenio créase unha comisién
mixta, que estarad integrada polas persoas que sexan designadas para o efecto por parte das ddas
instituciéns {persoal técnico do Concello de Santiago de Compostela e a entidade beneficiaria). Esta
comisién velara polo cumprimento dos obxectivos fixados.

Para os efectos de comprobar a execucion do proxecto a entidade beneficiaria remitira con caracter
mensual dende a sinatura do convenio unha memoria das actividades desenvolvidas ata a data,
seguindo a estrutura da memoria que se incorpora no ANEXO Il do convenio.

O Concello de Santiago de Compostela resérvase o dereito de orientar tecnicamente o proxecto de
actividades e de comprobar a sUa execucion cando o considere conveniente, asi como de divulgar e
de dar a cofiecer publicamente as actividades subvencionadas.

DECIMOPRIMEIRA. CAUSAS DE RESOLUCION

on causas de resolucién do presente convenio e procederd, se € o caso, 0 reintegro total ou parcial
da axuda percibida e os xuros de demora percibidos, dende o momento do seu pagamento, as

1. Incumprimento de calquera das cldusula establecida no presente convenio,

2. A aplicacién total ou parcial dos fondos outorgados no convenio para fins distintos dos que
motivaron a stia concesion.

3. A falta de xustificacién do emprego das cantidades recibidas.

4. Os demais supostos previstos nos artigos 36 e 37 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral
de subvenciéns, en relacién cos artigos 32 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvenciéns de Galicia.

_-_ IVIOSEGUNDA. INCUMPRIMENTOQ, REINTEGROS E SANCIONS

i B ncumprimento das obrigas contidas neste convenio, nas Bases de Execucion Orzamentaria do
\ Conggylo de Santiago para o ano 2017, ou demais normativa aplicable, asi como das condiciéns que,
“ise é g caso, se establezan na resolucién de concesion, dard lugar & obriga de devolver total ou

\\M J parciallnente as subvencions percibidas, asi como 0s xuros de demora correspondentes.

Paré facer efectiva a devolucién a que se refire o punto anterior, tramitarase o oportuno
procedemento de reintegro, que se axustard ao previsto no titulo |l da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
" subvencions de Galicia, e na siia normativa de desenvolvemento.

2. As entidades beneficiarias das subvencions reguladas nestas bases seralles de aplicacion o réxime
de infraccidns e sancidéns previsto no titulo IV da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de
Galicia, e na sia normativa de desenvolvemento.

DECIMOTERCEIRA.- RESPONSABILIDADE
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A organizacidn e materializacion das accions obxecto desta subvencidon serd responsabilidade
exclusiva da entidade beneficiaria.

A actuacién do Concello de Santiago quedara limitada ao seu cutorgamento e a garantir o
cumprimento da normativa en materia de axudas piblicas.

DECIMOCUARTA. VIXENCIA DO CONVENIO

O presente convenio entrarad en vigor na data da sua sinatura, se ben a sUa vixencia, para os efectos
de dar cumprimento os obxectivos nel establecidos, se entenden producidos dende ¢ 1 de xaneiro de
2017 ata 0 31 de decembro de 2017, sen prexuizo de ser subvencionables as accidons ata a data limite
para a presentaciéon da xustificacién indicada nas cldusulas quinta e sexta.

DECIMOQUINTA. CARACTER DO CONVENIO

Este convenio ten caracter administrativo, de acordo co disposto no artigo 4.1.c do Real Decreio
Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de Contratos do
Sector Piblice, vindo o seu réxime xurfdico determinado pelo polas cldusulas establecidas no
convenio, e no non previsto, polo disposto na Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencidns
e o seu regulamento; na Lei 9/2007, de subvencions de Galicia; e na lexislacidn de Réxime Local
aplicable ao caso; e, no que resultase imperativamente aplicable, os artigos 47 a 53 da Lei 40/2015,
de 1 de outubro, de Réxime Xurfdico do Sector Ptblico, a partir da entrada en vigor da citada norma
o dfa 02/10/2016.

Malia o anterior, as cuestions litixiosas que poidan xurdir sobre este convenio, respecto da
interpretacion, resolucién e efectos do convenio, serdn resoltas en (ltima instancia administrativa
pola Xunta de Goberno Local, pofiendo os seus acordos fin a via administrativa. Contra eles podera
interpofierse recurso contencioso-administrativo no praze de 2 meses dende a notificacion da
resolucion e nos termos previstos na Lei 29/1998, de 13 de xullo, reguladora da xurisdicién
contencioso-administrativa. Para este efecto, serd competente o Xulgado do Contencioso
Administrativo de Santiago de Compostela.

E, en proba de conformidade, ambas as duas partes asinan este convenio e 0s seus anexocs por
duplicado, no lugar e na data sinalados no.encabtiezamento.

_ segsln s
# m{fmﬁég 48
© ?

D2 Concepcidn E ndez Fernandez, D. Francisco-Xabier Blanco Vilar.
Concell antiago de Co¢mpostela. Asociacion Escuela de Tiempo Libre Don Bosco.

]
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ANEXO §

ORZAMENTO DESAGREGADO ONDE CONSTAN OS CUSTOS ESTIMADOS DOS CONCEPTOS DO
PROXECTO/ACTIVIDADE OBXECTO DO CONVENIO E PARA OS CALES SE SOLICITA A SUBVENCION

ACTIVIDADE/PROGRAMA: PROXECTO DE INTERVENCION EDUCATIVA E INTEGRACION NO TEMPO
LIBRE “UN LUGAR PARA TI”,

CONCEPTOS ORZAMENTO 2017
MATERIAL OFICINA 129,87 €
PERSOAL 7.325,10 €
MATERIAIS DE OBRADOIROS/MANUALIDADES 370,35 €
FOTOCOPIAS 508,62 €
GASTOS DE LIMPEZA 157,00 €
GASTOS DE MANTEMENTO: AUGA, LUZ, 1.330,15 €
TELEFONO, FAX
TOTAL 9.821,09 €

Non poderdn incluirse gastos por adquisicion de equipamento e material inventariable, nin gastos
ordinarios de funcionamento que nen estean asociados co proxecto subvencionado. Non poderan
. ser subvencionados os gastos correspondentes &s retribucidons do persoal que non tefian unha
““’relacion laboral coas entidades beneficiarias e desenvolvan o proxecto ou programa subvencionado.

. Non seran subvencionables gastos de manutencién (comidas, consumicidns, servizo de restauracion,

;" etc), nin tampouco dietas do persoal destinado a desenvolver o proxecto. Deber3 terse en conta que
. “calquera das actividades desenvolvidas serén de caracter gratuito e non poderdn xerarse ingresos a

' favor das persoas impulsoras do proxecto, en concepto de pagamento de cotas, entradas, etc.

-0 orzamento e un orzamento estimado da actividade, polo que, como consecuencia da execucién da
actividade subvencionada poderanse producir desviacidns nos conceptos que o integran, podendo
ser compensados uns con outros, sempre que do andlise de conxunto da documentacidn xustificativa
se deduza o cumprimento do obxecto do convenio, e sempre que estas desviaciéns non tefian tal
entidade que supofian a alteracién das condiciéns estipuladas neste convenio para a concesion da
subvencion.
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MEMORIA DO PROXECTO/ PROGRAMA
(Deberd redactarse seguindo estritamente este modelo)
NOME DA ASOCIACION, FUNDACION ,ENTIDADE QU FEDERACION

NIF

DENOMINACION DO PROXECTO

Descricidn do proxecto con referencia aos aspectos mais salientables na stia execucion,

Obxectivos e prioridades. Explicaranse cal ou cales foron os obxectivos xerais e especificos acadados

Persoas destinatarias. Explicarase a quen se dirixiu o proxecto, 0 seu nimero apreximado, o tramo
de idade.

Sector de poboacién atendida e nimero: Familia, Infancia e Xuventude, Muller, Persoas Maiores,
Persoas valoradas como Dependentes, Aquelas Persoas que tefian recofiecida unha Discapacidade,
Persoas pertencentes a Minorias Etnicas, Persoas sen fogar ou que habiten nunha infravivenda,
Persoas Vitimas de explotacién sexual ou trata, Mulleres vitimas de violencia de xénero, Persoas
vitimas de violencia domestica, Persoas en proceso de deshabituacidn de substancias aditivas,
Persoas emigrantes retornados/ds ou Persoas Inmigrantes, Persoas que tefian a condicion de persoa
refuxiada, e Persoas procedentes de institucidns penitenciarias etc..

Persoas encargadas de desenvolver o proxecto. Detallarase o equipo que levou a cabo as actividades
e as funciéns de cada persoa membro do equipo e as tarefas necesarias que se desenvolveron para a
sUa execucién

< Nome e apelidos Funciéns que levou a cabo Actividades en que Tarefas que desenvolveu nas
' no proxecto participou devanditas actividades

[ Explicar o impacto que tivo na comunidade destinataria do proxecto, asf como o efecto multiplicador
e o0 seguimento.

Recursos humanos e materiais implicados na organizacidn do proxecto
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Avaliacion dos resultados, onde se deberd describir detalladamente o sistema de avaliacidn
empregado para medir os resultados ou os logros {cualitativos e cuantitativos) na execucion do
proxecto.

Explicar como se fixo a difusién e a visibilidade do proxecto. E obrigatorio xuntar 4 memoria unha
reportaxe fotografica ou audiovisual que reflicta o desenvolvemento das actividades, asi como unha
mostra dos carteis empregados. Ademais, indicaranse as paxinas web e/ou redes sociais utilizadas
para a sta difusién publica e, de ser o caso, achegarase a referencia das aparicidns do proxecto nos
medios de comunicacion social.

Calquera outra informacion que considere preciso incluir para obter unha vision global da avaliacion
do proxecto. Describa as dificultades e os apoios que se presentaron na execucion do proxecto

PERSOA DE CONTACTO PARA REALIZAR CONSULTAS SOBRE A PRESENTE XUSTIFICACION

NOME
APELIDOS

FUNCIONS QUE DESENVOLVE
ENDEREZO ELECTRONICO
TELEFONO/S

ACTIVIDADES QUE SE VAN DESENVOLVER NG PROXECTO (se o desenvolvemento do proxecto
conlevou a execucién de varias actividades. Deberd ser cuberta para cada unha das actividades
repetindo o esquema)

NOME DA ACTIVIDADE.

DESCRIBIR O QUE SE FIXO.

OBXECTIVO DA ACTIVIDADE,
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PERSOAS DESTINATARIAS EXCLUSIVAMENTE DA ACTIVIDADE, E INDICARASE O SEU NUMERQ, A
IDADE E AS CARACTERISTICAS DA POBOACION.

LUGAR DE REALIZACION

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION E EXECUCION

RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS IMPLICADQOS NA ORGANIZACION DAS ACTIVIDADES.

DATAS (indicar meses/dias no que comezou e terminou a actividade)

En cumprimento do disposto no artigo 5 da Lei organica 15/1999, de proteccién de datos de caracter persoal, inférmase de
que os datos persoais recollidos no presente convenio e nos seus anexos se Incorporardn a un ficheiro para o seu
tratamento, coa finalidade da xestién deste procedemento. Vostede pode exercer as dereitos de acceso, rectificacion,
cancelacién e oposicidn previstos na lei mediante un escrito dirixido & Excmo. Concello de Santiago de Compostela como
responsable do ficheiro.

LEXISLACION APLICABLE: Orzamento Xeral do Excmo. Concello de Santiago de Compostela para o ano 2017 (BOP n2 55, 22
de marzo 2017) e Bases de Execucion do Orzamento para o ano 2017, Bases de execucién do Orzamento Xeral do Excmo.
Concello de Santlago para o ano 2017, Lel 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns; o Real decreto 887/2006, do
21 de xullo, polo que se aproba o seu regulamento; a Lel 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia; e o Decreto
11/2009, do 8 de xaneiro, polo gue se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xuiio, de subvenciéns de Galicia.

SINATURA DA PERSOA REPRESENTANTE

| LUGAR E DATA

Frrren presreriines deicie de 2017,
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ANEXO I

DECLARACION RESPONSABLE

DATOS DA ENTIDADE
NOME OU RAZON SOCIAL
NIF

ENDEREZO

LOCALIDADE

TF/FAX

CORREO ELECTRONICO

E, NA SUA REPRESENTACION
NOME E APELIDOS

NIF

EN CALIDADE DE

DECLARQ que a Entidade/Asociacion ten
cumprido co obxectc do convenio asinado con Concello de Santiago no ano 2017, para o
desenvolvemento da Actividade/ Programa/Proxecto

de conformidade coas cldusulas contidas no mesmo.

En cumprimentoe do disposto no artigo 5 da Lei orgdnica 15/1999, de proteccidn de datos de cardcter persoal, inférmase de
que 0s datos persoais recollidos no presente convenio e nos seus anexos se incorporardn a un ficheiro para o seu
tratamento, coa finalidade da xestién deste procedemento. Vostede pode exercer os dereitos de acceso, rectificacion,
cancelacidn e oposicién previstos na lei mediante un escrito dirixido ¢ Excmao, Concello de Santiago de Compostela como
responsable do ficheiro,

LEXISLACION APLICABLE: Orzamento Xeral do Excmo. Concello de Santiago de Compostela para o ano 2017 {BOP n¢ 55, 22

... de marzo 2017) e Bases de Execucion do Orzamento para o ano 2017, Bases de execucién do Orzamento Xeral do Excmo.

;. “Concello de Santiago para o ano 2017. Lel 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns; o Real decreto 887/2006, do

21""&:{e xullo, polo que se aproba o seu regulamento; a Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia; e o Decreto
=+ 11/2009, do 8 de xaneiro, polo gue se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufie, de subvenciéns de Galicia.

_SINATURA DA PERSOA REPRESENTANTE

LUGAR E DATA
...................................... e 0B de 2017,
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ANEXO IV

DECLARACION DO CONXUNTO DE TODAS AS AXUDAS SOLICITADAS, CONCEDIDAS OU PERCIBIDAS
PARA A MESMA FINALIDADE

DATOS DA ENTIDADE
NOME OU RAZON SOCIAL
NIF

ENDEREZO

LOCALIDADE

TF/FAX

CORREQ ELECTRONICO

E, NA SUA REPRESENTACION
NOME E APELIDOS

NIF

EN CALIDADE DE

DECLARO que o conxunto das axudas solicitadas, concedidas ef/ou percibidas para a mesma
finalidade, PROGRAMA/ACTIVIDADE

obxecto do convenio de colaboracidn asinado co Concello de Santiago de Compostela, para ¢ ano
2017, procedentes das distintas administraciéns publicas ou doutros entes piblicos ou privados,
nacionais ou internacionais son os seguintes:

O Ningunha outra axuda ou subvencién.

®) Cutras axudas ou subvenciéns.

CONCEPTO DA s/c/p{1) {2)IMPORTE {€) %(3) ADMINISTRACION

S AXUDA OU ENTIDADE
- PUBLICA

CONCEDENTE (4)

W ‘""'ii)lndiquese o que corresponda S( solicitada),C( concedida},P{ percibida)

(2)importe total da axuda solicitada/concedida/percibida procedentes das distintas administracions
publicas ou doutros entes publicos ou privados, nacionals ou internacionais, para a mesma
finalidade.

(3} Parcentaxe da axuda sobre o custe total.

(4} Indiquese nome da Administracidn /Entidade pablica concedinte e, data da resolucién.

En cumprimento do disposte no artigo 5 da Lei orgdnica 15/1999, de proteccion de datos de caracter persoal, informase de

gque os datos persoals recollidos no presente convenio e nos seus anexos se incorporaran a un ficheiro para o seu
tratamento, coa finalidade da xestién deste procedemento. Vostede pode exercer os dereitos de acceso, rectificacidn,
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cancelacion e oposicién previstos na lei mediante un escrito dirixido 6 Excmo. Concello de Santiage de Compostela como
responsable do ficheiro.

LEXISLACION APLICABLE: Orzamento Xeral do Excrmo. Concello de Santiago de Compostela para o ano 2017 (BOP ne 55, 22
de marzo 2017) e Bases de Execucién do Crzamento para o ano 2017, Bases de execucion do Orzamento Xeral do Excmo.
Concello de Santiago para o ano 2017. Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns; o Real decreto 887/2006, do
21 de xullo, polo que se aproba o seu regulamento; a Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencidns de Galicia; e o Decreto
11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia.

SINATURA DA PERSOA REPRESENTANTE

LUGAR E DATA
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ANEXO V

RELACION DE FACTURAS/DOCUMENTOS QUE SE PRESENTAN PARA A XUSTIFICACION

DATOS DA ENTIDADE
NOME OU RAZON SOCIAL
NIF

ENDEREZO

LOCALIDADE

TF/FAX

CORREQ ELECTRONICO

E, NA SUA REPRESENTACION
NOME E APELIDOS

NIF

EN CALIDADE DE

DECLARO que a relacién de FACTURAS que se presentan para a xustificacién do convenio asinado co
Concello de Santiago para a realizacién da actividade/ programa /proxecto

do ano 2017 son as seguintes:
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= & | & = < < s ol g
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&) Q L -~ >§ w L0 o
% w 0D % <
s wi o 14 o ~N o S
= g > =z <
= O [m]
&

{1*) Concepto: Conceptos establecidos no Orzamento desagregado presentado pola Entidade, a
firma do convenio.
{2*) Forma de pagamento: Cheque, Transferencia, Efectivo.
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DECLARD que a relacidn de NOMINAS/ RETRIBUCIONS DE TRABALLADORES/AS destinados a

desenvolver a actividade/
programa do convenio asinado

co Concelio de Santiago, para o ano 2017 que se presentan para a xustificacion son as seguintes:
DATA NOME TRABALLADOR/A IMPORTE | SEGURIDADE | DATA DE | FORMA DE

NOMINA NOMINA SOCIAL PAGAM. | PAGAM.

Desexa a devolucion das facturas orixinais?

Osi (Lembre que, para solicitar a devolucion, deben achegar os orixinais e unha copia das facturas e
dos xustificantes do seu pagamento).
Onon.

En cumprimento do disposto no artigo 5 da Lei orgénica 15/1999, de proteccion de datos de cardcter persoal, inférmase de
que os datos persoais recollidos no presente convenio e nos seus anexos se incorporaran a un ficheiro para o seu
tratamento, coa finalidade da xestién deste procedemento. Vostede pode exercer os dereitos de acceso, rectificacién,
cancelacién e oposicién previstos na lel mediante un escrito dirixido ¢ Excmo. Concelle de Santiago de Compostela como
responsable do ficheiro,

LEXISLACION APLICABLE: Orzamento Xeral do Excrio. Concelio de Santiago de Compostela para o ano 2017 (BOP ne 55, 22
de marzo 2017} e Bases de Execucién do Orzamento para o ano 2017, Bases de execucidn do Orzamento Xeral do Excmo.
Concello de Santiago para ¢ ano 2017. Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencidns; o Real decreto 887/2006, do
21 de xullo, polo que se aproba o seu regulamento; a Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia; e o Decreto
11/2009, do 8 de xaneirg, polo que se aproba o Regulamento da Lei /2007, do 13 de xufio, de subvencidns de Galicia.

SINATURA DA PERSOA REPRESENTANTE

LUGAR E DATA ,
...................................... gl de 2017,
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ANEXO VI

MEMORIA ECONOMICA
{(Debera redactarse seguindo estritamente este modelo)

DATOS DA ENTIDADE
NOME OU RAZON SOCIAL
NIF

ENDEREZO

LOCALIDADE

TF/FAX

CORREQ ELECTRONICO

E. NA SUA REPRESENTACION
NOME E APELIDOS

NIF

EN CALIDADE DE

DENOMINACION DO PROXECTO

ORZAMENTO DO PROXECTO

Nidmero da factura Provedor/a importe Vinculacién detallada e
explicacién da stia necesidade,
do gasto executado por cada
actividade ou actuacion
concreta dentro do proxecto.
Non é valida a simple
descricién do concepto
facturado.

SIGNATURA DA PERSOA REPRESENTANTE

LUGAR E DATA
...................................... peeeseennend8uciiiiinivineeende 2017,
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ANEXO VI

DECLARACION RESPONSABLE RESPECTO DAS FACTURAS PAGADAS EN EFECTIVO.

DATOS DA ENTiDADE
NOME OU RAZON SOCIAL
NIF

ENDEREZO

LOCALIDADE

TF/FAX

CORREO ELECTRONICO

E, NA SUA REPRESENTACION
NOME E APELIDOS

NIF

EN CALIDADE DE

DECLARO que na relacién de FACTURAS pagadas en efectivo que se presentan para a xustificacién
do convenio asinado co Excmo. Concello de Santiago para a realizacién da actividade/ programa

do ano 2017 son as seguintes:

(1*)CONCEPTO
NOMERO DE
EACTURA
DATA DE
EXPEDICION
PROVEDOR/A QU
EMISOR/A
NIF-ROVEDOR/A
OU EMISOR/A
DATA DE
PAGAMENTO
(2*)FORMA DE
PAGAMENTO
IMPORTE (€)

{i*) Concepto: Conceptos establecidos no Orzamento desagregado presentado pola Entidade, &
firra do convenio.

{2*) Forma de pagamento: Efectivo.

DECLARO que ditas facturas foron pagadas integramente con cargo 0s fondos da Asociacion/
Entidade
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Asi mesmo,

DECLARO cofiecer que non poderanse presentar facturas pagadas nesta modalidade con importe
superior 6 limite establecido no presente convenio, gue establecese en 600€ {seiscentos euros} por
cada factura, non pudendo fraccionar o importe da facturas co obxecto de dar cumprimento a Lei
7/2012, do 29 de outubro, de modificacion da normativa tributaria e orzamentaria e de adecuacién
da normativa financeira para a intensificacion das actuaciéns na prevencion e loita contra a fraude.

En cumprimento do disposto no artigo 5 da Lei orgénica 15/1999, de proteccion de datos de cardcter persoal, inférmase de
que os datos persoais recollidos no presente convenio e nos seus anexos se incorporaran a un ficheire para o seu
tratamento, coa finalidade da xestién deste procedemento. Vostede pode exercer os dereitos de acceso, rectificacidn,
cancelacion e oposicion previstos na lel mediante un escrito dirixido é Excmo. Concello de Santiago de Compostela como
responsable do ficheiro.

LEXISLACION APLICABLE: Orzamento Xeral do Excmo. Concello de Santiago de Compostela para o ano 2017 (BOP ne 55, 22
de marzo 2017) e Bases de Execucién do Orzamento para o ano 2017, Bases de execucién do Orzamento Xeral do Excmo.
Concello de Santiago para o ano 2017, Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns; o Real decreto 887/2006, do
21 de xullo, polo que se aproba o seu regulamento; a Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia; e o Decreto
11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia,

SINATURA DA PERSOA REPRESENTANTE

LUGAR E DATA
...................................... peererrirendB e de 2017,
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ANEXOC VIl

DECLARACION RESPONSABLE RESPECTO DOS/AS TRABALLADORES/AS DESTINADOS A
DESENVOLVER AS ACTIVIDADES DO PROXFCTO OU PROGRAMA

DATOS DA ENTIDADE
NOME OU RAZON SOCIAL
NIF

ENDEREZO

LOCALIDADE

TF/FAX

CORREQ ELECTRONICO

E, NA SUA REPRESENTACION
NOME E APELIDOS

NIF

EN CALIDADE DE

DECLARO que os/as traballadores/as que se mencionan, estiveron destinados a desenvolver o
programa/actividade subvencionada

obxecto do convenio o asinado co Excmo. Concello de Santiago, para 0 ano 2017.

DNI NOME/ APELIDOS-YRABALLADOR/A CATEGORIA XORNADA
PROFESIONAL LABORAL

o En cumprimento do disposto no artige 5 da Lei organica 15/1999, de proteccion de datos de cardcter persoal, informase de
' “4. que os datos persoais recollidos no presente convenio e nos seus anexos se incorporardn a un ficheiro para o seu
.. fﬁatamento, coa finalidade da xestién deste procedemento. Vostede pode exercer os dereitos de acceso, rectificacion,
. cancelacién e oposicién previstos na lei mediante un escrito dirixido ¢ Excmo. Concello de Santiago de Compostela como
"~ " responsable do ficheiro.

" LEXISLACION APLICABLE: Orzamento Xeral do Excmo. Concello de Santiago de Compostela para ¢ ano 2017 (BOP ne 55, 22

" de marzo 2017) e Bases de Execuctén do Orzamento para o ano 2017, Bases de execucién do Orzamento Xeral do Excmo.
Concello de Santiago para o ano 2017. Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions; o Real decreto 887/2005, do
21 de xullo, polo que se aproba o seu regulamento; a Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia; e o Decreto
11/2009, do 8 de xanelro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

SINATURA DA PERSOA REPRESENTANTE

LUGAR E DATA
...................................... pererennennldBiiiiniiinnnnnn e 2017,
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ANEXO X
XUSTIFICACION XERAL DA SUBVENCION
D. como representante legal de :

Entidade beneficiaria
CIB/NIF

CERTIFICO:
12~ Que o programa para o gue se concedeu a subvencidn, e que a continuacion se detalla, foi
realizado na sua totalidade

Actividade ou programa:
Convocatoria;

Datas de realizacion:

Importe da actividade:

Importe da subvencién concedida:

22,- Que 0s gastos xerados na actividade concreta do programa/s subvencionados son os seguintes:
RELACION DE FACTURAS

DATA DE
Ne CONCEPTO IMPORTE | PAGAM.

IMPORTE TOTAL DA ACTIVIDADE SUBVENCIONADA=

2.- Que as subvencidns solicitadas ou concedidas por cutras Entidades para a realizacién da
.actividade subvencionada ascenden a un total de €, co seguinte detalle:

ENTIDADE CONCEDENTE IMPORTE

TOTAL=

4¢2.- Que os Ingresos xerados pola realizacién da actividade subvencionada ascenden a un total de
€, co seguinte detalle:

33 de 36




escola de tempo libre
animacion niucmtural

BOSCO

|

CONCELLO DE
SANTIAGO

CONCEPTO IMPORTE

TOTAL=

52.-Que os restantes gastos xerados pola actividade subvencionada foron financiados con cargo a

-------------

62.-Da liguidacidn de ingresos e gastos se deriva que respecto do programa ou actividade realizada,
cmprese o disposto no artigo 31.1 da LXS, o importe dos ingresos e subvencions concedidas non
supera o importe total dos gastos devengados, sendo destinadas todas as aportacidns & actividade
subvencionada.

O que asino en a data de
Sinatura
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ANEXO X

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE PUBLICIDADE RESPECTO DO CARACTER PUBLICO DO
FINANCIAMENTO DO PROGRAMA/ACTIVIDADE

DATOS DA ENTIBADE
NGME OU RAZON SOCIAL
“NIF

ENDEREZO

LOCALIDADE

TF/FAX

CORREQ ELECTRONICO

E. NA SUA REPRESENTACION
NOME E APELIDOS

NiF

EN CALIDADE DE

DECLARO ter dado a adecuada publicidade do caracter plblico do financiamento do programa/
actividade subvencionada

obxecto do
convenio, asinado co Excmo. Concello de Santiago no ano 2017, de conformidade co establecido na
cldusula oitava do convenio, en cumprimento do disposto na normativa reguladora das subvencidns.

A tal efecto achegase coa memoria reportaxe fotogrifica ou audiovisual que reflicte o
desenvolvemento das actividades, asi como unha mostra dos carteis empregados.

e Aportase como soportes documentais (carteis, folletos, enquisas, captura de pantalla paxinas
web, fotografias ou outra documentacion elaborada ad hoc) xustificativos o/s seguinte/s:

e Indicanse as paxinas web efou redes sociais utilizadas para a sga difusion publica e, de ser o caso,
.referencia das aparicions do proxecto nos medios de comunicacion social.

En cumprimento do disposto no artigo 5 da Lei orgdnica 15/1999, de proteccidn de datos de caracter persoal, inférmase de
que os datos persoais recollidos no presente convenio e nos seus anexos se incorporardn a un fichelro para o seu
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tratamento, coa finalidade da xestion deste procedemento. Vostede pode exercer os dereitos de acceso, rectificacion,

cancelacién e oposicién previstos na lei mediante un escrito dirixido ¢ Exemo. Concello de Santtago de Compostela como
responsable do ficheiro.

LEXISLACION APLICABLE: Orzamento Xeral do Exemo. Concello de Santiage de Compostela para o ano 2017 {BOP ne 55, 22
de marzo 2017) e Bases de Execucién do Orzamento para o ano 2017, Bases de execucién do Orzamento Xeral do Excmo.
Concello de Santiago para ¢ anc 2017, Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns; o Real decreto 887/2006, do
21 de xullo, polo que se aproba o seu regulamento; a Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencidns de Galicia; e o Decreto
11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 8/2007, do 13 de xufio, de subvencidns de Galicia.

SINATURA DA PERSOA REPRESENTANTE

LUGAR E DATA
...................................... perrrereennelBurinii e de 2017,
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