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RESOLUCIÓ EMT/ /2023, de , per la qual s’obre la convocatòria per a la 
concessió de la línia 2 de les subvencions destinades a les accions 
d’acompanyament especialitzat i de suport sociolaboral de les persones amb 
discapacitat dels centres especials de treball (equips multidisciplinaris de 
suport, EMS) per a l’any 2023 (ref. BDNS ). 

 

Atesa l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny, per la qual s’aproven les bases 
reguladores per a la concessió de subvencions per a actuacions sobre llocs de 
treball ocupats per treballadors/es amb discapacitat en centres especials de 
treball (DOGC núm. 8688, de 14.6.2022, modificada per l’Ordre EMT/171/2023, 
de 27 de juny (DOGC núm. 8948, de 30.6.2023); 

 

Atès el Reglament (UE, Euratom) núm. 2020/2093 del Consell, de 17 de 
desembre de 2020, pel qual s’estableix el marc financer plurianual per al 
període 2021-2027 (DOUE-L núm. 433, de 22.12.2020); 

 

Atès el Reglament (UE) núm. 2021/1060 del Parlament Europeu i del Consell, 
de 24 de juny de 2021, pel qual s’estableixen les disposicions comunes 
relatives al Fons Europeu de Desenvolupament Regional, al Fons Social 
Europeu Plus, al Fons de Cohesió, al Fons de Transició Justa i al Fons 
Europeu Marítim, de Pesca i d’Aqüicultura, així com les normes financeres per 
a aquests fons i per al Fons d’Asil, Migració i Integració, el Fons de Seguretat 
Interior i l’Instrument de Suport Financer a la Gestió de Fronteres i la Política de 
Visats (DOUE-L núm. 231, de 30.6.2021); 

 

Atès el Reglament (UE) núm. 2021/1057 del Parlament Europeu i del Consell, 
de 24 de juny de 2021, pel qual s’estableix el Fons Social Europeu Plus (FSE+) 
i pel qual es deroga el Reglament (UE) núm. 1296/2013 (DOUE-L núm. 231, de 
30.6.2021); 

 

Vist el Programa FSE+ de Catalunya 2021-2027, núm. 
CCI2021ES05SFPR011, aprovat per la Decisió d’execució de la Comissió 
Europea, de 15 de desembre de 2022; 

 

Vist que, en els supòsits de cofinançament pel Fons Social Europeu, la 
documentació justificativa ha de complir els requisits que determinin les normes 
reguladores de les despeses imputables dins del programa operatiu que els 
sigui aplicable;  

 

Atesa la Decisió de la Comissió, de 20 de desembre de 2011, relativa a 
l’aplicació de les disposicions de l’article 106, apartat 2, del Tractat de 
Funcionament de la Unió Europea als ajuts estatals en forma de compensació 
per servei públic concedits a algunes empreses encarregades de la gestió de 
serveis d’interès econòmic general (DOUE-L núm. 7, d’11.1.2012); 

 

Atès el Reial decret 99/2023, de 14 de febrer, pel qual es fixa el salari mínim 
interprofessional per al 2023 (BOE núm. 39, de 15.2.2023); 

 

Atesa la Llei 2/2023, del 16 de març, de pressupostos de la Generalitat de 
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Catalunya per al 2023 (DOGC núm. 8877, de 17.3.2023); 

 

Atès el que preveuen el Text refós de la Llei de finances públiques de 
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre (DOGC 
núm. 3791A, de 31.12.2002); els preceptes bàsics de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions (BOE núm. 276, de 18.11.2003), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de 
juliol (BOE núm. 176, de 25.7.2006); 

 

Atès l’Acord del Govern aprovat en la sessió de 5 de setembre de 2023, 
d’aprovació de la despesa plurianual corresponent a les subvencions objecte 
d’aquesta convocatòria; 

 

A proposta de la Direcció General d’Economia Social i Solidària, el Tercer 
Sector i les Cooperatives, amb l’informe previ de l’Àrea Jurídica de Treball, i en 
ús de les facultats que tinc atribuïdes, 

 

 

Resolc: 

 

-1 Objecte 

Fer pública la convocatòria de l’any 2023 per a la concessió de la línia 2 de les 
subvencions destinades a les accions d’acompanyament especialitzat i de 
suport sociolaboral de les persones amb discapacitat dels centres especials de 
treball (equips multidisciplinaris de suport, EMS) per a l’any 2023 que es 
preveuen a l’annex 3 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny, per la qual 
s’aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions per a 
actuacions sobre llocs de treball ocupats per treballadors/es amb discapacitat 
en centres especials de treball, modificada per l’Ordre EMT/171/2023, de 27 de 
juny. 

 

-2 Actuacions subvencionables  

Les actuacions subvencionables són les que preveuen la base 1 i la base 2 de 
l’annex 3 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny.  

 

-3 Entitats beneficiàries 

Les entitats beneficiàries de les subvencions que preveu aquesta Resolució 
són les que recull la base 2.1 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de 
juny. 

 

-4 Requisits per obtenir la condició d’entitat beneficiària 

Els requisits per obtenir la condició d’entitat beneficiària els recull la base 3 de 
l’annex 1 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny. 

 

-5 Persones destinatàries  

Les persones destinatàries de les subvencions que preveu aquesta Resolució 
són les que consten a la base 1.4 de l’annex 3 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 
de juny. 
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-6 Aplicació pressupostària i import convocat 

6.1 L’import màxim destinat a la concessió d’aquestes subvencions és de 
30.000.000,00 d’euros, distribuïts de la manera següent: 

a) Any 2023, amb un import màxim de 24.000.000,00 d’euros del pressupost de 
la Generalitat de Catalunya, a càrrec de les partides següents: 

IU1702 D/482002900/3330/0000 GFSE27, 10.980.000,00 euros. 

IU1702 D/482002900/3330/0000 FFSE27, 7.320.000,00 euros.  

IU1702 D/482002900/3330/0000 Propi, 5.700.000,00 euros.  

b) Any 2024, amb un import màxim de 6.000.000,00 d’euros del pressupost de 
la Generalitat de Catalunya, a càrrec de les partides següents: 

IU1702 D/482002900/3330/0000 GFSE27, 2.745.000,00 euros. 

IU1702 D/482002900/3330/0000 FFSE27, 1.830.000,00 euros.  

IU1702 D/482002900/3330/0000 Propi, 1.425.000,00 euros. 

6.2 L’import màxim es pot ampliar mitjançant una resolució de la persona titular 
de la Direcció General d’Economia Social i Solidària, el Tercer Sector i les 
Cooperatives, condicionada a la competència que té atribuïda, d’acord amb els 
crèdits pressupostaris del Departament d’Empresa i Treball, i amb la publicació 
prèvia al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. S'estima una quantitat 
addicional d'aplicació a la subvenció d'un 30%, la qual no requereix cap 
disposició nova d'ampliació de quantia ni cap convocatòria nova, i està 
condicionada a la disponibilitat efectiva del crèdit en el moment anterior a la 
resolució de la concessió de la subvenció. 
6.3 Les actuacions que preveu aquesta Resolució poden ser elegibles 
mitjançant el Programa del Fons Social Europeu Plus de Catalunya 2021-2027, 
amb la taxa de cofinançament del 40%. 
6.4 L’atorgament d’aquestes subvencions està condicionat a l’existència de 
disponibilitats pressupostàries al moment anterior a la resolució de la concessió 
de la subvenció, així com a la normativa i la distribució dels recursos dels 
marcs comunitaris de suport i programes operatius del Fons Social Europeu. 

6.5 En el supòsit que després de dictar la resolució d’atorgament de 
subvencions s’hagin produït dins el mateix exercici pressupostari renúncies, 
revocacions o reintegraments, es poden assignar nous atorgaments per 
finançar actuacions que no haguessin obtingut subvenció perquè s’hagués 
exhaurit el pressupost disponible, sempre que compleixin els requisits per 
obtenir la subvenció que disposa aquesta convocatòria. 

En aquest sentit, se seguirà la llista de reserva d’entitats sol·licitants 
proposades per ser beneficiàries de les subvencions en funció de la puntuació 
obtinguda, aprovada per l’òrgan col·legiat que acordi la proposta de concessió 
de subvencions. 

Aquestes noves assignacions queden supeditades al fet que s’hagi certificat 
que hi ha crèdit suficient disponible. 

6.6 L’atorgament de les subvencions està supeditat a la possibilitat de reduir 
parcialment o totalment la subvenció, abans que no es dicti la resolució 
definitiva d’atorgament, a conseqüència de les restriccions que derivin del 
compliment dels objectius d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera. 
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-7 Quantia 

D’acord amb el que preveu la base 4 de l’annex 3 de l’Ordre EMT/136/2022, de 
10 de juny, la quantia del mòdul econòmic d’acompanyament especialitzat, que 
s’ha de multiplicar per persona atesa, és: 

Per a les persones destinatàries incloses en l’apartat a) de la base 1.4 de 
l’annex 3 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny: 2.763,41 euros. 

Per a les persones destinatàries incloses en l’apartat b) de la base 1.4 de 
l’annex 3 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny: 241,81 euros. 

Per calcular l’import de la subvenció a atorgar, es multiplica l’import de mòdul 
econòmic corresponent pel nombre de persones ateses, i l’import resultant 
s’incrementa en un 10%, corresponent a la subvenció de les despeses 
indirectes. 

L’import global de la subvenció podrà ser objecte de reducció, d’acord amb la 
base 4.3 de l’annex 3 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny. 

 

-8 Sol·licituds i termini de presentació 

8.1  El termini de presentació del formulari de sol·licitud, amb la documentació 
annexa inclosa, comença a les 9.00 hores del primer dia hàbil següent al de la 
publicació d'aquesta Resolució en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya 
i finalitza a les 14.00 hores del dia 2 d’octubre de 2023. 
8.2 Les sol·licituds s’han de presentar als llocs i pels mitjans que s’indiquen a la 
base 7 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny. En cas que la 
sol·licitud o els tràmits es presentin mitjançant altres formularis, aquests es 
tindran per no presentats, d’acord amb l’article 16.8 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques 
(BOE núm. 236, de 2.10.2015), i, per tant, la data a partir de la qual s’entén 
presentada la sol·licitud o el tràmit és la data d’entrada del formulari específic 
assenyalat. 

8.3 Si la sol·licitud presentada no reuneix els requisits que estableixen l’Ordre 
esmentada i aquesta Resolució de convocatòria, si no està degudament 
emplenada, si la documentació rebuda és incorrecta o si hi falta algun dels 
documents preceptius, es requerirà a l’entitat sol·licitant que, en el termini 
màxim de 10 dies hàbils, esmeni la falta o enviï els documents preceptius, amb 
la indicació que, si no ho fa, es considerarà que desisteix de la seva petició, de 
conformitat amb el que estableix l’article 68.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques. 

8.4 Els requisits per presentar les sol·licituds i la manera d’acreditar-los els 
recull la base 7 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny. 

 

-9 Documentació de la sol·licitud 

9.1 La documentació que cal presentar amb la sol·licitud és la que s’indica a la 
base 7 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny. 

9.2 D’acord amb la base 5 de l’annex 3 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de 
juny, amb el formulari de sol·licitud també cal presentar la memòria del projecte 
de pla d’intervenció personal, que contingui, com a mínim, la informació 
següent: 

Descripció de les línies d’actuació: principals components de la proposta de 
suport, acompanyament i formació; els grups objectiu de les actuacions; la 
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lògica d’intervenció; les estratègies i les metodologies d’implementació, i, si 
s’escau, l’aportació dels diferents col·lectius implicats.  

Anàlisi de la situació dels col·lectius destinataris de les actuacions i del context 
social i laboral del centre especial de treball, incloent-hi la justificació del 
nombre de persones que no faran un itinerari laboral, sinó accions 
d’acompanyament per a la participació comunitària o l’adquisició d’habilitats 
socials (condició de cada persona, edat, grau de discapacitat i altres aspectes 
rellevants).  

Programa de treball: objectius, accions amb la seqüenciació i integració; els 
recursos humans i materials que s’hi destinaran, incloent-hi el seu perfil 
professional i el cronograma semestral de les actuacions a desenvolupar. 

Els indicadors del projecte pel que fa a l’objectiu específic. 

Experiència prèvia de l’entitat en els darrers tres anys en aquests projectes. 

9.3 També cal presentar juntament amb la sol·licitud una declaració d’absència 
de conflictes d’interessos per part de les entitats beneficiàries.  

 

-10 Criteris de valoració 

Els criteris de valoració, a més de les ponderacions corresponents, els recull la 
base 6 de l’annex 3 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny.  

 

-11 Procediment de concessió 

El procediment de concessió de les actuacions subvencionades d’aquesta 
Resolució és el de concurrència competitiva, que el regula la base 6.1 de 
l’annex 1 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny.  

 

-12 Òrgan competent, resolució dels ajuts i recursos 

12.1 L’òrgan competent per a la instrucció del procediment de concessió de 
subvencions el regula la base 9 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 
de juny.  

12.2 L’òrgan competent per dictar la resolució, el mitjà de notificació i el règim 
de recursos els regula la base 10 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 
de juny.  

12.3 El mitjà de notificació i el règim de recursos els regula la base 10 de 
l’annex 1 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny.  

12.4 D’acord amb la base 10 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de 
juny, el termini màxim per emetre la resolució i notificar-la és de tres mesos a 
comptar de la data de publicació de la convocatòria. 

 

-13 Termini d’execució 

Les actuacions subvencionables que preveu aquesta Resolució es poden 
iniciar l’1 de gener de 2023 i han de finalitzar, com a màxim, el 31 de desembre 
de 2023. 

 

-14 Termini, modalitat i documentació de justificació 

14.1 Les entitats que hagin rebut subvencions d’acord amb aquesta Resolució 
han de presentar la justificació de l’1 al 31 de gener de 2024, tots dos 
inclusivament, d’acord amb la base 15.3 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/136/2022, 
de 10 de juny. 
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14.2 La forma, el contingut i els documents de la justificació, que s’han 
d’acreditar amb la modalitat de mòduls, són els que consten a la base 15 de 
l’annex 1 i a la base 8 de l’annex 3 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny.  

14.3 Amb la justificació s’ha de presentar una fitxa corresponent als indicadors 
que preveu la base 22 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny, i 
que s’especifiquen en l’apartat 16 d’aquesta Resolució.  
A més, d’acord amb el que s’indica en l’article 17 del Reglament (UE) 
2021/1057 del Parlament Europeu i del Consell, de 24 de juny de 2021, pel 
qual s’estableix el Fons Social Europeu Plus (FSE+), els programes que 
gaudeixin del suport general del capítol de l’FSE+, en règim de gestió 
compartida, han d’utilitzar els indicadors comuns de realització i de resultats. 
Per analitzar aquests indicadors, cal tenir un registre de les dades de les 
persones participants o destinatàries finals de les operacions. Amb aquesta 
finalitat, les entitats beneficiàries d’aquestes subvencions han de facilitar, amb 
la justificació, les dades de les persones participants, que s’han de recollir amb 
el nivell de detall necessari per obtenir els indicadors, per mitjà d’una fitxa 
individualitzada segons un model normalitzat o de la plataforma que s’indica en 
les instruccions de justificació.  

 

-15 Pagament 

D’acord amb la base 7 de l’annex 3 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny, un 
cop revisades les sol·licituds i la documentació corresponent, a partir de la 
concessió de la subvenció s’ordenarà el pagament d’una bestreta del 80% 
sobre l’import atorgat dels expedients que compleixen els requisits que 
estableixen les bases. El pagament del 20% restant s’haurà de tramitar un cop 
l’activitat subvencionada s’hagi justificat degudament. En cas que s’hagin 
produït minoracions o renúncies, aquest segon pagament s’adaptarà a l’import 
atorgat finalment. 

 

-16 Indicadors 

D’acord amb la base 22 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny, 
els indicadors específics de la convocatòria i els mecanismes de recollida 
d’aquests són els següents: 

a) Indicadors quantitatius: 

Nombre de persones ateses pel personal de suport, desglossat per persona 
tècnica. 

Nombre d’hores de suport i acompanyament a les famílies. 

Hores de formació de capacitació per a persones amb discapacitat. 

b) Indicadors qualitatius: 

Percentatge d’assoliment dels objectius plantejats en el projecte. 

b.1) Relacionats amb el grau de satisfacció de les persones treballadores amb 
discapacitat, cal mesurar-lo pel que fa a: 

La formació rebuda. 

L’acompanyament rebut. 

b.2) Relacionats amb el grau de satisfacció del suport i l’acompanyament a les 
famílies, cal mesurar l’acompanyament rebut. 

La recollida d’aquests indicadors s’ha de fer per mitjà de la fitxa d’indicadors 
que facilitarà l’òrgan instructor, la qual s’ha de presentar amb la justificació. 
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Per a les actuacions cofinançades pel Fons Social Europeu Plus, les dades 
dels participants registrades per les entitats beneficiàries de les subvencions 
han de recollir el detall necessari per poder obtenir els indicadors comuns de 
realització següents: persones en atur, incloent-hi les de llarga durada; 
persones en atur de llarga durada; persones inactives; persones treballadores, 
incloent-hi les que treballen per compte propi; nombre de persones de menys 
de 18 anys; nombre de persones joves d’edats compreses entre els 18 i els 29 
anys; nombre de persones de 55 anys o més; persones amb el primer cicle 
d’ensenyament secundari com a màxim (CINE 0-2); persones amb el segon 
cicle d’ensenyament secundari (CINE 3) o amb ensenyament postsecundari 
(CINE 4); persones amb ensenyament superior o terciari (CINE 5-8); 
participants amb discapacitat; nacionals de tercers països; participants d’origen 
estranger; participants pertanyents a minories (incloent-hi les comunitats 
marginades, com ara la població roma); persones sense llar o afectades per 
l’exclusió en matèria d’habitatge; i participants de zones rurals. 

 

-17 Obligació d’inserció 

L’any 2023, d’acord amb el que preveu la base 4.w) de l’annex 1 de l’Ordre 
EMT/136/2022, de 10 de juny, les entitats beneficiàries d’aquestes subvencions 
han d’inserir en el mercat ordinari de treball el percentatge mínim dels 
treballadors i treballadores que s’indica a continuació: 

Categoria 1, els centres que en la seva plantilla tinguin contractades més d’un 
70% de persones amb discapacitat física o sensorial amb un grau inferior al 
50%: el 4%. 

Categoria 2, els centres que en la seva plantilla tinguin contractades més d’un 
70% de persones amb discapacitat física o sensorial amb un grau inferior al 
50% i amb un percentatge de contractes indefinits igual o superior al 75%: l’1%. 

Categoria 3, els centres que en la seva plantilla tinguin contractades més d’un 
40% de persones amb discapacitat física o sensorial amb un grau inferior al 
50%: el 2%. 

Categoria 4, els centres que en la seva plantilla tinguin contractades més d’un 
40% de persones amb discapacitat física o sensorial amb un grau inferior al 
50% i amb un percentatge de contractes indefinits igual o superior al 60%: no 
s’aplica cap percentatge d’obligació d’inserció. 

Categoria 5, els centres que en la seva plantilla tinguin contractades més d’un 
70% de persones amb discapacitats intel·lectuals o malaltia mental, i persones 
amb discapacitats físiques o sensorials o amb paràlisi cerebral superior al 65%; 
o que el 15% de la seva plantilla siguin persones amb discapacitat més grans 
de 55 anys: no s’aplica cap percentatge d’obligació d’inserció. 

 

Categoria 6, els centres que no es trobin en cap dels supòsits anteriors: el 2%. 

 

-18 Reducció de la subvenció 

D’acord amb el que preveu la base 18.4 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/136/2022, 
de 10 de juny, el percentatge de reducció de la subvenció que s’aplica per no 
haver arribat al percentatge mínim d’inserció que estableix el punt anterior és 
del 5%. 
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-19 Efectes 

L’aprovació d’aquest acte implica que s’autoritza les unitats administratives per 
a la comptabilització de la disposició de crèdit a favor de les persones 
beneficiàries en el sistema corporatiu de la comptabilitat GECAT i per a la 
comptabilització del reconeixement de les obligacions econòmiques derivades 
que s’haurà d’efectuar un cop la unitat administrativa competent hagi verificat la 
justificació de les despeses elegibles presentades per la persona beneficiària, i 
que s’ha complert la finalitat de l’objecte de la subvenció. 

 

-20 Règim de recursos 

Contra aquesta Resolució de convocatòria, que posa fi a la via administrativa, 
les persones interessades poden interposar un recurs contenciós administratiu, 
d’acord amb l’article 10.1.a) de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la 
jurisdicció contenciosa administrativa (BOE núm. 167, de 14.7.1998), davant el 
Tribunal Superior de Justícia de Catalunya en el termini de dos mesos a 
comptar de l’endemà de la publicació al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya.  

Amb caràcter previ, les persones interessades poden interposar un recurs de 
reposició contra aquesta Resolució de convocatòria, d’acord amb el que 
disposen l’article 123 i l’article 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques, i l’article 77 
de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya (DOGC núm. 5686, de 5.8.2010), 
davant la persona titular del Departament d’Empresa i Treball en el termini d’un 
mes a comptar de l’endemà de la publicació al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya.  

 

Aquesta Resolució entra en vigor l’endemà de la seva publicació al Diari Oficial 
de la Generalitat de Catalunya. 

 

  

Barcelona, 

 

 

 

Roger Torrent i Ramió 

Conseller d’Empresa i Treball 

 


