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Orden_/2023, de 19 de julio, por la que se modifica la Orden 190/2021, de 22 de diciembre,
de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se desarrollan las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas, destinadas a la financiacion del
Programa Investigo, de contratacion de personas jovenes demandantes de empleo en la
realizacion de iniciativas de investigacibn e innovacion, en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia — financiado por la Union Europea- Next
Generation EU - y se realiza su convocatoria para 2021, efectuandose la convocatoria para
2023.

El Ministerio de Trabajo y Economia Social, con fecha 19 de noviembre de 2021, publico en el
Boletin Oficial del Estado n°® 277, la Orden TES/1267/2021, de 17 de noviembre, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesiéon de subvenciones publicas, destinadas a la
financiacion del «Programa Investigo», de contratacion de personas jovenes demandantes de
empleo en la realizacion de iniciativas de investigacion e innovacién, en el marco del Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, que han de regir la concesién de subvenciones
publicas destinadas a financiar dicho programa, tanto por el Servicio Publico de Empleo Estatal,
como por las diferentes Comunidades Autébnomas en sus respectivos ambitos de gestion,
regulando un conjunto de disposiciones comunes para todas las subvenciones que se concedan
por las diferentes Administraciones Publicas, sin perjuicio de las competencias de ejecucién y de

autoorganizacién que tienen reconocidas las comunidades autbnomas.

En el marco de la politica palanca VIII, se engloba la «Nueva economia de los cuidados y politicas
de empleo», que tiene entre sus finalidades, la mejora del funcionamiento del mercado laboral
espafiol. Para conseguirlo, cuenta con el componente 23 «Nuevas Politicas Publicas para un
mercado de trabajo dindmico, resiliente e inclusivo», con el que se tratardn de corregir los

desequilibrios que afectan al mercado laboral espafiol desde hace décadas y que se han visto
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agravados por la caida de actividad, derivada de la emergencia sanitaria. Dentro de las reformas e
inversiones propuestas en este componente, se incluye la Inversion 1, “Empleo Joven”, que a su

vez incluye la actuacion del “Programa Investigo”, que es objeto de convocatoria en esta orden.

El Programa Investigo se dirige al colectivo de personas jévenes, investigadoras y tecnélogas, con
la finalidad de incentivar su contratacién por organismos publicos de investigacion, universidades
publicas, centros tecnoldgicos, parques cientificos y tecnoldgicos y entidades publicas sujetas a
derecho privado, junto con empresas que inviertan en investigacion e innovacion favoreciendo, el
acceso a una formacion adecuada impulsando la inversion en innovacion y en ciencia. Con este

programa se revierte en la sociedad la alta formacion de este personal.
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Con la finalidad de desarrollar las bases reguladoras de este Programa, transponiendo las
disposiciones comunes a todas las comunidades auténomas, que se establecen en la citada
orden, a la par que adaptarlas, en el marco de las competencias de ejecucion y autoorganizacion
de nuestra Comunidad Auténoma y efectuar su convocatoria para 2021, se publicé en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha nimero 248, de 28 de diciembre de 2021 la Orden 190/2021, de 22
de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se desarrollan las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas, destinadas a la financiacién del
Programa Investigo, de contratacion de personas jovenes demandantes de empleo en la

realizacion de iniciativas de investigacién e innovacién, en el marco del Plan de Recuperacion,

Transformacion y Resiliencia - financiado por la Unién Europea - Next Generation EU- y se realiza

E o '..

A0 la convocatoria para 2021. A esta convocatoria se destinaron créditos por importe total de
8.508.489,00 euros, al haberse incrementado el crédito previsto inicialmente en la convocatoria
mediante Resolucién de 09/05/2022, de la Direccion General de Programas de Empleo, de
ampliacion y reajuste del crédito, con la finalidad de adelantar los objetivos previstos en la Orden
TES/897/2021, de 19 de agosto por la que se distribuyen territorialmente para el ejercicio
econdmico de 2021, para su gestion por las comunidades autbnomas con competencias asumidas
en el ambito laboral, créditos financiados con el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia,
destinados a la ejecucién de proyectos de inversion "Plan Nacional de Competencias Digitales" y
"Nuevas Politicas Publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo" recogidos

en el Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

De forma simultdnea en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha ndmero 248, de 28 de diciembre de
2021, se publicé la Orden 189/2021, de 22 de diciembre, de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones publicas, destinadas a la financiacion del Programa de primera experiencia
profesional en las administraciones publicas, de contratacion de personas jovenes desempleadas

en el seno de los servicios prestados por dichas administraciones publicas, en el marco del Plan
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de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia-financiado por la Union Europea-Next Generation
EU-, y se efectla la convocatoria para 2021, a la que se destinaron un importe total de
9.638.097,00 euros, al haberse incrementado el crédito previsto inicialmente en la convocatoria,
mediante Resolucion de 27/04/2022, de la Direccion General de Programas de Empleo, de
ampliacion y reajuste del crédito, con la finalidad de adelantar los objetivos previstos en la Orden
TES/897/2021, de 19 de agosto, citada.

Los fondos destinados tanto al Programa Investigo, como al Programa de primera experiencia
profesional en las administraciones publicas, proceden de los créditos distribuidos en la
Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales cofinanciados con el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia, destinados a la ejecucion de proyectos de inversiéon en el marco de

los componentes 19 “Plan Nacional de Competencias Digitales” y 23 “Nuevas Politicas Publicas
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para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo” recogidos en el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia y estan sujetos al cumplimiento de los correspondientes objetivos e
hitos CID Decision de Ejecucién del Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacion del plan de
recuperacion y resiliencia de Espafia (Council Implementing Decision—CID, de 13 de julio de
2021).

La distribucién territorial de los créditos para los ejercicios econémicos 2021, 2022 y 2023, se
contempla en distintas 6rdenes ministeriales: la Orden TES/897/2021, de 19 de agosto,

anteriormente mencionada, la Orden TES/440/2022, de 17 de mayo, por la que se distribuyen

territorialmente para el ejercicio econdmico de 2022, para su gestion por las comunidades

E o '..

-|E| autbnomas con competencias asumidas en el ambito laboral, créditos financiados con el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, destinados a la ejecucidn de proyectos de inversion en
el marco de los componentes 19 "Plan Nacional de Competencias Digitales” y 23 "Nuevas
Politicas Publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo” recogidos en el Plan
de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia; y la Orden TES/629/2023, de 14 de junio, por la
que se distribuyen territorialmente para el ejercicio econémico de 2023, para su gestién por las
comunidades autbnomas con competencias asumidas en el &mbito laboral, créditos financiados
con el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, destinados a la ejecucién de proyectos de
inversién en el marco de los componentes 19 «Plan Nacional de Competencias Digitales» y 23
«Nuevas Politicas Publicas para un mercado de trabajo dindmico, resiliente e inclusivo» recogidos

en el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Con los créditos que son objeto de distribucién por la Orden TES/629/2023, de 14 de junio, queda
completada la distribucién a las comunidades auténomas de la totalidad de los créditos previstos
para todo el periodo de ejecucion del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia,
financiados mediante los recursos financieros derivados del Instrumento Europeo de Recuperacion

(Next Generation EU) con cargo al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, y en concreto los
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destinados a la ejecuciéon Inversion 1 “Empleo Joven” para el cumplimiento de los

correspondientes objetivos e hitos CID n° 342.

En el articulo 3, de la precitada orden, se establece “[...] que las comunidades autbnomas podran
ordenar transferencias y, en su caso redistribuir segin sus necesidades de gestién y en funcién
del cumplimiento de los objetivos establecidos las cantidades inicialmente asignadas con cargo a
las aplicaciones 19.101.24WA.454.04 (Primeras experiencias profesionales en las
Administraciones Publicas), y 19.101.24WA.454.30 (Programa de investigacion — Investigo), al
estar integradas en la misma Inversion 1 “Empleo Joven” y dirigidas al mismo objetivo CID n° 342,
incluidos los remanentes de fondos de estas aplicaciones no comprometidos de los fondos
distribuidos en ejercicios anteriores y que estén en poder de las comunidades autbnomas. Esta

redistribucién supondra también la redistribuciéon de las cantidades y previsiones de participantes
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recogidas en los anexos Il de las érdenes de distribucién, asi como las obligaciones de etiquetado

verde y digital comprometidas [...]".

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre,
por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y
para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, de la cantidad que
corresponda transferir a cada comunidad autbnoma no se descontaran los remanentes de fondos
no comprometidos, que estén poder de las comunidades autbnomas, que seguiran manteniendo el

destino especifico para el que fueron transferidos.

E o '..

-| En este marco, la presente norma tiene como objeto realizar la convocatoria para 2023 de las
ayudas reguladas en la Orden 190/2021, de 22 de diciembre, de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo, con los remanentes de fondos no comprometidos, tanto en el Programa
Investigo como en el Programa de primeras experiencia profesional en las administraciones
publicas, ademas de realizar determinadas modificaciones en la propia Orden 190/2021, de 22 de
diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, como es la mencién de la
incorporacion del plan estratégico de subvenciones, de la Orden TES/629/2023, de 14 de junio, y
la alusion al articulo 13.3 bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
asi como establecer un periodo subvencionable de los contratos de 12 meses con la finalidad de
cumplir con el plazo maximo de ejecucion establecido para cada proyecto de inversién y objetivo
CID, y que se recoge en el anexo IV de la Orden TES/629/2023, de 14 de junio, que en el caso de
este Programa es el cuarto trimestre de 2025, y por tanto conlleva la modificacion, respecto a ese

cambio, de la justificacién.

Ademas, le resulta de aplicacion el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se
aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y para la
ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y la Ley 4/2021, de 25 de junio,

de Medidas Urgentes de Agilizaciébn y Simplificacion de Procedimientos para la Gestion y
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Ejecucion de los Fondos Europeos de Recuperacion.

De acuerdo con lo expuesto , en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 13, de la Ley
4/2021, de 25 de junio, de Medidas Urgentes de Agilizacion y Simplificacion de Procedimientos
para la Gestién y Ejecucién de los Fondos Europeos, en relacion a lo establecido en la Ley
11/2003, de 25 de septiembre del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha y de
conformidad con el Decreto 79/2019, de 16 de julio por el que se establece la estructura organica y
se fijan las competencias de los 6rganos integrados de la Consejeria Economia, Empresas y

Empleo, dispongo:

Articulo 1. Modificacion de la Orden 190/2021, de 22 de diciembre, de la Consejeria de Economia,

Empresas y Empleo, por la que se desarrollan las bases reguladoras para la concesion de
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subvenciones publicas, destinadas a la financiacion del Programa Investigo, de contratacién de
personas jovenes demandantes de empleo en la realizacion de iniciativas de investigacién e
innovacion, en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia - financiado por la

Union Europea - Next Generation EU- y se realiza su convocatoria para 2021.

La Orden 190/2021, de 22 de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por
la que se desarrollan las bases reguladoras para la concesién de subvenciones publicas,
destinadas a la financiacion del Programa Investigo, de contratacion de personas jévenes

demandantes de empleo en la realizacién de iniciativas de investigacion e innovacion, en el marco

del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia - financiado por la Unién Europea - Next

E o '..

A0 Generation EU- y se realiza su convocatoria para 2021, queda modificada como sigue:
Uno. Se afiade un apartado 3 al articulo 3 con la siguiente redaccion:

“3. Las subvenciones que se contemplan en esta orden se integran en el Plan Estratégico de
Subvenciones 2021-2023 de la seccién presupuestaria “19 Economia, Empresas y Empleo” y
contribuyen al cumplimiento del objetivo “43 Combatir el desempleo”, linea “1299 Incentivos a la

contratacion”.

Dos. Se afiade el parrafo o) del articulo 4 con la siguiente redaccion:

“0) La Orden TES/629/2023, de 14 de junio, por la que se distribuyen territorialmente para el
ejercicio econdmico de 2023, para su gestion por las comunidades auténomas con competencias
asumidas en el ambito laboral, créditos financiados con el Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia, destinados a la ejecucidn de proyectos de inversion en el marco de los componentes
19 «Plan Nacional de Competencias Digitales» y 23 «Nuevas Politicas Publicas para un mercado

de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo» recogidos en el Plan de Recuperacién, Transformacion
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y Resiliencia.”

Tres. El parrafo e) del apartado 2 del articulo 7 queda redactado como sigue:

“e) No estar incursos en las prohibiciones establecidas en el articulo 13, apartados 2, 3 y 3 bis de

la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.”
Cuatro. El apartado 1 del articulo 9 queda redactado como sigue:
“1. Las subvenciones a otorgar para la contratacion se destinaran a la financiacién de los costes

laborales y salariales, incluyendo la cotizacion por todos los conceptos a la Seguridad Social, de

las personas joévenes que sean contratadas para el desarrollo y ejecucion de las iniciativas de
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investigacién e innovacion del Programa Investigo. La duracién de los contratos a subvencionar
serd de un minimo de 12 meses. No obstante, la duracion de la subvencién sera de un maximo de
12 meses.

Los contratos objeto de subvencion, que habran de ser a tiempo completo, se realizaran conforme
a la normativa laboral. No se podran contratar personas jévenes que hayan desempefiado
cualquier tipo de puesto de investigacion en la misma entidad, empresa o grupo de empresas, en

el plazo de 6 meses inmediatamente anteriores.”

Cinco. El apartado 3 del articulo 18 queda redactado como sigue:

“3. La entidad beneficiaria, en el plazo de dos meses computado desde la finalizacién de la
duracion de la subvencién prevista en el articulo 9.1, y en todo caso, antes del tercer trimestre de
2025, presentara ante el érgano concedente la justificacién del cumplimiento de las actuaciones
subvencionadas y de los gastos realizados, mediante el régimen de moédulos de acuerdo a lo
previsto en los articulos 69 y 76 a 79 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Dicha justificacién incluird la siguiente documentacion, que deberd presentar la entidad
beneficiaria:

a) Una memoria de actuacion, justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencién, con indicacion de las actividades realizadas por las personas
contratadas y de los resultados obtenidos.

b) Una memoria econémica, justificativa del coste de las actividades realizadas en funcion de los
resultados obtenidos, que contendra como minimo, los siguientes extremos:

1°. Acreditacion o declaracion del beneficiario sobre el nimero de unidades fisicas consideradas
como madulo, de conformidad con lo previsto en el articulo 9, especificando a este fin:

- Personas contratadas, distinguiendo el grupo de cotizacién de la Seguridad Social que
corresponda y el tiempo de contratacion (afios o, en su caso, meses) de cada una de ellas, segln
lo especificado en el apartado 3 del articulo 9.

- Personas contratadas que han accedido la ayuda al desplazamiento contemplada en la letra b)
del apartado 2 del articulo 9.

2°. Cuantia global de la subvencion, calculada sobre la base de las actividades cuantificadas en la
memoria de actuacion y los médulos contemplados en el articulo 9, segun el sistema de célculo y
cuantificaciébn mediante costes unitarios, establecido en dicho articulo.

3°. Detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada,
con indicacién del importe y su procedencia, asi como la acreditacion de haber ingresado, en su
caso, el importe correspondiente a la diferencia entre la cantidad justificada y la recibida en

concepto de anticipo.



Financiado por »
B Plan de Recuperacion,
la Unidn Europea Q. Transformacién y Resiliencia

NextGenerationEU ez |

Cagtilla - Lo Mamcha

Castilla-La Mancha =°

¢) Acompafiando al formulario de justificacion, se adjuntara: una relaciéon del importe abonado a
cada trabajador contratado por desplazamiento, el nimero de kilémetros abonados, tipo de medio
utilizado, publico o privado, el importe unitario pagado por kilbmetro y fecha de pago y de los

costes laborales y salariales pagados, imputables a cada trabajador, desagregado por meses.

La liquidacion de la subvencion se realizara en funcién de las personas contratadas en el proyecto,
por cada afio 0 mes de permanencia. En ningun caso, la liquidacion podra superar la cuantia de la
subvencion inicialmente concedida. El célculo se realizara considerando el nUmero de personas

contratadas, por cada afio 0 mes de permanencia y por el médulo econémico correspondiente, en

funcion del grupo de cotizacion a la Seguridad Social.

E o '..

A efectos de las ayudas de movilidad, previstas en la letra b) del apartado 2 del articulo 9, el
célculo se realizar4 considerando el nimero de personas contratadas que acceden a dichas

ayudas, por el médulo econdmico correspondiente.

No obstante, segun lo dispuesto en el articulo 79 del mencionado Reglamento de la Ley General
de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, los beneficiarios estaran
dispensados de la obligacion de presentacion de libros, registros y documentos de trascendencia
contable o mercantil o cualquier otra documentacién justificativa de los gastos realizados, sin
perjuicio de la obligacién del beneficiario de conservar los documentos justificativos de la
aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser
objeto de las correspondientes actuaciones de comprobacion y control, segin dispone el articulo
14.1.g) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como de cualquier otra obligacién derivada de
la normativa estatal o de la Unién Europea que asi lo exija. En este sentido, deberan conservar los
documentos justificativos y demas documentaciéon concerniente a la financiacion, en formato
electrénico, durante un periodo de 5 afios a partir de la operacion, o de tres afios cuando el

importe de la subvencion sea inferior a 60.000 euros, en los términos previstos en el articulo 132
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del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio.”

Articulo 2. Convocatoria de las ayudas para el ejercicio 2023.

1. Objeto de la convocatoria.

a) Se convocan para el ejercicio 2023, en los términos establecidos en la Orden 190/2021, de 22
de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, las subvenciones del
“Programa investigo”, destinadas a la contratacion de personas jévenes demandantes de empleo,
de 16 o mas afios y que no hayan cumplido 30 afios, en el momento de comenzar la relacion
contractual, por los organismos de investigacion y difusion de conocimientos, universidades

publicas, centros tecnolégicos, parques cientificos y tecnoldgicos, entidades publicas sujetas a

7
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derecho privado y entidades privadas sin animo de lucro, junto con empresas que estén invirtiendo
en investigacién e innovacién pertenecientes al sector publico o privado, en la realizacién de

iniciativas de investigacion e innovacion.

b) La convocatoria se enmarca en la actuacion incluida en la Inversion 1, «Empleo Joven»,
comprendida en el Componente 23 «Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo
dinamico, resiliente e inclusivo» del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia,
aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021 y por la Decision de

Ejecucion del Consejo relativa a la aprobaciéon de la evaluaciéon del plan de recuperacién y

resiliencia de Espafia (Council Implementing Decision-CID), de 13 de julio de 2021.

E o '..

2. Financiacion de las subvenciones.

a) Las subvenciones que se convocan mediante la presente orden, a las que se destina una
cuantia que asciende a 2.995.864,00 euros, se financiaran con fondos procedentes del
«Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia» (FPA0090014), con la siguiente distribucién por

partida presupuestaria:

Partida presupuestaria Anualidad 2023
19.08.322B.41000 128.752,00
19.08.322B.42000 1.652.716,00
19.08.322B.47000 728.396,00
19.08.322B.48000 486.000,00

Total 2.995.864,00
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b) Al repartirse la cuantia maxima de las subvenciones objeto de esta convocatoria entre distintos
créditos presupuestarios y otorgar expresamente a esta distribucidon un caracter estimativo, la
alteracién de dicha distribucion, dentro del mismo procedimiento de concesién, no precisara de
nueva convocatoria ni publicacion, pero si de las modificaciones que procedan en el expediente de

gasto, antes de la resolucion de concesion.

c) Conforme a lo establecido en el articulo 14 de la Ley 4/2021, de 25 de junio, de Medidas
Urgentes de Agilizaciéon y Simplificacion de Procedimientos para la Gestiéon y Ejecucién de los
Fondos Europeos de Recuperacion, se podra incrementar la cuantia total médxima o estimada, en
las convocatorias de subvenciones o publicaciones de crédito, sin sujecion a las reglas que
establece el articulo 23.1 del Reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley de Hacienda

de Castilla-La Mancha, en materia de subvenciones, aprobado por el Decreto 21/2008, de 5 de
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febrero. El incremento deberd comunicarse a la Base de Datos Nacional de Subvenciones y
publicarse en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, con anterioridad al dictado de la ultima o

Unica resolucién de concesion.
3. Régimen de concesion.
La concesién de subvenciones que se recogen en esta convocatoria, se llevara a cabo mediante el

procedimiento simplificado de concurrencia previsto en el articulo 75.1 del texto refundido de la

Ley de Hacienda de Castilla La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de

noviembre.

E o '..

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 del Reglamento de desarrollo del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla La Mancha en materia de subvenciones, los
expedientes de estas subvenciones seran tramitados y resueltos conforme se vayan presentando,
una vez realizadas las correspondientes comprobaciones de la actuacion subvencionada y el

cumplimiento de los requisitos exigidos y en tanto se disponga de crédito presupuestario para ello.

4. Entidades beneficiarias y requisitos.

a) Seran beneficiarias los organismos, centros y entidades de investigacién y de difusién de
conocimiento definidos en el articulo 7 de la Orden 190/2021, de 22 de diciembre, de la Consejeria

de Economia, Empresas y Empleo, que desarrollen su actividad en Castilla-La Mancha.

b) Las entidades beneficiarias deberan cumplir con los requisitos, del apartado 2 del articulo 7 de
la citada orden y su acreditacion se realizard mediante la cumplimentacién y de conformidad con lo

indicado en el anexo I.
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5. Obligaciones de las entidades beneficiarias

Las entidades beneficiarias habran de cumplir con las obligaciones referidas en el articulo 8 de la

Orden 190/2021, de 22 de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.
6. Gastos subvencionables y cuantias.
a) Los gastos subvencionables en la convocatoria de 2023, seran los previstos en el apartado 1

del articulo 9 de la Orden 190/2021, de 22 de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas

y Empleo.
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b) Las cuantias de las subvenciones convocadas seran las previstas en el apartado 3 del articulo 9
de la citada orden.

7. Actividad subvencionada.

a) La actividad subvencionada consistira en la contratacién de personas jovenes, de acuerdo con
la legislacién vigente, para el desarrollo y ejecucion de las funciones, tareas e iniciativas de
investigacién e innovacién, que sean competencia de las entidades y centros beneficiarios dentro

del Programa Investigo.

E o '..

A0 b) La competencia podrad ser propia u originaria o bien ejercida por delegacion, encargo o

encomienda.

¢) Se cubriran, preferentemente, puestos en tareas relacionadas con las actividades sefialadas en
el articulo 5 de la Orden 190/2021, de 22 de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas

y Empleo.
8. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

a) Las solicitudes se dirigiran a la persona titular de la Direccién General de Programas de Empleo
y se presentardn de forma telematica con firma electrénica, a través del formulario incluido en la
sede electronica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
(https://www.jccm.es). Al presentarse de esta forma, los documentos a aportar seran digitalizados
y presentados junto con la solicitud como archivos anexos a la misma. No se admitiran a tramite

las solicitudes presentadas por medios distintos al anteriormente sefialado.

b) El plazo de presentacién de solicitudes sera de 2 meses para los costes salariales previstos en
la letra a) del apartado 2, del articulo 9 de la Orden 190/2021, de 22 de diciembre, de la

Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, y comenzara el dia siguiente al de la publicacién
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de esta orden y de su extracto en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

c) El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias para los gastos de desplazamiento
previstos en la letra b) del apartado 2, del articulo 9 de la citada orden, desde la fecha de inicio del

dltimo contrato.

d) Se formalizaran en el modelo establecido como anexo |, para los costes salariales previstos en
la letra a) del apartado 2, del articulo 9 y como anexo Il para los gastos de desplazamiento
previstos en la letra b) del apartado 2, del articulo 9, ambos de la Orden 190/2021, de 22 de

diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo. Ambos anexos se encontraran

10
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disponibles en la sede electrénica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La

Mancha (https://www.jccm.es).

En el mismo formulario de la solicitud, se cumplimentara una memoria con la descripcion de los
puestos de trabajo a cubrir, caracteristicas de las actividades a realizar y duraciéon y nimero de
contratos; asi como las previsiones de los costes del programa, distinguiendo entre subvencion
solicitada y, en su caso, aportacion de la entidad beneficiaria.

Junto al anexo | de solicitud se presentaran las declaraciones previstas en el apartado 3 del

articulo 8 de la Orden 190/2021, de 22 de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y

E o '..

A0 Empleo, en los formularios previstos en los anexos VII, VIl y IX 'y X.

e) Se presentard una Unica solicitud por entidad para todas las contrataciones a realizar. En caso
de presentacion de mas de una solicitud, solamente sera admitida la presentada en Gltimo lugar.

f) Si la solicitud no estuviera debidamente cumplimentada, no reuniera los requisitos exigidos o no
se acompafiara de los documentos preceptivos, se requerira a la entidad solicitante para que, en
el plazo maximo e improrrogable de diez dias, subsane la falta o acompafe los documentos,
indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion,
que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre.

g) Todos los tramites relacionados con los expedientes de subvenciones se notificaran por medios
electrénicos, a través de la plataforma de notificaciones telematicas en la sede electronica de la
Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. Para ello, en el momento de la
solicitud, la entidad interesada debera estar dada de alta en la plataforma de notificaciones

teleméticas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha https://notifica.jccm.es/notifica/.
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h) El nimero maximo de contratos a subvencionar sera de 20 contratos por entidad.

9. Instruccién del procedimiento.

a) La instruccion del procedimiento de concesion se llevara a cabo de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 14 de la Orden 190/2021, de 22 de diciembre, de la Consejeria de

Economia, Empresas y Empleo.

b) La instruccion del procedimiento de concesion corresponderd, en funcion del ambito territorial

de las actuaciones subvencionables, a los siguientes érganos:

11
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1°. En el supuesto de que la actividad subvencionable de las entidades beneficiarias se desarrolle
en el ambito de una provincia, al servicio con funciones de empleo de la delegacién provincial de

la consejeria competente en materia de empleo correspondiente.
2°. En el supuesto de que la actividad subvencionable de las entidades beneficiarias se desarrolle
en el ambito de mas de una provincia, al servicio con funciones de incentivos al empleo de la

Direccion General de Programas de Empleo.

Cuando el importe de la subvencién de la propuesta de resolucidn provisional sea inferior a la

solicitada, se podra instar del beneficiario la reformulacion de la solicitud, en los términos previstos

E o '..

A0 en el articulo 26 del Reglamento de desarrollo del texto refundido de la Ley de Hacienda de
Castilla-La Mancha, en materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero,
para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, respetando el objeto,
condiciones y finalidad de la subvencion, asi como los criterios de valoracion aplicados.

Si la entidad beneficiara no contesta en el plazo que la Administracion le haya otorgado, se

mantendra el contenido de la propuesta de resolucion inicial.
10. Resolucion y notificacion.

a) La resolucion del procedimiento corresponde a la persona titular de la Direccién General de
Programas de Empleo de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

b) El plazo maximo para la resolucion del procedimiento y su notificacion sera de 2 meses,
contados desde la fecha de presentacién de la solicitud. El vencimiento del plazo maximo sin
haberse notificado resolucion expresa, legitima a las interesadas para entender desestimada, por

silencio administrativo, la concesion de la subvencion.
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¢) La resolucién no pondra fin a la via administrativa y contra la misma se podra interponer recurso
de alzada ante la persona titular de la consejeria competente en materia de empleo, en el plazo de
un mes desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucién, de acuerdo con lo establecido
en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Publicas.

11. Criterios y contratacién de las personas trabajadoras.

a) Las personas contratadas deberan cumplir con los requisitos previstos en el apartado 1 del
articulo 11 de la Orden 190/2021, de 22 de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y

Empleo.

12
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b) Las personas trabajadoras objeto de contratacién se seleccionaran teniendo en cuenta los

siguientes criterios:

1°. Mayor adecuacion entre la formacion académica de la persona joven, en relacion al programa
de investigacion que se desea llevar a cabo.

2°. Disponer de estudios especificos relacionados con la materia a desarrollar, tales como
masteres, grados y/o cualesquiera que, estando homologados por el Ministerio de Educacién y
Formacion Profesional o el Ministerio de Universidades, les otorguen mayores capacidades y

competencias para llevar a cabo el programa de investigacion. Esto no sera de aplicacion para los

puestos de apoyo.
3°. La valoracién curricular y de las personas candidatas debera realizarse mediante el uso de

curriculum-vitae ciego, garantizando el principio de no discriminacién por ninguna razon.

¢) Las convocatorias que realicen las entidades beneficiarias para la seleccién de las personas,
deberan recoger las medidas que la entidad tenga ya implementadas a fecha de la solicitud, para

favorecer la conciliacion entre la vida laboral, familiar, personal y la igualdad de género.

d) Las personas participantes seran seleccionadas por la entidad beneficiaria o por las Oficina de
Empleo de Castilla-La Mancha, con un mes de antelacion, al menos, al inicio previsto de los

contratos.

e) En el caso de que optara por la seleccion a través de las Oficina de Empleo de Castilla-La
Mancha, sera preciso que se formalice una oferta con el alcance que se considere, ya sea
provincial o regional, ante la correspondiente oficina de empleo, en cuyo ambito geografico se
encuentre el centro de trabajo, en el que se vaya a desarrollar la actividad. Dicha oferta deber& ser

remitida a la oficina de empleo con, al menos, diez dias de antelacion respecto a la fecha de inicio
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del proceso de seleccion que realice la entidad beneficiaria. La oficina de empleo realizara una
preseleccion de los candidatos que cumplan los requisitos y contactard con las personas
candidatas a ocupar los puestos de trabajo aprobados en la resolucion de concesion, para
informarles de los puestos ofertados por la entidad beneficiaria. En este caso, la seleccién de las
personas a contratar por la entidad beneficiaria se realizara entre las personas preseleccionadas
por la oficina de empleo de referencia, verificando la entidad beneficiaria el cumplimiento de los
requisitos exigidos en la Orden 190/2021, de 22 de diciembre, de la Consejeria de Economia,

Empresas y Empleo.

f) Las entidades y centros beneficiarios contratardn a las personas trabajadoras seleccionadas,

utilizando la modalidad de contratacion que mejor se ajuste a las circunstancias concretas de cada

13
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iniciativa, acorde con la legislacién laboral, de prevencién de riesgos laborales y de Seguridad

Social vigente.

g) Los contratos deberan ser comunicados a través de la aplicacion Contrat@ a la oficina de
empleo que corresponda y llevaran la indicacién “Programa Investigo. Mecanismo de recuperacion

y resiliencia”, en los términos previstos en dicha aplicacion.

h) Los contratos deberan dar comienzo antes del 30 de abril de 2024.

12. Inicio de los contratos, comunicacion y justificacién de la ayuda.

a) La entidad beneficiaria comunicara a la Direccion General de Programas de Empleo, el inicio de
los contratos, en el plazo de quince dias hébiles desde el mismo, con indicacion del nimero de
personas trabajadoras desempleadas contratadas, de acuerdo con el contenido del formulario del
anexo lll, al que se acompafiara la autorizacion del trabajador para consultar los datos personales,
de acuerdo al formulario del anexo V.

b) La entidad beneficiaria, en el plazo de dos meses, computado desde la finalizacién del periodo
subvencionable y, en todo caso, antes del tercer trimestre de 2025, presentara a la Direccion
General de Programas de Empleo, la justificacion de las ayudas de acuerdo al contenido del

formulario del anexo V, en el que se incluira la siguiente documentacion:

1°. Una memoria de actuacion, justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas por las personas

contratadas y de los resultados obtenidos.

2°. Una memoria econdmica, justificativa del coste de las actividades realizadas, en funcién de los

resultados obtenidos, de acuerdo al contenido del formulario del anexo VI:

i) Declaracion del beneficiario sobre el nimero de unidades fisicas consideradas como mddulo, de
conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Orden 190/2021, de 22 de diciembre, de la

Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, especificando a este fin:

- Personas contratadas, distinguiendo el grupo de cotizacion a la Seguridad Social que
corresponda y tiempo de contratacién (afios o0, en su caso, meses) de cada una de ellas, segln lo
especificado en el apartado 3 del articulo 9 de la citada orden.

-Personas contratadas que han accedido a la ayuda al desplazamiento contemplada en la letra b)

del apartado 2 del articulo 9 de la citada orden.

14
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il) Cuantia global de la subvencién, calculada sobre la base de las actividades cuantificadas en la
memoria de actuacion y los mddulos contemplados en el articulo 9 de la citada orden, segun el

sistema de célculo y cuantificacion mediante costes unitarios, establecido en dicho articulo.

i) Detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada, con
indicacién del importe y su procedencia, asi como la acreditacion de haber ingresado, en su caso,
el importe correspondiente a la diferencia entre la cantidad justificada y la recibida en concepto de

anticipo.

¢) Junto con el formulario del anexo V, en su caso, se presentara una relaciéon del importe
abonado a cada trabajador contratado por desplazamiento, el nimero de kilémetros abonados,
tipo de medio utilizado, publico o privado, el importe unitario pagado por kilbmetro y fecha de pago
y de los costes laborales y salariales pagados, imputables a cada trabajador, desagregado por

meses.

13. Devolucién a iniciativa del perceptor.

1. La persona beneficiaria que, voluntariamente, proceda a la devolucion total o parcial de la
ayuda, cualquiera que sea su causa, sin previo requerimiento por parte de la Administracién
concedente, debera realizarlo mediante comunicacion al érgano concedente, a través del modelo

046, descargable en la direccién http://tributos.jccm.es.

2. Cuando se produzca dicha devolucioén, el érgano gestor calculara los intereses de demora, de
acuerdo con lo previsto en la normativa estatal de aplicaciéon y hasta el momento en que se

produjo la devolucién efectiva por la persona beneficiaria, procediendo a su requerimiento.

14. Protecciéon de datos.

1. La informacion contenida en las solicitudes de subvencion presentadas al amparo de esta orden
guedara sometida a la normativa vigente en materia de proteccion de datos.
2. Los interesados podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposicién, supresion y

limitacion del tratamiento de sus datos.

Disposicidn transitoria Unica. Procedimientos iniciados con anterioridad.

A los procedimientos iniciados con anterioridad a la publicacién de la presente orden (nicamente
resultard aplicable la modificacion referida a la incorporaciéon del apartado 3 del articulo 3 de la

Orden 190/2021, de 22 de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.
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Disposicidn final primera. Salvaguarda del rango no reglamentario.

Las disposiciones incluidas en el articulo 2 de la presente orden, sobre la convocatoria de ayudas
para el ejercicio de 2023, asi como sus anexos, no tienen naturaleza reglamentaria, sino de acto
administrativo, que producira efectos a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
orden en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Disposicidn final segunda. Entrada en vigor.

E o '..

A0 La presente orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha.

LA CONSEJERA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO

Firmado digitalmente el 19-07-2023
por Patricia Franco Jimenez
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