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ORDEN DE LA CONSEJERA DE DERECHOS SOCIALES, IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y JUVENTUD, RELATIVA A LA CONCESION DE UNA
SUBVENCION DIRECTA POR RAZONES DE INTERES PUBLICO Y SOCIAL A LA
ASOCIACION LAV CIUDAD, LABORATORIO DE ARTES VIVAS Y TERRITORIO.
POR IMPORTE DE 148.898,90 EUROS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: “FOCO A LAS MASCULINIDADES”

Visto el expediente tramitado en la Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad relativo a la
solicitud de subvencién presentada por la ASOCIACION LAV CIUDAD, LABORATORIO
DE ARTES VIVAS Y TERRITORIO sobre el proyecto denominado: “FOCO A LAS
MASCULINIDADES”.

Visto el informe de fecha 18 de mayo de 2023 de la trabajadora social valorando el contenido
del proyecto propuesto.

Vista la Propuesta de la Viceconsejera de Igualdad y Diversidad de fecha 15 de junio de 2023.

Visto el informe favorable de fecha 8 de junio de 2023 emitido por la Direccién General de
Planificacion y Presupuesto.

Teniendo en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES

Primero.- Con fecha 4 de mayo de 2023 tiene entrada en este Centro Directivo la solicitud de
subvencion directa presentada a través de la Sede Electrénica Unica del Gobierno de Canarias
por D. FRANCISCO JAVIER CUEVAS CARAVACA con NIF 34*****] en representacion
de la ASOCIACION LAV CIUDAD, LABORATORIO DE ARTES VIVAS Y TERRITORIO
con NIF: G76782622 y con N. Registro: DIDJ / 169750 / 2022 y RGE / 450471/2022, con
cargo a la aplicacion presupuestaria de 2022 contemplada en la seccion 23, servicio 18,
Programa 912A LA 234G1184, la cantidad de 148.898,90 euros para el desarrollo del 100% del
proyecto denominado: “FOCO A LAS MASCULINIDADES”

Segundo.- El gasto que conlleva la realizacion de la actividad para la que se pide la
subvencion, lleva aparejado un coste que la citada entidad no puede sufragar, segun
declaracion responsable, por lo que solicita el abono anticipado total de dicha subvencion.
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Consta aportado por la entidad solicitante la documentacion acreditativa de su naturaleza
juridica, de la persona que acta en su nombre, asi como la documentacion que certifica estar
al corriente de las obligaciones sociales y tributarias, y no tener otras subvenciones
pendientes de justificacion en los ejercicios anteriores a la presente solicitud de subvencion
directa.

Tercero.- Con fecha 18 de mayo 2023 se emite informe de la técnica trabajadora social
adscrita a la Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad que informa favorablemente el proyecto
presentado indicando que éste cumple con todos los estandares de calidad, finalidad y
rentabilidad publica, ademas de con aquellas razones relativas a su interés social, publico y
econdmico que justifican la concesion de una subvencion directa.

Cuarto.- Con fecha 8 de junio 2023 la persona titular de la Direccion General de
Planificacion y Presupuesto emite informe favorable, puesto que se ejecutara el gasto antes
del cierre del ejercicio presupuestario 2023.

Quinto.- Con fecha 15 de junio de 2023 se propone por la Viceconsejera de Igualdad y
Diversidad la concesion directa con abono anticipado de la presente subvencion.

A los que resultan de aplicacion los siguientes,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero: Establece el articulo 3 de la LO 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del
Menor entre otras, que los poderes publicos garantizaran el respeto de los derechos de las
personas menores y adecuaran sus actuaciones a la presente ley y a la mencionada normativa
internacional.

Especialmente, establece el articulo 11.3 de la referida LO, en relacion a los principios
rectores que: “Los poderes publicos desarrollaran actuaciones encaminadas a la
sensibilizacion, prevencion, deteccion, notificacion, asistencia y proteccion de cualquier
forma de violencia contra la infancia y la adolescencia mediante procedimientos que aseguren
la coordinacion y la colaboracion entre las distintas Administraciones, entidades
colaboradoras y servicios competentes, tanto publicos como privados, para garantizar una
actuacion integral.”

Segundo: Teniendo en cuenta que el proyecto presentado, tiene relacion con menores, es de
aplicacion lo establecido en la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la
infancia y a la adolescencia frente a la violencia, debemos procurar a las personas menores un
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buen trato, entendiendo como tal, al respeto de los derechos fundamentales de las nifias, nifios
y adolescentes, promoviendo activamente los principios de respeto mutuo, dignidad del ser
humano, convivencia democratica, solucion pacifica de conflictos, derecho a la igual
proteccion de la ley, igualdad de oportunidades y prohibicion de discriminacion de las nifias,

nifios y adolescentes.

Ademas de ello, se velara muy especialmente por el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 57 de la LO 8/21, en relacion a las personas que tengan contacto
con menores de edad, con motivo de su profesion, oficio o actividad, toda vez que
expresamente refiere dicho articulo que: “ Queda prohibido que las empresas y entidades den
ocupacion en cualesquiera profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto habitual
con personas menores de edad a quienes tengan antecedentes en el Registro Central de

Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres Humanos.

Tercero.- El 6rgano competente para conceder la presente subvencion es la Consejera de
Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, seglin lo dispuesto en el articulo 5 del
Decreto 43/2020, de 16 de abril, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de la
Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, en sintonia con lo
regulado en el articulo 3 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el

régimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Es igualmente competente conforme al articulo 48.2 de la Ley 4/2023, de 23 de marzo, de
Presidencia y Gobierno, al tratarse de despacho ordinario de un asunto publico de su
competencia, conforme a la Sentencia de 02 de diciembre de 2005 del Pleno de la Sala 3* de
lo Contencioso-administrativo del TS (recurso ordinario 161/2004) que concluia que el
despacho ordinario de los asuntos publicos comprende todos aquellos cuya resolucion no
implique el establecimiento de nuevas orientaciones politicas ni signifique condicionamiento,

compromiso o impedimento para las que deba fijar el nuevo Gobierno.

En el presente caso, concurre ademas la primacia y proteccion del interés general que ha sido
fundamento de la concesion directa de la subvencion, tal y como se motiva también en el
informe técnico de la trabajadora social relativo al proyecto presentado por la entidad
beneficiaria de la presente subvencion. El interés publico al que responde la misma es un bien
comun que pertenece a la sociedad en su conjunto, entendida como un cuerpo social que
ostenta una serie de intereses que son independientes a los propios de otras organizaciones
como las politicas o las gubernamentales. Con todo ello, a la luz de la referida normativa que
regula el Gobierno en Funciones y la citada jurisprudencia, el interés publico que legitima la
presente concesion existe en si mismo y en ningun caso compromete la direccion de la
politica general o la del futuro Gobierno, no obstaculizandose, por tanto, el normal desarrollo

del proceso de formacion del nuevo Gobierno y el traspaso de poderes al mismo.
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Cuarto.- El articulo 12.2 a) del citado Decreto 43/2020, de 16 de abril, por el que se apruecba
el Reglamento Orgénico de la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y
Juventud, establece que la Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad se encargara del impulso
de los programas de cooperacion y participacion social con las entidades integrantes del
Tercer Sector en las materias de igualdad y diversidad.

Quinto.- La solicitud presentada, bajo la observancia de lo dispuesto en articulo 21.4 del
Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el régimen general de subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Canarias, cumple los extremos establecidos en el articulo 15
del citado cuerpo normativo modificado parcialmente por Decreto 151/2022, de 23 de junio,
asi como con lo establecido en los articulos 2, 22 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Sexto.- El articulo 2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
dispone que “se entiende por subvencion toda disposicion dineraria realizada por cualesquiera
de los sujetos contemplados en el art. 3 de la citada Ley, a favor de personas publicas o
privadas, y que cumplan los siguientes requisitos:

a) Que la entrega se realice sin contraprestacion directa de los beneficiarios.
b) Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo, la ejecucion
de un proyecto, la realizacion de una actividad, la adopcion de un comportamiento
singular, ya realizados o por desarrollar, o la concurrencia de una situacion, debiendo
el beneficiario cumplir las obligaciones materiales y formales que se hubieran
establecido.
¢) Que el proyecto, la accion, conducta o situacion financiada tenga por objeto el
fomento de una actividad publica o interés social o de promocion de una finalidad
publica.”
Séptimo.- Asimismo, el articulo 22.2 a) de dicho texto legal, establece que “ podran
concederse de forma directa las siguientes subvenciones: a) las previstas nominativamente en
los Presupuestos Generales del Estado, de las Comunidades Autonomas o de las Entidades
Locales, en los términos recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas
subvenciones”.

Igualmente el apartado c) de articulo 22.2 establece: “con caracter excepcional, aquellas otras
subvenciones en que se acrediten razones de interés publico, social, econdmico o humanitario,
u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.”
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En el presente caso, la ASOCIACION LAV CIUDAD, LABORATORIO DE ARTES VIVAS
Y TERRITORIO, nos plantea el proyecto “FOCO A LAS MASCULINIDADES” consistente
en un plan formativo enmarcado en el objetivo tercero del Plan Corresponsables que
determina que se implementaran planes de formacion en corresponsabilidad y cuidado. Este
plan formativo se formula dentro de las artes vivas ( artes escénicas contemporaneas de
marcado caracter experimental y critico, que desbordan las fronteras entre disciplinas
artisticas a través de dispositivos de pensamiento-accidon-creacion), que incluya escenas
performativas alternadas con dinamicas de participacion del publico, tanto a nivel discursivo
como corporal, formando un todo que se rompa las rutinas publico-espectaculo y la
asociaciones discurso-experiencia.

La formacion se trabaja desde escenas que giraran en torno al imaginario actual de las
masculinidades y el imaginario de la igualdad posible. El plan de formacion sera lo
suficientemente versatil como para que pueda activarse en espacios escénicos no
convencionales tales como centros educativos, festivales, congresos, espacios de trabajo,
instituciones publicas...

El trabajo de incorporacion a la dramaturgia de los discursos que se generen desde la
poblacion destinataria sera continua y se analizara en la evaluacion del proyecto. Para llevar a
cabo esta actividad se requiere el mismo equipo que para cualquier propuesta escénica
(produccidn, direccion, dramaturgia, distribucion, artistas y técnicas) pero en ésta ademas, hay
que incorporar un trabajo transversal de perspectiva y sensibilizacion.

Tras un primer pilotaje del proyecto ejecutado en centros educativos publicos en 2022, se
pretende desarrollar a cabo una segunda edicion que supone una ampliacidén de su alcance y
calidad que podra duplicar el colectivo beneficiario hasta alcanzar las 1040 personas
beneficiarias directas y 2080 indirectas en 2023. Proyectando un plan formativo de 26 eventos
escénicos, con 40 personas beneficiarias directas por evento, a desarrollar entre centros de
educacion publica y de proteccion de menores (70%) y espacios escénicos convencionales y
no convencionales (30%) priorizando los municipios de la Red municipal de cuidados
Corresponsables.

Se trata de un proyecto innovador, que garantiza de una manera muy rapida, cercana y
eficiente, el cumplimiento del objetivo del el Ministerio de Igualdad, de impulsar un proceso
de sensibilizacion y reconocimiento del cuidado en masculinidades igualitarias, no sélo como
una responsabilidad compartida, sino como un valor en si mismo de construccion humana y
por tanto, de aceptacion de nuestra interdependencia y fragilidad como fortaleza y pilar basico
de un modelo sociocultural que situa la sostenibilidad de la vida y por tanto, a las personas, en
el centro.
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Actualmente es la tUnica entidad que esta capacitada por experiencia, trayectoria, y
conocimiento, para desarrollar un proyecto de este tipo en la Comunidad Auténoma de
Canarias, capaz de generar procesos creativos y abordar nuevos modelos de accion artistica
centrada en las practicas criticas contemporaneas de cuerpo, movimiento y palabra (artes
vivas), fundamentada en la atencion maxima a las relaciones de colaboracion entre la
Administracion Publica, artistas y ciudadania; en la creacion artistica como agente de cambio;
y en la vertebracion del territorio a través del arte y en la custodia compartida de las practicas
y politicas culturales como garantia de corresponsabilidad y co(e)laboracion de un porvenir
maduro desde liderazgos y procesos de cuidado para las islas, todo ello en colaboracion con la
Administracion Local, Insular y Regional, con Bibliotecas y Teatros Publicos y Privados,
Centros de Ensefianza General y Artistica, y otras Entidades Culturales y Sociales de
Canarias.

El proyecto se centra en los mandatos establecidos por el Ministerio de Igualdad en la
Resolucion de 3 de marzo de 2023, de la Secretaria de Estado de Igualdad y contra la
Violencia de Género, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Igualdad
de 16 de marzo de 2023 en cuanto a los planes de formacion en corresponsabilidad y cuidados
en masculinidades, y ello o dentro del Plan Corresponsables, politica semilla de un sistema
publico de cuidados corresponsables, elaborada por el Ministerio de Igualdad, para favorecer
la conciliacion familiar y laboral al tiempo que fomenta la creacién de empleo dentro de
algunos sectores mas desfavorecidos.

Octavo.- Por su parte, el articulo 21.1 del Decreto autonomico 36/2009, de 31 de marzo, por
el que se establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad Autéonoma de
Canarias, establece que “las subvenciones directas pueden ser (...) b) con caracter
excepcional aquellas en que se acrediten razones de interés publico, social, econémico o
humanitario u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica...”.

En el caso que nos ocupa, y como ya se ha referido, existen razones excepcionales de interés
publico, social y econdmico que justifican la no concurrencia de la presente subvencion tal y
como se hace constar en el informe técnico al que alude el antecedente tercero de la presente,
asi como en el fundamento juridico anterior. Por otro lado, se hace materialmente imposible,
por la necesidad de ejecucion de los créditos en el presente ejercicio presupuestario, proceder
a convocar publicamente y por el procedimiento ordinario, unas subvenciones de libre
concurrencia que satisfagan en tiempo y forma las necesidades de cumplimiento de los
objetivos dictados por el Ministerio de Igualdad.

Se fundamenta igualmente la no concurrencia competitiva, en el hecho de que la Asociacion
LavCiudad, es actualmente la tinica Asociacion capacitada y con experiencia acreditada para
crear de forma tan detallada y especifica, un dispositivo escénico enmarcado dentro de las
artes vivas (artes escénicas contemporaneas de marcado caracter experimental y critico, que
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desbordan las fronteras entre disciplinas artisticas a través de dispositivos de pensamiento-
accion-creacion), que incluye escenas performativas alternadas con dinamicas de
participacion del publico, tanto a nivel discursivo como corporal, sumando espacios de
formacion y sensibilizacidbn que permitan hacer visible el género a los hombres
promocionando referencias de masculinidades igualitarias y cuidadoras, desde una
perspectiva que concibe el cuidado no so6lo como una responsabilidad compartida, sino como
un valor social, ético y politico, de aceptacion de nuestra interdependencia y que afecta a
todas las personas, se afirmen como hombres, mujeres o no binarias. La concrecion de esta
apuesta es un montaje escénico sencillo y trasladable a todo tipo de espacios escénicos
convencionales y no convencionales, que en una primera etapa de pilotaje arrancaria en
centros educativos de formacién profesional, satisfaciendo el interés general y el
cumplimiento de los objetivos del Plan Corresponsables.

Por otro lado, dada la especificidad de la propuesta, y los objetivos ¢ intereses a conseguir, no
resulta conveniente el procedimiento de concurrencia competitiva, pues obligaria al resto de
Asociaciones a asumir unos costes, y cumplir unos requisitos que actualmente no poseen, en
un breve espacio de tiempo, lo que generaria una desigualdad de trato entre las mismas, por lo
que en el presente caso, resulta mas conveniente y eficiente, otorgar la subvencion de forma
directa.

Igualmente, tampoco procede convocar la subvencion a través del procedimiento de
concurrencia no competitiva, estableciendo como un tnico «criterio de valoracién» o «criterio
objetivo» el momento de la presentacion de la solicitud, , en aplicacion del principio prior in
tempore, potior in iure, toda vez que para satisfacer los intereses y objetivos establecidos en el
Plan Corresponsables, es absolutamente necesario unos criterios de valoracion especificos,
maxime si tenemos en cuenta que estamos tratando con menores de 0 a 16 afos.

La entidad que se propone como beneficiaria de la presente subvencion cumple,
sobradamente, con solvencia y amplia experiencia en el ambito del Tercer Sector. Y asi, el
informe técnico de la trabajadora social recuerda los siguiente: “LAV Ciudad disefia, articula
y desarrolla diversos proyectos de largo recorrido en colaboracion con entidades publicas y
privadas (tercer sector) de Canarias. Esta entidad, como estructura némada de innovacion
cultural,se proyecta en alianza principal con diferentes entidades e instituciones publicas de
Canarias y del estado espafiol, desde la horizontalidad y el compromiso. La alianza principal
para el bienio 2022-2024 es el Espacio La Granja (ICDC / Gobierno de Canarias). Creando,
ademas, Alianzas Deseantes con espacios e instituciones que, con una vision compartida,
buscan profundizar con afectacion y a la vez con autonomia en las potencias y posibilidades
de la custodia compartida de las politicas culturales y a la experiencia critica de la practica
artistica en el territorio. Se presentd publicamente en dos de las mas importantes citas anuales
en torno al arte y la cultura en conexién con la ciudadania y la juventud: las VII Jornadas de
Cultura y Ciudadania impulsadas por el Ministerio de Cultura y Deportes; y las VII Jornadas
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Escénicas Injuve, desarrolladas por el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030.
Ambos contextos seleccionan y proponen proyectos y programas modélicos de entre cientos
de propuestas presentadas. Un foro nacional de visibilidad, encuentro y generacion de nuevos
vinculos en los que compartir experiencias de trabajo bajo el auspicio de los principales
responsables de politicas culturales a nivel estatal.

Durante el periodo 2018-2022 (entre 2012 y 2018 la gestion del proyecto se desarrollaba
bajo la forma juridica del autébnomo) LAVCiudad ha gestionado y distribuido alrededor de
400.000 euros, generando economias para en torno a 250 artistas, profesionales y empresas
que han desarrollado u ofrecido sus servicios al desarrollo de las actividades, de los cuales
mas del 60% tienen su residencia fiscal en Canarias con la correspondiente repercusion en
las economias de las islas. Han colaborado con 35 instituciones y entidades publicas y
privadas de Canarias y con 15 proyectos/contextos nacionales e internacionales.”

La Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad del Gobierno de Canarias asumi6 el compromiso
de impulsar el mapa de alianzas que permita contar con un ecosistema social que de paso al
nacimiento de una red profesional de cuidado, una bolsa de cuidado al servicio de las familias
en el domicilio de la familia o bien en dependencias convenientemente habilitadas que ya son
un recurso para la infancia, juventud y la familia o son susceptibles de ello, planes de
formacion en corresponsabilidad y cuidados destinados a los hombres, asi como recursos de
nueva creacion.

Asi las cosas se entiende justificada sobradamente la aplicabilidad, para el caso que nos
ocupa, de la excepcion regulada en la letra c) del articulo 22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y de la letra b) del articulo 21.1 del Decreto autonémico
36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el régimen general de subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Canarias, que permiten la concesion directa de subvenciones por
razones de interés publico, social, econémico o humanitario.

Noveno.- Que existe crédito adecuado y suficiente para la financiacion de la presente
solicitud de subvencion en la Seccion 23, en el Servicio 2318, Programa 912A, 4800200
4023037, 234G1184/PLAN CORRESPONSABLES ACC FORMATIVAS del vigente
presupuesto de la Comunidad Autéonoma de Canarias de 2023, aprobado por Ley 7/2022, de
28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Canarias para
2023.

Ademas de lo anterior la presente subvencion se ajusta a lo dispuesto en el anexo II del Plan
Estratégico de Subvenciones del Departamento para el periodo 2022-2024, aprobado por
Orden de 15 de marzo de 2022 (B.O.C n° 61, de 28 de marzo de 2022) modificada por Orden
de 23 de junio de 2022 (BOC n.° 133, de 6 de julio), y tras sus ultimas modificaciénes
efectuadas por Orden de 11 de agosto de 2022 (B.O.C. n.° 167, de 24 de agosto), por la Orden
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de 30 de septiembre de 2022 (B.O.C. n.° 203, de 13 de octubre), por la Orden de 21 de
noviembre de 2022 (B.O.C. n.° 203, de 5 de diciembre), Orden de 13 de enero de 2023
(B.O.C. n.° 19, de 27 de enero de 2023) y Orden de 23 mayo de 2023 (B.O.C. n° 110, de 8 de
junio de 2023).

Décimo.- La Resolucion de la Secretaria General de Presidencia del Gobierno con fecha 25 de
mayo de 2023, por la que se dispone la publicacion del Acuerdo de modificacion séptima del
Acuerdo de Gobierno de 26 de marzo de 2020, que autoriza las condiciones de los abonos
anticipados de subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos y encomiendas de gestion,
establece, en el apartado primero de su Anexo, que:

“1.1.- Con caracter general, las bases reguladoras de subvenciones, las subvenciones
directas, las aportaciones dinerarias, encargos a medios propios personificados y
encomiendas de gestion podran establecer su abono anticipado hasta el 100% de su
cuantia cuando concurran las siguientes circunstancias.

- Que la ejecucion de la actividad, asi como su justificacion, se produzcan antes de la
finalizacion del siguiente ejercicio presupuestario a aquel en que fueron concedidas.

- Que el beneficiario no tenga otras subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos
0 encomiendas con abono anticipado pendientes de justificacion en los dos ejercicios
inmediatos anteriores al que ahora se concede.

Esta ultima circunstancia se hard constar en el expediente mediante certificacion
acreditativa expedida por el organo concedente, comprensiva de aquellas concedidas
por el mismo Departamento y al mismo beneficiario.

Tratandose de abonos anticipados de subvenciones, en dicha certificacion ademas
habra de acreditarse que las concedidas en los dos ejercicios anteriores a que se
refieren los parrafos anteriores estén justificadas y dicha justificacion figure
registrada en el modulo de subvenciones del Sistema Economico Financiero y
Logistico de la Comunidad Autonoma de Canarias (SEFLogiC).

1.2.- La acreditacion de la existencia de un Plan de Accion comprensivo de las
actuaciones y plazos para llevar a cabo la comprobacion de las justificaciones de
subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos y encomiendas pendientes podrd
sustituir a la certificacion acreditativa sefialada en el apartado anterior. Dicho Plan
de Accion debera ser aprobado por el titular del Departamento, o tratandose de entes
del Sector publico limitativo, por la persona que ostente la direccion del mismo, y
tendrda, al menos, el siguiente contenido:

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 6/2020, de 11 de noviembre de los servicios electronicos de confianza

Firmado por: ELENA MANEZ RODRIGUEZ
En calidad de: Consejera de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud

Fecha: 20/06/2023 14:07:05

Permite la verificacion de la integridad de esta copia del documento electronico en la direccién:
HazC6

https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc
9cuvzh7r89Rka+QFu/XQ6T

Pagina: 9/42

Este documento es una copia electrénica auténtica
ORDEN - N°: 743 / 2023 - Libro: 657 - Fecha: 20/06/2023 14:07:05



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=9cuvzh7r89Rka%2bQFu%2fXQ6TTzdUNHaZC6

+
Gobi C jer{a de Derechos Social
n onsejeria de Derechos Sociales,
d g Cglar?as Igualdad, Diversidad y Juventud
Viceconsejerfa de Igualdad y Diversidad

a) Objetivo del Plan, con indicacion de si abarca solo a la comprobacion de la
Justificacion de subvenciones, o también se extiende al resto de figuras recogidas en
este Acuerdo (aportaciones dinerarias, encargos y encomiendas de gestion).

b) Periodo de tiempo que comprende.

¢) Plazo o plazos en que se prevé su inicio efectivo y ejecucion, con indicacion del
porcentaje o volumen de comprobaciones de justificaciones previstas, en su caso, en
los plazos parciales contemplados.

d) Prevision de si va a ser ejecutado con medios propios o con medios ajenos.

e) Persona responsable de la direccion y ejecucion del Plan.

Dicho Plan sera comunicado a la Intervencion General, en el plazo de los diez dias
siguientes a su aprobacion, al objeto de que por parte de esta se haga seguimiento de
la ejecucion del mismo dentro del ambito del Control Financiero Permanente.”

En este sentido, la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud esta
dando cumplimiento al apartado 1.2 del citado Acuerdo de Gobierno habida cuenta que
mediante Orden Departamental n.° LOR2019CA00652, de 17 de octubre de 2019 se aprueba
el Plan de Accion del departamento para el seguimiento de las subvenciones y aportaciones
dinerarias pendientes de justificar con plazo vencido, para el inicio y finalizacion de los
procedimientos de reintegro, asi como también para declarar la prescripcion del derecho a
favor de la hacienda publica de reconocer y liquidar cantidades a reintegrar, modificada por la
Orden n.° 527 de 20 de agosto de 2020 por la que se establece la prorroga del plazo de
ejecucion del citado Plan de Accidn, y por la Orden n® 1160 de 29 de agosto de 2022 que lo
prorroga hasta el 31 de agosto de 2023.

En consideracion a ello y a lo previsto en el apartado 1.2 del Acuerdo de Gobierno de 26 de
marzo de 2020, modificado por Acuerdos de 1 de octubre de 2020, de 26 de noviembre de
2020 25 de febrero de 2021, 16 de diciembre de 2021, 15 de diciembre de 2022, 18 de mayo
2023 y 25 de mayo de2023, procede sustituir la certificacion acreditativa recogida en el
apartado 1.1 del repetido Acuerdo de Gobierno.

Consta igualmente informe favorable de la Direccion General de Planificacion y Presupuesto
en relacion a la pertinencia del abono anticipado, conforme al apartado 3 del del Acuerdo de
Gobierno de 26 de marzo de 2020, modificado por Acuerdos de 1 de octubre de 2020, de 26
de noviembre de 2020 25 de febrero de 2021, 16 de diciembre de 2021, 15 de diciembre de
2022, 18 de mayo de 2023 y 25 de mayo de 2023.

En base a lo expuesto anteriormente, dada la solicitud de anticipo de la entidad, en atencion a
la cuantia, se considera conveniente la autorizacion del 100% del abono anticipado de la

presente subvencion.

10

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 6/2020, de 11 de noviembre de los servicios electronicos de confianza

Firmado por: ELENA MANEZ RODRIGUEZ
En calidad de: Consejera de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud

Fecha: 20/06/2023 14:07:05

Permite la verificacion de la integridad de esta copia del documento electronico en la direccién:

https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc
9cuvzh7r89Rka+QFu/XQ6TTzdUNHazC6

Pagina: 10/42

Este documento es una copia electrénica auténtica
ORDEN - N°: 743 / 2023 - Libro: 657 - Fecha: 20/06/2023 14:07:05



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=9cuvzh7r89Rka%2bQFu%2fXQ6TTzdUNHaZC6

+
Gobi C jer{a de Derechos Social
n onsejeria de Derechos Sociales,
d g Cglar?as Igualdad, Diversidad y Juventud
Viceconsejerfa de Igualdad y Diversidad

Undécimo.- Conforme a lo dispuesto en el Acuerdo adoptado en sesion celebrada el pasado 9
de febrero de 2023, por el que se modifica el Acuerdo de Gobierno de 19 de enero de 2023,
por el que se suspende, para determinadas actuaciones, los acuerdos de Gobierno por los que
se sustituy6 la funcion interventora por el control financiero permanente, la concesion de esta
subvencion se encuentra sometida a dicho control.

Décimo Segundo.- Resulta de aplicacion lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda
Publica Canaria y en el Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el régimen
general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias, modificado por el Decreto
5/2015 de 30 de enero y Decreto 151/2022, de 23 de junio, en todo lo que no se oponga o
contradiga a los preceptos, de caracter basico, que se recogen en la citada Ley General de
Subvenciones.

Décimo Tercero.- El plazo maximo de duracion del procedimiento de concesion, de forma
directa, de subvenciones, sera de tres meses a contar desde la fecha de presentacion de la
solicitud, conforme a lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de
la Hacienda Publica Canaria.

De acuerdo con todo lo anterior, en el ejercicio de las competencias atribuidas en el articulo
29, letra m) de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de Canarias (BOC n° 96, de 01.08.1990), el articulo 5 del Decreto 119/2019, de 16
de julio, por el que se determina el nimero, denominacion y competencias de las Consejerias,
asi como el Decreto 43/2020, de 16 de abril, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico
de la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud (BOC n°® 81, de
24.42020) y, finalmente, el Decreto 121/2019, de 17 de julio, del Presidente, de
nombramiento como Consejera de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Juventud (BOC
n°® 137, de 18.7.19).

Vistos los antecedentes expuestos y demas normas de general y pertinente aplicacion, en
ejercicio de las competencias que reglamentariamente tengo atribuidas,

RESUELVO

Primero.- Autorizar y conceder, de forma directa a la entidad LAV CIUDAD,
LABORATORIO DE ARTES VIVAS Y TERRITORIO, una subvencion por razon de
interés publico con destino a la totalidad de los gastos del programa “FOCO A LAS
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MASCULINIDADES”, por importe de 148.898,90 EUROS (CIENTO CUARENTA Y
OCHO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO EUROS CON NOVENTA
CENTIMOS) lo que supone el 100% del coste total del programa, con cargo a la siguiente
aplicacién presupuestaria: Seccion 23, en el Servicio 2318, Programa 912A, 4800200
4023037, 234G1184/PLAN CORRESPONSABLES ACC FORMATIVAS del vigente
presupuesto de la Comunidad Auténoma de Canarias de 2023.

Segundo.- ABONO.

Se abone la subvencion concedida por abono anticipado del 100%, al haber manifestado la
entidad solicitante no disponer actualmente de recursos suficientes para hacer frente al pago
derivado de la ejecucion de la actuacion, no siendo necesario la prestacion de garantias por la
entidad beneficiaria, de acuerdo con lo previsto en el articulo 38.8 d) del Decreto 36/2009, de
31 de marzo, por el que se establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

No obstante lo anterior, no se podra realizar el pago de la subvencion en tanto la beneficiaria
no se halle al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social o sea deudor por resolucion firme de procedencia de reintegro. La
valoracion de estos extremos se efectuard en los mismos términos que para obtener la
condicion de beneficiaria o entidad colaboradora de acuerdo con la normativa basica y
considerando que la beneficiaria o la entidad colaboradora se encuentra al corriente en el pago
de obligaciones por reintegro de subvenciones cuando las deudas estén aplazadas,
fraccionadas o se hubiera acordado la suspension con ocasion de la impugnacion de la
correspondiente resolucion de reintegro. No sera necesario aportar nuevas certificaciones
respecto del cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social
cuando las incorporadas con la solicitud o durante la tramitacion del procedimiento no hayan
sobrepasado su plazo de validez.

Tercero.- COMPATIBILIDADES.

Se autorice la compatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

En tal sentido, el importe de dichas subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, en ningiin caso
podra ser de tal cuantia, que aisladamente o en concurrencia con otras, supere el coste de la
actividad subvencionada.
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En todo caso, la entidad beneficiaria de una subvencién estard obligada a comunicar la
concesion de otros ingresos, recursos o subvenciones que tengan la misma finalidad a la
Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto
como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los
fondos percibidos.

Cuarto.- EXCEPCIONALIDAD.

Se concrete que la concesion de la presente subvencion, en ningin caso, supone el
compromiso para este Departamento, de reconocer en futuros ejercicios econdmicos, el
otorgamiento de fondos publicos con el mismo objeto de esta subvencion.

Quinto.- PLAZO DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

Que el plazo para efectuar las actuaciones objeto de la presente subvencion comience el 1 de
junio de 2023 y finalicen el 31 de diciembre del mismo afio.

Sexto.- PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION.

Que el plazo para la justificacién y remision por parte de la entidad beneficiaria de la
documentacion justificativa finalice el 28 de febrero de 2024 para su valoracion por parte del
6rgano competente.

Que la justificacion se realice, conforme con lo establecido en el articulo 27 del Decreto
36/2009 de 31 de marzo, por el que se establece el régimen general de subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de Canarias, mediante cuenta justificativa con aportacion de informe
de auditor. La cuenta justificativa contendra la siguiente informacion:

a) Una cuenta justificativa que vaya acompaiiada de un informe de un auditor de cuentas
inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

b) Una memoria de actuaciones a que se refiere el articulo 25.1 de este Decreto, una memoria
econdmica abreviada, cuyo contenido como minimo contendra un estado representativo de
los gastos incurridos en la realizacion de las actividades subvencionadas, debidamente
agrupados, y, en su caso, las cantidades inicialmente presupuestadas y las desviaciones
acaecidas.
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Para la emision de dicho informe, el auditor deberd comprobar la adecuacion de la cuenta
justificativa de la subvencion presentada por el beneficiario mediante la realizacion de los
procedimientos establecidos en la Orden del entonces Ministerio de Economia y Hacienda
1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuacion de los auditores de
cuentas en la realizacion de los trabajo de revision de cuentas justificativas de subvenciones.

Dicho informe, segiin el modelo que se consigna en la citada Orden ministerial, debera
cumplir con todos y cada uno de los procedimientos previstos en dicha norma, especificando
la correcta percepcion, aplicacion y justificacion de la subvencion y se llevara a cabo con el
siguiente alcance:

a) Comprension de las obligaciones impuestas al beneficiario, analizando la normativa
reguladora de la subvencion y cuanta documentacion establezcan las obligaciones impuestas
al beneficiario de la subvencion.

b) Solicitud a la entidad beneficiaria de la cuenta justificativa asegurandose que contiene
todos los elementos recogidos en el apartado 1 anterior.

¢) Revision de la Memoria de actuacion, analizando el contenido de la memoria de actuacion
y estar alerta, a lo largo de su trabajo, ante la posible falta de concordancia entre la
informacion contenida en esta memoria y los documentos que hayan servido de base para
realizar la revision de la justificacion econdmica. Debera llevar a cabo la comprobacion de la
efectiva realizacion por el beneficiario de las actividades subvencionadas.

A tal fin es preciso realizar la consulta directa a usuarios y trabajadores como terceros
interesados en el procedimiento en los términos establecidos en la Norma Técnica de
Auditoria sobre “CONFIRMACIONES DE TERCEROS”, aprobado por Resolucion de 24
de junio de 2003, por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

El disefio del procedimiento de confirmaciones de terceros tendrd en cuenta la
comprobacion, mediante confirmaciones de terceros por muestreo aleatorio, entre los que el
auditor considere incluir de acuerdo con la naturaleza y finalidad de la subvencion, los
siguientes extremos que se indican a continuacion y, acreditar constancia documental de la
toma de datos y resultados obtenidos, en el caso de ser requerido por este departamento:

1. Personas contratadas para la realizacion del programa:
* Funciones y tareas efectivas desarrolladas en el programa.
* Tipo de contratacion y condiciones de trabajo (Horario, jornada, lugar de trabajo,
etc).

14

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 6/2020, de 11 de noviembre de los servicios electronicos de confianza
Permite la verificacion de la integridad de esta copia del documento electronico en la direccién:
https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc

Este documento es una copia electrénica auténtica

Firmado por: ELENA MANEZ RODRIGUEZ Fecha: 20/06/2023 14:07:05

En calidad de: Consejera de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud

HazC6

9cuvzh7r89Rka+QFu/XQ6T

ORDEN - N°; 743/ 2023 - Libro: 657 - Fecha: 20/06/2023 14:07:05



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=9cuvzh7r89Rka%2bQFu%2fXQ6TTzdUNHaZC6

+
Gobi C jer{a de Derechos Social
n onsejeria de Derechos Sociales,
d g Cglar?as Igualdad, Diversidad y Juventud
Viceconsejerfa de Igualdad y Diversidad

»  Salario percibido vs Salario presupuestado Impresion general sobre la prestacion
del servicio.

2. personas destinatarias del programa
* Aportacion de una relacion de usuarios del programa.
*  Conocimiento general del programa, sus derechos y obligaciones.
*  Conocimiento de la financiacion y finalidad del programa.
* Tiempo de permanencia en el programa.
*  Calidad percibida del servicio prestado.
* Realizacion efectiva del servicio.
*  Descripcion general de su experiencia.
*  Continuidad en el programa o, en su caso, motivo del abandono.

d) Revision de la memoria econdmica abreviada que debera abarcar la totalidad de los gastos
incurridos en la realizacion de las actividades subvencionadas, comprobando los extremos
que se indican a continuacion y dejando constancia expresa si se ha producido o no la
correcta aplicacion de los fondos recibidos, puestos en relacion con la efectiva realizacion
del programa y actividades objeto de la subvencion.

1° Que la informacion econdmica contenida en dicha memoria econdmica esta soportada por
una relacion clasificada de los gastos de la actividad subvencionada, con identificacion del
acreedor y del documento, factura, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago.
Debera comprobar que los gastos estan agrupados y totalizados en los mismos términos y
con la misma nomenclatura previstos en el plan de financiacion que se incorpora a la
presente Orden de concesion.

Ademas debera incorporar informacion relativa a las posibles desviaciones respecto del
presupuesto, asi como también sobre la comparacion entre los precios incluidos en las
facturas y los precios de mercado.

2° Que la entidad dispone de documentos originales acreditativos de los gastos justificados,
conforme a lo previsto en el articulo 30.3 de la Ley General de Subvenciones y de su pago v,
que dichos documentos han sido reflejados en los registros contables.

3° Que los documentos originales o gastos de inversion cumplen los requisitos para tener la
consideracion de gasto subvencionable, conforme a lo establecido en el articulo 31 de la Ley
General de Subvenciones.
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4° Que la entidad dispone de ofertas de diferentes proveedores, en los supuestos previstos en
el articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones, y de una memoria que justifique
razonablemente la eleccion del proveedor, en aquellos casos en que no haya recaido en la
propuesta econémica mas ventajosa.

5° Que se han clasificado correctamente los gastos e inversiones en la memoria econémica,
especialmente en aquellos casos en que el beneficiario se haya comprometido a una concreta
distribucion de los mismos.

6° En el caso que se haya autorizado la subcontratacion, total o parcial, con terceros de la
actividad subvencionada en los términos previstos en el articulo 29 de la Ley General de
Subvenciones, el auditor solicitard del beneficiario una declaracion de las actividades
subcontratadas, con indicacion de los subcontratistas e importes facturados. Dicha
declaracion incluird una manifestacion del beneficiario respecto de las situaciones previstas
en los apartados 4 y 7 del citado articulo.

7° Que se produce la necesaria coherencia entre los gastos e inversiones justificadas y la
naturaleza de las actividades subvencionadas.

d) El auditor solicitara de la entidad beneficiaria una declaracion conteniendo la relacion
detallada de otros recursos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada,
con indicacion de su importe y procedencia. Sobre la base de esta informacion y de las
condiciones impuestas al beneficiario para la percepcion de la subvencion objeto de revision,
el auditor analizard la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales, a efectos de determinar la
posible incompatibilidad y, en su caso, el exceso de financiacion.

e) En el supuesto de que exista remanente de subvencion no aplicada, el auditor comprobara
la carta de reintegro al 6rgano concedente de dicho remanente asi como de los intereses
derivados del mismo y la correspondiente anotacion contable.

Al término de su trabajo el auditor solicitara a la entidad beneficiaria una carta, firmada por
la persona que suscribi6 la cuenta justificativa, en la que se indicara que se ha informado al
auditor acerca de todas las circunstancias que puedan afectar a la correcta percepcion,
aplicacion y justificacion de la subvencion. También se incluirdn las manifestaciones que
sean relevantes y que sirvan de evidencia adicional al auditor sobre los procedimientos
realizados.
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No obstante lo anterior y dado que los fondos con los que se subvenciona la presente
actividad provienen de la dotacion econdomica que el Ministerio de Igualdad, a través de la
Secretaria de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género, ha transferido a la
Comunidad Auténoma de Canarias, por Resolucion de 16 de marzo de 2023, con cargo al
Plan Corresponsables, se podra requerir a la entidad beneficiaria de la presente subvencion
para que facilite, en cualquier momento del procedimiento, cualquier tipo de documentacion
que permita comprobar el estado de ejecucion de las actividades subvencionadas cuando asi
lo solicite el propio 6rgano ministerial.

Séptimo.- OBLIGACIONES DE LA PARTE BENEFICIARIA.

Se obligue, ademas, a la entidad beneficiaria de la subvencion a:

a) Declarar expresamente que no haber sido sancionada en materia de relaciones laborales,
conforme a la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia, por haber dado ocupacion a personas con antecedentes de
naturaleza sexual en actividades relacionadas con personas menores de edad, asi como el fiel
compromiso al cumplimiento estricto del articulo 57.3 de la referida ley, siendo causa de de-
negacion de la subvencion, y su pérdida sobrevenida, en su caso, quién incurra en la prohibi-
cion del referido articulo 57.3.

b) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesion de la subvencion.

c) Justificar, ante el 6rgano concedente, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacion de la actividad y el cumplimento de la finalidad que determine la
concesion o disfrute de la subvencion.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el o6rgano concedente, la
Intervencion General, la Audiencia de Cuentas de Canarias o el Tribunal de Cuentas, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los drganos
de control competente, tanto nacionales como comunitario, aportando cuanta informacion le
sea requerida en el ejercicio de la actuaciones anteriores.

e) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse
tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion
dada a los fondos recibidos.
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f) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion que se halla al
corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario en cada caso, asi como llevar una contabilidad separada de la actividad
subvencionada, bien mediante cuentas especificas dentro de su contabilidad oficial, bien
mediante libros de registro abiertos al efecto, con la finalidad de garantizar el adecuado
ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

En dichas cuentas o registros se han de reflejar una por una las facturas y demas justificantes
de gasto con identificacion del acreedor y del documento, su importe con separacion del
I.G.I.C. e impuestos indirectos que no sean subvencionables, la fecha de emision, la fecha de
pago, asi como todos los recursos aplicados a la realizacion de la actividad. También se
reflejaran todos los gastos e ingresos de la actividad aunque solo una parte del coste estuviera
subvencionada.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control, por un periodo no inferior a cuatro afios.

1) Adoptar las medidas de difusion contenidas en el articulo 18 de la mencionada Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, Reglamento que la desarrolla, asi
como el articulo 12 del repetido Decreto 36/2009, de 31 de marzo. Asi pues, en cualquiera de
la medidas de difusion que sean elegidas por el beneficiario con el fin de dar a conocer el
caracter subvencionable del programa, durante el tiempo de su ejecucion, se debera incluir la
identidad corporativa grafica del Gobierno de Canarias, con leyendas relativas a la
financiacion publica, utilizados en carteles, placas conmemorativas, materiales impresos,
medios electronicos o audiovisuales o bien en menciones realizadas en medios de
comunicacion.

Las leyendas minimas a incluir en las medidas de difusion, son las siguientes:
- Denominacion oficial del proyecto y,o actividad o actividades.

+ Periodo de ejecucion.

« Importe subvencionado.
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Las medidas minimas de comunicacion, publicidad y difusion a desarrollar, son las siguientes:
+ Carteleria informativa fisica (minimo DIN-A3) y digital.

« Folletos informativos fisicos (flyers, dipticos, tripticos..) con una medida minima de
A5 y folletos digitales.

+ Publicaciones en sitios web de la entidad (web corporativa, blog, redes sociales, etc.)

El numero de disefios y de las impresiones graficas se ajustaran a lo declarado en solicitud,
tanto en la memoria técnica como en el plan de financiacion.

La entidad vendra obligada a disponer de carteleria y folletos informativos en soporte papel,
en su sede y en los diferentes espacios donde se realice la actividad subvencionada. En relacion
a la difusion en soporte digital, la entidad vendra obligada a la publicacion del correspondiente
material, en los diferentes sitios web de los que disponga la entidad. Todo ello, conllevar la re-
copilacion, en una memoria grafica, de todas las medidas de difusion adoptadas en el proyecto.

Por lo que se refiere a la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Canarias,
representada por la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, habra
que incluir la identidad corporativa grafica del Gobierno de Canarias con leyendas relativas a
dicha financiacion, en carteles, placas, materiales impresos, medios electronicos o
audiovisuales o en menciones realizadas en medios de comunicacion, todo ello atendiendo a
las previsiones contenidas en el Decreto 184/2004, de 21 de diciembre, por el que se aprueba
la Identidad Corporativa del Gobierno de Canarias y se establecen las Normas para su
mantenimiento y utilizacion, actualizado mediante la Orden de 8 de marzo de 2010 (BOC 58,
de 23.3.2010) y la Orden de 26 de diciembre de 2012, por el que se aprueba la revision de los
epigrafes 4.8.18 y 4.8.19 del Manual de Identidad Corporativa Grafica del Gobierno de
Canarias (BOC 253, de 28.12.2012), asi como la Resolucion de 7 de mayo de 2013, por la que
se dispone la publicacion del acuerdo que aprueba la guia de estilo, la guia de imagen grafica
y la guia de procedimiento de apertura de cuentas, para la utilizacion de las redes sociales en
internet. Asi las cosas, la identidad corporativa que se debera tener en cuenta, sera la
siguiente:

Modelo 1 color Modelo 1 color para fondo negro
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Gobierno Consejeria de Derechos Sociales,

. Igualdad, Diversidad y Juventud
de Canarias Viceconsejerfa de Igualdad y Diversidad
Gobierno Gobierno
de Canarias de Canarias
Modelo 1 positivo Modelo 1 negativo

an $18) .
Goblern(_) Gobierno
de Canarias de Canarias

Podra descargarse éste modelo de logotipos en el Manual de la Identidad Grafica del Go-
bierno de Canarias, en la siguiente direccion: http://www.gobiernodecanarias.org/identida-
dgrafica/zona de descarga.js

Por tltimo, las partes deben hacer constar de forma visible y clara aquellas actividades que
ponen en marcha gracias al Plan Corresponsables, empleando la identidad grafica del mismo
segin su manual de uso disponible en la siguiente direccion web: https://www.igualdad.go-
b.es/prioridades/plancorresponsables/Documents/Manual%20de%20us0%20del%20Logotipo-
.pdf y haciendo constar especificamente que la financiacion corre a cargo del Ministerio de
Igualdad del Gobierno de Espaiia, también en documentos comunicativos escritos o en actos
de comunicacion publica o presentacion de los programas, en donde también deberan aparecer
los logotipos institucionales del Ministerio de Igualdad y de la Secretaria de Estado de Igual-
dad y contra la Violencia de Género. Los logotipos podran ser descargados a través del
Google Drive disponible en Igualdad. Plan Corresponsables [Prioridades/Plan Corresponsa-
bles], AFF Logotipo_ Corresponsables - Google Drive .
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%}’{é CORRESPONSABLES
CORRESPONSABLES

%‘% CORRESPONSABLES

CORRESPONSABLES
~V ’
'] A‘

Siguiendo recomendaciones de la Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de
Género, el orden y la forma recomendada para la colocacion de las distintas identidades cor-
porativas en los documentos de comunicacion, informacion y difusion de cualquier actuacion
relacionada con la implantacion del Plan Corresponsables Canarias, debera ser la siguiente:

Identidad grafica Corporativa del Ministerio-Logo Corresponsables- Identidad Grafica Corpo-
rativa del Gobierno de Canarias- Identidad Grafica Corporativa de la entidad beneficiaria, de-
biendo tener, todas las imagenes, el mismo tamafio y colocarse en la misma linea.

La beneficiaria podra descargarse éste modelo de logotipos en el Manual de la Identidad
Grafica del Gobierno de Canarias, en la siguiente direccion:

http://www.gobiernodecanarias.org/identidadgrafica/zona_de descarga.jsp

j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el art. 37
de dicha Ley.

k) Realizar y acreditar la realizacion de la actividad que fundamenta la concesion de la misma,
en el plazo y con los medios establecidos en la Orden.
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1) Acreditar el coste total de la actividad o conducta subvencionada asi como el importe de las
ayudas, subvenciones u otros auxilios econdmicos recibidos de cualesquiera
Administraciones, Entes publicos, entidades privadas o particulares.

m) Comunicar al 6rgano concedente las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y
requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de la subvencion.

n) Respetar las prohibiciones establecidas en el articulo 29,7 de la citada Ley 38/2003, en re-
lacion al articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Re-
glamento que la desarrolla, en lo relativo a las personas o entidades vinculadas con el benefi-
ciario.

fi) Cumplir, en su caso, con el compromiso de asumir el coste que resulte de la diferencia
entre el importe total del proyecto y la subvencion que le sea concedida.

0) Cumplir, en todo momento, lo dispuesto por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
sobre proteccion de datos de caracter personal y demas normativa de aplicacion.

p) Cumplir, en todo momento, lo dispuesto por la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno que establece en su titulo I,
segun el cual “los sujetos enumerados en el articulo 2.1 publicaran de forma periodica y
actualizada la informacion cuyo conocimiento sea relevante para garantizar la transparencia
de su actividad relacionada con el funcionamiento y control de la actuacion publica”, al ser el
beneficiario un sujeto obligado segln el articulo 3.1b) de la misma Ley que incluye como
otros sujetos obligados a las entidades privadas que perciban durante el periodo de un afio
ayudas o subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 euros o cuando al menos el
40 % del total de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencion publica, siempre
que alcancen como minimo la cantidad de 5.000 euros.

q) Declarar expresamente que no haber sido sancionada en materia de relaciones laborales,
conforme a la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y
la adolescencia frente a la violencia, por haber dado ocupacién a personas con
antecedentes de naturaleza sexual en actividades relacionadas con personas menores de edad,
asi como el fiel compromiso al cumplimiento estricto del articulo 57.3 de la referida ley,
siendo causa de denegacion de la subvencion, y su pérdida sobrevenida, en su caso, quién
incurra en la prohibicion del referido articulo 57.3.

Octavo.- MODIFICACIONES.
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Que toda alteracion de las circunstancias y de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos en
cuenta para la concesion de la presente subvencion, sin que en ningun caso pueda variarse el
destino o finalidad de la subvencion, pueda dar lugar a la modificacion de la resolucion de
concesion y al reintegro del exceso percibido en su caso, siempre que se cumplan los
requisitos y circunstancias previstos en el articulo 20 del citado Decreto 36/2009, de 31 de
marzo, modificado por el Decreto 151/2022, de 23 de junio, sin que, en ningin caso, dafie
derechos a terceros y que se detallan a continuacion:

a) Que la actividad o conducta a realizar conforme a la modificacion solicitada esté
comprendida dentro de la finalidad prevista en la linea de actuacion o proyecto de
inversion contemplado en la Ley de Presupuestos y de las actividades o conductas
establecidas en las bases reguladoras, o, en su defecto, en la resolucion de concesion.

b) Que las circunstancias que justifiquen la modificacion no hayan dependido de la
voluntad del beneficiario inicial.

¢) Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacion, de haber
concurrido en la concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacion o
disminuido la cuantia de la subvencion concedida.

Asi mismo, se dara lugar a la modificacion de la resolucion de concesion por el 6rgano que la
haya dictado, sin que en ninglin caso pueda variarse el destino o finalidad de la subvencion, la
concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias:

a) La alteracion de las circunstancias o de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos
en cuenta para la concesion de una subvencion.

b) La obtencion por la beneficiaria de subvenciones concedidas por otros 6rganos de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma o por otras Administraciones o
Entes publicos para el mismo destino o finalidad.

c) La obtencion de ayudas u otras atribuciones patrimoniales gratuitas de entidades
privadas o particulares para el mismo destino o finalidad.

d) La superacion de los topes previstos por la normativa comunitaria como

consecuencia de la acumulacion de subvenciones en los periodos establecidos en la
misma.
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Tanto la solicitud de modificacion prevista en el apartado 1 del presente articulo, como la
comunicacion de las circunstancias a que hace referencia el apartado 2 deberan presentarse
antes de que concluya el plazo para la realizacion de la actividad.

Noveno.- PROHIBICIONES.

En ningun caso podra concertarse por la beneficiaria la ejecucion parcial de las actividades
subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones para ser beneficiario de una
subvencion.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la
actividad objeto de contratacion.

¢) Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total
de la operacion, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado
del trabajo realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes
circunstancias:

1.% Que se obtenga la previa autorizacion expresa del 6rgano concedente.

2.2 Que el importe subvencionable no exceda del coste incurrido por la entidad vinculada. La
acreditacion del coste se realizara en la justificacion en los mismos términos establecidos para
la acreditacion de los gastos del beneficiario.

Se considerara que existe vinculacion con aquellas personas fisicas o juridicas o agrupaciones
sin personalidad en las que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Personas fisicas unidas por relacion conyugal o personas ligadas con analoga relacion de
afectividad, parentesco de consanguinidad hasta el cuarto grado o de afinidad hasta el
segundo.

b) Las personas fisicas y juridicas que tengan una relacion laboral retribuida mediante pagos
periodicos.

¢) Ser miembros asociados del beneficiario a que se refiere el apartado 2 y miembros o
participes de las entidades sin personalidad juridica a que se refiere el apartado 3 del articulo

11 de la Ley General de Subvenciones.
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d) Una sociedad y sus socios mayoritarios o sus consejeros o administradores, asi como los
conyuges o personas ligadas con analoga relacion de afectividad y familiares hasta el cuarto
grado de consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

e) Las sociedades que, de acuerdo con el articulo 5 del Real Decreto Legislativo 4/2015 de 23
de octubre, del Texto Refundido de la Ley de Mercado de Valores, retinan las circunstancias
requeridas para formar parte del mismo grupo.

f) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y sus representantes legales,
patronos o quienes ejerzan su administracion, asi como los conyuges o personas ligadas con
analoga relacion de afectividad y familiares hasta el cuarto grado de consanguinidad o de
afinidad hasta el segundo.

g) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y las personas fisicas, juridicas o
agrupaciones sin personalidad que conforme a normas legales, estatutarias o acuerdos
contractuales tengan derecho a participar en mas de un 50 por 100 en el beneficio de las
primeras.

La prohibicion establecida en el apartado anterior sera acreditada por el beneficiario en el
procedimiento de justificacion de la subvencion mediante una declaracion responsable en la
que se haga constar que no se ha concertado la ejecucion total o parcial de las actividades
subvencionadas con ninguna de las personas o entidades referidas en el mismo, sin perjuicio
de las actuaciones de comprobacion que pueda realizar el 6rgano concedente, la Intervencion
General o cualquier otro 6rgano.

Décimo.- GASTOS SUBVENCIONABLES Y NO SUBVENCIONABLES

1.- Considerar gastos subvencionables los contemplados en el articulo 31 de la Ley General
de Subvenciones y aquellos que respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y en
todo caso, se imputen en los mismos términos que se han consignado en el plan de
financiaciéon presentado por la entidad solicitante incorporados a la presente Orden de
concesion, que deberan cefiirse a:.

a) Gastos de personal de la entidad solicitante, cuando la actividad se desarrolle con
recursos propios. Costes directos de personal derivados de la ejecucion de las
actuaciones en el marco del Plan Corresponsables para la atenciéon de menores de 16
afios. Podran imputarse como gastos los costes laborales totales derivados del abono
de los salarios y las cuotas patronales a la Seguridad Social, derivados de las
contrataciones de personal que realice la entidad beneficiaria de acuerdo con lo
previsto en el Antecedente de Hecho Tercero de la Orden, que se circunscriben hasta el
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31 de diciembre de 2023. En ningln caso seran subvencionables los gastos de dietas,
desplazamientos, remuneraciones o gratificaciones que tengan caracter extraordinario

b) Gastos derivados de la prestacion de las actuaciones cuando se desarrollen con medios
ajenos, a través de las posibilidades que ofrece la normativa de contratacion publica.

c) Material fungible no inventariable, imprescindible para la realizacion de la actividad,
hasta un maximo del 20% del coste total de la actividad o proyecto.

d) Seguros. Se subvencionaran los seguros de accidente y responsabilidad civil
necesarios para la adecuada cobertura de las personas participantes en las actividades,
en caso de ser contratados directamente por la entidad beneficiaria de la subvencion.

e) Gastos corrientes de conservacion y reparacion de las dependencias habilitadas para la
prestacion, siempre y cuando no tengan la naturaleza de gastos de inversion.

f) Asi mismo, conforme al articulo 27.3 del citado Decreto 36/09, seran subvencionables
los gastos de auditoria derivados de la emision del informe auditor de la cuenta
justificativa de la subvencion y se abonara el importe real, IGIC no incluido, de la
realizacion de los trabajos, de acuerdo a los siguientes porcentajes maximos:1,40 %
del coste total de la actividad.

g) Subcontratacion: la actividad objeto de la subvencion sera ejecutada por la entidad
beneficiaria de 1a misma. No obstante, atendiendo a la naturaleza de las actividades la
entidad beneficiaria podra llevar a cabo la subcontratacion de otras empresas,
haciéndose constar asi expresamente en la solicitud. El importe total imputable de
gastos de subcontratacion no podra superar el 50% del importe total del proyecto. Se
entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la ejecucion
total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvencion. Queda fuera
de este concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir el
beneficiario para la realizacion por si mismo de la actividad subvencionada. En ningun
caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad
subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

Con cargo a esta subpartida se imputaran los gastos derivados de:

1) Costes de personas empresarias individuales o auténomas: personal autonomo
vinculado con un contrato de arrendamiento de servicios para la realizacion del
proyecto. Esta modalidad de contratacion solo se admitira, con caracter excepcional,
cuando por las especiales caracteristicas del proyecto no resulte adecuado el desarrollo
de las actividades concretas de que se trate por el personal laboral de la entidad. En
consecuencia, el arrendamiento de servicios procedera, normalmente, en supuestos de
contratacion de profesionales liberales colegiados (abogados, abogadas, profesionales
de la medicina, psicologas, psicologos, especialistas, etc.) y, en todo caso, habran de
concurrir las siguientes circunstancias:

26

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 6/2020, de 11 de noviembre de los servicios electronicos de confianza

Firmado por: ELENA MANEZ RODRIGUEZ
En calidad de: Consejera de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud

Fecha: 20/06/2023 14:07:05

Permite la verificacion de la integridad de esta copia del documento electronico en la direccién:
HazC6

https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc
9cuvzh7r89Rka+QFu/XQ6T

Pagina: 26/42

Este documento es una copia electrénica auténtica
ORDEN - N°: 743 / 2023 - Libro: 657 - Fecha: 20/06/2023 14:07:05



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=9cuvzh7r89Rka%2bQFu%2fXQ6TTzdUNHaZC6

+
Gobi C jer{a de Derechos Social
n onsejeria de Derechos Sociales,
d g Cglar?as Igualdad, Diversidad y Juventud
Viceconsejerfa de Igualdad y Diversidad

= Que la persona profesional est¢é dada de alta en el Impuesto de Actividades
Econdmicas.

Que no esté dentro del ambito de organizacion de la entidad subvencionada.
Que asuma los riesgos derivados de la prestacion del servicio.

= Que no incurra en ninguna prohibicion de las contempladas en el articulo 13.2 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

2) Gastos de trabajos de otras empresas: trabajos realizados por otras empresas que no
sean en inversion, cuya contratacion resulte necesaria para la ejecucion del proyecto tales
como trabajos técnicos, actividades formativas e informativas (cursos, conferencias,
coloquios, seminarios o similares), actividades ludicas, servicio de limpieza, seguridad,
catering, etc.

3) Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe
de la subvencion y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion estara
sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.
b) Que la celebracion del mismo se autorice previamente y por escrito por la

Viconsejeria de Igualdad y Diversidad.

En ningtin caso seran gastos subvencionables:

Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
Los gastos de procedimientos judiciales.

Las gratificaciones personales de caracter extraordinario.

W AW N =

Las indemnizaciones por extincion de la relacion laboral y jubilaciones anticipadas.
6  Cuando se condene al pago de una cantidad dineraria en resoluciones judiciales.

7 Los gastos que se originen por la participacion y realizacion de actividades en la
condicion de personas integrantes de las Juntas Directivas o Consejos de Direccion
de las entidades.
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8  Los gastos derivados de acciones que tengan como objetivo promocionar a la
institucion en si misma.

9  Los que no hayan sido efectivamente realizados y abonados.

10 Los gastos que no hayan sido consignados en el presupuesto aprobado, ni hayan
sido posteriormente autorizados expresamente por el 6rgano instructor.

Los tributos son gastos subvencionables cuando el beneficiario de la subvencion los abona
efectivamente. En ninglin caso se consideran gastos subvencionables los impuestos indirectos
cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion.

Se significa que se considerara gasto realizado el efectivamente pagado con anterioridad a la
finalidad del plazo de justificacion.

2.- Fijar el limite para el pago en efectivo de facturas o de documentos justificativos del gasto
en 3.000€, acompanandose el correspondiente recibi del acreedor/proveedor, considerando
que no puede existir ninguna operacion que supere 1.000€ en efectivo.

3.-El 6rgano concedente de la subvencion y la Intervencion General podran comprobar el
valor de mercado de los gastos subvencionables. Se entendera como valor de mercado el que
hubiera sido acordado en condiciones normales de mercado entre partes independientes. Para
determinar dicho valor se podran utilizar los siguientes métodos:

a) Precio de mercado del bien o servicio de que se trate o de otros de caracteristicas similares,
efectuando, en este caso, las correcciones necesarias para obtener la equivalencia, asi como
para considerar las particularidades de la operacion.

b) Supletoriamente resultaran aplicables:

a) Precio de venta de bienes y servicios calculado mediante el incremento del valor de
adquisicion o coste de produccion de los mismos en el margen que habitualmente se obtiene
en operaciones equiparables concertadas con personas o entidades independientes o en el
margen que habitualmente obtienen las empresas que operan en el mismo sector en
operaciones equiparables concertadas con personas o entidades independientes.

b) Precio de reventa de bienes y servicios establecido por el comprador de los mismos,
minorado en el margen que habitualmente obtiene el citado comprador en operaciones
equiparables concertadas con personas o entidades independientes o en el margen que
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habitualmente obtienen las empresas que operan en el mismo sector en operaciones
equiparables concertadas con personas o entidades independientes, considerando, en su caso,
los costes en que hubiera incurrido el citado comprador para transformar los mencionados
bienes y servicios.

¢) Cuando no resulte aplicable ninguno de los métodos anteriores, se aplicard el precio
derivado de la distribucion del resultado conjunto de la operacion de que se trate, teniendo en
cuenta los riesgos asumidos, los activos implicados y las funciones desempefiadas por las
partes relacionadas.

Undécimo.- INFRACCIONES Y SANCIONES

Que, en cuanto a las infracciones y sanciones, la presente subvencion se rijan por lo dispuesto
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Asimismo, por lo
establecido en el Titulo IV del Reglamento de la citada Ley, en el articulo 154 de la Ley
11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica Canaria, y en el Decreto 36/2009, de 31
de marzo, por el que se establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Canarias, en todo aquello que no se oponga a los preceptos, de caracter basico,
que se recogen en la citada Ley General de Subvenciones y su Reglamento aprobado por Real
Decreto 887/2006 de 21 de julio.

Que, de igual modo, la subvencion quede sometida a lo dispuesto en los articulos 63 y 64 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Piblicas, y los articulos 25 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Duodécimo.- REINTEGROS Y PERDIDA DE DERECHO A COBRO.

Proceder, conforme a lo establecido en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, al reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés
de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que
se acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos que se indican a continuacion, a los
que les seran de aplicacion los criterios de graduacion siguientes:

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando

aquéllas que lo hubieran impedido. En este caso, procedera el reintegro de la totalidad de la
cantidad percibida.
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b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcion
del comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion. En caso de
incumplimiento parcial, la cantidad a reintegrar serd un porcentaje de lo percibido equivalente
al porcentaje de incumplimiento, previa valoracion y motivacion de la justificacion presentada
por el beneficiario.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacion insuficiente, en los
términos establecidos en las normas reguladoras de la subvencion. Deberan devolverse las
cantidades no justificadas debidamente.

d) Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusion contenidas en el
apartado 4 del articulo 18 de la Ley 38/2003 y 31.3 del Reglamento que la desarrolla,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. En este caso, la cantidad a reintegrar sera
un 25 % de lo percibido.

e) Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de comprobacion y control
financiero previstas en los articulos 14 y 15 de la citada Ley 38/2003, asi como el
incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de documentos
cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos,
el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o
la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales. En este caso, procederd el reintegro de la
totalidad de la cantidad percibida.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a los beneficiarios, asi
como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la subvencion,
siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos,
realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la
concesion de la subvencion. En caso de incumplimiento parcial, la cantidad a reintegrar sera
un porcentaje de lo percibido equivalente al porcentaje de incumplimiento, previa valoracion
y motivacion de la justificacion presentada por el beneficiario.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion, asi como de los
compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la subvencion, distintos de
los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
fondos percibidos, el cumplimento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privado,
nacionales de la Unién Europea o de organismos internacionales. En caso de incumplimiento
parcial, la cantidad a reintegrar sera un porcentaje de lo percibido equivalente al porcentaje de
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incumplimiento, previa valoracion y motivacion de la justificacion presentada por el
beneficiario.

Los criterios de graduacion indicados seran de aplicacion, cuando el cumplimiento por el
beneficiario se aproxime, de modo significativo, al cumplimiento total y se acredite por éste
una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos.

En el supuesto contemplado en el apartado 3 del articulo 19 del referido texto legal, procedera
el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como la
exigencia del interés de demora correspondiente.

Asimismo, no sera exigible el abono, o procedera el reintegro del exceso, en cualquiera de los
supuestos siguientes:

a) Cuando la cantidad recibida exceda del porcentaje del coste total de la actividad o conducta
fijado en las bases de la convocatoria o en la resolucion de concesion.

b) Cuando, por concesion de ayudas y subvenciones de otros Departamentos de la
Administracion Publica de la Comunidad Autonoma, de otras Administraciones o Entes
publicos, la cuantia de las ayudas y subvenciones concedidas o recibidas supere el coste del
objeto de la ayuda o subvencion.

¢) Cuando por haber recibido cualquier ayuda o auxilio econémico de entidades privadas o
particulares para el mismo destino, la cuantia de las ayudas o subvenciones concedidas supere
el coste del objeto de las mismas.

d) Cuando por obtencion de otros ingresos propios de la actividad o conducta subvencionada
o afectos a las mismas o a la situacion, estado o hecho en que se encuentre o soporte el
beneficiario, la cuantia de las ayudas o subvenciones concedidas supere el coste del objeto de
las mismas.

¢) Cuando por acumulacion de ayudas o subvenciones la cantidad recibida supere la cuantia
compatible con la normativa comunitaria.

En todos los supuestos de reintegro indicados anteriormente, ademas de la devolucion, total o
parcial, de los fondos puiblicos percibidos indebidamente, se exigira el interés legal de demora
devengado desde el momento de abono de los mismos.

En cuanto al tipo de interés aplicable, el articulo de la 19.2 Ley 11/2006, de 11 de diciembre,
de la Hacienda Publica Canaria, dispone que el interés de demora resultara de la aplicacion,
para cada afio o periodo de los que integren el periodo de calculo, del interés legal fijado en la
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Ley estatal de Presupuestos para dichos ejercicios. Con todo ello, en la propia Ley 31/2022,
de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, se regula el
interés legal del dinero en su disposicién adicional cuadragésima segunda y que lo fija en
un 4,06 por ciento para el afio 2023.

El interés de demora se calculara sobre el importe a reintegrar de la subvencion concedida o,
en su caso, sobre la cuantia del exceso del coste que deba reintegrarse.

El procedimiento para declarar la procedencia de la pérdida del derecho de cobro de la
subvencion sera el establecido en el articulo 42 de la Ley General de Subvenciones.

Décimo Tercero- DEVOLUCION DE CANTIDADES PERCIBIDAS.

Se prevé, siguiendo lo establecido en el articulo 90 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que el beneficiario podra
realizar, por su propia iniciativa la devolucion de la cantidad correspondiente o de la totalidad
del importe concedido por renuncia, sin el previo requerimiento de la Administracion.

Cuando se produzca la devolucion voluntaria, el beneficiario habra de hacer el ingreso a
través del modelo tributario correspondiente.

El modelo tributario establecido es el modelo 800, aprobado por Orden de 15 de octubre de
2014 de la entonces Consejeria de Economia, Hacienda y Seguridad (B.O.C. ntimero 205, de
22.10.2014).

La beneficiaria tiene la obligacion de remitir el ejemplar para la Administracion del citado
documento a la Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad, quedando en este momento
acreditada la devolucion.

A la vista del mismo, la Administracion calculara los intereses de demora hasta el momento
en que se produjo la devolucion efectiva por parte de la beneficiaria.

Décimo Cuarto.- NOTIFICACION.
Notificar la Orden de concesion en los términos previstos en los articulos 40 y siguientes de la

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso potestativo
de reposicion ante la Excma. Sra. Consejera de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y
Juventud en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la notificacion de la
presente Orden o bien, recurso contencioso administrativo, ante la sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, en el plazo de dos meses. No se
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto. Todo ello, sin
perjuicio de que el interesado pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro que estime
procedente, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

La Consejera de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud Por suplencia:
La Consejera de Economia, Conocimiento y Empleo en funciones. (Decreto del
Presidente n.° 35 de 15/06/2023)

Elena Mafiez Rodriguez
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CONCESION DE FORMA DIRECTA DE _
SUBVENCIONES A PERSONAS FiSICAS O JURIDICAS,
1989 Y ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS.

MEMORIA DEL PROGRAMA Y PLAN DE FINANCIACION

(*) Campos obligatorios

IDENTIFICACION DEL PROYECTO

PERSONA JURIDICA

NIF (%) Razon social (deberia coincidir exactamente con la denominacién de los Estatutos o Escritura Publica) (*)
G76782622 Asociacion LAV CIUDAD
Teléfono fijo Teléfono movil Fax Correo electrénico

617282819 javiercuev@gmail.com

Nombre del proyecto (*)

Foco a las masculinidades

Descripcion / Objeto

Proponemos un plan formativo enmarcado en el objetivo tercero del Plan Corresponsables establecido por el Ministerio en la Resolucién del 16 de marzo de 2023, de la
Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género que determina que se implementaran planes de formacién en corresponsabilidad y cuidado. En

nuestro caso, concebido dentro del marco de las artes vivas, en torno al imaginario actual de las masculinidades.

Tras un primer pilotaje del proyecto ejecutado en centros educativos publicos en 2022, planteamos una ampliacion y mejora de Foco a las masculinidades en la que,
una vez comprobada la consecucion de objetivos de sensibilizacion, dupliquemos la poblacién diana hasta alcanzar las 1040 beneficiarias directas y 2080 indirectas
en 2023. Proyectamos un plan formativo de veintiseis eventos escénicos, con cuarenta beneficiarias directas por evento, a desarrollar entre centros de educacién
publica y de proteccion de menores (70%) y espacios escénicos convencionales y no convencionales (30%) priorizando los municipios de la Red Corresponsables.

Como criterios de seleccion de centros se establecen:
-Aquellos centros participantes en el proyecto Foro educativo arte y género.
-Centros ubicados en zonas con mayores situaciones de exclusion social, indices altos de violencia de género.

-Centros con una trayectoria destacada en el trabajo enfocado hacia las masculinidades igualitarias, o que expliciten una demanda justificada.

-Criterio de equilibrio territorial la ejecucion de tal forma que pueda darse al menos una ejecucién en cada isla

El nimero de eventos sera maximo de dos por ubicacién, fluctuando, por tanto, el nimero de centros y espacios escénicos entre los trece y veintiseis necesarios para

completar los veintiseis eventos.

Periodo de ejecucion previsto Fecha de inicio (*) Fecha de finalizacién (*)

7 meses 01/06/2023 31/12/2023

LOCALIZACION GEOGRAFICA

Nombre de via (*) Ndmero (*)

C/Fernando Primo de Rivera 107

Bloque Portal Piso Puerta Complemento a la direccién
10

Localidad Pais (*)

Santa Cruz de Tenerife Espafia

En la direccién https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de
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3

Cadigo Postal (*) Provincia (*)
38006 Santa Cruz de Tenerife
Municipio (*)

Santa Cruz de Tenerife

Justificacion de la necesidad (descripcién de la realidad social o econémica sobre la que se quiere actuar y justificacién de la necesidad de recurrir a financiacién publica)

Este proyecto se enmarca dentro del Plan Corresponsables del Ministerio de Igualdad del Gobierno de Espafia que explicita como objetivos:

— Favorecer la conciliacién de las familias con nifias, nifios y jovenes menores de hasta 16 afios de edad desde un enfoque de igualdad entre mujeres y hombres.

— Crear empleo de calidad en el sector de los cuidados.

— Dignificar y certificar la experiencia profesional de cuidado no formal. Y especifica que la actuaciones se enmarcaran en las siguientes tipologias de proyectos:

1. Bolsas de cuidado

2. Creacion de empleo de calidad

3. Planes de formacidn en corresponsabilidad y cuidados destinados a los hombres. Se implementaran planes de formacion en corresponsabilidad y cuidados
destinados a los hombres con fondos recibidos en el marco del Plan de Corresponsabilidad.

Es dentro de esta linea 3 en torno a las masculinidades que planteamos nuestro proyecto, el cual identificamos alineado dicha linea, entendiendo como planes de
formacién en corresponsabilidad y cuidados un trabajo de sensibilizacién para hacer visible el género a los hombres promocionando referencias de masculinidades
igualitarias y cuidadoras. Trabajamos pues, desde una perspectiva que no concibe el cuidado como una responsabilidad compartida, sino como un valor social, ético y
politico, de aceptacion de nuestra interdependencia y que afecta a todas las personas, se afirmen como hombres, mujeres o no binaries.

La experiencia de 2022 en centros educativos nos devuelve una foto, siempre parcial pero interesante, de la percepcién colectiva de esta realidad. El profesorado de
los centros donde se desarroll6 Foco a las masculinidades, casi de forma unénime, se sorprendia de las opiniones volcadas por el alumnado adolescente en el
conversatorio. “Estan mas verdes de lo que imagindbamos” repetian en muchos centros ante las intervenciones sobre el tema de los cuidados que incluian: el
negacionismo de la brecha salarial de género y de la feminizacion de los trabajos en torno a los cuidados, justificaciones del tipo “cada género desempefia trabajos en
funcién de sus capacidades fisicas”... o percepciones de paridad social ya alcanzada deformadas por un optimismo méas posicionado que basado en la ignorancia, y
que reflejan discursos aprendidos en casa y en la calle. De ahi la necesidad de desbordar el pablico diana del proyecto.

Para ello proponemos un montaje escénico sencillo y trasladable a todo tipo de espacios escénicos convencionales y no convencionales. Un dispositivo entre el taller,
el espectéculo, y la experiencia de las artes vivas para movilizar significados a través de la experiencia. Aunque las historias sobre masculinidades son la base de este
montaje, priorizamos la participacion del publico al que movemos de un espacio a otro, incorporando la escucha y el cuerpo.

Esta segunda fase del proyecto para el afio 2023 se contempla el desarrollo de acciones no solo en el &mbito educativo, que también, sino en todo espacio publico
susceptible de ser transformado por la corresponsabilidad atn por construir. Espacios de convivencia, de vida social, donde se habita, lugares donde la cultura se
manifiesta, se encarna y también donde se piensa y se baja a palabras concretas. Planteamos una ampliacién del proyecto basada en el concepto de “politica semilla’
y con el objetivo de dejar integrado “el cuidado” dentro de las agendas politicas municipales de forma transversal a todas sus areas. Planteamos una ruta de veintiseis
activaciones del proyecto en municipios ya alineados con el trabajo en materia de corresponsabilidad, con una trayectoria de actividades en las que encaja nuestra
propuesta y donde el ecosistema corresponsable nos permita pasar de un publico Gnicamente adolescente a un espectro mas amplio y transversal de la sociedad
canaria. Los criterios de seleccion de estos espacios seran, ademas de apoyar y ampliar la Red Municipal de Cuidados Corresponsables que ya han participado en el
Plan Corresponsables, los requisitos de demanda social a identificar en la fase de distribucién, entre otros agentes, con las concejalias de Igualdad de los Aytos o el
Pacto de Estado contra la violencia de género, como municipios en los que se detecte una mayor tasa de incidencia de la violencia de género o problemas
relacionados con la falta de corresponsabilidad en el cuidado. Finalmente se tendra especialmente en cuenta el criterio de desagregacion territorial, buscando abarcar
asi la totalidad del archipiélago.

PROFESIONALIZACION Y PERFIL ARTISTICO DEL PROYECTO

Para alcanzar estos objetivos, Foco a las masculinidades necesita un salto en su configuracion y produccion artistica y técnica: una relectura y recomposicion de
elementos dramattirgicos, de disefio de iluminacién y espacio sonoro; la incorporacién de elementos técnicos superiores y adecuados a los espacios escénicos
profesionales; la consolidacién de las relaciones profesionales con el elenco artistico, técnico, de produccién y de distribucién; asi como la incorporacion de nuevos
elementos de disefio grafico, la impresion de dossiers profesionales, la realizacion y edicién de materiales de promocién audiovisuales, y la presencia en ferias y
mercados de artes escénicas. Todo ello con la conciencia de que no es un producto a la venta (dado que viene en su totalidad financiado por la administracion
publica), y por lo tanto en una ética de trabajo no competitiva con otros proyectos escénicos privados.

En la propuesta de mejoran se incluye la incorporacion de figuras profesionales como Ayudante de direccién y apoyo a la dramaturgia que en esta ocasion recaeria en
Fernando Lopez Rodriguez, que pasa por ser la mayor referencia actual de los estudios culturales entorno a la masculinidad, la cual aborda en sus trabajos de
reflexion e investigacion, desarrollados en coreografias, articulos, conferencias y hasta ahora en dos libros: De puertas para adentro. Disidencia sexual y
disconformidad de género en la tradicién flamenca (Editorial Egales, 2017) e Historia queer del flamenco. Desvios, transiciones y retornos en el baile flamenco (1808-
2018) (Editorial Egales, 2020). No obstante, valora como mas eficaz el trabajo sobre el escenario. “El trabajo artistico tiene la capacidad de crear una empatia que
permite al publico sentir el mensaje que les quieres transmitir”.

En la actualidad, trabaja sobre cuestiones “urgentes” por su impacto social. Entre estos temas que le queman se encuentra la gordofobia, la presién social sobre los
cénones de belleza, la precariedad laboral en el sector artistico, el racismo, la memoria histérica y el punto de vista poscolonial.

REDES, CIRCUITOS Y PROGRAMAS DE PROMOCION PUBLICA DE LAS ARTES ESCENICAS EN CANARIAS

Tenerife Lav asumiria para esta edicion el rol de distribuidor que ejerce la persona encargada de buscar oportunidades de exhibicién para mostrar el espectaculo
creado. Esto incluye desde el estreno, toda la temporada entendida como gira por diferentes espacios escénicos. Sus funciones son comerciales y relacionadas con el
marketing, pero también ejercen una funcién de vinculo, nexo o cadena de trasmision entre las compaiiias, sus espectaculos y los espacios escénicos. Una
intermediacion entre la produccion y la exhibicién que exige conocimientos transversal a ambos &mbitos que les permite aportar soluciones y propuestas. La
concepcion actual de la distribucion integra su labor en todas las fases del proceso vital del espectaculo hasta la exhibicion del mismo (investigacioén, concepcion,
creacion, asesoria financiera, promocion, distribucién, comunicacion...) para facilitar que prospere en el mercado.

La figura de la distribuidora es esencial aqui para identificar en colaboracién transversal con los municipios las programaciones en las que encajar nuestra propuesta.
Festivales de calle, reuniones de federaciones de AMPAS, Casas de la Juventud...asi como centros escénicos convencionales con los que la asociacién tiene vinculo
estable como el Espacio La Granja, Teatro Guiniguada LPGC, Teatro Leal La Laguna, Auditorio de Tenerife, Auditorio de Los Realejos, Teatro Capitol de Tacoronte,
Festival Encuentros Teatro Victoria, Teatro Buenavista del Norte, Teatro El Sauzal, Area de Juventud del Puerto de la Cruz, Paraninfo de la Universidad de La Laguna,
Festival Traslacion Lanzarote, Festival Cuadernos Escénicos Garachico, Auditorio de Los Llanos de Aridane,...ademas de circuitos que vinculan los centros educativos
con las artes vivas como Programa Proa+ o el Programa Teatro en la escuela de Cabildo de Tenerife, entre otros.

El criterio de seleccién de los espacios de exhibicién, ya sean centros educativos o espacios escénicos, sera primordialmente reforzar y ampliar la Red Municipal de
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Cuidados Corresponsables creada por la que Viceconsejeria de Igualdad y Diversidad de Gobierno de Canarias con el Plan Cooresponsables, con el objetivo de pasar
de los setenta y cinco municipios actuales a la totalidad del Archipiélago, siempre priorizando que este proyecto se integre de forma organica en aquellos espacios
donde la semilla de la corresponsabilidad se esté desarrollando como una perspectiva politica transversal a todas las areas

La integracion de la pieza de artes vivas CASAFOBIA, producto del proyecto Foco a las masculinidades, en los circuitos profesionales y espacios escénicos de
titularidad publica conveniados con centros de educacion secundaria como estrategia prioritaria de alcance e impacto del proyecto, pasa por dar a conocer y posicionar
la pieza dentro de los catalogos y redes regionales, insulares y municipales. Para -como definimos en el punto anterior- situarnos de forma ética y no competitiva con la
oferta privada del sector de las artes escénicas de Canarias, proponemos un acercamiento particular a los contextos de programacion a través de:

Red Regional / Gobierno de Canarias / Programa MARES - Programa PROA+ - Linea de Igualdad y Diversidad del Instituto Canario de Desarrollo Cultural: tal y como
ya hemos conversado con la administracién regional, CASAFOBIA 2023 se propone como un producto escénico y de intermediacién con jovenes adolescentes de
Canarias, necesitado de un estatus particular que le diferencia de la oferta privada y que se acomparie del aval de las administraciones regionales. Es asi como ICDC
y la propia Viceconsejeria de Cultura se comprometen a delimitar un espacio particular de promocién para CASAFOBIA 2023 dentro de la linea de Igualdad y
Diversidad, dandole foco frente a los interlocutores que configuran la red de espacios regionales (ademés de consignado la actividad en los equipamientos publicos
dependientes de la propia administracion regional). Esto, conectado con los programas publicos que desde ICDC se desarrollan para alcanzar a publico joven en los
teatros publicos de Canarias.

Redes y catélogos insulares / Cabildos: dado que la mayor parte de los catalogos y redes en Canarias dependen de las administraciones insulares, se hace necesario
de igual forma que con Gobierno de Canarias plantear una dimensién particular para CASAFOBIA 2023 dentro de las programaciones impulsadas o apoyadas por los
diferentes Cabildos. En el caso de que éstos desarrollen lineas especificas con juventud (como es el caso del Cabildo de Tenerife con el programa Teatro en la
Escuela administrado desde Auditorio de Tenerife), el didlogo y el encaje se hace fundamental.

Teatros Municipales y Areas Sectoriales de la FECAM: al trabajo desarrollado por la técnico en distribucion y coordinacién con los centros educativos con los
principales espacios y equipamientos publicos municipales, habra de afiadir una estrategia de comunicacion y vinculacion con las areas sectoriales de la Federacion
Canaria de Municipios vinculadas al programa, a saber: la Comisién de Cooperacion, Juventud, Igualdad y Diversidad y la Comision de Cultura y Deporte, areas de
influencia singular en programas de participacién con la administracién pablica especialmente sensibles con los objetivos de FOCO A LAS MASCULINIDADES /
CASAFOBIA 2023.

RESPONSABLE DEL PROGRAMA | PROYECTO

PERSONA FiSICA

Tipo de documento (*) Documento (*)
NIF 34809261A
Nombre / Nombre sentido (*) Primer apellido (*) Segundo apellido
Francisco Javier Cuevas Caravaca
Teléfono fijo Teléfono movil Correo electrénico

617282819 javiercuev@gmail.com

OBJETIVOS

Objetivos que se pretenden alcanzar

OG1. Movilizar significados y romper con los lugares comunes asentados en el imaginario colectivo que desvinculan las masculinidades de la cultura de los cuidados.
OEL.1. Erotizar los espacios y las sabidurias de los cuidados en relacién con los cuerpos masculinos.

OEL.2. Rastrear y registrar las genealogias y los discursos de las masculinidades.

OE2.1 Hacer (y hacer sentir) comunidad en torno a la corresponsabilidad.

Poblacién afectada (personas beneficiarias)
1040 Beneficiarias directas de entre 15 y 99 afios y 2080 beneficiarias indirectas de 0 a 99 afios
Resultados esperados

R1.1.1 Problematizacion de las masculinidades hegemdnicas y su relacion con los cuidados.
R1.2.1 Puesta en cuestion pblica sobre discursos en torno a las masculinidades y los cuidados
2.1.1 Experimentacion de emociones y sensaciones corporales asociadas y disociadas de los mandatos de género
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ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Descripcion de la actividad Fecha inicio Fecha finalizacion N° de personas beneficiarias (si aplica)
Preproducidn, rescritura de la dramaturgia y contratacion del equipo 01/06/2023 31/12/2023
Ensayos y produccion escénica 01/06/2023 31/12/2023
Distribucion y ejecucion de la produccién escénica 01/06/2023 31/12/2023
Evaluacion 01/06/2023 31/12/2023
RECURSOS

(Descripcion de los recursos que se emplearan en la ejecucion del proyecto)

RECURSOS HUMANOS

N° de personas Funciones Horas | semana por persona Persona ya contratada Trabajo remunerado
3 Asist. Tec. Artista 20 |7
1 Asist. Tec. Proyecto 40 |7
1 Asist. Tec.LuzSonido 20 |7

Persona voluntaria

INVENTARIO DE EQUIPAMIENTO E INSTALACIONES EMPLEADO EN LA EJECUCION

DEL PROYECTO

Concepto Estado

PLAN DE FINANCIACION

FINANCIACION DE GASTOS CORRIENTES

Capitulo IV del presupuesto anual

GASTOS DE PERSONAL

N° de personas Categoria | Funciones Remuneracion bruta anual Seguridad Social SubTotalRBASS
1 Asistencia Téc. Artista 8.688,47 € 2.710,52 € 11.398,99 €
Total 50451.659999999996 15968.67 66420.33
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N° de personas Categoria | Funciones Remuneracién bruta anual Seguridad Social
1 Asistencia Téc. Artista 8.688,47 € 2.710,52 €
1 Asistencia Téc. Artista 8.688,47 € 2.710,52 €
1 Asist. Técnica de Proyectos 15.697,78 € 5.126,59 €
1 Asistencia Téc. LuzSonido 8.688,47 € 271052 €
Total 50451.659999999996 15968.67
Financiacién propia: Subvencion: Otras financiaciones: Total gastos de personal:
€ 66.420,33 € € 66.420,33 €

GASTOS CORRIENTES

(Costes de mantenimiento, alquiler, agua, luz, etc)

Concepto Importe

Financiacion propia: Subvencion: Otras financiaciones: Total gastos corrientes:

GASTOS DE ACTIVIDADES

Concepto

Impresion de materiales promocionales

Seguro responsabilidad civil

Direccién, autoria y produccién ejecutiva (subcontratacién)
Dramaturgia (subcontratacion)

Evaluacién y mediacién (Subcontratacion)

Disefio web (suncontratacion)

Gestoria laboral (subcontratacion)

Disefio, compra y/o elaboracién de vestuario (subcontratacion)
Equipo artistico y técnico / Desplazamientos para actuaciones
Equipo artistico y técnico / alojamientos para actuaciones
Equipo artistico y técnico / Dietas

Alquiler de vehiculo para transporte de material técnico y escénico
Alquiler de equipos técnicos luces y sonido

Total

@3

SubTotalRBASS

11.398,99 €

11.398,99 €

20.824,37 €

11.398,99 €

66420.33

Importe

600,00 €

338,93 €

22.240,00 €

2.780,00 €

4.780,00 €

800,00 €

804,64 €

1.200,00 €

3.000,00 €

2.500,00 €

3.500,00 €

3.000,00 €

12.000,00 €

82478.57
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Concepto Importe
Ayte direccion (subcontratacién) 3.000,00 €
Disefio de imagen gréfica del proyecto (subcontratacion) 6.600,00 €
Fotografia y audiovisual (subcontratacion) 6.600,00 €
Campaiia de comunicacion (Subcontratacién) 4.780,00 €
Auditoria de cuentas 1.489,00 €
Disefio y construccion de materiales escenograficos (subcontratacion) 2.466,00 €
Total 82478.57
Financiacion propia: Subvencion: Otras financiaciones: Total gastos actividades:
€ 82.478,57 € € 82.478,57 €

FINANCIACION DE INVERSIONES EN CAPITAL
Capitulo VII del presupuesto anual. Obras, reformas, inversiones en infraestructuras, etc.

Concepto Importe

Financiacién propia: Subvenci6n: Otras financiaciones: Total gastos corrientes:

TOTAL DE GASTOS DEL PROGRAMA

Financiacién  propia de Subvencién de gastos de Otras financiaciones de

gastos de personal personal gastos de personal Total de gastos personal

€ 66.420,33 € € 66.420,33 €
Financiacién  propia de Subvencién de gastosOtras financiaciones de Total de gastos corrientes
gastos corrientes generales corrientes generales gastos corrientes generales generales

€ € € €
Financiacién  propia de Subvencién de gastos de Otras financiaciones de Total de gastos de
gastos de actividades actividades gastos de actividades actividades

€ 82.478,57 € 0,00 € 82.478,57 €
Financiacién  propia de Subvencién de inversiones Otras financiaciones de Total de inversiones en
inversiones en capital en capital inversiones en capital capital

€ € € €
Financiacion propia total ~ Subvencién total Otras financiaciones total Total

€ 148.898,90 € 0,00 € 148.898,90 €

RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

Subvencién solicitada: (*)

148.898,90 €
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Financiacion propia. Aportacion de la entidad:

€

Financiacién propia. Aportacién de personas usuarias:

€

Otras subvenciones / ayudas / prestaciones publicas:

€

Otras subvenciones / ayudas / prestaciones privadas:

€

Coste Total del Proyecto:

148.898,90 €

@3

DISENO DE LA EVALUACION DEL PROYECTO

SISTEMA DE EVALUACION
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Tipos de evaluacion, técnicas e instrumentos, momentos de su aplicacion, etc

Objetivo General de la evaluacion

Medir la contribucién e impacto diferencial del proyecto “Foco a las masculinidades” en las personas participantes tanto equipo de proyecto como publico y agentes
implicados

El estudio tendra como unidad de andlisis a los individuos.

DISENO DE EVALUACION

Ademas del servicio externo de evaluacién contemplado en el presupuesto, el planteamiento de partida es colaborar en todo momento con el equipo de la Fundacion
General de la Universidad de La Laguna que desarrollara la evaluacién del impacto social del Plan Corresponsables Canarias, facilitando todos los datos que sean
necesarios para ello asi como la colaboracién de la entidad para la aplicacién de herramientas estandarizadas que se precisen.

DISENO METODOLOGICO PROPUESTO POR EQUIPO DE PROYECTO

TIPO DE ESTUDIO

Para la realizacion del proyecto, y con miras a la consecucion de los objetivos del mismo se opta por realizar una metodologia cualitativa por medi6 de la aplicacién y
anélisis de distintos instrumentos de recoleccién de informacion.

El componente cualitativo de la metodologia de evaluacion, fuera de pretender una métrica, se focalizara en el ¢por qué? y en el ¢,cdmo? de los resultados, generando
valor afiadido a la interpretacién de los mismos. Las ventajas que posee la aplicacién de un estudi6 de este tipo es la profundizacioén en los procesos de construccion
de conocimiento y la valoracién subjetiva a partir de las experiencias y percepciones propias de cada uno de las personas involucrados en el proyecto asi como de las
personas que reciben y participan de la pieza: Casafobia.

Poblacion en estudio

Participantes de las actividades del proyecto.

Disefio de instrumentos, dimensiones y variables a evaluar

A partir de la revision de informacion secundaria y del feedback con el equipo de proyecto se precisan los ejes de la evaluacion, los que tienen dimensiones
principales, de las cuales se desagregaran una serie de subdimensiones en relacion con:

Logro de objetivos

Esta dimension referencia el alcance y logro de objetivos iniciales del proyecto.

Impacto

Esta dimensién aborda los cambios que el proyecto ha producido en las personas participantes a lo largo del proceso. Esos cambios seran medidos en distintos
términos en relacién con lo trabajado en las sesiones

Satisfaccion

Esta dimensién aborda la satisfaccién en términos generales.

TECNICAS A UTILIZAR

1. REVISION BIBLIOGRAFICA

Se realizara un andlisis y sintesis de la informacién secundaria existente, tanto del propio proyecto como otros documentos afines con el fin de poder realizar un
andlisis mas profundo de la iniciativa y elaborar un marco teérico que fundamenta la evaluacion.

2. ENTREVISTAS SEMIESTRUCTURADAS

La entrevista semiestructurada esté basada en la conversacion dirigida por preguntas focalizadas en torno a un objetivo o temética comdn. Por tanto, esta preparada
de antemano, en funcién de un guién organizado en el que se dan los roles: entrevistado (informante clave) y entrevistador (formulador de las preguntas guia).

El instrumento de levantamiento de informacién cualitativo,esta enfocado a medir el impacto que el proceso tiene en la propia pieza artistica, asi como en el proceso
que la compaiiia vive en la fase de trabajo conjunto con las participantes.

El tipo de entrevista semiestructurada, que se realiza tanto en formato de entrevistas individuales como entrevistas grupales, permite que las personas entrevistadas
puedan dirigir el discurso de una manera mas libre y espontanea permitiendo profundizar en aquellos temas que les resultaron méas relevante o de mayor impacto a
nivel individual y como compafiia.

3. Andlisis de los discursos levantados en el foro posterior a la pieza
Tras la finalizacién de la pieza se abre un foro que da voz a las personas participantes como publico y que tira del hilo y profundiza en el discurso y el pensamiento que
la que la obra propone y transita. Con el fin de recoger esos discursos y analizarlos se grabaran los debates para posteriormente analizarlos.

4. Taller participativo de validacion y anélisis (IAP)

Taller participativo de validacién y andlisis para la validacion y devolucién de la informacién recogida y analizada con los actores protagonistas del proceso, donde se
complementa el andlisis realizado por el equipo técnico y se recogieron las primeras propuestas de mejora. El formato de taller permite recoger conclusiones de una
forma mas concreta y visual, no sélo discursiva, de los temas propuestos y que se identificaron como mas relevantes o sensibles. Ello enriquece el discurso y andlisis
del mismo en todas las tematicas pudiendo validar las primeras hip6tesis de la evaluacién con las personas asistentes asi como hacer que sus propios discursos
ganen en complejidad y profundidad poniéndolos en comdn

En relacion a la estandarizacion de los datos, seré necesario contar con documentos de inscripcion y/o cualquier otro tipo de datos identificativos de las personas
participantes que permita identificarse como hombre/mujer/persona no binaria e incluso con nombre registrado asi como nombre sentido.

Actividades dentro de la evaluacién

- Reunién de coordinacién para conocimiento y estudio de las variables a analizar en la evaluacion.
- Revision de la Informacién secundaria.l

- Disefio y testeo de los instrumentos de levantamiento de informacion.

-Aplicacién de los instrumentos.

- Digitacion y codificacion de los datos.l

- Realizacion del informe de evaluacién con los resultados obtenidos y validacién del mismo.

- Entrega de los productos de la evaluacién.

INDICADORES DE EVALUACION

En la direccién https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde= =
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de
documento electrénico siguiente:
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Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 6/2020, de 11 de noviembre de los servicios electrénicos de confianza
Permite la verificacion de la integridad de esta copia del documento electronico en la direccion:
https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc

Este documento es una copia electrénica auténtica

Firmado por: ELENA MANEZ RODRIGUEZ Fecha: 20/06/2023 14:07:05
En calidad de: Consejera de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud
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Aspectos a evaluar

NUmero de activaciones del dispositivo escénico

Nuamero de tematicas, en relacion con la corresponsabilidad

NUmero de publico participante en la pieza

Nivel de satisfaccion

Nivel de impacto

Indicadores

30 activaciones

Al menos 3 tematicas

1040 beneficiarias directas

Al menos el 80% habrén percibido satisfaccién media alta.

Al menos el 80% habran percibido impacto medio / alto.

Las personas abajo firmantes declaran ser ciertos los datos contenidos en el presente programa ylo proyecto

Lugar Fecha

Santa Cruz de Tenerife 25/04/2023

Firma de quien representante legalmente a la entidad Firma de la personas responsable del programa/proyecto

ey

Este documento ha sido firmado electrénicamente por:

FRANCISCO JAVIER CUEVAS CARAVACA en representacion de ASOC CULTURAL LAV CIUDAD

En la direccién https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de
documento electrénico siguiente:

ObRwf 1WAf - kxmgf Gu5Q wC51Rg- WA3L Yk

El presente documento ha sido descargado el 04/05/2023 - 13:39:59

Fecha: 04/05/2023 - 10:45:54
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Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 6/2020, de 11 de noviembre de los servicios electrénicos de confianza

Permite la verificacion de la integridad de esta copia del documento electronico en la direccion:
https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc
Este documento es una copia electrénica auténtica
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