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RESOLUCION DE 26 DE MAYO DE 2023 DEL SECRETARIO GENERAL DEL SERVICIO
EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO, POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA
DE 2023 DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS A FINANCIAR LA REALIZACION DE
ACCIONES FORMATIVAS CON COMPROMISO DE CONTRATACION DIRIGIDAS A
PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS, EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA.

La Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formaciéon Profesional para el
Empleo en el ambito laboral, que continua vigente en aquellos aspectos que no se opongan a la Ley
Organica 3/2022, de 31 de marzo, y el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla dicha
ley, regulan la oferta de formacion profesional para el empleo en el ambito laboral dirigida a personas
trabajadoras desempleadas.

El Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, no agota el desarrollo reglamentario de la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, pues para determinados aspectos, como indica su preambulo, se considera mas adecuada su
regulacion mediante las correspondientes érdenes ministeriales, a las que se remite para su desarrollo esta
norma.

En aplicacion de dicha prevision, la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo (BOE n° 78, de | de abril) y la
Orden EFP/942, de 23 de septiembre (BOE n° 239, de 5 de octubre) establecen las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones publicas destinadas a financiar acciones formativas conducentes y no
conducentes a certificados de profesionalidad, respectivamente, dirigidas a personas trabajadoras
desempleadas.

En el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, mediante Orden de 27 de marzo de 2023, se
adecua la citada normativa estatal a las peculiaridades propias y las normas de organizacién y procedimiento
de la Administracion de la Comunidad Auténoma, regulando la programacion, gestion y control de la oferta
de formacién profesional para el empleo dirigida a personas trabajadoras desempleadas y estableciendo las
bases reguladoras de las subvenciones destinadas a su financiacion.

El articulo 66.1 a) de dicha Orden establece que se tramitaran en régimen de concesiéon directa, mediante
convocatoria abierta, las subvenciones destinadas a financiar las acciones formativas con compromiso de
contratacion.

El articulo 67 de la citada Orden establece que el procedimiento de concesion se iniciara de oficio,
precedido de la correspondiente convocatoria, que sera publicada en el Diario Oficial de Extremadura
(http://doe.juntaex.es), en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/Al | /es/index), asi como en el Portal de Transparencia de la
Junta de Extremadura (http://gobiernoabierto.juntaex.es.). El extracto de la convocatoria a que se refiere el
articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones se publicara en el Diario
Oficial de Extremadura junto con la resolucién de aprobacién de la misma.

De acuerdo con lo anterior, la presente resolucion tiene por objeto aprobar la convocatoria de 2023 de
subvenciones destinadas a financiar la realizacion de acciones formativas con compromiso de contratacion
dirigidas a personas trabajadoras desempleadas, en el ambito de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23.1 de la Ley 6/201 1, de 23 de marzo, de subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en conexiéon con el articulo |.1 de la Ley 7/2001, de 14 de
junio, de creacién del Servicio Extremeno Publico de Empleo y con el Decreto del Presidente 16/2019, de |
de julio, por el que se modifican la denominacién, el nimero y las competencias de las Consejerias que
conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la competencia para aprobar la
presente convocatoria corresponde al Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo,
habiendo delegado el ejercicio de la misma en el Secretario General del Servicio Extremeno Publico de
Empleo mediante Resolucion de 29 de octubre 2020 (DOE n° 214, de 5 de noviembre).
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En su virtud, en ejercicio de las competencias delegadas por el Secretario General de la Consejeria de
Educacion y Empleo (P.D. Resolucion de 29 de octubre de 2020 DOE n° 214, de 5 de noviembre), y previa
autorizacion del Consejo de Gobierno, en su sesion celebrada el dia 24 de mayo de 2023,

RESUELVO
Primero. Objeto y bases reguladoras.

I. Se aprueba la convocatoria para el ejercicio de 2023 de subvenciones destinadas a financiar la realizacion
de acciones formativas con compromiso de contratacion dirigidas a personas trabajadoras desempleadas,
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Las bases reguladoras de la presente convocatoria son las contenidas en la Seccion |?, Disposiciones
Generales, y la Subseccion 1%, Subvenciones destinadas a financiar acciones formativas con compromiso de
contratacion, de la Seccion 37, Disposiciones aplicables al procedimiento de concesion de subvenciones en
régimen de concesion directa, del Capitulo IV, Subvenciones destinadas a financiar la oferta formativa
dirigida a personas desempleadas, de la Orden de 27 de marzo de 2023 por la que se regula la
programacion, gestion y control de la oferta de formacion profesional para el empleo dirigida a personas
trabajadoras desempleadas y se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a su
financiacion, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n° 62, de 30 de marzo)

Segundo. Ejecucién de las acciones formativas.

|. De conformidad con lo previsto en el articulo || de la Orden de 27 de marzo de 2023, las acciones
formativas a impartir estaran referidas a las siguientes especialidades formativas incluidas en el Catalogo de
Especialidades Formativas previsto en el articulo 20.3 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre y regulado por
Orden TMS/283/2019, de 12 de marzo:

a) Certificados de profesionalidad vinculados al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.
b) Especialidades formativas no dirigidas a la obtencion de los certificados de profesionalidad,
integradas en el referido Catalogo de Especialidades Formativas.

De acuerdo con lo previsto en el apartado 6 del citado articulo |1, por el Servicio Extremeno Publico de
Empleo se tramitara de oficio la inclusion en el Catilogo de Especialidades Formativas de aquellas
especialidades formativas derivadas de la programacién de acciones formativas con compromiso de
contratacion financiadas con cargo a la presente convocatoria.

2. Las acciones formativas se ejecutaran en la modalidad presencial.

3. De acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de la citada Orden, las acciones formativas financiadas
con cargo a la presente convocatoria llevaran anadido un moédulo de “Insercion laboral, sensibilizacion
medioambiental y en la igualdad de género” (FCOOO3) de 10 horas.

4. Con arreglo a lo previsto en el articulo 17.3 de dicha Orden, la ejecucion de las acciones formativas
financiadas con cargo a la presente convocatoria tiene caracter plurianual.

5. Las acciones formativas deberan ejecutarse dentro del periodo comprendido entre el dia siguiente al de
la notificacion de la resolucion de concesion de la subvencion y el dia | de octubre de 2024, ambos
inclusive.

6. Segln lo previsto en el articulo 17.5 de la Orden de 27 de marzo de 2023, la ejecucién de las acciones
formativas debera llevarse a cabo de acuerdo con las instrucciones y criterios, asi como con la tramitacion
de la documentacion que determine la Secretaria General del Servicio Extremeno Publico de Empleo en la
Guia de Gestién Administrativa a que hace mencién la disposicién adicional tercera de dicha orden.
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Tercero. Personas beneficiarias.

I. Con arreglo a lo previsto en el articulo 69.1 de la Orden de 27 de marzo de 2023, podran ser
beneficiarias de las subvenciones previstas en esta convocatoria las siguientes empresas o entidades que
asuman el compromiso de contratacion de un porcentaje de las personas formadas, en los términos
establecidos en el articulo 10 y en el articulo 93 de la referida orden:

a) Las entidades de formacion que, a fecha de presentacion de la solicitud, se encuentren acreditadas
y/o inscritas en el correspondiente Registro de Entidades de Formacion, en la modalidad presencial,
para las especialidades formativas objeto de formacion, debiendo disponer, en el momento de
iniciar la formacion, de instalaciones en el territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura
debidamente inscritas y/o acreditadas que permitan la imparticion de las especialidades formativas
solicitadas. De acuerdo con lo establecido en el articulo 5.3 de la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, las instalaciones y recursos podran ser propios o bien de titularidad de terceras
entidades privadas o publicas cuando ello no implique subcontratar la ejecucion de la actividad
formativa, debiendo aportar en este caso el correspondiente acuerdo o contrato de disponibilidad.

b) Las empresas o entidades con centros de trabajo en la Comunidad Auténoma de Extremadura, que
asuman para si mismas el compromiso de contratacion del alumnado formado.

2. Las entidades beneficiarias a que hace referencia la letra a) podran asumir el compromiso de
contratacion directamente o mediante acuerdos o convenios con empresas con centros de trabajo en la
Comunidad Auténoma de Extremadura, que seran las que efectien la contratacion del alumnado formado.
En este caso, sera la entidad de formacion beneficiaria quién asumira la responsabilidad de la ejecucion de la
actividad formativa subvencionada y del cumplimiento del compromiso de contratacion.

Cuarto. Financiacion.

I. La cuantia total maxima de las subvenciones convocadas mediante la presente resolucion asciende a
1.500.000,00 euros, con cargo a los créditos autorizados en las siguientes aplicaciones presupuestarias,
proyectos de gastos y anualidades, con fuente de financiacién de Transferencias del Estado:

a) Acciones formativas conducentes a certificados de profesionalidad: Proyecto de gasto 20210292
"Certificados de profesionalidad. Cualificaciones y FP. Iniciativas formacién trabajadores desempleados”

Aplicacion presupuestaria 2023 2024 TOTAL
130080000G/242B/47000TE2400800120210292 375.000,00 € 375.000,00 € 750.000,00 €
130080000G/242B/48000TE2400800120210292 125.000,00 € 125.000,00 € 250.000,00 €

TOTAL 500.000,00 € 500.000,00 € 1.000.000,00 €

a) Acciones formativas no conducentes a certificados de profesionalidad: Proyecto de gasto 20020501
“Iniciativas de formacion profesional dirigidas a trabajadores desempleados”.

Aplicacion presupuestaria 2023 2024 TOTAL
130080000G/242B/47000TE2400100220020501 187.500,00 € 187.500,00 € 375.000,00 €
130080000G/242B/48000TE2400100220020501 62.500,00 € 62.500,00 € 125.000,00 €

TOTAL 250.000,00 € 250.000,00 € 500.000,00 €

2. Las cuantias anteriores podran aumentarse en funcion de las disponibilidades presupuestarias. De
producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar las modificaciones
correspondientes o no existir nuevas disponibilidades presupuestarias, por la Consejeria de Educacion y
Empleo se declarara terminado el plazo de vigencia de la presente convocatoria y efectuar su anuncio en el
Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es), en el Portal de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/Al |/es/index), con la consiguiente
inadmision de las solicitudes posteriormente presentadas.
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Quinto. Cuantia individualizada de la subvencion.

I. De conformidad con lo previsto en el articulo 70 de la Orden de 27 de marzo de 2023, la cuantia
maxima de la subvencién a conceder por cada accion formativa se determinara mediante el producto del
numero de horas de la misma por el nimero de alumnado programado y por el importe del moédulo
especifico establecido para la correspondiente especialidad formativa, segiin lo indicado en el Anexo I de la
presente resolucion.

El importe del médulo econémico aplicable al médulo de formacion complementaria “Insercion laboral,
sensibilizacion medioambiental y en la igualdad de género” (FCOQOO03), sera el establecido para la accion
formativa en la que se programe.

2. Una vez ejecutada la accion formativa, la cuantia definitiva de la subvencion se determinara por el
resultado de multiplicar el nimero de alumnos/as participantes que se considera que han finalizado la
formacion por las horas de formacion y por el médulo econémico especifico establecido para la
correspondiente especialidad formativa. En ninglin caso la cuantia definitiva podra superar la cuantia de la
subvencion inicialmente concedida.

En las acciones formativas presenciales se considerara que un/a alumno/a ha finalizado la formacién cuando
haya asistido, al menos, al 75 por ciento de la duracion de la accion formativa.

Para el calculo anterior las faltas de asistencia debidamente justificadas se consideraran a efectos del
computo de dicha asistencia. En el supuesto de que a un/a alumno/a participante se le hubiera eximido de la
realizacion de algin médulo formativo, a excepcion del modulo de formacion practica en centros de
trabajo, en acciones formativas conducentes a certificados de profesionalidad, o estuviera exento de la
realizacion de algin moédulo de formaciéon complementaria, las horas correspondientes los moédulos
formativos exentos se consideraran a efectos del cémputo de asistencia.

En el caso de que haya plazas vacantes o si se produjeran abandonos de las personas participantes, se
podran incorporar otras personas a la formacion en lugar de aquellas. Esta sustitucion se admitira siempre
que se produzca dentro del 25 por ciento, de la duracién de la accion formativa, salvo cuando se trate de
acciones formativas vinculadas a certificados de profesionalidad, en cuyo caso Unicamente se admitira la
sustitucion, siempre que no se haya superado dicho porcentaje, si se produce durante los primeros cinco
dias lectivos desde el inicio de la accion formativa.

Cuando se programen certificados de profesionalidad completos a impartir de forma modular, con el fin de
facilitar el acceso a cada uno de los moédulos que integran el certificado, se podran incorporar alumnos/as
durante los primeros cinco dias lectivos desde el inicio de cada uno de los médulos programados o no se
haya superado el 25 por ciento de su duracion, teniendo en cuenta la opcion que primero se cumpla de
entre las dos anteriores, siempre que el/la alumno/a que se va a incorporar cumpla con los requisitos de
acceso a la formacion requeridos en el articulo 20.2 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que
se regulan los certificados de profesionalidad.

A efectos de su consideracion como alumnos/as que finalizan la formacion, en el caso de acciones
formativas completas no conducentes a certificados de profesionalidad, si los abandonos se produjeran con
posterioridad al 25 por ciento de la duracion de la acciéon formativa, se admitiran desviaciones por accién
formativa de hasta un |5 por ciento del nimero de participantes que las hubieran iniciado. En el caso de
acciones formativas completas conducentes a certificados de profesionalidad, si los abandonos se
produjeran después de los primeros cinco dias lectivos desde el inicio de la accion formativa, dicho
porcentaje sera de hasta un 20 por ciento del nimero de participantes que hubieran iniciado la accion
formativa.
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Se considerara que han finalizado la accién formativa aquellos/as alumnos/as que tuvieran que abandonarla
por haber encontrado empleo, siempre que hubiesen realizado, al menos, el 15% de la actividad formativa y
que la contratacion se produzca en un plazo no superior a un mes a contar desde el ultimo dia de asistencia
a la accion formativa. Igualmente, se considerara que han finalizado la accién formativa aquellas personas
participantes que hayan causado baja en el curso por enfermedad o accidente acreditado, siempre que en
ambos supuestos hubiesen realizado un porcentaje de, al menos, el 15% por ciento de la actividad
formativa.

Por Ultimo, también se considerara que ha finalizado la formacién a efectos de determinar la cuantia
definitiva de la subvencion, el alumnado que haya sido excluido de la acciéon formativa por incumplimiento
de la obligacién de asistir y seguir con aprovechamiento la accion formativa y mantener una actitud positiva
en relacion con el aprendizaje, en los términos establecidos en el articulo 21.2 b) de la Orden de 27 de
marzo de 2023.

Sexto. Compromiso de contratacién.

I. De acuerdo con lo establecido en el articulo 10 de la Orden de 27 de marzo de 2023, las acciones
formativas deberan incluir un compromiso de contratacion sobre un porcentaje del total de personas
trabajadoras formadas, que no podra ser inferior al 40 por ciento de las mismas, que debera ejecutarse en
las condiciones previstas en los articulos 10 y 93 de la citada orden.

A efectos del parrafo anterior, se entiende "persona trabajadora formada" el/la alumno/a que finaliza la
formacion con evaluacion positiva.

2. Segun lo previsto en el articulo 69.2 de la Orden de 27 de marzo de 2023, en el caso de las entidades
beneficiarias a que hace referencia la letra a) del resuelvo tercero, podran asumir el compromiso de
contratacion directamente o mediante acuerdos o convenios con empresas con centros de trabajo en la
Comunidad Auténoma de Extremadura, que seran las que efectien la contratacion del alumnado formado.
En este caso, sera la entidad de formacion beneficiaria quién asumira la responsabilidad de la ejecucion de la
actividad formativa subvencionada y del cumplimiento del compromiso de contratacion.

En el caso de las empresas o entidades beneficiarias a que hace referencia la letra b) del resuelvo tercero, el
compromiso de contratacion lo asumen éstas directamente, mediante la contratacion de las personas
formadas en sus centros de trabajo.

Séptimo: Subcontratacion.

Con arreglo a lo previsto en el articulo 69.3 de la Orden de 27 de marzo de 2023, las empresas o entidades
beneficiarias a que hace mencién la letra b) del resuelvo tercero, podran subcontratar con terceros, por
una sola vez, la ejecucion de la actividad formativa subvencionada, de acuerdo con las siguientes condiciones
previstas en dicho articulo:

a) La subcontratacion de la ejecucion de la actividad formativa debera formalizarse con entidades de
formacion, que se encuentren acreditadas y/o inscritas en el correspondiente Registro de Entidades de
Formacion, para las especialidades formativas objeto de la formacion, debiendo disponer, en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de instalaciones debidamente acreditadas y/o
inscritas que permitan la imparticion de las especialidades formativas solicitadas, en los términos
indicados en la letra a) del apartado | del citado articulo 69.

b) En todo caso, la entidad beneficiaria asumira la total responsabilidad de la ejecucion de la actividad
formativa subvencionada y del cumplimiento del compromiso de contratacion frente al organo
concedente de la subvencion.
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c) Las empresas o entidades beneficiarias deberan contar con medios propios para las funciones de
planificacion y coordinacion del proyecto, asumiendo, en todo caso, la responsabilidad de la ejecucion
de la actividad subvencionada y el cumplimiento del compromiso de contratacién frente al érgano
concedente de la subvencion.

d) Tanto las personas beneficiarias como las personas subcontratistas, en su caso, deberan asegurar el
desarrollo satisfactorio de las funciones de los organismos de seguimiento y control de las actividades
formativas y de la aplicacion y justificacion de las subvenciones concedidas.

e) Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por 100 del importe de la subvencion y
dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion estara sometida al cumplimiento de los
siguientes requisitos:

1°. Que el contrato se celebre por escrito.
2°. Que la celebracion del mismo se autorice previamente por el organo concedente de la
subvencion.

f) En ningln caso podra concertarse por el beneficiario la ejecucion total o parcial de las actividades
subvencionadas con personas o entidades a que hace mencién el articulo 33.7 de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

De acuerdo con dicho precepto legal, se podra subcontratar con personas o entidades vinculadas con
el beneficiario, cuando concurran las siguientes circunstancias:

12. Que la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.

2% Que se obtenga la previa autorizacion del 6rgano concedente.
Las autorizaciones previas del érgano concedente a que hacen referencia las letras €) y f) anteriores,
podran realizarse de forma expresa en la resolucion de concesion de la subvencion, o bien mediante
resolucién posterior emitida en el plazo de un mes a contar la fecha en que la solicitud haya tenido
entrada en el registro del 6rgano competente para su tramitacion, a la que debera acompanarse el
contrato que se prevé formalizar. Transcurrido dicho plazo sin que se haya notificado dicha resolucion,
se entendera otorgada la correspondiente autorizacion.

g) El érgano concedente podra comprobar, dentro del periodo de prescripcion, el coste, asi como el

valor de mercado de las actividades subcontratadas, al amparo de las facultades que le atribuyen los
articulos 37 y 38 de la Ley 6/201 |, de 23 de marzo.

Octavo: Solicitudes: modelos, forma de presentaciéon, documentacion adjunta.

I. Las solicitudes de subvencion, debidamente cumplimentadas y firmadas por la persona fisica o la persona
que ostente la representacion legal de la entidad en el caso de personas juridicas, se formalizaran en el
modelo normalizado establecido como Anexo Il a la presente resolucion, que estara disponible en el
punto de acceso general electronico de los servicios y tramites https://www.juntaex.es dentro del
correspondiente tramite.

2. Las entidades solicitantes suscribiran una declaracion responsable, que estara contenida en el anexo de
solicitud, del cumplimiento de las condiciones para el acceso a las subvenciones, sin perjuicio de la
posibilidad de que el 6rgano gestor de las ayudas consulte los sistemas de informacion correspondientes
para verificar el cumplimento de las condiciones de las beneficiarias de la subvencion. Esta comprobacién
podra realizarse con anterioridad o posterioridad a la concesién de las subvenciones. En caso de detectarse
el incumplimiento de alguna condicion, procedera la denegacion de la subvencidon o la declaracién de
pérdida del derecho a la subvencién concedida y, en su caso, exigencia de reintegro.

3. El 6rgano competente en la tramitacion de este procedimiento, que incluye una actividad de tratamiento
de datos personales, tiene atribuida la potestad de verificacion de los datos personales de la persona
solicitante, en el caso en que la persona solicitante sea una persona fisica, o de la persona que ostente la
representacion legal, en el caso en que la entidad solicitante sea una persona juridica, manifestados en el
anexo de solicitud de la ayuda, en virtud de la Disposicion adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantias de los derechos digitales.
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4. De conformidad con lo previsto en el articulo 12.8 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, segln la redaccion dada por el articulo 33 de la Ley 5/2022,
de 25 de noviembre, de medidas de mejora de los procesos de respuesta administrativa a la ciudadania y
para la prestacion util de los servicios publicos, el 6rgano gestor comprobara de oficio, con caracter previo
a la concesion y a los pagos de las subvenciones, que la persona o entidad beneficiaria se encuentra al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Hacienda del Estado, frente a la Seguridad Social y
que no tiene deudas con la Hacienda Autondémica, siempre que conste en el procedimiento el
consentimiento expreso de la persona interesada. De no otorgar dicho consentimiento, la persona
interesada debera presentar las certificaciones correspondientes, que tendran validez durante el plazo de
seis meses a contar desde la fecha de expedicion, salvo que reglamentariamente se establezca otro plazo.

5. Junto con las solicitudes debera presentarse la siguiente documentacion:

a) Modelo normalizado de solicitud de concesion de la subvencidn, establecido en el Anexo Il, que
debera cumplimentarse obligatoriamente en la herramienta informatica habilitada al efecto por el
Servicio Extremeno Publico de Empleo, ubicada en la web https://extremaduratrabaja.juntaex.es/.

b) En caso de persona juridica, acreditacion de la representacion legal de la entidad solicitante,
mediante poder suficiente, en el caso de que se oponga a su obtencion marcando la casilla
correspondiente en el anexo de solicitud. Cuando la entidad no se oponga a su consulta, para la
comprobacion de oficio del documento de representacion legal por el 6rgano gestor, la entidad
debera indicar el Codigo Seguro de Verificacion (CSV) en el anexo de solicitud. En caso de no
aportar dicho cédigo, la entidad debera aportar el documento de representacion.

c) En el caso de persona juridica, copia de la escritura plblica o documento de constitucién y/o de los
estatutos debidamente legalizados e inscritos en el Registro correspondiente, a no ser que dicho
documento ya se halle en poder de la Administracion, en cuyo caso debera indicarse en el apartado
correspondiente de la solicitud, haciendo constar en qué momento y ante qué organo
administrativo presenté dicho documento. Se exceptua de la presentacion de estos documentos a
las administraciones o entidades publicas.

d) Certificados que acrediten que la entidad solicitante de la ayuda se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado, frente a la Seguridad Social y que no tiene
deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, cuando no conste el
consentimiento expreso en el anexo de solicitud para que el érgano gestor recabe de oficio dichos
datos.

e) Documento relativo al compromiso de contratacion, segun el modelo incluido en el formulario de
solicitud que se acompana como Anexo Il y, en su caso, el documento en el que se formalice la
subcontratacion en la ejecucion de la accion formativa.

f) En su caso, solicitud de autorizacién previa y copia del documento (sin firmar), en el que se
formalice la subcontratacién en la ejecucion de la accion formativa (art. 33.3 Ley 6/2011, de 23 de
marzo) y/o solicitud de autorizacién previa para subcontratar con persona vinculada (art. 33.7 d)
Ley 6/2011, de 23 de marzo).

g) Programa formativo de la especialidad a impartir, en el caso de solicitar la imparticion de
especialidades formativas no incluidas en el Catilogo de Especialidades Formativas previsto en el
articulo 20.3 de la Ley 30/2015 de 9 de septiembre.

6. No sera necesario aportar los documentos senalados en las letras b), c) anteriores en el caso de que en
la solicitud de subvencion se formule declaracion responsable sobre la incorporaciéon y vigencia de los
mismos en el expediente de acreditaciéon y/o inscripcion en el Registro de Centros y Entidades de
Formacién Profesional para la Empleo de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

7. Con arreglo a lo previsto en el articulo 23.5 de la Ley 6/201 1, de 23 de marzo, si la solicitud no relne los
requisitos exigidos, se requerira a la persona interesada para que, en un plazo de 10 dias habiles, subsane la
falta o acompafie los documentos preceptivos, a través de la sede electrénica, con indicacion de que, si asi
no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, de conformidad con el articulo 68.1 de la Ley
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39/2015, de | de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
previa resolucioén que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la citada Ley.
Noveno. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las entidades solicitantes podran presentar sus solicitudes dentro del plazo maximo de vigencia de la
presente convocatoria, previsto en el apartado 3 de resuelvo decimotercero.

Décimo. Forma de presentacion de las solicitudes.
|. Las solicitudes de subvencion deberan formalizarse en el modelo normalizado establecido como Anexo

I, que debera cumplimentarse obligatoriamente en la herramienta informatica habilitada al efecto por el
Servicio Extremefio Publico de Empleo, ubicada en la web https://extremaduratrabaja.juntaex.es/.

Una vez cumplimentado dicho modelo en todos sus extremos y firmado de forma electrénica por la
persona fisica o la persona que ostente la representacion legal de la entidad en el caso de personas
juridicas, debera generarse el documento en formato pdf, para ser adjuntado a través del correspondiente
registro electrénico, segin lo indicado en el apartado siguiente.

2. Las solicitudes de subvencion se podran presentar:

a) A través del Registro Electrénico General, de la Sede electrénica de la Junta de Extremadura
(https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf), dirigidas a la Secretaria General
del Servicio Extremeno Puiblico de Empleo (DIR3 es Al1029832), y adjuntando, en formato pdf,
los documentos indicados en el resuelvo octavo.

b) En cualquiera de los registros electrénicos previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de | de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dirigidas a la
Secretaria General del Servicio Extremefio Publico de Empleo (DIR3 es A11029832), y
adjuntando, en formato pdf, los documentos indicados en el resuelvo octavo.

3. Si la solicitud se presentara presencialmente, se requerird a la persona interesada para que la subsane a
través de su presentacion electronica. A estos efectos, se considerara como fecha de presentacion de la
solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacion, segln lo previsto en el articulo 68.4 de la Ley
39/2015, de | de octubre.

4. En supuestos de interrupcion no planificada en el funcionamiento de registro electrénico, y siempre que
sea posible, se dispondran de las medidas para que la usuaria resulte informada de esta circunstancia.

En tales supuestos, si se produjera la interrupcion del servicio, u otras incidencias técnicas que haya
imposibilitado el funcionamiento ordinario del sistema o aplicacién que corresponda, y hasta que el
problema se solucione, el érgano gestor de la ayuda mediante resoluciéon publicada en la sede electrénica,
podra determinar una ampliacién de los plazos no vencidos, segliin lo dispuesto en el articulo 32.4 de la Ley
39/2015, de | de octubre.

5. La gestion y operativa de tramitacion electrénica se ajustara en todo caso a lo establecido en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
y en el Reglamento General de Proteccion de Datos 2016/679 (UE) de 27 de abril de 2016.

Undécimo. Comunicaciones entre la Administracién y las personas solicitantes.

|. Las comunicaciones en todas las actuaciones que se realicen en el procedimiento de concesion de las
subvenciones para financiar las acciones formativas, asi como en las actuaciones de seguimiento y en los
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posibles procedimientos de reintegro que se puedan iniciar, asi como en cualquier otro procedimiento a
realizar para la gestion de dichas ayudas, se realizaran a través de los medios electronicos habilitados a tal
efecto.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de | de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, las notificaciones de los actos
administrativos para la tramitacion de los procedimientos indicados en el apartado anterior, se realizaran
mediante publicacion en la sede electrénica del érgano concedente, surtiendo ésta todos los efectos de
notificacion practicada mediante comparecencia en sede electrénica de la Junta de Extremadura de las
personas interesadas, entendiéndose practicadas desde el momento en que se produzca el acceso a su
contenido. Complementariamente a la notificacion practicada por el sistema establecido en el parrafo
anterior y Unicamente con efectos informativos, la solicitante recibira un aviso en la direccién de correo
electronico que conste en la solicitud de la ayuda, mediante el cual se le indicard que se ha producido una
notificacion a cuyo contenido podra acceder a través del apartado habilitado a tal efecto en la web
https://sede.gobex.es/SEDE/.

3. Excepcionalmente, para asegurar la eficacia de las actuaciones administrativas podra realizarse la
notificacion a través de medios no electronicos.

4. Cuando la notificacion se realice por distintos cauces, se tomara como fecha de notificacion aquélla que
se hubiera producido en primer lugar, segin lo previsto en el articulo 41.7 de la Ley 39/2015, de | de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5. Las personas solicitantes podran consultar en todo momento el estado del expediente administrativo a
través de la sede electrénica.

Duodécimo. Identificacién y firma de las solicitantes.

|. Las personas o entidades solicitantes podran identificarse electronicamente a través de cualquiera de los
sistemas previstos en el articulo 9.2 de la Ley 39/2015, de | de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdn de las Administraciones Publicas y en el articulo 34 del Decreto 225/2014, de 14 de octubre, de
régimen juridico de administracion electrénica de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Los sistemas de firmas admitidos a través de medios electrénicos son los establecidos en el articulo 10.2
de la citada Ley 39/2015, de | de octubre y el articulo 35 del citado Decreto 225/2014, de 14 de octubre.

3. La acreditaciéon de su identidad se entendera con el propio acto de la firma utilizando cualquiera de los
sistemas de firmas mencionados en el apartado anterior.

4. Las personas interesadas deberan disponer para la autentificacion y para la firma electronica de
certificado electronico en vigor y si no disponen de ellos pueden obtenerlo en la direccién electrénica
http://lwww.cert.fnmt.es/ o con el DNI electrénico y la direccion electronica donde puede obtenerlo:
https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRFI_Cons02.action’pag=REF_009"

Decimotercero. Procedimiento de concesion y convocatoria.

I. De conformidad con lo establecido en el articulo 66.1 a) de la Orden de 27 de marzo de 2023, las
subvenciones se tramitaran en régimen de concesion directa, mediante convocatoria abierta.

2. Segun lo previsto en el articulo 67.1 de dicha orden, las subvenciones podran irse concediendo conforme
se vayan solicitando por las personas interesadas, en la cuantia individualizada que resulte de la aplicacion,
siempre que exista crédito presupuestario en las aplicaciones y proyectos presupuestarios fijados en la
presente convocatoria.
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Cuando sea necesario determinar la prelacion temporal entre las solicitudes, se considerara, por este
orden, fecha y hora de presentacion de la solicitud a través del correspondiente registro, siempre que la
misma estuviese completa. En caso de que la solicitud no estuviera completa, se considerara el mismo
orden, una vez que se haya procedido a su subsanacion.

3. De acuerdo con lo previsto en el articulo 67.3 de la Orden de 27 de marzo de 2023, el plazo maximo de
vigencia de la presente convocatoria, a los efectos de presentacion de solicitudes, sera de un afio, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion de convocatoria y del extracto de la
misma en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es).

Decimocuarto. Organos competentes para la ordenacién e instruccion del procedimiento de
concesion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 44 de la Orden de 27 de marzo de 2023, el 6rgano de
ordenacién e instruccién del procedimiento de concesién de las subvenciones convocadas mediante la
presente resolucién sera el Servicio de Gestion de la Formacion para el Empleo, adscrito a la Secretaria
General del Servicio Extremefio Publico de Empleo, que realizara de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucion.

El 6rgano instructor debera emitir un informe en el que conste que de la informacién que obra en su poder
se desprende que los beneficiarios de las subvenciones cumplen todos los requisitos necesarios para
acceder a las mismas.

Decimoquinto. Resolucion.

I. De acuerdo con lo previsto en el articulo 45 de la Orden de 27 de marzo de 2023, la competencia para
resolver el procedimiento de concesion de las subvenciones previstas en la presente resolucién se atribuye
al titular de la Direccion Gerencia del Servicio Extremefo Publico de Empleo o persona en quien delegue.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resoluciéon del procedimiento serd de tres meses, y se
computara desde la fecha de presentacion de la solicitud. Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado
resolucion expresa, la solicitud podra entenderse desestimada, de conformidad con lo establecido en el
articulo 22.5 de la Ley 6/201 I, de 23 de marzo.

3. Seglin lo previsto en el articulo 72.2 de la Orden de 27 de marzo de 2023, en caso de otorgamiento de la
subvencion, la resolucién deberd contener referencia el compromiso de contratacion en términos
cuantitativos de las personas trabajadoras a formar y se determinaran los procedimientos para fijar la
propuesta de programacion, seleccién de participantes, gestion y seguimiento de la accion formativa, asi
como mecanismos objetivos de control de calidad de la formacién impartida.

4. La resolucion de concesion de la subvencion estara sometida a la condicion resolutoria de la acreditacion
por parte de la persona beneficiaria del cumplimiento de los requisitos de superficies, instalaciones y
medios para poder impartir la accion formativa subvencionada.

El cumplimiento de los citados requisitos se comprobara por el Servicio Extremeno Publico de Empleo con
anterioridad al inicio de las acciones formativas, debiendo mantenerse durante toda la ejecucion de las
mismas.

5. Una vez dictada y notificada la resolucion de concesion, el beneficiario podra solicitar su modificacion, de
acuerdo con el régimen establecido en el articulo 73 de la Orden de 27 de marzo de 2023.
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De acuerdo con lo previsto en dicho precepto, no se admitiran solicitudes de modificacion de la resolucién
de concesion basadas en una pretendida subrogacion del derecho a la subvencion concedida, como
consecuencia del cambio de titularidad del centro o entidad de formacion beneficiaria producido con
posterioridad a la presentacion de la solicitud de subvencion. En este caso, una vez comprobada la citada
alteracién, se resolvera la pérdida del derecho a la subvencién concedida y, en su caso, el reintegro de las
cantidades anticipadas, mas los intereses de demora que correspondan, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 49 de la Orden de 27 de marzo de 2023.

6. Contra la resolucion que ponga fin al procedimiento se podra interponer recurso de alzada ante la
Consejera de Educacion y Empleo o persona en quien delegue, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional primera de la
Ley 7/2001, de 14 de junio, de creacion del Servicio Extremefio Plblico de Empleo y en los términos
establecidos en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de | de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Decimosexto. Personas destinatarias de la formacién y colectivos prioritarios.

|. Podran participar en las acciones formativas con compromiso de contratacion las personas trabajadoras
desempleadas a que hace mencion el articulo 18 de la Orden de 27 de marzo de 2023 y de acuerdo con las
condiciones establecidas en dicho articulo.

2. De conformidad con lo previsto en el articulo 7.4 de la citada orden, también podran participar en dicha
oferta formativa las personas que se encuentren ocupadas al inicio de la accion formativa o, en su caso, en
el momento de su incorporacién a la misma, en un porcentaje no superior al 30 por ciento del total de
participantes programados, en los términos indicados en el articulo 18 de la dicha Orden.

3. De acuerdo con las previsiones contenidas en el articulo 18 de la Orden de 27 de marzo de 2023, se
establecen las siguientes prioridades de participacion, segun el orden de prelacion que se cita:

a) Mujeres.

b) Personas menores de 30 afios.

c) Personas con discapacidad.

d) Personas afectadas y victimas del terrorismo y de la violencia de género.
e) Personas desempleadas de larga duracion.

f) Personas mayores de 45 afios.

g) Personas en riesgo de exclusién social.

En todo caso, en la seleccion del alumnado tendran siempre prioridad aquellas personas trabajadoras
desempleadas que hayan recibido un servicio de orientacién profesional en el que esté especialmente
recomendada la participacion en la accion formativa.

4. Sin perjuicio de lo anterior, en la seleccién podra reservarse una o varias plazas de la accion formativa,
para aquellas personas que tengan realizados uno o varios médulos y/o unidades formativas del mismo,
seglin lo previsto en el articulo 33 de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se desarrolla el
Real Decreto 34/2008, de 18 de enero. Esta reserva también podra ser de aplicacion para las personas que
han obtenido estas acreditaciones parciales mediante el procedimiento regulado en la Orden de 27 de julio
de 2022 por la que se convoca de forma permanente el procedimiento abierto para la evaluaciéon y
acreditacion de competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no
formales de formacion en la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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5. No se podra seleccionar como alumnado a aquellos/as solicitantes que hayan realizado la misma accion
formativa y la hubieran superado con evaluacion positiva ni a los que hayan causado baja voluntaria, sin
causa justificada, en otra accién formativa de la misma convocatoria o programacion.

Ademas, en el baremo y/o pruebas que se establezcan en el procedimiento de seleccion, podran
determinarse como no prioritarios/as para el acceso a las acciones formativas a aquellos/as alumnos/as que
hayan abandonado injustificadamente acciones formativas de convocatorias o programaciones anteriores.

6. La seleccion del alumnado se llevara a cabo por el personal técnico del Servicio Extremerio Piblico de
Empleo encargado del seguimiento de las acciones formativas, con la colaboracion de los centros y
entidades de formacion, entre personas trabajadoras que cumplan los requisitos para participar en dichas
acciones, de acuerdo con el baremo y/o pruebas que se establezcan por el Servicio Extremefio Publico de
Empleo, a los que se dara publicidad, con anterioridad a dicha seleccion, en el punto de acceso general
electronico de los servicios y tramites https://www.juntaex.es dentro del correspondiente tramite.

El baremo y/o pruebas seran acordes al perfil de la accion formativa y tendran en cuenta, entre otros
criterios, los objetivos fijados en la programacién de la oferta formativa, las caracteristicas de las acciones
formativas incluidas en la programacién, las necesidades de formacién de las personas trabajadoras, los
colectivos prioritarios, asi como el principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

Decimoséptimo. Practicas profesionales no laborales en empresas.

I. Las acciones formativas que se financien con cargo a la presente convocatoria deberan complementarse
con la realizacién de practicas profesionales no laborales en empresas, en los términos previstos en la
seccion 6° de la Orden de 27 de marzo de 2023, asi como en la propia resolucion de concesion.

La formacién que se imparta mediante dichas practicas profesionales habra de estar en consonancia con el
contenido de la accién formativa y debera seguirse conforme al correspondiente programa de actividades y
de evaluacion de las mismas.

2. En el caso de que la persona beneficiaria sea una empresa, la ejecucion de las practicas debera realizarse
en alguno de los centros de trabajo de dicha empresa, en las condiciones que para este tipo de practicas
previstas sean de aplicacion, segln lo establecido en el articulo 27 de la Orden de 27 de marzo de 2023 y
en la Guia de Gestién Administrativa aprobada por la Secretaria General del Servicio Extremefio Publico de
Empleo.

3. El incumplimiento del compromiso de practicas producira los efectos previstos en el articulo 76.2 €) de
la Orden de 27 de marzo de 2023.

Decimoctavo. Pago y justificacion de las subvenciones.

|. De conformidad con lo previsto en el articulo 74 de la Orden de 27 de marzo de 2023, el pago de las
subvenciones convocadas mediante la presente resolucion, se realizara de la siguiente forma:

a) Un primer pago anticipado del 50 % de la subvencion, una vez notificada la resolucion de concesion,
previa solicitud de la entidad beneficiaria, acreditacion del inicio de la actividad formativa y presentacion, en
su caso, de garantia que cubra el importe del pago anticipado.

Se entendera por inicio de la actividad formativa el comienzo efectivo de la accién formativa aprobada o la
ejecucion de las siguientes actuaciones dirigidas a la puesta en marcha de la misma:

I) Comunicacién al personal técnico encargado del seguimiento de la actividad formativa de la fecha
prevista para el inicio de la accién formativa, lo que permitira la difusion de la misma en el punto de
acceso general electronico de los servicios y tramites https://www.juntaex.es, a efectos de la
inscripcion del alumnado.
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2) Realizacién de la publicidad dirigida a la captacién de participantes.

3) Disponibilidad y puesta a disposicion de las aulas y medios materiales necesarios para impartir la
accion formativa aprobada.

4) Comunicacién al personal técnico encargado del seguimiento de la actividad formativa del personal
docente encargado de impartir la accién formativa.

5) Disposicion del material docente y didactico necesario para la imparticion de la accion formativa.

La justificacion de la realizacion de las citadas actuaciones se acreditara mediante declaracién responsable
dirigida al 6rgano concedente de la subvencion, que podra realizar las comprobaciones necesarias para
asegurar la efectividad de las comunicaciones y publicidad, asi como la disponibilidad de aulas, medios y
material necesario para la imparticion de la formacion.

Estaran exentas de presentar garantia por el pago anticipado de la subvencion las entidades de formacién
beneficiarias que pertenezcan al sector publico, las entidades de formacion que tengan la condicién de
organizaciones empresariales o sindicales o entes paritarios creados o amparados en el marco de la
negociacion colectiva sectorial estatal, asi como las entidades de formacién que tengan la naturaleza juridica
de fundacion, cuyo Unico patrono sea una organizacion empresarial o sindical o cuyo capital esté integra o
mayoritariamente suscrito por una de esas organizaciones

b) Un segundo abono, por un porcentaje de hasta el 50 % de la subvencion, una vez justificada la totalidad
de la ayuda.

El importe de este abono se ajustara a la cuantia de la subvencion finalmente justificada, en funcion del
alumnado que se considera que finaliza la accién formativa y las horas de formacion.

2. Cuando la subvencion estuviera financiada con créditos imputados a varias anualidades, las cuantias
anticipadas habra que entenderlas siempre referidas al importe de la anualidad corriente, de manera que las
cantidades a cuenta subsiguientes a la primera anualidad estaran supeditadas a la justificacion previa de las
de la anualidad anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3. La justificacion requerida para el segundo pago de la subvencion se realizara de conformidad con lo
previsto en el articulo 75 de la Orden de 27 de marzo de 2023.

Decimonoveno. Gastos subvencionables.

A los efectos del control financiero y auditorias que puedan establecerse, y sin perjuicio del caracter
modular de la subvencién en cuanto a su justificacion, deberan cumplirse los requisitos de subvencionalidad
establecidos en la Orden de 27 de marzo de 2023 y en la normativa estatal de aplicacion.

Seran susceptibles de formar parte del moédulo de gasto por persona formada, los costes previstos en el
articulo 64.2 de la citada Orden.

Vigésimo. Informacién y publicidad.

I. La presente convocatoria sera publicada en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es), en el
portal de subvenciones de la Comunidad Auténoma
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/Al | /es/index) y en el Portal de Transparencia de la Junta de
Extremadura (http://gobiernoabierto.juntaex.es).
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El extracto de la convocatoria a que se refiere el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de |7 de noviembre,
General de Subvenciones se publicara en el Diario Oficial de Extremadura de forma simultanea a la
publicacién de la resolucién de aprobacion de la misma.

2. Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad en el Diario Oficial de Extremadura
(http://doe.juntaex.es), en el portal de subvenciones de la Comunidad Auténoma
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/Al | /es/index) y en el Portal de Transparencia de la Junta de
Extremadura (http://gobiernoabierto.juntaex.es), con expresion de la convocatoria, programa y crédito
presupuestario al que se imputen, beneficiario, cantidad concedida, finalidad o finalidades de la subvencién,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo |7 de la Ley 6/201 I, de 23 de marzo y en el articulo 11 de la
Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

Ademas, de acuerdo con el articulo 20.8 b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, las subvenciones concedidas se notificaran a la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/index).

3. Las personas beneficiarias de las subvenciones deberan cumplir con las obligaciones referidas a publicidad
que se establecen en el articulo 68.1 k) de la Orden de 27 de marzo de 2023

Vigesimoprimero. Normativa aplicable.

En lo no previsto en la presente resolucion resultara de aplicacion la Orden de 27 de marzo de 2023, la
Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, la Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre, la normativa estatal
en materia de formacién profesional para el empleo, la regulacion basica contenida en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y su normativa de desarrollo, la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
Hacienda Publica de Extremadura, asi como las disposiciones que para cada ejercicio presupuestario puedan
establecer las leyes de Presupuestos de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Vigesimosegundo. Proteccion de datos personales.

|. Todas las actividades del tratamiento de los datos personales de las personas fisicas que se derivan de la
gestion de estas subvenciones se llevaran a cabo de conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protecciéon de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos
y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, asi como en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

2. En cumplimiento del principio de responsabilidad proactiva, el Servicio Extremefo Publico de Empleo se
obliga, en la gestion de las subvenciones previstas en esta disposicion, a adoptar todas las medidas técnicas
y administrativas necesarias para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones en materia de
proteccién de datos que exige la citada normativa, en aplicacion de su politica de proteccién de datos.

3. Las personas interesadas pueden ejercitar, si lo desean, los derechos de acceso, rectificacion y supresion
de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo,
solicitar, en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision individual basada
Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles, de conformidad con la
normativa aplicable.

Pueden presentar una reclamacion ante el Delegado de Proteccion de Datos (dpd@juntaex.es), o bien,
ante la Agencia Espanola de Proteccion de Datos (https://www.aepd.es/es).

scoraco JUNTA DE EXTREMADURA
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Vigesimotercero. Efectos y recursos.

La presente resoluciéon producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion y la del extracto al que
se refiere el articulo 20.8.2) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Diario
Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es).

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada
ante la Consejera de Educacion y Empleo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién, de conformidad con de lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de | de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio
de que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que estimen oportuno, segun el articulo
88.3 de la citada Ley 39/2015, de | de octubre.

EL SECRETARIO GENERAL DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO
(P.D. Resolucion de 29 de octubre de 2020. DOE n.® 214, de 5 noviembre)
EL SECRETARIO GENERAL DEL SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO
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