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Numero de resolucion:
PA/517/2023/2501
Fecha 25 de abril de 2023

Referencia AYUD/2023/8678

Procedimiento Subvencion para actuaciones de interés en materia de seguridad y
salud laboral

Asunto Convocatoria de Subvenciones para actuaciones de interés en materia
de seguridad y salud laboral 2023

Interesado

Unidad Responsable Secretaria del Instituto Asturiano de Prevencion

Referencia Externa CONV_ACT_INT_2023

RESOLUCION

El Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales, en su condicién de organismo
de referencia en materia de prevencién en la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias,
viene desarrollando desde siempre una serie de actuaciones destinadas a la busqueda de la
reduccion de la siniestralidad laboral y a la mejora continua de las condiciones de seguridad y
salud en el trabajo, entendidos como objetivos irrenunciables para una sociedad que aspira a un
empleo de calidad y seguro, actuaciones que han encontrado siempre acomodo en los distintos
acuerdos de concertacion que se han ido formalizando.

En la basqueda de ese objetivo se entiende necesario colaborar con aquellas actividades
desarrolladas por entidades sin animo de lucro que pretenden conseguir una progresiva
interiorizacién de la cultura preventiva universal e integrada en la gestién empresarial, asi como
promover y gestionar la creaciéon y acumulacién de conocimiento, que resulte Util a los diferentes
agentes en la aplicacion de sistemas, técnicas y herramientas de la prevencién de los riesgos
laborales, por lo que se considera de especial interés concretar esa colaboracion mediante una
linea de subvenciones para el desarrollo de esas actividades.

Aprobadas las Bases reguladoras por Resolucién de 24 de mayo de 2013, de la Consejeria
de Economia y Empleo (BOPA 29 de mayo de 2013) procede la consiguiente aprobacién de la
convocatoria para la presente anualidad.

Por todo ello, y de conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, por el Decreto Legislativo 2/98, de 25 de junio, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Régimen Econémico y Presupuestario del Principado de Asturias y por el Decreto
del Principado de Asturias 71/92, de 29 de octubre, por el que se regula el Régimen General de
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Concesion de Subvenciones, el Decreto 81/2019, de 30 de agosto, por el que se establece la
estructura organica basica de la Consejeria de Industria, Empleo y Promocién Econdmica, la Ley
4/2004, de 30 de noviembre, del Instituto Asturiano de Prevencién de Riesgos Laborales y la Ley
2/1995, de 13 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracion del Principado de Asturias, y
demas normativa de aplicacién,

RESUELVO

Primero.- Aprobar la convocatoria publica de subvenciones para la realizacién de actuaciones
de interés en materia de seguridad y salud laboral en el ejercicio 2023.

Segundo.- Autorizar un gasto por importe de treinta seis mil euros (36.000 €) con cargo a la
partida 84.01.322K.481.007 de los Presupuestos Generales del Principado de Asturias de 2023.

Tercero.- Objeto y cuantia de la convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la concesidon de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, por parte del Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales,
destinadas a promover e impulsar la celebracion de congresos, seminarios, jornadas técnicas,
cursos y actos de caracter divulgativo, asi como publicaciones, que persigan la promocién de la
prevencidon de los riesgos laborales y que tengan lugar en la Comunidad Auténoma del
Principado de Asturias.

La cuantia total de la convocatoria asciende a la cantidad de 36.000 euros, con cargo a la partida
presupuestaria 84.01.322K.481.007 de los Presupuestos Generales del Principado de Asturias de
2023.

Cuarto.- Proyectos, conceptos y costes subvencionables.
Se subvencionaran los proyectos que supongan:

a) Organizacién de congresos, seminarios, jornadas técnicas, cursos y actos de caracter
divulgativo en materia de prevencién de riesgos laborales.

b) Ediciény publicacién de material divulgativo con contenido preventivo.

Seran conceptos subvencionables los gastos derivados de la organizacién o los trabajos de
edicién o publicacién, sin que en ningun caso puedan considerarse como tales las retribuciones
del personal vinculado laboralmente a la entidad beneficiaria.

Quinto. - Plazo de ejecucion de los proyectos.
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Las actuaciones subvencionables deberan llevarse a cabo entre el 1 de enero de 2023 y el 30 de
noviembre de 2023.

Sexto. - Entidades beneficiarias.

Podran solicitar y acogerse a las ayudas previstas en esta convocatoria las entidades de derecho
publico o privado que estén legalmente constituidas y que carezcan de fines de lucro, con
excepcion de las Administraciones Publicas contempladas en el articulo 2.3 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que cumplan con los requisitos y las
obligaciones establecidas en las Bases Reguladoras que rigen estas ayudas y demas normativa
reguladora de las subvenciones.

Séptimo. - Organo instructor.

El 6rgano instructor del procedimiento es el Area de Asuntos Generales y Personal del Instituto
Asturiano de Prevencién de Riesgos Laborales.

Octavo.- Solicitudes

1. Las solicitudes de subvencion se ajustaran al modelo disponible en la sede electrdnica
https://sede.asturias.es (introduciendo el c6digo AYUD0028TO1 en el buscador situado en la

parte superior derecha).

2. El formulario de solicitud acompafiado de la documentacion exigida se presentara, segun el
modelo normalizado, por cualquiera de los medios establecidos en el art. 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publica y se
dirigira al Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales cédigo de identificacion DIR
A03005854.

La presentacion de la documentacion asi como la documentacién complementaria se realizara
en los términos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Al respecto, dicha norma establece en su articulo 14.2 la obligacion de relacionarse a través de
medios electrénicos para la realizacion de tramites administrativos a las personas juridicas, a las
entidades sin personalidad juridica, a quienes ejerzan una actividad profesional para la que se
requiera colegiacién obligatoria, para los tramites y actuaciones que realicen con las
Administraciones Publicas en ejercicio de dicha actividad profesional, a quienes representen a un
interesado que esté obligado a relacionarse electrénicamente con la Administracién.

Si alguna de las entidades solicitantes obligadas presenta la solicitud presencialmente, sera
requerida para que subsane mediante su presentacion electréonica. A estos efectos se
considerard como fecha de presentacion aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.
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La solicitud junto con la documentacién requerida podra presentarse:

- A través de la sede electronica del Principado de Asturias https://sede.asturias.es indicando en
el buscador el procedimiento nimero AYUD0028T01

- A través de los registros electrénicos de cualquiera de los sujetos a que se refiere el articulo 2.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Para la presentacién de las solicitudes podra emplearse cualquiera de los mecanismos de
identificacion y firma admitidos por la sede electrénica del Principado de Asturias,

* Documento Nacional de Identidad Electrénico,

* Certificados de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT)
* Certificados del Consejo General de la Abogacia Espafiola

+ Certificados de Firmaprofesional

* Certificados de Camerfirma

+ Ademas, de acuerdo con lo establecido en la Ley 15/2014 se admiten también todos los
certificados reconocidos incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de servicios de
certificacion” (TSL) establecidos en Espania, publicada en la sede electrénica del Ministerio
de Industria, Energia y Turismo, donde se recoge el listado actualizado legible tanto por
humanos como por maquinas.

La solicitud debera acompafiarse de la totalidad de la documentacién exigida en la presente
convocatoria.

3.- Con la presentacion de la solicitud se suscribe la declaracién responsable contenida en la
misma por parte del solicitante en los siguientes términos; el solicitante declara:

— Que son ciertos y completos todos los datos de la presente solicitud, asi como toda la
documentacién que presenta quedando advertido de que la falsedad de documento
publico esta tipificado como delito en el Cédigo Penal

— Que se compromete a cumplir las condiciones que se especifican en la normativa
aplicable, la cual conoce en su integridad.

— No estar incurso en prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario, sefialadas en
los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

— Que la entidad no ha sido condenada mediante sentencia firme por cometer delitos
contra la seguridad y salud laboral o sancionada con caracter firme por cometer
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infraccion administrativa muy grave en dicha materia en el periodo de 5 afios anteriores
a la fecha de la presente convocatoria.

— Que la entidad no se encuentra sancionada penal ni administrativamente con la pérdida
de la posibilidad de obtencién de subvenciones o ayudas publicas, ni se halla incursa en
prohibicién legal alguna que le inhabilite para ello, y cumple las obligaciones para ser
beneficiaria, todo ello de conformidad con los articulos 13y 14 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

— Que la entidad ha justificado correctamente, en tiempo y forma, las subvenciones o
ayudas publicas recibidas con anterioridad.

— Que la entidad se compromete a comunicar cuantas solicitudes de ayuda realice y/o
reciba de cualquier entidad para la financiaciéon de este proyecto en el plazo de 15 dias
desde la respectiva solicitud y/o concesién de la ayuda.

— Conocey da su conformidad para que los datos personales contenidos en los formularios
de solicitud sean incluidos en ficheros automaticos y utilizados de acuerdo con lo
previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de noviembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales y en el Real Decreto 1720/2007.

No obstante, el IAPRL podra requerir en cualquier momento que se aporte la documentacién que
acredite el cumplimiento de los requisitos que se declararon responsablemente.

4.- El plazo de presentacion de solicitudes, junto con la documentacién requerida, sera de quince
dias a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Noveno. - Documentacion preceptiva que ha de acompaiiar a la solicitud

1.-Las solicitudes se dirigiran al Presidente del IAPRL, acompafiadas de la siguiente
documentacion:

A. - Documentacién administrativa:

1. Copia de los estatutos de la entidad solicitante y modificaciones posteriores que pudieran
existir, en su caso.

2. Documento acreditativo de la representacién legal de quien suscribe la solicitud (copia de
la escritura publica de apoderamiento del representante legal). Si se ha ejercido la
oposicion al intercambio de datos segun el apartado Décimo, debera aportarse junto con
la solicitud la acreditacién de la identidad del representante, mediante copia de su DNI.
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3. Sise ha ejercido la oposicidn al intercambio de datos segun el apartado Décimo, debera
aportarse junto con la solicitud la acreditacién de la identidad solicitante, mediante copia
de su NIF.

Si los documentos que se acaban de citar ya se encuentran en poder del IAPRL y
no se hubiesen producido modificaciones posteriores, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la
persona solicitante no estara obligada a su presentacion, debiendo, en este caso,
sefialar en el formulario de solicitud el nUmero de expediente en el que obra.

Excepcionalmente, en el caso de que las copias a que hacen referencia los
parrafos anteriores presentasen defectos (tales como baja calidad, presentacién
incompleta, etc.) que hagan imposible o dificulten su adecuado examen, el IAPRL
podra requerir a los solicitantes la presentacién de los documentos originales.

4. Sise ha ejercido la oposicién al intercambio de datos segun el apartado Décimo, deberan
aportarse los certificados de estar al corriente de pago de las deudas tributarias con la
AEAT y el Ente Tributario del Principado de Asturias y con la Seguridad Social.

5. Se presentara una Ficha de Acreedores del Principado de Asturias debidamente
cumplimentada y tramitada por la entidad bancaria. Se ajustara al modelo disponible en
la sede electronica https://sede.asturias.es (introduciendo el c6digo AYUD0028T01 en el
buscador).

B. - Documentacién técnica:

a) Memoria descriptiva de la actividad y objeto de la entidad solicitante en la que se acredite que
reune las condiciones de solvencia y eficacia para realizar la actividad objeto de ayuda. Entre
dichas condiciones deberan destacarse la experiencia en organizacion de actividades similares a
la actividad propuesta.

b) Memoria detallada en que se concretaran las actividades objeto de subvencién que contenga,
inexcusablemente, los siguientes capitulos:

1.- Explicacion detallada de la actuacién para la que se solicita la ayuda, en la que debera
recogerse necesariamente el cronograma de organizacion y ejecuciéon de la misma.

2.- Justificacion detallada de la trascendencia, repercusién y relevancia en el ambito de la
seguridad y la salud laboral de la actuacién para la que se solicita la ayuda, asi como la
concordancia del proyecto con los fines y objetivos del Instituto Asturiano de Prevencion
de Riesgos Laborales.
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3.- Presupuesto pormenorizado de los costes de la actividad, adjuntando en lo posible
presupuestos o facturas proforma.

4.- Destinatarios de la actividad subvencionada, cuantificando los asistentes en el caso de
jornadas, congresos y similares y la difusion en el caso de las publicaciones.

5.- Relacion de actividades de difusion en materia preventiva organizadas por la entidad
en los ultimos 5 afios, con referencia expresa a la trascendencia y resultados de las
mismas.

Deberan cumplimentarse todos los capitulos y en el mismo orden en el que se han relacionado.

En caso de que el importe del gasto subvencionable supere la cuantia de 15.000 € en el supuesto
de prestacion de servicios por empresas de consultoria o asistencia técnica, el beneficiario
debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contraccion del compromiso para la prestacion del servicio, salvo que por las especiales
caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente niumero de
entidades que lo suministren o presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con
anterioridad a la solicitud de la subvencién.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacién o, en su caso,
en la solicitud de la subvencion, se realizard conforme a criterios de eficiencia y economia,
debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la
propuesta econémica mas ventajosa.

En caso de que, a la fecha de solicitud de la subvencion, la inversién ya haya sido realizada, se
presentara la relacién de gastos acompafiada de copias de las facturas definitivas que habran de
reunir los requisitos que se detallan el apartado decimocuarto.

2.- Con independencia de lo anterior el Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales
podra requerir aquella documentacién o informacién complementaria que en funciéon de las
caracteristicas de la actividad a realizar se estime necesaria.

Décimo.- Datos a consultar por el IAPRL en el marco de colaboraciéon entre las
Administraciones Publicas.

1.- De acuerdo con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se presumira que la consulta u
obtencion de la documentacién que haya sido elaborada por cualquier Administracion es
autorizada por los interesados salvo que conste en el procedimiento su oposicién expresa.

En la presente convocatoria se consultaran a través de las plataformas de intermediacion de
datos u otros sistemas electronicos habilitados al efecto, los siguientes documentos, que resultan
necesarios para la resolucién del procedimiento:
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- Al Ministerio Competente en materia de Interior, la consulta de los datos de identidad
(DNI/NIE)

- A la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria la consulta de datos de NUmero de
Identificacion Fiscal (NIF).

- A la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria la consulta de hallarse al corriente
en el cumplimiento de las obligaciones tributarias.

- Al Ente Publico de Servicios Tributarios del Principado de Asturias, la consulta de
hallarse al corriente en el cumplimento de las obligaciones tributarias con la Hacienda del
Principado de Asturias.

- A la Tesoreria General de la Seguridad Social, la consulta de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones frente a la Seguridad Social

2. Los solicitantes podran ejercer su derecho de oposicion a través del formulario disponible
en la sede electrénica del Principado de Asturias https://sede.asturias.es, que se podra obtener
introduciendo el cédigo de ficha de servicio AUTO0016T01, en el buscador situado en la parte
superior derecha, en el que deberd indicarse la documentacién que no se autoriza a consultar.

Si la persona interesada ejerce este derecho y no aporta los documentos respecto de los cuales
no autoriza la consulta, sera causa para requerirle los mismos de acuerdo con lo previsto en el
articulo 68 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, de PACAP

Undécimo. - Subsanacién y mejora de la solicitud

1.- Una vez recibida la solicitud de ayuda y su documentacion, si ésta presentara defectos o
resultara incompleta, se requerira al solicitante para que, en un plazo maximo e improrrogable
de diez dias habiles, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con la advertencia
de que si asi no lo hiciera se le tendra por desistido de su peticién, previa resolucién que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2.- Se podra recabar de la empresa solicitante cuantos informes o datos se estimen necesarios
para resolver adecuadamente las peticiones.

Duodécimo. - Valoracion y adjudicacion.

1.- Se creara una Comision de Valoracion de las solicitudes presentadas, con la composicion y
funciones previstas en la base reguladora 7.

2.- En el supuesto de que las solicitudes presentadas superen el crédito presupuestario, la
Comisién de Valoracion aplicara los siguientes criterios, que seran utilizados para la priorizacién
de las solicitudes de ayudas hasta el agotamiento del gasto autorizado:
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a) Repercusion, relevancia e interés objetivo de la actividad a desarrollar, en relacién con los
objetivos y fines del Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales

e Proyectos de repercusion y relevancia nacional de contenido concordante con los fines 'y
objetivos del Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales: 15 puntos

e Proyectos de repercusion y relevancia autonémica de contenido concordante con los
fines y objetivos del Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales: 10 puntos

e Resto de proyectos con interés en materia preventiva: 5 puntos
b) Experiencia de la entidad en la organizacién de actividades de difusiéon en materia preventiva

e Entidades que acrediten la organizacion de mas de 10 actuaciones de difusién en materia
preventiva en los ultimos 5 afios: 15 puntos

e Entidades que acrediten la organizacion de hasta 10 actuaciones de difusion en materia
preventiva en los ultimos 5 afios: 10 puntos

¢) Incidencia del proyecto en colectivos que requieren de especial atencién en materia
preventiva, con mencion especial a los recogidos en los acuerdos de concertacion

e Actuaciones dirigidas al colectivo de autbnomos: 15 puntos

e Actuaciones en materia de alcoholismo y/o drogodependencia dentro del &mbito laboral:
10 puntos

e Actuaciones dirigidas a otros colectivos especialmente sensibles (inmigrantes, mujeres,
personas con discapacidad, trabajadores afectados por situaciones de estrés laboral): 5
puntos

d) Grado de difusién de la actividad

e Actividades: Numero de participantes/asistentes en la actividad:
o Hasta 50: 5 puntos
o Entre 51y 100: 10 puntos
o Masde 100: 15 puntos
e Publicaciones: NUumero de ejemplares
o Hasta 250: 5 puntos
o Entre 251 y 500: 10 puntos
o Mas de 500: 15 puntos

Para el supuesto de que haya varias solicitudes con la misma puntuacién, se procedera a su
prelacion de la siguiente manera:
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— En primer lugar, se dara prioridad a aquellos proyectos con incidencia en colectivos que
requieren de especial atencibn en materia preventiva, con mencion especial a los
recogidos en los acuerdos de concertacion.

— De mantenerse la igualdad de puntuacion, se atendera a la repercusion, relevancia e
interés objetivo de la actividad a desarrollar, en relacién con los objetivos y fines del
Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales.

— En caso de persistir solicitudes con la misma puntuacién, se dara prioridad a las
presentadas por entidades con experiencia en la organizacién de actividades de difusién
en materia preventiva.

— Finalmente, en caso de persistir el empate, tendran prioridad los proyectos que mayor
puntuacion hayan obtenido por el grado de difusion. En caso de mantenerse el empate
tras llevar a cabo la prelacion sefialada, se resolvera mediante un sorteo.

La Comisién de Valoracién levantara acta de su actuacion.

3. Las solicitudes seran resueltas mediante procedimiento de concurrencia competitiva, tal como
establece el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. Instruido el expediente y teniendo en cuenta el acta de la Comisién de Valoracion, se
formulara por el érgano instructor, propuesta de concesion que sera elevada al Presidente del
Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales, el cual, dictara resolucion de concesiény
denegacion de las ayudas. El plazo para resolver y notificar la concesion o denegacion de las
ayudas sera de seis meses, contados desde la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y teniendo en cuenta el principio de anualidad presupuestaria.

La resolucién serad publicada en el BOLETIN OFICIAL del Principado de Asturias, surtiendo los
efectos propios de la notificacién de la misma de conformidad con lo establecido en los articulos
40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publica

La resolucion que se dicte no pondra fin a la via administrativa y ante la misma podra
interponerse Recurso de alzada ante el llmo. Sr. Consejero de Industria, Empleo y Promocion
Econdmica en los términos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en la Ley 2/1995, de 13 de marzo, de
Régimen Juridico de la Administracién del Principado de Asturias, en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente al de notificacion de la citada Resolucién, y sin perjuicio de que los
interesados/as puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

Si transcurrido dicho plazo de seis meses no se hubiese dictado y notificado resolucién expresa
el solicitante, podra entender desestimada su solicitud, sin perjuicio de la obligacion de dictar
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resolucion expresa, de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que sera
notificada al peticionario.

Decimotercero. - Cuantias de las ayudas.

1.- La cuantia de la ayuda serad del 75 % del presupuesto subvencionable, con un importe
maximo, en todo caso, de 5.000 euros.

2.- En ningulin caso sera subvencionable el IVA no definitivamente soportado o recuperable por
cualquier medio por la entidad beneficiaria de la subvencion.

3.- En caso de que el presupuesto presentado por la entidad solicitante incluyera gastos
considerados como no subvencionables, se procedera a su eliminacion o depuracién al objeto de
determinar el presupuesto subvencionable de gastos que servira de base para la determinacién
del importe de la subvencién.

Decimocuarto. - Justificaciéon.

1.- El dltimo dia para la presentacion de la documentacién acreditativa de los gastos
subvencionados serd el 10 de diciembre de 2023.

El proyecto quedara acreditado mediante la presentacion de la correspondiente cuenta
justificativa conforme al modelo oficial (disponible en la sede electrénica), acompafiada de las
facturas originales en las que conste el gasto realizado.

En la cuenta justificativa se consignaran todas las facturas que se presenten, con indicacion,
entre otros extremos, del concepto de la factura, el emisor, el nimero, la fecha, el importe sin IVA
e importe con IVA. Se entendera por no presentada toda factura que no haya sido relacionada.

2. El gasto sera justificado mediante la presentacion de facturas definitivas. No se admitiran
facturas que no contengan los siguientes requisitos, de acuerdo con el RD 1619/2012, de 30 de
noviembre por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de
facturacion:

— Nombre, razén social, direccion y NIF de quien emite la factura.

- IVA desglosado.

— Nombre, direccién y NIF del comprador.

— Forma de pago

- Fecha

— Debera quedar claramente descrito el producto vendido o el servicio prestado. (En caso de
que una misma factura comprenda varios gastos de distinta naturaleza -subvencionables y
no subvencionables-, deberan recogerse debidamente desglosados, quedando claros los
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conceptos y los importes correspondientes a cada uno). No seran tenidas en cuenta aquellas
facturas de las que no pueda deducirse facilmente la actuacién facturada.

3. Las facturas deberan ir acompafiadas de su correspondiente justificante de pago. El pago de
las facturas se acreditard mediante justificantes de pago realizados a través de entidad
financiera, en los que debera figurar expresamente la identidad, tanto del emisor de la factura
como del solicitante de la subvencién, el concepto, el nimero de la factura y el importe.

No se admitiran como justificantes los obtenidos a través de Internet si no estan validados por la
entidad bancaria.

En el supuesto de que el pago se realice a través de un documento de giro debera presentarse
ademas de copia del mismo, justificante bancario de su pago (con fecha dentro del plazo de
justificacién, tanto el documento de giro como el justificante bancario). En ningln caso se
aceptaran como documentos justificativos los cheques al portador.

No obstante, si el importe de la factura no supera el limite legalmente establecido para pagos en
efectivo, el pago se podra justificar con la expresién “Recibi” o “Pagado” inserta en la misma
facturay el sello y firma del expendedor de la factura.

En todo caso, la documentacion presentada debera acreditar fehacientemente la efectividad del
gasto realizado, que debera haberse producido en su integridad en el plazo establecido en la
presente convocatoria, sin que sea posible la subvencién de importes de pagos aplazados o giros
con vencimiento en plazo posterior al sefialado.

Cuando la subvencion se hubiera concedido para financiar gastos de distinta naturaleza, la
ejecucion debera ajustarse a la distribucion propuesta por el solicitante en su solicitud de ayuda
y finalmente aprobada, no pudiendo compensarse unos conceptos con otros.

4.- Debera presentar ademas una Memoria final de la actuacion subvencionada en la que se
recoja toda la informacion referida a su desarrollo y difusion, asi como la valoracién final de la
misma, a la que debera acompafiar un resumen de la actividad en formato articulo, en lo posible
con documentacion grafica, que permita publicar una referencia de la misma en la revista
“Asturias Prevencion” que semestralmente edita el Instituto Asturiano de Prevencién de Riesgos
Laborales.

5.- No podra realizarse el pago de la subvencidon en tanto el beneficiario no se halle al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y de no ser
deudor de la Hacienda del Principado de Asturias por deudas, vencidas, liquidas y exigibles.

Decimoquinto. - Clausula de salvaguardia.
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La participacién en la convocatoria supondra la aceptacidn plenay sin reserva de sus términos y
condiciones, asi como de las bases reguladoras de la presente convocatoria aprobadas por
Resolucién de 24 de mayo de 2013, de la Consejeria de Economia y Empleo (BOPA de 29 de mayo
de 2013). En todo lo no especificado en la presente convocatoria se estara a lo dispuesto en las
Bases Reguladoras y demas normativa vigente que resulte de aplicacion

Decimosexto.- Disponer la publicacién del extracto de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial del Principado de Asturias.

Decimoséptimo.- Este acto no pone fin a la via administrativa y contra el mismo se podra
interponer recurso de alzada ante el titular de la Consejero de Industria, Empleo y Promocién
Econdmica, de acuerdo con lo previsto en el articulo 27.2 de la Ley del Principado de Asturias
2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion del Principado de Asturias,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su notificacion o publicacién, conforme a
lo establecido en el articulo 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, todo ello sin perjuicio de cualquier otro
recurso que las personas interesadas estimen conveniente interponer en defensa de sus
intereses.

Documento firmado electrénicamente

ENRIQUE FERNANDEZ RODRIGUEZ

Presidente del Instituto Asturiano de Prevencion de
Riesgos Laborales

Principado de Asturias 25 de abril de 202313:35:52
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