
 
 
 
 
 

Serveis Jurídics, Econòmics i d’Organització. Subvencions. 
DA/IP/ME  
Expedient 2023/601/X020100 
 
 

Quadre de característiques de la subvenció: 
 
 

Nom bases: 

Bases especifiques reguladores del programa de 
suport econòmic a col·legis professionals de la 
salut, el Benestar i/o l'Acció Social de la 
demarcació de Girona per a la realització 
d'activitats de formació als seus col·legiats que 
incorporin la perspectiva de Dipsalut en la seva 
concepció de la salut i l'acció social 

Publicades al BOP de Girona: Número 83, del 30 d’abril de 2019 

Nom convocatòria: 

Convocatòria de subvenció del programa de 
suport econòmic a col·legis professionals de la 
Salut, el Benestar i/o l'Acció Social de la 
demarcació de Girona, per a accions formatives 
adreçades als seus professionals que incorporin 
la perspectiva de Dipsalut en la seva concepció 
de la promoció de la salut i l'acció social (FOR), 
per a l'any 2023 

Tipus de procediment: Subvencions concurrència no competitiva  

Consignació pressupostària: 30.000,00 € 

Aplicació pressupostària 
4/3110/48912 CC - Ajuts a col·legis professionals 
 

Prevista a l’article 10.6 del Pla Estratègic de Dipsalut de 2023 i els costos de la qual 
consten a l’article 13. 

 
 
 
 
CONVOCATÒRIA DE SUBVENCIÓ DEL PROGRAMA DE SUPORT ECONÒMIC A 
COL·LEGIS PROFESSIONALS DE LA SALUT, EL BENESTAR I/O L'ACCIÓ 
SOCIAL DE LA DEMARCACIÓ DE GIRONA, PER A ACCIONS FORMATIVES 
ADREÇADES ALS SEUS PROFESSIONALS QUE INCORPORIN LA PERSPECTIVA 
DE DIPSALUT EN LA SEVA CONCEPCIÓ DE LA PROMOCIÓ DE LA SALUT I 
L'ACCIÓ SOCIAL ( FOR), PER A L'ANY 2023.  
 
 
1. Objecte, finalitat i període subvencionable 
 
L’objecte d’aquesta convocatòria i d’acord amb les bases específiques reguladores 
publicades en el BOP de Girona núm. 83, de 30 d’abril de 2019, és regular els ajuts 
econòmics que concedeix l’Organisme Autònom de Salut Pública de la Diputació de 
Girona, en endavant Dipsalut, als col·legis professionals de la Salut de la demarcació 



 
 
 
 
 

de Girona que hagin realitzat o tinguin previst realitzar activitats formatives adreçades 
als seus professionals, que incorporin la perspectiva de Dipsalut en la seva concepció 
de la promoció de la salut i l’acció social. 
 
La formació podrà ser presencial o bé en línia. 
 
La formació que es finançarà ha d’estar estrictament vinculada al desenvolupament en 
l’àmbit personal i professional dels continguts, concepte i metodologia del marc 
conceptual de Dipsalut. 
 
Veure el Marc conceptual de Dipsalut en l’apartat de les Bases reguladores de la web 
de Dipsalut. 
 
El procediment de concessió de les subvencions és el de concurrència no competitiva. 
 
Es concedirà una única subvenció per entitat i anualitat 
 
El període subvencionable és del dia 1 d’octubre de 2022 al dia 30 de setembre de 
2023. 
 
 
2. Crèdits pressupostaris 
 
 
L’import total màxim destinat a aquesta convocatòria és de trenta mil euros    
(30.000,00 €), amb càrrec a l’aplicació del pressupost de Dipsalut d’enguany, que es 
detalla a continuació: 
 
 
 

 Aplicació 
pressupostària 

Crèdits 

CC-Ajuts a col·legis 
professionals 

4/3110/48912 

 
 

30.000,00 € 
 
 

 
 
 
 
La convocatòria es pot resoldre mitjançant dos procediments. Al primer procediment se 
li assignarà la totalitat de l’import màxim destinat a aquesta convocatòria, i al segon 
procediment, si es considerà oportú, se li assignarà el crèdit sobrant del primer 
procediment. 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 
3. Destinataris i condicions 

 
Poden concórrer a les subvencions objecte d’aquesta convocatòria, els col·legis 
professionals de la Salut, el Benestar i/o l’Acció Social de la demarcació de Girona que 
tinguin com a finalitat, la salut, el benestar i/o la intervenció social.  
 
 
4. Presentació de sol·licituds 

 
 

El termini de presentació de les sol·licituds del primer procediment comença el dia 
següent de la publicació de l’extracte d’aquesta convocatòria al Butlletí Oficial de la 
Província de Girona i finalitzarà el dia 23 de maig de 2023. 
 
En cas que hi hagi crèdit sobrant del primer procediment, Dipsalut pot optar per iniciar 
un segon procediment.   
 
La sol·licitud s’ha de tramitar necessàriament per registre electrònic, de conformitat 
amb l’article 14.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú 
de les administracions públiques, en el termini establert a la convocatòria, signades pel 
representant legal de l’entitat. 
 
Per presentar la sol·licitud cal omplir el formulari específic de la sol·licitud disponible a 
la seu electrònica de Dipsalut (www.dipsalut.cat), a la qual caldrà adjuntar: 
 

-Els estatuts de l’ens col·legial, on es faci esment exprés que el seu àmbit 
d’intervenció és el de la Salut, el Benestar i/o l’Acció Social. 
 
-El projecte per al qual es sol·licita la subvenció, que ha d’explicitar clarament la 
relació dels continguts i metodologia amb el marc conceptual. 

 
No es preveu la possibilitat de reformulació de la sol·licitud. Amb la presentació de la 
sol·licitud, l’interessat autoritza Dipsalut a efectuar les consultes necessàries a efecte 
de comprovar que el beneficiari es troba al corrent de les obligacions tributàries i amb 
la Seguretat Social d’acord amb l’article 22.4 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, 
pel qual s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions. Si el sol·licitant denega expressament aquesta autorització, haurà de 
presentar els certificats d’acreditació de les administracions corresponents juntament 
amb la sol·licitud. 
 
Vegeu el punt 6 de les bases reguladores de la subvenció. 
 
5.Òrgan competent de la instrucció 
 
El Servei de Promoció de la Salut, Benestar i Atenció a les Persones serà el centre 
gestor d’instrucció del procediment de concessió d’aquesta subvenció. 
 

http://www.dipsalut.cat/


 
 
 
 
 

L’Instructor podrà realitzar d’ofici les actuacions que estimi necessàries per a la 
determinació, coneixement i comprovació de les dades de les sol·licituds presentades, 
així com la comprovació del compliment dels requisits de condició de beneficiari 
establerts en les bases. 
 
El centre gestor a la vista de l’expedient formularà la proposta de resolució 
degudament motivada. 
 
La proposta de resolució ha d’expressar la llista de beneficiaris proposats per a 
l’atorgament de la subvenció, la quantia d’aquesta i el percentatge de la quantia sobre 
la base subvencionable, així com la relació dels sol·licitants exclosos, amb indicació de 
la causa d’exclusió. 
 
En virtut de la delegació prevista als articles 27.2 i 33.4 de l’Ordenança general de 

subvencions de la Diputació de Girona, els trasllats d’actes relacionats amb la 

instrucció de l’expedient podran ser efectuats pels Serveis Jurídics, Econòmics i 

d’Organització de Dipsalut. 

 
Vegeu el punt 8 de les bases reguladores de la subvenció. 
 
 
6.Termini de resolució i notificació 

 
 
La proposta de resolució serà sotmesa a consideració del Consell Rector que és  
l’òrgan competent per la resolució del procediment, que resoldrà definitivament, si 
escau, en diversos actes l’atorgament de subvencions. 
 
La resolució haurà de ser motivada i haurà de contenir la relació de sol·licitants als 
quals es concedeix la subvenció i als quals es desestima. 
 
Les resolucions es dictaran en el termini màxim de sis mesos a comptar a partir de la 
data d’inici de presentació de sol·licituds que s’estableixi en la convocatòria per a cada 
procediment.  
 
Un cop transcorregut aquest termini sense que s’hagi adoptat la resolució, els 
sol·licitants poden entendre desestimades les seves sol·licituds per silenci 
administratiu. 
 
La resolució de concessió serà comunicada als beneficiaris a través del tauler 

electrònic (e-Tauler) ubicat a la seu electrònica de Dipsalut (https://seu.dipsalut.cat) en 

el termini màxim de 10 dies a comptar des de la data d’adopció de la resolució d’acord 

amb l’article 45.1.b de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu 

comú de les administracions públiques.  

 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
7.Criteris i valoració de les sol·licituds 
 

El projectes hauran de promoure una visió holística de la dimensió humana i s’hauran 
d’adaptar al marc conceptual Dipsalut definit en el punt 1 de les bases reguladores que 
regeixen aquesta convocatòria. 
 
La formació s’ha de centrar en promoure espais de reflexió que permetin la presa de 
consciència dels professionals en relació  als elements clau del marc conceptual de 
Dipsalut. 
 
El punt de partida seran les diferents generacions dels Drets Humans i la seva lectura 
des d’una perspectiva de la salut i el benestar i la seva consideració com a condició 
indispensable per a promoure una atenció centrada en la persona. 
 
El projectes podran presentar accions dirigides a la formació directa de professionals, 
a la formació de formadors, o bé a la detecció de necessitats de formació dels 
diferents col·lectius. 
 
Els projectes que no compleixin amb aquests requisits no podran optar a la subvenció. 
Per això, en el projecte presentat s’hi han de poder identificar clarament aquestes 
orientacions. 
 
D’acord amb el pressupost presentat i la dotació establerta en aquesta convocatòria, 
es concretarà l’import de la subvenció que es concedeixi, fins al 100% de la base 
subvencionable i amb un límit de 10.000,00 € per col·legi professional.  
 
Si després d’aplicar aquests criteris l’import total a atorgar superés el crèdit 
pressupostari previst en la convocatòria, l’òrgan responsable de la resolució del 
procediment procedirà al prorrateig de l’import global màxim entre tots els beneficiaris 
de la subvenció, per tal de poder atendre el màxim nombre de sol·licituds possibles, de 
manera que es concedirà definitivament l’import atorgat. 
 
 
8.Règim de recursos 
 
La resolució de la convocatòria posa fi a la via administrativa. Contra aquesta es pot 
interposar recurs contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu 
de Girona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent de la seva 
notificació. Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició 
davant la Presidència de Dipsalut, en el termini d’un mes, a comptar des del dia 
següent de la seva notificació. 
 
 
9.Publicitat 
 
La convocatòria i l’extracte de la convocatòria es trametrà a la Base de Dades 
Nacional de Subvencions (BDNS) per publicar-ne l’extracte en el Butlletí Oficial de la 
Província de Girona, d’acord amb l’article 23 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 



 
 
 
 
 

general de subvencions. Així mateix es publicarà la convocatòria al tauler electrònic de 
Dipsalut (e-tauler), d’acord amb l’article 24.2 de l’Ordenança general de subvencions 
de la Diputació de Girona. 
 
 
10.Termini de justificació dels ajuts concedits 

 
 
El termini per a justificar les despeses objecte dels ajuts econòmics d’aquesta 
convocatòria finalitzarà el dia 17 d’octubre de 2023. 
 
Vegeu el punt 12 de les bases reguladores de la subvenció. 
 
 
 
 
 
 
 


