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CONTRATO PROGRAMA ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CASTELLON Y EL
AYUNTAMIENTO DE SEGORBE PARA LA COLABORACION Y COORDINACION INTERAD-
MINISTRATIVA Y FINANCIERA EN MATERIA DE SERVICIOS SOCIALES EN LOS EJERCI-
ClOS 2022-2024.

REUNIDOS

De una parte, el Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de Castellén, actuando
en el ejercicio de su cargo y en representacion de la misma, facultado para la firma de
este Contrato Programa en virtud del acuerdo adoptado por la sesién celebrada por la
Junta de Gobierno en fecha de ..., de conformidad con lo dispuesto por el art. 34.1 b)
de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local, asistido por Sr. Secretario
General de aquélla, en funciones de fedatario publico, en cumplimiento de lo previsto
en la Disposicién adicional segunda 1.2 a) de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto

Basico del Empleado Publico.

Y, de otra parte, el Ayuntamiento de Segorbe con C.I.F. P1210400F y representada
por la Sra. Alcaldesa Maria Carmen Climent Garcia, con D.N.I_autorizada
para la suscripcidon del presente contrato programa, en ejercicio de las atribuciones que

a tal efecto le reconoce la legislacién local.
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Las partes, en la representacion que ostentan y con las facultades que sus respecti-
vos cargos les confieren, se reconocen capacidad legal suficiente para el otorgamiento

del presente contrato programa vy al efecto,

MANIFIESTAN

l.- El Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana, en su articulo 10.1 esta-
blece que la Generalitat defendera y promovera los derechos sociales de los valencia-
nos que representan un ambito inseparable del respeto de los valores y derechos uni-
versales de las personas y que constituyen uno de los fundamentos civicos del progreso

econdmico, cultural y tecnolégico de la Comunitat Valenciana.

Asimismo el Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana, en sus articulos
49.1.242 y 49.1.27%; establece la competencia exclusiva de la Generalitat sobre los ser-
vicios sociales, las instituciones publicas de proteccion y ayuda de menores, jovenes,
emigrantes, tercera edad, personas con discapacidad y otros grupos o sectores necesi-
tados de proteccién especial, incluida la creacién de centros de proteccion, reinsercion

y rehabilitacion.

Il.- La Ley 3/2019, de 18 de febrero, de la Generalitat, de Servicios Sociales Inclusi-
vos de la Comunitat Valenciana (en adelante Ley 3/19), tiene por objeto configurar el
marco juridico de actuacién de los poderes publicos valencianos en el ambito de los

servicios sociales, dado su caracter de interés general para la Comunitat Valenciana.

De acuerdo con lo dispuesto en la citada Ley, corresponde a la Diputacidn provin-
cial en el marco de la planificacidn de la Generalitat que prevé la Ley y sus disposicio-
nes de desarrollo y de conformidad con lo dispuesto en la normativa sobre régimen lo-
cal vigente las atribuciones que establece el articulo 30, y los municipios de la Comuni-

tat Valenciana, por si solos o agrupados, de conformidad con la normativa de régimen
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local, asi como de aquella normativa de ambito estatal y autonémico que sea aplicable,

tendrdn las competencias propias que establece el articulo 29.1 de dicha Ley.

Entre las atribuciones que establece el articulo 30 se encuentra la prestacion de la
asistencia técnica y econdmica, asi como la supervision, que garantice a los ayunta-
mientos, especialmente a los de menor poblacién, capacidad econémica y/o de gestion
en el ejercicio de sus competencias en materia de servicios sociales.

El cardcter imperativo de la redaccion del citado articulo habilita la aplicacion del
procedimiento de concesion directa de la presente subvencion, de conformidad con lo

establecido en el art. 22.2.b) de la Ley General de Subvenciones.

lll.- El Decreto 38/2020, de 20 de marzo, del Consell, de coordinacidn y financia-
cién de la atencion primaria de servicios sociales (en adelante Decreto 38/2020) tiene
por objeto el desarrollo de la Ley 3/2019, asi como la regulacién de la colaboracién fi-
nanciera entre la Generalitat y las entidades locales a través del instrumento del con-

trato programa.

El citado Decreto en su articulo 11.2 establece que serd preceptiva la utilizacién de
los contratos programa por parte de la Administracién de la Generalitat y las diputacio-
nes provinciales como instrumento para regular la financiacién a los municipios y man-

comunidades para la prestacién de servicios sociales.

IV.- Ambas partes consideran que este instrumento, contrato programa, se conside-
ra idoneo para articular los compromisos financieros y la relacién de coordinacién inte-
radministrativa entre la Conselleria de lgualtat i Politiques Inclusives y las entidades lo-
cales. Este instrumento responderd de manera conjunta entre las administraciones, a
las necesidades de la ciudadania y dotara de mayor eficiencia el uso de los recursos pu-

blicos.
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V- El contrato programa tiene como finalidad ordenar el sistema, dotar de estabili-
dad financiera al sistema publico valenciano de servicios sociales, es decir, a los cen-
tros, servicios, prestaciones y en especial a las personas profesionales que lo integran.
Este convenio se rige por los principios de coordinacidn, colaboracidn y cooperacion asi
como responsabilidad publica, la autonomia local, la proximidad en la atencidn a la ciu-
dadania, la calidad y la responsabilidad conjunta de la administracién autondémica y lo-

cal en la prestacién de los servicios centrados en la personas.

En atencién a cuanto antecede, ambas partes manifiestan su conformidad para

suscribir el presente contrato programa de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

El contrato programa tiene por objeto concretar, para el periodo 2022-2024, los
términos en que se realizard la colaboracidn y coordinacidn interadministrativa y finan-
ciera en materia de servicios sociales, las caracteristicas de prestacion y financiacién de
los servicios, centros y programas que se incluyan en el mismo, asi como establecer los
objetivos, las actuaciones, los indicadores, los mecanismos de evaluacion y la financia-
cion de los mismos, de forma que permitan una mayor eficacia y eficiencia en la ges-

tion de dichos servicios y programas.
En particular, seran objeto del contrato programa:
a) La financiacion de la contratacién de personal del equipo de servicios sociales base,

subvencionando la Diputacién el 92% del coste total, aportando el Ayuntamiento el

porcentaje que falta del 8%.
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b) La financiacion de los importes de las prestaciones y programas (emergencia social,
pobreza energética y ayuda a domicilio), subvencionando la Diputacién el 90% del cos-

te total y aportando el Ayuntamiento el 10% restante.

SEGUNDA.-SERVICIOS, CENTROS Y PROGRAMAS INCLUIDOS

El Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales esta conformado por una
red articulada de servicios de responsabilidad publica que constituye una estructura
funcionalmente, territorialmente y competencialmente integrada, compuesta por to-
dos aquellos servicios sociales de titularidad publica prestados directamente por las
administraciones publicas y el sector publico instrumental. El sistema se desarrollara
mediante servicios, unidades organizativas que contemplan una o mas prestaciones
profesionales, econdmicas o tecnolodgicas, que a su vez podran proveer dichas presta-
ciones mediante centros o programas, todo ello de acuerdo a los articulos 3 y 5 de la

Ley 3/2019 de servicios sociales inclusivos.

La forma de provisidon de las prestaciones del Sistema Publico Valenciano de
Servicios Sociales, se realizara de acuerdo a las formas reguladas en el articulo 34 de la
Ley 3/2019, ahora bien, en todo caso, las administraciones publicas proveeran median-
te la modalidad de gestion directa aquellos servicios previstos en los articulos 18.1 y
18.2 apartados a, b, c de la Ley 3/2019 de Servicios sociales inclusivos, asi como la
prescripcion de las prestaciones y la elaboracién, seguimiento y evaluacion del Plan

personalizado de intervencion social.

La provisidn de las prestaciones por una administracién publica diferente de la
titular de la competencia se efectuara a través de cualquiera de las férmulas de colabo-
racion y cooperacién entre administraciones publicas previstas en el ordenamiento juri-

dico.
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Las fichas incluidas en el contrato programa entre ambas partes son las que se

detallan a continuacion:

* Ficha 1.- Ficha General de coordinacion interadministrativa y de cola-
boracién financiera

* Ficha 2.- Equipo de Atencion Primaria de caracter basico

* Ficha 3.1.- Servicio de acogida y atencién ante situaciones de necesi-
dad social

* Ficha 3.2.- Servicio de promocion de la autonomia personal

* Ficha 3.3.- Servicio de inclusion social

* Ficha 3.4.- Servicio de prevencidn e intervencion con las familias

* Ficha 3.5.- Servicio de accién comunitaria

* Ficha 8.- Ficha econdmica

Las fichas de los servicios que son objeto de este contrato programa entre la
Diputacion provincial de Castellon y el Ayuntamiento de Segorbe constan en el anexo
correspondiente. Cada ficha contiene la justificacién de la accidn, los objetivos que se
tienen que lograr, las acciones que se tienen que desarrollar, los recursos (humanos y
materiales) y los indicadores de evaluacion. Los recursos econdmicos de los servicios,

centros y programas constan en la ficha econédmica.

No obstante, los gastos subvencionables respecto al equipo de atencién prima-

ria, programas y servicios serian los siguientes:
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PROGRAMA IMPORTE APORTACION APORTACION IMPORTE TOTAL A
MODULO EQUIPO SOCIAL DE SEGUN ECONOMICA ECONOMICA JUSTIFICAR (100%)
BASE MODULO DIPUTACION ENTIDAD
(92%) LOCAL
(8%)
3,25 Trabajadora/or Social 100.750,00 92.690,00 8.060,00 100.750,00

o
)
1 Psicologa/o Pedagoga/o 31.000,00 28.520,00 2.480,00 31.000,00 g
3
~
LN
N
B
1,5 Educadora/or Social 46.500,00 42.780,00 3.720,00 46.5oo,oom é
Oa

=
=S
N
0,5 Asesoramiento Juridico 15.500,00 14.260,00 1.240,00 15.500,00 g §
= 9
W
Ot
o Oz

2 Personal Administrativo 44.000,00 40.480,00 3.520,00 44.000,00

—
—
—
Coordinacién 7.000,00 6.440,00 560,00 7.000,00 ——
————
TOTAL EQUIPO DE ——
244.750,00 225.170,00 19.580,00 244.750,0 (e
PROFESIONALES —
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b) Financiacion programas:
Aportacidon econémica Aportacion Importe total a justificar
Prestacion/Programa Importe Diputacion econdémica Entidad (100%)
(90%) Local
(10%)
Emergencia Social 9.668,95 8.702,05 966,89 9.668,95
Pobreza energética 11.454,07 10.308,66 1.145,40 11.454,07
Ayudas a domicilio 39.515,43 35.563,89 3.951,54 39.515,43

Total prestaciones y
programas ...
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c) Total gasto subvencionable:

Importe Aportacion Aportacion Importe total
econémica econdmica Entidad a justificar
Diputacion Local (100%)

TOTAL EQUIPO
INTERVENCION a)

TOTAL
PROGRAMAS/
PRESTACIONES b)

TOTAL GASTOS
SUBVENCIONABLES
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TERCERA.-OBJETIVOS Y ACTUACIONES QUE SE ACUERDAN DESARROLLAR

Los objetivos que se pretenden conseguir con el presente contrato programa son:

* Optimizacién de los recursos de las administraciones intervinientes. Los recur-
sos de la administracién provincial y los de la administracion local son limita-
dos. Se requiere que ambas administraciones alineen la disponibilidad de estos
recursos hacia objetivos comunes para obtener una mayor rentabilidad social.

* Objetivacion y homogeneizacion de las condiciones de prestacién y financiacién
de los servicios publicos. Garantizando la provisién sostenida de las prestacio-
nes en todo el territorio de la Comunitat Valenciana.

* Homogenizar la atencién primaria de los servicios sociales en el conjunto de la

Comunitat Valenciana, teniendo en cuenta las peculiaridades territoriales.

Las concretas actuaciones para la entidad local con la que se suscribe este
contrato programa, se establecen en las fichas de los servicios o programas que se ane-

xan al mismo.

CUARTA.-COMPROMISOS Y OBLIGACIONES DE AMBAS PARTES

De forma previa a la concesién de la subvencidn y suscripcion del presente

Contrato Programa, el Ayuntamiento ha aportado la siguiente documentacion:

a) La entidad local tendra que presentar certificacién subscrita por el érgano o los 6r-
ganos competentes en los cuales quede justificado que dispone, en los presupuestos
en vigor y con cardacter plurianual, de los respectivos créditos suficientes para atender
las diferentes obligaciones econdmicas que se derivan de la suscripcién del contrato

programa.
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En el supuesto de que no pueda ser aportado el certificado con cardcter plurianual
por causas justificadas por parte de la entidad local, se debera de emitir un certificado
durante el primer mes de cada anualidad, que acredite que dispone respectivos crédi-
tos suficientes para atender las diferentes obligaciones econdmicas que se derivan de

la suscripcion del contrato programa.

b) Acreditacion de que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones tribu-

tarias y con la seguridad social, asi como por reintegro de subvenciones, y no se en-

cuentra incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicion de beneficia-

rio a las que hace referencia el art. 13.2 de la LGS. De conformidad con lo establecido
en el art. 24 y 25 del RLGS, su cumplimiento se realizara mediante declaracién respon-

sable , segin modelo adjunto en ANEXO 1.

En todo caso el drgano gestor de la presente convocatoria solicitard a la Teso-
reria de la Diputacion Provincial informe/certificacion acreditativo de que la entidad so-
licitante se encuentra al corriente de pago de cualquier derecho reconocido al favor de
la Diputacién o de sus Organismos Autdnomos. En caso de resultar negativo, se reque-
rird a la entidad solicitante para que, en el término de diez dias, lo subsane, con la ad-
vertencia de que, en caso contrario, se le tendrd por desistida su peticidn, previa reso-

lucidon emitida al efecto.

c) Declaracién responsable sobre la naturaleza que el IVA tiene para el beneficiario: so-

portado deducible o soportado no deducible, segun el modelo gue consta en el Anexo
11,

d) Ficha actualizada de mantenimiento de terceros, cumplimentada segin el modelo

aprobado por la Diputacién Provincial.

La Diputacion Provincial de Castelldn y el Ayuntamiento tiene las obligaciones
gue seguidamente se indican, establecidas en el articulo 19 apartado primero del

Decreto 38/2020:
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a) Ejercer las competencias y atribuciones que establece la ley de servicios sociales
inclusivos.

b) Hacer efectivo el sistema de responsabilidad financiera compartida previsto en
la ley de servicios sociales inclusivos.

c) Identificar los centros o servicios incluidos en el contrato programa con los
simbolos 0 anagramas competentes para su provision afadiendo la leyenda: “Sistema
Publico Valenciano de Servicios Sociales”, de acuerdo al articulo 7 de la Ley 3/2019 de
Servicios Sociales Inclusivos, asi como la disposicién adicional sexta del Decreto
59/2019, de 12 de abril, del Consell, de ordenacion del sistema publico valenciano de

servicios sociales.

Asimismo de conformidad con el articulo 22 del Decreto 38/2020, tanto la
Conselleria de Igualdad y Politicas inclusivas como el ayuntamiento o mancomunidad
designaran las personas técnicas que componen las comisiones técnicas de seguimien-

to y evaluacién de los contratos programas.

La entidad local tiene ademas las obligaciones establecidas en articulo 19

apartado 3 al 7 del Decreto 38/2020:

a) La obligacion de justificar el gasto y la actividad realizada para cada servicio
incluido en el contrato programa, mediante la documentacidon administrativa
justificativa del gasto que en el mismo se determine. Asimismo deberan asumir la

continuidad en los servicios, centros y programas acordados en el contrato programa.

b) Recoger los indicadores sociales que la Conselleria solicite, que deberan constar

en la memoria de actividades.

c) Aportar informe de la Mesa General de negociacidn correspondiente respecto a

las materias incluidas en el contrato programa que deben ser objeto de negociacion.

d) Explicitar el convenio colectivo y/o acuerdo de aplicacion al personal de la

entidad local correspondiente.
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e) Deberd cumplir con la normativa de ratio de personal minima establecida en la

Ley 3/2019 incorporando los puestos de trabajo a su plantilla.

f) La entidad local estard obligada a cumplir todas las instrucciones y demads
directrices que la Vicepresidencia y Conselleria de lgualdad y Politicas Inclusivas dicte
en materia de servicios sociales. Cuando se trate de ayudas financiadas con fondos
finalistas las entidades locales seguiran las instrucciones relacionadas con la

presentacion y evaluacion de proyectos.

g) La entidad local estd obligada a presentar toda aquella documentacién
justificativa que sea solicitada por la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y

Politicas Inclusivas.

QUINTA.- SISTEMA DE JUSTIFICACION DE LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA

La justificacion del contrato programa debera adoptar la forma de estados conta-
bles, conforme al modelo oficial normalizado por la Diputacién Provincial para Entida-
des Publicas, al que se podra acceder a través de la pagina web de la Diputacién de

Castellon (www.dipcas.es).

El plazo maximo para la justificacion de la subvencion sera el 31 de diciembre de

cada ejercicio.

La justificacion debera presentarse por via telematica, a través de la sede elec-
trénica de la Diputacién Provincial de Castellén, admitiéndose solo su formalizacién por
dicha wvia, a la que podrd accederse a través del siguiente enlace:

https://dipcas.sedelectronica.es/.

La documentacién a presentar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo

23 d) del Decreto 38/2020, es la siguiente:
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a) Certificado del gasto realizado por la Intervencion municipal del Ayuntamien-
to, de las obligaciones reconocidas durante el periodo de referencia de cada uno de los
servicios, centros y programas. Debera adoptar la forma de estados contables, confor-

me al modelo oficial.

Debera presentarse un certificado individualizado y debidamente identificado
para cada una de las prestaciones/programas subvencionados, sin que quepa la posibi-

lidad de presentar un certificado conjunto para todos ellos. Es decir:

- Un certificado de estados contables para los gastos de personal, desglosando
las ndminas mensuales y subtotalizado por cada profesional.

- Un certificado de estados contables para los programas/prestaciones, desglo-
sando y subtotalizando las ayudas de cada programa, bien sea de emergencia social,
ayuda a domicilio, etc.

- Un certificado de estados contables desglosado por el concepto de indemniza-

ciones si las hubiera.

En dichos estados contables se debera justificar el 100% del importe total del

gasto subvencionable.

LOS GASTOS DE PERSONAL del mes de DICIEMBRE deberan justificarse dentro
del plazo maximo de justificacion, pudiendo justificarse las retenciones del IRPF (mode-
lo 111 o equivalente) y gasto de la SS (TC1/ recibo de liquidacién de cotizaciones y TC2,
o documentos equivalentes) en el mes de enero del ejercicio siguiente. En el caso de
beneficiarios cuya liquidacién del modelo de 111 o equivalente sea de periodicidad tri-
mestral, lo expuesto en este parrafo serd con referencia a los gastos de personal y mo-

delo 111 o equivalente del 42 trimestre.
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b) Certificado de la Secretaria municipal de todos los profesionales que compo-
nen el equipo de la zona basica de servicios sociales, desglosados por figuras profesio-
nales financiadas a través del contrato programa indicando entre otros los periodos de

contratacion.

c) Memoria justificativa de las actividades realizadas, firmada por la coordina-
cion de los servicios sociales municipales y por 6rgano competente en el drea de servi-

cios sociales de la entidad local.

d) De conformidad con lo prevenido en el articulo 5 de la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,
y al objeto de salvaguardar la necesaria confidencialidad en cuanto a los datos perso-
nales de la ciudadania beneficiaria de prestaciones o programas de atencidén primaria
en materia de servicios sociales, que hayan sido objeto de subvencién, el certificado de
estados contables no debera incluir los datos personales objeto de proteccién en rela-

cion con las siguientes prestaciones y programas:

* Programa de Emergencia: Prestaciones econémicas individuales.
* Programa de Convivencia: Prestacion del Servicio de Ayuda A Domicilio.

* Implementacion de medidas institucionales contra el empobrecimiento
energético.

e) Cualquier otra documentacion justificativa de la aplicacién de los fondos recibi-
dos y desarrollo de los servicios que pueda ser requerida para la comprobacién de las

actuaciones técnicas y control financiero.
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Cuando no se pudiese justificar el pago de todas las obligaciones reconocidas
a la finalizacion del periodo de justificacion, se debera adjuntar el certificado de gastos,
y a la memoria justificativa, solicitud de pago de la subvencidn con el caracter de “a jus-
tificar”, por el importe correspondiente a las obligaciones reconocidas y no satisfechas,
debiéndose justificar el pago de los mismos en el plazo de dos meses a contar desde la

fecha en que se efectue el pago por parte de la Diputacion Provincial.

En el supuesto de que la suma de ingresos sea superior al gasto justificado, la
subvencion se reducird de tal modo que, en ningln caso, el total de ingresos sea supe-

rior a los gastos justificados.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 70 del Real Decreto 887/2006, por el
gue se aprueba el Reglamento de la Ley Geneal de Subvenciones (en adelante RLGS), el
organo concedente de la subvencion podra otorgar una ampliacién del plazo estableci-
do para la presentacion de la justificacion, que no exceda de la mitad del mismo, y
siempre que con ello no se perjudiquen derechos de terceros. De acuerdo con el articu-
lo 32.3 de la LPAC, tanto la peticién de los interesados como la decision sobre la am-
pliacién, deberan producirse, en todo caso, antes del vencimiento del plazo de que se
trate, sin que en ningun caso pueda ser objeto de ampliacién un plazo ya vencido. El
plazo ampliado concedido no podra superar la correspondiente anualidad presupuesta-

ria.

De acuerdo con el articulo 70.3 del RLGS, transcurrido el plazo maximo de jus-
tificacién sin haberse presentado la misma ante el 6rgano competente, este requerird
al beneficiario para que, en el plazo improrrogable de quince dias sea presentada. La
falta de presentacién en dicho plazo llevard consigo, en su caso, la exigencia de reinte-
gro y demas responsabilidad establecidas en la Ley Geneal de Subvenciones. La presen-
tacidn de la justificacion en el plazo adicional establecido en este apartado no eximira

al beneficiario de las sanciones que, conforme a la LGS, correspondan.
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Ello, sin perjuicio de las actuaciones de comprobacién que respecto de la ges-
tion de dichos fondos pueda efectuar el érgano concedente, asi como cualesquiera
otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacién le

sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

El articulo 56, apartado a), de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, califica como infraccion leve la presentacion fuera de plazo de las
cuentas justificativas de la aplicacién dada a los fondos percibidos por parte de las enti-
dades beneficiarias de subvencidén econdmica, estableciendo el articulo 61.1 de la refe-
rida disposicidn, que cada infraccion leve sera sancionada con multa de un importe
econémico comprendido entre 75 y 900 euros, de no concurrir alguno de los extremos

expresamente definidos en el apartado 2 del citado articulo.

SEXTA.- FORMA DE PAGO

El pago del importe financiado sera el siguiente:

a) Se anticipara un 90% del importe anual de la subvencidn tras la aprobacién del con-

trato programa, firma del mismo y previo decreto de reconocimiento de la obligacidn.

b) EI 10% restante se abonara tras la aportacion y comprobacion de la documentacién
justificativa de la efectiva y correcta aplicacion del importe del total del gasto subven-
cionable (100%), por parte del beneficiario del gasto objeto de la subvencién otorgada
en la anualidad, que serd en todo caso realizada antes del 31 de diciembre de cada
anualidad, asi como, en cada anualidad siguiente durante la vigencia del contrato-pro-

grama.
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Ostentando las entidades beneficiarias de la presente convocatoria la califica-
cion de entidades locales, se encuentran eximidas del requisito de formalizacién de ga-

rantias por el anticipo concedido.

SEPTIMA.- CRITERIOS DE EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO PROGRA-
MA'Y SU SEGUIMIENTO PERMANENTE

La entidad local enviard anualmente, a la unidad administrativa de gestion de
los contratos programa, los datos e indicadores solicitados por la Conselleria relativos a
la respectiva gestién de los mismos, desagregados por sexo y por grupos de edad, entre
otros, segun el articulo 20 del decreto 38/2020, a través del sistema informatico corres-

pondiente.

Dicha evaluacion se basara en los criterios de evaluacién establecidos en cada
ficha programa. Respecto a los aspectos del contrato programa que afecten a materias
de obligada negociacién deberan adjuntar informe de evaluacién de la Mesa General

de Negociacion.

La Comision Técnica de seguimiento y evaluacion de los contratos programas
realizara un informe anual y un informe final de evaluacion de ejecucion y gasto, que
serd remitido a la unidad administrativa de gestidon de los contratos programa para su

conocimiento.

Los informes citados en el parrafo precedente seran elevados a la Comisién
Mixta de seguimiento y control que valorard la supervisién de la ejecucidn del contrato
programa, validard el informe final de evaluacion de ejecucién y gasto, y realizard las

evaluaciones anuales de seguimiento.
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OCTAVA.-CONTENIDOS Y CRITERIOS DE LA INFORMACION COMPARTIDA

El contrato programa se publicard en los portales abiertos de la Diputacién y

de la entidad local en aras de los principios de publicidad y transparencia.

También se publicard en la Base de Datos Nacional de Subvenciones de acuer-
do a lo regulado en el Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, por el que se regula la
Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y demas

ayudas publicas, o norma que lo sustituya.

Asi mismo, las partes se obligan a cumplir las previsiones del Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos persona-
les y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccion de Datos), y las especificas de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los dere-
chos digitales, en cuanto a los datos personales que, como consecuencia de la ejecu-
cién, gestidon u operaciones de control de este contrato programa, se tratan por cada

una de estas o se comunican entre estas.

Las entidades locales deberan aportar toda la informacion que se detalle en las
fichas del contrato programa a través del sistema informatico creado al efecto. Los da-
tos que se deriven de la realizacién de actividades contenidas en el contrato programa

seran de titularidad compartida de la Generalitat con las entidades locales.

Las entidades locales se comprometen a enviar a efectos exclusivamente esta-
disticos, la informacién necesaria para la explotacién de los datos, mediante descargas
de los mismos, adaptadas a la ultima version de la Interfaz SIUSS Web de Explotacion

de datos.
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Aguellas entidades que no estén adheridas o utilizando la aplicacién SIUSS
como herramienta de gestidn, proporcionaran la informacion en el formato que se les

exija.

NOVENA.-MODALIDAD DE FINANCIACION

La financiacién de las referidas actuaciones se imputara a los fondos econémi-

cos de las partes firmantes del contrato programa segun se detalla en la ficha 8.

El detalle resumen de la Diputacidn de Castellén para el ejercicio 2022, segln

la ficha 8 es el siguiente:

APLICACION DENOMINACION DOTACION
PRESUPUESTARIA ECONOMICA

Subvenciones a Ayuntamientos Servicios
23100 4622400 279.744,60

Atencion Primaria

Al ser el presupuesto plurianual estard condicionado a la existencia de crédito ade-
cuado y suficiente para las anualidades siguientes. El desglose por anualidades sera:
- Anualidad 2022: 279.744,60 €
- Previsién anualidad 2023: 279.744,60 €
- Previsidon anualidad 2024: 279.744,60 €

[IAIDARLAAA LRI CRAER LAV CONvENIOS
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DECIMA.- CUANTIA TOTAL DE LAS OBLIGACIONES ECONOMICAS

La cuantia total de las obligaciones econdmicas que asume, de una parte, la Di-
putacion y, de otra, la entidad local, detallando, por importes y ejercicios, la forma de
realizar los pagos y la aplicacion presupuestaria a la que se imputan, se fija en la ficha

econdémica 8 que se adjunta como anexo.

UNDECIMA.- RENUNCIA

La presentacion por el beneficiario de la renuncia a la subvencidn concedida debera reali-
zarse como maximo hasta el dia 15 de junio de 2022, a los efectos de evitar la inmovilizacién

innecesaria de fondos publicos.

La comunicacién la renuncia dentro de este plazo constituye una obligacién del beneficia-

rio, a los efectos de la infraccidn y sanciones configuradas en el Titulo IV de la LGS.

DECIMOSEGUNDA.- PLAZO DE VIGENCIA Y SU EFICACIA

El presente-contrato programa tendra vigencia desde el 1 de enero de 2022 y

finalizara el 31 de diciembre de 2024.

No obstante, se podra modificar dicho periodo de vigencia, bien en funcién de
los resultados de la evaluacién continua del contrato programa o bien en funcién de
gue pueda ser revisado, de acuerdo con las modificaciones del marco normativo que

eventualmente se puedan producir.
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El contrato programa podra ser actualizado o modificado por acuerdo de las
partes mediante la incorporacidon de las adendas. La actualizacién o modificacion del
contrato programa podra iniciarse a instancia de cualquiera de las partes cuando el ob-
jetivo sea la ampliacién de nuevos servicios o prestaciones a los acordados en el ejerci-

cio 2022.

La peticidn a instancia de la entidad local se efectuara preferentemente en el
primer semestre de cada ejercicio, en dicha solicitud constara la propuesta de presu-

puesto total asi como la aportacion que efectuara la entidad local.

En el supuesto que se produzca modificaciones del marco normativo produci-
do por el desarrollo basico de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de la Generalitat, de ser-
vicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana, de conformidad con el articulo 24
del Decreto 38/2020, de 20 de marzo, del Consell, se podra proceder a la revision del

contrato programa.

DECIMOTERCERA. CAUSAS DE EXTINCION, FORMA DE FINALIZACION DE LAS ACTUA-
CIONES EN EJECUCION Y EFECTOS

1. El contrato programa se extingue por las siguientes causas:

a) El incumplimiento de las actuaciones que constituyeron su objeto.

b) El transcurso de su plazo de vigencia sin haberse acordado la prérroga del mismo.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna de las
partes firmantes.

d) El acuerdo de las partes firmantes.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del contrato programa.

f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el propio contrato pro-

grama, asi como en la restante normativa que resulte de aplicacién.
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2. En el caso previsto en la letra c), cualquiera de las partes debera notificar a la
otra por escrito un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, de acuerdo con el proce-

dimiento administrativo comun.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de re-
solucion y se entendera resuelto el contrato programa. La resolucion del contrato pro-
grama por esta causa conllevard la indemnizacion de los perjuicios causados, sin perjui-

cio del reintegro de las cantidades que resultaren de la liquidacién.

DECIMOCUARTA.-ESTRUCTURAS Y ALIANZAS EXTERNAS VINCULADAS AL CONTRATO
PROGRAMA

Se determinard en cada uno de los contratos programa, si los hubiere.

DECIMOQUINTA.-JURISDICCION A LA QUE SE SOMETERAN LAS CUESTIONES LITIGIO-
SAS QUE PUEDAN SURGIR RESPECTO DEL CONTRATO PROGRAMA

La Comision Mixta de Seguimiento y Control podra resolver aquellas cuestio-
nes técnicas que la Comision Técnica de Seguimiento y Evaluacién no pueda resolver. La
resolucion de las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacidn y ejecu-
cion del presente contrato programa deberdn solucionarse de mutuo acuerdo entre las

partes a través de la Comision Mixta de Seguimiento y Control.

Si no pudiera conseguirse este acuerdo, las partes podran interponer recurso

contencioso-administrativo. Los posibles litigios deberan ser resueltos de conformidad
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con lo que se dispone en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion

Contencioso-Administrativa.

Y como prueba de conformidad, las partes firman el presente contrato programa.
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CONTRATO PROGRAMA 2022-2024

Ficha 1 General de coordinacion interadministrativa y de colaboracion financiera

AYUNTAMIENTO DE SEGORBE

La Ley de servicios sociales en sus articulos 42 y siguientes establece que el
disefio de la planificacion de servicios sociales correspondera a la Conselleria
competente en materia de servicios sociales, definiendo los objetivos, metas

estrategias y directrices a seguir en el Sistema Publico Valenciano de servicios sociales.

Primero.-Marco normativo de aplicaciéon
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El Marco normativo de aplicacion al que esta sujeto el contrato programa sera
por parte de la Generalitat Valenciana, la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de la
Generalitat, de Servicios Sociales Inclusivos de la Comunitat Valenciana que tiene por
objeto configurar el marco juridico de actuacién de los poderes publicos valencianos en
el ambito de los servicios sociales, dado su caracter de interés general para la
Comunitat Valenciana, asi como, el Decreto 38/2020, de 20 de marzo, del Consell, de
coordinacion y financiacion de la atencidn primaria de servicios sociales, asi como, toda
normativa de aplicacidon en materia de autorizacion, registro y desarrollo de aplicacién
a los diferentes servicios que se prestaran mediante centros o programas. También sera
de aplicacién la normativa que se desarrolle con posterioridad y que le pueda ser de

aplicacién por su dmbito competencial.
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En el caso de las entidades locales, ademds de esta, toda aquella que por su
ambito competencial les sea de aplicacidon, no obstante, se debe incluir el convenio
colectivo o acuerdo de aplicacidn al personal de la entidad correspondiente, o en su

caso conforme a la legislacién vigente:

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de Ordenacién y Gestion de la Funcién

Publica Valenciana.
Convenio colectivo de aplicacién en el ambito local del Ayuntamiento de Segorbe:
- Convenio Colectivo de Trabajo, Codigo 12100812012018 para el personal laboral del

AYUNTAMIENTO DE SEGORBE, publicado en el B.0.P. de Castellén n.2 132, de fecha 3 de

noviembre de 2018.
Segundo.- Descripcion de la distribucion de competencias

La distribucion de competencias entre las partes del convenio plurianual inte-
radministrativo “contrato programa”, de acuerdo con lo dispuesto en la citada Ley, co-
rresponden:

Diputacion de Castellon (Art.30 Ley 3/2019 de servicios sociales inclusivos)

* Prestacion de la asistencia técnica y econdmica y la supervisién que garantice a

los ayuntamientos, especialmente a los de menor poblacién, capacidad econé-
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mica y/o de gestidn, el ejercicio de sus competencias en materia de servicios so-
ciales.

Supervisién de casos, formacion, asistencia técnica y orientacidn de las perso-
nas profesionales del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales de su
ambito de referencia.

Colaborar en la provisién de los servicios sociales, de acuerdo con la planifica-

cidn estratégica de la Generalitat.

Entidades Locales (Art.29 Ley 3/2019 de servicios sociales inclusivos)

Deteccidn y estudio de las situaciones de necesidad social en su dmbito territo-
rial, fomentando la colaboracion con todos sus agentes sociales.

La provision y la gestion de los servicios sociales de atencidén primaria de carac-
ter bdsico a los que hace referencia el articulo 18.1.

La dotacién de espacios, equipamientos y el personal suficiente y adecuado
para la provision de las prestaciones de la atencién primaria.

Los servicios de infancia y adolescencia, violencia de género y machista, diversi-
dad funcional o discapacidad y trastorno mental créonico de la atencidn primaria
de caracter especifico regulados en la presente ley.

La colaboracion en las funciones de inspeccion y control de la calidad de acuer-
do con la legislacién autondmica.

La supervisién de casos, la formacidn, la asistencia técnica y la orientacién de
las personas profesionales del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales
de su dmbito competencial.

La garantia de la suficiencia financiera, técnica y de recursos humanos de las
prestaciones garantizadas que sean objeto de su competencia dentro del Siste-
ma Publico Valenciano de Servicios Sociales, con la colaboracion de la Generali-

tat o la diputacién provincial correspondiente.
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* Cualquier otra competencia que les sea atribuida por una disposicién legal y por
la normativa vigente.

* Las competencias que establece el articulo 28.1, y los municipios de la Comuni-
tat Valenciana, por si solos o agrupados, de conformidad con la normativa de
régimen local, asi como de aquella normativa de ambito estatal y autonémico
gue sea aplicable, tendran las competencias propias que establece el articulo

29.1 de dicha Ley.

Tercero.- Descripcion de la distribucion de la financiacion asignada a cada una de las
partes del contrato programa, de conformidad con la normativa que sea de aplica-

cion

La descripcion de la distribucidn de la financiacion asignada a cada una de las
partes del contrato programa aparece reflejada en la ficha anexa 8 del contrato progra-
ma, respondiendo a las disposiciones transitorias cuarta y quinta de la Ley 3/2019 de

servicios sociales inclusivos.

Transitoriamente en el ambito de personal y prestaciones serdn de aplicacién
lo establecido en las ficha econdmica y de servicio durante 2022, pudiendo producirse
variaciones fruto de las comisiones de estudio establecidas en el érgano de coordina-

cion y colaboracion interadministrativa.

Cuarto.-Referencia a la planificacidn y evaluacion estratégica

Respecto a la planificacion y evaluacion estratégica cabe sefialar que Plan es-
tratégico de servicios sociales de la Comunitat Valenciana, Plan estratégico zonal y sis-
temas de informacién esta en fase de disefio y en consecuencia la Conselleria de Igual-

dad y Politicas Inclusivas no ha definido aun el modelo comun para elaborar los planes

N
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de actuacidn local en materia de servicios sociales que deberan estar alineados con el

Plan estratégico de servicios sociales de la Comunitat Valenciana.

Por este motivo, el calendario de las acciones a desarrollar en el periodo 2022-
2024, referidas al plan estratégico de servicios sociales de la Comunitat Valenciana,
plan estratégico zonal, quedan para el aifio 2022 sin efecto a excepcidn de la aportacién
anual de la informacién necesaria obligacion de las entidades locales para elaborar los

indicadores generales y comunes del seguimiento y evaluacion.
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CONTRATO PROGRAMA 2022-2024
Ficha 2 - Equipo de atencion primaria de caracter basico

AYUNTAMIENTO DE SEGORBE

1. Justificacién de la accién

La Ley 3/2019, de 18 de febrero, de la Generalitat, de servicios sociales inclusi-
vos de la Comunidad Valenciana por la cual se regula el sistema de servicios sociales en
el ambito de la Comunidad Valenciana, estructura el sistema publico de servicios socia-
les en dos niveles de atencidon, mutuamente complementarios y de caracter continuo,

integrado y sinérgico: atencion primaria y atencion secundaria.

El nivel de atencién primaria se configura como el nivel mds préximo de acceso
al Sistema Publico Valenciano de servicios sociales, tiene un cardcter universal, un enfo-
gue comunitario y estd orientado a la prevencion e intervencidn con personas, familias
o unidades de convivencia, grupos y comunidades. La atencidén primaria de caracter ba-

sico es generalista y polivalente.

El Equipo de Servicios Sociales de Atencion Primaria Basica es el formado por
los profesionales de intervencién social, de apoyo juridico y administrativo responsa-
ble. Este equipo desarrolla su tarea de manera integral y con unidad de accién, a nivel
individual, grupal y comunitario, considerando a la persona el nucleo de las actuacio-

nes a realizar dando cohesion a los Servicios Sociales de proximidad.

En la citada Ley 3/2019 en el Capitulo IV del Titulo Il «Intervencidn de las per-
sonas profesionales de servicios sociales e instrumentos técnicos» se regulan los equi-

pos, la ratio asi como la intervencién profesional.
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2. Objetivos que se tienen que lograr

2.1. Generales

Consolidar y mantener el equipo de atencién primaria de caracter basico, con la
implementacidn de las figuras profesionales de la Ley 3/19 de Servicios Sociales
Inclusivos, asi como las posteriores modificaciones que se pueden producir en
el desarrollo en la ley.

Desarrollar una red homogénea de profesionales, dependientes de las
entidades locales, para la atencidn primaria de caracter bdsico, por medio de su
atencién, valoracién y asignacion de prestaciones, ayudas, recursos y

programas.

Coordinar con la atencidon primaria de caracter especifico y la atencién
secundaria, asi como con otros sistemas publicos de proteccién social, bajo el

principio de unidad de accioén.
Garantizar una prestacién de los servicios correcta, eficaz y eficiente.

Fomentar la investigacién, la gestion de conocimiento, su transferencia

aplicada y la innovacidn social en el ambito de los servicios sociales.

2.2. Especificos

Cumplir y consolidar la ratio de profesionales que establece el articulo 65 de la
Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad
Valenciana, asi como la normativa que la desarrolle, especialmente el decreto

de tipologias.

Cumplir el contenido de los programas y las prestaciones especificas de

atencidén primaria basica de Servicios Sociales.

Implantar las prestaciones profesionales, econdmicas y tecnoldgicas.
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Transferir los datos solicitados por la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad

y Politicas Inclusivas en el formato pedido y pertinente que se requiera.

Los servicios sociales municipales que no estan adheridos y/o utilizando la

aplicacion SIUSS como herramienta de gestion nos proporcionan

obligatoriamente la informacion en el formato que exija el ministerio.

Atender las situaciones individuales, familiares o de la unidad de convivencia de

urgencia social.

3. Acciones gue se han de desarrollar:

Accion

Responsable

2022

2023

2024

Consolidar y mantener el equipo
de atencién primaria de caracter
béasico, con la implementacion de
las figuras profesionales de la
Ley 3/19 de servicios sociales
Inclusivos de la Comunidad
Valenciana, asi como las
posteriores modificaciones que
se puedan producir en el
desarrollo en la ley.

Ayuntamiento

Desarrollar un equipo interdisci-
plinar segun el Modelo Valencia-
no de Servicios sociales.

Ayuntamiento

Recoger los datos cuantitativos
cualitativos y cuantitativas (Indi-
cadores) solicitados por la Con-
selleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas mediante el programa
informatico correspondiente.

Ayuntamiento

Disefiar los criterios generales de
organizacién y funcionamiento
de los servicios y modelos de
intervencion de la atencion
primaria.

Conselleria de Igual-
dad y Politicas Inclusi-
vas

N
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Supervisar y evaluar la calidad en la| Conselleria de Igual- X X
provisién de los servicios sociales y | dad y Politicas Inclusi-
establecer los mecanismos vas
necesarios para sSu seguimiento
continuo.
Estudiar los moédulos de financia- | Conselleria de Igual-
cion del equipo profesional de la |dad y Politicas Inclusi-
atencion primaria basica. vas
Revisar la ratio en funcién de in- | Conselleria de Igual- X X
dicadores de necesidad. dad y Politicas Inclusi-

vas
Adaptar a las nuevas necesida- | Conselleria de Igual- X X
des los perfiles profesionales dad y Politicas Inclusi-
oportunos. vas

3.1. Entidad local

Direccidn y gestidn directa de los servicios de acuerdo con la Ley 3/2019, de 18
de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana, asi
como, posterior normativa de desarrollo de la Ley 3/20219, de 18 de febrero,

de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana.

Velar por el cumplimiento de las funciones de la atencidén primaria basica
enumeradas en el articulo 17.1 de Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios

sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana.

La provision y la gestion de los servicios sociales de atencién primaria de
cardacter basico a los cuales hace referencia el articulo 18.1 (articulo 29.b) Ley
3/2019 de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad

Valenciana.

La dotacion de personal suficiente y adecuado para la provisiéon de las
prestaciones de la atencion primaria (articulo 29.c) Ley 3/2019, de 18 de

febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana.
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* Consolidaciéon de plantilla segun establece la disposicidn transitoria sexta de la

citada Ley 3/2019.

* Constitucion de la comision técnica de valoracién y seguimiento de
prestaciones econémicas y la comisién de intervencion social, asi como el resto
de comisiones derivadas de la Ley 3/20219 o el Decreto 38/2020, de 20 de
marzo, de coordinacion y financiacién de la atencién primaria de servicios

sociales.

3.2. Diputacion de Castellén

* Prestar asistencia técnica y econdmica, asi como la supervisidn que garantice a los
ayuntamientos, especialmente a los de menor poblacidn, capacidad econdémica y/o de
gestion (articulo 30. 1 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos

de la Comunidad Valenciana).

*  Supervision de casos, formacion, asistencia técnica y orientacion de las personas profe-
sionales del Sistema Publico de Valenciano de Servicios Sociales de su ambito de refe-
rencia (articulo 30.3 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos

de la Comunidad Valenciana).

* Colaborar en la provisién de los servicios sociales, de acuerdo con la planifica-
cion estratégica de la Generalitat, a través de férmulas de colaboracion interad-

ministrativa previstas en la legislacién vigente.

4. Recursos gue se tienen que emplear

4.1. Entidades locales
Recursos humanos:

El equipo de personas profesionales de la zona bdsica de servicios sociales

constituye el nucleo de intervencién del Sistema Publico Valenciano de Servicios
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Sociales y sus funciones son las enumeradas en la Seccion primera, del Capitulo Il del
Titulo Il del Decreto, de 20 de marzo, de coordinacién y financiacion de la atencién

primaria de servicios sociales.

En el articulo 64 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos
de la Comunidad Valenciana de servicios sociales inclusivos de la Comunidad

Valenciana, establece que este equipo estard compuesto por:

a) El equipo de intervencién social

b) Personas profesionales de apoyo juridico y administrativo

El equipo de intervencion social estara formado por personas con titulacion
universitaria en las disciplinas o las dreas de conocimiento de trabajo social,
educacioén social y psicologia, ademas de por personas con formacién profesional en
integracion social. Los equipos de intervencién social podran incorporar otras figuras
profesionales con titulacidn universitaria en pedagogia y otras disciplinas o areas de
conocimiento procedentes de los dmbitos de las ciencias sociales y de la salud, entre
otras. lgualmente, podrdn incorporar a personas con formacién profesional en el

ambito de servicios socioculturales y en la comunidad, entre otras.

Las entidades locales podran solicitar, a través de la Direccién General de Atencién
Primaria y Autonomia Personal, la autorizacién para la modificacion de Ia
composicion de los equipos, bien para facilitar la continuidad de profesionales ya
contratados o por necesidad funcionales especificas, siempre que se disponga de
todas las figuras profesionales financiadas por el contrato programa para garantizar

un equipo multidisciplinario.
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Asimismo, la ratio minima de este equipo profesional de la zona bdsica estd

establecido en el articulo 65 y la disposicién final segunda de la Ley 3/2019, de 18 de

febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana.

A) EQUIPO DE PROFESIONALES
PERFIL PROFESIONAL | Fecha efecto 2022 Fecha efecto 2023 Fecha efecto 2024
n.2 trabaj n.2 trabaj n.2 trabaj
TRABAJADOR/A SO- 1/01/22 1/01/23 1/01/24
CIAL 31/12/22 3,25 31/12/23 3,25 31/12/24 3,25
PSICOLOGO/A PEDA- 1/01/22 1/01/23 1/01/24 N
GOGO/A 31/12/22 1 31/12/23 1 31/12/24 1 §
EDUCADOR/A SOCIAL 1/01/22 1/01/23 1/01/24 %
31/12/22 1,5 31/12/23 1,5 31/12/24 1,5 _;:U“;
TOTAL 5,75 5,75 5,75 (‘Z &
=8
=2

* Condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente

* Condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente

TR

= &

= o

OE

B) PERSONAS PROFESIONALES DE APOYO JURIDICO ADMINISTRATIVO @) 2

PERFIL Fecha efecto 2022 Fecha efecto 2023 Fecha 2024 —
—

PROFESIO- n.2 trabaj n.2 trabaj efecto n.2 trabaj —
NAL p—
ASESOR/A 1/01/22 1/01/23 1/01/24 pr—
JURIDICO 1/31/22 0,5 1/31/23 31/12/24 0,5 —
PERSONAL 1/01/22 1/01/23 1/01/24 —
ADMINISTRA- 31/01/22 2 31/01/23 31/12/24 2 —
COORDINA- 1/01/22 1/01/23 1/01/24 ———
CION 31/01/22 | ... 31/01/23 | ... 31/12/24 | ... f—
TOTAL 2,5 2,5 2,5 p—
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Financiacion:

* Para la financiacién de la contratacién de personal del equipo de servicios

sociales base la Diputacidn aportara el 92% del coste total.

* La entidad local tiene que aportar, como minimo, la cantidad segun el
importe que consta en la ficha econdmica, que correspondera al 8% del

coste del total del equipo de intervencién.
Recursos materiales:

e Disponer de espacios y equipacion adecuados y de material didactico

necesario.

* Los recursos logisticos y de infraestructura necesarios para el correcto
desarrollo de las tareas de los profesionales y de |la atencion a las personas

usuarias del servicio.

* Mantenimiento de las infraestructuras y las equipaciones de atencién

primaria se realizara con cargo a la entidad titular.

4.2. Diputacion de Castellon

* Laaportacion de la Diputacién de Castellon sera de acuerdo con los modulos de
personal establecidos anualmente en el Plan Estratégico de Subvenciones de la
Diputacién Provincial de Castellon, y la disposicion transitoria cuarta de la Ley
3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad

Valenciana.

* La Diputacién aportara la cantidad segun el importe que consta en la ficha eco-
noémica, que en el caso del personal sera del 92 % del coste total del equipo de

intervencidn basica.
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Los mdédulos de financiacion del personal del equipo de atencidn primaria basi-
ca serd lo establecido a la Ley de presupuestos del 2022 transitoriamente. A lo
largo de 2023, seran revisados los médulos mediante la comisidon de estudio
derivada del Organo de colaboracién y coordinacién interadministrativa pu-
diendo introducirse cambios a partir del 2022, tales como la actualizacién de la
financiacién de los profesionales de la ficha 2, asi como la regularizacién de los
porcentajes de aportacién de ambas administraciones, de acuerdo a la Ley
3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Va-
lenciana su posterior desarrollo normativo, la disponibilidad presupuestaria y el

6rgano de colaboracién y coordinacién interadministrativa.

En el 2022 los mddulos son los siguientes:

Equipo de intervencién y Personas profesionales de apoyo juridico y adminis-

trativo:

- Técnicos A1/A2 del equipo de intervencidn y asesores juridicos: 31.000 eu-

ros/afio (Financiacion Diputacién 92%).

- Personal administrativo: 22.000 euros/afio (Financiacion Diputacion 92%).

5. Evaluacién

Recoger los indicadores de evaluacion que recoge el programa informatico.
Certificacion del gasto hecho por la intervencién municipal del ayuntamiento

(Modelo de estados contables de la Diputacion de Castellén).

Certificacién de la secretaria municipal de todos los profesionales que
componen el equipo de la zona basica de servicios sociales desglosados por
figuras profesionales financiadas a través del contrato programa indicando

entre otros los periodos de contratacion.

N
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* Memoria justificativa de gestiéon de las actividades realizadas, firmada por la
coordinacion de los servicios sociales municipales y por un érgano competente
en el drea de servicios sociales de la entidad local, sin perjuicio de la memoria
final de todo el periodo de vigencia del contrato programa del Equipo de

Atencidén Primaria de Caracter Basico.

* Cualquier otra documentacién justificativa que sea requerida por la Conselleria
de lgualdad y politicas inclusivas para la correcta comprobaciéon técnica y

financiera del servicio, asi como por la Diputacién de Castellén.

6. Indicadores

Una Comisién derivada del Organo de colaboraciéon y coordinacién
interadministrativa estudiara y desarrollard los indicadores para la recogida de

informacion de datos del Sistema Publico de Servicios Sociales a recoger a partir del
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CONTRATO PROGRAMA 2022-2024
Servicio de atencién primaria de caracter basico
Ficha 3.1 - Servicio de acogida y atencidn ante situaciones de necesidad social

AYUNTAMIENTO DE SEGORBE

1. Justificacion de la accion

La Ley 3/2019, de 18 de febrero, de la Generalitat, de Servicios Sociales Inclusi-
vos de la Comunidad Valenciana especifica en el articulo 18.1 que los servicios sociales
de atencion primaria de caracter bdsico se organizan en diferentes servicios. En el apar-
tado a) se encuadra el Servicio de acogida y atencién ante situaciones de necesidad so-
cial que se encargard de la recepcidn, la atencion y el diagndstico en las situaciones de
necesidades personales y familiares, proporcionando la adecuada informacién, orien-
tacion y asesoramiento sobre las diferentes prestaciones del Sistema Publico Valen-

ciano de Servicios Sociales.

El Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales, para la consecucidn de sus
objetivos con equidad, calidad, y eficiencia, se estructura funcionalmente en dos nive-
les de atencidén, mutuamente complementarios y de caracter continuo, integrado vy si-

nérgico: atencién primaria y atencién secundaria.

En la atencion primaria se distinguen dos niveles de actuacién: de caracter ba-
sico y de caracter especifico. Centrandonos en el servicio de acogida y de atencién ante
situaciones de necesidad social, la actuacién de la atencién primaria serd de caracter

basico y se basara en una atencidn de cardcter generalista y polivalente.
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Una de las funciones de la atencién primaria de caracter bdasico es la interven-
cion interdisciplinaria, el objeto de la cual es mejorar la situacién de necesidad, vulne-

rabilidad o riesgo.

2. Objetivos que se tienen que lograr

2.1. Generales

* Consolidar y mantener el Servicio de acogida y atencién ante situaciones de ne-
cesidad social conforme a la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales
inclusivos de la Comunidad Valenciana, asi como las posteriores modificaciones

gue se pueden producir en el desarrollo en la ley.

* Informar, orientar y asesorar la poblacion de la zona basica facilitando su cono-

cimiento y acceso a las prestaciones.

* Diagnosticar la situacién individual o social de la persona, familia o unidad de

convivencia y del entorno comunitario.

* Garantizar una atencidn integral, de caracter individual, familiar, grupal o co-
munitaria, a las personas que accedan al Sistema Publico Valenciano de Servi-

cios Sociales, dando cobertura sus necesidades sociales.

* Garantizar la provisién de prestaciones en materia de servicios sociales en con-

diciones de calidad, eficiencia y equidad territorial.

* Realizar la prescripcion y/o la propuesta de intervencidén con el prondstico de-

tectado.

2.2. Especificos

* Informar, asesorar y orientar sobre las necesidades y los derechos objeto de los

servicios sociales, los recursos disponibles y la manera de acceder a ellos, para
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garantizar el conocimiento necesario para acceder y utilizar adecuadamente los

recursos del sistema publico de servicios sociales.

* Detectar y estudiar las situaciones de necesidad social en su dmbito territorial,

asi como valorar las personas en situacién de vulnerabilidad.
* Elaborar e implementar el Plan Personalizado de intervencion social.

* Utilizar materiales técnicos (protocolos de actuacién y buenas practicas) sobre

las prestaciones profesionales, econdmicas y tecnolégicas.
* Dar respuesta a les situaciones de necesidad, vulnerabilidad o riesgo.

* Intervenir ante las situaciones de necesidades especificas de caracter indivi-

dual, grupal, familiar o comunitario.

3. Acciones que se han de desarrollar

Accién Responsable 2022 2023 2024

Informar, orientar y asesorar a Ayuntamiento X X X
las personas usuarias.

Garantizar el  conocimiento Ayuntamiento X X X
necesario de los recursos del
Catdlogo de prestaciones del
Sistema Publico Valenciano de
Servicios Sociales.

Constitucion y desarrollo de la Ayuntamiento
comisién técnica de valoracion y
seguimiento de prestaciones
econdmicas y la comisién de in-
tervencion social, asi como el
resto de comisiones derivadas
de la Ley 3/2019, de 18 de febre-
ro, de servicios sociales inclusi-
vos de la Comunidad Valenciana
o el Decreto 38/2020, de 20 de
marzo, de coordinacion y financi-
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acion de la atencién primaria de
servicios sociales.
Recoger los datos cuantitativos Ayuntamiento X X
cualitativos y cuantitativas (Indi-
cadores) solicitados por la Con-
selleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas mediante el programa
informatico correspondiente.
Supervisar y evaluar la calidad en la| Conselleria de Igual- X X
provision de los servicios sociales y |dad y Politicas Inclusi-
establecer los mecanismos vas
necesarios para Su Sseguimiento
continuo.
Disefiar los criterios generales de| Conselleria de Igual-
organizacion y funcionamiento |dad y Politicas Inclusi-
de los servicios y modelos de in- vas
tervencion de la atencion prima-
ria.
Conocer y aportar en los munici-| Conselleria de Igual- X X
pios el impacto provocado con el dad y Politicas Inclusi-
servicio de acogida y atencion. vas
Evaluar el funcionamiento de las| Conselleria de Igual- X X
comisiones creadas derivadas de |dad y Politicas Inclusi-
la Ley 3/20109. vas

3.1. Entidad local

* Direccidn y gestidn directa de los servicios de acuerdo con la Ley 3/2019, de 18

de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana, asi
como, la posterior normativa de desarrollo de la citada Ley 3/20219.
Desarrollo y coordinacion del servicio de acogida y atencidn ante situaciones de

necesidad social.
Informar, orientar y asesorar a las personas usuarias.

Garantizar el conocimiento necesario de los recursos del catdlogo de

prestaciones del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales.

N
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Atender los gastos basicos de supervivencia.

Constitucién y desarrollo de la comisidn técnica de valoracion y seguimiento de
prestaciones econdmicas y la comision de intervencion social, asi como el resto
de comisiones derivadas de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios socia-
les inclusivos de la Comunidad Valenciana o el Decreto 38/2020, de 20 de mar-

zo, de coordinacién y financiacién de la atencion primaria de servicios sociales.

3.2. Diputacion de Castellén

Prestar asistencia técnica y econdmica, asi como la supervision que garantice a los
ayuntamientos, especialmente a los de menor poblacidn, capacidad econdmica y/o de
gestion (articulo 30. 1 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos

de la Comunidad Valenciana).

Supervisién de casos, formacion, asistencia técnica y orientacién de las personas profe-
sionales del Sistema Publico de Valenciano de Servicios Sociales de su dmbito de refe-
rencia (articulo 30.3 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos

de la Comunidad Valenciana).

Colaborar en la provisién de los servicios sociales, de acuerdo con la planifica-
cion estratégica de la Generalitat, a través de férmulas de colaboracidn interad-

ministrativa previstas en la legislacion vigente.

4. Recursos gue se tienen que emplear

4.1. Entidad local

Las prestaciones ofrecidas por este servicio seran conforme a la Ley 3/2019, de 18 de

febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana:

- Informacion, orientacién y asesoramiento (articulo 36.1.a).
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- Analisis y valoracidn de las situaciones de necesidad (articulo 36.1.b).

- Tramitar el reconocimiento de la situacién de discapacidad y tramitar, valorar

e informar la situacién de dependencia (36.1.0).
- Atencidn a las situaciones de urgencia social (articulo 36.1.m).
- Tramitacién de las Prestaciones econdmicas de urgencia (articulo 37.1.b).

Disponer de espacios y equipacion adecuados y de material didactico

necesario.

Los recursos logisticos y de infraestructura necesarios para el correcto
desarrollo de las tareas de los profesionales y de la atencidn a las personas

usuarias del servicio.

La aportaciéon de la entidad local serd de acuerdo con lo establecido
anualmente en la Ley de Presupuestos de la Generalitat Valenciana y la
disposicién transitoria quinta de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios

sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana.

La entidad local tiene que aportar, como minimo, la cantidad segun el importe
que consta en la ficha econdmica, que en el caso de programas y prestaciones

serd del 10 %.

4.2. Diputacion de Castellén

La aportacion de la Diputacion de Castellon sera de acuerdo con los médulos de
prestaciones y programas establecidos en el Plan Estratégico de Subvenciones
de la Diputacién Provincial de Castelldon y la disposicidn transitoria cuarta de la
Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad

Valenciana.
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* La Diputacién aportard la cantidad segln el importe que consta en la ficha

econdémica, que en el caso de las prestaciones y programas serd del 90 %.

5. Evaluacién

* Recoger los indicadores de evaluacién que recoge el programa informatico.
* Certificacion del gasto hecho por la intervencidn municipal del ayuntamiento o

mancomunidad (Modelo de estados contables de la Diputacion de Castelldn).

* Certificacion de la secretaria municipal de todos los profesionales que
componen el equipo de la zona basica de servicios sociales desglosados por
figuras profesionales financiadas a través del contrato programa indicando

entre otros los periodos de contratacidn.

* Memoria justificativa de gestién de las actividades realizadas, firmada por la
coordinacion de los servicios sociales municipales y por un érgano competente
en el area de servicios sociales de la entidad local, sin perjuicio de la memoria
final de todo el periodo de vigencia del contrato programa del Equipo de

Atencion Primaria de Caracter Basico.

* Cualquier otra documentacion justificativa que sea requerida por la Conselleria
de lgualdad y politicas inclusivas para la correcta comprobacion técnica y

financiera del servicio, asi como por la Diputacién de Castellén.

6. Indicadores

Una Comisién derivada del Organo de colaboracién y coordinacién
interadministrativa estudiard y desarrollard los indicadores para la recogida de
informacion de datos del Sistema Publico de Servicios Sociales a recoger a partir del

2022.
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CONTRATO PROGRAMA 2022-2024
Servicio de atencién primaria de caracter basico
Ficha 3.2 - Servicio de promocidn de la autonomia personal

AYUNTAMIENTO DE SEGORBE

1. Justificacion de la accion

En la atencidn primaria de cardcter bdsico se organizan en diferentes servicios
gue tienen como caracteristica ser el primer referente para la ciudadania, tener
caracter universal y enfoque comunitario, caracter preventivo y de intervencion, entre
otras. Estos quedan regulados en el articulo 18.1 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de

la Generalitat, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana.

En estos servicios se encuadra el Servicio de promocion de la autonomia
personal, que desarrollard la prevencion, el diagndstico y la intervencidn en
situaciones de diversidad funcional o discapacidad, dependencia o vulnerabilidad,

fomentando las relaciones convivenciales durante todo el ciclo vital de las personas.

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y
Atencion a las personas en situacion de dependencia, en el articulo 2.1, define la
autonomia como la capacidad de controlar, afrontar y tomar, por propia iniciativa,
decisiones personales sobre cémo vivir de acuerdo con las normas y preferencias

propias asi como de desarrollar las actividades basicas de la vida diaria.

El articulo 2.2 de esta Ley define dependencia como el estado de caracter
permanente en que se encuentran las personas que, por razones derivadas de la edad,
de una dolencia o de una discapacidad, y ligada a la falta o pérdida de autonomia fisica,

mental, intelectual o sensorial, los hace falta la atencidén de otra persona y/o de ayudas
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importantes para la realizacidon de las actividades basicas de la vida diaria o, como en el
caso de las personas con discapacidad intelectual o dolencia mental, otros apoyos para

su autonomia personal.

En el Servicio de promocién de la autonomia personal se distinguen diferentes

programas:
Programa servicio de atenciéon domiciliaria (SAD)

Servicio profesional de naturaleza preventiva y asistencial, para apoyar a la
autonomia individual o familiar mediante curas personales y/o la realizacién de las
tareas domésticas, sociales, sanitarias y educativas en el domicilio, destinada a facilitar
la realizacién de las actividades basicas de la vida diaria y las atenciones que puedan

necesitar.

Hay que distinguir entre el SAD tramitado a través de la solicitud de
Dependencia que se prestara segun se indica en el programa individual de atencién
(PIA) y el SAD tramitado a través de la entidad local que se prestarda a aquellas
personas, que presentan un estado de necesidad evidente y constatable y no tengan
reconocido grado y nivel de dependencia segun lo establecido en la Ley 39/2006 de
Promocién de la Autonomia Personal y Atencidén a les persones en situacion de

dependencia. Es esta ultima modalidad de SAD para personas sin reconocido nivel de

dependencia el cual financia la Diputacién de Castellén a través del presente Contrato

Programa.

2. Objetivos que se tienen que lograr
2.1. Generales

* Consolidar y mantener el Servicio de promocion de la autonomia personal con-

forme a la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de Servicios Sociales Inclusivos de la
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Comunidad Valenciana, asi como las posteriores modificaciones que se pueden

producir en el desarrollo de la ley.

Informar, orientar y asesorar en toda la poblacién facilitando su conocimiento y

acceso a las prestaciones.

Fomentar la autonomia personal, la inclusién social y la participacién en la vida

de la comunidad de las personas.

Colaborar y coordinar con la atencion primaria de caracter especifico y la
atencién secundaria, asi como con otros sistemas publicos de proteccién social,

debajo el principio de unidad de accion.

Proporcionar recursos para la convivencia de personas con dificultades para su

autonomia tanto a personas dependientes como no dependientes.

Trabajar en red y coordinacién técnica con las entidades de iniciativa social que
desarrollan programas en el territorio, asi como la orientacion técnica a estas

entidades.

2.2. Especificos

Favorecer la permanencia de las personas dependientes en su domicilio y

ajuste sociofamiliar.
Atender situaciones de crisis personal o familiar.

Colaborar con las familias cuando por si mismas no puedan atender totalmente

las necesidades del usuario.

Apoyar a las familias en sus responsabilidades de la vida diaria.
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Programa servicio atencién domiciliaria SAD

* Favorecer en el usuario el desarrollo de capacidades personales y de habitos de

vida adecuados.

* Evaluacién y desarrollo de las prestaciones necesarias para la atencion de la

situacion de necesidad de las personas.

3. Acciones que se han de desarrollar

Accién Responsable 2022 2023 2024

Informar, orientar y asesorar a las| Ayuntamiento X X X
personas usuarias para favorecer la
permanencia de las personas en su
domicilio y ajuste sociofamiliar medi-
ante el Servicio de Ayuda a domicilio.

Garantizar el conocimiento necesario| Ayuntamiento X X X
de los recursos del Catdlogo de
prestaciones del Sistema Publico
Valenciano de Servicios Sociales.

N
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Constitucion y desarrollo de la comisi-| Ayuntamiento
6n técnica de valoracién y seguimien-
to de prestaciones econdmicas y la
comision de intervencion social, asi
como el resto de comisiones deriva-
das de la Ley 3/2019, de 18 de febre-
ro, de servicios sociales inclusivos de
la Comunidad Valenciana o el Decre-
to 38/2020, de 20 de marzo, de coor-
dinacién y financiacion de la atencion
primaria de servicios sociales.

Recoger los datos cuantitativos cuali-| Ayuntamiento X X X
tativos y cuantitativas (Indicadores)
solicitados por la Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas medi-
ante el programa informatico corres-
pondiente.
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Desarrollar los programas que se| Ayuntamiento X X
detallan en el contrato programa de
acuerdo con las instrucciones vy
protocolos de la Conselleria de Igualdad
y Politicas Inclusivas
Supervisar y evaluar la calidad en la| Conselleria de X X
provision de los servicios sociales y| lgualdad y Politi-
establecer los mecanismos necesarios| C€as Inclusivas
para su seguimiento continuo.
Disefiar los criterios generales de or-| Conselleria de
ganizacién y funcionamiento de los| Igualdad y Politi-
servicios y modelos de intervencion| cas Inclusivas
de la atencion primaria.
Conocer y aportar en los municipios| Conselleria de X X
el impacto provocado con el servicio | lgualdad y Politi-
de autonomia personal. cas Inclusivas
Evaluar el funcionamiento de las co-| Conselleria de X X
misiones creadas derivadas de la Ley| Igualdad y Politi-
3/20109. cas Inclusivas

3.1. Entidad local

* Direccidn y gestion directa de los servicios de acuerdo con la Ley 3/2019, de 18

de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana, asi

como, posterior normativa de desarrollo de la citada Ley 3/20219.

* Coordinacién del servicio de promocion de la autonomia personal.

* Informar, orientar y asesorar a las personas usuarias.

* Garantizar el conocimiento necesario de los recursos del Catdlogo de

prestaciones del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales.

* Constitucion y desarrollo de la comisidn técnica de valoracidn y seguimiento de

prestaciones econdmicas y la comision de intervencion social, asi como el resto

de comisiones derivadas de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios

sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana o el Decreto 38/2020, de 20 de

N
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marzo, de coordinacién y financiacion de la atencidon primaria de servicios

sociales.

* Realizar las contrataciones de profesionales, en su caso, y desarrollo de los

diferentes programas desarrollados a la ficha.

3.2. Diputacion de Castellén

* Prestar asistencia técnica y econdmica, asi como la supervisidn que garantice a los
ayuntamientos, especialmente a los de menor poblacidn, capacidad econdmica y/o de
gestion (articulo 30. 1 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos

de la Comunidad Valenciana).

*  Supervision de casos, formacion, asistencia técnica y orientacion de las personas profe-
sionales del Sistema Publico de Valenciano de Servicios Sociales de su dmbito de refe-
rencia (articulo 30.3 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos

de la Comunidad Valenciana).

* Colaborar en la provisién de los servicios sociales, de acuerdo con la planifica-
cion estratégica de la Generalitat, a través de férmulas de colaboracidn interad-

ministrativa previstas en la legislacién vigente.

4. Recursos que se tienen gue emplear

4.1. Entidad local

* Las prestaciones ofrecidas por este servicio seran conforme a la Ley 3/2019, de 18 de

febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana:
Atencién domiciliaria, ayuda a domicilio y teleasistencia (articulo 36.1.h).

Prestaciones econdmicas: necesidades basicas, situaciones de urgencia social,

desproteccién, promocién de la autonomia personal (articulo 37.1.b).

N
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Prestaciones econdmicas vinculadas al servicio (articulo 37.1.d).
Prestaciones econdmicas para la cura en el entorno familiar (articulo 37.1.e).
Prestaciones econdmicas de asistencia personal (articulo 37.1.f).

Prestaciones econdmicas para la adquisicién y mantenimiento de ayudas a la

accesibilidad universal (articulo 37.1.g).
Prestaciones tecnoldgicas (articulo 38).

* Tiene que dotar de la estructura organizativa y las infraestructuras necesarias

para el desarrollo del servicio.

e Disponer de espacios y equipacion adecuados y de material diddctico

necesario.

* Los recursos logisticos y de infraestructura necesarios para el correcto
desarrollo de las tareas de los profesionales y de la atencidn a las personas

usuarias del servicio.

* La aportaciéon de la entidad local serd de acuerdo con lo establecido
anualmente en la Ley de Presupuestos de la Generalitat Valenciana y la
disposicidn transitoria quinta de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios

sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana.

* La entidad local tiene que aportar, como minimo, la cantidad segun el importe

gue consta en la ficha econdmica.

4.2. Diputacion de Castellon

a) La aportacién de la Diputacion de Castellén sera de acuerdo con los mddulos de
prestaciones y programas establecidos en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Di-
putacion Provincial de Castellén y la disposicidn transitoria cuarta de la Ley 3/2019, de

18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana.
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b) La Diputacion aportard la cantidad segln el importe que consta en la ficha econémi-
ca, que en el caso de las prestaciones y programas y concretamente para el Servicio de

Ayuda a Domicilio serda del 90 %.

5. Evaluacion

* Recoger los indicadores de evaluacidn que recoge el programa informatico.

* Certificacion del gasto hecho por la intervencién municipal del ayuntamiento o
mancomunidad diferenciando cada tipologia financiada y desglosada en la ficha
econdémica.

* Memoria justificativa de gestidn de las actividades realizadas, firmada por la coordina-
cion de los servicios sociales municipales y por un érgano competente en el drea de ser-
vicios sociales de la entidad local, sin perjuicio de la memoria final de todo el periodo de
vigencia del contrato programa, de los diferentes programas desarrollados por el Servi-
cio de promocion de la autonomia personal.

*  Memoria financiera de los gastos hechos distribuidos por prestaciones, profesionales,
econdmicas y tecnoldgicas.

* Cualquier otra documentacion justificativa que sea requerida por la Conselleria de
Igualdad vy Politicas Inclusivas para la correcta comprobacion técnica y financiera del

servicio, asi como por la Diputacion de Castelldn.

6. Indicadores

Una Comisién derivada del Organo de colaboracién y coordinacién
interadministrativa estudiard y desarrollara los indicadores para la recogida de
informacion de datos del Sistema Publico de Servicios Sociales a recoger a partir del

2022.

I10S
0029 Fecha: 25/03/2022

N

IO RAURMOADMML AR SoNvE

Céd. Validacion: 3HCANMGGZCD3NQQGZ9PSGFSFS | Verificacion: https://dipcas.sedelectronica.es/

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 53 de 83



DIPUTACIO
> 2

ANIVERSARI
1822-2022

BIENESTAR SOCIAL

I :
CASTELLO

EXPEDIENTE N.°: 923/2021

CONTRATO PROGRAMA 2022-2024
Servicio de atencion primaria de caracter basico
Ficha 3.3 - Servicio de inclusidn social

AYUNTAMIENTO DE SEGORBE

1. Justificacién de la accién

La Ley 3/2019, de 18 de febrero, de la Generalitat, de servicios sociales inclusivos
de la Comunidad Valenciana especifica en el articulo 18.1 que los servicios sociales de
atencidon primaria de caracter basico se organizan en diferentes servicios. En el
apartado c) se encuadra el Servicio de inclusion social que asumira la prevencion, el
diagnostico, la intervencion y el seguimiento para la cobertura de las necesidades
basicas de las personas, familias o, si es el caso, unidades de convivencia, y fomentara

su participacion en el proceso de inclusién social, con caracter periddico.

El Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales, para la consecucién de sus
objetivos con equidad, calidad, y eficiencia, se estructura funcionalmente en dos
niveles de atencion, mutuamente complementarios y de cardcter continuo, integrado y

sinérgico: atencion primaria y atencidn secundaria.

En la atencién primaria se distinguen dos niveles de actuacién: de caracter basico y
de caracter especifico. Centrandonos en el Servicio de inclusién social, la actuacién de
la atencidn primaria sera de caracter basico y se basara en una atencion de caracter

generalista y polivalente.

Una de las funciones de la atencidon primaria de caracter basico es la intervencién
interdisciplinaria, el objeto de la cual es mejorar la situacidn de necesidad, vulnerabili-

dad o riesgo.
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2. Objetivos que se tienen que lograr

2.1. Generales

Consolidar y mantener el Servicio de inclusién social ante situaciones de
necesidad social conforme a la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios
sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana, asi como las posteriores

modificaciones que se pueden producir en el desarrollo en la ley.

Renta Valenciana de inclusion

Informar, orientar y asesorar a toda la poblacién facilitando su conocimiento y

acceso a las prestaciones.

Valorar y diagnosticar la situacion individual o social de la persona, familia o

unidad de convivencia y del entorno comunitario.
Tramitacidn de la renta valenciana de inclusion.
Ejecutar planes relacionados con la Inclusién Social.

Articular comunitariamente el conjunto de actuaciones y medidas que se

despliegan.

2.2. Especificos

Renta Valenciana de inclusion:

Gestionar, evaluar y tramitar las prestaciones necesarias para la atencién de la

situacion de necesidad de las personas.

Facilitar la creacion del trabajo en red, integrado, transversal y préximo al

territorio entre todos los actores publicos, privados y del tercer sector social.
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* Promover practicas innovadoras en el abordaje de la exclusién social que tengan

en cuenta las rupturas que se pueden producir en la trayectoria de la vida.

* Producir y transferir conocimiento sobre la situaciéon de la exclusion social en el
ambito local, asi como los recursos y las acciones o medidas para la inclusidon y la

cohesion sociales del territorio.

3. Acciones que se han de desarrollar

Accion Responsable 2022 2023 | 2024
Valorar y diagnosticar la situa- X X X
cién individual o social de la per- Ayuntamiento

sona, familia o unidad de convi-

vencia y del entorno comunita-

rio.
Informar, orientar y asesorar a X X X
toda la poblacidn facilitando su Ayuntamiento

conocimiento y acceso a la renta

valenciana de inclusidn.

Garantizar el conocimiento nece- X X X
sario de los recursos del Catalogo Ayuntamiento
de prestaciones del Sistema Pu-
blico Valenciano de Servicios So-

ciales.

Constitucién y desarrollo de la
comisién técnica de valoracion y

seguimiento de prestaciones eco- Ayuntamiento

nomicas y la comisién de inter-
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vencion social, asi como el resto

de comisiones derivadas de la

Ley 3/2019, de 18 de febrero, de

servicios sociales inclusivos de la

Comunidad Valenciana, o el De-

creto 38/2020, de 20 de marzo,
de coordinacién y financiacién de

la Atencion Primaria de servicios

sociales.

Recoger los datos cualitativos y X X
cuantitativos (indicadores) solici- Ayuntamiento

tados por la Conselleria de Igual-

dad y Politicas Inclusivas, me-

diante el programa informatico

correspondiente.

Supervisar y evaluar la calidad en | Conselleria de Igual- X X
la provisién de los servicios socia-| dad y Politicas Inclusi-

les y establecer los mecanismos vas

necesarios para su seguimiento

continuo.

Disefiar los criterios generales de | Conselleria de Igual- X X

organizacion y funcionamiento | dad y Politicas Inclusi-

de los servicios y modelos de in- vas

tervencién de la Atencion Prima-

ria.
Conocer y aportar en los munici- | Conselleria de Igual- X X
pios el impacto provocado con el | dad y Politicas Inclusi-
servicio de inclusidn social. vas
Evaluar el funcionamiento de las | Conselleria de Igual- X X
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comisiones creadas derivadas de

la Ley 3/2019.

dad y Politicas Inclusi-

vas

Intervenir y priorizar en las zonas
de vulnerabilidad desde la impli-
cacién y activacion de su vecin-
dario, con el fin de dar respuesta
a los problemas sociales y econo-

micos.

Ayuntamiento

Desarrollar de esta manera pro-
gramas de desarrollo comunita-

rio.

Ayuntamiento

Ejecutar los planes municipales
de inclusion y cohesidn social,
con el fin de dar respuesta en el
Plan valenciano de inclusion y
cohesion social, que establece el
reconocimiento y la puesta en
valor de la funcién clave de los
ayuntamientos y mancomunida-
des en el apoyo a las personas y
también en cuanto a la necesi-
dad de una politica de proximi-
dad interdepartamental coordi-

nada.

Ayuntamiento
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3.1. Entidad local

* Direccidn y gestion directa de los servicios de acuerdo con la Ley 3/2019, de 18
de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana, asi
como, posterior normativa de desarrollo de la citada Ley 3/20219.

* Desarrollo y coordinacién del servicio de inclusién social.
* Informar, orientar y asesorar a las personas usuarias.

* Garantizar el conocimiento necesario de los recursos del catdlogo de

prestaciones del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales.

* Constitucién y desarrollo de la comisidn técnica de valoracidn y seguimiento de
prestaciones econdmicas y la comision de intervencion social, asi como el resto
de comisiones derivadas de la Ley 3/2019, de 18 de febrero de servicios
sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana o el Decreto 38/2020, de 20 de
marzo, de coordinacién y financiacién de la atencién primaria de servicios

sociales.

* Realizar las contrataciones de profesionales, en su caso, y desarrollo de los

diferentes programas desarrollados a la ficha.

Renta Valenciana de inclusion

La Renta Valenciana de Inclusidn es un derecho subjetivo que se concreta a
través de una prestacién econdmica y/o un proceso de inclusion social dirigida a cubrir
las necesidades basicas que garanticen la calidad de vida y combatan la exclusion y la
vulnerabilidad social, que podra estar vinculada a los instrumentos y las actuaciones de
apoyo regulados en la ley de renta valenciana de inclusion, y facilita el acceso a la
educacion, la sanidad, la vivienda, el deporte, la cultura, y a los servicios de ocupacion y

formacién en igualdad de oportunidades.
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El principal instrumento en el proceso de inclusion es el programa personalizado
de inclusion, que se formula en funcion del diagndéstico social y del acuerdo de
inclusidon realizado por las trabajadoras y los trabajadores sociales e incluye la
valoracién de la situacion de exclusion social o de riesgo de exclusidn social y los
objetivos y las acciones especificos de caracter personal, familiar, educativo, social y
laboral oportunos para prevenir o mejorar la situacion o el riesgo de exclusion social de
la persona titular y del conjunto de los miembros de la unidad de convivencia. También
comportard los itinerarios de inclusidn social o los itinerarios de insercidon laboral, con

la finalidad, en todo caso, de facilitar la inclusion social o insercion laboral.

3.2. Diputacion de Castellén

* Prestar asistencia técnica y econdmica, asi como la supervision que garantice a los
ayuntamientos, especialmente a los de menor poblacidn, capacidad econdémica y/o de
gestion (articulo 30. 1 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos

de la Comunidad Valenciana).

*  Supervision de casos, formacion, asistencia técnica y orientacién de las personas profe-
sionales del Sistema Publico de Valenciano de Servicios Sociales de su ambito de refe-
rencia (articulo 30.3 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos

de la Comunidad Valenciana).

* Colaborar en la provisién de los servicios sociales, de acuerdo con la planifica-
cidn estratégica de la Generalitat, a través de férmulas de colaboracién interad-

ministrativa previstas en la legislacién vigente.

N

I10S
0029 Fecha: 25/03/2022

IO RAURMOADMML AR SoNvE

Céd. Validacion: 3HCANMGGZCD3NQQGZ9PSGFSFS | Verificacion: https://dipcas.sedelectronica.es/

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 60 de 83



DIPUTACIO
> 2

ANIVERSARI
1822-2022

BIENESTAR SOCIAL

I :
CASTELLO

EXPEDIENTE N.°: 923/2021

4. Recursos que se tienen gue emplear

4.1. Entidad local

Las prestaciones ofrecidas por este servicio seran conforme a la Ley 3/2019, de 18 de

febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana :
Apoyo a la inclusién social (articulo 36.1.p).
Garantia de ingresos basicos (articulo 37.1.a ).

Tiene que dotar de la estructura organizativa y las infraestructuras necesarias

para el desarrollo del servicio.

Disponer de espacios y equipacién adecuados y de material didactico

necesario.

Los recursos logisticos y de infraestructura necesarios para el correcto
desarrollo de las tareas de los profesionales y de la atencidn a las personas

usuarias del servicio.

5. Evaluacidn

Recoger los indicadores de evaluacién que recoge el programa informatico.

Certificacién del gasto hecho por la intervencion municipal del ayuntamiento o
mancomunidad diferenciando cada tipologia financiada y desglosada en la fi-

cha econdmica.

Memoria justificativa de gestién de las actividades realizadas, firmada por la
coordinaciéon de los servicios sociales municipales y por un érgano competente
en el area de servicios sociales de la entidad local, sin perjuicio de la memoria
final de todo el periodo de vigencia del contrato programa, de los programas in-

cluidos al Servicio de inclusién social.
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* Memoria financiera de los gastos hechos distribuidos por prestaciones, profe-

sionales, econémicas y tecnoldgicas.

* Cualquier otra documentacion justificativa que sea requerida por la Conselleria
de lgualdad y Politicas Inclusivas para la correcta comprobacién técnica y finan-

ciera del servicio, asi como por la Diputaciéon de Castelldn.

6. Indicadores

Una Comisién derivada del Organo de colaboracién vy coordinacién
interadministrativa estudiard y desarrollard los indicadores para la recogida de
informacién de datos del Sistema Publico de Servicios Sociales a recoger a partir del

2022.
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CONTRATO PROGRAMA 2022-2024
Servicio de atencion primaria de caracter basico
Ficha 3.4 — Servicio de prevencion e intervencidn con las familias

AYUNTAMIENTO DE SEGORBE

1. Justificacion de la accidn

La Ley 3/2019, de 18 de febrero, de la Generalitat, de servicios sociales inclusi-
vos de la Comunidad Valenciana por la cual se regula el Sistema de Servicios Sociales
en el ambito de la Comunidad Valenciana, estructura el sistema publico de servicios so-
ciales en dos niveles de atenciéon, mutuamente complementarios y de caracter conti-

nuo, integrado y sinérgico: atencién primaria y atencién secundaria.

Los servicios sociales de atencion primaria basica se organizan en forma de red
sobre el territorio atendido el principio de descentralizacion, las caracteristicas del nu-

cleo de poblacién y la incidencia de las necesidades de cobertura.

El desarrollo de programas prevencion y de intervencién social dirigidos a per-
sonas, familias o grupos con dificultades en su desarrollo personal o social o que se en-
cuentran en situacion de riesgo o vulnerabilidad tiene como objetivo que esta interven-
cién se dirija a potenciar y desarrollar cambios que aumentan sus habilidades para la
resolucion de conflictos asi como detectar y prevenir las causas que motivan las dificul-

tades, especialmente familiares, educativas y de insercién sociolaboral.

Este servicio de prevencion e intervencion con las familias se manifiesta a tra-
vés de las entidades locales de acuerdo con el que establece el articulo 18.1.d, de la ci-
tada Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Va-
lenciana en el cual se determina que este servicio sera el encargado de la prevencion y

evaluacion de las situaciones de riesgo, asi como del diagndstico social y la interven-
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cion de cardcter individual o familiar con la infancia y la adolescencia, las personas ma-

yores y otras personas necesitadas de especial proteccién familiar.

2.0bjetivos que se tienen que lograr

2.1. Generales

* Consolidar y mantener el Servicio de prevencién e intervencién con las familias
conforme a la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de
la Comunidad Valenciana, asi como las posteriores modificaciones que se pue-
den producir en el desarrollo en la ley.

* Intervencién profesional dirigida a asesorar, secundar y orientar las familias o a
algunos de sus miembros ante situaciones de vulnerabilidades, sobre todo de

los nifios, nifias y adolescentes.

* Prevenir y atender las situaciones de riesgo que se producen en el marco de la

familia o unidad de convivencia.
* Disponer de espacios donde llevar a cabo actividades que favorezcan la inclusién social.

* Fortalecer las familias, mejorar la calidad de vida e incrementar su peso especifico en la

sociedad.

* Diagnosticar y hacer propuesta de las situaciones de vulnerabilidad o riesgo para

perder las medidas pertinentes.

2.2. Especificos
* Mejorar la informacidn, la atencién y el apoyo a las familias.

* Colaborar en el desarrollo de aprendizaje de habilidades sociales de las
personas, familias y grupos que se encuentran en situacion o riesgo de

exclusioén social.
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3. Acciones que se han de desarrollar

EXPEDIENTE N.°: 923/2021

Accion

Responsable

2022

2023

2024

Valorar y diagnosticar la situa-
cién individual o social de la per-
sona, familia o unidad de convi-
vencia y del entorno comunita-

rio.

Ayuntamiento

Desarrollar los programas nece-
sarios para la intervenciéon con

las familias.

Ayuntamiento

Garantizar el conocimiento nece-
sario de los recursos del Catalogo
de prestaciones del Sistema Pu-
blico Valenciano de Servicios So-

ciales.

Ayuntamiento

Constitucién y desarrollo de la
comision técnica de valoracién y
seguimiento de prestaciones eco-
ndémicas y la comision de inter-
vencién social, asi como el resto
de comisiones derivadas de la
Ley 3/2019, de 18 de febrero, de
servicios sociales inclusivos de la
Comunidad Valenciana, o el De-
creto 38/2020, de 20 de marzo,

de coordinacién y financiacién de

Ayuntamiento
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la Atencion Primaria de servicios

sociales.

Recoger los datos cuantitativos
cualitativos y cuantitativas (indi-
cadores) solicitados por la Conse-
lleria de lgualdad y Politicas In-
clusivas, mediante el programa

informatico correspondiente.

Ayuntamiento

Supervisar y evaluar la calidad en
la provision de los servicios socia-
les y establecer los mecanismos
necesarios para su seguimiento
continuo (art. 28.n Ley 3/2019,
de 18 de febrero, de la Generali-
tat, de servicios sociales inclusi-
vos de la Comunidad Valencia-

na).

Conselleria de lgual-
dad y Politicas Inclusi-

vas

Disefiar los criterios generales de
organizacion y funcionamiento
de los servicios y modelos de in-
tervencién de la Atencién Prima-

ria.

Conselleria de lgual-
dad y Politicas Inclusi-

vas

Conocer y aportar a los munici-
pios el impacto provocado por el
servicio de prevencion e inter-

vencién con las familias.

Conselleria de lgual-
dad y Politicas Inclusi-

vas

Evaluar el funcionamiento de las
comisiones creadas derivadas de

la Ley 3/2019.

Conselleria de Igual-
dad y Politicas Inclusi-

vas

I10S
0029 Fecha: 25/03/2022

N

IO RAURMOADMML AR SoNvE

Céd. Validacion: 3HCANMGGZCD3NQQGZ9PSGFSFS | Verificacion: https://dipcas.sedelectronica.es/

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 66 de 83



DIPUTACIO
> 2

ANIVERSARI
1822-2022

BIENESTAR SOCIAL

I :
CASTELLO

EXPEDIENTE N.°: 923/2021

3.1. Entidad local

Direccion y gestion directa de los servicios de acuerdo con la Ley 3/2019, de 18
de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana, asi
como, posterior normativa de desarrollo de la citada Ley 3/20219.

Coordinacién y desarrollo del servicio de prevencién e intervencidén con las

familias.
Formacidn y asistencia técnica de las personas profesionales.
Desarrollar los programas necesarios para la intervencién con las familias.

Constitucion y desarrollo de la comision técnica de valoracidn y seguimiento de
prestaciones econdmicas y la comision de intervencion social, asi como el resto
de comisiones derivadas de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios
sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana o el Decreto 38/2020, de 20 de
marzo, de coordinacion y financiaciéon de la atencién primaria de servicios

sociales.

3.2. Diputacion de Castellén

Prestar asistencia técnica y econdmica, asi como la supervision que garantice a los
ayuntamientos, especialmente a los de menor poblacidn, capacidad econdmica y/o de
gestion (articulo 30. 1 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos

de la Comunidad Valenciana).

Supervision de casos, formacion, asistencia técnica y orientacion de las personas profe-
sionales del Sistema Publico de Valenciano de Servicios Sociales de su ambito de refe-
rencia (articulo 30.3 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos

de la Comunidad Valenciana).
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* Colaborar en la provisién de los servicios sociales, de acuerdo con la planifica-
cion estratégica de la Generalitat, a través de férmulas de colaboracion interad-

ministrativa previstas en la legislacién vigente.

4. Recursos gue se tienen que emplear

4.1. Entidades locales

* Disponer de espacios y equipacion adecuados y de material didactico

necesario.

* Los recursos logisticos y de infraestructura necesarios para el correcto
desarrollo de las tareas de los profesionales y de la atencion a las personas

usuarias del servicio.

5. Evaluacion
* Hay que usar los indicadores de evaluacion que recoge el programa informatico.

* Memoria justificativa de gestidn de las actividades realizadas, firmada por la coordina-
cion de los servicios sociales municipales y por un érgano competente en el drea de ser-
vicios sociales de la entidad local, sin perjuicio de la memoria final de todo el periodo de
vigencia del contrato programa, de los diferentes programas desarrollados por el Servi-

cio de prevencion e intervencion con las familias.

* Memoria financiera de los gastos hechos distribuidos por prestaciones, profesionales,

econdmicas y tecnoldgicas.

* Cualquier otra documentacion justificativa que sea requerida por la Conselleria de
Igualdad vy politicas inclusivas para la correcta comprobacién técnica y financiera del

servicio.
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6. Indicadores

Una Comisién derivada del Organo de colaboracién y coordinacién
interadministrativa estudiard y desarrollara los indicadores para la recogida de
informacién de datos del Sistema Publico de Servicios Sociales a recoger a partir del

2022.
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CONTRATO PROGRAMA 2022-2024
Servicio de atencién primaria de caracter basico
Ficha 3.5 — Servicio de accién comunitaria

AYUNTAMIENTO DE SEGORBE

1. Justificacion de la accién

La Atencién Primaria de caracter basico se organiza en diferentes servicios que tie-
nen como caracteristica ser el primer referente para la ciudadania, tener caracter uni-
versal y enfoque comunitario, caracter preventivo y de intervencion, entre otras. Estos
servicios quedan regulados en el articulo 18.1 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de la

Generalitat, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana.

Asimismo, en el citado articulo, en el apartado e) se encuentra el Servicio de
Accion Comunitaria que desarrollara la prevencién, intervencion y promocion de la
convivencia en la comunidad de referencia, a través de dispositivos de intervencion
comunitaria efectivos, basados en el fomento de los recursos comunitarios presentes
en el territorio, especialmente en los centros de servicios sociales, hacia la consecucidn
de objetivos comunes que permiten favorecer y mejorar las condiciones sociales desde
un enfoque global e integrador. Desarrollaran actuaciones referentes a la promocién
del voluntariado social, asi como a la sensibilizacién ante el acoso y ciberacoso sexual,
la prevencidn de los delitos de odio, la sensibilizacion hacia el respecto de la diversidad,
la potenciacién de formas colaborativas entre la ciudadania y la promocion de la

igualdad de trato, entre otros.
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Las entidades locales planificaran y ejecutaran intervenciones integrales e integra-
das con el fin de dar respuesta a los problemas sociales, econdmicos, ambientales, de-
mograficos y fisicos, a partir de un diagnéstico de necesidades, carencias y riesgos en el

territorio.

El equipo de intervencion social de atencidén primaria de caracter basico interven-

dra en el desarrollo de los programas de servicios sociales.

2. Objetivos que se tienen gque lograr

* Consolidar y mantener el Servicios de accion comunitaria con las familias
conforme a la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos
de la Comunidad Valenciana, asi como las posteriores modificaciones que se

pueden producir en el desarrollo en la ley.
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3. Acciones gue se tienen que desarrollar

Accidn Responsable 2022 2023 | 2024

Realizar reuniones periddicas de|Ayuntamiento X X X
coordinacion, seguimiento y
evaluacion de las politicas de
accion comunitaria entre la
Administracidon y las entidades

sociales.

Desarrollar un plan de trabajo en|Ayuntamiento X X
consonancia con los objetivos y
actuaciones vinculadas al ambito
local de la Ley 8/2017 y la Ley
23/2018.
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Reforzar los habitos de
convivencia social y facilitar Ila
cohesion y las relaciones sociales
mediante la creaciéon de redes de

apoyo y solidaridad.

Ayuntamiento

X

X

Mejorar la calidad de vida y la
convivencia entre los vecinos del
territorio mediante la
programacion de actividades que

favorezcan la buena convivencia.

Ayuntamiento

Recoger los datos cuantitativos
cualitativos y cuantitativas (indi-
cadores) solicitados por la Conse-
lleria de Igualdad y Politicas In-
clusivas, mediante el programa

informatico correspondiente.

Ayuntamiento

Supervisar y evaluar la calidad en la
provisiéon de los servicios sociales y
establecer los mecanismos
necesarios para su seguimiento

continuo.

Conselleria de Igual-
dad y Politicas Inclusi-

vas

Disefiar los criterios generales de
organizaciéon y funcionamiento de
los servicios y modelos de
intervencion de la  Atencidn

Primaria.

Conselleria de Igual-
dad y Politicas Inclusi-

vas

I10S
0029 Fecha: 25/03/2022

N

IO RAURMOADMML AR SoNvE

Céd. Validacion: 3HCANMGGZCD3NQQGZ9PSGFSFS | Verificacion: https://dipcas.sedelectronica.es/

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 72 de 83



DIPUTACIO
> 2

ANIVERSARI
1822-2022

BIENESTAR SOCIAL

I :
CASTELLO

EXPEDIENTE N.°: 923/2021

3.1. Entidades locales

Direccion y gestion directa de los servicios de acuerdo con la Ley 3/2019, de 18
de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana, asi

como posterior normativa de desarrollo de la citada Ley 3/2019.

Desarrollo y coordinacion de los diferentes programas/oficinas de accidn

comunitaria de su territorio.
Informar, orientar y asesorar a las personas usuarias.

Garantizar el conocimiento necesario de los recursos del Catdlogo de

prestaciones del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales.

3.2. Diputacidn de Castellon

Prestar asistencia técnica y econdmica, asi como la supervision que garantice a los
ayuntamientos, especialmente a los de menor poblacidn, capacidad econdmica y/o de
gestion (articulo 30. 1 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos

de la Comunidad Valenciana).

Supervisién de casos, formacidn, asistencia técnica y orientacion de las personas profe-
sionales del Sistema Publico de Valenciano de Servicios Sociales de su ambito de refe-
rencia (articulo 30.3 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos

de la Comunidad Valenciana).

4. Recursos gue se tienen que emplear

4.1. Entidades locales

Las prestaciones ofrecidas seran conforme a la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de

servicios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana:

Prevencion (articulo 36.1.e).
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Mediacion comunitaria (articulo 36.1.f).
Intervencién y participacion comunitaria (articulo 36.1.j).
* Promocion de la animaciéon comunitaria y la participacién (articulo 36.1.k).

Recursos Humanos:

- Personal del equipo de Intervencién Social del Ayuntamiento de Segorbe
Recursos materiales:

* Disponer de espacios y equipaciéon adecuados y de material didactico

necesario.

* Los recursos logisticos y de infraestructura necesarios para el correcto
desarrollo de las tareas de los profesionales y de la atencidn a las personas

usuarias del servicio.

* Mantenimiento de las infraestructuras y las equipaciones de atencidén primaria

se realizard con cargo a la entidad titular.
Financiacién
e La financiacion del servicio de accién comunitaria recogida en la presente ficha

es la referida al equipo de profesionales, especificado en la Ficha 2.- Equipo

de Atencidn Primaria de caracter basico.

5. Evaluacidon
* Hay que usar los indicadores de evaluacion que recoge el programa informatico.

* Certificacion del gasto hecho por la intervencidn municipal del ayuntamiento o
mancomunidad diferenciando cada tipologia financiada y desglosada en la ficha

econdmica.

N
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*  Memoria justificativa de gestion de lasa actividades realizadas, firmada por la coordina-
cion de los servicios sociales municipales y por un érgano competente en el drea de ser-
vicios sociales de la entidad local, sin perjuicio de la memoria final de todo el periodo de
vigencia del contrato programa, de los diferentes programas desarrollados por el Servi-

cio de accidon comunitaria.

* Memoria financiera de los gastos hechos distribuidos por prestaciones, profesionales,

econdmicas y tecnoldgicas.

* Cualquier otra documentacién justificativa que sea requerida por la Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas para la correcta comprobacion técnica y financiera del ser-

vicio.

6. Indicadores

Una Comisién derivada del Organo de colaboracién vy coordinacién
interadministrativa estudiard y desarrollara los indicadores para la recogida de
informacién de datos del Sistema Publico de Servicios Sociales a recoger a partir del

2022.
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FICHA 8. FICHA ECONOMICA 2022 -2024

AYUNTAMIENTO DE SEGORBE

PRESUPUESTO PREVISION PREVISION
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
BLOQUE A 2022 2023 2024
ATENCION PRIMARIA DE Diputacion Entidad local Diputacion Entidad local Diputacién | Entidad local
CARACTER BASICO
Fitxa 2. Equipo de atenci- N
A . <
on primaria de caracter =
. . Q|
basico v
5
<
a) Equipo de intervencion W E
social: O Q
92.690,00 8.060,00 92.690,00 8.060,00 92.690,00 8.06? S
«  Trabajador/a 28.520,00 2.480,00 28.520,00 2.480,00 28.520,00 2.48Q.99 N
o
(9\]
social % S
42.780,00 3.720,00 42.780,00 3.720,00 42.780,00 3.72(@ g
e  Psicélogo/a - 5
Q=
pedagogo/a
6.440,00 560,00 6.440,00 560,00 6.440,00 560
e  Educador/a =
———
e Coordinacion —
—
c) Personas profesionales =_
—
de apoyo juridico 14.260,00 1.260,00 14.260,00 1.260,00 14.260,00 1. 26 (o
administrativo: —
e Asesor/a juridicos 40.480,00 3.520,00 40.480,00 3.520,00 40.480,00 3.52000—
—
*  Personal —_
Administrativo _
225.170,00 19.580,00 225.170,00 19.580,00 225.170,00
TOTAL

[EY
Ye]
W
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SERVICIOS DE ATENCION PRIMARIA BASICA
Ficha 3.1 Servicio de aco-
gida y atencion ante situa-
ciones de necesidad social
* Prestaciones econémicas 8.702,05 966,89 8.702,05 966,89 8.702,05 966,89
de urgencia
*  Pobreza energética 10.308,66 10.308,66 1.145,40 10.308,66 1.145,40
1.145,40
o
o}
PRESUPUESTO PREVISION PREVISION >
o
PRESUPUESTO PRESUPUESTO E
BLOQUE A ATENCION 2022 2023 2024 £
PRIMARIA DE CARACTER | Diputacién | Entidad local Diputacién Entidad local Diputacién Enﬁdaa@a'i'l'
[e)]
A —_
BASICO =S
TR
o
Ficha 3.2 Servicio de pro- =
Z 9
.. , 5
mocion de la autonomia O g
personal 35.563,89 3.951,54 35.563,89 3.951,54 35.563,89 3,951,(52? =
|
* Servicio de atencion E—
domiciliaria. ~ Ayuda ——
domicilio SAD — § b
b
Ficha 3.3 Servicio de inclusién social — %
Ficha 3.4 Servicio de prevencidn e intervencion con las familias —
— E
Ficha 3.5.- Servicio de accion comunitaria 7
O]
— G
- N
TOTAL 54.574,60 6.063,84 54.574,60 6.063,84 54.574,60 6.06% §
—
279.744,60 25.643,85 279.744,60 25.643,85 279.744,60 25.6—= N
TOTAL g
I <Zr§
==
=35
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ANEXO |

DECLARACION RESPONSABLE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS, SEGURI-
DAD SOCIAL, REINTEGRO Y NO INCURSION EN PROHIBICION

D./D2...... .o , con D.N.I
....................... , en calidad de ............eoe.......... de la entidad
con
CIF o , ¥ a los efectos previstos en la suscripcion de la

subvencion mediante contrato programa destinada a Ila articulacion de
financiacion de los servicios sociales de atencion primaria ejercicio econémico
2022-2024.

DECLARA: Que 1a entidad..........coeeeeeeeeeee e e eeeeeeeeeeaeeaeaaaaean con
CIE e :

- Se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias (segun el articulo 18
del RD 887/2006 por el que se aprueba el Reglamento de la LGS) y con la
Seguridad Social, asi como de reintegro de subvenciones, teniendo en cuenta
que la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones con la Diputacion
Provincial de Castellon y sus entes dependientes se hara de oficio, mediante el
oportuno certificado de la Tesoreria provincial.

- No incurre en ninguna de las causas de prohibicion para obtener la condicion
de beneficiario a los que hace referencia el articulo 13 de la Ley 38/2003
General de Subvenciones.

Todo ello en los términos del art. 69 apartado 1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas™.

*Ley 39/2015 art. 69.1: A los efectos de esta Ley, se entendera por declaracion
responsable el documento suscrito por un interesado en el que éste manifiesta,
bajo su responsabilidad, que cumple con los requisitos establecidos en la
normativa vigente para obtener el reconocimiento de un derecho o facultad o
para su ejercicio, que dispone de la documentacion que asi lo acredita, que la
pondra a disposicion de la Administracion cuando le sea requerida, y que se
compromete a mantener el cumplimiento de las anteriores obligaciones durante
el periodo de tiempo inherente a dicho reconocimiento o ejercicio.

Firmado, en ........cccoveeeeeeeeeeiiiiiiieeiinnn. 8 e i de 2022.
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ANEXO I

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE

LA NATURALEZA DEL IVA

D/D?

,NIF.

en calidad de

.dela entidad

CIF a

los efectos previstos en la suscripcion de la subvencion mediante contrato

programa destinada a la articulacion de financiacion de los servicios sociales

de atencidn primaria ejercicio econdmico 2022-2024.

DECLARA:Que el IVA soportado contenido en los justificantes de gas-
to presentados con ocasion de la justificacion de la subvencion/el convenio
referido, tiene la naturaleza de (sefialar con un aspa la opcion correcta):

Soportado deducible (no constituye gasto para el beneficiario)

Soportado no deducible (si constituye gasto para el beneficiario)

En a de .de20.

Firmado:

(Sello de la entidad)
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ANEXO 1l

DATOS DEL ACREEDOR

APELLIDOS Y NOMBRE, O RAZON SOCIAL

N.LE. TELEFONO FAX
DIRECCION

POBLACION CODIGO POSTAL
DATOS FINANCIEROS

CODIGO IBAN

DILIGENCIA DE CONFORMIDAD DE LA ENTIDAD BANCARIA.

Certifico que la cuenta indicada en “Datos financieros” esta abierta a nombre del titular que se refleja en los “Datos del acreedor”.

Por la Entidad de Crédito

(Sello de la Entidad de Crédito) Fdo.

DECLARACION RESPONSABLE (Art. 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas)

El solicitante declara que son ciertos los datos bancarios que identifican la cuenta corriente asi como el resto de da-
tos que se recogen en el presente documento y solicita que los pagos se realicen a través de dicha cuenta bancaria.

Acreedor / Representante

Fdo.

D.NLI

N
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“De conformidad con lo establecido en el art. 5 de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, le in-
formamos, que los datos personales facilitados se incorporaran a un fichero cuyo responsable es la Diputacion de Castellon y cuya finalidad es la ges-
tién contable, fiscal y administrativa vinculada a ésta entidad. Asimismo, le informamos que se cederén estos datos a la Agencia Tributaria para fines
tributarios y Entidades Bancarias que colaboran con la Diputacién de Castellén para domiciliacién de cobros y pagos. Podra ejercer sus derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion a los datos personales registrados ante la Diputacion dirigiendo su solicitud al Registro General de la Di-

putacién, cuya direccion es Plaza de las Aulas, 7 12001 Castellon.”

IO RAURMOADMML AR SoNvE
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’ ZOC/ PIPUTACIO ‘ MODELO DE JUSTIFICACION SUBVENCIONES. ESTADOS CONTABLES. ENTIDADES PUBLICAS

ANIVERSARI

1822-2022 ( ’\S]I:LL()

N
o
D/D? , Intervertor/a o Secretario/a-Interventor-a) de la Entidad Q , CERTIFICO:
Que concedida por la Diputacion Provincial de Castellon la siguiente subvencion (Expediente Gestiona / ): g
Convocatoria: Q
Obra/ actividad subvencionada: _;:ﬂi
Im ion: o
porte <.:|e I?.subvenmon . . W @
Gasto a justificar seguin resolucion de Concesién (1): o
o)
De acuerdo con los datos que constan en la base de datos contables de esta Entidad, las Obligaciones reconocidas y pagadas cdeebiigb al presupuesto del ejercicio por la obra/acti-
vidad subvencionada son: =22
(o]
(o]
N°. Aplicacion Concepto gasto Proveedor Fecha justlﬂ>, Kdcha apro- | Importe total | Importe excluido IVA | Fecha pago
presupuest cante =5 --bacién sop.deducible
=
O g
) =
I
€] —
I
Total de Gasto ado (2, 4):
Que los ingresos en concepto de Aportaciones Y/O Subvenciones de otras Entidades, tasas, precios publicos u otros ingresos para—aqpn de esta obra/actividad subvencionada son:
Ninguno — %%
El detalle siguiente: Entidad Importe b
_ 3
Que la documentacién justificativa de los gastos e ingresos relacionados, se hallan a disposiciéon de la Diputacion Provincial de Casm Eg
So
Y para que conste y surta sus efectos ante la Diputacion Provincial de Castellon, expido la presente certificacion con el visto bueno —),%% Alcalde/Presidente, en ........cccccceiiiiiieiiiiinenn, a ...
de.iiieeene de 20 —— -
Vo, BO. — gg
El Presidente Fdo.: —; £
(El Interventor/a o === /a-Interventor)
23
— gs
(1) El importe del total de gastos justificados debe ser como minimo del importe de los gastos a justificar segtin resoluci Bcesion; en caso contrario la subvencién se minora -
ria de forma automatica. —— R
(2) Sélo se imputara la parte del importe del justificante que constituya gasto para el beneficiario (no_se imputaran cuotemee @Egogortado deducible) y que obedezca al desarrollo
de la obra/ actividad subvencionada. A tales efectos, cuando la naturaleza del IVA sea “Soportado no deducible” no resi——— ég:ésarlo rellenar la columna “Importe excluido IVA so-
p.deducible”. — O 5
(3) De resultar insuficiente la tabla anterior, cumplimentar en este ANEXO tnicamente el Total de “Gasto jusrificado” y el detal| ‘ﬁ&EXO A. Gastos justificados™
(4) De ser el total de gasto justificado inferior al importe de la subvencién de la Diputacién mas los ingresos arriba detallados, === n;eiE%tar el “Anexo B. Gastos e Ingresos Globales ejecu-
tados”; de persistir la diferencia la subvencion se minorara de forma automatica e— :§§
— E é
—— OO0



D. , como representante legal de , Declaro
la veracidad de los datos que se contienen en  Resumen de la Memoria que se adjunta.

ACTIVIDAD:

Fechas de realizacion

10%
29| Recha: 25/03/2022

OBJETIVOS:

-00

CONVEN
NUmero: 2022

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS:

INCIDENCIAS REMARCABLES:

OTROS DATOS ESPECIFICOS SEGUN BASES:

DATOS DE LA TRANSFERENCIA(*): ENTIDAD BANCARIA O DE AHORROS. Co6digo bancario:
CODIGO IBAN

iento de terceros.
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(*) En caso que los citados datos no consten en la base de datos contable de la Diputacién se debera adjuntar ficha d
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