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RESOLUCION 1910E/2017, de 15 de mayo, del el Director General de Salud, por la que
se aprueban la convocatoria y las bases reguladoras para la concesién de ayudas a

profesionales, destinadas a estancias formativas en Ciencias de la Salud para el afio 2017.

El articulo 88 de la Ley Foral 10/1990, de 23 de noviembre, de Salud, establece que
la Administracion Sanitaria de la Comunidad Foral promovera la revision permanente de los
ensefiantes y profesionales en materia sanitaria para la mejor adecuacion de los
conocimientos profesionales a las necesidades sanitarias de la poblacién, la formacion

interdisciplinar en ciencias de la salud y la actualizacion permanente de conocimientos.

La Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones, establece el régimen
juridico general aplicable a estas cuando sean otorgadas con cargo a los Presupuestos
Generales de Navarra para el fomento de actividades de utilidad publica o de interés social.
Con caracter previo a su concesion, el 6rgano competente debera establecer sus bases
reguladoras, que habran de ser publicadas, posibilitando, de este modo, el acceso de
quienes realicen las actividades o se encuentren en la situacibn que motiva su

otorgamiento.

Constan en el expediente el informe técnico y el informe juridico correspondiente, asi
como la conformidad de la Intervencion delegada del Departamento de Hacienda y Politica
Financiera en el Departamento de Salud, lo que pone de manifiesto la oportunidad y la

legalidad de la convocatoria de ayudas y de la aprobacion de sus bases reguladoras.

En consecuencia, de conformidad con las atribuciones conferidas por el articulo
22.1 de la Ley Foral 15/2004, de 3 de diciembre, de la Administracion de la Comunidad

Foral de Navarra,
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RESUELVO:

1. Aprobar la convocatoria para la concesion de ayudas a profesionales, destinadas

a estancias formativas en Ciencias de la Salud para el afio 2017.

2. Aprobar las bases reguladoras por las que se regira la convocatoria para la
concesion de las ayudas mencionadas, de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo de la

presente Resolucion.

3. Autorizar el gasto disponible con cargo a la partida 512001 51310 4809 311200
denominada “Becas para ampliacion de estudios” de los Presupuestos Generales de
Navarra para 2017, por un importe maximo de 160.000,00 euros, que podra incrementarse

previamente a la concesion de las ayudas, segun disponibilidad presupuestaria.

4. Publicar esta Resolucion y su Anexo en el Boletin Oficial de Navarra.

5. Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante el Consejero de Salud, en el plazo de un mes a partir del dia

siguiente al de su publicacion.

Pamplona, 15 de mayo de 2017

EL DIRECTOR GENERAL DE SALUD. LUIS GABILONDO PUJOL.

Puede verificar su autenticidad en: Helbide honetan haren benetakotasuna egiaztatzen ahal duzu:
https://csv.navarra.es CSV: 5ed5d19615fc4cab
2017-05-15 10:55:17



ain
Nafarroako Gobernua Gobierno de Navarra
Osasun Departamentua Departamento de Salud

ANEXO

BASES REGULADORAS

Bases de la convocatoria para la concesion de ayudas a profesionales, destinadas a
estancias formativas en Ciencias de la Salud para el afio 2017.

1. Objeto, modalidades y beneficiarios.
1.1. Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto establecer el régimen para la concesion
de ayudas a profesionales, destinadas a estancias formativas en Ciencias de la Salud para
el afio 2017, incluyendo las desarrolladas con posterioridad al cierre de la convocatoria de
2016 y las que se realicen hasta el 1 de octubre del afio 2017.

Las ayudas se dirigen a cubrir, total o parcialmente, los gastos originados por la
realizacion de actividades encuadradas en alguna de las modalidades descritas en el
apartado 1.2.

1.2. Modalidades.

Modalidad A.- Estancias en instituciones o entidades de reconocido prestigio,
nacionales o extranjeras, para adquisicién de competencias en nuevas tecnologias o para
la colaboracién en lineas de investigacion coincidentes con las de proyectos de centros u
organismos ubicados en la Comunidad Foral. Se consideraran incluidas las estancias
dirigidas a la adquisicion de competencias en gestion sanitaria.

Modalidad B.- Estancias de formacion en centros externos a la Unidad Docente
acreditada, para cubrir rotaciones de los programas de formacion sanitaria especializada.
Las rotaciones externas deberan contar con la autorizacion del Departamento de Salud, de
acuerdo con el Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se determinan y
clasifican las especialidades en ciencias de la salud y se desarrollan determinados
aspectos del sistema de formacion sanitaria especializada.

1.3. Beneficiarios.

Podran solicitar las ayudas a las que se refiere la presente convocatoria las
personas que presten servicios en los centros adscritos al Departamento de Salud y sus
organismos autonomos.

Del mismo modo podra solicitar ayudas el personal técnico contratado para el
desarrollo de proyectos de investigacion financiados por el Departamento de Salud. En
este caso, las ayudas de dirigiran a actividades relacionadas con los proyectos a los que se
encuentren adscritos.
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Asimismo podran solicitar las ayudas para las actividades previstas en esta
convocatoria las personas que presten servicios retribuidos en centros u organismos
sanitarios privados sin animo de lucro ubicados en la Comunidad Foral de Navarra.

2. Presentacion de solicitudes.
2.1. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes.
Los interesados presentaran su solicitud conforme al modelo elaborado a tal fin, que

estara a disposicion de los mismos en el apartado de tramites del portal del Gobierno de
Navarra, www.navarra.es.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias naturales a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de
Navarra.

La presentacion de solicitudes se efectuara en cualquiera de los registros u oficinas
previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en
sobre abierto, con objeto de que en la cabecera de la primera hoja se hagan constar la
fecha de su admision y las demdas especificaciones a que se refiere el Real Decreto
1829/1999, de 3 de diciembre, por el que se regula la prestacion de los servicios postales.
Ademas, el interesado, si considera oportuno, comunicara al Servicio de Planificacion,
Evaluacion y Gestion del Conocimiento del Departamento de Salud el mismo dia, mediante
telefax, u otro medio telemético, la remision de la solicitud.

2.2. Documentacion a presentar.
La solicitud incluira los siguientes documentos, cumplimentados en ordenador:
1. Solicitud firmada por el interesado.

2. Justificacion de la necesidad de la actividad formativa solicitada cumplimentada
por el solicitante.

- En la modalidad A se hara referencia a la necesidad en relacion con el
puesto de trabajo desempefiado y con la actividad del servicio o unidad a la que
pertenece, valorando la posible aplicacién, innovacion e impacto de la actividad en
el mismo.

- En la modalidad B la justificacion se referira a la necesidad de la actividad
solicitada para el cumplimiento del itinerario formativo oficial de la de la especialidad
en la Unidad Docente, precisando si la rotacion es o no obligatoria de acuerdo al
itinerario y cudl es la aportacion diferencial de esa estancia formativa respecto a
permanecer en el centro de origen.
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3. Programa de la actividad en el que se especifiquen: objetivos, actividades a
realizar, la duracion y las razones que justifiguen la seleccién del centro receptor, en
prioridad respecto a centros equivalentes.

4. Documento de conformidad de la entidad receptora donde se va a realizar la
estancia.

5. Informe de la Comision de Formacion/Docencia en el que se valore la repercusion
de la actividad formativa y su aplicabilidad en el centro, calificAndolo como de alta, media o
baja.

6. Informe de la Direccion del centro o ambito en el que se valore la adecuacién de la
accion a desarrollar a la actividad laboral de la persona solicitante, calificAndola como de
alta, media o baja. Cuando la actividad requiera autorizacion para el desplazamiento el
informe incluira la autorizacién expresa para el mismo.

7. Certificacion del centro u organismo en la que conste la vinculaciéon y el puesto de
trabajo que desempefia.

8. Presupuesto desglosado.

9. Declaracion responsable de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social.

10. En caso de que se desee el pago anticipado de la ayuda, el solicitante presentara
una declaracion en la que justifique la necesidad de provision de fondos para el
cumplimiento de los fines de la ayuda, conforme a lo dispuesto en la base 10.2.

En las solicitudes de la modalidad B que dispongan de la autorizacion preceptiva del
Departamento de Salud los documentos 4, 6 y 7 se consideraran presentados en tanto en
cuanto el expediente de autorizacion disponible en el Departamento de Salud los incluye.

2.3. Subsanacion de la solicitud.

Si la solicitud no se ajusta en contenido y forma a lo especificado en el apartado 2.2.,
por parte del érgano instructor se requerira al interesado para que la subsane en el plazo
maximo de 10 dias naturales, indicandole que si no lo hiciera se le tendra por desistido de
su solicitud, dictandose y notificandose en tal caso resolucion de archivo del expediente, en
los términos previstos en el articulo 19.3 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de
Subvenciones.

3. Gastos subvencionables.
Podran ser objeto de ayuda los gastos que de manera inequivoca se ajusten al objeto
de la convocatoria. Especificamente se consideraran los gastos de inscripcion,

desplazamiento de ida y vuelta, alojamiento y manutencion.

4. Organos competentes para la ordenacion, instruccion vy resolucion del
procedimiento.
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A los efectos previstos en la presente convocatoria se atribuyen a la Seccién de
Formacion del Servicio de Planificacion, Evaluacion y Gestiébn del Conocimiento del
Departamento de Salud las funciones de ordenacion e instruccion del procedimiento de
concesion de las subvenciones. La propuesta de resolucion emitida por el 6rgano instructor
se formulara de acuerdo con el dictamen emitido por la Comision de Evaluacion, prevista
en la base 5. Las referencias hechas al "6rgano instructor" en estas bases reguladoras se
entienden hechas a la Seccion de Formacion citada.

Es competente para la resolucion del procedimiento de concesién la Direccion
General de Salud.

5. Organo colegiado para la evaluacion de las solicitudes.

La Comision de Evaluacion sera la encargada de valorar las solicitudes presentadas y
de formular la propuesta de concesion de subvenciones y estard integrada por los
siguientes miembros, tres de ellos vinculados a la gestion de las ayudas y cuatro
pertenecientes a las Comisiones de Docencia e Investigacion del Sistema Sanitario:

- Dofla Maria Jesus Guembe Suescun. Seccion de Formacion.

- Don Tomas Belzunegui Otano. Comision de Investigacion y Formacion Continuada
del Complejo Hospitalario de Navarra.

- Dofla Maria Ruiz de la Cuesta Mufioz. Comisién de Docencia de Atencién Primaria.

- Don German Jusué Erro. Comisién de Formacion Continuada de Salud Mental.

- Don Javier Ignacio Arbizu Lostao. Comision de Formacion Continuada de la Clinica
Universidad de Navarra.

- Dofa Olga Diaz de Rada Pardo. Seccion de Investigacion, Innovacion y Gestion del
Conocimiento.

- Dofa Victoria Garisoain Lerendegui. Negociado de Gestion de la Formacion.

La Comision sera asistida por un administrativo de la Seccién de Formacion.

El funcionamiento de la Comisioén se regira segun la normativa vigente de 6rganos
colegiados y se entendera disuelta una vez elevadas las propuestas de concesién de
Ayudas para la formacion continuada en Ciencias de la Salud 2017. En la primera reunion
de la Comisién, se determinard, de entre sus miembros, qué personas asumen la figura de
presidente y secretario, respectivamente.

La propuesta que emita dicha Comision tendra caracter vinculante, conforme a lo
previsto en el articulo 20.3 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

6. Procedimiento de concesion y normas generales de valoracion.

6.1. El procedimiento para la concesion de las subvenciones previstas en esta
convocatoria se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
17.1 de la Ley Foral de Subvenciones.

6.2. Presupuesto ajustado.
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Previamente a la valoracion de las solicitudes, desde el dOrgano instructor se
procedera al ajuste del presupuesto solicitado conforme a los siguientes criterios:

- En concepto de inscripcion se considerara el importe solicitado, con un maximo de
2.000 euros.

- En concepto de desplazamiento el maximo seréa de 200 euros para desplazamientos
dentro de Espafia, de 400 euros para Europa y de 750 euros para otros destinos.

- En concepto de alojamiento y manutencion las cuantias maximas se establecen
segun destino y duracion. Para las actividades realizadas en Espafia, 75 euros al dia
cuando la duracion sea inferior a 15 dias y 40 euros diarios para las de duracion igual o
superior a 15 dias. Para las actividades realizadas fuera de Espafia, las cuantias maximas,
sera respectivamente de 100 y 50 euros diarios.

En cualquier caso, los ajustes se realizaran sobre los importes solicitados, por lo que
el presupuesto ajustado sera como maximo el importe solicitado.

6.3 Las solicitudes se ordenaran, segun modalidades, en funcidon de la puntuacion
otorgada conforme a los criterios de valoracion que se especifican a continuacion segun
modalidades.

Para la modalidad A:

- Repercusion de la actividad formativa en el Sistema Sanitario hasta un maximo de
40 puntos distribuidos de acuerdo a los siguientes conceptos: innovacion de la actividad,
maximo de 20 puntos, y aplicabilidad de la actividad al sistema sanitario, maximo 20
puntos.

- Adecuacion de la actividad formativa a la actividad laboral de la persona solicitante
hasta un maximo 30 puntos, valorandose con 30, 15 y 5 puntos cuando la adecuacion sea
alta, media o baja respectivamente.

- Calidad de la actividad formativa hasta un maximo 30 puntos distribuidos de acuerdo
a los siguientes conceptos: claridad de los objetivos formativos, maximo 10 puntos,
adecuacion del programa propuesto a los objetivos, maximo 10 puntos y adecuacion de la
entidad receptora, maximo 10 puntos.

Para la modalidad B:

- Repercusion de la actividad formativa en el Sistema Sanitario, hasta un maximo de
40 puntos distribuidos de acuerdo a los siguientes conceptos: necesidad de la actividad
para el cumplimiento del itinerario formativo oficial de la especialidad en la Unidad Docente,
méaximo de 30 puntos, y aplicabilidad al sistema sanitario, maximo 10 puntos.

- Adecuacion de la actividad formativa a la actividad laboral de la persona solicitante
hasta un maximo 30 puntos, valordndose con 30, 15 y 5 puntos cuando la adecuacion sea
alta, media o baja respectivamente.

- Calidad de la actividad formativa hasta un maximo 30 puntos distribuidos de acuerdo
a los siguientes conceptos: claridad de los objetivos formativos, maximo 10 puntos,
adecuacion del programa propuesto a los objetivos, maximo 10 puntos y adecuacion de la
entidad receptora, maximo 10 puntos.

Puede verificar su autenticidad en: Helbide honetan haren benetakotasuna egiaztatzen ahal duzu:
https://csv.navarra.es CSV: 5ed5d19615fc4cab
2017-05-15 10:55:17



an
Nafarroako Gobernua Gobierno de Navarra
Osasun Departamentua Departamento de Salud

6.4 A fin de facilitar la formacion al mayor nimero posible de profesionales, centros,
organismos Yy servicios del Sistema Sanitario de Navarra, seran objeto de subvencion las
solicitudes que alcancen una puntuacion igual o superior a 50 puntos.

6.5 Cuantia de la subvencion.

La cuantia maxima a conceder se asignara proporcionalmente a los puntos obtenidos,
sobre el presupuesto ajustado.

En todo caso, si aun aplicando todos los criterios establecidos no fuera posible
atender todas las propuestas por limitacién presupuestaria, se aplicara un prorrateo con la
reduccion del porcentaje necesario a todas ellas, en el marco de la siguiente distribuciéon
econOmica:

El 60% de la cuantia total disponible se aplicara a la modalidad A y el 40% a la
Modalidad B.

7. Resolucion.

La Direccion General de Salud resolvera la concesién o denegacion de las
subvenciones de acuerdo con la propuesta emitida por el 6rgano instructor.

La resolucién se dictard y notificara en el plazo maximo de 3 meses, contados desde
la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes. Transcurrido dicho plazo,
los interesados podran entender desestimadas sus solicitudes, sin perjuicio de la
subsistencia de la obligacion de resolver por parte de la Administracion.

La resolucion, que sera motivada, se notificard a los solicitantes, de forma
singularizada. En caso de concesion figurara la finalidad y el importe de la ayuda.

Sin perjuicio de lo anterior, la resolucion se publicara en el tablén de anuncios del
Servicio de Planificacion, Evaluacién y Gestion del Conocimiento y en el portal del
Gobierno de Navarra. En la publicacién se expresara la convocatoria, el programa y
crédito presupuestario al que se imputen las subvenciones, beneficiarios, cantidad
concedida y finalidad de la subvencién.

8. Limitaciones.

Se establecen las siguientes limitaciones en las subvenciones objeto de esta
convocatoria:

a) Solo se subvencionara una actividad por solicitante

b) En todo caso, el importe maximo a conceder por solicitante en concepto de
alojamiento y manutencién serd el equivalente a 6 mensualidades para la
modalidad A y a 4 mensualidades en la Modalidad B.

9. Compatibilidad de subvenciones.
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La concesion de las subvenciones previstas en esta convocatoria es compatible con
otras que pudieran obtenerse para el desarrollo de la actividad, existiendo la obligacién de
comunicar este hecho conforme a lo explicitado en la base 11 de la presente convocatoria.

No obstante lo anterior, la cuantia concedida no podra ser tal que, aislada o
conjuntamente con otras subvenciones de instituciones o entidades publicas o privadas
para el mismo programa, supere el coste total de éste.

A los efectos de compatibilidad, el coste total del programa se estimara en razén de
las facturas aportadas, o en su defecto, en razén de los mddulos econémicos de ajuste
establecidos en la base 6.2. de la presente Convocatoria.

10. Importe, abono y documentacion justificativa de la subvencién.
10.1. Importe de las subvenciones.

El importe total de la ayuda concedida tiene el caracter de global, sin asignacion para
cada uno de los conceptos subvencionables, y constituye el limite maximo a percibir por el
beneficiario.

10.2. Abono y documentacion justificativa.

El abono de las ayudas se realizara a propuesta de la Seccion de Formacion una vez
cumplidos los requisitos establecidos segin modalidades.

El pago de la ayuda concedida se realizara en su totalidad tras quedar confirmadas
las fechas definitivas del inicio de la actividad, siempre que se cumplan las condiciones
previstas para los anticipos en el articulo 33 de la Ley Foral de Subvenciones.

A efectos de justificacion de las ayudas concedidas, los beneficiarios vienen
obligados a remitir a la Seccién de Formacion, dentro del mes siguiente a la finalizacion de
la actividad, una memoria resumen de 10 hojas, como extension maxima, y certificado que
acredite la realizacion de la misma, asi como justificacion de los gastos conforme al parrafo
siguiente.

La justificacion de los gastos de alojamiento y manutencion se realizara mediante la
justificacion de la duracion efectiva, sin que sea preciso aportar justificacion de gasto
alguno, pues la cuantia maxima reconocida es igual para todos los beneficiarios
dependiendo Unicamente de los criterios econdmicos establecidos. Los gastos derivados
de la inscripcion y desplazamiento de ida y vuelta se justificardn mediante la entrega de
facturas u otros documentos de valor probatorio, que acrediten el pago de los gastos
aplicables a la ayuda, de acuerdo con el articulo 27.3 de la Ley Foral 11/2005, salvo en el
caso de desplazamientos con vehiculo particular, que requerird declaracion firmada por el
beneficiario en la que se haga constar el nimero de matricula del vehiculo utilizado para el
desplazamiento, computandose, a efectos de liquidacion, los kildmetros correspondientes
de acuerdo con las normas reglamentarias del Gobierno de Navarra.

11. Obligaciones de los beneficiarios.
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Los beneficiarios deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a) Realizar la actividad en los términos descritos en la solicitud y en las condiciones
de concesion de la subvencion.

b) Presentar los documentos justificativos exigidos referidos en las presentes bases.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el érgano concedente
y por los demas que, de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, resulten
competentes.

d) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras ayudas, ingresos o recursos
gue financien la actividad subvencionada. Tal comunicacion debera efectuarse tan pronto
como se conozcay, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a
los fondos percibidos.

e) Proceder al reintegro de los fondos percibidos, en los supuestos previstos en esta
convocatoria y en la legislacién de aplicacion.

f) Las restantes obligaciones impuestas por la Ley Foral de Subvenciones a los
beneficiarios de las mismas.

12. Alteracion de condiciones.

Los beneficiarios deberan comunicar a la Seccién de Formacion, del Servicio de
Planificacién, Evaluacion y Gestion del Conocimiento, cuantas modificaciones se
produzcan, durante la ejecucion de la actividad, en las condiciones tenidas en cuenta para
la concesion de la subvencion y la determinacion de su cuantia.

Los beneficiarios podran solicitar, con caracter excepcional, la modificacién del
contenido de la actividad o actividades subvencionadas, asi como la forma y plazos de su
ejecucion, cuando aparezcan circunstancias que alteren o dificulten el desarrollo de la
actividad subvencionada.

Las solicitudes de modificacion deberan fundamentar suficientemente dicha alteracion
o dificultad y deberan formularse con caracter inmediato a la aparicion de las
circunstancias que las justifiquen y, en todo caso, con anterioridad al momento en que
finalice el plazo de ejecucion del programa subvencionado.

Las modificaciones solicitadas podran ser admitidas por la Seccién de Formacion del
Servicio de Planificacion, Evaluacion y Gestion del Conocimiento, siempre que no
supongan una alteracion fundamental de las condiciones de concesién de la ayuda. Los
cambios de fechas de realizacion de la actividad podran ser admitidos siempre y cuando la
finalizacion de la estancia sea anterior al 1 de noviembre de 2017.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la
subvencion podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion o, en su caso,
al reintegro de la cuantia que corresponda.

13. Reintegro.
La falta de ejecucion de la actividad o el incumplimiento de las condiciones impuestas

con motivo de la concesion de la subvencién, asi como la concurrencia de las demas
causas previstas en el articulo 35 de la Ley Foral de Subvenciones o el incumplimiento de
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las obligaciones especificamente sefialadas en esta convocatoria, generaran la obligacion
de reintegrar, total o parcialmente, la cuantia recibida. En los casos legalmente previstos,
procedera, ademas, la exigencia del interés de demora correspondiente, devengado desde
la fecha del pago de la subvencién hasta aquella en que se dicte la resolucion de reintegro.

No se exigira el interés de demora en las obligaciones de reintegrar por causas
justificadas, notificadas y admitidas por el 6rgano instructor.

El procedimiento para exigir el reintegro se regira por lo dispuesto en el articulo
citado, debiendo ser resuelto en plazo de 12 meses desde su inicio.

Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite por éste una actuacion inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada,
respondiendo al criterio de proporcionalidad, por el volumen y grado de incumplimiento de
las condiciones impuestas con motivo de la concesion de la subvencion.

14. Responsabilidad y régimen sancionador.

Los beneficiarios de las subvenciones previstas en esta convocatoria quedan
sometidos a las responsabilidades y régimen sancionador que sobre infracciones
administrativas en materia de subvenciones establecen los articulos 43 y siguientes de la
Ley Foral de Subvenciones.

La imposicion de las sanciones en materia de subvenciones se efectuara conforme a
lo dispuesto en el Titulo V de la Ley Foral 15/2004, de 3 de diciembre, de la Administracion
de la Comunidad Foral de Navarra.

15. Normativa aplicable.

En todo lo no previsto en las presentes bases reguladoras seran de aplicaciéon las
disposiciones contenidas en la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

16. Recursos administrativos procedentes contra la convocatoria y sus bases
reguladoras.

Contra la presente convocatoria, sus bases reguladoras y actos de desarrollo, cabe
interponer recurso de alzada ante el Consejero de Salud, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de su publicacion o notificacion, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun y en la Ley Foral de la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra.
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