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Eskoriatzan, 2023ko martxoaren 20an

BERTARATURIK

ALDE BATETIK, Jose Ramon Zubizarreta Alegria, Eskoriatzako Udaleko alkate-udalburua.

Beste aldetik, JOSÉ ARANA PATRONATUAREN FUNDAZIOA (IFK: G20177614), AITOR 
ZUBIZARRETA ALEGRIA jaunak, adinez nagusia eta 16233639-D NAN duenak, behar bezala 
ordezkatzen duena.

ADIERAZTEN DUTE

I.- Jose Arana Patronatuaren Fundazioa “Pauso Berriak” programa okupazionalean parte hartzen 
ari dela 2018ko apirilaren 11tik. 

II.- Jose Arana Patronatuaren Fundazioa  Atzegirekin (helburu nagusia adimen urriko pertsonen 
bizi kalitatea hobetzea dena), Gureak laneanekin (enplegu zentro berezien eta lanerako zentroen 
kudeaketa) eta G. Inklusio Fundazioarekin (Gurearen menpeko eta espezifikoki lanerako 
zerbitzuak kudeatzeko arduraduna) lankidetzan ari dela “Pauso Berriak” programa okupazionala 
garatzen. 

III.- Programa horrek helburu nagusi bezala duela, alde batetik, adimen urria duten pertsonak 
bere inguruko enpresa eta erakundeetan sartzea, eta horrela, orain arte bazterketa egoeran 
zeuden pertsonen lanerako aukerak zabaltzea.  Eta bestetik, enpresa sarearen eta, orokorrean, 
gizartearen sentsibilizazioa eta kontzientziazioa adimen urriko pertsonen gaitasunaz lan inguru 
arruntetan aritzeko.

IV.- Jose Arana Patronatuko Fundazioa lehen deskribatutako programa okupazionalera atxiki 
ondoren, Fundazioak Eskoriatzan kudeatzen duen nagusientzako egoitzan desgaitu bat ari dela 
zeregin horretan.

V.- Programa horretan parte hartu duen pertsonak lanean izandako eboluzioa erabat egokia 
izan dela bai egindako lanei dagokionez bai Fundazioaren beraren giza taldean 
integratzerakoan. Horregatik, Jose Arana Patronatuaren Fundazioak, pertsona horri, bere lan 
ibilbidea errazteko, Fundazioak kudeatzen duen nagusientzako egoitzan okupazio zerbitzurekin 
jarraitzea erabaki du, ekitaldi honetan Urtarrilean hasi eta Abendurarte. 

VI.- Desgaitasunen bat duten pertsonen eskubideei eta haien gizarteratzeari buruzko Lege 
Orokorraren Testu Bategina onartzen duen azaroaren 29ko 1/2013 Legegintzako Errege 
Dekretuaren 72. artikuluak ezartzen du Estatuko administrazioak, autonomia erkidegoek eta toki 



entitateek irabazi asmorik gabeko ekimen pribatua babestuko dutela, jarduera horiek garatzeko 
aholkularitza teknikoa, koordinazioa, planifikazioa eta laguntza ekonomikoa emanda.

Horiek horrela, alde biek, beraien erakundeen ordezkaritzan, ondorengo baldintzen arabera 
arautuko den hitzarmen hau sinatzen dute: 

BALDINTZAK

Lehena.- Hitzarmenaren helburua

Hitzarmen honen helburua da Eskoriatzako Udalaren eta Jose Arana Patronatuaren 
Fundazioaren arteko lankidetza arautzea desgaitasuna duen pertsona bati, Pauso Berriak 
programaren barruan, Fundazioak eskaintzen dion jarduera okupazionalari eusteko urtarrilaren 
1etik abenduaren 31ra.

Bigarrena.- Eskoriatzako Udalak hartzen duen konpromisoa

Eskoriatzako Udalak 5.250 euroko diru laguntza ematen dio Jose Arana Patronatuaren 
Fundazioari, 0300.471.231.90.01.2023 aurrekontu aplikazioaren kargura, aurreko baldintzan 
aipatutako jarduera okupazionalaren gastua finantzatzen laguntzeko.

Hirugarrena.- Laguntzaren erabilera.

Emandako diru laguntza soilik programan parte hartzen duen pertsonaren jarduera okupazionala 
finantzatzeko erabili ahal izango da.

Laugarrena.- Jose Arana Patronatuko Fundazioaren betebeharrak

1.- Zerga betebeharrak eta gizarte segurantzarekikoak egunean izatea hitzarmena sinatu baino 
lehen eta hitzarmenaren indarraldiak dirauen bitartean.  Horretarako, hitzarmen hau 
sinatzearekin, Gipuzkoako Foru Aldundian, Gizarte Segurantzan edo eskuduntzak dituen beste 
erakunde edo administrazio publikoren batean dagozkion ziurtagiriak telematikoki lortzeko 
baimena ematen zaio, berariaz, Eskoriatzako Udalari. 

2.- Emandako diru laguntza adierazitako plaza okupazionala ordaintzeko erabiltzea.

3.- Diru laguntza ematea eta diru laguntza emateko arrazoia eragin duten baldintzak bete direla 
justifikatzea. 

Bosgarrena.- Beste laguntza batzuekin pilatzeko aukera eta finantzazio mugak

Emandako diru laguntza bateragarria izango da erakunde publikoek edota pribatuak helburu 
bererako emandako beste edozein laguntzarekin, baina, inolaz ere ezingo da gain-finantzaketarik 
izan, eta horrelakorik balego, emandako eta ordaindutako diru laguntza murriztuko da diruz 
lagundutako jardueraren kostu osoaren mugara arte.



Seigarrena.- Diru laguntza ordaintzeko epeak

Diru laguntza modu honetara ordainduko da:
% 60a hitzarmen hau sinatu, ondorengo dokumentazioa digitalki (CD edo URL) aurkeztu, eta 
gizarte zerbitzuetako teknikariaren aldeko proposamena jaso ondoren:    

- Pauso Berriak programaren aurrekontua.
- Helburu bererako eskatutako edota jasotako beste laguntzei buruzko zinpeko aitorpena.
- Diru laguntza ordaindu beharreko banku-kontuaren gaineko ziurtagiria.
- Gizarte Segurantzarekiko, Eskoriatzako Udalarekiko eta Foru Ogasunarekiko zerga 

betebeharrak egunean dituela egiaztatzea.(Eskaeran baimena emanez gero udalak 
konprobatu ditzake)

Gainerako % 40a, organo eskudunak diru laguntzaren kitapena onartutakoan ordainduko da, hau 
da, diruz lagundutako jarduerak erabat eta zuzen justifikatutakoan 7. baldintzan eskatutako 
dokumentazioa aurkeztuta.

Zazpigarrena.- Diru laguntzaren justifikazioa

2024ko urtarrilaren 10a baino lehen, eta justifikazio ondorioetarako, Jose Arana Patronatuaren 
Fundazioak ondorengo dokumentazioa aurkeztuko du Udaleko Erregistro Orokorrean:

- Diru laguntza ordaintzeko eskaera.
- Diruz lagundutako jardueraren edo programaren txosten zehatza.
- Fundazioaren legezko ordezkariak egindako ziurtagiria programan parte hartu duen 

pertsonari zerbitzu okupazionala noiztik nora eskaini zaion egiaztatzeko.
- Diruz lagundutako programagatik egindako gastuen jatorrizko fakturak (ordainketa 

egiaztatuta) behar bezala beteta, edo horien fotokopia konpultsatuak.

Zortzigarrena.- Jarraipen batzordea
Bi aldeek beharrezkotzat jotzen dute hitzarmenaren jarraipen batzordea eratzea, alde bakoitzeko 
kide batek osatuko duena. Aurreikusitakoa eta hartutako konpromisoak betetzen direla zainduko 
du batzordeak eta, orokorrean, etorkizunean gertatu litezkeen auziaz arduratuko da.

Batzorde horretako kide izango dira:
 Udalaren aldetik: gizarte langilea eta gizarte zerbitzuetako zinegotzia edo berak 

eskuordetutako persona.
 Jose Arana Patronatuaren Fundaziotik: bertako zuzendaria.

Bederatzigarrena.- Jose Arana Patronatuko Fundazioari ezarriko zaizkion zigorrak bere 
betebeharrak ez betetzeagatik

Hitzarmen honetako betebeharrak edo baldintzak ez betetzeak diru laguntza murriztea edo etetea 
ekarriko du.



Hamargarrena.- Indarraldia

Hitzarmen hau hitzarmena sinatzen den egunean sartuko da indarrean, eta 2023ko abenduaren 
31ra arte iraungo du.

Hamaikagarrena.- Suntsipena

Hitzarmen hau alde biek hala adosten dutenean suntsituko da. Era berean, alderen batek 
baldintzetakoren bat betetzen ez duenean ere suntsitu egingo da, betiere, hori antzematen 
denetik hilabeteko epean alde horri kontratua suntsituko dela era fede-emailean jakinarazi eta 
gero.

Hamabigarrena.- Izaera

Hitzarmen honen aplikaziotik, interpretaziotik, aldaketatik, ondorioetatik eta ebazpenetik auziak 
edo eztabaidak sortuko balira, administrazioarekiko auzien jurisdikzioa arautzen duen uztailaren 
13ko 29/1998 Legeak dioenaren arabera ebatziko dira.

Eta, ados daudela adierazteko, alde biek hitzarmen hau sinatzen dute ondorio bakarrerako, 
goiburuan adierazitako lekuan eta egunean.

ESKORIATZAKO UDALETIK                     JOSE ARANA PATRONATUAREN FUNDAZIOTIK 



Eskoriatza, a   de marzo de 2023

REUNIDOS

De una Parte,

JOSE RAMÓN ZUBIZARRETA ALEGRÍA, en calidad de alcalde del Ayuntamiento de 
Eskoriatza

De otra Parte,

FUNDACIÓN PATRONATO JOSÉ ARANA con C.I.F G20177614, que se encuentra 

debidamente representado por Aitor Zubizarreta Alegria mayor de edad y D.N.I. nº

16.233.639-D.

EXPONEN

I.- Que desde fecha 11 de abril de 2018 la Fundación Patronato José Arana está tomando parte 

en el programa ocupacional “Pauso Berriak”.

II.- Que la Fundación Patronato José Arana desarrolla el programa ocupacional “Pauso Berriak” 

en colaboración con «Atzegi» (cuyo fin fundamental consiste en mejorar la calidad de vida de las 

personas con discapacidad intelectual), «Gureak Lanean» (gestión de Centros especiales de 

Empleo y Centros ocupacionales); y «G.Inklusio Fundazioa» (dependiente de Gureak y 

encargada de gestionar específicamente los Servicio Ocupacionales).

III.- Que este programa tiene como objetivo general, por una parte, la inclusión de las personas 

con discapacidad intelectual en empresas y entidades del entorno ordinario, ampliando de este 

modo el abanico de oportunidades laborales de las personas que hasta ahora estaban en 

situación de exclusión. Y por otra, la sensibilización y concienciación del tejido empresarial y de 

la sociedad en general, de las capacidades de las personas con discapacidad intelectual en 

entornos laborales ordinarios.



IV.- Con motivo de la adhesión de la Fundación Patronato José Arana al programa ocupacional 

descrito con anterioridad, una persona con discapacidad ha venido ejerciendo dicho servicio 

ocupacional en la residencia para mayores que gestiona la Fundación en el municipio de 

Eskoriatza.

V.- La evolución del trabajo de la persona que ha tomado parte en dicho programa ha sido 
plenamente satisfactoria, tanto con respecto a las tareas desarrolladas, como su inclusión en el 
equipo humano de la propia Fundación. Por ello, la Fundación Patronato José Arana, con el fin 
de facilitar el itinerario laboral de esa persona, ha optado por mantener el servicio ocupacional 
ofertado en la residencia de mayores que gestiona dicho servicio, cuya duración sería de fecha 
desde el 1 de enero hasta 31 de diciembre. 

VI.- El artículo 72 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba 

el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su 

inclusión social, establece que la administración del Estado, las comunidades autónomas y las 

entidades locales ampararán la iniciativa privada sin ánimo de lucro, colaborando en el desarrollo 

de estas actividades mediante asesoramiento técnico, coordinación, planificación y apoyo 

económico.

En su virtud, ambas partes, en la representación que ostentan, acuerdan suscribir el presente 

convenio que se regirá con arreglo a las siguientes:

CLAÚSULAS

Primera. - Objeto del convenio

El objeto de este convenio es regular la colaboración entre el Ayuntamiento de Eskoriatza y la 

Fundación Patronato José Arana para el sostenimiento de la actividad ocupacional que se ofrece 

por parte de la Fundación a una persona con discapacidad dentro del Programa Pauso Berriak 

durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre.

Segunda. - Compromiso asumido por el Ayuntamiento de Eskoriatza
El Ayuntamiento de Eskoriatza concede   a la Fundación Patronato José Arana una subvención 

por importe de 5.250 euros con cargo a la aplicación presupuestaria “0300.471.231.90.01.2023”, 

con objeto de colaborar en la financiación del gasto de la actividad ocupacional referida en la 

cláusula anterior.

Tercera. - Utilización de la ayuda



La ayuda sólo podrá destinarse a la financiación de la actividad ocupacional de la persona que 

participa en el programa.

Cuarta. - Obligaciones de la Fundación Patronato Jose Arana

1.- Estar al día, con carácter previo a la firma de este convenio, y luego, mientras dure su 

vigencia, en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. A tal fin, 

con la firma de este convenio autoriza expresamente al Ayuntamiento de Eskoriatza a que 

obtenga telemáticamente los correspondientes certificados ante la Diputación Foral de Gipuzkoa, 

la Seguridad Social u ante otro Organismo o Administración Pública competente.

2.- Destinar la ayuda concedida al abono de la plaza ocupacional indicada.

3.- Justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinan la concesión de la 

ayuda y la finalidad para la que se concedió. 

Quinta. - Posibilidad de concurrencia con otras ayudas y límites de financiación

La subvención concedida será compatible con cualesquiera otras ayudas concedidas por el 

Ayuntamiento o cualquier otro organismo público y/o privado para el mismo objeto, sin que, en 

ningún caso, pueda existir sobrefinanciación, procediendo en este último supuesto la reducción 

de la subvención concedida hasta el límite del coste total del concepto subvencionado.

Sexta. - Plazos de pago de la subvención

El abono de la subvención se realizará de la siguiente manera:

El 60%     previa firma del presente convenio   y propuesta favorable de la técnica del área de 

servicios sociales una vez presentada la siguiente documentación en formato digital (CD o USR):   

- Presupuesto del programa pauso Berriak.

- Declaración jurada de otras ayudas solicitadas y/o recibidas para el mismo objeto.

- Certificación de la cuenta bancaria, donde se ha de hacer efectiva la subvención.

Acreditar que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias frente a la 
Seguridad Social, Ayuntamiento de Eskoriatza y la Hacienda Foral. (Si se autoriza al 
ayuntamiento en la solicitud inicial lo comproba el mismo)



El 40% restante se abonará, una vez aprobada por el órgano competente la liquidación de la 

subvención, esto es, con posterioridad a la entrega y justificación completa y correcta de la 

actividad subvencionada con presentación de la documentación exigida en la cláusula 7.

Séptima. - Justificación de la subvención

Antes del 10 de enero de 2024 la Fundación Patronato José Arana habrá de presentar la 

siguiente documentación en el Registro General del Ayuntamiento, a efectos de justificación:

- Solicitud de abono.

- Memoria detallada de la actividad o programa subvencionado.

- Certificado emitido por el representante legal de la Fundación acreditando el periodo 

durante el que se ha ofertado el servicio ocupacional a la persona que ha participado en 

el programa.

- Facturas originales (con acreditación de su pago) debidamente cumplimentadas o 

fotocopias compulsadas de las mismas de los gastos totales realizados con motivo del 

programa subvencionado.

Octava. - Comisión de seguimiento
Ambas partes entienden precisa la constitución de una comisión de seguimiento de este 

convenio, formada por un representante de cada una de ellas y cuyo cometido será la 

observancia de la ejecución de las previsiones y compromisos estipulados y, en general el 

atender todas aquellas cuestiones incidentales que puedan surgir en el futuro.

Serán miembros de dicha comisión:

 Por parte del Ayuntamiento:   técnica de servicios sociales y concejal/a de servicios 

sociales o persona en quien delegue.

 Por parte de   Patronato Fundación José Arana, directora de este.

Novena. - Sanciones que se impondrán a Fundación Patronato José Arana por 
incumplimiento de sus obligaciones

El incumplimiento de las obligaciones y de los puntos del presente convenio llevará consigo la 

reducción o la suspensión de la subvención.

Décima. - Vigencia 



El presente convenio entrará en vigor desde el día de su firma y hasta el   31 de diciembre  de 

2023.

Décima primera. - Resolución

Será causa de resolución del presente convenio el mutuo acuerdo entre las partes, así como la 

denuncia de incumplimiento de cualquiera de las cláusulas mediante preaviso comunicado de 

forma fehaciente en el plazo de un mes desde que aquél hubiese sido detectado.

Décima segunda. - Naturaleza

Las posibles cuestiones litigiosas o controversias a que pueda dar lugar la aplicación, 

interpretación, modificación, efectos y resolución del presente convenio, serán resueltas, de 

conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 

Contencioso-administrativa de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa.
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