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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE ONDA Y LA SOCIE-
TAT ARTISTIC MUSICAL VILA D’ONDA (SAMVO) PARA EL EJERCICIO 2023.

REUNIDOS

De una parte, Susana Gema Parejo Martinez, con DNl 7969 |, en representacion de la
Societat Artistica Musical Vila d'Onda, con CIF G12914065, y domicilio social en la calle Alci-
ra 6 de Onda, en su calidad de presidenta, condicién que afirma continuar vigente a la firma
del presente documento, y facultada expresamente para la firma de este convenio, por
acuerdo de la Junta Directiva de fecha 16 de enero de 2023.

Y de otra, Carmen Ballester Feliu, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Onda en virtud
de lo dispuesto en el articulo 21.1.b) de la Ley 7/85, de 2 de abril, y facultado expresamente
para este acto por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 13 de febrero de 2023.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad legal para formalizar este convenio y
ante mi, Jaime Manero Vifieta, secretario general del Ayuntamiento de Onda (Castellén), fa-
cultado para este acto por el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por
el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilita-
cion de caracter nacional.

MANIFIESTAN

I.  Que por un lado, el Ayuntamiento de Onda tiene entre sus competencias las sefiala-
das en los articulos 25.1 y 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y los articulos 33.1 y 33.3.9) de la Ley 8/2010 de 23 de ju-
nio, de la Generalitat, del Régimen Local de la Comunidad Valenciana que atribuye a
los municipios competencias en la promocion de la cultura y equipamientos cultura-
les.

Il. Que por otro lado, la Societat Artistic Musical Vila d'Onda (SAMVO) es una institucion
de derecho privado, con personalidad juridica propia, que tiene entre sus finalidades
y competencias la difusion y educacién musical como fuente de cultura mediante ac-
tos, agrupaciones musicales, cursos, eventos, segun dispone el articulo 4 de los Es-
tatutos de la asociacion.

Il. Que ambas entidades estan interesadas en colaborar a fin de mejorar la eficiencia de
la gestidn publica, facilitar la utilizacién conjunta de medios y servicios publicos, con-
tribuir a la realizacion de actividades de utilidad publica y cumplir con la legislacion
de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, y para ello

ACUERDAN

Primero. Objeto del convenio
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El objeto de este convenio es mantener en funcionamiento la Escuela de Educandos de la
Societat Artistica Musical Vila d’'Onda y la colaboracién anual con al menos 4 actuaciones
musicales en espacios municipales.

Segundo. Obligaciones y compromisos

Las actuaciones a realizar por cada una de las partes para el cumplimiento del convenio se-
ran:

a) Obligaciones del Ayuntamiento:

El Ayuntamiento por su parte, se compromete a aportar a la entidad suscriptora del convenio
con cargo a los presupuestos del ejercicio 2023, con caracter de subvencion, para el mante-
nimiento, de la Escuela de Educandos y la programacion de actividades culturales de tipo
musical, la cantidad de 80.000,00 €.

b) Obligaciones de la entidad suscriptora del convenio:

Por el presente convenio, aparte de las obligaciones derivadas de la normativa aplicable y
de las que resulten de la legislacién de régimen local, la entidad suscriptora del presente do-
cumento se compromete a:

1) Mantener en funcionamiento su Escuela de Educandos Societat Artistica Musical Vila
d'Onda.

2) Prestar su asistencia al Ayuntamiento, en actos organizados o patrocinados por el mismo.
En los actos en que participen las agrupaciones de coro y orquesta, deberan asistir mas del
50% de los componentes. Durante el primer mes del afio, se concretara el calendario anual
de actuaciones, gue contemplara al menos cuatro.

3) Atender cuantos gastos de mantenimiento genere el edificio situado en la calle Alcira 4-6
de Onda.

4) La entidad beneficiaria de la subvencién se compromete a publicitar la colaboracién con
el Ayuntamiento, en sus diferentes canales de comunicacién (web, redes sociales, carteleria,
...) asi como a exponer el logotipo del Ayuntamiento en sus actividades e instalaciones; jun-
to con la justificacion de las subvencidn se presentara documentacion publicitaria o fotografi-
ca que acredite esta difusion. También se compromete a colaborar y participar en aquellos
actos institucionales para los que sea requerida por parte del Ayuntamiento. El Ayuntamiento
de Onda se reserva el derecho a retirar la subvencion a aquellas entidades que no cumplan
con esta clausula y/o denigren al Ayuntamiento.

5) Editar, preferiblemente en valenciano, los materiales que se utilicen para la difusion de las
actividades subvencionadas en este convenio.

6) Dar cumplimiento a lo que se dispone en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones.

7) Obligacién de comunicar cualquier subvencién o ingreso (entradas, actos de pago, pape-
letas....) relacionadas con la actividad subvencionada, en el momento de conocerse la mis-
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ma y en cualquier caso siempre en la justificacion.

8) Presentar, por registro electronico del Ayuntamiento, el programa de las actividades a rea-
lizar durante el gjercicio 2023, comprometiéndose a entregar en el primer bimestre del afio,
la programacion correspondiente al afio natural, debidamente consensuada, con la suficien-
te antelacién, con la Concejalia de Cultura.

9) La entidad beneficiaria de la subvencion, se compromete a llevar a cabo e impulsar politi-
cas de igualdad entre hombres y mujeres, en el desarrollo de sus actividades asi como a fo-
mentar entre sus asociados los valores civicos del respeto, la solidaridad y la tolerancia. El
Ayuntamiento de Onda se reserva el derecho a retirar la subvencién a aquellas entidades
que no cumplan con esta clausula y/o permitan conductas violentas, racistas o discrimina-
cion por razdén de sexo, raza, religion, discapacidad, edad y orientacion sexual. También sera
motivo de exclusion la falta de respeto hacia otras entidades, a sus dirigentes y/o a sus aso-
ciados.

Tercero. Justificacion del gasto.

Para el cobro efectivo de los compromisos economicos sera necesario presentar facturas
por el importe de la subvencién concedida, ademas de la certificacion de que la entidad se
encuentra al corriente de pago con la Hacienda Local, con la Hacienda Publica y con la Se-
guridad Social en todos los momentos de la tramitacién del procedimiento hasta su pago
efectivo, o autorizar al Ayuntamiento de Onda para solicitarla en su nombre, asi como los
justificantes de pago del ejercicio 2023 y los dltimos tres meses del afio anterior, relaciona-
dos con las actividades de la clausula primera.

No se admitiran facturas correspondientes a gastos de inversién, con excepcion de aquellas
contempladas en este convenio o cuya compra sea previamente autorizada de forma expre-
sa por el concejal del area, justificando su necesidad, mediante solicitud previa, adjuntando
el plan de destino del bien que no debera ser inferior a 5 afios si el bien es inscribible en re-
gistro publico, y a 2 afios en el resto de los casos. Al mismo tiempo, debera garantizar la
aplicacidn del uso del bien a la actividad subvencionada durante el tiempo indicado. La falta
de aplicacion implicara la solicitud de reintegro.

En cualquier caso, se entiende como gastos no subvencionables los correspondientes a: im-
puestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion, los gastos
bancarios, las justificaciones en hosteleria que no sean necesarias ni estén relacionadas
con la realizacion del objeto del convenio.

La justificacion se remitira al departamento Cultura, a través de la sede electronica municipal
(carpeta ciudadana). Esta justificacion se realizara mediante medios electronicos, quedando
siempre la posibilidad de revision material de dicha documentacién en cualquier momento,
todo ello de acuerdo con la normativa vigente en materia de subvenciones y procedimiento
administrativo.

Los justificantes de gastos podran ser facturas, néminas, cursos de formacién y justificantes
del gasto. No obstante, podran sustituirse por talonarios de vales numerados o, en su defec-
to, tiques expedidos por maquinas registradoras.

En todo caso, los vales o tiques deberan contener los siguientes datos:
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- Nudmero y, en su caso, serie.

- Numero de ldentificacién Fiscal o Codigo de Identificacion del expedidor.
- Tipo impositivo aplicado o la expresion “IVA incluido”.

-~ Contraprestacion total.

Junto a las facturas se adjuntara una relacion nominal de las mismas, que incluira: concepto,
tercero y fecha de pago.

Se exigira el justificante del abono del gasto, mediante documento bancario o la inclusion de
la mencién de su pago rubricada por el responsable competente. El abono en efectivo se li-
mitara a gastos inferiores a 300 euros.

Se exigira la declaracion responsable de la entidad subvencionada de que los datos inclui-
dos en la justificacion son veraces, cuando se aporte la justificacion del 100% de la subven-
cian.

Cuarto. Pago.

Una vez concedida la subvencién, y siempre que el beneficiario lo solicite, podra librarse el
70% de la cantidad concedida, guedando condicionado el pago del restante 30% a la justifi-
cacion documental de los gastos.

El plazo para realizar la justificacion finalizara el 30 de septiembre de 2023. Se reducira el
pago en la parte no justificada, e incluso se solicitara el reintegro de la parte proporcional, si
no se llega a justificar el pago inicial.

Quinto. Duracidn del convenio.

El presente convenio comenzara su vigencia el dia de su firma y finalizara el 31 de diciem-
bre de 2023.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, los firmantes del convenio
podran acordar unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales
0 su extincion.

Sexto. Modificacion del convenio,

La modificaciéon del contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes.

Séptimo. Seguimiento del convenio.

El seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del presente convenio y de los compromi-
sos adquiridos por los firmantes, asi como la solucidn de los problemas de interpretacién y
cumplimiento que puedan plantearse respecto del mismo, corresponde a una comision pari-
taria integrada por:

- La teniente de alcalde delegada del Area de Cultura y Fiestas, en representacion del
Ayuntamiento.

« Susana Gema Parejo Martinez, en representacion de la Societat Artistic Musical Vila
d'Onda.

« La técnica media de Cultura, que actuara como secretaria, con voz y sin voto.
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Octavo. Extincidon del convenio.
El presente convenio se extinguira por cualquiera de las siguientes causas:
a) Por cumplimiento. El convenio se entendera cumplido cuando finalice su plazo de dura-

cién y el mismo se haya realizado a entera satisfaccion de los firmantes.

b} Por resolucién. El convenio se resolvera cuando se produzca alguno de los siguientes
supuestos:

Mutuo acuerdo.
Incumplimiento de las clausulas del mismo.

N =

Noveno. Publicacion.

El texto integro del convenio se publicara en el portal de transparencia del Ayuntamiento asi
como en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) conforme a la legislacién
aplicable en la materia.

Décimo. Clausula derogatoria.

El presente convenio sustituye y deja sin efecto cualesquiera otros que pudieran haberse
firmado con anterioridad en los mismos términos.

Y en prueba de conformidad, firman este documento por duplicado, en el lugar y la fecha
abajo indicados, ante mi, el secretario general.

La alcaldesa-Presidenta del La presidenta de la Sociedad Artistica
Ayuntamiento de Onda Musical Vila d'Onda

Carm allester Feliu Sdsana Gema Parejo Martinez

El secretdrio general

e Manero Vifeta

Onda, 8 de marzo de 2023






