
CONVOCATÒRIA PER A LA CONCESSIÓ DE SUBVENCIONS EN ESPÈCIE, 
AVALUABLES ECONÒMICAMENT, CONSISTENTS EN ASSESSORAMENTS 
ESPECIALITZATS A LES EMPRESES PER A MILLORAR EN ELS ÀMBITS CLAU 
PER A LA SEVA COMPETITIVITAT I CREIXEMENT: MODEL DE NEGOCI I 
PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA, TIC, INNOVACIÓ I MÀRQUETING; EN EL MARC 
DE L'OPERACIÓ "COOPERATIVA 2.0 I INCUBADORA VERTICAL PER AL 
FOMENT DE LA COMPETITIVITAT EMPRESARIAL A L'ALT EMPORDÀ" 
 
 
1. Objecte, finalitat i condicions 
 
L'objecte d’aquesta convocatòria és la concessió de subvencions en espècie, 
avaluables econòmicament, consistents en assessoraments especialitzats a les 
empreses per a millorar en els àmbits clau per a la seva competitivitat i creixement: 
model de negoci i planificació estratègica, TIC, innovació i màrqueting; en el marc de 
l'operació "Cooperativa 2.0 i incubadora vertical per al foment de la competitivitat 
empresarial a l'Alt Empordà".  
 
La finalitat de la convocatòria és millorar la competitivitat de les empreses (persones 
físiques o jurídiques) de Figueres i de l'Alt Empordà posant al seu abast un ventall 
d'experts que les assessoraran de forma personalitzada perquè impulsin el seu negoci 
i puguin, d'aquesta manera, generar activitat econòmica i nous llocs de feina 
qualificats. 
 
La concessió de les subvencions s’efectuarà en règim de lliure concurrència 
competitiva i basant-se en els principis de transparència, imparcialitat i publicitat.  
 
 
2. Bases reguladores  
 
La convocatòria es realitza de conformitat amb les bases reguladores aprovades per la 
Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Figueres, per delegació del Ple, en sessió 
de data 1 de desembre de 2022, i queda condicionada a la seva aprovació definitiva.  
 
L’aprovació definitiva de les bases reguladores es produirà una vegada publicades al 
Butlletí Oficial de la Província de Girona (BOPG) i al tauler d’anuncis de la corporació, 
per tal que en el termini de 20 dies hàbils puguin ser consultades i es puguin plantejar 
les al�legacions i/o reclamacions que es considerin adients. Si no s’hi formula cap 
al�legació ni reclamació durant el termini d’informació pública, les bases reguladores 
aprovades inicialment quedaran aprovades definitivament sense necessitat de cap 
tràmit ulterior, en base al que estableix l'article 65.1 del ROAS. 
 
 
3. Crèdit pressupostari assignat i quantia màxima de la subvenció 
 
La present convocatòria regeix la concessió d’unes subvencions en espècie, 
avaluables econòmicament, que estan vinculades a l'aplicació pressupostària del 
Pressupost 2023 de l’Ajuntament de Figueres 23401R143000480011 Assessoraments 
empresarials PECT. 
 
L'import màxim destinat a la convocatòria d’aquestes subvencions en espècie és de 
27.360,00 euros (IVA inclòs), corresponents al cost màxim de la contractació dels 
serveis d’assessors externs especialitzats per tal d’oferir les subvencions en espècie. 



La concessió d’aquestes subvencions no suposa l’obtenció de cap quantitat dinerària 
per part de les persones beneficiàries, sinó l’obtenció d’un assessorament especialitzat 
i un pla d’acció en un o dos dels àmbits oferts. 
 
Les valoracions monetàries següents es basen en el cost que suposarà a l’Ajuntament 
de Figueres la contractació dels serveis d’assessors externs especialitzats per tal 
d’oferir les subvencions en espècie. 
 
La Base Tercera de les bases reguladores d’aquestes subvencions estableix que cada 
persona beneficiària rebrà una subvenció en espècie valorada en un màxim de 480,00 
euros (en cas que se li hagi concedit l'assessorament especialitzat en un sol àmbit) o 
de 960,00 euros (en cas que se li hagi concedit l'assessorament especialitzat en dos 
àmbits), corresponents als serveis descrits a la Base Quarta de les bases reguladores.  
 
Es concediran un màxim de 57 subvencions en espècie, fins a esgotar el crèdit 
disponible, repartides de la següent manera entre els quatre àmbits oferts: 
- Model de negoci i planificació estratègica. Un màxim de 10 subvencions. 
- TIC. Un màxim de 15 subvencions. 
- Innovació. Un màxim de 12 subvencions. 
- Màrqueting. Un màxim de 20 subvencions. 
 
L'Ajuntament de Figueres es reservarà el dret de concedir més subvencions de les 
previstes per un àmbit concret en cas que hi hagi crèdit disponible corresponent a un 
altre àmbit que no s'hagi esgotat perquè aquest hagi rebut menys sol�licituds que les 
màximes disponibles, fins arribar al màxim de 57 subvencions en espècie. 
 
La concessió d’aquesta subvenció pot comportar efectes fiscals a la persona 
beneficiària. 
 
 
4. Formes jurídiques 
 
Podran ser persones beneficiàries d'aquestes subvencions els treballadors autònoms i 
les empreses de la comarca de l'Alt Empordà que compleixin els requisits previstos a 
la Base Sisena de les bases reguladores i que estiguin constituïts en alguna de les 
formes jurídiques següents: 
- Cooperativa 
- Societat Laboral 
- Societat Limitada 
- Societat Anònima 
- Societat Limitada Nova Empresa 
- Empresari individual 
- Mutualista professional 
- Societat Civil 
- Fundacions i associacions amb activitat econòmica 
 
 
5. Requisits de les persones beneficiàries 
 
Per a l'obtenció de la subvenció, les persones sol�licitants han de complir els següents 
requisits: 
a) Tenir la seu social en un municipi de la comarca de l'Alt Empordà. 
b) Estar al corrent de les obligacions tributàries davant de l'Estat i la Generalitat de 

Catalunya, així com de les obligacions davant de la Tresoreria General de la 
Seguretat Social. 



c) No ser deutores per cap concepte a l'Ajuntament de Figueres. 
d) No haver acomiadat personal de manera improcedent en els tres mesos anteriors 

a la sol�licitud de subvenció. 
e) No haver estat sancionades, amb resolució ferma, per la comissió d'infracció greu 

en matèria d'integració laboral de persones amb disminució, o molt greu en matèria 
de relacions laborals o en matèria de seguretat i salut en el treball, de conformitat 
amb el Text refós de la Llei sobre infraccions i sancions en l'ordre social, aprovat 
pel Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d'agost. 

f) Disposar d'un sistema d'organització i gestió de la prevenció d'acord amb la Llei 
31/1995, de prevenció de riscos laborals; el Reial decret 39/1997, d'1 de gener, pel 
qual s'aprova el Reglament dels serveis de prevenció; així com d'acord amb les 
modificacions posteriors introduïdes per la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de 
reforma del marc normatiu de la prevenció de riscos laborals. 

g) No trobar-se en cap de les circumstàncies que impedeixen adquirir la condició de 
persona beneficiària previstes a l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions. 

h) Complir amb la quota de reserva per a la integració social de persones 
discapacitades, establerta per la legislació vigent, o aplicar les mesures 
alternatives d'acord amb el Reial decret 364/2005, de 8 d'abril, i el Decret 
246/2000, de 24 de juliol. 

i) Complir amb l'obligació de respectar la igualtat de tracte i d'oportunitats a l'àmbit 
laboral i amb l'adopció de mesures adreçades a evitar qualsevol tipus de 
discriminació laboral entre dones i homes, d'acord amb el que preveu la Llei 
orgànica 3/2007, de 22 de març, per la igualtat efectiva de dones i homes. 

j) En cas de tenir 25 o més treballadors, incloure, d'acord amb els agents socials, 
mitjans per a prevenir i detectar casos d'assetjament sexual i d'assetjament per raó 
de sexe i intervenir en el centre de treball. 

k) Declaració de no incórrer en els supòsits de l'article 90 bis i 92.bis del Decret 
legislatiu 3/2002, de 24 de setembre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de 
finances públiques de Catalunya. 

l) La persona beneficiària haurà de designar una persona de contacte amb 
l'Ajuntament de Figueres, que també serà la responsable de treballar amb 
l'assessor designat per l'Ajuntament de Figueres. 

 
El compliment dels requisits s'haurà d'acreditar mitjançant la declaració responsable 
inclosa en el model d'instància específica de sol�licitud de la subvenció. 
 
Pel que fa a l'apartat l), s'indicarà la persona designada per al seguiment de 
l'assessorament a la memòria que es presenti juntament amb la sol�licitud. 
 
Seran excloses aquelles persones sol�licitants que no compleixin els requisits 
establerts a la Base Sisena de les bases reguladores. 
 
 
6. Termini de presentació de les sol�licituds 
 
El termini de presentació de sol�licituds és, segons les bases reguladores d’aquestes 
subvencions, de deu dies hàbils, a comptar des del dia següent a la publicació de 
l’extracte d’aquesta convocatòria al Butlletí Oficial de la Província de Girona (BOPG), a 
través de la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS). 
 
 
 
 
 



7. Presentació de sol�licituds 
 
Les sol�licituds de subvenció i tota la documentació requerida es presentaran 
telemàticament a través del registre d’entrada de l’Ajuntament de Figueres (des del lloc 
web https://www.figueres.cat/tramits) o bé a través dels altres mitjans previstos a 
l’article 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques; adjuntant a la instància genèrica el model d'instància 
específica corresponent i la documentació exigida. 
 
Les sol�licituds, degudament emplenades, hauran d'estar signades digitalment. En el 
cas d’entitats que no disposin de certificat digital de representant de persona jurídica, 
el representant legal podrà signar la sol�licitud amb el seu certificat de persona física, 
acreditant-ne degudament la representació. La sol�licitud de la subvenció implica la 
plena acceptació de bases reguladores. 
 
Cada persona sol�licitant podrà presentar una única sol�licitud de subvenció i per a un 
màxim de dos àmbits d'assessorament personalitzat dels quatre que s'ofereixen. 
 
 
8. Documentació 
 
La sol�licitud de subvenció haurà d'incloure necessàriament la documentació següent: 
- Instància específica sol�licitant la subvenció (el model estarà disponible al lloc web 

https://www.figueres.cat). 
- DNI, en el cas de treballadors autònoms, o NIF de l'empresa, en el cas 

d'empreses. 
- Document d'alta al cens d'empresaris o d'alta a l'Impost d'Activitats Econòmiques. 
- Breu memòria que inclogui l'exposició dels punts següents: 

1. Necessitat detectada per l'empresa o pel treballador autònom. 
2. Descripció de com creu que l'assessorament podrà permetre afrontar aquesta 

necessitat. 
3. Descripció de quin impacte creu que tindrà la implantació d'aquesta millora en 

el funcionament de la seva empresa o activitat empresarial, en l'activitat 
econòmica del territori i en el manteniment i/o la creació de llocs de treball. 

4. Grau d'innovació de l'acció. 
5. Persona o persones de contacte i que seran responsables de treballar amb 

l'assessor (noms i càrrecs). 
 
 
9. Òrgan competent per a la instrucció i la resolució del procediment 
 
La instructora d’aquest procediment serà la Sra. Susanna Torrijos Delgado, tècnica de 
l’Àrea de Promoció Econòmica de l’Ajuntament de Figueres.  
 
L'òrgan col�legiat que determinarà l'avaluació de les sol�licituds de subvenció rebudes, 
comprovarà que els treballadors autònoms i les empreses sol�licitants compleixen tots 
els requisits previstos a les bases i a la present convocatòria, i elaborarà la proposta 
per a la concessió i/o denegació de la subvenció sol�licitada serà la Comissió 
avaluadora. 
 
La Comissió avaluadora es constitueix per la present convocatòria amb la composició 
següent: 
- President: el Sr. David Carvajal Carbonell, cap de l'Àrea de Promoció Econòmica 

de l'Ajuntament de Figueres, o en qui delegui. 
- Vocals: 



o la Sra. Fatyha Merabti, tècnica de l’Àrea de Promoció Econòmica de 
l’Ajuntament de Figueres, o en qui delegui. 

o el Sr. Ion Cortada Vicente, tècnic de l’Àrea de Promoció Econòmica de 
l’Ajuntament de Figueres, o en qui delegui. 

- Secretari: el Sr. Jordi Danés Brunsó, tècnic d'administració general de l'Àrea de 
Promoció Econòmica de l'Ajuntament de Figueres, o en qui delegui. 

 
La Comissió avaluadora podrà demanar a les persones sol�licitants els aclariments 
que consideri convenients sobre les propostes presentades. 
 
L’òrgan competent per a la resolució de la concessió de la present convocatòria serà la 
Junta de Govern Local de l'Ajuntament de Figueres. 

 
 

10. Criteris de concessió 
 
Els criteris de valoració per a la concessió de la subvenció seran els següents: 
a) Necessitat del servei, fins a 2 punts. Es valorarà l'exposició de la necessitat del 

servei tenint en compte el potencial de creixement empresarial i l'escalabilitat de 
l'empresa. 

b) Impacte, fins a 2 punts. Es valorarà l'impacte econòmic i social que podrà generar 
l'empresa a nivell local i comarcal, així com el nombre de llocs de treball que podrà 
mantenir i/o crear. 

c) Grau d'innovació, fins a 2 punts. Es valorarà el grau d'innovació del projecte 
empresarial. 

 
 
11. Termini de resolució 
 
La Junta de Govern Local de l'Ajuntament de Figueres resoldrà la present 
convocatòria en el termini de dos mesos a comptar des de la data límit del període de 
presentació de les sol�licituds. La manca de resolució dins d’aquest termini tindrà 
efectes desestimatoris.   
 
 
12. Mitjà de notificació 
 
La resolució haurà de ser notificada a cada persona beneficiària de manera 
individualitzada en el termini màxim de deu dies posteriors a la data en què hagi estat 
adoptada. Les notificacions es faran per qualsevol mitjà admissible en dret que permeti 
a l’Ajuntament de Figueres que permeti a l’Ajuntament de Figueres tenir constància 
que la persona interessada o el seu representant legal ha rebut la resolució, com 
també de la data, la identitat i el contingut de l’acte administratiu, sens perjudici de 
l’obligació de publicitat de les subvencions atorgades, d’acord amb el que estableix la 
normativa general de subvencions.   
 
 
13. Règim de recursos 
 
Contra la resolució d'atorgament que posa fi a la via administrativa es podran 
interposar els recursos següents: 
- El de reposició amb caràcter potestatiu davant l'òrgan que hagi dictat l'acord 

recorregut en el termini d'un mes comptat a partir del dia següent de la recepció 
d'aquesta notificació. S'entendrà desestimat per silenci administratiu, acabada la 
via administrativa i expedita la contenciosa administrativa si, transcorregut un mes 



comptat des del dia següent al de la seva interposició, no es notifiqués la resolució. 
Si s'hagués presentat el recurs de reposició potestatiu, el recurs contenciós 
administratiu s'haurà d'interposar en el termini de dos mesos comptats des del dia 
següent al de la recepció de la notificació de l'acord resolutori del recurs de 
reposició, si és exprés, i, si no ho fos, en el de sis mesos comptats des del dia 
següent a aquell en què s'hagi produït l'acte presumpte de desestimació del recurs 
per silenci administratiu. 

- El contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Girona en 
el termini de dos mesos comptats des del dia següent al de la recepció d'aquesta 
notificació. No es podrà interposar aquest recurs fins que s'hagi resolt 
expressament o s'hagi produït la desestimació presumpta del recurs de reposició si 
s'hagués interposat. 

- Qualsevol altre que estimi procedent. 
 
 
14. Publicitat 
 
Aquesta convocatòria es publicarà al tauler d’anuncis i al web corporatiu de 
l’Ajuntament de Figueres. L’extracte de la mateixa, d’acord amb allò previst a l’article 
17.3.b de la Llei 38/2003, general de subvencions, es publicarà al Butlletí Oficial de la 
Província de Girona (BOPG), a través de la Base de Dades Nacional de Subvencions 
(BDNS). 
 


