CONVOCATORIA PER A LA CONCESSIO DE SUBVENCIONS EN ESPECIE,
AVALUABLES ECONOMICAMENT, CONSISTENTS EN ASSESSORAMENTS
ESPECIALITZATS A LES EMPRESES PER A MILLORAR EN ELS AMBITS CLAU
PER A LA SEVA COMPETITIVITAT | CREIXEMENT: MODEL DE NEGOCI |
PLANIFICACIO ESTRATEGICA, TIC, INNOVACIO | MARQUETING; EN EL MARC
DE L'OPERACIO "COOPERATIVA 2.0 | INCUBADORA VERTICAL PER AL
FOMENT DE LA COMPETITIVITAT EMPRESARIAL A L'ALT EMPORDA"

1. Objecte, finalitat i condicions

L'objecte d’aquesta convocatoria és la concessié de subvencions en espécie,
avaluables economicament, consistents en assessoraments especialitzats a les
empreses per a millorar en els ambits clau per a la seva competitivitat i creixement:
model de negoci i planificacié estratégica, TIC, innovacié i marqueting; en el marc de
I'operacio "Cooperativa 2.0 i incubadora vertical per al foment de la competitivitat
empresarial a I'Alt Emporda".

La finalitat de la convocatoria és millorar la competitivitat de les empreses (persones
fisiques o juridiques) de Figueres i de I'Alt Emporda posant al seu abast un ventall
d'experts que les assessoraran de forma personalitzada perqué impulsin el seu negoci
i puguin, d'aquesta manera, generar activitat econdmica i nous llocs de feina
qualificats.

La concessido de les subvencions s’efectuara en régim de lliure concurréncia
competitiva i basant-se en els principis de transparéncia, imparcialitat i publicitat.

2. Bases reguladores

La convocatoria es realitza de conformitat amb les bases reguladores aprovades per la
Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Figueres, per delegacié del Ple, en sessio
de data 1 de desembre de 2022, i queda condicionada a la seva aprovacio definitiva.

L’aprovacio definitiva de les bases reguladores es produird una vegada publicades al
Butlleti Oficial de la Provincia de Girona (BOPG) i al tauler d’anuncis de la corporacio,
per tal que en el termini de 20 dies habils puguin ser consultades i es puguin plantejar
les al-legacions i/o reclamacions que es considerin adients. Si no s’hi formula cap
al-legacié ni reclamacié durant el termini d’informacié publica, les bases reguladores
aprovades inicialment quedaran aprovades definitivament sense necessitat de cap
tramit ulterior, en base al que estableix I'article 65.1 del ROAS.

3. Crédit pressupostari assignat i quantia maxima de la subvencio

La present convocatoria regeix la concessid dunes subvencions en espécie,
avaluables economicament, que estan vinculades a l'aplicacié pressupostaria del
Pressupost 2023 de I'Ajuntament de Figueres 23401R143000480011 Assessoraments
empresarials PECT.

L'import maxim destinat a la convocatoria d’aquestes subvencions en espécie és de
27.360,00 euros (IVA inclds), corresponents al cost maxim de la contractacié dels
serveis d’'assessors externs especialitzats per tal d’oferir les subvencions en espécie.



La concessio d’aquestes subvencions no suposa I'obtencié de cap quantitat dineraria
per part de les persones beneficiaries, sind I'obtencié d’'un assessorament especialitzat
i un pla d’accié en un o dos dels ambits oferts.

Les valoracions monetaries seglients es basen en el cost que suposara a I'’Ajuntament
de Figueres la contractacié dels serveis d’assessors externs especialitzats per tal
d’oferir les subvencions en espécie.

La Base Tercera de les bases reguladores d’aquestes subvencions estableix que cada
persona beneficiaria rebra una subvencié en espécie valorada en un maxim de 480,00
euros (en cas que se li hagi concedit I'assessorament especialitzat en un sol ambit) o
de 960,00 euros (en cas que se li hagi concedit I'assessorament especialitzat en dos
ambits), corresponents als serveis descrits a la Base Quarta de les bases reguladores.

Es concediran un maxim de 57 subvencions en espécie, fins a esgotar el crédit
disponible, repartides de la seguent manera entre els quatre ambits oferts:

- Model de negoci i planificacié estratégica. Un maxim de 10 subvencions.

- TIC. Un maxim de 15 subvencions.

- Innovaci6. Un maxim de 12 subvencions.

- Marqueting. Un maxim de 20 subvencions.

L'Ajuntament de Figueres es reservara el dret de concedir més subvencions de les
previstes per un ambit concret en cas que hi hagi crédit disponible corresponent a un
altre ambit que no s'hagi esgotat perqué aquest hagi rebut menys sol-licituds que les
maximes disponibles, fins arribar al maxim de 57 subvencions en espécie.

La concessid d’aquesta subvencié pot comportar efectes fiscals a la persona
beneficiaria.

4. Formes juridiques

Podran ser persones beneficiaries d'aquestes subvencions els treballadors autdonoms i
les empreses de la comarca de I'Alt Emporda que compleixin els requisits previstos a
la Base Sisena de les bases reguladores i que estiguin constituits en alguna de les
formes juridiques segtients:

- Cooperativa

- Societat Laboral

- Societat Limitada

- Societat Anonima

- Societat Limitada Nova Empresa

- Empresari individual

- Mutualista professional

- Societat Civil

- Fundacions i associacions amb activitat econdomica

5. Requisits de les persones beneficiaries

Per a 'obtenci6 de la subvencio, les persones sol-licitants han de complir els seglents

requisits:

a) Tenir la seu social en un municipi de la comarca de I'Alt Emporda.

b) Estar al corrent de les obligacions tributaries davant de I'Estat i la Generalitat de
Catalunya, aixi com de les obligacions davant de la Tresoreria General de la
Seguretat Social.



j)

No ser deutores per cap concepte a I'Ajuntament de Figueres.

No haver acomiadat personal de manera improcedent en els tres mesos anteriors
a la sol-licitud de subvencio.

No haver estat sancionades, amb resolucié ferma, per la comissié d'infraccié greu
en materia d'integracié laboral de persones amb disminucio, o molt greu en mateéria
de relacions laborals o en matéria de seguretat i salut en el treball, de conformitat
amb el Text refos de la Llei sobre infraccions i sancions en l'ordre social, aprovat
pel Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d'agost.

Disposar d'un sistema d'organitzacid i gestié de la prevencié d'acord amb la Llei
31/1995, de prevencié de riscos laborals; el Reial decret 39/1997, d'1 de gener, pel
qual s'aprova el Reglament dels serveis de prevencid; aixi com d'acord amb les
modificacions posteriors introduides per la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de
reforma del marc normatiu de la prevencio de riscos laborals.

No trobar-se en cap de les circumstancies que impedeixen adquirir la condicio de
persona beneficiaria previstes a l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.

Complir amb la quota de reserva per a la integracié social de persones
discapacitades, establerta per la legislacid vigent, o aplicar les mesures
alternatives d'acord amb el Reial decret 364/2005, de 8 d'abril, i el Decret
246/2000, de 24 de juliol.

Complir amb l'obligacié de respectar la igualtat de tracte i d'oportunitats a I'ambit
laboral i amb l'adopci® de mesures adrecades a evitar qualsevol tipus de
discriminacié laboral entre dones i homes, d'acord amb el que preveu la Llei
organica 3/2007, de 22 de marg, per la igualtat efectiva de dones i homes.

En cas de tenir 25 o més treballadors, incloure, d'acord amb els agents socials,
mitjans per a prevenir i detectar casos d'assetjament sexual i d'assetjament per rad
de sexe i intervenir en el centre de treball.

Declaracié de no incérrer en els suposits de l'article 90 bis i 92.bis del Decret
legislatiu 3/2002, de 24 de setembre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de
finances publiques de Catalunya.

La persona beneficiaria haura de designar una persona de contacte amb
I'Ajuntament de Figueres, que també sera la responsable de treballar amb
I'assessor designat per I'Ajuntament de Figueres.

El compliment dels requisits s'haura d'acreditar mitjangant la declaracié responsable
inclosa en el model d'instancia especifica de sol-licitud de la subvencio.

Pel que fa a l'apartat 1), s'indicara la persona designada per al seguiment de
I'assessorament a la memoria que es presenti juntament amb la sol-licitud.

Seran excloses aquelles persones sol-licitants que no compleixin els requisits
establerts a la Base Sisena de les bases reguladores.

6. Termini de presentacio de les sol-licituds

El termini de presentacié de sol-licituds és, segons les bases reguladores d’aquestes
subvencions, de deu dies habils, a comptar des del dia seglent a la publicacié de
I'extracte d’aquesta convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Girona (BOPG), a
través de la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS).



7. Presentacio de sol-licituds

Les sol-licituds de subvencidé i tota la documentacié requerida es presentaran
telematicament a través del registre d’entrada de I'’Ajuntament de Figueres (des del lloc
web htips://www.figueres.cat/tramits) o bé a través dels altres mitjans previstos a
I'article 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques; adjuntant a la instancia genérica el model d'instancia
especifica corresponent i la documentacié exigida.

Les sol-licituds, degudament emplenades, hauran d'estar signades digitalment. En el
cas d’entitats que no disposin de certificat digital de representant de persona juridica,
el representant legal podra signar la sol-licitud amb el seu certificat de persona fisica,
acreditant-ne degudament la representacio. La sol-licitud de la subvencié implica la
plena acceptacio de bases reguladores.

Cada persona sol-licitant podra presentar una Unica sol-licitud de subvencié i per a un
maxim de dos ambits d'assessorament personalitzat dels quatre que s'ofereixen.

8. Documentacio

La sol-licitud de subvencié haura d'incloure necessariament la documentacié seguent:

- Instancia especifica sol-licitant la subvencié (el model estara disponible al lloc web
https://www.figueres.cat).

- DNI, en el cas de treballadors autonoms, o NIF de l'empresa, en el cas
d'empreses.

- Document d'alta al cens d'empresaris o d'alta a I'lmpost d'Activitats Econdmiques.

- Breu memodria que inclogui I'exposicié dels punts seglents:

1. Necessitat detectada per I'empresa o pel treballador autonom.

2. Descripcié de com creu que l'assessorament podra permetre afrontar aquesta
necessitat.

3. Descripcioé de quin impacte creu que tindra la implantacié d'aquesta millora en
el funcionament de la seva empresa o activitat empresarial, en ['activitat
econdmica del territori i en el manteniment i/o la creacio de llocs de treball.

4. Grau d'innovacio de l'accio.

5. Persona o persones de contacte i que seran responsables de treballar amb
I'assessor (noms i carrecs).

9. Organ competent per a la instruccié i la resolucié del procediment

La instructora d’aquest procediment sera la Sra. Susanna Torrijos Delgado, tecnica de
I’Area de Promocié Econdmica de I’Ajuntament de Figueres.

L'drgan col-legiat que determinara I'avaluacié de les sol-licituds de subvencio rebudes,
comprovara que els treballadors autonoms i les empreses sol-licitants compleixen tots
els requisits previstos a les bases i a la present convocatoria, i elaborara la proposta
per a la concessio /o denegaciéo de la subvencié sollicitada sera la Comissi
avaluadora.

La Comissio avaluadora es constitueix per la present convocatoria amb la composicio

seguent: .

- President: el Sr. David Carvajal Carbonell, cap de I'Area de Promocié Econdmica
de I'Ajuntament de Figueres, o en qui delegui.

- Vocals:



o la Sra. Fatyha Merabti, técnica de '’Area de Promocié Economica de
I’Ajuntament de Figueres, o en qui delegui.
o el Sr. lon Cortada Vicente, técnic de I'’Area de Promocié Economica de
I'Ajuntament de Figueres, o en qui delegui.
- Secretari: el Sr. Jordi Danés Bruns6, técnic d'administraciéo general de I'Area de
Promocié Econdmica de I'Ajuntament de Figueres, o en qui delegui.

La Comissié avaluadora podra demanar a les persones sol-licitants els aclariments
que consideri convenients sobre les propostes presentades.

L’6rgan competent per a la resolucié de la concessié de la present convocatoria sera la
Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Figueres.

10. Criteris de concessio

Els criteris de valoracio per a la concessio de la subvencié seran els segients:

a) Necessitat del servei, fins a 2 punts. Es valorara I'exposiciéo de la necessitat del
servei tenint en compte el potencial de creixement empresarial i I'escalabilitat de
I'empresa.

b) Impacte, fins a 2 punts. Es valorara l'impacte economic i social que podra generar
I'empresa a nivell local i comarcal, aixi com el nombre de llocs de treball que podra
mantenir i/o crear.

¢) Grau d'innovacié, fins a 2 punts. Es valorara el grau d'innovacié del projecte
empresarial.

11. Termini de resolucido

La Junta de Govern Local de [I'Ajuntament de Figueres resoldra la present
convocatoria en el termini de dos mesos a comptar des de la data limit del periode de
presentacié de les sol-licituds. La manca de resolucié dins d’aquest termini tindra
efectes desestimatoris.

12. Mitja de notificacié

La resolucid haura de ser notificada a cada persona beneficiaria de manera
individualitzada en el termini maxim de deu dies posteriors a la data en que hagi estat
adoptada. Les notificacions es faran per qualsevol mitja admissible en dret que permeti
a I'’Ajuntament de Figueres que permeti a ’Ajuntament de Figueres tenir constancia
que la persona interessada o el seu representant legal ha rebut la resolucid, com
també de la data, la identitat i el contingut de I'acte administratiu, sens perjudici de
I'obligacié de publicitat de les subvencions atorgades, d’acord amb el que estableix la
normativa general de subvencions.

13. Régim de recursos

Contra la resolucié d'atorgament que posa fi a la via administrativa es podran

interposar els recursos seglents:

- El de reposici6 amb caracter potestatiu davant I'organ que hagi dictat I'acord
recorregut en el termini d'un mes comptat a partir del dia seguent de la recepcio
d'aquesta notificacié. S'entendra desestimat per silenci administratiu, acabada la
via administrativa i expedita la contenciosa administrativa si, transcorregut un mes



comptat des del dia seglient al de la seva interposicio, no es notifiqués la resolucid.
Si s'hagués presentat el recurs de reposicié potestatiu, el recurs contencios
administratiu s'haura d'interposar en el termini de dos mesos comptats des del dia
seguent al de la recepcid de la notificaci6 de l'acord resolutori del recurs de
reposicio, si és expreés, i, si no ho fos, en el de sis mesos comptats des del dia
seglent a aquell en qué s'hagi produit I'acte presumpte de desestimacié del recurs
per silenci administratiu.

- El contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Girona en
el termini de dos mesos comptats des del dia seguent al de la recepcié d'aquesta
notificacio. No es podra interposar aquest recurs fins que s'hagi resolt
expressament o s'hagi produit la desestimacié presumpta del recurs de reposicié si
s'hagués interposat.

- Qualsevol altre que estimi procedent.

14. Publicitat

Aquesta convocatdria es publicara al tauler d’anuncis i al web corporatiu de
I'Ajuntament de Figueres. L’extracte de la mateixa, d’acord amb alld previst a I'article
17.3.b de la Llei 38/2003, general de subvencions, es publicara al Butlleti Oficial de la
Provincia de Girona (BOPG), a través de la Base de Dades Nacional de Subvencions
(BDNS).



