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CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO

Resolucion de la Directora General del Servicio Regional de Empleo y
Formacién, por la que se aprueba la convocatoria para la concesion de
subvenciones publicas, destinadas a la financiacion de las actuaciones
de la inversidon 4 «Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la
equidad. Colectivos vulnerables» del componente 23 en el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, financiado por la Unién
Europea — NextGenerationUE (C23.14.P1-CID 346).

En el marco del Plan de Recuperacioén, Transformacién y Resiliencia, en la politica palanca VIII.
«Nueva economia de los cuidados y politicas de empleo», se encuadra elComponente 23
«Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo», y en
cuyas iniciativas participa el Servicio Regional de Empleo y Formacion.

Dentro de las reformas e inversiones propuestas en este Componente se incluye la Inversion 4,
«Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la equidad», con dos lineas de inversion:
«Colectivos vulnerables» y «kEmprendimiento y microempresas».

La linea de inversiéon «Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la equidad. Colectivos
vulnerables» tiene por finalidad promover el desarrollo de proyectos integrados de insercién
laboral para colectivos que presentan especiales dificultades deacceso al empleo, a fin de
promover un crecimiento equilibrado y sostenible para toda la poblaciéon en todo el territorio,
paliando las desigualdades entre colectivos y entre regiones. Para lograr este objetivo se
desarrollaran itinerarios individualizados y personalizados que incluiran distintas acciones, como
programas de orientacion, acciones de asesoramiento y acompafiamiento, seguimiento en la
busqueda de empleo,ayudas a la formacion y la conciliacion o ayudas a la contratacion laboral y
para el establecimiento y seguimiento de estas acciones.

El objetivo de este proyecto territorial es promover el desarrollo del empleo y el consiguiente
desarrollo econémico de nucleos territoriales a través de la financiacion deproyectos de insercion
que permitan la incorporacién al mercado laboral de colectivos alejados del mismo. De esta
manera, se contribuye al cumplimiento del objetivo n.° 346de la Decision de Ejecuciéon del
Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacién del plan de recuperacién y resiliencia de Espafia
(Council Implementing Decision — CID) deque, al menos, 39.000 trabajadores hayan completado
el «Programa territorial para el reequilibrio y la equidad para colectivos vulnerablesy»,
correspondiendo a la Regién de Murcia la atencion a 1.277 personas trabajadoras participantes,
para el periodo 2021- 2023, conforme Anexo Il de la Orden TES/897/2021, de 19 de agosto.
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La linea de subvencion para el proyecto «Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la
equidad. Colectivos vulnerables» tiene como objetivo proporcionar una atencion integrada
mediante un itinerario personalizado a favor de colectivos conespeciales dificultades de acceso
al mercado de trabajo, especialmente, parados de larga duracion, al objeto de facilitar su insercién
laboral, gracias a distintas acciones deorientacion y formacion, entre otras.
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La concesion y justificacion de la subvencion se realizara a través del régimen de médulos, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 76 a 79 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, segun el informe técnico elaborado por el Servicio Publico de Empleo Estatal para
el célculo que ha fijado los costes unitarios en este programa.

Sera de aplicacion a esta convocatoria el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre,por el que
se aprueban medidas urgentes para la modernizacién de la Administracion Publica y para la
ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia en todas las medidas que
ayuden a agilizar y flexibilizar su tramitacion.

De acuerdo con este Real Decreto-ley, y en aplicacién de su articulo 62, las subvenciones objeto
de esta orden se tramitaran segun el procedimiento de concurrencia no competitiva establecido
en dicho articulo, en tanto se trata de subvenciones relacionadas financiables con fondos
europeos, reguladas por la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cuyo
objeto es financiar actuaciones concretas que no requieren de valoracién comparativa con otras
propuestas, por lo que las resoluciones de concesién se dictaran por orden de presentacion de
solicitudes, una vez realizadas las comprobaciones de concurrencia de la actuacion
subvencionable y el cumplimiento del resto de requisitos exigidos, hasta elagotamiento del crédito
presupuestario asignado en la convocatoria.

Igualmente, sera de aplicacion el Decreto-Ley n.° 6/2021, de 2 de septiembre, de medidas
urgentes de impulso de la Administracion Regional para la gestion de los fondosprocedentes del
Instrumento Europeo de Recuperaciéon (Next Generation EU) para la Reactivacién Econdmica y
Social de la Region de Murcia (BORM n° 204, de 3 de septiembre).

2 De acuerdo con lo previsto en el articulo 33 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
£ Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debido a las fechas en el que se produce
i§ esta convocatoria y la obligacion de que los proyectos subvencionados estén finalizados antes
E del 30 de septiembre de 2023, se le aplica el procedimiento de tramitacidon de urgencia.

s

[=

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y enuso de las atribuciones
que me confieren los articulos 10.1 de la citada Ley 7/2005, y 5.4 del Decreto 130/2005, de 25
de noviembre, por el que se establece la estructura organica del Servicio Regional de Empleo y
Formacion, Dispongo:
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Aprobar la convocatoria de concesion de subvenciones destinadas a financiar el programa
«Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la equidad. Colectivos vulnerables”, en el
marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, financiado por la Unién Europea
— NextGenerationUE (C23.14.P1-CID 346) y declarar la aplicacion al procedimiento de concesion
de la tramitacion de urgencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en los términos que a continuacion se indican.

Primero.- Objeto.

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.

1. El objeto de la presente resolucion es aprobar para el afio 2023, condicionada a la existencia
de crédito adecuado y suficiente en dicho ejercicio, la convocatoria de subvenciones del
programa «Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la equidad. Colectivos
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Region de Murcia
vulnerables”, de acuerdo con lo dispuesto en la Orden de la Presidenta del Servicio Regional de
Empleo y Formacion, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones publicas, destinadas a la financiacion de las actuaciones de la inversion 4 «Nuevos
proyectos territoriales para elreequilibrio y la equidad. Colectivos vulnerables» del componente
23 en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, financiado por la Unién
Europea —NextGenerationUE (C23.14.P1-CID 346), en adelante Orden de bases (BORM 121, de
27 de mayo de 2022).

[l

2. Este programa «Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la equidad. Colectivos
vulnerables”, estd comprendido en el Componente 23 “Nuevas politicas publicas para un
mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo” del Plan Nacional de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de
2021, y por la Decision de Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacién de la evaluacion del
Plan de Recuperacion y Resiliencia de Espafa (Council Implementing Decision-CID), de 13 de
julio de 2021 (Objetivo CID 346).

3. Las subvenciones reguladas en esta convocatoria estdn sujetas, en todo caso, al
cumplimiento, ejecucion y realizacién de los hitos y objetivos fijados en el Plan de Recuperacion,
Trasformacion y Resiliencia, de conformidad con la Decisidon de Ejecucion del Consejo relativa a
la aprobacion de la evaluaciéon del Plan de Recuperacién y Resiliencia de Espafia (Council
Implementing Decision-CID) y estaran sometidas a la plena aplicacion de los procedimientos de
gestién y control que se establezcan para el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la
Union Europea y demas normativa de la Unidén Europea aplicable a la gestion, seguimiento y
control quese establezca para el Plan de Recuperacién, Trasformacion y Resiliencia, asi como a
las obligaciones especificas relativas a la informacion y a la publicidad, a la verificaciony a las
demas impuestas por la normativa de la Unién Europea.

Segundo. Régimen juridico aplicable

1. Estas subvenciones y las actuaciones que se financien estaran sometidas al régimen juridico
establecido en las siguientes normas:

a) El Reglamento (UE) 2020/2094 del Consejo, de 14 de diciembre de 2020, por el quese
establece un Instrumento de Recuperacion de la Unién Europea para apoyar la recuperacion tras
la crisis de la COVID-19.

b) EI Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de
2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR).

C) ElReglamento (UE)2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de juniode 2020,
relativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sosteniblesy por el que se
modifica el Reglamento (UE) 2019/2088, ya que todas las actuaciones que se ejecuten dentro
del PRTR deben cumplir el principio de no causar un perjuicio significativo a los objetivos
medioambientales recogidos en el articulo 17 del citado Reglamento.

d) Los Actos Delegados del Reglamento de Taxonomia, «Supplementing Regulation (EU)
2020/852 of the European Parliament and of the Council by establishing the technical screening
criteria for determining the conditions under which an economic activity qualifies as contributing
substantially to climate change mitigation or climate change adaptation and for determining
whether that economic activity causes no significant harm to any of the other environmental
objectives» («Actos Delegados de Taxonomia»).

e) La «Guia técnica sobre la aplicacion del principio de "no causar un perjuiciosignificativo" en
virtud del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia (2021/C 58/01)»
(«Guia Técnica de la Comision Europea»).
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f) El Acuerdo del Consejo de Ministros, de 27 de abril de 2021, por el que se apruebael Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y la Decision de Ejecucién del Consejo relativa a
la aprobacién de la evaluacién del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia de
Espafia.

g) La normativa interna aplicable a la gestion, seguimiento y control que se establezcapara el
Plan de Recuperacion, Trasformacion y Resiliencia de Espafia, en particular, el Real Decreto-ley
36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentespara la modernizacion de
la Administracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, y las érdenes que pueda adoptar elMinisterio de Hacienda y Funcién Publica, como
autoridad responsable del PRTR ante la Unidn Europea, entre las que se encuentran las
siguientes:

1.° Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema degestion del
Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia.

2.° Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se establece el procedimiento y
formato de la informacién a proporcionar por las Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico
y Local para el seguimiento del cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecucion presupuestaria
y contable de las medidas de los componentesdel Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia.

h) La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento

de desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio seran de aplicacién,en lo que
proceda, en todo lo que sea compatible con lo especialmente previsto en el Real Decreto-ley
36/2020, de 30 de diciembre.

i) la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma dela Region
de Murcia.

j) El Decreto-Ley n.° 6/2021, de 2 de septiembre, de medidas urgentes de impulso de la
Administracién Regional para la gestién de los fondos procedentes del Instrumento Europeo de
Recuperacion (Next Generation EU) para la Reactivaciéon Econdmica y Social de la Region de
Murcia.

k) Orden TES/440/2022, de 17 de mayo, por la que se distribuyen territorialmente para el ejercicio
econdmico de 2022, para su gestiébn por las comunidades auténomas con competencias
asumidas en el ambito laboral, créditos financiados con el Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia, destinados a la ejecucién de proyectos de inversién en el marco de los componentes
19 «Plan Nacional de Competencias Digitales» y 23 «NuevasPoliticas Publicas para un mercado
de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo» recogidosen el Plan de Recuperacion, Transformacién
y Resiliencia.

2. Asimismo, sera de aplicacion la normativa relativa a la prevencion y correccion del fraude y
la corrupcion, la prevencion del conflicto de interés y la doble financiacién, conarreglo a las
previsiones del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
18 de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicablesal presupuesto general de la Unidn,
por el que se modifican los Reglamentos (UE) 1296/2013, (UE) 1301/2013, (UE) 1303/2013, (UE)
1304/2013, (UE) 1309/2013, (UE) 1316/2013, (UE) 223/2014 y (UE) 283/2014 y la Decisién
541/2014/UE, y por el que sederoga el Reglamento (UE, Euratom) 966/2012.

La entidad beneficiaria no podra incurrir en doble financiacion de acuerdo a lo establecido en los
articulos 191 del Reglamento 2018/1046 Financiero de la Union y 9 del Reglamento 2021/241
por el que se establece el MRR, estando en la obligacion de informar sobre cualesquiera otros
fondos (no solo europeos) que hayan contribuido a la financiacion de los mismos costes.

3. También seran de obligado cumplimiento para las entidades beneficiarias las instrucciones
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Tercero. Beneficiarios

1. Podran ser beneficiarias de esta subvencion las asociaciones, fundaciones y otras entidades
sin animo de lucro que realicen su actividad en el ambito territorial de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y dispongan de delegacion o establecimiento en el territorio
de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia para el desarrollo de la actividad objeto
de subvencion, y que reunan los siguientes requisitos:

- Tener entre sus fines la formacion y/o la insercion laboral de personas desempleadasincluidas
en los colectivos vulnerables determinados en esta convocatoria.

- Contar con experiencia demostrada en formacion y/o el trabajo de insercion laboral de los
citados colectivos.

2. Las entidades beneficiarias estaran obligadas a realizar proyectos integrados de insercion
laboral con personas desempleadas incluidas en alguno de estos colectivos vulnerables y
deberan asegurar la terminacién por parte de las personas participantes de los itinerarios
disefiados.

3. No podran obtener la condicién de beneficiarios de las subvenciones reguladas enesta
convocatoria las entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias contempladas
en el articulo 13. 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

4. Las entidades beneficiarias de las subvenciones deberan cumplir las obligaciones que se
establecen en esta convocatoria y estaran sometidas a la plena aplicacion de los
procedimientos de gestion y control que se establezcan para el Mecanismo de Recuperacién
y Resiliencia y demas normativa de la Union Europea aplicable a la gestién, seguimiento y
control que se establezca para el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, asi
como las especificas relativas a la informacion y publicidad, verificacion y demas impuestas
por la normativa de la Union Europea, cuya aplicacion sera de obligado cumplimiento.

Cuarto.-Financiacion.

1.- Las subvenciones que se convocan seran financiadas con cargo al presupuesto de gastos del
Servicio Regional de Empleo y Formacion (SEF) para el ejercicio 2023 y seran financiadas por
el Servicio Publico de Empleo Estatal-Ministerio de Trabajo y Economia Social mediante los
recursos financieros derivados del Instrumento Europeode Recuperacion («Next Generation
EU»), en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, segun el siguiente
detalle:
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- Partida presupuestaria: 57.02.00.322A.48507
- Cddigo de proyecto: 49470
- Importe: 556.010,50 €

2. De conformidad con el articulo 14 del Decreto-Ley n.° 6/2021, de 2 de septiembre, de medidas
urgentes de impulso de la Administracién Regional para la gestién de los fondos procedentes del
Instrumento Europeo de Recuperacién (Next Generation EU) para la Reactivacion Econémica y
Social de la Region de Murcia, la convocatoria se realiza anticipadamente, por estar pendiente
de aprobacién las modificaciones de crédito MC 200 y MC 202. Por tanto, la concesiéon queda
condicionada a la aprobacion de dicha modificacion presupuestaria.

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.

3.- Las subvenciones que se otorguen no podran, en ningun caso, exceder del limite de los créditos
establecidos en la presente resolucion de convocatoria.
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Quinto. Requisitos
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1.- Requisitos. Para concurrir a la presente convocatoria, las entidades deberan cumplirlos
siguientes requisitos:

a) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias frente a la AEAT.
b) Encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la SeguridadSocial.

c) En el caso de las entidades del articulo tercero 1 b), estar al corriente frente a laAgencia
tributaria de la Comunidad Autdbnoma de la Regién de Murcia.

d) No estar incurso en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo 13,apartados 2 y 3
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Los citados requisitos deberan acreditarse, en todo caso, en el momento anterior adictarse
la propuesta de resolucion de concesion de la subvencion.

2. Asumir el compromiso de cumplimiento del apartado VI del Cédigo de Conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021 (BORM n.° 23 de 29 de enero de 2022).

Sexto.- Hechos subvencionables y calculo de la subvencion.

1. Las subvenciones a otorgar para el desarrollo de los proyectos integrados deinsercién laboral
se destinaran a financiar los costes de los itinerarios individualizados ypersonalizados de las
personas participantes, que para ellas disefien e implementen lasentidades beneficiarias.

2. Cada persona participante debera recibir acciones de orientacion y acompafiamientoen la
busqueda de empleo, asi como acciones de formacién y, en su caso, otras acciones facilitadoras
de la insercion laboral.

En funcién de las necesidades que la entidad beneficiaria detecte en la persona participante,
podra disponer otras acciones que faciliten su insercion laboral, que podranser financiadas
también mediante esta subvencion. Estas acciones podran consistir en:

b) Ayudas de formacién y para transporte y alojamiento.

Cc) Adaptacion de la persona al puesto de trabajo.

07/03/2023 09:00:51]

d) Otras que considere precisas la entidad beneficiaria dentro del itinerario y que se autoricen
previamente por al Servicio Regional de Empleo y Formacion.

3. Lacuantia de la subvencion sera un médulo maximo de 6.000 euros por participante,a percibir

por el beneficiario de la subvenciéon por cada persona participante que concluya el itinerario
personalizado que se le haya disefado.

La financiacion total de la subvencién se determinara en la correspondiente resolucion de
concesion, en funcidon del numero de participantes atendidos y el correspondiente mdédulo, de
forma que:

a) La cantidad méaxima a percibir por participante en acciones de formacion serd 1.200
euros/persona, para cuyo calculo se ha tenido en consideracién un modulo hora de 12 euros.

b) Para las acciones de orientacion, acompariamiento y adquisicion de competencias genéricas
y transversales la cantidad maxima a percibir, por persona atendida y que finalice su itinerario,
serd de 3.000 euros.

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.
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¢) En el caso de otras acciones facilitadoras de la insercién, la cantidad maxima a percibir sera
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de 1.800 euros /persona.
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Esta cantidad total tiene la consideracién de médulo a efectos de la determinacion del importe
de la subvencion y de su justificacion, que se efectuaran por el régimen de modulos, de acuerdo
con lo establecido en los articulos 76 a 79 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones,
aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. Para establecer el correspondiente
modulo, se ha tenido en cuenta la metodologia de célculo para la linea de inversién “Colectivos
especialmente vulnerables” de la inversiéon C23.14, “Nuevos Proyectos territoriales para el
reequilibrio y la equidad”, del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (componente
23), aprobado por el Consejode Ministros y la Comisién Europea.

Séptimo.- Caracteristicas de los proyectos. Becas y ayudas

1. La actividad subvencionada consistira en el disefio y desarrollo con éxito, asi como el
seguimiento de las actuaciones realizadas, de proyectos integrados de insercion laboral en el
ambito territorial de la Regién de Murcia.

2. Los proyectos tendran como objetivo la participacion de personas desempleadas, noocupadas
e inscritas en el Servicio Regional de Empleo y Formacion, en uno de las siguientes modalidades
de proyectos:

Proyecto Modalidad 1. Personas de colectivos con dificultades de inserciéon en el mercado
laboral, preferentemente paradas de larga duracion:

- Personas en riesgo de exclusion.

- Personas jévenes con baja cualificacion.

- Personas desempleadas de larga duracion, en general.

- Personas desempleadas de larga duracion mayores de 45 afos.

- Mujeres desempleadas menores de 30 afos.

- Mujeres desempleadas con baja cualificacion.

- Personas migrantes.

- Personas afectadas por problemas de salud: enfermedad mental o adicciones.

Proyecto Modalidad 2. Personas con discapacidad, preferentemente paradas de largaduracion:

- Personas con discapacidad fisica.

- Personas con discapacidad: con paralisis cerebral, con discapacidad intelectualo con
trastorno del espectro del autismo, asi como las personas con discapacidad sensorial;
con un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33 por ciento.

- Personas con capacidad intelectual limite, de acuerdo con lo previsto en el RealDecreto
368/2021, de 25 de mayo, sobre medidas de accion positiva para promover el acceso al
empleo de personas con capacidad intelectual limite.

3. Estos proyectos consistiran en el disefio e implementacion de itinerarios personalizados de
insercion laboral que incluyan acciones de orientacion y acompafiamiento en la busqueda de
empleo y de formacidn, asi como, en su caso, o transacciones facilitadoras de la insercion laboral,
a favor de personas participantes que pertenezcan a uno o varios de los colectivos establecidos
en el apartado anterior.
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4. Las caracteristicas del proyecto y de los servicios a desarrollar en el marco de los proyectos
integrados de insercion, son los que se detallan en el anexo lll.

Los proyectos se disefiaran para la participacion de 25 participantes. El calculo de la subvencion
se realizara en funcién de este numero.

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.

5. Las acciones subvencionables y las becas y ayudas se ajustaran a las establecidas en el
articulo 6 de la orden de bases que regula esta convocatoria.
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Octavo.- Incompatibilidades
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1. Las subvenciones concedidas seran incompatibles con cualesquiera otras otorgadas para la
misma finalidad, por otras Administraciones Publicas o entes privados o publicos,nacionales o
internacionales, debiendo comunicarlo al 6rgano concedente tan pronto como se conozca, y en
todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacion dada a los fondos percibidos, de
conformidad con lo establecido en el articulo 14.d) dela Ley General de Subvenciones.

2. El importe de la subvencidon recibida en ningun caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere
el coste de la actividad subvencionada o las intensidades maximas de ayuda fijadas en las bases
reguladoras y en esta convocatoria.

Noveno.- Compromisos del proyecto

1. Las entidades beneficiarias se comprometeran al pleno cumplimiento del principio de «no
causar dano significativo» (principio “do not significant harm-DNSH”), de acuerdo con lo previsto
en el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, aprobado porConsejo de Ministros el
27 de abril de 2021, en la Decisidon de Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacion de la
evaluacion del plan de recuperacion y resiliencia de Espafia (Council Implementing Decision-
CID), de 13 de julio de 2021, en el Reglamento(UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de febrero de 2021, el Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 18 de junio de 2020 y la Guia Técnica de la Comision Europea (2021/C 58/01), sobre
la aplicacion de este principio, en todas las fases del disefio y ejecucion de los proyectos.

2. Las solicitudes deberan acompariarse de una declaracion responsable de adecuacion al
principio de «no causar perjuicio significativo» (principio «do no significant harm— DNSH»), en el
sentido establecido en el apartado 6) del articulo 2 del Reglamento (UE)2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021, conforme alformulario que se recoge en el
Anexo |l de esta convocatoria debidamente cumplimentado por la entidad solicitante.

3. Las declaraciones responsables del principio de «no causar un perjuicio significativo»(principio
«do no significant harm—-DNSH») que se realicen deben atender obligatoriamente a la
Comunicacién de la Comision Europea (2021/C 58/01), «Guia técnica sobre la aplicacion del
principio de «no causar un perjuicio significativo» (principio «do no significant harm—DNSH») en
virtud del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia».

4. En todo caso las entidades beneficiarias preveran mecanismos de verificacion del
cumplimiento del principio de «no causar perjuicio significativo» (principio «do nosignificant harm—
DNSH») y medidas correctoras para asegurar su implementacioén, de lo que dejaran constancia
en la memoria justificativa de la subvencion.
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Décimo.- Requisitos y criterios para la seleccion de colectivo vulnerable

1. Se consideran destinatarias de este programa las personas que por sus circunstancias
personales puedan estar incluidos dentro de los colectivos vulnerables establecidos en el articulo
Séptimo.

2. Las entidades beneficiarias deberan solicitar al Servicio Regional de Empleo y Formacion las
personas desempleadas indicadas en el apartado anterior, que participaran en sus proyectos
integrados de insercion laboral, a través de la realizacion de itinerarios individualizados y
personalizados.

Las entidades beneficiarias podran participar en el proceso de seleccion de los participantes
proponiendo, en su caso, como maximo el 20 por ciento de los participantes, ya que al menos
un 80 por 100 de los participantes que sean atendidos deberan proceder de la oferta de actividad
gestionada por la Oficina de Empleo segun corresponda.

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.
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3. Los participantes en estos proyectos no podran estar adscritos a ninglin otro programa con
la misma finalidad.
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Décimo primero. Forma y plazo de presentacién de las solicitudes

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun las solicitudes de subvencion, dirigidasa la Direccion del
Servicio Regional de Empleo y Formacion, se formalizaran en el modelo Unico de instancia
establecido y debera ir firmada electrénicamente por el representante de la entidad, previa
cumplimentacion, y presentarse en la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia (https://sede.carm.es), través del procedimiento
habilitado en la Guia de procedimientos y servicios (3911) https://sede.carm.es.

Las solicitudes presentadas fuera del plazo previsto en la convocatoria seran inadmitidas.

2. Entodo caso, junto con la solicitud se presentara una declaracién responsable de adecuacién
al principio de «no causar dafo significativo» (principio «do no significant harm—DNSH»), de
acuerdo con lo previsto en el articulo noveno punto 2.

3. La solicitud de la subvencion debera acompariarse, asimismo, de una memoria descriptiva
del proyecto integrado de insercion que incluira:

a) La prevision de acciones a desarrollar como parte de los itinerarios personalizados.

b) La estimaciéon del nimero de personas a atender, incluyendo el colectivo a atender, y que
finalizaran su itinerario.

c) Ambito territorial del proyecto, con indicacién del municipio/s donde se desarrollaranlos
itinerarios.

d) Los criterios de seleccion de las personas participantes.

e) La estimacion del plazo de duracion total del proyecto, que no podra superar el 30 de septiembre
de 2023.

f) El presupuesto estimativo del coste del proyecto total, en funcion de los costes unitarios y las
personas participantes estimadas.

g) Si las acciones de formacion se van a desarrollar directamente por la entidad o se vaa
subcontratar.

h) Instalaciones previstas donde se realizaran las diferentes actuaciones.
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Esta memoria incluira también el perfil del personal que desarrollara el proyecto, indicando el
porcentaje de dedicacion, titulacion y experiencia profesional; asi como el detalle de las
instalaciones donde se desarrollara el proyecto. El Servicio Regional de Empleo y Formacion
podra pedir a la entidad informacion sobre otros aspectos de caracter técnico que permitan
comprobar la viabilidad del proyecto.

Los profesionales asignados deben tener estudios universitarios finalizados, preferentemente
con experiencia superior a un afo en funciones de orientacion, prospeccion o intermediacion.

4. La solicitud debera ir acompariada de la documentacién requerida (segin Anexo |) que se
aportara en formato electrénico, asi como una declaracion responsable de la autenticidad de los
mismos. El tamafio maximo admitido, tanto de cada archivo como del total de los mismos sera el
previsto por la sede electrénica.

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.

5. La entidad debera presentar una Declaracion Responsable del cumplimiento de las
condiciones para el acceso a la subvencion, sin perjuicio de que el 6rgano competenteconsulte
los sistemas de informacioén correspondientes para verificar el cumplimiento delas condiciones de
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6. En la sede electrénica de la CARM se podra obtener informacion acerca de los sistemas de
firma y certificado electrénicos admitidos.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, los interesados
se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten.

En todo caso, para la presentacion por medios electrénicos, debera disponer de firma electronica
de la forma prevista en el articulo 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

7. Plazo de presentacion de solicitudes. El plazo para la presentacion de solicitudes de
subvencion sera de diez dias desde el dia siguiente a la publicacion del Extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia.

Si la solicitud presentada no reune los requisitos establecidos en esta convocatoria y en la orden
de bases, si no estuviera debidamente cumplimentada, si la documentacion recibida fuese
defectuosa o si faltase alguno de los documentos preceptivos se requerira a la entidad solicitante
para que en el plazo maximo de cinco dias habiles subsane la falta o acompane los documentos
preceptivos, con indicacidén de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de su peticién,
de conformidad con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento AdministrativoComun de las Administraciones Publicas.

La aportacion de documentacién una vez presentada la solicitud (subsanacion o aportacion de
documentacion), se realizara a través del formulario “Escrito de cumplimiento al requerimiento de
subsanacion/mejora (Formulario para actos de tramite en un expediente ya iniciado)”, disponible
a través del numero de procedimientocorrespondiente 3911.

Décimo segundo. Régimen e inicio del procedimiento de concesion

s Régimen aplicable. Las subvenciones se concederan previa comprobacién de la concurrencia en
§ el solicitante de los requisitos establecidos para ser beneficiarios, sin que sea necesario
£ establecer la comparacién de las solicitudes, ni la prelacion entre las mismas, hasta el limite del
ZE crédito presupuestario establecido en esta convocatoria, conforme a lo previsto en el articulo 22
2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién
£ de Murcia y articulo 62 del RealDecreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre.
s

[=

En consecuencia, la concesion de las subvenciones, siempre que los beneficiarios reinan los
requisitos generales y especificos establecidos en la Orden de bases y esta convocatoria, se
realizara segun el orden de entrada de las solicitudes, atendiendo a la fecha de registro de
entrada o de presentacion.
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Décimo tercero. - Instruccién

El 6rgano instructor del procedimiento sera la Subdireccion General de Empleo, siendo la unidad
administrativa instructora la Seccion de Orientacién. Dicha unidad formara un expediente
diferente con cada solicitud recibida, y emitira un informe relativo al cumplimiento de los
requisitos exigidos en la presente resolucion para ser beneficiario.

Las personas que intervengan en el proceso de seleccién de los beneficiarios, o en los procesos
de verificacién del cumplimiento de las condiciones, manifestaran de forma expresa la ausencia
o no de conflictos de intereses o de causa de abstencién, considerando lo establecido en el
articulo 61.3 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 18 de julio (Reglamento financierode la UE) y el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de
Régimen Juridico del SectorPublico; en caso de existir conflicto de intereses o causa de
abstencion, la persona afectada debera abstenerse de intervenir en estas actuaciones.

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.
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El érgano instructor, a la vista del expediente, formulara la propuesta de resolucién provisional
y/o definitiva de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 24 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre.
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En el caso de que el importe propuesto difiera del solicitado, las entidades dispondran de un plazo
maximo de cinco dias habiles para que presenten su aceptacién ante la propuesta de resolucion
definitiva. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento, ni
sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por las
entidades interesadas, y la cuantia quefigure en la solicitud presentada y el importe de la
subvencion de la propuesta de resolucion sean coincidentes.

Décimo cuarto. - Resolucion del procedimiento.

1. Contenido de la resolucién. La Direccion General del SEF, a propuesta del 6rgano instructor,
dictara resolucion motivada por la que se concedera o denegara a los interesados la subvencion
solicitada. La resoluciéon de concesién contendra:

- Objetivos previstos respecto de las participantes a atender y concluir su itinerario.
- Localizacién geografica de desarrollo del Programa.

- Cuantia de la subvencién a otorgar, distinguiendo la destinada a financiar las acciones de
formacion (articulo 5.3.a), las acciones de orientacion, acompafiamiento y adquisicion de
competencias (5.3.b) y, en su caso, las otras acciones facilitadoras (5.3.c) de la orden de
bases.

Si la resolucion es de concesion, se identificara la financiacion en el marco del Mecanismo para
la Recuperacion y la Resiliencia de la UE.

Se procedera al registro de la subvencién en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.
Igualmente, el Servicio Regional de Empleo y Formacion podra acceder al Registro de
Titularidades y otras bases de datos analogas, en su caso, y podra ceder informacion entre estos
sistemas y el Sistema de Fondos Europeos, segun las previsiones contenidas en la normativa
europea y nacional aplicable.

al andlisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el
Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, el Servicio Regional de Empleo y Formacion
esta habilitado para solicitar a las personas juridicas que participen en el procedimiento, la
informacion sobre su titularidad real siempre que la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
(AEAT) no disponga de esta informacién en su base de datos y asi lo haya indicado al
responsable de la operacién. Esta informacion debera aportarse en el plazo de cinco dias habiles
contados desde la fecha en que se formule la solicitud.
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La falta de entrega dicha informacién en el plazo sefialado ser4 motivo de exclusion de este
procedimiento

2. Plazo de resolucién. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucidn sera de un mes
contados desde la fecha de presentacion de la solicitud a través de la sede electronica.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado y notificado resolucién expresa, el interesado
podra entender desestimada la solicitud por silencio administrativo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 19.5 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,sin que ello exima a la
Administracién de la obligacion legal de resolver.

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.

T§ De acuerdo con lo establecido en el art. 7.3 de la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa
s
[=]

3. Notificacién. La resolucion sera notificada por la unidad administrativa instructora a los
interesados, conforme a lo establecido en los articulos 40 y 41 de la Ley 39/2015, de1 de octubre.
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En dicho acto administrativo se hara constar que la resolucién no agota la via administrativa y es
susceptible de recurso de alzada ante el Presidente del ServicioRegional de Empleo y Formacioén,
segun lo dispuesto en el articulo 23.2 de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de creacién del
Servicio Regional de Empleo y Formacion.
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Las notificaciones electronicas se realizaran en la Direccién Electronica Habilitada unica (DEHU),
conforme a lo establecido en la Orden de 28 de octubre de 2016, de la Consejeria de Hacienda
y Administracién Publica, por la que se disponen los sistemas de notificacién electrénica en la
administracion publica de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia (BORM de 12 de
noviembre).

4. De acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones,
cuando el importe de la propuesta provisional de subvencion sea inferioral que figura en la
solicitud presentada, se podra instar del beneficiario la reformulaciénde su solicitud.

Décimo quinto. - Pago de la subvencion.

El pago de la subvencion se efectuara de una sola vez de forma anticipada por transferencia a la
cuenta bancaria indicada por la entidad beneficiaria en su solicitud, siendo requisito necesario
que dicha cuenta sea titularidad de la misma, y se abonara cuando las disponibilidades de
tesoreria lo permitan. No podra realizarse el pago de la subvencién en tanto la entidad beneficiaria
no se halle al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social o sea deudora por resolucion firme de procedencia de reintegro. No procedera la
constitucion de garantias a favor de la administracion concedente.

Las entidades beneficiarias quedaran exentas de prestar garantia por los importes anticipados,
segun lo dispuesto en el articulo 16.2.d) de la Ley 7/2005, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia. Los rendimientos financieros que se hubiesen generado por
los anticipos de fondos librados no incrementaran el importede la subvencién concedida.

Décimo sexto.- Ejecucién del Programa y obligaciones de la entidad beneficiaria

£ 1. Las entidades beneficiarias deberan solicitar al Servicio de Orientacién, Intermediaciéon y
£ Contratos del SEF, las personas desempleadas encuadradas en el/los colectivo/s para el que se
1§ le haya concedido la subvencién, que participaran en sus proyectos integrados de insercion
E laboral, a través de la realizacion de itinerarios individualizados y personalizados.

s

[=

Se dara preferencia a la participacion de personas desempleadas de larga duracion.
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Si se produjese una baja a lo largo del proyecto,ésta se debera cubrir en un plazo maximo de 15
dias habiles. Si una sustitucion no se pudiera realizar en el plazo de 15 dias habiles, por causas
ajenas a la entidad, esta debera emitir un informe al respecto, comprensivo de las causas
que han impedido realizar la sustitucién en plazo. La obligacién de sustitucion de una baja existira
hasta 30 dias naturales antes de la fecha de finalizacion del proyecto.

2 Las entidades beneficiarias desarrollaran los itinerarios individualizados en que se concreta el
Programa de acuerdo con lo establecido en esta convocatoria y en la ordende bases. Estos
itinerarios figuraran en las aplicaciones informaticas del SEF.

Para el desarrollo de la actividad y para dejar constancia del cumplimiento del desarrollode los
itinerarios, la Entidad beneficiaria deberan utilizar la Plataforma de Orientacion Laboral (POL) y
el Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE)con el perfil de usuario
correspondiente a las entidades beneficiarias y que el SEF pondra a su disposicion.

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.

La Entidad beneficiaria debera disponer, como minimo, para cada tutor/a asignado/a a la
actividad subvencionada, los medios informaticos que se detallan en el Anexo Il
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3. Las entidades beneficiarias deberan:

— Comunicar y certificar, en la forma y con la periodicidad que sea indicada por el Servicio
Regional de Empleo y Formacién, la evolucidon periddica de los datos que permiten el
cumplimiento de los hitos y objetivos correspondientes.

— Aplicar medidas para evitar el fraude, la corrupcion y los conflictos de intereses a la hora de
aplicar las subvenciones recibidas a la financiacién de proyectos y actuaciones.

— Someterse a los controles de los 6rganos de control y fiscalizacion de la Comisién Europea.

— Conservar la documentacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2.f) del Reglamento
(UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de2021 y el articulo 132
del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeoy del Consejo de 18 de julio de
2018, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la Unién, por el que se
modifican los Reglamentos (UE) n.° 1296/2013, (UE) n.° 1301/2013, (UE) n.® 1303/2013, (UE) n.°
1304/2013, (UE) n.° 1309/2013, (UE) n.° 1316/2013, (UE) n.° 223/2014 y (UE) n.° 283/2014 y la
Decision n.°541/2014/UE y por el que se deroga el Reglamento (UE, Euratom) n.° 966/2012
(«Reglamento Financiero»).

— Incluir sus datos en una base datos unica, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 22.2.d)
del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 defebrero de 2021.

Décimo séptimo. Seguimiento, control y evaluacién. Justificacion de la subvencion

1. Las entidades beneficiarias deberan someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar
por el Servicio Publico de Empleo Estatal y la Inspeccién de Trabajo ySeguridad Social, a las de
control financiero que correspondan, en su caso, a la Intervencion General de la Administracion
General del Estado y a las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas, asi como a las que
puedan efectuar las comunidades auténomas y sus 6rganos de control en su ambito de gestion y
la Comisiony el Tribunal de Cuentas de las Comunidades Europeas, asi como la Oficina
Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF), la Oficina Nacional de Auditoria y, cuando proceda,
la Fiscalia Europea.

En todo caso, las subvenciones reguladas en esta orden estaran sometidas al seguimiento,
control y evaluacion que se establezca para el Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia, asi como las obligaciones especificas relativas a la informacién y publicidad, control,
verificacion, seguimiento, evaluacion y demas obligaciones impuestas por la normativa interna y
de la Union Europea que se establezcan para el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la
UE y cuya aplicacion sea de obligado cumplimiento, incluyendo el del principio de «no causar
perjuicio significativo» (principio «do no significant harm—DNSH»).

En particular, las administraciones concedentes recabaran, a efectos de auditoria y control del
uso de fondos en relacidon con las medidas destinadas a la ejecucion de reformas y proyectos de
inversion en el marco del plan de recuperacion y resiliencia, enformato electrénico, las categorias
armonizadas de datos, de conformidad con loespecificado en el articulo 22.2 d) del Reglamento
(UE) 2021/241, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021.

2. La concesion de la ayuda esta condicionada al compromiso escrito de la concesion los
derechos y accesos necesarios para garantizar que la Comision, la Oficina Europea de Lucha
contra el Fraude, el Tribunal de Cuentas Europeo, la Fiscalia Europea y las autoridades
nacionales competentes ejerzan sus competencias de control, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 22.2.e) del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de
febrero de 2021, y en el articulo 129.1 del Reglamento(UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018(«Reglamento Financiero»).
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de insercion laboral objeto de subvencion, presentara ante el Servicio Regionalde Empleo vy
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4. Dicha justificacion incluird la siguiente documentacion que debera presentar la entidad
beneficiaria:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos. La memoria incluira al menos:

1°. Certificacion del itinerario individualizado realizado por las personas participantesque
hayan concluido los itinerarios, precisando el niumero y porcentaje de participantes que
finalizan, identificando, en todo momento, el colectivo vulnerable al que pertenezcan segun lo
establecido en cada convocatoria.

2°. Documento original de firmas de todas las personas participantes en las accionesde
orientacion y otras actuaciones de politicas activas de empleo.

3°. Contratos del personal adscrito al proyecto.
4°. Informe comprensivo de las causas que han impedido realizar la sustitucién de las bajas
de las personas participantes en el plazo de 15 dias habiles.

5°. Informe motivado de las becas y ayudas abonadas, de acuerdo con lo previsto en el articulo
6.5 de la Orden de bases.

b) Una memoria economica justificativa del coste de las actividades realizadas en funcién de los
resultados obtenidos, que contendra, como minimo los siguientes extremos:

1.° Acreditacion o declaracion por el beneficiario, del nimero de participantes que hayan
concluido el itinerario individualizado y personalizado.

% 2.° Cuantia global de la subvencion justificada, calculada sobre la base de las actividades
T§ cuantificadas en la memoria de actuacién presentada y los médulos contemplados en el
£ articulo 5.3 de la orden de bases, segun el sistema de calculo y cuantificacion mediante costes
g unitarios establecido en dicho articulo. La liquidacionde la subvencion se realizara en funcion
g del numero de personas que haya concluidosu itinerario personalizado. En ningun caso la
§ liquidacidn podra superar la cuantia dela subvencién inicialmente concedida. El calculo se
i realizara considerando el numerode personas que hayan concluido su itinerario personalizado
Eg por el médulo econémico correspondiente.

[=
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3.° Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

4.° La parte de actividad que ha sido objeto de subcontratacién y la entidad subcontratada.

No obstante, segun lo dispuesto en el articulo 79 del mencionado Reglamento de la LeyGeneral
de Subvenciones, los beneficiarios estaran dispensados de la obligacion de presentacion de
libros, registros y documentos de trascendencia contable o mercantil o cualquier otra
documentacion justificativa de los gastos realizados, sin perjuicio de la obligacién del beneficiario
de conservar los documentos justificativos de la aplicacion delos fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las correspondientes actuaciones de
comprobacion y control, segun dispone el articulo 14.1.g) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
asi como de cualquier otra obligacion derivada de la normativa estatal o de la Unién Europea que

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.
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c) Para la justificacion de las becas y ayudas concedidas y pagadas, la entidad debera poner a
disposicion del érgano gestor para su comprobacion, justificantes de los gastos en los que han
incurrido las personas beneficiarias y documento bancario que acredite que se ha realizado el
ingreso, en su caso, de la cantidad que corresponda desde la entidad al usuario.

5. Emitido informe de comprobacién favorable de la justificacion, por el érgano competente del
Servicio Regional de Empleo y Formacion se dictara resolucion por la que se declare justificada
total o parcialmente la subvencién concedida.

Décimo octavo. Reintegros y régimen sancionador

1. El incumplimiento por parte del beneficiario de lo establecido en la resolucién de concesion,
en la orden de bases y demas disposiciones aplicables en materia de subvenciones, en particular
el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, daran lugar, a la vista de la naturaleza y
causas del incumplimiento, a la obligacion de reintegrar, total o parcialmente, las cantidades
percibidas, asi como la exigencia del interés de demora desde la fecha del pago de la subvencion
hasta que se acuerde la procedencia del reintegro de la misma.

Esta obligacion de reintegrar las cantidades percibidas serd igualmente aplicable en caso de
incumplimiento de hitos y objetivos, calendario o cualquier otro aspecto relacionado con la
normativa del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, conforme a lo previsto en el
articulo 7, regla séptima de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2021 y en el articulo 37.4del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre.

2. En el caso de incumplimientos parciales, el 6rgano competente determinara la cantidad a
reintegrar por el beneficiario respondiendo al principio de proporcionalidad enfuncién de los costes
justificados y las actuaciones acreditadas, salvo que pueda constituir causa de reintegro total.

3. Dara lugar, asimismo, a la obligacidn de reintegrar los fondos percibidos, conforme a lo previsto
en el articulo 7, regla séptima, de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el afo 2021, y en el articulo 37.4 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de
diciembre, el incumplimiento de los principios y obligaciones, hitos, objetivos, calendario o
cualquier otro aspecto relacionado con la normativa del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia y con lo establecidoen el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de febrero de 2021, asi como en el resto de normativa de la Unién Europea que
sea de aplicacién, en particular el incumplimiento del principio de «no causar perjuicio
significativo» (principio «do no significant harm—DNSH»).

07/03/2023 09:00:51]

4. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, serd de aplicaciéon el régimen de
infracciones y sanciones establecido en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi
como, en su caso, lo dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en
el Orden Social, aprobado por Real Decreto-legislativo 5/2000, de 4 de mayo.

Asimismo, sera de aplicaciéon la normativa especifica en materia de subvenciones de la
Comunidad Auténoma.

Décimo noveno. Identificacion y publicidad

Las entidades beneficiarias deberan dar visibilidad al origen de los fondos recibidos, de tal
manera que, en la documentacion, en las instalaciones donde se realicen las diferentes
actuaciones y medios de difusién de sus acciones deberan hacer constar «financiado por la
Unién Europea—Next Generation EU», para aquellas actuaciones financiadas con esta
convocatoria. Esta visibilidad se hara, en particular, cuando promuevan las acciones y sus

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.
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resultados, facilitando informaciéon coherente, efectiva y proporcionada dirigida a multiples
destinatarios, incluidos los medios de comunicacion yel publico.

https://www.mitma.gob.es/ministerio/proyectos-singulares/prtr/transporte/publicidad-y- difusion-
de-las-ayudas-del-mecanismo-de-recuperacion-y-resiliencia

Vigésimo. Régimen de Ayudas.
Estas ayudas no se consideran Ayudas de Estado.
Disposicion final. Eficacia.

La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de la publicacién de suextracto
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

La Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
Maria Isabel Lopez Aragén

(firmado electronicamente)

07/03/2023 09:00:51
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ANEXO |

La entidad debera acompafar a la solicitud de subvencion (Anexo I1.1) la siguiente
documentacion:

1. Certificado expedido por la entidad bancaria o documento donde el solicitante tenga
domiciliado el abono de la subvencién, en el que consten los 24 digitos identificadores de su
IBAN, titularidad y su Numero de Identificacion Fiscal (NIF), que correspondera con la entidad
contratante.

2. En el caso de entidades sin animo de lucro, estatutos en los que debe constar el tenerentre
sus fines la formacion y/o la insercidn laboral de personas de los colectivos vulnerables a los
que se pretende actuar.

3. En el caso de entidades sin animo de lucro, declaracion responsable de la experienciade la
entidad en formacion y/o el trabajo de insercion laboral de los colectivos vulnerables a los que
se pretende actuar.

4. Memoria, en la que constara una descripcion del proyecto a desarrollar en el marco del
programa, con el siguiente contenido minimo:

o La prevision de acciones a desarrollar como parte de los itinerarios personalizados.

o Laestimacion del niumero de personas a atender, incluyendo el colectivo/s a atender,
y que finalizaran su itinerario.

o Ambito territorial del proyecto, con indicacion del municipio/s donde se desarrollaran
los itinerarios.

o Los criterios de seleccién de las personas participantes.
o La estimacion del plazo de duracién total del proyecto.

o El presupuesto estimativo del coste del proyecto total, en funcion de los costes
unitarios y las personas participantes estimadas.

o Silas acciones de formacion se van a desarrollar directamente por la entidad o se va
a subcontratar.

o Instalaciones previstas donde se realizaran las diferentes actuaciones.

Esta memoria incluird también el perfil del personal que desarrollara el proyecto,indicando el
porcentaje de dedicacion, asi como titulacién y experiencia profesional quedebe disponer o
disponga.

5. Declaracion Responsable de cumplimiento condiciones (Anexo 11.2).

6. Declaracion responsable financiacion MRR de la UE (Anexo 11.3).

7. Declaracién Responsable proteccion intereses de la Unidn beneficiario (Anexo 11.4).
8. Declaracion de cesion y tratamiento de datos (Anexo 11.5).
9

. Declaracioén responsable de cumplimiento DNSH (Anexo 11.6)
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Anexo 1.1

SOLICITUD DE AYUDA EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA

Inversion 4 «<Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la equidad»

«Colectivos vulnerables» del componente 23 en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacién y

Resiliencia, financiado por la Unién Europea — NextGenerationUE
(C23.14.P1-CID 346).

1. NOMBRE DE LA ENTIDAD

N° Proced. 3911

é NOMBRE Y APELLIDOS / RAZON SOCIAL CIF/NIF
E SEF
g' 2. DOMICILIO SOCIAL DE LA ENTIDAD
£ VIA g
§ PISO PUERTA PORTAL ESCALERA KM CODIGO LOCALIDAD
S POTAL
é MUNICIPIO PROVINCIA
g MOVIL EMAIL
§ 3. DATOS REPRENTANTE
< NOMBRE Y APELLIDOS / RAZON SOCIAL DNI/CIF
é TELEFONO MOVIL EMAIL
g
% 4. DOMICILIO Y DATOS DE LA ACTIVIDAD
g VIA DENOMINACION Ne
% PISO PUERTA PORTAL ESCALERA KM CODIGO LOCALIDAD
£ POTAL
E MUNICIPIO PROVINCIA
< MOVIL EMAIL
g CNAE (CODIGO) DENOMINACION CANAE
5 . DESGLOSE PERSONAS A ATENDER
:é Importe importe importe
; acciones de
\& orientacion, ToTAL | AAPORTAR
Municipio ac:(;n;:‘ai:iacrirgl:r:jt: y Acciones de acciones facilitadoras | COSTE PORLA
4 2 formacion de la insercion laboral ENTIDAD
competencias
genéricas y
transversales
3.000,00 1.200,00 1.800,00
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6. DATOS DE LA CUENTA BANCARIA PARA EL ABONO DE LA SUBVENCION

IBAN (24 digitos)

7. CODIGO MODALIDAD SOLICITADA

MRR4C Programa Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la equidad. Colectivos
vulnerables con entidades sin animo de lucro (Modalidad 1)

L1 MRR4D Programa Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la equidad. Colectivos
vulnerables con entidades sin animo de lucro (Modalidad 2)

CLAUSULA DE CONSENTIMIENTO PARA CESION DE DATOS PERSONALES

En aplicacién del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el érgano administrativo competente consultara o recabara por medios
electrénicos, los datos relacionados a continuacion, salvo que se oponga a la consulta

o Certificado expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social

o Certificacion de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria del Estado acreditativa de hallarse
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

o Certificacion de la Agencia Tributaria de la Region de Murcia acreditativa de hallarse al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

] Me OPONGO* a la consulta del Certificado expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social
acreditativa de encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones ante la misma.

Asimismo, autoriza la consulta de los datos tributarios, excepto que expresamente no autorice la consulta.

[] NO AUTORIZO* la consulta de datos tributarios de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria del
Estado y de la Agencia Tributaria de la Regién de Murcia Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia,
acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

07/03/2023 09:00:51]

(*) En el caso de NO AUTORIZACION O DE OPOSICION a que el érgano administrativo competente consulte
u obtenga los mencionados datos y documentos, QUEDO OBLIGADO A APORTARLOS al procedimiento
junto a esta solicitud o cuando me sean requeridos

: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-5eede39f-hcbe-4324-431d-0050569b6280

Identificacion dispositivo electronico y/o una direccién de correo electronico para el envio de los avisos de la
puesta a disposicion de notificaciones:

Teléfono Movil Correo electronico:

OBSERVACIONES

Este “Programa”, constituye una actuacion incluida en la Inversiéon 4 “Nuevos proyectos territoriales para el
reequilibrio y la equidad”. “Colectivos vulnerables”, comprendida en el Componente 23 “Nuevas politicas
publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo” del Plan Nacional de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021, y por la
Decisidon de Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacion del Plan de Recuperacion y
Resiliencia de Espana (Council Implementing Decision-CID), de 13 de julio de 2021 (Objetivo C23.14-CID
346), financiado por la Unién Europea — NextGenerationUE.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcc

~ | _LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.
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DECLARO bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, de la
autenticidad de los documentos aportados y manifiesto que quedo enterado de la obligacidon de comunicar al
SEF cualquier variacion que pudiera producirse con posterioridad a su presentacion.

Y por todo ello, SOLICITA le sea concedida y el pago anticipado de una subvencién de €.

ILTMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
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CLAUSULAS PROTECCION DE DATOS

Direccion General del Servicio Regional de Empleo y Formacion

Responsable del |Avda. Infante Juan Manuel, 14

tratamiento de 30071 Murcia

datos Datos de contacto del Delegado de Proteccion de Datos: la direccion de correo electrénico siguiente:
dpdigs@listas.carm.es

Tramitacion y resolucion de expedientes de subvenciones para las actuaciones de la inversion 4 «Nuevos proyectos
territoriales para el reequilibrio y la equidad. Colectivos vulnerables» del componente 23 en el marco del Plan de

frlantzlrlndiae?\tieclie Recuperacién, Transformacion y Resiliencia (C23.14—CID 346). Los datos se conservaran durante el tiempo necesario
_datos para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran

derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Los datos personales se conservaran mientras sean necesarios
para la realizacion de las actuaciones relativas a su peticion, asi como su archivo.

Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de Creacion del Servicio Regional de Empleo y Formacion.
itimacion del
amiento de Articulo 6.1 e) del REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEOQ Y DEL CONSEJO de 27 de abril de
2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos)

=Q

-
[}
()

Es obligatorio facilitar los datos para la tramitacion y resolucion de los expedientes. En caso contrario, no se podra resolver
su solicitud.

Solo se podran ceder datos a otros organismos o entidades de caracter publico con el objeto de dar cumplimiento a la
solicitud. Asimismo, se podran realizar cesiones a otros organismos o entidades de caracter publico dentro del Espacio
Econdémico Europeo que ejerzan competencias en materia de empleo.

Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadro

stinatarios de
iones de

sfﬂ
(7]

El Servicio Regional de Empleo y Formacién para el tratamiento de los datos personales incluidos en la solicitud y obrantes
en el expediente de conformidad con el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO
de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de
datos), con el objeto de dar cumplimiento a la solicitud.

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitacion y portabilidad de los datos,
presentado una solicitud dirigida al responsable del tratamiento. (Procedimiento 2736 - Ejercicio de los derechos en
materia de proteccion de datos personales). Disponible en el siguiente enlace:
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=2736&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288. En cualquier caso, puede
presentar una reclamacioén ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Eﬁ del c6digo seguro de verifi(ntiér&S@(Aﬁ 5eede39f<b(he-4324-431d<008‘56§6@

rechos del
teresado

mie

El Servicio Regional de Empleo y Formacion realizara la verificacion y cotejo de los datos personales incluidos en la
solicitud y obrantes en el expediente, a través de la Plataforma de Intermediacién de Datos, con garantia de
confidencialidad y a los exclusivos efectos de la tramitacion de la presente solicitud, referidos a (siempre que se disponga
de acceso a los mismos):

07/03/2023 09:00:51]

M Al Ministerio competente en materia de Interior, la consulta de los datos de identidad (DNI/NIE/TIE/Certificado
comunitario-UE) - (personas atendidas-técnicos).
M A la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria:

reccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introd;

® |a consulta de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias estatales.

Procedencia de
Igs datos

=

A la Agencia Tributaria de la Regidon de Murcia, la consulta de hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias con la Hacienda de la CARM.

M Ala Tesoreria General de la Seguridad Social:

e Consulta de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones frente a la Seguridad Social.

e Vida Laboral (personas atendidas y técnicos)

M Al Ministerio de educacion

e Titulaciones académicas (técnicos)

Al respecto, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, se entiende que no existe oposicién para la consulta de los documentos necesarios
para la tramitacion que hayan sido elaborados por cualquier Administracion, salvo cuando en el formulario, o a lo largo de

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la sig

AAm
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Firemciatk: zur
In Lrid

Proc. #3811
DECLARACION RESPONSAELE
(G234 P1-CID 346)
DDA con DMI como representante de la entidad con CIF con el cargo
de . en virud de lo dispuesio en el articulo 69 de la Ley 32/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrative Comin de las Administraciones Publicas, y en el articulo 13.7 de la Ley
382003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el articulo 17.4 de la Ley 772005, de 18 de
nowviemnbre, de Subvenciones de la CARM, y a efectos de acreditar el cumplimiento de los requisitos
exigidos para ser beneficiaria de la subvencion sclicitada, DECLARA bajo su responsabilidad:

PRIMERO: Que dispongo de capacidad y poderes suficientes para realizar en nombre de la
entidad la solicitiud de subvencian.

SEGUNDO.- Que redno los requisitos establecidos en la Orden de 22 de mayo de 2022 de la Presidenta
del Servicic Regional de Emples y Formacion, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones publicas, destinadas a la fimanciacion de las actuaciones de la inversion 4
aMuevos proyectos temitoriales para el reequilibrio y la equidad. Colectivos vulnerabless del componente
23 en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (C23.14—CI1D 348) (BORM n® 121
de 2T de mayo) y en esta convocatoria.

TERCERO.- (Marguese o que proceda)

D La entidad a la que represento g ha obtenido. de otras Administraciones Piblicas o Entes

Plblicos o privados, nacionales o intemacionales, ofras subvenciones o _ayudas para la misma
finalidad o actividad desarrollada por esta Entidad para la que se solicita esta subvencion.

DLaerrtid.ad a la que represento ha obtenido subvencion para el desamollo de esta actividad

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

0| Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-5eede39f-hche-4324-431d-0050569h6280

s de’:

g Impaorte

g Administracién/Crganismo o Empresa

= €)
CUARTO.- La entidad a la que representa no se encuentra incursa en ninguno de los supuesios
establecidos en el articulo 13, apartado 2, de la Ley 382003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
QUINTO.- Que no se percibird contraprestacion econdmica alguna en el desarmolio del proyecto
SEXTO.- Que la entidad dispone o dispondra de los locales necesarios para ejecutar la accién
subvencionada en las areas de actuacion incluidas en proyecto solicitado.

:

f ! e aduntaran las resciucionss de conceskn que o acredis

3

=

g

[=l;
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Anexo 1.3

Fredciads 2ar
ka Lriin Europea
R LR B

DECLARACION DE COMPROMISO EN RELACION CON LA EJECUCION DE
ACTUACIONES DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA

(PRTR)
(C23_14_ P1—CID 346)

Don/Dofia . con DI Jcomo titular de la entidad Jcon CIF .y diomicilio
fiscal en en la condicion de solicitante/beneficiario de ayudas financiadas con recursos
prowvenientes del PRTR/ gue participa como destinatario del encargo, en el desamollo de
aciuaciones necesarias para la consecucion de los cbjetivos definidos en el Componente 23, «
Nuevas politicas pdbficas para un mercado de frabajo dinamico, resifienfe e inclusivor, manifiesta
estar informadola de o siguisnte:

Qe el articulo 1289 del Reglaments (UE, Euratom) 2018/1045 del Padamento Eurcpeo y del
Consejo, de 18 de julic de 2018 («Reglamento Fi cieros), en relacidn a la cooperacion para la
proteccion de los intereses financieros de la Unidn, establece que “Toda persona o entidad que
reciba fondos de la Unicn cooperara plenamente en la defensa de los infereses financiercs de la
Union y concedera, como condicion para recibir los fondoes, los derechos y el acceso necesarios
para que el ordenador competente, la Fizcalia Europea respecto de los Ezfados miembrozs
participantes en la cooperacion reforzada en virlud del Reglamente (LIE) 2017/1933, la OLAF, el
Tribunal de Cuwenias p, cuando proceda, las awforidades nacionales compeferdes, ejerzan
plenaments zus compefencias respectivas. En & cazo de la OLAF, dichos derechos inclwirdn ef
derecho a realizar invesfigaciones, enfre ofras cosas inspecciones y confrofes in siu, de
conformidad conr ef Reglamento (UE, Ewsform) mo 8832013 del Paramenfo Europeo y del

Conssjo.

Toda persona o entidad que reciba fondos de la Linidn en régimen de gestidén directa e indirecta
debera compromeierse por escrifto a conceder los derechas necesarios a que se refiere el
apartado 1 y debera garantizar gue oz ferceros implicados en la sjecucion de los fondos de =
Union concedan derechos equivalerdes”.

9 de de
S|
=
=y Fdao:
< Cargo:
S|
I
=
=]
=
S|
Pan da ¥ - s S
o
=
=
=
=|
=|
=
=|
=]
[=1
=]
=|
=|
=
~|
o
a
=

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-5eede39f-hcbe-4324-431d-0050569b6280

Pagina 24|34



07/03/2023 09:00:51]

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-5eede39f-hcbe-4324-431d-0050569b6280
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Anexo 1.4
Firmaiciada zar P
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DECLARACION DE COMPROMISO
EN RELACION CON LA EJECUCION DE ACTUACIONES

DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (PRTR)

(C23.14.P1-CID 348)

Don/Dofa , con DMI , como de la entidad , con MIF
.y domicilio fiscal en en la condicion de drgano beneficiario de
ayudas financiadas con recursos provenientes del PRTRS que participa como
destinatarno del encargo, en el desamollo de actuaciones necesarias para la
consecucion de los objetives definidos en el Componente 23 «MNuevas politicas
piblicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivos, manifiesta
el compromiso de la entidad que representa con los estandares mas exigentes
en relacion con el cumplimiento de las nomas juridicas, éticas y morales,
adoptando las medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la
comupcion y los conflictos de interés, comunicando en su caso a las autoridades
que proceda los incumplimientos observados.
Adicionaimente, atendiendo al contenido del PRTR, se compromete a respetar
los principios de economia circular y evitar impactos negativos significativos en
el medio ambiente (s DNSH» por sus siglas en inglés «do no signifcant harms)
en la ejecucion de las actuaciones llevadas a cabo en el marco de dicho Plan, y
manifiesta que no incurre en doble financiacidon y que, en su caso, no le consta
riesgo de incompatibilidad con el régimen de ayudas de Estado.

. de de
Fdo.
Cargo:
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LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.
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ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-5eede39f-hche-4324-431d-0050569b6280
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DECLARACION DE CESION Y TRATAMIENTO DE DATOS
EN RELACION CON LA EJECUCION DE ACTUACIONES
DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA

(PRTR)
{C23.14.P1-CID 346)

Don/Dofia . DNI , Como representante de ka entidad , con NIF

, v domicilio fiscal en solicitante/beneficiaria de ayudas financiadas

con recursos provenientes del PRTR/ que paricipa o participaria como
beneficiario en el desammollo de actuaciones necesarias para la consecucion de
los objetivos definidos en el Componente 23 « Nuevas politicas poblicas para un
mercado de frabajo dinamico, resifente e inclusivos, declara conocer la
normativa que es de aplicacion, en paricular las siguientes apartados del articulo
22, del Reglamenio (UE) 20217241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12
de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y
Resilienciac

1. La letra d) del apartado 2: «recabar, a efectos de auditoria y control del uso de
fondos en relacion con las medidas destinadas a la ejecucion de reformas vy
proyectos de inversion en el marco del plan de recuperacion y resiliencia, en un
formato electronico que permita realizar bisquedas y en una base de datos
unica, las categorias armonizadas de datos siguientes:

i. El nombre del perceptor final de los fondos,

ii. el nombre del beneficiario /contratista vy del subcontratista, cuando el perceptor
final de los fondos sea un poder adjudicador de conformidad con el Derecho de
la Unidn o nacional en materia de contratacion pablica;

ili. los nombres, apellidos y fechas de nacimiento de los titulares reales del
perceptor de los fondos o del contratista, seglin se define en el articulo 3, punto
6, de la Directiva (UE) 2015/849 del Parlamento Europeo vy del Consejo (26);

iv. una lista de medidas para la ejecucion de reformas v proyectos de inversion
en & marco del plan de recuperacion y resiliencia, junto con el importe total de
la financiacion publica de dichas medidas y que indique la cuantia de los fondos
desembolsados en el marco del Mecanismo y de otros fondos de la Unidns.
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DECLARACION RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE «NO CAUSAR PERJUICIO SIGNIFICATIVO» A LOS SEIS
OBJETIVOS MEDIOAMBIENTALES EN EL SENTIDO DEL ARTICULO 17 DEL REGLAMENTO (UE) 2020/852

PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA

Identificacion de la actuaciéon (Nombre de la subvencién):

Medida (Reforma o Inversién): C23.14
-Proyecto: Colectivos especialmente vulnerables

Etiquetado climatico y medioambiental asignado a la medida: Sin etiquetado

D D
CONNIF. .o , por si mismo/a o en representacion de la entidad

CONNIF. .o, encalidadde .....ooovueeeiiiiiiiiiiies s

DECLARA:

Que ha presentado solicitud a la actuacién arriba indicada y éste cumple lo siguiente:

07/03/2023 09:00:51

A. Las actividades que se desarrollan en el mismo no ocasionan un perjuicio significativo a los siguientes
objetivos medioambientales, segun el articulo 17 del Reglamento (UE) 2020/852, relativo al establecimiento de un
marco para facilitar las inversiones sostenibles mediante la implantacién de un sistema de clasificacidon
(o «taxonomia») de las actividades econémicas medioambientalmente sostenibles:

1. Mitigacion del cambio climatico.

2. Adaptacién al cambio climatico.

3. Uso sostenible y proteccién de los recursos hidricos y marinos.

4. Economia circular, incluidos la prevencién y el reciclado de residuos.

5. Prevencién y control de la contaminacién a la atmdsfera, el agua

6. Proteccion y restauracién de la biodiversidad y los ecosistemas.

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-5eede39f-hcbe-4324-431d-0050569b6280

AAm
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LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-5eede39f-hcbe-4324-431d-0050569b6280
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B. Las actividades se adecuan a las caracteristicas y condiciones fijadas para la Inversion 4 del Componente 23,
del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia.

C. Las actividades que se desarrollan en el proyecto cumpliran la normativa medioambiental vigente que resulte
de aplicacion.

D. Las actividades que se desarrollan no estan excluidas para su financiacion por el Plan conforme Guia técnica
sobre la aplicacién del principio de «no causar un perjuicio significativo» en virtud del Reglamento relativo al
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia (2021/C 58/01), a la Propuesta de Decision de Ejecucion del Consejo relativa
a la aprobacién de la evaluacién del plan de recuperacién y resiliencia de Espafia y a su correspondiente Anexo.

1 Construccion de refinerias de crudo, centrales térmicas de carbdn y proyectos que impliquen la extraccién de petréleo
o gas natural, debido al perjuicio al objetivo de mitigacion del cambio climatico.

2 Actividades relacionadas con los combustibles fésiles, incluida la utilizacién ulterior de los mismos, excepto los
proyectos relacionados con la generacién de electricidad y/o calor utilizando gas natural, asi como con la infraestructura
de transporte y distribucidon conexa, que cumplan las condiciones establecidas en el Anexo Ill de la Guia Técnica de la
Comi- sién Europea.

3 Actividades y activos en el marco del régimen de comercio de derechos de emisién de la UE (RCDE) en relacién con las
cuales se prevea que las emisiones de gases de efecto invernadero que van a provocar no se situaran por debajo de los
parametros de referencia pertinentes. Cuando se prevea que las emisiones de gases de efecto invernadero provocadas
por la actividad subvencionada no van a ser significativamente inferiores a los parametros de referencia, debera
facilitarse una explicacion motivada al respecto.

4 Compensacién de los costes indirectos del RCDE.

5 Actividades relacionadas con vertederos de residuos e incineradoras, esta exclusion no se aplica a las acciones en
plantas dedicadas exclusivamente al tratamiento de residuos peligrosos no reciclables, ni en las plantas existentes,
cuando dichas acciones tengan por objeto aumentar la eficiencia energética, capturar los gases de escape para su
almace- namiento o utilizacién, o recuperar materiales de las cenizas de incineracidn, siempre que tales acciones no
conlleven un aumento de la capacidad de tratamiento de residuos de las plantas o a una prolongacién de su vida util;
estos pormenores deberan justificarse documentalmente para cada planta.

6 Actividades relacionadas con plantas de tratamiento mecdanico-bioldgico, esta exclusidon no se aplica a las acciones en
plantas de tratamiento mecanico-bioldgico existentes, cuando dichas acciones tengan por objeto aumentar su
eficiencia energética o su reacondicionamiento para operaciones de reciclaje de residuos separados, como el
compostaje y la digestion anaerobia de biorresiduos, siempre que tales acciones no conlleven un aumento de la
capacidad de tratamiento de residuos de las plantas o a una prolongacion de su vida util; estos pormenores deberan
justificarse documentalmente para cada planta.

7. Actividades en las que la eliminacidn a largo plazo de residuos pueda causar dafios al medio ambiente.

E. Las actividades que se desarrollan no causan efectos directos sobre el medioambiente, ni efectos indirectos
primarios en todo su ciclo de vida, entendiendo como tales aquéllos que pudieran materializarse tras su finalizacién,
una vez realizada la actividad.

El incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en la presente declaracién dara lugar a la obligacién de
devolver las cantidades percibidas y el interés de demora correspondiente.

Fecha:

Firmado:
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ANEXO 11l
CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS

Los proyectos integrados de insercion proporcionaran a las personas destinatarias de los mismos una atencién
integral y articulada en torno a itinerarios individuales y personalizados de empleo ajustados a la metodologia
descrita en este documento asi como en las especificaciones contenidas en la Orden ESS/381/2018, de 10 de
abril, por la que se aprueba la Guia técnica de referencia para el desarrollo de los protocolos de la Cartera
Comdun de Servicios del Sistema Nacional de Empleo?, en lo concerniente a los protocolos del servicio de
orientacion profesional, el protocolo de prospeccion e identificacion de necesidades de los empleadores y
captacion de ofertas de empleo no gestionadas por los Servicios Publicos de Empleo y el protocolo del servicio
de asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento.

A.- SERVICIOS A DESARROLLAR EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS INTEGRADOS DE INSERCION.

Para completar un itinerario individual y personalizado de empleo, las personas participantes deberan realizar,
al menos 86 horas de orientacidn entre acciones individuales, grupales y talleres, que necesariamente deberan
incluir la entrevista de diagndstico (3), el disefio del itinerario (7), el acompafiamiento personalizado (56) y las

6n ((SV) CARM-5eede39f-hche-4324-431d-0050569b6280

acciones de capacitacién para la busqueda activa de empleo (20). Ademads, deberan realizarse las 100 horas

minimas de formacion que se indiquen en su itinerario.

El nUmero de personas participantes en las acciones grupales y talleres de orientacion sera, como minimo de
3 y como maximo de 10.

1. Seleccidn de participantes.

Los participantes en los proyectos integrados de insercion deberdn ser personas inscritas como desempleadas,
no ocupadas, en el Servicio Regional de Empleo y Formacidn y al menos un 80% deberdn proceder de la oferta
de servicios gestionada al efecto por el SEF. La entidad beneficiaria velara por la especial proteccion en la
utilizacion, acceso y difusidn de los datos personales de las personas participantes.

07/03/2023 09:00:51]

2. Diagnéstico individualizado y elaboracion del perfil (al menos 3 horas).
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ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Comprendera la atencidn especifica al usuario, al objeto de identificar sus habilidades, sus competencias, su
formacién y experiencia, sus intereses, su situacion familiar y las posibles oportunidades profesionales, asi

como cuantas otras variables se estimen relevantes en el protocolo especifico que desarrolle esta actividad.
Esta informacion se utilizard para la elaboracién del perfil de la persona usuaria y su clasificacién en funcidn de
su empleabilidad.

En esta fase en todo caso se incorporaran los siguientes componentes:

— Utilizacion de recursos especificos para identificar la empleabilidad por competencias y realizar

diagnésticos.

Esta es yna copia auténtica imprimible de un documento electranico admin

Su auterfticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcc

' (Orden ESS/381/2018, de 10 de abril, por la que se aprueba la Guia técnica de referencia para el desarrollo de los protocolos de la
Cartera Comun de Servicios del Sistema Nacional de Empleo (https://www.boe.es/eli/es/o/2018/04/10/ess381).

o
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— Recogida de los datos mds relevantes de su perfil personal y profesional, asi como sus necesidades y
expectativas en términos de competencias profesionales, transversales y personales.

— Actualizacién periddica del diagndstico cuando cambien los datos y circunstancias formativas y laborales del
demandante.

3. Disefo del itinerario individual y personalizado de empleo (al menos 7 horas).

Consiste en la elaboracidn y comunicacién fehaciente al usuario del proceso que se considere mas adecuado
para su acceso al empleo de acuerdo con su perfil, necesidades y expectativas a través de criterios técnicos y
estadisticos, incluyendo las principales actuaciones propuestas y el calendario de realizacion, asi como los
elementos de verificacion y seguimiento.

Este itinerario debera incorporar, al menos:

— Laidentificacion de alternativas profesionales a partir del analisis motivado de oportunidades de empleo para
los usuarios, en Espafia, resto de la UE y ambito internacional, a las que pueda acceder de acuerdo con su perfil
profesional.

— La identificacion de un itinerario formativo, cuando se precise de acuerdo con el perfil del usuario, mediante
la propuesta de las acciones de formacion y/o acreditacién de experiencia laboral o formacién no formal que
resulten adecuadas para la mejora de competencias y cualificacidon profesional del usuario.

4. Acciones de formacion y/o talleres de competencias transversales.

El objetivo de estas acciones se centra en el impulso a la integracidon laboral y social de los participantes (minimo
100 horas). Este itinerario formativo puede contener propuestas de formacion no formal o de acreditacién de
experiencia laboral que resulten adecuadas para la mejora de competencias y cualificacién de los usuarios.

5. Acompafiamiento personalizado en el desarrollo del itinerario (al menos 56 horas).

Consistira en el seguimiento individual y personalizado por parte de un tutor u orientador de las actuaciones
que el usuario vaya llevando a cabo en ejecucién de su itinerario, la revision y actualizacién del mismo, la
fijaciéon y supervision del cumplimiento de hitos y etapas y cuantas otras funciones de asesoramiento,
informacion y apoyo sean precisas para facilitar la activacién del usuario y mejorar su empleabilidad.

07/03/2023 09:00:51]

6. Acciones de capacitacion para la bisqueda activa de empleo (al menos 20 horas).

tivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Contemplara la provisién de informaciéon y manejo eficiente de los medios, técnicas y herramientas accesibles

para la busqueda activa de empleo:

a) Agenda, carta o mensaje de presentacion, curriculum vitae (formatos), marca personal, networking.

b) Recursos y canales de busqueda activa de empleo (servicios publicos de empleo, agencias de colocacidn,
portales de empleo, redes sociales, Internet, etc.).

¢) Informacion sobre el entorno productivo: oferta formativa y laboral y profesiones con mas posibilidades de
insercidn en cada territorio.

d) Talleres de entrevista de trabajo.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admini
0| Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-5eede39f-hche-4324-431d-0050569h6280
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7. Otras actuaciones (maximo 1.800 euros/participante).

En funcién de las necesidades que la entidad beneficiaria detecte en la persona participante, y previa
autorizacién por el SEF, se podran acometer otras actuaciones que faciliten tanto su participacién como su
insercion laboral y que podran consistir en:

a) Becas de asistencia.

b) Ayudas: de conciliacién, de formacién, para transporte y alojamiento.

c) Otras que considere precisas la entidad beneficiaria dentro del itinerario y en funcién del colectivo y
modalidad, que sean autorizadas por el SEF.

w
N

FASES DE LA EJECUCION DEL PROYECTO. Toda la documentacién debera presentarse a través de la sede
electrénica de la CARM (https://sede.carm.es), procedimiento 3911. Cuando se utilice la opcidon “Otros

Anexos”, deberd especificarse la descripcion del documento que se anexa.

2- Fase de ejecucidn (maximo 6 meses).

Conllevara la realizacién por parte de la entidad beneficiaria de las actuaciones objeto de la subvencién, y
comporta la elaboracidén y entrega de los documentos que en cada una de tales actuaciones se categoricen
como entregables por el SEF. Una vez realizada la seleccidn definitiva de los participantes, la entidad debera
presentar el disefio definitivo del programa y el plan de trabajo, asi como su calendario de realizacidn.

Los itinerarios individualizados y personalizados de insercién laboral de los diferentes usuarios tendran una
duraciéon maxima de 5 meses.

La entidad deberd aportar al inicio de la actividad o del itinerario al Servicio Regional de Empleo y Formacién
copia o comunicacién con el detalle de la o las pdliza/s realizada/s, de acuerdo con lo previsto en el articulo
16.7 y 16.8 de la orden de bases

22 - Fase de justificacion: En el plazo maximo de dos meses, computados desde la finalizacion del ultimo

itinerario finalizado objeto de subvencién, presentara ante el Servicio Regional de Empleo y Formacién, la
justificacion del cumplimiento de las actuaciones subvencionadas y de los gastos realizados, mediante el

07/03/2023 09:00:51]

régimen de mddulos, de acuerdo a lo previsto en los articulos 69 y 76 a 79 del Reglamento de la Ley General

tivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

de Subvenciones.

Dicha justificacion, que deberd presentar el beneficiario, incluird la documentacién que se indica en el articulo

15.4 de la orden de bases que, como resumen, es:

° Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion
de la subvencién, con indicacidn de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

. Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas en funcién de los resultados
obtenidos, segln se establece en la Orden de bases.

. Para la justificacién de las becas y ayudas a las que hace referencia en articulo 6 de la orden de bases,

la entidad debera poner a disposicidon del drgano gestor para su comprobacién, justificantes de los gastos en
los que han incurrido las personas beneficiarias y documento bancario que acredite que se ha realizado el

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admini
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ingreso de la cantidad que corresponda desde la entidad al usuario.
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C.- ENTREGABLES. Toda la documentacién deberd presentarse a través de la sede electrénica de la CARM
(https://sede.carm.es), procedimiento 3911. Cuando se utilice la opcidn “Otros Anexos”, deberd especificarse

la descripcion del documento que se anexa.

En la Fase de ejecucion, la entidad beneficiaria deberd introducir en POL y SISPE todas las actuaciones y
servicios realizados en los itinerarios individualizados y presentar, con la periodicidad que establezca el SEF:

1. Informe sobre acciones facilitadoras concedidas, por participante.
2. Informe sobre incidencias en el desarrollo y ejecucion del proyecto, en su caso.

3. Documento que detalle el Diagndstico y el contenido del itinerario, para cada uno de los participantes en
caso de personalizacion.

4. Autorizaciones de acceso a datos personales (Segun Anexo disponible en el procedimiento 3911) de las
personas participantes.

La documentacion de la Fase de Justificacion consistira en:

- La documentacién prevista en el articulo 15.4 de la orden de bases, acompafiado con la cuenta justificativa

donde se justificard la subvencidn concedida calculada sobre la base de las actividades cuantificadas
en la memoria de actuacidn presentada y los mdédulos contemplados en el articulo 5 de la orden de
bases, segln el sistema de calculo y cuantificacién mediante costes unitarios establecido en dicho
articulo. La liquidacién de la subvencidn se realizara en funcién del nimero de personas que haya

concluido su itinerario personalizado.

- Memoria Final de resultados del programa y analisis de actuaciones realizadas, cumplimiento de objetivos,
desviaciones observadas, fortalezas y debilidades constatadas, asi como conclusiones y propuestas de buenas
practicas.

- La entidad debera aportar a su vez un dossier en formato electrénico con el expediente acreditativo de la

07/03/2023 09:00:51]

atencién a cada uno de los participantes (hojas de asistencia, autorizaciones de accesos a datos personales,
certificados expedidos de acciones formativas o talleres, acciones facilitadoras recibidas, numero de atenciones
presenciales y telematicas, etc.).

D.- MECANIZACION DE ACTIVIDADES.

Los servicios a desarrollar por la entidad beneficiaria de la subvencidn y que se describen en este anexo, seran
codificados en las aplicaciones informaticas que el SEF pondra a disposicion de la entidad al inicio de la
actividad.

La entidad debera ir completando los datos que las aplicaciones informaticas SISPE/POL requieren en la medida
que se vayan desarrollando las actividades a codificar y como minimo con una periodicidad adecuada que

permita el control y seguimiento por el SEF, y siempre antes de la terminacion de la actividad subvencionada.

Para constancia de los itinerarios iniciados y finalizados, asi como de las actividades previstas en dichos

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-5eede39f-hcbe-4324-431d-0050569b6280

itinerarios, la entidad beneficiaria debera utilizar la Plataforma de Orientacidn Laboral (POL) y el Sistema de

32|34



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

MINISTERIO

el - S T Plan de Recuperacién,
Transformacién

v DETRABAIO

@ ; Y EcoNoJMiA SOCIAL SEPE .

y Resiliencia

Region g de Murcia Se[

B\F e

Informacion de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE) con el perfil de usuario correspondiente a las entidades
beneficiarias y que el SEF pondrd a su disposicién.

La entidad beneficiaria deberé disponer, como minimo, para cada tutor/a asignado/a la actividad contratada,
de los siguientes medios informaticos:

- Ordenador personal.

- Conexion a Internet, con una velocidad dedicada para el PC que realiza la conexidn al sistema de, al menos, 3
Mbps.

- Navegador web compatible, como:
e Mozilla Firefox 48 o superior.
e Google Chrome 49 o superior.

- Certificado electrdnico no caducado ni revocado, admitido por la Sede Electronica de la CARM (sede.carm.es)
y correctamente configurado para el uso desde el navegador de Internet.

- Servicio de soporte técnico informatico que permita el mantenimiento del acceso a las aplicaciones POL y SISPE
en las condiciones que el SEF indique.

La entidad beneficiaria identificara los datos de los técnicos a quienes el SEF dara acceso a las aplicaciones,
previo compromiso de confidencialidad de datos.

El SEF dara la formacién necesaria al personal tutor designado por las entidades tanto para el uso de las
aplicaciones informaticas como para la aplicacién de los criterios de los diferentes cddigos que identifican los
itinerarios y servicios descritos en este anexo.

E.- COMPOSICION Y PERFIL DEL EQUIPO PROFESIONAL DEL PROYECTO.

Para la ejecucion de los servicios previstos en esta convocatoria, se considera necesario contar, con un equipo
minimo adecuado para un proyecto que tenga los siguientes perfiles:

- Coordinador/a de Proyecto, que debera acreditar, mediante la aportacidn del correspondiente titulo, estar
en posesion de licenciatura, grado o master del Plan de Bolonia, asi como como acreditar que dispone de:

07/03/2023 09:00:51]

=  Experiencia minima de 3 afios en la atencion/coordinacion de proyectos relacionados con el ambito de esta
subvencion.

=  Formacién especializada? en materia relacionada con el dmbito de la subvencién, de como minimo de 100
horas.

La formacion especializada admitida para los diferentes perfiles profesionales sera:
- Master Oficial de Universidad

- Master Propio de Universidad

- Curso propio de Especialista Universitario

- Titulos de organismos publicos de igualdad

- Formacién emitida por organismos de formacién de la Administracién Publica

- Titulos de formacion de ONG especializada en este ambito

Esta es una copia auténtica imprimible de pn documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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- Psicélogo/a, que debera acreditar, mediante la aportacion del correspondiente titulo, estar en posesién de
licenciatura o grado en Psicologia, asi como y acreditar que dispone de:

=  Experiencia minima de 1 afio en la atencidn especializada a personas de colectivos de dificil insercién.
=  Formacion especializada en materia relacionada con el ambito de la subvencion, de como minimo de 100 horas.

- Perfil técnico del dmbito de la Educacion Social/Trabajo Social, que debera acreditar, mediante la aportacion
del correspondiente titulo, estar en posesion de Diplomatura o Grado en estos dmbitos, asi como como
acreditar que dispone de:

=  Experiencia minima de 1 afio en la atencion especializada a personas de colectivos de dificil insercidn.
=  Formacion en materia relacionada con el ambito de la subvencion, de como minimo de 100 horas.

- Perfil técnico, que deberd acreditar que dispone de experiencia de, al menos 1 afio, como:

=  Prospector/a o mediador/a de empleo, o
= Técnico/a de orientacidn profesional y/o Gestion de Empleo, de Recursos Humanos o desarrollo de itinerarios
de insercidn laboral.

De todos ellos, se presentaran los curriculum vitae cuando se inicie la actividad, acompafiado de una
declaracién responsable de que los datos incluidos en el mismo son ciertos, asi como la autorizacién de accesos
a datos personales (seglin anexo disponible en la sede electrénica de la CARM, procedimiento 3911. El SEF
podra solicitar cualquier documentacidn de acreditacién de este personal.

Este personal no estard imputado ni total ni parcialmente a ningln proyecto que disponga de financiacién de
la Unidn Europea.

En la documentacion aportada por la entidad en la fase de justificaciéon quedara acreditado el cumplimiento de
las horas minimas de atencién por cada profesional que los participantes deben recibir en el transcurso de su
itinerario. Todos los perfiles se entienden vinculados al proyecto al 100 por cien de la jornada laboral
completa, salvo el de coordinacién que podra realizarse como minimo al 50 por ciento.
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