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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

MANUEL OROZCO BERMUDEZ, Licenciado en Derecho, Vicesecretario accidental en
funciones de Secretario General del Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, en la
provincia de Cadiz;

CERTIFICO: Que la Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento, en
sesién Ordinaria celebrada en Primera convocatoria el dia 1 de Marzo de 2.023; adopto,
entre otros, el acuerdo cuyo tenor literal se transcribe:

“2.10.- Expediente relativo a la aprobacion de la convocatoria de subvencidon a la
contratacion, destinada a la creacién y fomento del empleo en el municipio de
Chiclana de la Frontera, correspondiente al ejercicio 2023.

Considerando que el Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, en el
cumplimiento de sus funciones, desempefia un papel esencial en el desarrollo de programas
e iniciativas para la mejora de la competitividad y dinamizacion de las empresas, todo ello
con el objetivo de contribuir al Desarrollo Local Integral (econdmico, social y tecnoldgico de
la ciudad) y fomentar la generacion de empleo de calidad en nuestro territorio de actuacion.

Considerando que la actual situacién de dificultades econédmicas provocadas por el
proceso inflacionario derivado de la post-pandemia y la guerra en Ucrania, ha supuesto un
lastre para el empleo local con una especial incidencia en los colectivos mas desfavorecidos
de la ciudad, con dificultades en la busqueda de empleo o en situacién de exclusion social,
por lo que se considera necesario arbitrar mecanismos que ayuden a garantizar e incentivar
el empleo. Asi pues, la generacién y fomento del empleo se convierte en eje estratégico para
el desarrollo econdmico del municipio de Chiclana de la Frontera y su entorno.

Visto que existe crédito adecuado y suficiente, habiéndose tramitado el
correspondiente documento contable RC por importe de cuatrocientos mil euros
(400.000,00€) con cargo a la aplicacion presupuestaria 41-241/470 denominada
“Subvenciones para el fomento del empleo” del presupuesto en vigor, con nimero de
operacion 202320001905000 y fecha 2 de febrero de 2023.

Visto informe favorable suscrito por la Jefa de Secciéon de Fomento, D2. #Maria
Carmen Gémez Vazquez#t [M.C.G.V.], de fecha 16 de febrero de 2023, en el que se informa
favorablemente en relacién al establecimiento de la Convocatoria de subvencion a la
contratacion, destinada a la creacidn y fomento del empleo en el municipio de Chiclana de la
Frontera, correspondiente al ejercicio 2023.

Visto informe favorable suscrito por la Jefa de Seccién de Fomento, D2. #Maria
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

Carmen Gémez Vazquez#t [M.C.G.V.], de fecha 16 de febrero de 2023, en el que se informa
favorablemente en relacion a la adecuacién al Plan Estratégico de Subvenciones 2023 de la
Convocatoria de subvencion a la contratacion, destinada a la creacion y fomento del empleo
en el municipio de Chiclana de la Frontera, correspondiente al ejercicio 2023.

Visto informe de la Sra. Viceinterventora, D2. #Eva Maria Mota Sanchez# [E.M.M.S.],
de fecha 20 de febrero de 2023 en sentido favorable en esta fase del procedimiento del
expediente.

Visto que corresponde la competencia para la aprobacion de la convocatoria para la
concesion de subvenciones a la Junta de Gobierno Local, por delegacién de la Alcaldia-
Presidencia, en virtud de Resolucion nimero 4138, de 18 de junio de 2019, modificada por la
numero 4141 de 19 de junio posterior.

Visto informe suscrito por la Jefa de Seccién de Fomento, D2. #Maria Carmen Gomez
Vazquez# [M.C.G.V.], de fecha 21 de febrero de 2023, en el que se informa favorablemente
para la aprobacion por parte de la Junta de Gobierno Local del texto de la Convocatoria de
Subvencién a la contratacidn, destinada a la creacién y fomento del empleo en el municipio
de Chiclana de la Frontera, correspondiente al ejercicio 2023.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacion de Fomento y haciendo uso
de la delegacidn que ostenta en virtud de Resolucidn de la Alcaldia-Presidencia nim. 4.138,
de fecha 18 de junio de 2019, previa deliberacion y por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA:

19, Aprobar el texto de la Convocatoria de Subvencion a la contratacidén, destinada a
la creacién y fomento del empleo en el municipio de Chiclana de la Frontera,
correspondiente al ejercicio 2023, cuyo tenor literal es el siguiente:

“CONVOCATORIA DE SUBVENCION A LA CONTRATACION, DESTINADA A LA CREACION Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN EL MUNICIPIO DE CHICLANA DE LA FRONTERA,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2023.

EXPOSICION DE MOTIVOS.

La situacion del mercado de trabajo condiciona de forma directa aquellas politicas que
tienen capacidad para revertir la tendencia actual hacia una economia que cree empleo. En
estas circunstancias, el empleo se configura como el objetivo sobre el que inciden de forma
transversal todas las politicas del municipio de Chiclana de la Frontera. En esta linea de
trabajo, el Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera apuesta por la necesidad de
estimular la creacién de empleo y buscar soluciones que ayuden a los colectivos mds
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

vulnerables y que tienen menores posibilidades de valerse por si mismo. Asi pues, el
fomento del empleo se convierte en eje estratégico para el desarrollo econémico del
municipio de Chiclana de la Frontera y su entorno.

Vistas las dificultades econdmicas provocadas por el proceso inflacionario derivado de la
post-pandemia y la guerra en Ucrania, que ha supuesto un lastre para el empleo local,
requiriéndose medidas complementarias a las establecidas por otras administraciones
publicas en apoyo a la actividad laboral, y especificamente frente a las consecuencias
sociales de la crisis econdmica y la pérdida de oportunidades de empleo en las familias y
colectivos mds vulnerables.

Atendiendo a la intensidad de la crisis econdmica en la que nos encontramos, el Programa
destinado a la Creacion y Fomento de Empleo se encuentra orientado a la cooperacion en el
fomento del desarrollo econdmico y social dotando de recursos para la realizacion de
actividades y prestaciones. En este contexto, se encuadran estas ayudas a la contratacion,
con el convencimiento de que la creaciéon de empleo estable y de calidad es uno de los
principales retos del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera. La administracidn local quiere
mejorar a través de instrumentos e iniciativas que le son propios y en la medida de lo
posible, las implicaciones socioecondmicas y secuelas derivadas de la citada crisis.

Este proyecto se encuentra en linea con varios de los objetivos de desarrollo sostenible en el
marco de la Agenda 2030, y aquellos que guardan una mayor relacidon con el desarrollo
econdmico de las poblaciones son el ODS 1 Fin de la pobreza, el ODS 2 Hambre cero, el ODS
8 Trabajo decente y crecimiento econdmico y el ODS 9 Industria, innovacién e
infraestructuras.

En definitiva, el alto nivel de desempleo, agravado por la situacion de emergencia de salud
publica, hacen muy necesaria la puesta en marcha inmediata de politicas activas con impacto
directo en las personas desempleadas tales como la que se propone. Por ello, se hace
aconsejable optar, en la presente convocatoria, por una gestion y tramitacion en el menor
plazo posible, lo cual permitird reducir los tiempos para la puesta en marcha de estas
subvenciones, y cumplir por tanto, con el objetivo encomendado al Ayuntamiento de
Chiclana de la Frontera, a quien corresponde la competencia para gestionar actuaciones de
fomento del empleo integrada en la competencia propia del fomento del desarrollo
econdmico y social en el marco de la planificaciéon autondmica, en virtud del articulo 9.21 de
la Ley 5/2010,de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

En este mismo sentido, la Excma. Corporacion del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera,
reunida en sesién plenaria de caracter ordinario y celebrada en primera convocatoria el dia
30 de marzo de 2017, adoptd, entre otros, Acuerdo relativo al ejercicio de competencias
relativas a la aprobacion de convocatorias para la realizacién de diferentes Planes de Empleo
en diferentes sectores, y continuar con la prestacion de los servicios y desarrollo de las
actividades que se llevaban a cabo para que se produzcan las convocatorias para la
realizacion de diferentes Planes de empleo en diferentes sectores, en la misma forma en la
que se viene gestionando, y de conformidad con las partidas presupuestarias previstas al
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

efecto en el Presupuesto aprobado por el Ayuntamiento.

En este plano, hay que hacer notar que la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, prevé la posibilidad de que la
administracion establezca una tramitacién de urgencia de los procedimientos administrativos
establecidos, cuando razones de interés publico lo aconsejen. Esta posibilidad viene recogida
en el art. 33 de la citada Ley 39/2015, y en virtud de ella, se reducirén a la mitad los plazos
establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los relativos a la presentaciéon de
solicitudes y recursos.

Dado que razones de interés publico lo aconsejan, tal y como se ha puesto de manifiesto en
la presente convocatoria, se estima necesario una tramitacion de urgencia del procedimiento
administrativo de esta subvencién a la contratacion destinada a la creacién y fomento del
empleo en el municipio de Chiclana de la Frontera, con la correspondiente reduccion de los
plazos legales establecidos, sin merma de las garantias legales que asisten a las personas
solicitantes y en su caso, beneficiarias, de las ayudas contempladas en la Ley 38/2003 de 17
de Noviembre, Ley General de Subvenciones y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

PRIMERA. MARCO NORMATIVO.

De conformidad con lo establecido en la Ordenanza General de Subvenciones de este
Ayuntamiento, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, n.2 162 de 26 de
agosto de 2019, se efectlia convocatoria publica de subvenciones, que se otorgaran mediante
concurrencia publica competitiva y tendran como bases reguladoras, ademas de las
contenidas en la Ordenanza mencionada:

B La ley 38/2003 de 17 de Noviembre, Ley General de Subvenciones y el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

B Disposicion adicional tnica del Decreto Ley 7/2014, de 20 de mayo, por el que se
establecen medidas urgentes para la aplicacion de la Ley 27/2013 de 27 de diciembre, de
racionalizacién y sostenibilidad de la Administracién Local.

B Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comuin. Especial referencia al art. 14 de la
mencionada ley, que sefiala que los solicitantes estan obligados a relacionarse
electronicamente con la Administracion. Todo el procedimiento, en todos sus tramites
(solicitud, alegaciones, justificacidn, etc.), se realizara a través de la Oficina Virtual de este
Ayuntamiento.

B Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control
interno en las entidades locales.

W Legislacidn aplicable en materia laboral.

SEGUNDA. OBJETO.

Una de las finalidades de la Administracidn es paliar, en la medida de las posibilidades de esta
Administracién, la situaciéon actual de desempleo estimulando la creacién de empleo
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

mediante la prestacion de servicios, la ejecucion de obras y la realizacién de actividades que
reactiven la economia de la ciudad y/o repercutan en el interés general de la ciudadania, y
prestando una especial atencion a los sectores de poblacién especialmente desfavorecidos y
con mayores dificultades de acceso al mercado de trabajo dentro de los limites en el
presupuesto municipal con cargo a la aplicacion presupuestarias 41 241/470 (Subvenciones
para el fomento del empleo).

El objeto de la presente Convocatoria es regular la concesidn de subvenciones, en régimen de
concurrencia publica competitiva, de apoyo al tejido empresarial de la microempresa,
pequefia y mediana empresa y empresarios/as autonomos/as, mediante el apoyo econdmico
a los proyectos e iniciativas para la prestacién de servicios, ejecucidn de obras o realizacién
de actividades en la ciudad.

A estos efectos, se atendera a la definicion de microempresa, pequefia y mediana empresa
recogida en el anexo de la Recomendacion de la Comision Europea 2003/361/CE , de 6 de
Mayo de 2003, sobre la definicién de microempresa, pequefias y medianas empresas,
publicada en el Diario Oficial de la Unién Europea de 20 de Mayo de 2003. A estos efectos se
requerird declaracidn responsable que acredite esta condicidn.

Dicho apoyo se concreta en la financiacidn parcial del coste que suponga la contratacion de
nuevos trabajadores y/o trabajadoras, respecto de la plantilla existente con anterioridad.

La contratacidon recaerd sobre personas incluidas en la Bolsa de Empleo creada a estos
efectos desde la Delegacion de Servicios Sociales de entre las categorias profesionales del
ANEXO A (Sector de Empleo y Categoria Profesional), y/o personas empadronadas en
Chiclana de la Frontera y desempleadas inscritas como demandantes de empleo en el
Servicio Publico de Empleo de Chiclana de la Frontera durante un periodo minimo de tres
meses ininterrumpidos e inmediatamente anteriores a su contratacion.

La Junta de Gobierno Local resulta competente para la aprobaciéon de la presente
Convocatoria por delegacidn de competencias atribuidas a la misma, segliin Decreto nimero
4.138, de 18 de junio de 2.019.
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Secretaria General.
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TERCERA. ASIGNACION PRESUPUESTARIA.

La Delegacion de Fomento destinard a las ayudas reguladas por la presente Convocatoria un
importe inicial de cuatrocientos mil euros (400.000,00€), con cargo a la aplicacion 41
241/470 “Subvenciones para Fomento del Empleo” del Presupuesto General del
Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera para el ejercicio 2023.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 58 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, el crédito asignado en la
aplicacion presupuestaria de esta Convocatoria podrd ser modificado con una cuantia
adicional, previa la oportuna tramitacion, siendo destinado exclusivamente a la resolucion de
las solicitudes presentadas en los plazos de presentacion previsto en la Convocatoria, sin que
ello implique un nuevo plazo de presentacion ni inicio o nuevo cédmputo para resolver. La
efectividad de la cuantia adicional quedard condicionada a la declaracion de disponibilidad
del crédito en los términos del apartado 2 b) del citado articulo.

CUARTA. PERSONAS BENEFICIARIAS Y CONTRATOS OBJETO DE SUBVENCION.

A) PERSONAS BENEFICIARIAS:

Podran ser beneficiarias de estas subvenciones las microempresas, pequeiias y medianas
empresas, asi como auténomos/as, que cuenten con al menos un centro de trabajo en el
territorio de Chiclana de la Frontera en funcionamiento con una antelacién minima de seis
meses desde la presentacion de solicitud, prevean realizar actuaciones propias de su objeto
social durante el presente ejercicio de 2023, y necesiten para ello afrontar la contratacién de
nuevo personal laboral, y en las que concurran los requisitos fijados en esta Convocatoria,
debiendo cumplir en todo caso con los requisitos generales establecidos en la Ordenanza
General de Subvenciones del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera y lo previsto en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones, que a estos
efectos se declara expresamente como de aplicacién.

1.- Requisitos de las personas beneficiarias para participar en esta convocatoria.

Las personas beneficiarias para participar en la convocatoria, ademas de los requisitos
generales establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General
de Subvenciones, deberan reunir los siguientes:

a) Estar vélidamente constituidas conforme el ordenamiento juridico.

b) Que el centro de trabajo de la persona cuya contratacion sea objeto de ayuda esté
ubicado en Chiclana de la Frontera, en funcionamiento con una antelacion minima de
seis meses a la presentacion de la solicitud.

c) Pertenecer a la categoria de microempresa, pequefia y mediana empresa o
auténomo/a.

d) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda
Local, Estatal y Autondmica.

e) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Tesoreria General de
la Seguridad social.

La acreditacidn de dichos requisitos se efectuard a través de la verificaciéon de la
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documentacion a presentar conforme a la presente Convocatoria.

Estas condiciones para ser personas beneficiarias deberan darse en el momento de la
presentacion de la solicitud, en el momento de la concesidon de la subvencidon y en el
momento del pago de la subvencion.

No podra concederse la subvencidn a personas fisicas o juridicas que no se hallen al corriente
del cumplimiento de las obligaciones tributarias y/o con la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes. Igualmente quedaran excluidas todas aquéllas que no se hallen al
corriente en el cumplimiento de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

La concesidn, y en su caso, el pago de las ayudas quedara condicionado a la terminacidn de
cualquier procedimiento de reintegro o sancionador que, habiéndose iniciado en el marco de
ayudas o subvenciones de la misma naturaleza concedidas por el Ayuntamiento de Chiclana
de la Frontera, se halle todavia en tramitacion.

No podran ser beneficiarias de la presente subvencion aquellas personas o entidades que
habiendo recibido ayudas con anterioridad no hayan procedido a su justificacién, de acuerdo
con las normas reguladoras de la convocatoria correspondiente.

Se excluyen también como personas beneficiarias de esta subvencion las empresas
municipales dependientes del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera.

Asimismo, no podran obtener la condicion de beneficiarias las personas y las entidades en
quienes concurran las siguientes circunstancias especificas:

a) Haber sido condenadas por sentencia judicial firme o sancionadas por resolucion
administrativa firme en los Ultimos tres afios, a contar desde la apertura de la convocatoria,
por incumplimiento grave o muy grave de la normativa vigente en materia de prevencion de
riesgos laborales.

b) Haber sido condenadas por sentencia judicial firme, por despido improcedente o nulo, en
el afio inmediatamente anterior a la apertura de la convocatoria de la subvencién.

c) Haber sido sancionadas o condenadas por resolucion administrativa firme o sentencia
judicial firme por alentar o tolerar practicas laborales consideradas discriminatorias por la
legislacion vigente.

2.- Obligacion de las personas beneficiarias.

Las personas beneficiaras de las subvenciones se comprometen expresamente al
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley General de
Subvenciones:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de las subvenciones.
b) Justificar ante el 6rgano concedente o la entidad colaboradora, en su caso, el

cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizaciéon de la actividad y
el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesidon o disfrute de la
subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el érgano concedente o
la entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera otras de comprobacién y
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control financiero que puedan realizar los érganos de control competentes, tanto
nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacidn le sea requerida en el
ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar al érgano concedente o la entidad colaboradora la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y,
en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacion dada a los fondos
percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucidn de concesion que se
halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente, y sin perjuicio
de lo establecido en la disposicion adicional decimoctava de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislaciéon mercantil y
sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y
registros especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con
la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y
control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones
de comprobacién y control.

h) Adoptar las medidas de difusién contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de esta
ley.
i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el

articulo 37 de esta ley.

Ademads, asumiran las siguientes obligaciones:

X Justificar el cumplimiento de la finalidad de la subvencidn para la que fue concedida.

x Facilitar cuantos datos e informacion, en cuestiones relacionadas con las facultades de
control de la subvencion concedida, les sean requeridos por el drgano instructor,
manteniendo las condiciones y elementos declarados en el proyecto que sirvieron de base
para otorgar la subvencidon asi como comunicar al mismo las incidencias y variaciones que se
produzcan en relacién con aquellas.

X Formalizar las contrataciones objeto de subvencién a partir de la fecha de notificacion de
la resolucion favorable definitiva de concesion, y, en todo caso, antes del 30 de noviembre de
2023.

x Comunicar a la Delegacion de Fomento cualquier alteracién o modificacion que pudiera
producirse en su ejecucion.
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x Dar la correspondiente informacién y publicidad de la subvencién concedida, incluyendo
en todas las acciones de promocidn, informacidn o publicidad relacionadas con la actividad
objeto de la subvencion, ademas de la imagen institucional del Ayuntamiento de Chiclana de
la Frontera, leyendas relativas a la financiacidn publica, de conformidad con el art. 31 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones (Anexo V). Asi mismo, concretamente se
establece las siguientes medidas:

* Entregar a cada persona contratada una credencial facilitada por el Ayuntamiento,
que sera de uso obligatorio y permanente durante la jornada de trabajo, a los efectos
de facilitar su identificacion como personal contratado con cargo a la subvencion
concedida.

* Incluir en los contratos el lema “Contrato subvencionado por el Ayuntamiento de
Chiclana de la Frontera”. En el caso de que el contrato no se pueda modificar, se
aportara copia del escrito entregado a la persona trabajadora donde se le informe de
que su contratacidn viene subvencionada por el Ayuntamiento de Chiclana de la
Frontera (Anexo VI Bis).

La presentacidn de la solicitud supone la aceptacion de la presente convocatoria, requisitos,
obligaciones y condiciones establecidas en la misma. De todas estas obligaciones
responderan los beneficiarios, a través de sus representantes legales, que seran los que
firmen la solicitud. Si hubiese cambios en dicha representacién, deberan comunicarse a la
Delegacion de Fomento los nuevos datos, subrogandose en las obligaciones indicadas.

En todo caso, el Ayuntamiento, a través de la Delegacidon de Fomento, ejercerd su funcion
inspectora, para comprobar la realidad de la aplicacién y adecuacién de los fondos recibidos,
y del mismo modo, el control financiero de las subvenciones concedidas por el Ayuntamiento
se ejercera respecto de las personas beneficiarias, en virtud del articulo 44 de la Ley General
de Subvenciones.

Todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en el Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, por el que
se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones, y la publicidad de las subvenciones y
demas ayudas publicas.

B) CONTRATOS OBJETO DE SUBVENCION:

Podran ser objeto de subvencidn las contrataciones en régimen laboral, dirigidas a impulsar
la insercién laboral de las personas incluidas en la Bolsa de Empleo creada a estos efectos
desde la Delegacion de Servicios Sociales de la ciudad de entre las categorias profesionales
del ANEXO A (Sector de Empleo y Categoria Profesional), asi como de las personas
empadronadas en Chiclana de la Frontera y desempleadas inscritas como demandantes de
empleo en el Servicio Publico de Empleo de Chiclana de la Frontera durante un periodo
minimo de tres meses ininterrumpidos e inmediatamente anteriores a su contratacién,
siempre que rednan las siguientes caracteristicas:

* Que los contratos hubieran sido formalizados a partir de la fecha de notificacién de la
resolucion definitiva favorable de concesion de dicha subvencion, y en todo caso, antes del 30
de noviembre de 2023.
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* Que la contratacién de nuevos trabajadores/as suponga un incremento neto de la plantilla
de personal de la empresa o entidad respecto de la existente con anterioridad en la empresa
o entidad, en los dos meses inmediatamente anteriores a la incorporacion de las personas
cuyo contrato se subvencione.
* Podrdn ser objeto de subvencién de las contrataciones, un periodo maximo de cuatro
meses y minimo de 1 mes por trabajador/a.
* Lajornada laboral del contrato subvencionable no podra ser inferior a cuatro horas al dia.
* La contratacion se efectuard para realizar la actividad de un centro de trabajo sito en
Chiclana de la Frontera, que no podra ser trasladado fuera del mismo ni clausurado durante la
vigencia del contrato subvencionado, debiendo estar el puesto de trabajo directamente
relacionado con la actividad de la empresa.
El contrato sera formalizado por la persona beneficiaria quedando en todos sus aspectos
(formalizacion, ejecucion y extincion) sometido a la legislacion laboral vigente en el momento
de la Contratacidn.
1.- Contrataciones excluidas:
Quedan excluidas del ambito de la presente Convocatoria las siguientes contrataciones:
v La contratacién de una persona trabajadora si ha sido subvencionada en convocatorias
anteriores para la misma entidad solicitante.
v Cuando la persona contratada haya tenido relacion laboral con la persona o entidad
solicitante en el afio anterior a la fecha de contratacion.
v La entidad beneficiaria de las subvenciones no podra haber tramitado Expedientes de
Regulacion de Empleo en los dos meses anteriores a la solicitud, salvo los Expedientes de
Regulacion Temporal de Empleo por fuerza mayor derivados de la COVID19, ni podra haber
despedido trabajadores/as desde la publicacion de la presente Convocatoria.
v Cuando se detecten actuaciones encaminadas a la obtencidn de la subvencién sin que
se produzca creacion real y efectiva de empleo, asi como las contrataciones realizadas con
infraccion de la legislacidn laboral o de Seguridad Social.
v Cuando se realicen por jornadas inferiores al 50% o cuya jornada haya sido modificada.
v Cuando afecten al/la cdnyuge, ascendientes, descendientes y demas parientes hasta el
segundo grado inclusive de consanguinidad o afinidad y, en su caso, por adopcion, de:

* El/la empresario/a cuando se trate de persona fisica.

* Los/as socios/as, participes o comuneros/as de todas aquellas entidades sin
personalidad juridica.

* Los/as administradores/as, apoderados/as, miembros de los drganos de
administracion y cargos de direccidn de las empresas que revistan la forma juridica de
sociedad o entidad privada.

* Los/as socios/as que posean al menos la tercera parte del capital social.

2.- Requisitos de los trabajadores/as y seleccién de personal.
Las entidades contratantes podran solicitar el perfil profesional de entre los/as integrantes de
la Bolsa de Empleo que a tal efecto se constituird en la Delegacion Municipal de Servicios
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Sociales de entre las categorias profesionales del ANEXO A (Sector de Empleo y Categoria
Profesional) con arreglo a lo dispuesto en la Convocatoria aprobada por Junta de Gobierno
Local, asi como de entre las personas empadronadas en Chiclana de la Frontera y
desempleadas inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Publico de Empleo de
Chiclana de la Frontera durante un periodo minimo de tres meses ininterrumpidos e
inmediatamente anteriores a su contratacidn.

QUINTA. CRITERIOS DE VALORACION Y CUANTIA DE LA SUBVENCION.

La concesidn de las subvenciones previstas por la presente Convocatoria se tramitard en
régimen de concurrencia competitiva, y ademas respetara los principios de publicidad,
transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién, con pleno respeto a
los principios de eficacia y eficiencia en la gestion del gasto publico y estd limitada a las
disposiciones presupuestarias.

El procedimiento de concesién de las subvenciones sera en régimen de evaluacidn
individualizada, determinando el orden de prelacién en la concesidon de subvenciones la
totalidad de nimero de puntos obtenidos, previa comprobacidon del cumplimiento de los
requisitos establecidos en la presente convocatoria y hasta agotar los recursos econémicos
destinados a esta subvencidn de acuerdo con lo establecido en la cldusula tercera de la
presente convocatoria, y sin que, en todo caso, el importe total de la subvencion supere el
coste total de las contrataciones.

En caso de empate en la puntuacién obtenida y no habiendo suficiente crédito disponible
para atender a todas las solicitudes, se atendera al orden de presentacién de las mismas por
ventanilla virtual.

A) CRITERIOS DE VALORACION.

B NUmero de trabajadores/as: 1 puntos por cada trabajador/a.

B Numero de trabajadores/as de la Bolsa: 2 puntos por cada trabajador/a.

B Contratos de jornada completa: 2 puntos por cada trabajador/a.

B Contratos de jornada parcial: 1 punto por cada trabajador/a.

B Periodos subvencionables a jornada completa: 2 punto por cada mes.

B Periodos subvencionables a jornada parcial: 1 punto por cada mes.

B Numero de centros de trabajos en Chiclana: 1 punto por cada centro de trabajo.

B Nueva persona beneficiaria': 15 puntos.
(1) Proyectos presentados por nuevas personas beneficiarias (15 puntos), entendiendo como
tal aquellas cuyos proyectos nunca hayan formado parte de la lista de concesion propuesta
por convocatorias anteriores.
B) CUANTIA DE LA SUBVENCION.
Se podran presentar cuantas solicitudes se consideren, subvencionandose hasta un maximo
de 2 trabajadores/as por entidad solicitante, estableciéndose un periodo maximo de
contratacion a subvencionar de 4 meses y un minimo de 1 mes. La jornada laboral podra ser
total o parcial, nunca inferior al 50%.
Serd subvencionable en la contratacién de personas incluidas en la Bolsa de Empleo creada a
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estos efectos desde la Delegacién de Servicios Sociales de entre las categorias profesionales
del ANEXO A (Sector de Empleo y Categoria Profesional), el 95% del importe resultante por
los conceptos retributivos derivados del pago de los costes de la Seguridad Social de la
persona contratada, incluida la cuota a cargo de la entidad o empresa contratante, y de los
conceptos retributivos relativos a los costes salariales de la persona contratada, incluidas las
indemnizaciones por vacaciones no disfrutadas y por finalizacién de contrato previstos en el
art. 49.1 c¢) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2015 de 2 de octubre, modificado por el art. 1.8 del Real Decreto-
ley 32/2021, de 28 de diciembre, con independencia de su jornada o categoria profesional,
segln convenio colectivo.

Serd subvencionable en la contratacién de personas empadronadas en Chiclana de la
Frontera y desempleadas inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Publico de
Empleo de Chiclana de la Frontera durante un periodo minimo de tres meses ininterrumpidos
e inmediatamente anteriores a su contratacién, el 85% del importe resultante de los
conceptos retributivos derivados del pago de los costes de la Seguridad Social de la persona
contratada, incluida la cuota a cargo de la entidad o empresa contratante, y de los conceptos
retributivos relativos a los costes salariales de la persona contratada, incluidas las
indemnizaciones por vacaciones no disfrutadas y por finalizacién de contrato previstos en el
art. 49.1 c¢) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2015 de 2 de octubre, modificado por el art. 1.8 del Real Decreto-
ley 32/2021, de 28 de diciembre, con independencia de su jornada o categoria profesional,
seguin convenio colectivo.

La diferencia que pudiera producirse entre el coste total de la contratacidon o contrataciones
efectuadas y la subvencion concedida serd asumida por las personas o entidades
beneficiarias, sin que en ningun caso el importe de las subvenciones pueda superar el coste
real de la contratacidn o contrataciones efectuadas.

En caso de contrataciones con jornada reducida, nunca inferior al 50%, las cuantias de la
subvencidn se veran reducidas en la parte proporcional correspondiente a la jornada efectiva
del contrato de trabajo. En todo caso, el importe total de la subvencién no podra superar el
coste total de las contrataciones.

La contratacion deberd mantenerse durante el periodo y con la jornada solicitados.

En caso de que la relacidn laboral finalice antes del periodo objeto de subvencion se
desestimara la ayuda salvo que esta relacion laboral haya finalizado por causas objetivas o
ajenas al empleador, en cuyo caso se reducird el importe de la subvencidn en proporcién a la
duracién efectiva de la relacién laboral.

Las contrataciones deberan suponer creacidn neta de empleo sobre la plantilla media total
existente en la empresa o entidad en los dos meses inmediatamente anteriores a la
incorporacidn de las personas cuyo contrato se subvencione. Para dicho célculo se tendra en
cuenta que la plantilla media de trabajadores de alta el dia de la contratacién para la que se
pide subvencidn sea superior a la plantilla media de trabajadores en situacidn de alta en los
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dos meses anteriores al dia de la contratacidon. Para poder verificar este hecho se deberan
entregar dos “Informes de plantilla media de trabajadores en situacion de alta” emitidos por
la Seguridad Social; uno correspondiente a los dos meses inmediatamente anteriores al dia
del contrato y otro del mismo dia de la contratacion para la que se pide subvencién.
SEXTA. PUBLICIDAD DE LA SUBVENCION.
La publicacion de la Convocatoria se realizard en la pagina web del Ayuntamiento de Chiclana
(www.chiclana.es), en Fomento dentro del menu “Delegaciones y Servicios”, a la vez que se
publicarad en el B.O.P. de Cadiz, a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS).
SEPTIMA. CONCURRENCIA CON OTRAS SUBVENCIONES.
Esta subvencién serd compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
obtenidos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacionales.
OCTAVA. SOLICITUD, DOCUMENTACION Y PLAZO.
Todos los trdmites del procedimiento se realizaran preceptivamente por medios electrénicos
a través de la Oficina Virtual de este Ayuntamiento para todas aquellas personas y entidades
a las que el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, obliga a relacionarse electrénicamente con la
Administracion.
Para acceder a la subvencién objeto de la presente Convocatoria, serd obligatorio presentar
solicitud por via telematica, con firma electrénica y mediante la cumplimentacién de la
instancia (Anexo 1), habilitada al respecto en la pagina web del Excmo. Ayuntamiento de
Chiclana de la Frontera (www.chiclana.es), conforme faculta el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
La solicitud (Anexo |) se acompaiiard de la siguiente documentacion:
a) Documentacion acreditativa e identificativa de la persona o entidad solicitante y en su
caso, de su representante, aportando:

1. Si es persona fisica copia del Documento Nacional de Identidad / NIE o NIF.

2. Si es persona juridica se aportard copia del C.I.F. de la empresa y del D.N.l. del
representante legal y documentos justificativos de constitucidn en los que conste las
normas por las que se regula su actividad, debidamente inscritos, en su caso, en el
Registro Publico que corresponda, segun el tipo de persona juridica de que se trate.
En el caso de que la solicitud se haga a través de persona representante, documento
que la acredita como tal o declaracién en comparecencia personal de la persona
interesada.

b) Acreditaciéon de la condicién de microempresa, pequefa o mediana empresa, o
auténomo/a.
c) Certificado de Alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas y copia del ultimo recibo
del citado impuesto. En caso de estar exento del pago, se adjuntard declaracion
responsable.
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d) Certificado actualizado, acreditativo de la situacion de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Autonomos o Seguridad Social o la Mutua profesional correspondiente, y
copia del ultimo recibo abonado.

e) Acreditacion del funcionamiento del centro de trabajo en el territorio de Chiclana de la
Frontera con una antelacion minima de seis meses desde la presentacion de la
solicitud.

f)  Acreditacion de Alta en la Seguridad Social como empleador/a.

g)  Descripcién del proyecto (datos de la contratacion) para el que se solicita la
subvencién, detallando la actividad empresarial desarrollada por la entidad,
descripcion de los puestos de trabajo a crear y su mantenimiento, su objetivo, nimero
de contratos a jornada completa y parcial, periodo subvencionable solicitado para cada
uno de los contratos, categorias profesionales y convenio colectivo de aplicacion,
presupuesto total del proyecto por los costes salariales y seguridad social, importe de
subvencién solicitado, asi como nimero de Centros de Trabajo en Chiclana de la
Frontera e identificacion del centro de trabajo en el que prestaran sus servicios las
nuevas personas contratadas. (Anexo Il).

h)  Certificaciones de estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias
(Estatal, Autondmica y Local) y sociales con la Tesoreria de la Seguridad Social, por
deudas vencidas liquidas y exigibles en via de apremio.

i) Acreditacién-Declaracion Responsable de no haber tramitado expediente de regulacién
de empleo en los dos meses anteriores a la fecha de solicitud, salvo los Expedientes de
Regulacion Temporal de Empleo por fuerza mayor derivados de la COVID19, ni haber
despedido trabajadores/as desde la publicacién de la Convocatoria. (Anexo lll).

i) Convenio Colectivo aplicable al sector profesional objeto del contrato de trabajo.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 39/2015 no es necesaria la presentacion por parte del

interesado de aquella documentacién que se hubiese aportado con anterioridad ante el

Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, siempre que la misma se encuentre en

plena vigencia, indicando, en su caso, fecha en la que se aporté.

Las personas beneficiarias deberdan comprometerse a aceptar las condiciones y obligaciones

de la convocatoria y al cumplimiento de las obligaciones establecidas en el art. 14 de la Ley

38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Asimismo todas las personas solicitantes deberan indicar un nimero de teléfono movil y

autorizar su uso a la Administracion a efectos de las comunicaciones oportunas.

El plazo de presentacidn de solicitudes serd de 15 dias naturales, a partir del dia siguiente a la

publicacién de la convocatoria en el boletin Oficial de la Provincia de Cadiz.

Plazo de presentacién de solicitudes

INICIO FIN

Desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la Alos 15 dias naturales
presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
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Cadiz.

El plazo maximo para dictar y notificar el acuerdo de resolucidn de concesidn de las ayudas
solicitadas sera de tres meses contados a partir del término del plazo del respectivo periodo
de presentacidn de solicitudes, segln lo consignado en el punto anterior.

No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo establecido,
resolviéndose la inadmision de las mismas, previa resolucién que deberd ser dictada en los
términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se podran presentar cuantas solicitudes se consideren, subvencionandose hasta un maximo
de 2 trabajadores/as, por solicitante, de entre las categorias profesionales disponibles en el
Anexo A, recogidas en la Bolsa de Empleo creada a estos efectos desde la Delegacion de
Servicios Sociales, y/o las personas empadronadas en Chiclana de la Frontera y
desempleadas inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Publico de Empleo de
Chiclana de la Frontera durante un periodo minimo de tres meses ininterrumpidos e
inmediatamente anteriores a su contratacidn, estableciéndose un periodo maximo de
contratacion a subvencionar de 4 meses y un minimo de 1 mes.

Tras cada actualizacién de la bolsa de empleo, la Delegacidn de Servicios Sociales remitira a
la Delegacidon de Fomento el listado de categorias profesionales que conforman dicha bolsa
conforme a la ultima actualizacion.

Tramitacion de urgencia.

La agilizacidn de la concesidn de las presentes subvenciones, destinada a alcanzar de manera
mas eficiente los fines de la presente convocatoria, constituye una razén de interés publico
suficiente para acordar la tramitacion de la misma por el procedimiento de urgencia previsto
en el articulo 33, punto 2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En consecuencia, los plazos de presentacion de alegaciones o documentacion se reduciran a
cinco dias habiles, salvo los relativos a la presentacion de solicitudes y recursos. Esta
reduccidn no se extiende al plazo de justificacién de la subvencién.

Notificacion y Publicacion.

Las notificaciones de los actos que deban realizarse de forma conjunta a todas las personas o
entidades interesadas relativas al procedimiento de concesién de las ayudas y, en particular,
los de requerimientos de subsanacién, el trdmite de audiencia y el de resolucién del
procedimiento, se publicaran en el Tabléon de Edictos de la sede virtual del Ayuntamiento de
Chiclana de la Frontera, en los términos del articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre. En todo caso, esta publicacidn sustituye a la notificacién personal y surtird sus
mismos efectos.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, las notificaciones que deban cursarse
personalmente, se practicaran en el lugar o por el medio indicado por las personas o
entidades interesadas en sus solicitudes.

Siempre que las personas o entidades interesadas hayan sefialado o consentido
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expresamente el medio de notificacién electrdnico, las notificaciones que deban cursarse
personalmente a las mismas se practicaran por ese medio, de conformidad con la normativa
aplicable. A tal efecto, en el formulario de solicitud figura un apartado para que la persona o
entidad interesada sefiale expresamente la comunicacién electronica e indique una direccién
electrénica.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las
notificaciones se realizardn electronicamente a las personas o entidades obligadas a
relacionarse a través de medios electrdnicos con la Administracion.

Subsanacién de los defectos de las solicitudes.

Si la solicitud no relne los requisitos establecidos en la norma de convocatoria, no se
acompafan los documentos preceptivos o presenta defectos subsanables, se requerird de
manera conjunta a las personas o entidades interesadas, mediante su publicacién a efectos
de notificacion en el Tabldn de Edictos de la sede virtual del Ayuntamiento de Chiclana de la
Frontera, para que, en el plazo improrrogable de cinco dias habiles a contar a partir del dia
siguiente a la publicacién del requerimiento, subsane la falta o acompafie los documentos
preceptivos, con indicacién de que si asi no lo hiciera se le tendra por desistido de su peticién
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015 vy el articulo 23.5 de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones, previa resolucion declarando el archivo de las
solicitudes no subsanadas, y la inadmisién en los casos que correspondan.

Instruccion de los expedientes y 6rgano competente para su resolucion.

La ordenacion e instruccion (recepcidn y andlisis de la documentacidon presentada para
garantizar que los solicitantes puedan tener la condicion de beneficiarios) del procedimiento,
corresponde a la persona Teniente Alcalde Delegada de Fomento.

A tal efecto, el 6rgano competente para la instruccion realizara de oficio cuantas actuaciones
estimen necesarias para la determinacién y comprobacién de datos pudiendo solicitar
cuantos informes se estimen necesarios, asi como requerir de la entidad solicitante, a fin de
la mejor evaluacién y fundamento de la resolucion, la presentacién de otros documentos
cuando asi lo aconseje el tipo de accién que se pretenda realizar.

La competencia para la resolucion de las mismas corresponderd a la Junta de Gobierno Local,
a propuesta de una Comisién de Valoracion integrada por los siguientes miembros titulares y
suplentes, pudiendo acudir la Intervencidn Unicamente en su funcién de control financiero:

- Presidente: Persona Concejala Delegada de la Delegacion de Fomento, u otro miembro de
la Corporacidn en quien ésta delegue.

- Vocal: Personal Técnico adscrito a la Delegacién de Fomento.

- Vocal: Personal Empleado publico adscrito a la Delegacién de Fomento.

- Secretario/a: Personal Empleado publico adscrito a la Delegacion de Fomento.

Los miembros de la Comisidn de Valoracion se abstendran, y podran ser recusados, en los
supuestos previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Con cardcter previo a la reunién de la Comisidn de Valoracidn, y visto informe técnico de la
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Delegacion de Fomento y de la Delegacidn de Servicios Sociales, se emitird propuesta por el
organo instructor donde se indique que las personas solicitantes cumplen con los requisitos
establecidos en la Convocatoria asi como una evaluacion previa.

Para ello, el érgano gestor dara traslado a la Delegacién de Servicios Sociales de aquellas
solicitudes recibidas para la contratacién de personas incluidas en la Bolsa de Empleo creada
a estos efectos desde esa Delegacion, en la que conste niumero de contrataciones, periodo
subvencionable solicitado para cada uno de los contratos y categorias profesionales previstas,
solicitando Informe de la Delegacion de Servicios Sociales relativo al listado de personas
seleccionadas, cuyo plazo de emision sera de 10 dias.

Seguidamente, una vez evaluadas todas solicitudes y a la vista del Informe de la Delegacion
de Servicios Sociales, la Comisidn de Valoracion deberd emitir informe provisional en el que
se concrete el resultado de la evaluacion efectuada y haciéndose constar, en su caso, que la
Intervencion acude en su funcidn de control financiero.

El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe provisional de la Comisién de
Valoracidn, previo informe de la fiscalizaciéon limitada de la Intervenciéon, formulara la
propuesta de resolucién provisional, debidamente motivada, que debera aprobarse por la
Junta de Gobierno Local.

Esta Resolucidn Provisional se publicard en el Tablon de Edictos de la sede virtual del
Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera a efectos de notificacidn a las personas o entidades
interesadas, concediéndose un plazo de cinco dias para que puedan presentar alegaciones
que estimen pertinentes, en los términos que prevé el art. 82 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el supuesto de que no se presenten alegaciones por las personas interesadas, la Comision
de Valoracién emitird informe y el érgano instructor a la vista de éste comunicard a la
Intervencién Municipal que la propuesta de concesion pasa a ser definitiva sin necesidad de
la emisidn de nuevo informe de la Intervencion.

Si antes del vencimiento del plazo las personas interesadas manifiestan su decisién de no
efectuar alegaciones ni aportar nuevos documentos o justificaciones, se tendra por realizado
el tramite.

Se podra prescindir del trdmite de audiencia, cuando no figuren en el procedimiento ni sean
tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por las
personas interesadas. En este caso, la propuesta de resolucion formulada tendra el caracter
de definitiva.

En el supuesto de que se presenten alegaciones por las personas interesadas, seran
examinadas por la Comision de Valoracion, que debera emitir informe en el que se concrete
el resultado.

El érgano instructor a la vista del expediente y del informe de la Comisién de Valoracion,
previo informe de la fiscalizacién limitada de la Intervencidn, formulard la propuesta de
resolucion definitiva, debidamente motivada, que debera expresar la persona solicitante o la
relacién de solicitantes para las que se propone la concesion o denegacién de la subvencion,
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y su cuantia, especificando su evaluacién y los criterios de evaluacién seguidos para
efectuarla.

Las propuestas de resolucién provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor de las
personas beneficiarias propuestas, frente a la Administracién, mientras no se les hayan
notificado la resoluciéon de concesién por el érgano competente.

Resolucién y Medio de Notificacion.

El 6rgano competente para la resolucién del procedimiento serd la Junta de Gobierno Local.
La propuesta de resolucién definitiva serd elevada a la Junta de Gobierno Local, quien
resolvera el procedimiento de concesion.

Las resoluciones de concesidn de subvenciones seran motivadas, con expresa referencia a los
criterios establecidos, y contendran, como minimo, los extremos siguientes:

a) Indicacion de las personas beneficiarias, actividad a realizar o comportamiento a
adoptar, plazo de ejecucion con expresion del inicio de cdmputo del mismo. Se hara
mencion expresa a la desestimacidn del resto de las solicitudes, en su caso.

b) La cuantia de la subvencidn y la aplicacidn presupuestaria del gasto.

c) Laformay secuencia del pago y los requisitos exigidos para su abono.

d) El plazoy forma de justificacion.

La resolucion de concesion se publicard en el Tablon de Edictos de la sede virtual del
Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera a efectos de notificacidn a las personas o entidades
interesadas, para que aquéllas que hayan sido propuestas como beneficiarias, en la fase de
instruccion, en el plazo de cinco dias, comuniquen su aceptacién de la que quedara
constancia en el expediente (Anexo V). En caso contrario, la Resolucion perdera su eficacia,
acordandose el archivo del expediente con notificacion a la persona o entidad interesada.

El plazo méximo para resolver y notificar el acuerdo de resolucién de concesidén de las ayudas
solicitadas sera de tres meses contados a partir del término del plazo del respectivo periodo
de presentacion de solicitudes, segin lo consignado en la cldusula octava. Transcurrido el
citado plazo sin que se haya dictado y notificado resolucién expresa, se entenderd
desestimada la pretension por silencio administrativo, de conformidad con el articulo 25.1,
letra a), de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

La resolucidn de concesidn pone fin a la via administrativa y de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, podra interponerse con caracter
potestativo Recurso de Reposicion en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su
publicacién; o bien interponer, directamente Recurso Contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses contados desde la misma fecha, de conformidad con lo establecido en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. También podra utilizar, no obstante, cualquier otro recurso que considere
conveniente a su interés.

Formalizacion de los contratos.
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Las contrataciones objeto de subvencién deberan formalizarse a partir de la fecha de
notificacion de la Resolucién de Concesidn, aprobada mediante acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, y, en todo caso, antes del 30 de noviembre de 2023 para el procedimiento de
seleccién.

NOVENA. ABONO DE LA SUBVENCION.

El Ayuntamiento realizard una primera transferencia de fondos a la persona beneficiaria, en
concepto de anticipo a justificar. El importe de este anticipo ascenderd al 75% del total de la
subvencién concedida para el desarrollo de las actuaciones del proyecto.

Para efectuar el pago del anticipo, la persona beneficiaria cuando haya formalizado al
menos unos de los contratos objeto de subvencidn, debera solicitar su abono y presentar
ante el Ayuntamiento la Declaracién Responsable de Inicio (Anexo VI).

Las personas o entidades beneficiarias seran las responsables de verificar que la persona
contratada cumple estos requisitos.

Se establece un pago de saldo final, cuyo importe méximo ascendera al 25% del total de la
subvencion concedida para el desarrollo de las actuaciones del proyecto.

Este pago de saldo final tiene la consideracion de reserva de eficacia, sirviendo, en su caso,
para hacer frente a las posibles irregularidades en las que pudiera incurrir la persona
beneficiaria en la aplicacion de los fondos concedidos para el desarrollo de las actuaciones
del proyecto.

En este sentido, el abono del pago de saldo final se realizard por el Ayuntamiento una vez
notificada la resolucion de aprobacidn de la justificacion y liquidacién de la subvencién. Se le
exonera de la constitucidn de garantia.

No se realizara pago alguno a la persona beneficiaria de la subvencidn concedida en tanto
existan subvenciones otorgadas a su favor en afios o convocatorias anteriores, cuya
justificacion no haya sido aprobada, o tengan abierto expediente de reintegro parcial o total
de las mismas.

El pago de las ayudas quedara condicionado a la terminacién de cualquier procedimiento de
reintegro o sancionador que, habiéndose iniciado en el marco de ayudas o subvenciones de
la misma naturaleza concedidas por el Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, se halle
todavia en tramitacion.

La comprobacion de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la solicitud
como en la documentacion aportada, podra comportar, en funcion de su importancia, la
denegacidon de la ayuda solicitada, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que
pudieran derivarse.

DECIMA. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION.

De conformidad con el art. 31 de la Ley General de Subvenciones, se consideran gastos
subvencionables aquellos que de manera indubitada, respondan a la naturaleza de la
actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo de
ejecucion de las contrataciones.

El plazo maximo de presentacién de la documentacién justificativa serd de dos meses desde
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la fecha de finalizacidn de la Gltima de las contrataciones efectuadas conforme a su proyecto
y a la subvencidn concedida, con fecha limite del 30 de mayo de 2024.
El incumplimiento de la presentacion en plazo de la documentacion justificativa, supondrad la
reduccion o pérdida del derecho al cobro de la subvencion en un 10% y una vez requerida
dicha justificacién, su incumplimiento supondrd el reintegro o la pérdida del derecho al cobro
en un 100%.
Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacién del periodo de justificacion.
La cuenta justificativa, debera cumplir los requisitos establecidos en el RD 1619/2012, de 30
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento que regula las obligaciones de
facturacién y contener los siguientes apartados:
1. Memoria de Actuacidn justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.
(Anexo VIII).
2. Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades subvencionadas (Anexo
IX), que contendra:
a) Relacidn clasificada de los documentos justificativos de los gastos realizados con
cargo a la contratacion subvencionada, con identificacion de la entidad y su nimero
de CIF.
b) Copia del contrato de trabajo debidamente formalizado donde conste el puesto de
trabajo, el periodo subvencionable del contrato, la jornada laboral y el centro de
trabajo, y en su caso, oferta tramitada para dicha contratacion.
c) Comunicacién del contrato de trabajo donde conste la ocupacién desempefada.
d) Copia del D.N.l. / N.I.E. de |a persona contratada.
e) Copias de las ndminas selladas por la entidad y firmadas por la persona receptora
asi como la documentacién acreditativa de su abono mediante transferencia bancaria.
f) Copias de los TC1y TC2 correspondientes a cotizaciones a la Seguridad Social de la
contratacion subvencionada debidamente sellados por el banco, y documentacién
acreditativa del pago.
g) Copia del Mod. 111 y documentacion acreditativa del pago del IRPF que
corresponden a la contratacién subvencionada, asi como Declaraciéon Responsable de
Retenciones. (Anexo X).
h) Informe de plantilla media de trabajadores en situacion de alta, emitido por la
Seguridad Social correspondiente a los dos meses inmediatamente anteriores al dia
de la fecha del inicio de la contratacién subvencionada.
i) Informe de plantilla media de trabajadores en situacion de alta, emitido por la
Seguridad Social correspondiente al mismo dia de la fecha del inicio de la contratacidn
subvencionada.
j) Documentacién que acredite la entrega de la credencial de uso obligatorio (Anexo

ViI).
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3. Documentacion gréfica suficiente que acredite el debido cumplimiento, durante la
ejecucion de las contrataciones, de las medidas de informacién y comunicacion
contempladas en la clausula cuarta. Estas pruebas graficas incluirdn una fotografia de cada
persona contratada que acredite su participacién en el proyecto, con identificacién de la
misma y su credencial identificativa, y otras que podrdn consistir en fotografias del
desarrollo de las actuaciones del proyecto en las que se acredite el cumplimiento de estas
obligaciones en materia de informacidn y publicidad, asi como también en imdagenes de las
comunicaciones, informacidén y publicidad realizada en cualquier medio de difusién en
relacién con el proyecto incentivado mediante el Anexo V (Tabléon de anuncios de la
entidad, difusidn en la pagina web o redes sociales de la entidad ...).
4. Certificaciones de estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias
(Estatal, Autondmica y Local) y sociales con la Tesoreria de la Seguridad Social, por deudas
vencidas liquidas y exigibles en via de apremio.
5. En caso de que la relacién laboral finalice antes del periodo objeto de subvencidn,
documentacién que acredite su finalizacion por causas objetivas o ajenas al empleador.
6. En el caso de que no se produzca la formalizacién de todas las contrataciones del
proyecto, documentacién que acredite dicha incidencia por causas objetivas o ajenas a la
persona empleadora.
7. Paratodas aquellas personas y entidades a las que el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
obliga a realizar todos los trdmites del procedimiento por medios electrénicos a través de la
Oficina Virtual de este Ayuntamiento, la justificacion se presentara escaneada y con los sellos
y firmas de pagado, presentando ademas declaracion responsable (Anexo XI) emitida por la
persona o entidad beneficiaria de que dichos documentos coinciden con los originales y se
han destinado Unicamente al proyecto subvencionado.
En el caso de las contrataciones de personas empadronadas en Chiclana de la Frontera y
desempleadas inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Publico de Empleo de
Chiclana de la Frontera durante un periodo minimo de tres meses ininterrumpidos e
inmediatamente anteriores a su contratacidn, debera presentarse ademas:
a) Informe de Periodos de Inscripcion como demandante de empleo de las personas
desempleadas contratadas emitido a la fecha de contratacién de la persona, donde se
justifigue que se encuentra demandando empleo durante un periodo de tres meses
ininterrumpido inmediatamente anteriores a la contratacion.
b) Informe de Vida laboral actualizada de la persona contratada.
Para que surta efectos de plena eficacia, deberd acreditar el gasto total del proyecto en su
integridad, siendo de aplicacidn, en caso contrario, los criterios reductores y porcentajes
resultantes entre la justificacidn presentada y la que deberia haber presentado.
UNDECIMA. APROBACION DE LA JUSTIFICACION.
La Delegacién de Fomento comprobara la adecuada justificacion de la subvencion, asi como
la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesién o
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

disfrute de la subvencién.
A los efectos anteriores la Delegacion de Fomento remitira a Intervencion Informe
correspondiente sobre la justificacion presentada, conforme se establece en la circular de
justificacion remitida a esta Delegacion.
Cuando de la comprobacion de la justificacién de la subvencién presentada por la persona
beneficiaria, se apreciase la existencia de defectos subsanables, el érgano instructor del
procedimiento lo pondrd en su conocimiento concediéndole un plazo de diez dias para su
correccion. La falta de subsanacién en el plazo establecido llevara consigo la pérdida de la
subvencidn, produciéndose los efectos sefialados en la Ley General de Subvenciones.
El incumplimiento de la obligacién de justificacion de la subvencidn en los términos
establecidos en esta clausula o la justificacién insuficiente de la misma llevard aparejado la
pérdida del derecho al cobro de la parte proporcional de la subvencidn o su reintegro en las
condiciones previstas en el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.
Transcurrido el plazo establecido de justificacién sin haberse presentado la misma ante la
Delegacion de Fomento, ésta requerird a la persona beneficiaria para que en el plazo
improrrogable de quince dias sea presentada a los efectos previstos en esta cldusula. La falta
de presentacién de la justificacion en el plazo establecido en este apartado llevara consigo la
pérdida del derecho al cobro de la subvencidon o la exigencia del reintegro, y demas
responsabilidades establecidas en el Ley General de Subvenciones. La presentacion de la
justificacion en el plazo adicional establecido en este apartado no eximird a la persona
beneficiaria de las sanciones que, conforme a la Ley General de Subvenciones, corresponden.
La documentacion justificativa se presentara en la Delegacion de Fomento que una vez
comprobada e informada emitira la correspondiente liquidacion.
El expediente que se remitird a Intervencion a efectos de la justificacion en el plazo maximo
de tres meses desde la finalizacion del plazo de justificacidn, incluird la siguiente
documentacion:

1. Memoria de actuacidn, con los requisitos establecidos en la cldusula décima.

2. Memoria Econdmica, con los requisitos establecidos en la clausula décima.

3. Acreditacién de las medidas de difusién y publicidad adoptadas.

4. Declaracién responsable de la persona o entidad beneficiaria de la subvencién del

pago y medio de pago de los documentos acreditativos de los gastos realizados.

5. Documentos acreditativos de los gastos realizados.

6. Documentos acreditativos de los pagos realizados.

7. Proyecto y Presupuesto aprobados que sirvieron de base para la concesion de la

subvencion.

8. Anexos aprobados para la justificacion.

9. Informe de la Delegacion de Fomento en relacién a la justificacion presentada,

conforme se establece en la circular de justificacidon remitida a esta Delegacion.

10. Las liquidaciones emitidas.
La Intervencion de Fondos, una vez fiscalizada e informada la remitird de nuevo a la
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

mencionada Delegacion de Fomento para su propuesta y aprobacién por la Junta de
Gobierno Local.

DUODECIMA. CRITERIOS DE GRADUACION DE INCUMPLIMIENTOS.

En caso de incumplimiento de formalizar la totalidad de las contrataciones indicadas en la
descripcion del Proyecto para el que se solicitaba la subvencion, supondrd una reduccion o la
pérdida del derecho al cobro de la subvencidn en un 100%, debiendo en todo caso la persona
beneficiaria presentar la documentacion que acredite dicha incidencia por causas objetivas o
ajenas a su personas

En el caso de no justificar debidamente el gasto para el que se ha concedido la subvencion, se
solicitard a la entidad beneficiaria el reintegro parcial o total de la subvencidn y la exigencia
de los intereses de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en funcion de:

12.- El incumplimiento de la presentacion en plazo de la documentacion justificativa, recogida
en la cldusula Décima, supondrd la reduccion o pérdida del derecho al cobro de la subvencion
en un 10% y una vez requerida dicha justificacion, su incumplimiento supondrd el reintegro o
la pérdida del derecho al cobro en un 100%.

22.- El incumplimiento de la obligacidn de dar la correspondiente publicidad de la subvencion
concedida y recogida en la cldusula cuarta, serd causa de reintegro o de la pérdida del
derecho al cobro en un 100% de la subvencion concedida y ello sin perjuicio de las
responsabilidades en que, por aplicacion del régimen previsto en el Titulo IV de la Ley
pudieran corresponder. En todo caso se estard a lo dispuesto en el articulo 31 del Reglamento
de la Ley General de Subvenciones para el supuesto de incumplimiento de la referida
obligacion:

a) Siresultara aun posible su cumplimiento en los términos establecidos, se requerird a la
persona beneficiaria para que adopte las medidas de difusion establecidas en un plazo
no superior a 15 dias, con expresa advertencia de las consecuencias que de dicho
incumplimiento pudieran derivarse por aplicacidn del articulo 37 de la Ley. No podra
adoptarse ninguna decision de revocacidon o reintegro sin que se haya dado
cumplimiento a dicho tramite.

b) Si por haberse desarrollado ya las actividades afectadas por estas medidas, no resultara
posible su cumplimiento en los términos establecidos, se podra establecer medidas
alternativas, siempre que éstas permitieran dar la difusidon de la financiacidon publica
recibida con el mismo alcance de las inicialmente acordadas. En el requerimiento que
se dirija a la persona beneficiaria, debera fijarse un plazo no superior a 15 dias para su
adopcidn con expresa advertencia de las consecuencias que de dicho incumplimiento
pudieran derivarse por aplicacion del articulo 37 de la Ley.

32.- Incumplimiento de la obligacidn de justificar el total del proyecto presentado, se reducira
el importe de la subvencion en proporcion directa al importe que no esté debidamente
justificado.

42- Incumplimiento de la obligacién de presentar la memoria de actuacién:
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

reintegro/perdida de derecho al cobro del 100 % del importe de la subvencion.

El régimen juridico y procedimiento de reintegro de las subvenciones sera el previsto en el
Titulo Il de la Ley General de Subvenciones y concordante del Reglamento.

DECIMOTERCERA. RESPONSABILIDAD, REGIMEN SANCIONADOR Y REINTEGROS.

1. Las personas beneficiarias de las subvenciones quedardn sometidas a las
responsabilidades y régimen sancionador que, sobre infracciones administrativas en materia
de subvenciones, establece el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. Ademds de las causas de invalidez de la resolucidon de concesion, recogidas en el
articulo 36 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, darén lugar a la
obligacion de reintegrar, total o parcialmente, las cantidades percibidas, asi como la exigencia
del interés de demora desde la fecha del pago de la subvencion hasta que se acuerde la
procedencia del reintegro de la misma, los casos contemplados en el articulo 37 de la Ley
General de Subvenciones y, en concreto, por haber obtenido la subvencidn falseando las
condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran impedido.

3. El procedimiento de reintegro de subvenciones se regira por las especialidades que se
establecen en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y en el capitulo Il del titulo Il del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como por las disposiciones generales sobre
procedimientos administrativos contenidas en el titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. El procedimiento de reintegro de subvenciones se iniciard de oficio, por acuerdo del
organo competente, bien por propia iniciativa, bien como consecuencia de orden superior, a
peticion razonada de otros organos o por denuncia. También se iniciara a consecuencia del
informe de control financiero emitido por la Intervencion.

DECIMOCUARTA. INCLUSION BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONES.

La presente convocatoria estard sujeta a las obligaciones derivadas de su inclusion en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones.

Las personas solicitantes autorizaran al Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera para
que recabe la informacién necesaria de la Base de Datos Nacional de Subvenciones, al efecto
de determinar que las mismas no han sido sancionadas ni inhabilitadas.

DECIMOQUINTA. PROTECCION DE DATOS.

De acuerdo con lo previsto en la LO 3/2018, 5 de diciembre, de proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales se incluird el siguiente texto en el anexo |
(solicitud):

“Responsable  del tratamiento: Ayuntamiento de Chiclana, domicilio calle
Constitucion,1,11130 Chiclana de la Frontera , Cadiz, email: informacion@chiclana.es.
Finalidad: llevar a cabo las actuaciones administrativas que en su caso se deriven de la
solicitud que plantea.

Legitimacion: cumplimiento de obligacién legal.

Destinatarios: No se realizan comunicaciones de datos.
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Procedencia de los datos: Los datos son comunicados por el propio interesado de
representante legal.

Categoria de personas interesadas: Personas interesadas en presentar solicitud de
informacidn o peticion de servicio ante el Ayuntamiento de Chiclana.

Derechos: Podra acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como revocar la autorizacién para
el tratamiento de datos, ejercitar los derechos de limitacidn, portabilidad, y a no ser objeto
de decisiones automatizadas dirigiéndose por escrito a la direccién dpd@chiclana.es.

Puede consultar la informacidn adicional y detallada sobre el tratamiento de datos en el
siguiente enlace: https://www.chiclana.es/menu-inferior/politica-de-privacidad/#c11825.”
DECIMASEXTA. MODIFICACION DE LA RESOLUCION

Una vez recaida la resolucién definitiva de concesion, la persona beneficiaria podra solicitar la
modificacion de su contenido mediante escrito suficientemente justificado, antes de que
concluya el plazo para la realizacion de la actividad y presentandose de forma inmediata a la
aparicién de las circunstancias que lo motiven. Dicha modificacién solo podra ser concedida
si concurren las circunstancias siguientes:

1) Que la actividad a realizar conforme a la modificacion solicitada esté comprendida dentro
de las actividades o conceptos subvencionables previstos en esta convocatoria, sin que en
ningun caso implique modificacion de la finalidad de la subvencion.

2) Que la modificacién no cause perjuicio a terceros.

3) Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacion, de haber
concurrido en la concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacion de la subvencion
concedida.

4) Que la modificacion no suponga un incremento del presupuesto o cuantia de la subvencion
concedida.

DISPOSICION FINAL.

La presente Convocatoria entrardn en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz.

La presentacion de la solicitud por parte de los personas interesadas supone la plena
aceptacion de la presente Convocatoria y su convocatoria, requisitos, obligaciones y
condiciones establecidas en la misma.

La persona beneficiaria serd la unica responsable de los dafios personales y/o materiales que
se originen como consecuencia de las actuaciones previstas o posteriores a la realizacion de
la actividad objeto de la ayuda o como consecuencia de la misma, dejando indemne a la
Delegacion de Fomento del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera de cualquier
responsabilidad por dichos conceptos.
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ANEXO A
SECTOR DE EMPLEO Y CATEGORIA PROFESIONAL Personas seleccionadas

Empleado/a de oficina 33
ADMINISTRACION Recepcionista 12
Conserje 29
Zapatero/a 1
ARTESANIA Ebanista 0
Trabajador/a del textil 2
Dependiente/a 31
Operador/a de telemarketing 2
COMERCIO Caiero/a 13
Reponedor/a 20
Agente Comercial 1
Almacenaje 2
Encofrador/a 1
Albaiiil 33
Pedn de albaiiil 15
Carpintero/a 3
Mantenimiento de Edificios 16
CONSTRUCCION Escayolista 1
Fontanero/a 2
Pintor/a 19

Electricista
Soldador/a 0
Chapista 1
Camarero/a 27
HOSTELERIA Cocinero/a &
Ayudante de cocina 13
Camarero/a de pisos 25
Labores agricolas 12
Trabajador/a industrias carnicas 1
INDUSTRIA Trabajador/a industrias pescado 2
Panadero/a 0
Operario/a de Fabrica 2
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Mecénico

MAQUINARIA

Maquinaria agricola y forestal

Conductor/a autobuses

Conductor/a camiones

Conductor/a automoviles/taxis/furgonetas

NN O |-

SERVICIOS

Personal de limpieza

(o]
(o]

Cuidado de personas

Auxiliar de enfermeria

Peluguero/a

Vigilante de seguridad

Reparador equipos eléctricos

Reparador equipos electrdnicos

Repartidor/a de publicidad

OTROS SECTORES

Animador/a sociocultural

Delineante

Gestor de archivos vy bibliotecas

Instalador de comunicaciones

Monitor/a escuela infantil

N (R R P, W NN W[k |0 OO

Jardineria

=
~

Trabajador/a social

N

Psicélogo/a

[y

Traductora de aleman

[EnN

ANEXO |

SOLICITUD DE SUBVENCION A LA CONTRATACION, DESTINADA A LA CREACION Y FOMENTO
DEL EMPLEO EN EL MUNICIPIO DE CHICLANA DE LA FRONTERA, CORRESPONDIENTE

AL EJERCICIO 2023.

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

Persona Fisicac |N.L.F. o Ndmero de documento:
Nombre: 12 Apellido: 22 Apellido:
Persona Juridica o Numero de documento:

Razén Social:

Domicilio:

27/45.

Documento firmado por:

Fecha/hora:

VERDIER MAYORAL CANDIDA

03/03/2023 11:50:44

OROZCO BERMUDEZ MANUEL

02/03/2023 14:32:55

OROZCO BERMUDEZ MANUEL

02/03/2023 14:15:59




ASO¢,00(QUOIDEPI[A/SS BURIDIYD [enlIARIUBIUSA//:dnY

U3 UQIoedlLIBA 9p oinbas 061po) |8 swepaw
epegoidwod Jas apand 0lUsWNJ0p 81S8 ap peplonuaine e

€2€J0€0T02.3.0LPYETEDOSZLYTET.O00N

€2€J0€0T0C/.9.0LPYETEOSC LY TRTL900N

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

C.P.: Poblacion: Provincia:

Teléfono: Teléfono movil: Correo electronico:

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de
notificacion

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

N.LF. o Ndmero de documento:

Nombre: 12 Apellido: 22 Apellido:
Domicilio:

C.P: Poblacion: Provincia:
Teléfono: Teléfono mavil: Correo electroénico:

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con
el representante designado por el interesado.

MEDIO POR EL QUE DESEA RECIBIR LA NOTIFICACION

o Notificacion electronica (De acuerdo al articulo 14 de la Ley 39/2015, esta obligado a la
notificacion electrénica)

Informacion basica sobre proteccion de datos

. Domicilio: Calle Constitucién, 1, 11130
Responsable del tratamiento Ayuntamiento de Chiclana. Chiclana de la Frontera, Cadiz.
. E-mail: informacion@chiclana.es

Llevar a cabo las actuaciones Legitimacion Cumplimiento
Finalidad administrativas que en su caso se de obligacion
deriven de la solicitud que plantea legal
Destinatarios No se realizan comunicaciones de datos.
Procedencia de los datos Los datos son comunicados por el propio interesado o representante legal.

Personas interesadas en presentar una solicitud de informacién o peticion de
Categoria de personas interesadas servicio ante el Ayuntamiento de Chiclana.

Derechos Podra acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como revocar la autorizacion
para el tratamiento de los datos, ejercitar los derechos de limitacién,
portabilidad, y a no ser objeto de decisiones automatizadas dirigiéndose por
escrito a la direccion: dpd@chiclana.es

Puede consultar la informacidn adicional y detallada sobre el tratamiento de datos en el siguiente enlace:
https://www.chiclana.es/menu-inferior/politica-de-privacidad/#c11825
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad
solicitante que se indica, declara que todos los datos consignados son veraces y EXPONE que
teniendo conocimiento de la convocatoria publica efectuada por ese Excmo. Ayuntamiento
para la concesién de subvenciones en materia de subvencion a la contratacién, destinada a la
creacion y fomento del empleo en el municipio de Chiclana de la Frontera, correspondiente

al ejercicio 2023, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nUmero ___,de
de de 2023.

SOLICITA ser admitido/a al procedimiento convocado y la concesion de la subvencion por
importe de euros, para la finalidad indicada.

DOCUMENTACION APORTADA (marcar con una X donde proceda):
1 Copia del Documento Nacional de Identidad / NIE o NIF, si es persona fisica.
] Copia del CIF de la empresa, DNI del representante legal, documentos justificativos de
constitucidn, asi como documento que acredita la representacion del representante legal, si
es persona juridica.

Certificado actualizado del alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas, que indica la
actividad econémica con su fecha de alta, domicilio fiscal y, en su caso, el domicilio del
establecimiento de desarrollo de la actividad.

[] Copia del ultimo recibo del citado impuesto y en caso de estar exento del pago, se
adjunta declaracidn responsable.

] Acreditacion del funcionamiento del centro de trabajo en el territorio de Chiclana de la
Frontera con una antelacién minima de seis meses desde la presentacidn de la solicitud.

] Copia de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos o Seguridad Social o la
Mutua profesional correspondiente, y copia del ultimo recibo abonado.

1 Copia de Alta en la Seguridad Social como empleador/a.

Descripcidn del proyecto para el que se solicita la subvencidn, seglin modelo normalizado
(Anexo II).

[ Declaracién Responsable segiin modelo normalizado firmada por la persona interesada o
representante legal de la persona o entidad solicitante (Anexo Ill).

L] Certificaciones de estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias
(Estatal, Autondmica y Local) y sociales con la Tesoreria de la Seguridad Social, por deudas
vencidas liquidas y exigibles en via de apremio.

[C] Convenio Colectivo aplicable al sector profesional objeto del contrato de trabajo.

] se da por notificado la persona solicitante, que toda la documentacion no presentada, se
deberd presentar por la misma, antes de que finalice el plazo de presentacion de las
solicitudes y, en todo caso, durante los diez dias siguientes a partir de la publicacion del
requerimiento de subsanacion conjunto a todas las personas o entidades interesadas.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

En Chiclana de la Frontera, a de

de 2023

EL/LA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ANEXO I

DESCRIPCION DEL PROYECTO PARA EL QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

Persona Fisicao |N.LF. O Numero de documento:
Nombre: 12 Apellido: 22 Apellido:
Persona Juridica o Numero de documento:
Razdn Social:

Domicilio:

C.P: Poblacién: Provincia:
Teléfono: Teléfono mdvil: Correo electrénico:

notificacion

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de

Actividad de la empresa

Nombre Comercial

I.A.E. Principal: Fecha de Alta:

Descripcion del Proyecto

Actividad empresarial desarrollada:

Sector de la actividad:

Numero de Centros de Trabajo en Chiclana de la Frontera:
Descripcion del nimero de puestos de trabajo a crear:

Justificacidn del proyecto y objetivos que se persiguen:

Detallar el nimero de contratos a jornada completa y parcial, periodo subvencionable
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

solicitado para cada uno de los contratos, categorias profesionales y si se solicitaran de
entre las personas incluidas en la bolsa de empleo creada a estos efectos desde la
Delegacion de Servicios Sociales o de entre las personas desempleadas inscritas como
demandantes de empleo en el Servicio Publico de Empleo de Chiclana de la Frontera y
empadronadas en Chiclana de la Frontera, convenio colectivo de aplicacién, asi como
identificacién del centro en el que prestardn sus servicios cada una de las contrataciones-

Numero | Jornada | Numero de Periodo Categoria Bolsa Oferta Centro
de completa horas Subvencionable |  Profesional Empleo SAE de Trabajo
contratos Jornada
Parcial

Convenio colectivo de aplicacion:

skl noO

SOLICITO QUE EN CASO DE NO EXISTIR DISPONIBLE ALGUNA DE LAS CATEGORIAS
DEMANDADAS DE LA BOLSA DE SERVICIOS SOCIALES, PODER CONTINUAR CON LA
CONTRATACION RESTANTE DEL PROYECTO.

Presupuesto TOTAL del Proyecto
-Costes Salariales y Costes de Seguridad Social-

TOTAL PRESUPUESTO PROYECTO:

SOLICITO ME SEA CONCEDIDA UNA SUBVENCION DE euros (1)

(1) Importe que resulta de aplicar el 95% o el 85%, segln corresponda, a cada una de las
contrataciones previstas.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

En Chiclana de la Frontera, a de de 2023
EL/LA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

Informacion basica sobre proteccion de datos

Domicilio: Calle Constitucion, 1, 11130
Responsable del tratamiento Ayuntamiento de Chiclana. Chiclana de la Frontera, Cadiz.
E-mail: informacion@chiclana.es

Llevar a cabo las actuaciones administrativas Legitimacién Cumplimiento
Finalidad que en su caso se deriven de la solicitud que de obligacién
plantea legal
Destinatarios No se realizan comunicaciones de datos.
Procedencia de los datos Los datos son comunicados por el propio interesado o representante legal.
Categoria de personas Personas interesadas en presentar una solicitud de informacion o peticion de
interesadas servicio ante el Ayuntamiento de Chiclana.
Derechos Podra acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como revocar la autorizacion para

el tratamiento de los datos, ejercitar los derechos de limitacion, portabilidad, y a no
ser objeto de decisiones automatizadas dirigiéndose por escrito a la direccion:
dpd@chiclana.es

Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre el tratamiento de datos en el siguiente enlace:
https://www.chiclana.es/menu-inferior/politica-de-privacidad/#c11825

ANEXO Il
DECLARACION RESPONSABLE
Don/Dofia , titular del DNI n2
, en nombre propio ) en representacion de

, con C..F. n® , en
relacién con la subvencion a la contratacidn, destinada a la creacién y fomento del empleo
en el municipio de Chiclana de la Frontera, correspondiente al ejercicio 2023, DECLARA BAJO
SU RESPONSABILIDAD:

Primero.- Que pertenece a la categoria de microempresa, pequefia y mediana empresa, o
empresario/a autdnomo/a.

Segundo.- Que cumple los requisitos establecidos en esta convocatoria y que reune los
requisitos exigidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, para ser beneficiaria de las ayudas convocadas, segin acredito mediante la
documentacion requerida al efecto, que acompano.

Tercero.- Que ACEPTA expresamente las bases reguladoras de la convocatoria y me
comprometo al cumplimiento de las condiciones y obligaciones establecidas en las mismas,
asi como lo establecido en el art. 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

Subvencién.

Cuarto.- Que AUTORIZA al Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera a recabar la
informacién necesaria en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, al objeto de
determinar que no he sido sancionada ni inhabilitada.

Quinto.- Que no ha tramitado expedientes de Regulacién de Empleo en los dos meses
anteriores a la solicitud ni ha despedido trabajadores/as desde la publicacion de la presente
Convocatoria.

Sexto.- Que las contrataciones para las que se solicita subvencion suponen la creacién neta
de empleo sobre la plantilla media total existente en la empresa en los dos meses
inmediatamente anteriores a la incorporacién de las personas cuyo contrato se subvenciona.
Séptimo.- Que las contrataciones para las que se solicita subvencion no afectardn al/la
cényuge, ascendientes, descendientes y demds parientes hasta el segundo grado inclusive de
consanguidad o afinidad y, en su caso, por adopcion, de acuerdo a las contrataciones
excluidas segun las bases de esta convocatoria.

Octavo.- Que las personas contratadas no han tenido relacién laboral con la persona o
entidad solicitante en el afio anterior a la fecha de contratacion, asi como que la contratacion
de las mismas no ha sido subvencionada en convocatorias anteriores para esta persona o
entidad solicitante.

Noveno.- Que se compromete a ejecutar las contrataciones en los términos recogidos en la
solicitud y que dara puntual cumplimiento a la normativa laboral vigente y de prevencién de
riesgos laborales que sea aplicable.

Décimo.- Que la contratacidn se regula por el Convenio Colectivo
Undécimo.- Que si la contratacidn es a tiempo parcial, el porcentaje de contratacion es deI

Duodécimo.- Que no tiene pendiente de justificacién ni reintegro, total o parcial,
subvenciones concedidas con anterioridad.

Decimotercero.- Que no ha sido condenada por sentencia judicial firme o sancionada por
resolucion administrativa firme en los ultimos tres afios, a contar desde la apertura de la
convocatoria, por incumplimiento grave o muy grave de la normativa vigente en materia de
prevencidn de riesgos laborales.

Decimocuarto.- Que no ha sido condenada por sentencia judicial firme, ni por despido
improcedente o nulo, en el aio inmediatamente anterior a la apertura de la convocatoria de
la subvencion.

Decimoquinto.- Que no ha sido sancionada o condenada por resolucién administrativa firme
o sentencia judicial firme por alentar o tolerar practicas laborales consideradas
discriminatorias por la legislacion vigente.

Comprometiéndose a aportar los documentos acreditativos de los extremos que se declaran,
caso de que el Excemo. Ayuntamiento asi lo requiera.

En Chiclana de la Frontera, a de de 2023
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

EL/LA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:
ANEXO IV
ACEPTACION DE LA SUBVENCION
Don/Dofia , titular del DNI n2 , en
nombre propio o en representacion de ,
con C.I.LF. n? , en relacién con la subvencién a la contratacidon destinada a la

creacion y fomento del empleo en el municipio de Chiclana de la Frontera, correspondiente
al ejercicio 2023, y segun lo establecido en su convocatoria MANIFIESTA EXPRESAMENTE
QUE ACEPTA LA SUBVENCION concedida por el Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la
Frontera como requisito previo de la eficacia de su concesion, con estricta sujecion a lo
previsto en las Bases de la Convocatoria, la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera (Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, n.2 162 de
26 de agosto de 2019), la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su
Reglamento de desarrollo.

Y se compromete a justificar la subvencién concedida por el Excmo Ayuntamiento de
Chiclana de la Frontera, de acuerdo con las bases que regulan la Convocatoria de
Subvenciones y Resolucién de aprobacion.

En Chiclana de la Frontera, a de de 2023
EL/LA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL
Fdo.:

Informacién basica sobre proteccion de datos

Ayuntamiento de Chiclana. Domicilio: Calle Constitucién, 1, 11130 Chiclana
de la Frontera, Cadiz.
E-mail: informacion@chiclana.es

Responsable del
tratamiento

Finalidad Llevar a cabo las actuaciones administrativas que ensu  Legitimacion Cumplimiento
caso se deriven de la solicitud que plantea de obligacién
legal

Destinatarios No se realizan comunicaciones de datos.

Procedencia de los Los datos son comunicados por el propio interesado o representante legal.

datos
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

Personas interesadas en presentar una solicitud de informacidn o peticién de servicio ante el

Categoria de Ayuntamiento de Chiclana.

personas interesadas

Derechos Podrd acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como revocar la autorizacién para el
tratamiento de los datos, ejercitar los derechos de limitacion, portabilidad, y a no ser objeto de
decisiones automatizadas dirigiéndose por escrito a la direccién: dpd@chiclana.es

Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre el tratamiento de datos en el siguiente enlace:
https://www.chiclana.es/menu-inferior/politica-de-privacidad/#c11825

ANEXO V

“EMPRESA BENEFICIARIA DE SUBVENCION A LA CONTRATACION,
DESTINADA A LA CREACION Y FOMENTO DEL EMPLEO
EN EL MUNICIPIO DE CHICLANA DE LA FRONTERA,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2023”

PROYECTO SUBVENCIONADO POR
EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE CHICLANA DE LA FRONTERA
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

ANEXO VI
DECLARACION RESPONSABLE DE INICIO

Don/Dofia , titular del DNI n¢ ,
en nombre propio o en representacion de , con C.L.F.
ne , en relacion con la subvencidn a la contratacion, destinada a la creacion y

fomento del empleo en el municipio de Chiclana de la Frontera, correspondiente al ejercicio

2023, DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que en relacion con la subvencion a la contratacion destinada a la creacion y fomento del

empleo en el municipio de Chiclana de la Frontera, correspondiente al ejercicio 2023, y

segin lo  establecido en su  convocatoria, resulta que con fecha
, se ha formalizado uno de los contratos

objeto de la citada subvencion, considerandose el proyecto iniciado a los efectos de solicitar

el abono del anticipo correspondiente al 75% del total de la subvencién concedida para el

desarrollo de las actuaciones del proyecto.

Comprometiéndose a aportar los documentos acreditativos de los extremos que se declaran,

caso de que el Excemo. Ayuntamiento asi lo requiera.

En Chiclana de la Frontera, a de de 2023
EL/LA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ANEXO VI
ENTREGA DE CREDENCIALES

En cumplimiento de lo establecido en la cldusula cuarta de la Convocatoria de Subvencién a
la Contratacion, destinada a la creacion y fomento del empleo en el municipio de Chiclana de
la Frontera, correspondiente al ejercicio 2023, la entidad ,
con C.I.LF. n? , hace entrega en el presente acto a las personas que se
relacionan a continuacion, de las credenciales facilitadas por el Ayuntamiento de Chiclana de
la Frontera a los efectos de facilitar su identificacion como personal contratado con cargo a la
mencionada subvencién y se le informa que el uso de la misma es de caracter obligatorio y
permanente durante la jornada de trabajo.

Las personas abajo firmantes reciben la credencial que se les entrega y se comprometen a
utilizarla permanentemente durante toda la jornada laboral a efectos de facilitar su
identificacién como personal contratado en la Convocatoria de Subvencién a la Contratacion,
destinada a la creacion y fomento del empleo en el municipio de Chiclana de la Frontera,
correspondiente al ejercicio 2023.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE TELEFONO FIRMA

Y para que conste a los efectos oportunos, asi lo declaro.
En Chiclana de la Frontera, a de de 2023
EL/LA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL
Fdo.:

ANEXO VII (BIS)

COMUNICACION DE INFORMACION

En cumplimiento de lo establecido en la cldusula cuarta de la Convocatoria de Subvencién a
la Contratacion, destinada a la creacion y fomento del empleo en el municipio de Chiclana de

la Frontera, correspondiente al ejercicio 2023, la entidad

, con C.I.LF. n® ,
le comunica que el contrato de trabajo formalizado con nuestra entidad con Fecha de Inicio
del Contrato , se suscribe al amparo de la citada convocatoria.

El mencionado contrato estd subvencionado por el Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera
enun ___ % del importe resultante por los conceptos retributivos derivados del pago de los
costes de la Seguridad Social de la persona contratada, incluida la cuota a cargo de la entidad
0 empresa contratante, y de los conceptos retributivos relativos a los costes salariales de la
persona contratada, de conformidad con lo sefialado en la cldusula quinta de la Convocatoria
de Subvencidén a la Contratacion, destinada a la creacion y fomento del empleo en el
municipio de Chiclana de la Frontera, correspondiente al ejercicio 2023.

Y para que conste, firman las partes interesadas en el lugar y fecha a continuacion indicados.

En Chiclana de la Frontera, a de de 2023

EL/LA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL EL/LA TRABAJADOR/A
Fdo.: Fdo.:

37/45.

Documento firmado por:

Fecha/hora:

VERDIER MAYORAL CANDIDA

03/03/2023 11:50:44

OROZCO BERMUDEZ MANUEL

02/03/2023 14:32:55

OROZCO BERMUDEZ MANUEL

02/03/2023 14:15:59




€2€J0€0T0C/.9.0LPYETEOSC LY TRTL900N

ASO¢,00(QUOIDEPI[A/SS BURIDIYD [enlIARIUBIUSA//:dnY

U3 UQIoedlLIBA 9p oinbas 061po) |8 swepaw
epegoidwod Jas apand 0lUsWNJ0p 81S8 ap peplonuaine e

€2€J0€0T02.3.0LPYETEDOSZLYTET.O00N

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

ANEXO VI
MEMORIA DE ACTUACION

Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones de la concesién con

indicacion de las actividades realizadas.

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
Persona Fisicao |N.LF. O Numero de documento:
Nombre: 12 Apellido: 29 Apellido:
Persona Juridica 0 Numero de documento:
Razén Social:
Domicilio:
C.P: Poblacién: Provincia:
Teléfono: Teléfono movil: Correo electronico:
El correo electrdnico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de
notificacién

REALIZA LA SIGUIENTE DECLARACION RESPONSABLE:

] Que Si ha recibido o solicitado otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
otorgadas para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Uniédn Europea o de organismos
internacionales.

] Que NO ha recibido o solicitado otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
otorgadas para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos
internacionales.

SUBVENCION A LA CONTRATACION, DESTINADA A LA CREACION Y FOMENTO DEL

EMPLEO EN EL MUNICIPIO DE CHICLANA DE LA FRONTERA, CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO 2023.

IMPORTE DE LA SUBVENCION:
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

CONTRATACIONES REALIZADAS:

. s . C i
Nombre y apellidos| Fecha Codigo % Jornada Categoria on(;/;emo
del trabajador/a ALTA Contrato 0 Profesional S
Aplicacion
ACTIVIDADES REALIZADAS:
RESULTADOS OBTENIDOS:
CRITERIOS OBJETIVOS DE EFICACIA:
. éLos recursos econdmicos adjudicados han sido suficientes para cubrir el coste de las
contrataciones del proyecto?
. ¢Se han ejecutado todos las contrataciones previstas en el proyecto?
. ¢Se han producido bajas en las personas contratadas para el proyecto?
. ¢Se han mantenido las contrataciones del proyecto?
CONCLUSION DE LA EJECUCION DEL PROYECTO:
En Chiclana de la Frontera, a de de 2023

EL/LA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:
Informacion basica sobre proteccion de datos
Responsable del Domicilio: Calle Constitucién, 1, 11130 Chiclana
P . Ayuntamiento de Chiclana. de la Frontera, Cadiz.
tratamiento I ) .
E-mail: informacion@chiclana.es

Llevar a cabo las actuaciones administrativas que en su Legitimacion Cumplimiento

Finalidad caso se deriven de la solicitud que plantea de obligacion
legal
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

Destinatarios No se realizan comunicaciones de datos.

. Los datos son comunicados por el propio interesado o representante legal.
Procedencia de los

datos

Personas interesadas en presentar una solicitud de informacidn o peticidn de servicio ante el

Categoria de Ayuntamiento de Chiclana.
personas interesadas

Derechos Podrd acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como revocar la autorizacién para el
tratamiento de los datos, ejercitar los derechos de limitacion, portabilidad, y a no ser objeto de
decisiones automatizadas dirigiéndose por escrito a la direccion: dpd@chiclana.es

Puede consultar la informacidn adicional y detallada sobre el tratamiento de datos en el siguiente enlace:
https://www.chiclana.es/menu-inferior/politica-de-privacidad/#c11825

ANEXO IX
MEMORIA ECONOMICA
Memoria econdmica que incluird relacion clasificada de los gastos realizados con cargo a la
contratacion subvencionada, con identificacion de la entidad y su numero de CIF.

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

Persona Fisicao |N.I.LF. O Numero de documento:
Nombre: 12 Apellido: 22 Apellido:
Persona Juridica o Nidmero de documento:

Razén Social:

Domicilio:
C.P.: Poblacion: Provincia:
Teléfono: Teléfono movil: Correo electroénico:

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de
notificacion

DECLARA:

Que en el desarrollo de las actuaciones que como motivo de la ejecucion de la
“SUBVENCION A LA CONTRATACION, DESTINADA A LA CREACION Y FOMENTO DEL EMPLEO
EN EL MUNICIPIO DE CHICLANA DE LA FRONTERA, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2023":

Convocatoria (BOP):
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

Fecha de Resolucién:
Importe Subvencionado:

Ha generado los siguientes gastos:

Servicios Generales. Actas y acuerdos.

PERSONA O ENTIDAD

ACREEDORA (DNI / CIF) CONCEPTO

IMPORTE
PAGADO

MEDIO
DE PAGO

FECHA
DE PAGO

TOTAL IMPORTES PAGADOS:

Se relacionan todos los ingresos destinados a la actividad subvencionada, incluyendo la
presente ayuda, la aportacion propia o de otras entidades, y otras ayudas recibidas. La suma
total de los ingresos vinculados a la subvencion obtenida no excede del gasto total efectuado
en la actividad organizada con la subvenciéon municipal.

CONCEPTO Y ENTIDAD

IMPORTE

Subvencién Ayuntamiento de Chiclana para esta actividad

Aportacién propia de la entidad beneficiaria

Otras ayudas o subvenciones publicas

Ayudas o patrocinios privados

Ingresos Propios de la actividad

Otros ingresos

SUMA TOTAL

En Chiclana de la Frontera, a

de

EL/LA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

de 2023
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

Informacion basica sobre proteccién de datos

Domicilio: Calle Constitucion, 1, 11130 Chiclana
Ayuntamiento de Chiclana. de la Frontera, Cadiz.
E-mail: informacion@chiclana.es

Responsable del
tratamiento

Llevar a cabo las actuaciones administrativas que en su caso se Legitima  Cumplimiento
Finalidad deriven de la solicitud que plantea cién de obligacion
legal
Destinatarios No se realizan comunicaciones de datos.
Procedencia de los Los datos son comunicados por el propio interesado o representante legal.
datos
Categoria de Personas interesadas en presentar una solicitud de informacion o peticién de servicio ante el

personas interesadas  Ayuntamiento de Chiclana.

Derechos Podra acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como revocar la autorizacion para el
tratamiento de los datos, ejercitar los derechos de limitacién, portabilidad, y a no ser objeto de
decisiones automatizadas dirigiéndose por escrito a la direccion: dpd@chiclana.es

Puede consultar la informacién ad|C|onaI y detallada sobre eI tratamlento de datos en el siguiente enlace:

ANEXO X
DECLARACION RESPONSABLE DE RETENCIONES
D. , con DNI numero , en
representacién de la entidad con CIF ndmero

DECLARO bajo mi responsabilidad que las retenciones practicadas en concepto de IRPF
correspondientes a  los  periodos  subvencionables por los meses de
de 20, de D./D2. con DNI

numero y D./Da. con DNI numero
, han sido abonadas a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
estando incluidas en los siguientes Modelos 111:

MODELO 111 N.2 DE JUSTIFICANTE FECHA IMPORTE Mod. 111
PAGO

Y para que conste a los efectos oportunos, asi lo declaro.
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Responsable del
tratamiento

Finalidad

Destinatarios

Procedencia de
los datos

Categoria de
personas
interesadas

Derechos

En Chiclana de la Frontera, a de

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

de 2023

EL/LA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL
Fdo.:

Informacién basica sobre proteccion de datos

= Domicilio: Calle Constitucion, 1, 11130
Chiclana de la Frontera, Cadiz.
= E-mail: informacion@chiclana.es

Ayuntamiento de Chiclana.

Cumplimiento de
obligacion legal

Llevar a cabo las actuaciones administrativas que en
su caso se deriven de la solicitud que plantea.

Legitimacion

No se realizan comunicaciones de datos.

Los datos son comunicados por el propio interesado o representante legal.

Personas interesadas en presentar una solicitud de informacidn o peticidn de servicio ante el
Ayuntamiento de Chiclana.

Podra acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como revocar la autorizacion para el tratamiento de
los datos, ejercitar los derechos de limitacion, portabilidad, y a no ser objeto de decisiones
automatizadas dirigiéndose por escrito a la direccion: dpd@chiclana.es

Puede consultar la informacion adlaonal y detallada sobre eI tratamlento de datos en el siguiente enlace:

ANEXO XI
DECLARACION RESPONSABLE

DATOS DE LA PERSONA DECLARANTE

Persona Fisicao |N.LF. O Numero de documento:
Nombre: 12 Apellido: 22 Apellido:
Persona Juridica O Numero de documento:
Razdn Social:

Domicilio:

C.P: Poblacién: Provincia:
Teléfono: Teléfono mdvil: Correo electrénico:
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de
notificacion

DECLARA bajo su responsabilidad que, en relacion al Proyecto “SUBVENCION A LA
CONTRATACION, DESTINADA A LA CREACION Y FOMENTO DEL EMPLEO EN EL MUNICIPIO
DE CHICLANA DE LA FRONTERA, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2023”, los documentos
escaneados presentados con los sellos y firmas de pagado coinciden con las originales y se
han destinado Unicamente al citado proyecto subvencionado por el Ayuntamiento de
Chiclana de la Frontera, comprometiéndome a aportar los documentos acreditativos de los
extremos que se declaran, caso de que el Excmo. Ayuntamiento asi lo requiera.

Y para que conste a los efectos oportunos, asi lo declaro.

En Chiclana de la Frontera, a de de 2023
EL/LA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL
Fdo.:

Informacién basica sobre proteccién de datos

Domicilio: Calle Constitucion, 1, 11130 Chiclana
Ayuntamiento de Chiclana. de la Frontera, Cadiz.
E-mail: informacion@chiclana.es

Responsable del
tratamiento

Llevar a cabo las actuaciones administrativas que en su caso se Legitima  Cumplimiento
Finalidad deriven de la solicitud que plantea cion de obligacién
legal
Destinatarios No se realizan comunicaciones de datos.

Preerens® dka (68 Los datos son comunicados por el propio interesado o representante legal.

datos

Personas interesadas en presentar una solicitud de informacidn o peticidn de servicio ante el

Categoria de
2 Ayuntamiento de Chiclana.

personas interesadas

Derechos Podrd acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como revocar la autorizacién para el
tratamiento de los datos, ejercitar los derechos de limitacion, portabilidad, y a no ser objeto de
decisiones automatizadas dirigiéndose por escrito a la direccion: dpd@chiclana.es

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre el tratamiento de datos en el siguiente enlace:
https://www.chiclana.es/menu-inferior/politica-de-privacidad/#c11825

22, Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion de Fondos asi como a la
Tesoreria Municipal de este Excmo. Ayuntamiento”.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.
Servicios Generales. Actas y acuerdos.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido el presente certificado,
que firmo con el visado de la Sra. Teniente de Alcalde, Delegada de Régimen Interior, Diia.
Candida Verdier Mayoral, en virtud de la delegacién de competencias conferida mediante
Decreto de la Alcaldia numero 6.639, de 30 de noviembre de 2020, y a expensas de los
términos de aprobacion del acta de la sesidn, de conformidad con lo previsto en el articulo
206 del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre (BOE nim. 305, de 22 de diciembre)
que aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

En Chiclana de la Frontera, al dia de la fecha de la firma electronica.

45/45.
Documento firmado por: Fecha/hora:
VERDIER MAYORAL CANDIDA 03/03/2023 11:50:44
OROZCO BERMUDEZ MANUEL 02/03/2023 14:32:55
OROZCO BERMUDEZ MANUEL 02/03/2023 14:15:59




