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Comunidad
de Madrid

Ref: 48/139774.9/21

Direccion General de Igualdad

CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES
FAMILIAS; IGUALDAD Y NATALIDAD

ORDEN 778/2021, DEL CONSEJERO DE POLITICAS SOCIALES, FAMILIAS,
IGUALDAD Y NATALIDAD POR LA QUE SE CONVOCAN PARA EL ANO
2021 SUBVENCIONES DIRIGIDAS A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS DE ATENCION DE PERSONAS
LGTBI EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y DE SENSIBILIZACION DE
LA SOCIEDAD MADRILENA DIRIGIDOS A LA CONSECUCION DE LA
IGUALDAD REAL Y EFECTIVA DE LAS PERSONAS LGTBI.

El articulo 4 bis de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad de Madrid, prevé la obligacion de concretar, previamente al
establecimiento de las subvenciones, un Plan Estratégico que defina los
objetivos y efectos que se pretenden alcanzar con su aplicaciéon, el plazo
necesario para su consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de
financiacion, entre otros extremos. En cumplimiento de esta obligacion,
mediante Orden 112/2021, de 8 de febrero, del Consejero de Politicas
Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad, se ha aprobado el Plan Estratégico de
Subvenciones 2021 de la Consejeria de Politicas Sociales, Familias, Igualdad y
Natalidad.

El Decreto 222/1998, de 23 de diciembre, que desarrolla parcialmente la Ley
2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid,
contempla, entre otros aspectos, la necesidad de establecer, con caracter
previo a la concesion de ayudas y subvenciones, las oportunas bases
reguladoras. Asi, mediante Orden 947/2020, de 5 de agosto, de la Consejeria
de Politicas Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad, se han aprobado las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones a entidades sin animo
de lucro para la ejecucidn de proyectos de atencién de personas LGTBI en
situacion de vulnerabilidad y de sensibilizacion de la sociedad madrilefa
dirigidos a la consecucion de la igualdad real y efectiva de las personas LGTBI,
publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, num. 194, de 12 de
agosto de 2020.

Esta orden es propuesta por la Direccion General de Igualdad, de acuerdo con
las competencias que los Consejeros en el ambito de sus Consejerias tienen
atribuidas por el articulo 7 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad de Madrid, y por el Decreto 279/2019, de 29 de octubre, del
Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Politicas Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad.

En virtud de lo anterior,
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DISPONGO
Primero. Objeto y finalidad de la convocatoria.

La presente orden tiene por objeto convocar, con cargo al ejercicio
presupuestario 2021, subvenciones dirigidas a entidades sin animo de lucro
para la ejecucion de proyectos de atencidén de personas LGTBI en situacién de
vulnerabilidad, y de sensibilizacion dirigidos a la poblacién de la Comunidad de
Madrid.

La finalidad de las subvenciones objeto de esta orden es la consecucion de una
igualdad plena y efectiva mediante la financiacién de proyectos ejecutados por
entidades sin fin de lucro que trabajen principalmente por los derechos de las
personas LGTBI o aquellas que dispongan de recursos o programas
especificos dirigidos a este grupo de poblacion

Segundo. Régimen juridico aplicable.

1. Las bases reguladoras que han de regir esta convocatoria son las
contenidas en la Orden 947/2020, de 5 de agosto, de la Consejeria de Politicas
Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad, publicada en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid, num. 194, de 12 de agosto de 2020.

2. Seran de aplicacion a las subvenciones convocadas por esta orden, la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Reglamento de
desarrollo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, el Reglamento de
Procedimiento para la concesiéon de ayudas y subvenciones publicas aprobado
por Decreto 222/1998, de 23 de diciembre y el Real Decreto 130/2019, de 8 de
marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la
publicidad de las subvenciones y demas ayudas y demas normativa aplicable.

Tercero. Acciones subvencionables.

En el marco de lo dispuesto en esta orden, las acciones subvencionables se
clasifican en tres modalidades de intervencion:

a) Proyectos dirigidos a personas LGTBI en situacién de vulnerabilidad que
contengan actuaciones de informacion, acogida, orientacion, formacién y
asesoramiento a través de itinerarios personalizados de acompanamiento,
intermediacién, seguimiento y apoyo que garanticen su integracion en la
sociedad y favorezcan su autonomia personal y, en general, la atencion de
necesidades no cubiertas por otros servicios normalizados dirigidos a la
poblacién en general.
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b) Proyectos dirigidos a personas LGTBI en situacion de especial
vulnerabilidad que ademas de contener alguna de las actuaciones previstas en
la letra anterior incluyan acciones de alojamiento, manutencién o formacion en
habilidades personales mediante una intervencion intensiva como paso previo
e indispensable para su inclusion social y, en su caso, laboral.

c) Proyectos de sensibilizacién y fomento de la convivencia dirigidos a la
poblacion de la Comunidad de Madrid, entendidas como aquellas acciones que
tengan como finalidad fomentar el pleno ejercicio del derecho a la igualdad de
trato, el respeto de la dignidad de las personas, la proteccion contra cualquier
forma de discriminacion, acto o conducta intolerante o discriminatoria basados
en la orientacion sexual, identidad o expresion de género.

Cuarto. Forma de concesion de las subvenciones.

El procedimiento de concesion de las subvenciones sera el de concurrencia
competitiva hasta agotar el crédito total disponible, y con arreglo a los criterios
de publicidad, objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacién, eficacia
en el cumplimiento de los objetivos fijados para el establecimiento de las mimas
y eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

Quinto. Compatibilidad de las subvenciones

Estas subvenciones seran compatibles con la obtencién de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos de cualesquiera otras entidades, que se destinen a
financiar las actividades subvencionadas, siempre que el importe de las
subvenciones, en ningun caso, sea de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el
coste de la actividad subvencionada.

Sexto. Contenido de los proyectos.

1. Los proyectos previstos en las letras a) y b) del apartado Tercero deberan
incluir, como minimo, las siguientes actuaciones, que se consensuaran con la
persona beneficiaria:
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a) Valoracion de necesidades.
b) Informacion y orientacion.

c) Desarrollo de habilidades personales, sociales y/o laborales, mediante
tutorias individuales o grupales.

2. Ademas, los proyectos dirigidos a personas LGTBI en situacién de especial
vulnerabilidad, previstos en la letra b) del apartado Tercero, deberan incluir, al
menos, una de las siguientes actuaciones complementarias:
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a) Cobertura de necesidades basicas como aseo, alojamiento y comedor.

b) Mantenimiento de recursos destinados a proporcionar alojamiento tem-
poral.

c) Actividades de acogida y acompafiamiento en centros de dia de baja y
media exigencia.

3. Los proyectos previstos en la letra c) del apartado Tercero deberan contener
una definicion cualitativa y cuantitativa del publico destinatario, efectos perse-
guidos, actividades a desarrollar, procedimiento de evaluacion de indicadores y
resultados esperados.

Séptimo. Requisitos de los proyectos.
Los proyectos objeto de subvencidén deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Las personas destinatarias de estos proyectos deberan ser poblacién
LGTBI en situacién de vulnerabilidad o especial vulnerabilidad, residentes en la
Comunidad de Madrid, y en el caso de los proyectos contemplados en la letra
c) del apartado Tercero, la poblacion de la Comunidad de Madrid.

b) Deberan contener, como minimo, los objetivos, actuaciones, participan-
tes, duracion y ubicacion en los que se van a concretar las acciones subven-
cionables. En ningun caso, podran contemplar actuaciones generales.

c) Habran de referirse y encuadrarse solamente en una de las acciones
subvencionables previstas en el apartado Tercero.

d) Las actuaciones deberan desarrollarse en el ambito territorial de la Co-
munidad de Madrid.

e) La perspectiva de género, la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres y la innovacion social deberan estar presentes en los proyectos, de
manera transversal en cada una de las fases del mismo.

Octavo. Duracion de los proyectos y periodo subvencionable.

El periodo de ejecucion de los proyectos se regira por lo dispuesto a continua-
cion:

a) Los proyectos tendran una duracion maxima de doce meses.

b) Las actuaciones podran haberse iniciado desde el 1 de enero del afio
2021 y, en todo caso, deberan iniciarse en un plazo maximo de dos meses

desde la fecha del ingreso en cuenta de la transferencia bancaria de pago de la
subvencién concedida.
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c) La fecha de finalizacion del proyecto, que determinara el fin del periodo
subvencionable, sera la que establezca cada una de las entidades en su solici-
tud, no pudiendo exceder, en ningun caso, del 31 de diciembre de 2022.

Noveno. Gastos subvencionables.

1. Sélo seran subvencionables los gastos que, de manera indubitada, respon-
dan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente ne-
cesarios y se realicen dentro del plazo de ejecucién del proyecto.

2. Se considera gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con ante-
rioridad a la finalizacién del plazo de presentacion de justificacion sefialado en
el apartado Vigésimo sexto. Los gastos que podran imputarse a la subvencién
y en la parte proporcional que corresponda respecto de la actividad subvencio-
nada se tendran que ajustar a los conceptos y limites siguientes:

a) Costes directos del personal dedicado al proyecto, es decir, aquellos
que vinculan a este personal con el desarrollo del proyecto de forma inequivo-
ca, que representaran como minimo el 60 por 100 del total de gastos subven-
cionables.

b) Gastos de personal complementario para el desarrollo del proyecto.
Se considera personal complementario aquel que no esta vinculado expresa-
mente a la ejecucion del proyecto subvencionado por clausula contractual o por
designacion expresa del representante legal de la entidad, pero que realiza
funciones comunes para todos los servicios y actuaciones desarrolladas por la
entidad, incluyendo en todo caso las actuaciones contempladas en el proyecto.

c) Gastos de alquiler de inmuebles.

d) Suministros

e) Material fungible.

f) Mantenimiento.

g) Seguros exigidos en la convocatoria.

h) Dietas y gastos de transporte.

i) Cobertura de necesidades basicas de los participantes en el proyecto.
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3. En concreto, tendran consideracion de costes directos de personal los si-
guientes:

a) Remuneraciones pactadas en contrato laboral, incluido el plus de
transporte incluido en némina y las que se apliquen por remisién expresa a un
convenio colectivo.

b) Cotizaciones sociales del empleador.

c) Remuneracion pactada en un contrato de arrendamiento de servicios
para la ejecucién de una parte del proyecto que se identifique inequivocamente
en el citado contrato, con el limite establecido en el articulo 27.2 c) de la Orden
947/2020, de 5 de agosto, de bases reguladoras.
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La vinculacién directa de un trabajador o profesional contratado con la
ejecucion del proyecto debera constar expresamente en la documentacién
aportada para la justificacion econdémica, conforme a lo establecido en el
apartado Vigésimo sexto.

No tendra la consideracion de gasto subvencionable, el gasto en el que incu-
rran las entidades beneficiarias de la subvencion respecto al personal en situa-
cién de incapacidad transitoria.

Décimo. Gastos no subvencionables
En ningun caso, seran gastos subvencionables:

a) Los gastos de inversion.

b) Los gastos financieros, licencias y tributos, salvo los impuestos indi-
rectos (incluidos el IVA), cuando no sean susceptibles de recuperaciéon o com-
pensacion, es decir, cuando la entidad tenga reconocida la exencion del IVA.
En tal caso, la entidad debera aportar el correspondiente certificado de exen-
cion del citado impuesto expedido por la Agencia Estatal de la Administracién
Tributaria.

c) Los intereses, recargos de mora y sanciones que sean impuestas a la
entidad.

d) Las gratificaciones que, en su caso, reciban los voluntarios sociales
de la entidad.

e) Los gastos que se originen como consecuencia de la simple participa-
cion de los miembros de la entidad en las juntas directivas o consejos de direc-
cion de la mima.

f) Los gastos de edicion de libros, o cualquier otro tipo de publicacion
divulgativa, que no sean relativos o vinculados a la accion subvencionable.

g) Los gastos derivados de acciones que tengan como objetivo promo-
cionar a la entidad en si misma.

Undécimo. Cuantia y limites de la subvencion

1. La cuantia de la subvencion se calculara conforme a lo establecido en el
articulo 13 de la Orden 947/2020, de 5 de agosto, de bases reguladoras. Esta
cuantia no podra superar el importe solicitado ni los limites establecidos para
cada tipologia de proyecto, prorrateados en su caso por los meses de duracion
del proyecto.

2. Para periodos de ejecucion de un afio, la cuantia subvencionable de los
proyectos previstos en el apartado Tercero, letras a), b) y ¢) sera como maximo
40.000, 50.000 y 30.000 euros, respectivamente.

3. Los mddulos econdmicos salario/hora a aplicar para el calculo del coste de
referencia del personal adscrito al proyecto, previsto en el articulo 13 de la
citada Orden 947/2020, seran los siguientes:
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GRUPO PROFESIONAL COSTE SALARIO/HORA
0 24,17
1 20,94
2 18,35
3 15,94
4 14,13

Estos grupos profesionales se corresponden con la clasificacion profesional
contemplada en la Resolucién de 22 de junio de 2015, de la Direccién General
de Empleo, por la que se registra y publica el Convenio colectivo estatal de
accion e intervencién social 2015-2017 (B.O.E. num. 158, de 3 de julio de
2015).

Duodécimo. Requisitos entidades solicitantes.

1. Las entidades solicitantes deberan reunir, a la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos, que deberan mantenerse
hasta el momento de la justificacion de los gastos realizados con cargo al pro-
yecto subvencionado:

a) Carecer de fines de lucro.

b) Garantizar la democracia interna en la composicion de sus 6rganos de
gobierno cuando se trate de asociaciones.

c) Tener fines institucionales, recogidos en sus estatutos o normas funda-
cionales, adecuados a la finalidad de la subvencion y a la realizacion de las
actividades consideradas subvencionables, de acuerdo con lo previsto en el
apartado Tercero.

d) Estar legalmente constituidas y constar inscritas en el registro que le
corresponda de acuerdo con su naturaleza juridica, al menos con dos afios de
antelacién a la fecha de publicacién del extracto de esta convocatoria en el Bo-
letin Oficial de la Comunidad de Madrid.

e) La entidad debera estar inscrita en el Registro de entidades, centros y
servicios de accion social como titular de un servicio de accion social en cual-
quiera de las tipologias y sectores de atencion que se especifica en funcién del
grupo de poblacion a los que se dirige la actividad:
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1°. Sectores de atencién (articulo 2 de la Orden 613/1990, de 6 de no-
viembre, por la que se desarrolla el Decreto 6/1990, de 26 de enero, creador
del Registro de entidades que desarrollan actividades en el campo de la accidn
social y servicios sociales en la Comunidad de Madrid):

2.1.10. Personas sin hogar
2.1.12. Refugiados y asilados
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2.1.15. Otros grupos en situacion de necesidad.
2°. Tipologia del servicio (articulo 3 de la citada Orden 613/1990):

3.1.1. Informacién y orientacion
3.1.6. Prevencion e insercion social
3.1.8. Otras prestaciones y servicios.

Las entidades que reciban subvencion para los proyectos contemplados en la
letra b) del apartado Tercero, deberan tener en cuenta que las actuaciones
complementarias exigidas sélo podran prestarse en centros inscritos en el cita-
do Registro previa autorizacion administrativa conforme a lo establecido en el
articulo 5 del Reglamento Regulador de los Procedimientos de Autorizacion
Administrativa y Comunicacion Previa para los Centros y Servicios de Accion
Social en la Comunidad de Madrid, y la inscripcion en el Registro de Entidades,
Centros y Servicios, aprobado por Decreto 21/2015, de 16 de abril.

Este requisito se comprobara de oficio por el érgano instructor.

f) No tener deudas en periodo ejecutivo con la Comunidad de Madrid,
salvo que las mismas estuvieran debidamente garantizadas. Este requisito se
comprobara de oficio por el érgano instructor.

g) Hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la Seguri-
dad Social, salvo que estuvieran exoneradas de acuerdo con la normativa apli-
cable. Este requisito se acreditara de oficio por el érgano instructor, salvo que
conste en el procedimiento la oposicion expresa de la entidad solicitante o exis-
ta una ley especial aplicable que requiera el consentimiento expreso.

h) No encontrarse incursas en las causas de prohibicion para obtener la
condicion de beneficiario/a establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

i) Cumplir con las obligaciones que en materia de proteccion de datos
personales impone al responsable de tratamiento la normativa vigente, tanto el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de
abril de 2016, como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, y sus normas de
desarrollo, en particular, en lo relativo a las categorias especiales de datos y al
ejercicio de los derechos por los titulares de los mismos.

2. Quedaran excluidas aquellas entidades cuyos fines institucionales, conforme
a sus estatutos, limiten su actividad de manera exclusiva o especifica a la
atencion a menores, mayores, mujeres, drogodependientes, personas con
discapacidad, victimas de violencia de género y victimas de terrorismo, sin
perjuicio de otras exclusiones legales que sean de aplicacion.
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Décimo tercero. Solicitudes y documentacion a presentar.

1. Cada entidad solicitante podra presentar un maximo de dos solicitudes, una
por proyecto, sin que, en ningun caso, los dos proyectos puedan corresponder
a una misma modalidad de intervencién de las previstas en el apartado
Tercero.

2. La solicitud se formalizara de acuerdo con el modelo de solicitud anexo a
esta orden.

3. Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacion:

a) Acreditacion de la personalidad juridica de la entidad que acredite la
inexistencia de animo de lucro mediante mediante copia de los estatutos
debidamente inscritos 0 normas fundacionales vigentes acompanadas, en este
caso, por la certificacidon de su inscripcion expedida por el registro que segun
su ambito le corresponda.

b) Certificado de exencion de declaracion de IVA (en su caso).

¢) En cuanto al Impuesto sobre Actividades Econdmicas (IAE), la entidad
debera aportar alta y ultimo recibo abonado en el afio de esta convocatoria o,
en su defecto, el afio anterior a la misma, en cuyo caso, debera adjuntarse
declaracion responsable del representante legal de la entidad de no haberse
dato de baja en el IAE, de acuerdo con el modelo que se incluye como anexo 3
a esta orden. Las entidades que estén exentas del impuesto deberan presentar
declaracion responsable indicando la causa de exencidon. En el supuesto de
encontrarse en alguna de las exenciones establecidas en el articulo 82.1,
apartados e) y f), de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, Texto
Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
deberan presentar asimismo resolucion expresa de la concesion de la exencién
de la Administracion Tributaria competente.

d) Memoria general de la entidad, de acuerdo con el modelo que se
incluye como anexo 1 a esta orden.

e) Memoria del proyecto a realizar, con su correspondiente presupuesto,
incluido el IVA, de acuerdo con el modelo que se incluye como anexo 2 a esta
orden.

f) Acreditacion de la capacidad legal de la persona firmante de la solicitud
de la subvencion mediante poder notarial, inscripcion del nombramiento en el
registro correspondiente u otra documentacion acreditativa

g) Declaracion responsable de quien ostente la representacion legal de la
entidad solicitante de no tener deudas por reintegro de subvenciones; de no
encontrarse incursa en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficia-
rios de subvenciones establecidas en el articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre; de otras ayudas o subvenciones solicitadas o recibidas para
el mismo objeto y finalidad, en la que se incluya la justificacién, en caso de que
haya finalizado el plazo para ello; y de que se suscribira un seguro de respon-
sabilidad civil, asi como de voluntariado, en el caso de que se prevea en la eje-
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cucién del proyecto la participacion de personal voluntario, que debera mante-
nerse en vigor durante todo el periodo de ejecucién del proyecto subvenciona-
ble.

Estas declaraciones se realizaran segun el modelo que se incluye como
anexo 3 a esta orden.

h) Declaracion responsable del representante de la entidad, como
responsable de los tratamientos de datos personales que realice como
consecuencia de la actividad subvencionada de acuerdo al modelo que se
incluye como anexo 4 a esta orden por la que asume cumplir con las medidas
juridicas, técnicas y organizativas apropiadas a fin de garantizar y acreditar que
el tratamiento es conforme con el citado reglamento y la ley organica vigente,
sus normas de desarrollo y en su caso, la legislacion sectorial aplicable.

En el supuesto de que la entidad no disponga el registro de actividades de
tratamiento de datos en formato electrénico, y no esté obligado a ello, (articulo
30 del Reglamento UE 2016/679 y articulo 31 de la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre), debera aportarlo documentalmente en el momento de justificar
la ayuda concedida.

i) En caso de que la realizacidén de actividades objeto de la subvencion implique
contacto habitual con menores, declaraciéon responsable de que nadie del
personal, incluido el voluntario que realiza este tipo de actividades, ha sido
condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad
sexual de acuerdo al modelo que se incluye como anexo 3 a esta orden.

Los datos que no se cumplimenten en los modelos citados en los
apartados d) y e) anteriores, no seran tenidos en cuenta a efectos de su
valoracion

4. Solo en caso de que conste en el expediente oposicion expresa a la consulta
de datos a través de sistemas de intercambio de informacion entre las
Administraciones Publicas, se debera aportar, ademas la siguiente
documentacion:

La autenticidad de este documento se puede comprobar en Www.madrid.o%/csv |‘I”H|H ’I‘ ‘I’I” |H
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0908949485377448402472

a) Tarjeta de identificacidn fiscal de la entidad y DNI o NIE de la persona
que ostente la representacion legal de la entidad.

b) Certificaciones de los organismos correspondientes de hallarse al
corriente de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, salvo
que estuvieran exoneradas de acuerdo con la normativa vigente.

Décimo cuarto. Plazo y forma de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes y de la documentacion que debe
acompanarlas sera de 10 dias habiles. Este plazo se computara desde el dia
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siguiente al de la publicacion del extracto de esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid, por conducto de la Base de Datos Nacional
de Subvenciones.

2. La presentacion de las solicitudes y de la documentacion prevista en el
apartado Décimo tercero se realizara en el registro electronico de la Consejeria
de Politicas Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad, al que se podra acceder a
través del Portal Administracion Electronica de la Comunidad de Madrid,
www.comunidad.madrid, asi como en los demas registros electronicos
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Para la presentacion de la solicitud y la documentacién por medios
electrénicos, sera necesario disponer de uno de los certificados electrénicos
reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean operativos en la
Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de
confianza de prestadores de servicios de certificacién” o cualquier otro sistema
de firma electronica que la Comunidad de Madrid considere valido en los
términos y condiciones que se establezcan especificamente para cada tipo de
firma.

La documentacion requerida debera anexarse a la solicitud en el momento de
su presentacion y envio. No sera necesario aportar aquellos documentos en los
que exista la opcion en el formulario de solicitud para que la Administraciéon
pueda consultar los correspondientes datos. La administracién actuante podra
consultar o recabar dichos documentos, salvo que el interesado se opusiera a
ello. En el caso de que manifestara su oposicibn para la consulta y
comprobacion de sus datos, el solicitante estara obligado a aportar copia de los
documentos correspondientes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 28
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sin perjuicio de las verificaciones
necesarias que podra efectuar la administracion destinataria, en el ejercicio de
sus competencias, para comprobar la exactitud de los datos declarados.

Igualmente, podran aportarse documentos durante la tramitacion del
expediente, a través de la opcién “Aportacion de Documentos”, disponible en el
portal de Administracion electronica www.comunidad.madrid.

Las notificaciones individuales se realizaran exclusivamente por medios
electronicos, por lo que la entidad debera estar dada de alta en el servicio de
Notificaciones Telematicas de la Comunidad de Madrid (NOTE), sin perjuicio de
las notificaciones de forma colectiva que se puedan hacer de conformidad con
el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. Los modelos de impresos y cuanta informacién se precisen para formular la
solicitud, seran facilitados por la Subdireccion General de Atencion a la
Diversidad de Género de la Direccion General de Igualdad. Estaran también
disponibles en la pagina web de Ila Comunidad de Madrid
(www.comunidad.madrid) “servicios e informacion”.
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4. Si la solicitud y la documentacion presentadas no reunen los requisitos exigi-
dos en las bases reguladoras y en la presente convocatoria, asi como en la
demas legislacion aplicable, se requerira al interesado para que, en un plazo de
diez dias, subsane la falta o acomparfe los documentos preceptivos, con indi-
cacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion,
previa resolucion dictada segun lo establecido en el articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre. Dicho requerimiento sera notificado de forma indivi-
dual, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. Conforme al articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, los interesados
se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten. No
obstante, podran ser requeridos en cualquier momento mediante resolucién
motivada, para que presenten los documentos originales, que les seran devuel-
tos tras su comprobacién por el érgano gestor, cuando la relevancia del docu-
mento en el procedimiento lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de la
copia.

Décimo quinto. Publicidad a través de la Bases de Datos Nacional de
Subvenciones.

1. Esta convocatoria se publicara en forma de extracto en el Boletin Oficial de
la Comunidad de Madrid, por conducto de la Base de Datos Nacional de
Subvenciones.

2. El texto integro de la convocatoria se publicara en el Sistema Nacional de
Publicacién de Subvenciones, una vez publicado en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid el extracto correspondiente.

Décimo sexto. Instruccion del procedimiento

1. El érgano competente para la instruccion de los expedientes sera el titular de
la Direccién General de Igualdad.
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2. Para el estudio y valoracién del expediente se podran realizar visitas a las
entidades solicitantes, entrevistas a sus responsables, asi como solicitar la in-
formacion o documentacién complementaria que se considere necesaria.

Décimo séptimo. Comision de valoracion.

1. La Comisiéon de Valoracién es el érgano colegiado encargado de emitir el
informe en el que se concreta el resultado de la valoracion de los proyectos tras
la aplicacion de los criterios establecidos en el apartado Décimo octavo y en
funcién del crédito disponible.

2. La Comision de Valoracion estara compuesta por:
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a) Presidente/a: La persona titular de la Subdireccion General de Atencion
a la Diversidad de Género o la persona que designe.

b) Vocales:

1. La persona titular de la Subdireccion General de Promocién de la
Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres o la persona que
designe.

2. La persona titular de la Subdireccién General de Atencion Social
Primaria o la persona que designe.

3. La persona titular de la Subdireccién General de Inclusion Social o
la persona que designe.

c) Secretario/a: Actuara con funciones de Secretario/a de la Comisién con
voz, pero sin voto una persona de la Subdireccion General de Atencion a la
Diversidad de Género, designada a tal efecto por el titular de la Direccion
General de Igualdad.

Décimo octavo. Criterios de valoracion.

Los criterios de valoracion se valoraran con un maximo de 100 puntos
repartidos en dos apartados: valoracion de la entidad y valoracién del proyecto
presentado.

1. Valoracion de la entidad (hasta 40 puntos):

a) Antigledad. Se asignara la maxima puntuacién de 10 puntos a aquella
0 aquellas entidades solicitantes que ostenten la mayor antigiedad adicional a
los dos afos previstos en el subapartado 1.d del apartado Duodécimo. Esta
antigedad se medira desde la fecha de constitucion legal de la entidad. Para
el resto de entidades, su puntuacion se calculara de manera proporcional a la
media aritmética, que se hara corresponder con 5 puntos.
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b) Experiencia y continuidad de la entidad. Se asignara la maxima
puntuacion de 10 puntos a aquella o aquellas entidades solicitantes que
ostenten la mayor experiencia en la ejecucion de proyectos dirigidos al
colectivo LGTBI y subvencionados por la Consejeria de Politicas Sociales,
Familias, Igualdad y Natalidad. Dicha experiencia se medira mediante el
numero de convocatorias en las que las entidades han sido subvencionadas en
los cuatro afnos anteriores al de la convocatoria siempre que en el momento de
solicitar la ayuda no se hallen en ejecucién. Para el resto de entidades, su
puntuacion se calculara de manera proporcional a la media aritmética, que se
hara corresponder con 5 puntos.

c) Coordinacion de actuaciones con el Programa Madrilefio de
Informacién y Atenciéon LGTBI de la Comunidad de Madrid: hasta 10 puntos.
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1°. Se asignaran 2 puntos a aquellas entidades que hayan recibido
acciones formativas y de sensibilizacion desde el Programa.

2°. Se asignaran 4 puntos adicionales a aquellas entidades que realicen
intervenciones coordinadas con el Programa.

3°. Se asignaran 4 puntos adicionales a aquellas entidades que realicen
derivaciones mutuas de usuarios.

Esta coordinacion sera acreditada mediante certificado expedido por la
Direccion General de Igualdad.

d) Planes de igualdad. Se asignaran 5 puntos a las entidades de menos
de 50 trabajadores que cuenten con planes de igualdad, en los términos
previstos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, que contemplen el fomento de la conciliacion de la vida
personal, familiar y laboral y corresponsabilidad.

e) Estar la entidad acogida al Plan General Contable adaptado para las
entidades sin fines de lucro: 2 puntos.

f) Auditoria externa: 3 puntos. Se otorgaran 3 puntos, cuando la entidad
solicitante cuente con informe de auditoria externa de las cuentas anuales de la
entidad en el ultimo ejercicio cerrado.

2. Valoracion del proyecto (hasta 60 puntos):

a) Coste/participantes previstos: Se asignara la maxima puntuacién de 10
puntos a aquel o aquellos proyectos, de acuerdo con la modalidad de
intervencioén prevista en el apartado Tercero, en cuyos objetivos se prevea un
menor coste por participante. Para el resto de proyectos, su puntuacion se
calculara de manera proporcional a la media aritmética, que se hara
corresponder con 5 puntos.

b) Participantes previstos/Profesionales atencion directa. Se asignara la
maxima puntuacién de 10 puntos a aquel o aquellos proyectos, de acuerdo con
la modalidad de intervencion prevista en el apartado Tercero, en cuyos
objetivos se prevea un menor numero de participantes por cada profesional de
atencion directa. No tendran tal consideracion los profesionales con funciones
de gerencia, administrativa y econdmico-financiera. Para el resto de proyectos,
su puntuacion se calculara de manera proporcional a la media aritmética, que
se hara corresponder con 5 puntos.

c) Horarios de atencion. Se asignara la maxima puntuacion de 5 puntos a
aquel o aquellos proyectos, de acuerdo con la modalidad de intervencién
prevista en el apartado Tercero, en cuyos objetivos se prevea el mayor horario
de atencion a los participantes. Para el resto de proyectos, su puntuacion se
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calculara de manera proporcional a la media aritmética, que se hara
corresponder con 2,5 puntos.

d) Porcentaje de financiacién ajena a la subvencion. Se asignara la
maxima puntuacion de 5 puntos a aquel o aquellos proyectos, en cuyos
objetivos se prevea el mayor porcentaje de cofinanciacion ajena a la
subvencion solicitada, ya sea con fondos propios o de terceros. Para el resto
de proyectos, su puntuacion se calculara de manera proporcional a la media
aritmética, que se hara corresponder con 2,5 puntos.

e) Colaboraciéon con Administraciones Publicas: hasta 4 puntos. Se dara 1
punto por cada proyecto realizado o en ejecucion cuyas actividades se
complementen con el proyecto por el que se solicita subvencion bien por el
ambito territorial de ejecucion o por acciones realizadas, y que cuente con
financiacion de cualquier Administracion Publica en los dos afos anteriores al
de esta convocatoria, hasta el maximo de 4 puntos.

f) Proyectos de innovacion: hasta 6 puntos.

Se asignaran 3 puntos a aquellos proyectos que se dirijan a atender
necesidades no cubiertas suficientemente por los recursos sociales
existentes

Se asignaran 3 puntos adicionales a aquellos proyectos que atiendan
necesidades no cubiertas por los servicios sociales existentes mediante
alternativas innovadoras o mediante el uso de nuevas tecnologias de la
informacion y comunicacion.

g) Planificacién, disefio y coherencia del conjunto del proyecto
presentado. Hasta 10 puntos.

h) Calendario de realizacion del proyecto. Hasta 5 puntos. Se daran 5
puntos a los proyectos cuyo calendario tenga un 6ptimo grado de detalle
respecto de los objetivos y actuaciones previstos
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i) Descripcidn de las actividades concretas que se pretendan realizar con
un optimo grado de amplitud y detalle de las actuaciones descritas. Hasta 5
puntos.

En el caso de que concurriesen menos de tres proyectos en alguna de las
tres acciones subvencionables definidas en el apartado Tercero, el calculo de
los criterios de valoracion establecidos en las letras a), b) y c) de este
subapartado, se realizara de forma conjunta con la modalidad de intervencion a
la que hayan concurrido mayor numero de proyectos.
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Décimo noveno. Seleccién de proyectos subvencionados.

1. Se seleccionaran los proyectos por orden de puntuacion hasta que la suma
de los importes subvencionados iguale o supere el crédito disponible.

2. A igualdad de puntos, se seleccionaran preferentemente aquellos proyectos
con mayor puntuacién en los criterios de valoracion previstos en el subapartado
2 del apartado Décimo octavo.

3. En ningun caso se seleccionaran proyectos que no hayan alcanzado un mi-
nimo de 30 puntos.

Vigésimo. Propuesta de resolucion.

1. El 6rgano instructor, a la vista del informe emitido por la Comision de Valora-
cion, formulara la propuesta de resolucion provisional, que debera expresar la
relacion de proyectos para los que se propone la concesion de la subvencion y
su cuantia, especificando la puntuacién obtenida y los criterios de valoracién
seguidos para efectuarla, asi como la propuesta de desestimacion fundamen-
tada del resto de solicitudes. Respecto a las entidades solicitantes que, cum-
pliendo con las condiciones administrativas y técnicas establecidas en la orden
para adquirir la condicién de entidad beneficiaria, no hayan podido ser estima-
das por rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado en la correspondiente
convocatoria, se indicara la puntuacion otorgada a cada una de ellas, en fun-
cion de los criterios previstos en el apartado Décimo octavo.

2. Esta propuesta se publicara en el portal de la Comunidad de Madrid
www.comunidad.madrid, estableciéndose un plazo de diez dias habiles para la
presentacion de alegaciones y de las memorias adaptadas, en su caso. Trans-
currido dicho plazo y estudiadas las alegaciones, el 6rgano instructor redactara
propuesta de resolucion definitiva, que elevara al 6rgano competente para re-
solver.

Vigésimo primero. Resolucion.

1. El érgano competente para la resolucion del procedimiento de concesion de
estas subvenciones es el Consejero de Politicas Sociales, Familias, Igualdad y
Natalidad quien podra delegar la competencia en el titular de la Direccion Ge-
neral de lgualdad.

2. El plazo de resolucion y notificacion sera de tres meses, contados desde la
fecha de publicacion del extracto de esta convocatoria, sin perjuicio de la posi-
bilidad de ampliacion conforme a lo establecido en el articulo 23 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

3. La resolucion de concesion y denegacion de subvencidn se publicara en el
portal de la Comunidad de Madrid, www.comunidad.madrid.

16

La autenticidad de este documento se puede comprobar en WWW.madrid.o%/csv |‘I”H|H ’I‘ ‘I’I” |H
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0908949485377448402472



* ok ok ok
*h K

Comunidad
de Madrid

Direccion General de Igualdad

CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES
FAMILIAS; IGUALDAD Y NATALIDAD

4. Las solicitudes sobre las que no haya recaido resolucién expresa y no se
haya publicado en el plazo establecido, se entenderan desestimadas.

5. En caso de producirse renuncia a la subvencion por parte de alguna de las
entidades beneficiarias, el 6rgano concedente acordara, sin necesidad de una
nueva convocatoria, la concesién de subvencion a la entidad o entidades solici-
tantes siguientes en orden a la puntuacion obtenida, siempre y cuando con la
renuncia se haya liberado crédito suficiente para atender al menos una de las
solicitudes denegadas.

6. Contra las resoluciones recaidas en los expedientes de subvenciones trami-
tados al amparo de esta convocatoria, que ponen fin a la via administrativa,
cabra interponer potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante el titular de la Consejeria de Politicas Sociales, Familias, Igualdad y Nata-
lidad, o bien directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses ante la Sala de lo Contencioso del Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar, en su caso, cual-
quier otro que estimen procedente y contados ambos plazos desde el dia si-
guiente al de la publicacion de la resolucion expresa, o del vencimiento del pla-
zo previsto para entenderse desestimada por silencio administrativo.

7. Realizada por el 6rgano instructor la propuesta de resolucién definitiva a la
que hace referencia el apartado Vigésimo y previamente a dictar la resolucion
definitiva, el representante legal de la entidad propuesta como beneficiaria de la
subvencion, procedera a la firma de un documento de aceptacion en el que
constaran al menos el importe subvencionado, partidas presupuestarias,
objetivos de participacion y tiempo de dedicacion del personal al proyecto. Este
documento de aceptacion vinculara en todos sus extremos a la entidad.

Vigésimo segundo. Reformulacion

1. En el caso de que el importe de la propuesta de resolucion provisional sea
menor que el solicitado, de conformidad con lo establecido en el articulo 27.1
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se propondra a la entidad que
reformule su solicitud para adaptar los compromisos y contenido del proyecto al
importe propuesto para la subvencion. Para la reformulacion se cumplimentara
una memoria adaptada, en un modelo que sera facilitado por el 6rgano
instructor, que debera presentarse en el plazo de diez dias habiles contados
desde la publicacion de la propuesta de resolucion provisional en el portal de la
Comunidad de Madrid www.comunidad.madrid.

2. La memoria adaptada vinculara en todos sus extremos a la entidad
solicitante y no podra incluir contenidos, actuaciones, ambito territorial o
cualesquiera otros extremos distintos de los previamente consignados en la
solicitud, salvo lo estrictamente necesario para adaptar el proyecto al importe
propuesto en la propuesta de resolucién provisional.
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3. Una vez que la memoria adaptada obtenga la conformidad del 6rgano
instructor, se formulara la propuesta de resolucion definitiva, que elevara al
organo competente para resolver.

4. Si la entidad decidiera mantener el proyecto original, debera presentar
declaracion responsable haciendo constar su compromiso de aportar
directamente o por financiacion de terceros la diferencia entre ambas
cantidades.

5. La modificacién de la duracion del proyecto, en su caso, no impedira el
cumplimiento de los plazos previstos para la justificacién econémica.

Vigésimo tercero. Modificacion de la resolucion.

1. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la
subvencion y, en todo caso, la obtencidon concurrente de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cuales-
quiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacién de
la resolucién de concesion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 19.4 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. Las entidades subvencionadas podran solicitar, con caracter excepcional,
modificaciones a lo establecido en su solicitud o, en su caso a la memoria
adaptada, basadas en la aparicion de circunstancias que alteren o dificulten el
desarrollo del proyecto, o que afecten a la forma y plazos de ejecucion o de
justificacion de los gastos del proyecto.

Las solicitudes de modificacion deberan fundamentar dicha alteracion o dificul-
tad y presentarse, en el momento en que se produzca la aparicion de las cir-
cunstancias que las justifiquen, ante la Direccién General de Igualdad y, en to-
do caso, con anterioridad al momento en que finalice el plazo de ejecucion del
proyecto.

3. La autorizacién de modificacion se dictara por el érgano concedente y se
notificara a los solicitantes en el plazo maximo de tres meses contados desde
el dia siguiente a la fecha de presentacion de la solicitud.

4. Las solicitudes sobre las que no haya recaido resolucion expresa en el plazo
sefalado, podran entenderse desestimadas por silencio administrativo confor-
me lo previsto en la normativa reguladora del procedimiento administrativo co-
mun de las Administraciones Publicas y en el articulo 25 de la Ley 38/2003, de
17 noviembre.

5. No se autorizaran modificaciones que se deriven de circunstancias que, de
haber sido conocidas previamente a la concesion de la subvencion por la Co-
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munidad de Madrid, hubieran supuesto la denegacion o revocacion de la mis-
ma.

6. No tendran la consideracién de modificacién del proyecto aprobado y, por
tanto, no precisaran de autorizacién, aquellas que representen modificacion, en
mas o en menos, de hasta un 10 por ciento del importe de cada una de las par-
tidas aprobadas, siempre que se mantenga el objeto y finalidad del proyecto
subvencionado.

Vigésimo cuarto. Imputaciéon presupuestaria.

1. Las subvenciones que se concedan al amparo de esta convocatoria, se
imputaran al subconcepto 48099 del Programa 232B de la Direccion General
de Igualdad, del presupuesto de gastos de la Consejeria de Politicas Sociales,
Familias, Igualdad y Natalidad para el ano 2021.

2. El crédito maximo destinado a esta convocatoria para el afio 2021 es de
550.000 euros.

Vigésimo quinto. Pago de la subvencion y reintegro.

1. El pago se efectuard mediante un unico anticipo a cuenta en el afo 2021,
por el importe total de la subvencion concedida, de acuerdo con el articulo 10.1
b) de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de
Madrid, y el articulo 24 de la Orden 947/2020, de 5 de agosto, de bases
reguladoras.

2. En los casos previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre y el articulo 11.1 de la Ley 2/1995, de 8 marzo, procedera el reintegro total
de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el
momento del pago de la subvencion y en la cuantia fijada en el articulo 32 de la
Ley 9/1990, de 8 de noviembre, reguladora de la Hacienda de la Comunidad de
Madrid.

Vigésimo sexto. Justificacion econémica.

1. La justificacion de la subvencion concedida se realizara en el plazo de 2
meses desde la finalizacidén del proyecto, de conformidad con las instrucciones
de justificacion dictadas por el 6rgano instructor y mediante la presentacion de
los siguientes documentos de gasto:

a) Los gastos de personal con contrato laboral se justificaran con la
presentacion de la siguiente documentacion:

1°. Contratos de trabajo, ndéminas, boletines de cotizacién a la

Seguridad Social (TC1 y TC2) y modelos correspondientes a las
retenciones a cuenta del IRPF (impresos 111 y 190).
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2°. Designacion formal del trabajador al proyecto subvencionado,
expedida por el representante de la entidad, indicando sus funciones y el
tiempo de dedicacién al proyecto.

b) Los gastos de personal con contrato de arrendamiento de servicios se
justificaran con la presentacién de la siguiente documentacion:

1°. Contrato de prestacion de servicios en el que se detallen los
servicios a realizar, el plazo de ejecucién y el modo y periodicidad del pago,
asi como la categoria profesional y las horas de intervencion en el
proyecto.

2°. Declaracion responsable del representante legal de la entidad
exponiendo las razones excepcionales por las que el proyecto no puede
realizarse con personal vinculado a la entidad mediante contrato laboral.

3°. Factura justificativa y acreditacion del pago efectivamente realizado.

4°. Modelo de retenciones del IRPF (impresos 111 y 190), en su caso, y
copia del alta en el Impuesto de Actividades Econémicas.

5° En su caso, los tres presupuestos solicitados de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y
justificacion del elegido.

c) Para justificar el resto de los gastos, se presentara una declaracion
responsable en la que conste el concepto, conforme a la relacion de gastos
establecida en el apartado Noveno. No obstante, los gastos destinados a la
cobertura de necesidades basicas, deberan ir respaldados por un informe
social de la entidad que los justifique, una relacién de los beneficiarios de
dichas ayudas y la acreditacién de su entrega a los beneficiarios mediante
recibi o similar.
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2. Todos los gastos a los que se refiere el subapartado anterior deberan estar
acompafados de sus correspondientes documentos acreditativos de pago. El
método general de pago sera la transferencia bancaria. Los cheques deberan
acompanarse del justificante bancario de cargo en cuenta.

Con caracter excepcional, y cuando por la pequefia cuantia de los gastos sea
dificil su justificacion mediante facturas, estas podran sustituirse por recibos
que se acompafaran de una certificacion de la entidad, haciendo constar que
dichos gastos se han realizado por la misma con cargo a la subvencién
concedida, detallando el origen de estos y los conceptos a que corresponden.
Se consideran gastos de pequefia cuantia aquellos que no superen los 100
euros.
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3. Una vez aportados los documentos por via electrénica, se podra requerir a
los beneficiarios para que presentacion los originales, que seran devueltos tras
su comprobacion por el érgano gestor.

4. En el caso de que el proyecto objeto de la subvencion sea financiado
también con fondos propios de la entidad o con otras subvenciones, ingresos o
recursos de cualquier Administracion o Ente publico o privado, debera
acreditarse en la justificacion el importe y la procedencia de tales fondos.

5. De conformidad con lo previsto en el articulo 70.3 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, si hubiera transcurrido el plazo de establecido de
justificacién sin haberse presentado la misma ante el érgano administrativo
competente, se requerira al beneficiario para que en el plazo improrrogable de
quince dias sea presentada. La falta de presentacién de la justificacion en el
plazo establecido llevara consigo la exigencia del reintegro y demas
responsabilidades establecidas en la citada Ley.

6. La devolucién de todo o parte de la subvencion sin el previo requerimiento
de la Administracion por parte de la entidad beneficiaria se realizara en la
cuenta corriente a nombre de la Comunidad de Madrid. El correspondiente
resguardo del ingreso realizado, en el que constara la referencia de la
subvencion que se reintegra, se remitira al 6rgano concedente.

Vigésimo séptimo. Justificacién técnica.

1. Para la justificacion técnica del proyecto, debera presentarse junto con la
justificacion econdmica la siguiente documentacion:

a) Autorizacion del participante para la incorporacién y tratamiento de sus
datos personales en los respectivos ficheros de la Comunidad de Madrid, que
debera firmar en el momento de la incorporacion al proyecto.

b) Listado de participantes en el que constara nombre, documento de
identidad, fecha de nacimiento, nivel de estudios, ocupacion o situacion laboral
a fecha de incorporacion en el proyecto, fecha de alta y fecha de baja. El 6r-
gano instructor facilitara un modelo.

c) Resumen de las actividades vy talleres realizados por cada participante,
en el que se incluyan las horas totales de participacion en el proyecto. Debe
estar firmado por el participante y el responsable. El 6rgano instructor facilitara
un modelo.

d) Memoria final de actuaciones suscrita por el representante legal de la
entidad, en la que se describa de forma detallada las actuaciones realizadas
durante todo el periodo de ejecucién del proyecto.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en WWW.madrid.o%/csv |‘I”H|H ’I‘ ‘I’I” |H
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0908949485377448402472

2. En el caso de los proyectos establecidos en la letra c) del apartado Tercero,
los documentos contenidos en el subapartado 1. a), b) y ¢) seran sustituidos
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por un documento en el que se relacionen las distintas actuaciones de
sensibilizacion realizadas. El 6rgano instructor facilitara un modelo.

Vigésimo octavo. Proteccion de datos de caracter personal.

1. Sin perjuicio de los deberes y obligaciones que asumen las entidades
beneficiarias, en su condicién de responsables de los tratamientos de datos
personales que deben realizar como consecuencia de las actividades para las
que se solicita esta subvencion, se informa que los datos personales facilitados
por tales entidades se integraran en el tratamiento de datos personales
“POLITICAS LGTBI”.

2. El tratamiento de los personales es necesario para gestionar la accién
subvencionada, mision de interés publico recogida en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, asi como en la Ley 2/1995, de 8 de marzo, bajo la responsabilidad
de la Direccidon General de Igualdad, calle Manuel de Falla, 7, Madrid, pudiendo
consultar mas informacion al respecto en
http://comunidad.madrid/gobierno/informacion-juridica-legislacion/proteccion-
datos-comunidad-madrid.

3. Los datos seran comunicados a los 6érganos de esta Administracion y otras
Administraciones para la finalidad declarada, siendo necesario su conservacion
para hacer efectiva la justificacion y la comprobacion del gasto subvencionado,
asi como para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran
derivar.

4. Puede contactar con el delegado de proteccion de datos en protecciondatos-
psociales@madrid.org, o bien a la direccién postal C/ O’Donnell 50, Madrid. El
ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, en su caso supresion y los
demas que le otorga la normativa vigente requeriran una solicitud firmada
dirigida al Responsable, “EJERCICIO DE D. PROT.DATOS” por cualquier
medio admitido en derecho donde conste copia de DNI/NIE/equivalente o
consintiendo su consulta.

Vigésimo noveno. Impugnabilidad de la convocatoria

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa, las
entidades interesadas podran interponer, con caracter potestativo, recurso de
reposicion en el plazo de un mes ante el Consejero de Politicas Sociales,
Familias, Igualdad y Natalidad, o bien directamente, en el plazo de dos meses,
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, ambos plazos
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del extracto de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.
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Trigésimo. Habilitacion

Se faculta al titular de la Direccion General de Igualdad de la Consejeria de
Politicas Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad, para emitir las instrucciones
y adoptar las medidas necesarias para la correcta aplicacion e interpretacion de
la norma.

Trigésimo primero. Efectos

Esta orden producira efectos el dia siguiente al de la publicacién de su extracto
en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

En Madrid, a la fecha de la firma

EL CONSEJERO DE POLITICAS SOCIALES,
FAMILIAS, IGUALDAD Y NATALIDAD
(P.S. Decreto 18/2021, de 10 de marzo, de la
Presidenta de la Comunidad de Madrid)
EL CONSEJERO DE SANIDAD, EN FUNCIONES

Firmado digitalmente por: RUIZ ESCUDERO ENRIQUE
Fecha: 2021.05.20 20:29

Fdo.: Enrique Ruiz Escudero
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