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"HECHOS

Primero. La concejala delegada de Juventud ha propuesto mediante mocion de fecha 9 de
marzo de 2017 suscribir un convenio entre el Ayuntamiento de Valenciay el Consejo de la
Juventud de Vaencia, reconociendo a esta entidad, como érgano democrético e independiente, a
través del cual los jovenes valencianos canalizan las cuestiones sociales, politicas y culturales
gue les afectan de manera directa, fomentado €l asociacionismo juvenil y ayudando a insertar a
los jovenes en la vida ciudadana. Anualmente se suscriben convenios con esta entidad para
colaborar con los objetivos y actividades realizadas por ésta. Habiendo finalizado el 31 de
diciembre de 2016 el dltimo convenio suscrito, se propone tramitar uno nuevo que regule las
rel aciones entre ambas instituciones.

Segundo. La aportacion econdmica por parte del Ayuntamiento de Vaeéncia a la citada
entidad en concepto de gastos de funcionamiento de |os objetivos, lineas de trabajo y actividades
propuestas por esta entidad en el Programa que se adjunta como anexo | a texto del convenio,
asciende a la cantidad de 66.000,00 € (sesenta y seis mil euros) con cargo a la aplicacion
presupuestaria MG720 33700 48920 del vigente Presupuesto municipal, siendo e numero de
documento de obligacion el 2017/002653 y relacion de documentos de obligacion la
2017/000777. El 100 % del importe se abonard como pago anticipado una vez firmado el
convenio.

Tercero. Por parte del Servicio Fiscal del Gasto se ha fiscalizado de conformidad el gasto
propuesto.

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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Primero. El articulo 48 de la Constitucion Espafiola, establece que los poderes publicos
promoveran las condiciones para la participacion libre y eficaz de la juventud en el desarrollo
politico, social, econdbmico y cultural.

Segundo. En cuanto al régimen juridico resulta aplicable el capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y la
seccion 22 capitulo 11, de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Vaeénciay
sus Organismos Publicos, aprobada por acuerdo de Pleno en fecha 28 de julio de 2016.

Tercero. La competencia para la realizacion del presente acto viene recogida en el articulo
25.2 delaLey 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, en su redaccion dada por laLey
27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local.

Cuarto. El 6rgano competente para la cesion temporal de las dependencias municipales
prevista en la clausula quinta del convenio, es la Junta de Gobierno Local y por delegacion la
séptima tenienta de alcalde, coordinadora general del Area de Educacion, Juventud y Deportes, |a
concejala delegada de Juventud. No obstante por aplicacién de lo establecido en €l art. 10 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el 6rgano competente
paralacesion temporal de las dependencias municipales prevista es la Junta de Gobierno Local.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Avocar para si la autorizacion de la cesion temporal del uso con caracter gratuito
de las dependencias municipales prevista en la clausula quinta del convenio y aprobar su
autorizacion.

Segundo. Aprobar el texto del convenio de colaboracion a celebrar entre e Ayuntamiento
de Vaeéncia, através de la Concegjalia de Juventud, y €l Consegjo de la Juventud de Valencia, de
conformidad con |os siguientes términos:

'CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE VALENCIA,
A TRAVES DE LA CONCEJALIA DE JUVENTUD, Y EL CONSEJO DE LA JUVENTUD DE
LA CIUDAD DE VALENCIA

Enlaciudad de Valéncia, @ .......ccooevvviiiii i e e
REUNIDOS

De una parte, D& Maria Oliver Sanz, concejala delegada de Juventud del Ayuntamiento de
Valéncia, autorizada por la Junta de Gobierno Local paralafirmadel presente convenio, asistida
por el secretario de la Corporacién, D. Hilario Llavador Cisternes.
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De otra parte, Miguel Juan Benavente Garcia, DNI 53632040 L, presidente del Consgjo de
la Juventud de la ciudad de Valéncia, con sede en la primera planta del Edificio de Juventud, sito
en la calle Campoamor, n°. 91 de Vaencia, actuando en representacion del mismo.

Ambas partes, se reconocen mutuamente competencia y capacidad legal suficiente en las
respectivas representaciones gque ostentan, para la suscripcion del presente convenio, cuya
celebracion ha sido aprobada mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha

Y,

MANIFIESTAN

Que ambos reconocen la conveniencia de asegurar en el Municipio de Valencia la
participacion de la juventud en el desarrollo social, politico, economico y cultural,
correspondiendo a Consejo de la Juventud de Valencia, en adelante CJV, la representacion
institucional e independiente ante las administraciones publicas, por ser un cauce de promocion y
participacion de lajuventud de la ciudad de Valencia, y por o tanto

CONVIENEN
Suscribir un convenio de colaboracion sujeto alas siguientes
CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El Ayuntamiento de Vaencia, reconocey consideraa CJV como interlocutor vaido en los
temas relacionados con la juventud valenciana de nuestra ciudad, segiin recoge la Ley 18/2010,
de 30 de diciembre, de la Generalitat, de Juventud de la Comunitat Valenciana y establece
colaboracion con el CJV para apoyar las lineas de trabgjo y actividades de esta entidad definidas
en el programa que ha presentado a Ayuntamiento, entre las que destaca el trabajo para la
cohesion y dinamizacion del CJV, fortalecer el tejido asociativo y la participacion juvenil,
colaborando activamente en las acciones que puedan desarrollarse conjuntamente, como el
proyecto transforma, referente de la juventud de la ciudad, fomentar redes de trabajo y
dinamizacion y potenciacion de las relaciones entre entidades. Se consideran gastos
subvencionables a estos efectos agquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de
la actividad subvencionaday resulten estrictamente necesarios, admitiéndose |os realizados desde
1 de enero de 2017.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONSEJO DE LA JUVENTUD

a) Ejecucion de los objetivos, lineas de trabajo y actividades del CJV definidos en €l
programa gue ha presentado al Ayuntamiento.
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b) EI CJV mantendra puntualmente informado al Ayuntamiento de Valencia, através de la
Concegjalia de Juventud, del desarrollo del movimiento asociativo juvenil en esta ciudad.

¢) El CJV desarrollara un Programa anual de actividades y servicios a realizar durante €l

d) El CJV, invitara ala delegada de Juventud o ala persona en quien delegue, con caracter
de observador a todas las asambleas, tanto ordinarias como extraordinarias que se celebren. El
CJV dara su parecer en todas | as cuestiones referentes en materia de juventud.

e) El CJV tendra el personal a su servicio debidamente contratado, reconociendo ser el
unico titular de esta relacion, no existiendo relacion laboral de ningun tipo entre dicho persona y
el Ayuntamiento de Vaeéncia

f) El CJV incluirg, con el consentimiento del Ayuntamiento, en toda la publicidad que
realice el logotipo del Ayuntamiento de Valénciay €l de la Concejalia de Juventud.

g) El CJV establecerd anual mente entre sus actuaciones:
- La promocion-apoyo del asociacionismo juvenil.

- La cooperacion inter-asociativa que permita aglutinar a diversos colectivos juveniles, asi
como el reconocimiento del asociacionismo emergente.

- Lainterlocucion de la juventud ante los poderes publicos para solucionar sus problemas
més inmediatos.

- Facilitar los servicios necesarios a la juventud asociada para el desarrollo y el
cumplimiento de sus fines.

TERCERA. OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO

a) El importe que el Ayuntamiento abonara al Consejo de la Juventud de Valéncia, con CIF
Q9650021J, en concepto de subvencién para apoyar las actividades del Consgjo de la Juventud
de Vaeéncia de conformidad con el anexo adjunto al convenio y la puesta en marcha de la X XII
Feria de Asociaciones Juveniles 2017, asciende a la cantidad de 66.000 € (sesenta 'y seis mil
euros), que seran aportados por la Delegacion de Juventud con cargo a la aplicacion
presupuestaria M G720 33700 48920 del vigente Presupuesto municipal (propuesta n®. 2017/1139
e item n°. 2017/45240).

Para la concesion de la subvencion y el pago de su importe el CIV debera hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Socia y no
ser deudor por resoluciéon de procedencia de reintegro de subvenciones derivado del articulo
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13.2.e) y 0), 14.1.e) y 34.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
articulos correspondientes del Reglamento de la Ley 38/2003, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 dejulio.

El 100 % del importe previsto de la subvencion se abonara como pago anticipado una vez
firmado el convenio. En funcién de la naturaleza del presente convenio no se considera necesario
exigir garantias, por ser el CJV unaentidad sin animo de lucro.

Esta subvencién es compatible con otras subvenciones, ayudas o recursos para lafinalidad
del presente convenio.

b) EI Ayuntamiento de Vaeéncia, invitarda al CJV a participar en la valoracion de los
programas de Juventud y podra recabar la opinion del CJV especiamente en los siguientes
temas:

- Subvenciones a entidades y movimientos juveniles.
- Subvenciones a actividades para | os jovenes de la ciudad.
CUARTA. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

Al mes siguiente de finalizar la vigencia del presente convenio, que es el 31 de diciembre
de 2017, &l Consgjo de la Juventud de Valénciajustificara el importe de la aportacion econémica
por parte del Ayuntamiento de Valencia. Dichajustificacion se realizara mediante la presentacion
de la siguiente documentaci on:

® Una memoria de actuacion justificativa, con indicacion de las actividades realizadas y de
los resultados obtenidos.

® Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas acompafiada
de la documentacion establecida por € articulo 72.2 del RD 887/2006:

- Unarelacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emisiéon y, en su caso, fecha de pago. En caso de
gue la subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicardn las desviaciones
acaecidas.

- Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el tréfico juridico mercantil
o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el péarrafo
anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago. Los originales de dichos
documentos o su copia compulsada quedaran depositados en la entidad beneficiaria durante un
periodo de al menos cuatro afios.
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- Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales y/o indirectos
incorporados en larelacion a que se hace referencia en €l apartado a), excepto en aguellos casos
en que las bases reguladores de la subvencion hayan previsto su compensacion mediante un tanto
alzado sin necesidad de justificacion.

- Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionadas con indicacion del importey su procedencia.

- Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley Genera de
Subvenciones, deba de haber solicitado el beneficiario. En su caso, la carta de pago de reintegro
en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de los intereses derivados de |os mismos.

- Se acompanara a la memoria de actuacion, los medios empleados de difusion de la
actividad, en el caso que los hubiera, que deberan incluir el Logotipo del Ayuntamiento de
Vaenciay €l delaConcgalia de Juventud, previo consentimiento de |os mismos.

QUINTA. USO DE ESPACIOS

a) El Ayuntamiento autoriza la utilizacion del espacio ubicado en la primera planta del
Edificio de Juventud en la calle Campoamor, n°. 91 de Vaéncia, por €l periodo de vigencia del
presente convenio, teniendo como nimero de inventario el 1.E3.13.135, con una naturaleza
juridica de Bien de Servicio Publico y referencia catastral: 8924701, y corriendo con los gastos
de energia €eléctrica, agua, teléfono, mantenimiento y limpieza; asimismo, aporta el mobiliario
necesario: mesas, sillas, armarios, estanteriasy enseres.

b) Estos espacios deberan destinarse Unica y exclusivamente para el cumplimiento de los
fines del CJV, sin que en ningln caso puedan subrogarse otras entidades, asociaciones, personas
fisicas o juridicas en el uso del mismo y en el cumplimiento de sus fines. La Concejalia de
Juventud se reserva el uso del local siempre que lo necesite, previo aviso y con la antelacion
suficiente.

c) El CJV, velara por el buen estado y mantenimiento tanto de los espacios cedidos como
del mobiliario y enseres de propiedad municipal, comunicando al Servicio de Juventud cualquier
deficiencia alos efectos de su subsanacion, procurando que €l local presente buenaimagen.

d) Quedan prohibidas las obras que modifiquen o alteren la configuracion de los espacios
por parte de los usuarios, sin la previa autorizacion de la Concejaia de Juventud.

€) El CJV podré hacer uso del mismo con independencia del horario general de apertura a
publico, asumiendo la responsabilidad de la utilizacion de las instalaciones, asi como de la
apertura y cierre de las mismas. Asimismo, e CJV podrd utilizar los diferentes espacios del
edificio previa comunicacion y coordinacion con el Servicio de Juventud.
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SEXTA. BONIFICACION UTILIZACION DE INSTALACIONES

El Ayuntamiento de Va encia concedera la utilizacién gratuita de instal aciones municipal es
de Juventud al CJV, y con una reduccion de un 50 % para cualquier entidad miembro de pleno
derecho del CJV, y un 100 % de reduccién para la utilizacion por estas entidades miembros del
Salon de Actos del Edificio de la Concejalia de Juventud.

SEPTIMA. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

En relacién ala proteccion de datos, el Ayuntamiento de Vaeénciay el CJV, declaran que
guedan obligados al cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Carécter Persona y adoptardn las medidas de seguridad que les
corresponda seguin €l Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre.

El CJV se compromete explicitamente a formar e informar a su persona en las
obligaciones de tales normas.

El CJV y el persona encargado de la realizacion de las tareas guardarén secreto
profesional sobre toda la informacion, documentos o datos a los que tengan acceso o de los que
tengan conocimiento con ocasion del cumplimiento del convenio, incluso después de finalizar €l
mismo, comprometiéndose a no hacer publica cualquier informacion o datos obtenidos o
elaborados durante la gjecucion del convenio.

El Ayuntamiento de Valéncia se compromete a tratar de manera confidencial los datos
personales de los empleados del CJV que le sean facilitados en el marco del cumplimiento del
presente convenio. EI Ayuntamiento de Valéncia tratara dichos datos personales de acuerdo con
la normativa de proteccién de datos personales, los utilizara exclusivamente con las anteriores
finalidades y no comunicaré dichainformacién aterceros.

OCTAVA. VIGENCIA

Lavigencia del presente convenio tendra una duracién desde la fecha de su formalizacion
hasta el 31 de diciembre de 2017.

NOVENA. RESCISION

Seramotivo de rescision del convenio e incumplimiento por cualquiera de las partes de las
obligaciones que se asumen en el mismo. No obstante, por razones de interés publico el
Ayuntamiento podra revocarlo, sin derecho aindemnizacién alguna por parte del CJV.

DECIMA. COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO
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A los efectos de supervisar el desarrollo de o convenido por las partes en este documento,
asi como de resolver |as cuestiones que puedan suscitarse en su interpretacion y cumplimiento, se
crea una Comision Mixta de Seguimiento compuesta por una persona representante del Consgjo
de la Juventud y una persona representante del Servicio de Juventud del Ayuntamiento de
Valencia

Las cuestiones que no sean resueltas por dicha Comisidon seran dirimidas ante la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa

Leido que ha sido este documento, ambas partes lo encuentran conforme a su voluntad
libremente expresada, firmandolo por triplicado y a un solo efecto en la ciudad y fecha en €l
encabezamiento indicados.

ANEXO |

El Consell de la Joventut de Valencia és |’ entitat que aglutina |’ associacionisme juvenil de
la ciutat de Valenciai és |’ interlocutor valid front a I’administracio publica local. En el nostre
objectiu de impulsar i assegurar la participacio dels joves en lavida politica, social i cultural dela
ciutat de Valencia, especialment en les guestions que els afecten d’ una manera directa, gjudant
aixi a ple desenvolupament dels joves i a la seua plena incorporacio a la vida ciutadana, i de
fomentar |’ associacionisme juvenil estimulant la creacio i desenvolupament d’ associacions,
prestant el suport assistencial que els fora requerit, i la promocio del voluntariat, presentem
aguest document que esperem que siga util per a signar un conveni de col-laboracié amb
I” Ajuntament de Valencia per a millorar els serveis i els recursos en matéria de politiques de
joventut, ameés de treballar perque les gquiestions i els interessos de la gent jove formen part de les
principals linees d’ actuaci6 de |’ Ajuntament de Vaéncia

Es tracta d’ un document elaborat a partir del pladel 2017 treballat per part de la permanent
del CJV, en e qual expliquem les necessitats del CJV en la nova seu, aixi com un seguit de
possibles activitats. Un document sobre el qual treballar per poder mantindre una col-laboracié
directa entre I’administracio publica local i el maxim organ de representacio de la joventut en la
ciutat de Valéncia
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|1. Presentacio de | entitat

1.1. Dades de |’ entitat

- Nom: Consell de la Joventut de Valéncia
- CIF: Q9650021J

- Seu: C/ Campoamor, 91 Vaencia.

- Teléfon: 96 208 71 31/96 208 71 45

- E-mail: permanent.cjv@gmail.com

- Web: http://www.valencigjove.com/
Consell Joventut Valencia Cjv@CJlVic
1.2. Descripci6 de I’ entitat

El Consell de la Joventut de Vaencia (CJV) és I'organisme que dinamitza i coordina
|’ associacionisme juvenil de la ciutat de Vaencia. El seu reconeixement legal es contemplaala
Llei 18/2010 de la Generalitat Valenciana, de Joventut de la Comunitat Valenciana. Segons els
Estatuts del CJV les seues finaitats son:

- Impulsar i assegurar la participacio dels joves en la vida politica, social i cultura de la
ciutat de Valencia, especialment en les questions que els afecten d’ una manera directa, gjudant
aixi a ple desenvolupament delsjovesi ala seua plenaincorporacio ala vida ciutadana.

- Fomentar |’associacionisme juvenil estimulant la creacid6 i desenvolupament
d’ associacions, prestant €l suport assistencial que els féra requerit, i la promoci6 del voluntariat
de conformitat amb les Lleis de Voluntariat i Associacio, sense perjudici de les competéncies de
I” Administraci6 corresponent.

- Promoure e coneixement de la nostra cultura, historiai idioma.
- Difondre entre elsjoves els valors de lallibertat, la pau i la defensa dels drets humans.

- Participar als organismes consultius de caracter public que s establesquen per a I’ estudi
de la problematica juvenil en |’ambit de la ciutat de Valéencia.

- Atendre qualsevol altre temarelacionat amb la joventut i |a seua problematica.
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El CJV pren les seues decisions d’ acord a dos organs principals:

- L’ Assemblea General, on es troben representades totes les entitats juvenils que formen
part del CJV.

- La Comissio Permanent, que és I’ organ coordinador, format per persones voluntaries de
les entitats que hi formen part del CJV, i que és triat per I’ Assemblea General. Composicio de
I’ actual Comissié Permanent:

PRESIDENT MIGUEL JUAN BENAVENTE GARCIA FAHZ VALENCIA

VICEPRESIDENTA MARIA SANCHEZ ALEPUZ JSPV-VALENCIA

SECRETARI ADRIAN FLORES SORNOSA APOSTA JOVE UGT-PV

TRESSORER MIGUEL VARGAS RODRIGUEZ AVEF

VOCAL LAIA MASCLIMENT ACV TIRANT LOBLANC

VOCAL ARNAU MASIA CANDEAL G.S. EDELWEIS

VOCAL ENRIC AHISARNAU UNIO D’ESTUDIANTS VALENCIANS
VOCAL MIREIA FERNANDEZ OLASO BLOC JOVE

1.3. Associacions juvenils membre del CIV

El Consell de la Joventut de Valéncia té una série d’ entitats membre, algunes de elles de
ple dret, que poden participar activament de la democracia organica del Consell, i entitats
observadores, que poden participar de qualsevol activitat del Consell perd en les decisions
organiques sols tenen possihilitat de participar amb veu perd sense vot.

ENTITATS DE PLE DRET

1 |ACV TIRANTLOBLANC

2 | ACONTRACORRENT DE VALENCIA

3 |AEGEE

4 AIESEC EN VALENCIA

5 AMICSDE LA CASA DE LA DEMANA

6 AMICS DE VALENCIA-ESCOLTES DE L'HORTA
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APOSTA JOVE, JOVESDE LA UGT-PV

8 |AS,JUVENIL VIENTO DEL PUEBLO

9 | AS. GRUP SCOUT EDELWEIS X-213

10 |AS.INFANTIL Y JUVENIL NOU GRUP. SAN VICENTE FERRER
11 |AS. JOVENESMUSULMANESEN VALENCIA.

12 | ASOC. ESCUELA DE ANIMADORES JUVENILES INSIGNIA DE MADERA (EAJEF)
13 | ASOCIACION JUVENIL INTERCULTURAL

14 | ASOCIACION SEMPRE AVANT

15 | ASOCIACION VALENCIANA DE ESPINA BiFIDA-AVEB

16 | ASOCIACION VALENCIANA DE JOVES ESTUDIANTS DE FARMACIA (AVEF)
17 | BLOC JOVE NACIONALISTA VALENCIA.

18 | BONAGENT.

19 |CJAMICS.

20 |CIENTREAMICS.

21 |CRUZ ROJA JUVENTUD

22 | DEPARTAMENTO JUVENTUD USO-CV

23 | ELSA- THE EUROPEAN LAW STUDENTS ASSOCIATION VLNC
24 |FAAVEM

25 |FAHZ VALENCIA

26 | GESTIO TEMPS D’ OCl, GESTID’ OCl

27 | GOEUROPE

28 | GRUP JOVE CENTRE EXCURSIONISTA.

29 |GRUPJOVELAMBDA

30

GRUPO SCOUT FENIX
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31 [JERPV - JOVENTUTS D'ESQUERRA REPUBLICANA DEL PAISVALENCIA
32 | JOVES SOCIALISTES DE VALENCIA

33 | JUNIORS MOVIMENT DIOCESA

34 |LA FARIGOLA

35 | MOVIMENT ESCOLTA DE VALENCIA

36 |MOVIMIENTO CONTRA LA INTOLERANCIA
37 |NUEVASGENERACIONESDEL PP

38 | ORGANIZACION JUVENIL ESPANOLA

39 |UNIO

40 |YMCA

41 | JUVENTUD PRECARIA

42

DELFOS
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ENTITATS OBSERVADORES

[any

ACSUR LAS SEGOVIAS

AS. DE VEINS | VEINES DE NAZARET-SECCIO JUVENIL

AS. JUVENIL JOSE MARTI D'AMISTAD AMB CUBA.

ASOCIACION JOVENES EMPRESARIOS

BEA

BONAVENTURA-CV AS. PERSONAS CON DEFICIT AUDITIVO.

CAMPUS JOVE-UVEG

COOPERACION INTERNACIONA

COORDINADORA DE CONSEJEROS ESCOLARES

10

DONES JOVES DE VALENCIA 'LASMOIRAS

11

JOVES DE CCOO-PV-SECRETARIA

12

JOVES D'ESQUERRA UNIDA-PV

13

SOSRACISME

2. Liniesdetreball del ClV

2.1. Principis
Els principis d’ actuacié definits pel CJV en 2017 son el's seglients

® Funcionament a través d' una permanent representativa, plural i cohesionada que reflexe
I’ esséncia del que ésun consell de lajoventut.

® Establiment de noves dinamiques relacionals i de treball tant internes com externes i amb
lajoventut no associada.

® Definicié de les bases per a assentar bones practiques a CJV.

2.2. Objectius

Els objectius proposats per a desenvolupar a llarg del 2017 son:
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1. Treballar per ala cohesi6 i dinamitzacié del Consell de la Joventut de Valencia a través
d'activitats dirigides especialment ales entitats membre.
2. Formar en questions transversals per a enfortir €l teixit associatiu i la participacio juvenil.
3. Potenciar la imatge del CJV. Fer del Consell un referent de la joventut de la ciutat que
exercisca de punt d'informacié en qualsevol questié que ens puga afectar com ajoves.
4. Fomentar xarxes de treball, tant en les plataformes de les quals ja formem part com amb
associacions d altres ambits a través d'associ acions estrategiques de cooperacio.
5. Participar i recolzar els projectes de participacio que S estan produint a la ciutat de
Vaencia, fent d’ altaveu de lajoventut i donant a coneixer les seues necessitats.

2.3. Funcionament

Per a aconseguir els objectius anteriors, s establira una mecanica de treball basada en els
seguents punts:

® Suport i difusio de les activitats que realitzen les entitats membre.

® Grups de treball sectorial, on participen tant les entitats del CJV com lajoventut valenciana
per decidir i elaborar lesiniciativesi activitats a seguir conjuntament: el Consell ha de ser
detotesi tots el joves. El resultat serafruit del treball conjunt.

¢ Establiment d’ una estratégia comunicativa.

® InteracciO i utilitzacio dels centres d’ informaci6 juvenil.

® Participacio a Consell de la Joventut de la Comunitat Valencianai a Triangle Jove.

2.4. Activitats principals

Les activitats que es desenvoluparan a llarg de 2017 giraran a voltant de les seglents
propostes:

- Cicle de debats.

- Circuit de musicaen valencia.
- Oci alternatiu esportiu.

- Talersi cursos de formacio.

- Firad entitats juvenils.

- Espai de coworking.

- Espai d'estudis.

- Newsdletter joventut.
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- Campanyes a les xarxes socials.

ACORD

- Enfortiment de les quatre xarxes de treball.

3. Activitats en 2017

ACTIVITAT 1: CICLE DE DEBATS

PERIODE DE REALITZACIO:

Durant tot I"any

LLOC: Sa6 d' actes
DURADA: Sesions de 1h 30'
OBJECTIUS

® Crear un espai de debat i intercanvi d'opinions entre lajoventut.
® Fomentar la participacié delsi les joves en I'esdevenir de la Ciutat de Vaeéncia
® Donar suport al teixit associatiu de la ciutat, permetent que donen difusio al's seus posicionaments.

MATERIAL

- Campanyade difusi6 del cicle de debat.

PERSONES RESPONSABLES:

- Comissié Permanent.
- Personal tecnic.

- Entitats del consell depenent de la tematica.

DESCRIPCIO DE L’ACTIVITAT:

Es tracta de celebrar debats amb joves, tant de |'entramat associatiu com joves no associats, amb |'objectiu de crear un espai de reflexié i debat al voltant
dels temes que interessen o afecten ala gent jove de la ciutat, on moltes de les nostres entitats tindran molt a aportar.

ACTIVITAT 2: CIRCUIT DE MUSICA EN VALENCIA
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PERIODE DE REALITZACIO:

Tercer trimestre de 2017

LLOC:

Espai per afer els concerts de misica

DURADA:

Dos mesos (des de la inscripci6 fins a les actuacions i Iliurament dels
premis)

NOMBRE DE PARTICIPANTS:

100 en cada actuaci6 en directe

OBJECTIUS

® Fomentar i difondre lallenguai cultura valenciana. Protegir, conservar i promocionar els trets col-lectius caracteristics del patrimoni cultural

valenciai laidentitat col-lectivaentre lajoventut.

® Contribuir ala creacié de condicions perquée cada persona puga desenvolupar les seues capacitats creativesi innovadores.
® |ncentivar I’ organitzacio d' activitats culturals dirigides alajoventut.
® Donar suport as grups de misica valencians i en valencia. Incentivar aquelles actituds i comportaments que desenvolupen I’empreniment i la

Crestivitat.
* Augmentar les gjudes a la joventut amb projectes personals i professionals innovadors mitjancant el suport i foment de la cultura de la
innovacio.
MATERIAL - Campanyade difusié del circuit (online).
- Premis per a's grups guanyadors.
PERSONES RESPONSABLES: - Comissié Permanent

- Personal tecnic

DESCRIPCIO DE L’ ACTIVITAT:

El Circuit de MUsica en valencia és un projecte que pretén ser un referent cultural i musical de la Ciutat de Valéncia. Aquesta activitat intenta gjudar als
grups musicals que volen actuar i no troben els canals oportuns perque sén molt limitats o bé ja estan ocupats. A més, vol contribuir també a promoure la

llenguai lacultura

Es presenta en forma de concurs, en el qual podran inscriure’s grups que facen musica en valencia. Comptara amb dues fases, la primera de preselecci6 i
lasegona que sera d’ actuacions en directe dels tres grups finaistes. Hi haura un grup guanyador que s'emportara un premi.

Es fara una campanya de difusié per les xarxes socials per fomentar la participacio dels grups, aixi com I’ assisténcia del public en general.

ACTIVITAT 3: OCI ALTERNATIU ESPORTIU
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PERIODE DE REALITZACIO: Tercer trimestre de 2017

LLOC: Poliesportiu

DURADA: Undia

NOMBRE DE PARTICIPANTS: 100

OBJECTIUS

® Fomentar |a practica esportiva entre el jovent de 14 a 35 anys en un marc d’ esportivitat.
® Difondre la practica no sexistade I’ esport.

MATERIAL - Material esportiu: balons, pilotesi petos.

- Trofeus pels campions i sotacampions de cada competicid, en total 10 (5 gransi 5
menuts).

- Avituallament pels competidors.

PERSONES RESPONSABLES: - Personal técnic.
- Membres permanet

- Staff voluntari.

DESCRIPCIO DE L’ACTIVITAT

. Sestablirael procésd'inscripcié ales jornades entre les entitats del CJV fins completar disponibilitat.
S'enviaran als equipsi jugadors el reglament de les jornades.

Revisi6 de lesinstal -lacions per part de la comissié permanent del CJV.

El diadelacompeticio s acolliran els equipsi esreditzara un acte de obertura.

. Esredlitzaran les eliminatories de les diferents competicions conforme a0 establert al cronograma.
S'entregaran els trofeus al's campions i sotacampionsi es clausurara lajornada.

. Lacomissi6 permanent del CJV avaluaralesjornadesinternament i amb les entitats membre participants.

NooAwNE

ACTIVITAT 4: FORMACIO
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PERIODE DE REALITZACIO:

Durant tot I'any

LLOC:

Sala multiusos/ aules

NOMBRE DE PARTICIPANTS:

Grups reduits de 15 persones maxim.

OBJECTIUS

Formar en qiestions transversal's per aenfortir el teixit associatiu, la participacio juvenil i també aquelles arees d' interes per alajoventut.

MATERIAL - Difusio de I’ activitat.
- Recursos de l'aula.
PERSONES RESPONSABLES: - Professorat
- Personal tecnic

- Responsables de les diferents xarxes

DESCRIPCIO DE LESACTIVITATS:

® Ocupacio
* Mediacio
® Combatre I’ assetjament
® Erasmus +

® Promoci6 de lallengua: Formacio per ales provesde laJQCV.

® Redacci6 de projectes

® Educacio afectiva-sexual
® Abus de substancies

® Esports

* | GTBI

® Feminisme

Durant tot I’any es realitzaran diferents activitats de formacié atenent a les demandes de la joventut. Les tematiques sobre les que versaran els diferents
cursos de formacid i tallers son tan diverses com ho éslajoventut. Algunes de |es temétiques a tractar son:

ACTIVITAT 5: FIRA D’ASSOCIACIONS DEL CJV
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PERIODE DE REALITZACIO: Quart trimestre de 2017

LLOC: Campus dels Tarongers

DURADA: Undia

NOMBRE DE PARTICIPANTS: 400 persones

OBJECTIUS

® Promocionar I’ associacionisme juvenil.
® Fomentar la participacié ala Ciutat de Vaencia.
® Donar aconeixer els diferents tipus d’ associacions.

MATERIAL - Difusié de I’ activitat

- Taulesi cadires

- Fulletsi cartellsde |’ activitat

- Material de difusi6 deles entitats

- Transport per a material

PERSONES RESPONSABLES: - Comissié Permanent

- Membres d’ associacions participants

DESCRIPCIO DE L'ACTIVITAT:

La promoci6 de I’ associacionisme és un dels principals objectius del CJV i els projectes dedicats a aguest fi son els mésidentificadors. En coheréncia, son
€ls que han de tindre una major dedicacié de recursos, tant econdmics com personals.

La Fira d' Associacions Juvenils ha tingut una destacada trajectoria el's darrers anys amb | objectiu fonamental d'acostar alsi les joves valencians e mén
associatiu que es desenvolupa a la seua ciutat i crear un esperit participatiu i reivindicatiu. EIl CJV ha apostat per consolidar la Fira d'Associacions
Juvenils com activitat fonamental de promocié associativa alaciutat, aixi com esdevenir referent de participacié detots elsi lesjoves de Vaeéncia.

En aquesta edici6 pretenem compartir |’ activitat, de nou, amb la maoria de les associacions membres del CJV, mostrant a la joventut el que fem,
informant al’ estudiantat dela UV de les activitats que realitzem, atraveés d' estands informatius durant lajornada, i creant espai per al debat i reflexio.

ACTIVITAT 6: ESPAI D’ESTUDIS
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PERIODE DE REALITZACIO: Durant tot I any.

LLOC: Seu del CV

NOMBRE DE PARTICIPANTS: 20

OBJECTIUS

® Fer delaseu del CJV un punt de trobada de gent jove.
® Aprofitar els recursos de la seu per part de gent jove siga 0 no associada.

MATERIAL - Acondicionament sala.

PERSONES RESPONSABLES: - Comissié Permanent

- Membres d' associacions participants

DESCRIPCIO DE L’ACTIVITAT:

Una de les sales de la seu del CJV podria adaptar-se com a sala d' estudi o fer treballs de grup. El Consell de la Joventut de Valéncia te I’ objectiu
d’ apropar-se a tot el conjunt de la gent jove de la ciutat i aquesta seria una forma que es conegueren i d’atra banda possibilitar-les un Iloc tranquil
d estudi.

ACTIVITAT 7: NEWSLETTER JOVENTUT

PERIODE DE REALITZACIO: Durant tot I'any.

OBJECTIUS

® Donar aconeixer les activitatsi posicionaments del consell de lajoventut de Valencia.
® Donar difusi¢ de les activitats que fan les entitats membre del consells.
® Apropar alesi elsjoves delaciutat lainformacio sobre recursosi serveis per alajoventut

PERSONES RESPONSABLES: - Personal técnic

- Membres d’ associacions participants

DESCRIPCIO DE L’ACTIVITAT:

Lajoventut de Vaeéncia en moltes ocasions no participa de |les associacions juvenils o no s aprofita dels serveisi els recursos que hi existeixen per falta
d’informacio.

Es necessaria I'existéncia d’ algun tipus de butlleti, en versio tant digital com impresa, que d’una forma atractiva aprope la informacié a la joventut
valenciana.

ACTIVITAT 8: CAMPANYES
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PERIODE DE REALITZACIO: Durant tot I’ any

LLOC: Seu del CV

NOMBRE DE PARTICIPANTS: 1.000

OBJECTIUS

® Fer delaseu del CJV un punt de trobada de gent jove.
® Donar suport a campanyes rel acionades amb tematiques juvenils.

MATERIAL - Cartells
- Triptics
PERSONES RESPONSABLES: - Comissié Permanent

- Personal técnic

DESCRIPCIO DE L’ ACTIVITAT:

Durant aquest 2017 anem a promoure diferents campanyes a través de diferents formes de difusi6. Les campanyes a les que donem suport aquest 2017
son, entre d’ altres:

- 8 de mar¢ (diade ladona)

- 7 abril (salut)

- 15 abril (democracia)

- 1 maig (treball)

- Juny (orgull LGTBI)

- 12 agost (diade lajoventut)

- 25 novembre (violéncia genere)
- 1 desembre (VIH)

- 3 desembre (diversitat funcional)

Una de les sales de la seu del CJV podria adaptar-se com a sala d’estudi o fer treballs de grup. El consell de la joventut de Valencia te I’ objectiu
d’ apropar-se a tot el conjunt de la gent jove de la ciutat i aquesta seria una forma que es conegueren i d’atra banda possibilitar-les un Iloc tranquil
d estudi.

4. Plade difusio del CIV

Per tal de millorar la difusié i promocio del CJV i del seus actes, es posaran en marxa
projectes que contribueixen a garantir els canals d’'informacio internai externa.

La comunicacié externa pretén donar a conéixer el CJV a la societat i potenciar les
relacions amb els mitjans de comunicaci6. Té funcions de difusio, promocio i participacié del
CJV enlavidasocial, politica, estudiantil i laboral delsi lesjovesdelaciutat de Vaencia
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- Us de la pagina web del CJV: s ha considerat essencia |a utilitzacié de la nova pagina
web com auna einafonamental en ladifusio del CJV.

- Us de les xarxes socials per informar de les activitats, reunions i posicionaments del CJV:
perfil de twitter, pagina de facebook e instagram.

- Publicitat: dins les possibilitats degut a les limitacions pressupostaries, se seguira editant
material del CJV que s ha utilitzat i proporcionat en els diferents actes publics en qué s ha
participat.

- Butlleti informatiu de les activitats del Consell i de les entitats membre, amb temes que
interessen alajoventut.

- Assisténciaaespaistelevisiusi radiofonics.

La comunicaci6 interna té com afinalitat garantir els canalsi mitjans optims d’informacio
gue permeten larelacié i comunicacio adequades entre el CJV i les associacions que en formen
part; amb |’ objectiu Ultim d’incrementar la participacié de les entitats als espais que ofereix el
CJlV.

5. Espais

Per a garantir e funcionament quotidia del Consell de la Joventut de Vaéencia, continuem
necessitant diferents recursos materials, com ara:

- equips informaticsi accés a Internet.

Per afer un Us compartit de I’ espai, hem dissenyat un sistema de reserva de taules i sales,
on les entitats juvenils que aixi ho desitgen, poden reservar per un dia, tres dies o0 una setmana,
amb una antelacié maxima d’ una setmana. Amb aixo garantim que les entitats poden planificar el
seu treball i a mateix temps aconseguim que els espais s utilitzen exclusivament quan
vertaderament siga necessari i que totes les entitats juvenils o col- lectius de joves puguen accedir
en igualtat de condicions.

En esta nova etapa de col-laboracio, seria interessant donar continuitat que, acordant-ho
préviament, el CJV poguera utilitzar altres espais de |’ edifici, com son el salé d’ actes on podriem
fer les nostres assemblees o les de les nostres entitats o la sala d’ exposicions, on tenim un fum
d’idees per apotenciar el talent jove dela ciutat.

6. Horaris
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El Consell de la Joventut de Vaenciai les seues entitats es caracteritzen per desenvolupar
activitats per a la joventut valenciana d’ una forma voluntaria i atruista. Els membres de les
entitats, generalment, voluntaris i voluntaries, compatibilitzen la seua activitat militant o
associativa amb la seua vida personal i professional i hem de facilitar en la mesura del possible
gue laconciliacié siga efectivai no supose gaire tipus de renuncia.

Es per aixo que hem de garantir I’ Us dels nous espais a les entitats membre en qualsevol
horari que el necessiten, tenint en compte que és un edifici public.

Creiem, que de la mateixa manera que es podran reservar espais de treball, aguesta reserva
podria incloure un horari més ampli del que ofereix actualment I’ edifici, de forma gque es puga
coordinar préviament algunes questions com alarmes, seguretat...

Desdel CJV estem en disposicié de coordinar aguesta activitat.

7. Cogestio d' activitats

El canvi de seu i la voluntat de col- laboracié conjunta fa que continuem proposant una
serie d accions conjuntes que podem dur a terme entre la regidoria i el CJV, més enlla del
programad”activitats que s accepte en €l conveni de 2017.

- Gestio d' espais.

Com hem explicat abans, la gestio de |"espai per a entitats juvenils és una de les accions
gue pot dur aterme el CJV. Mitjancant un sistema de reserves online es pot gestionar |’ Us de la
sala de reunions, els espais de treball, la sala d”actes o la sala d’ exposicions. També el préstec de
material que normalment des del CJV fem ales entitats membre.

- Dinamitzaci6 sala d’ exposicions.

L’ edifici compta amb una gran sala d’ exposicions que podem utilitzar per a visibilitzar el
talent artistic jove de la ciutat de Vaéncia. Cedir |’ espai a joves dissenyadors, pintors, fotografs
por ser una forma de potenciar el talent jove, donar visibilitat a aquest talent i apropar la joventut
aespais fins ara desconeguts o del's que no arribava informacio

- Newsdletter joventut.

Lajoventut de Vaencia en moltes ocasions no participa de les associacions juvenils 0 no
s aprofita dels serveis i els recursos que hi existeixen per falta d'informaci. Es necessaria
I’ existencia d’algun tipus de butlleti, en versio tant digital com impresa, que d una forma
atractiva aprope lainformaci6 alajoventut valenciana
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Podria tindre diferents seccions on tot e mon tinguera un espai: regidoria, entitats juvenils,
CJV, iniciatives de col-lectius de jovesii finsi tot un agenda cultural menys comercial de les que
existeixen.

8. Proposta de finangament i pressupost estimat

Per al bon funcionament del Consell de la Joventut de Vaencia, ésimprescindible comptar
amb personal técnic que ens permeta dur a terme les activitats que plantegem d'una forma
professional. A més, relacionat amb el nostre objectiu d'assisténcia i assessorament a les nostres
associacions i a la joventut en general, és imprescindible comptar amb personal que puga
mantenir la seu oberta diariament, de manera que les nostres sales estiguen obertes a la joventut
valenciana amb els coneixements necessaris per a orientar la gent jove en qualsevol questié que
puga plantejar. A més, es fa necessari comptar amb un altra persona, per ala gestio d activitats
del CJv.

Entenem els consells de la joventut com escoles de ciutadania, com a punt de trobada de
joves, amb reflexid i debat a voltant del que ens interessa com a joves, i per a aixo tenim que
tindre garantida la activitat quotidianai que es conega la seu com un espai de joves, gestionat per
joves amb activitat per ajoves.

D’altra banda estem comencant a treballar en la linea europea de projectes ERAMUSH,
unaformainteressant és treballar amb joves europeus, que ens garanteix fer activitats interessants
al’ abast de qualsevol jove delaciutat.

En resum, amb un conveni en |”Ajuntament que ens garantisca el manteniment de la seu, la
fira de entitats i e personal tecnic, podriem accedir a financament de la Generalitat per dur a
terme les activitats que plantegem i aixi també dur a terme projectes europeus d ERASMUS+ per
apoder redlitzar intercanvis amb joves europeus.

ESTIMACIO DESPESES 2017

CAPITOL | - PERSONAL 42.000,00

1.1. Sousi Seguretat Social 42.000,00

CAPITOL Il - FUNCIONAMENT | SERVEIS 3.550,00

2.1. Subministraments S0
2.1.1. Hosting i domini de laweb 50

2.2. Despeses administratives 1.600,00
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2.2.1. Material d'oficina 600
2.2.2. Renting fotocopiadora 0,00
2.2.3. Copiesi materials d'impresions 1.000,00

2.3. Primes d'assegurances 300,00
2.3.1. Asseguranca seu 0
2.3.2. Asseguraca d’activitats 300

2.4. Serveis professionals 1.300,00
2.4.1. Gestoria 800
2.4.2. PRODAT 400
2.4.3. Comunicacionsi enviaments 100

2.5. Reunions estatutaries 300
2.5.1. Assemblees 150
2.5.2. Comissi6 Permanent 150

TOTAL DESPESES D'ESTRUCTURA 45.550,00

CAPITOL Il - PROGRAMES| ACTIVITATS 36.000,00

3.1. OBJECTIU 1: Treballar per alacohesio i dinamitzacio del CJV através d activitats dirigides especialment a les 8.000

entitats membres.

3.2. OBJECTIU 2: Fomentar en questions transversals per aenfortir el teixit associatiu i la participacio juvenil. 5.000

3.3. OBJECTIU 3: Potenciar laimatge del CJV. Fer del Consell un referent de lajoventut de la ciutat que exercisca de 7.000

punt d’'informacié en qualsevol qliestio que ens puga afectar com ajoves.

3.4. OBJECTIU 4: Fomentar xarxes de treball, tant en les plataformes de les quals ja formem part com amb 12.000

associacions d’ altres ambits a través d’ associ acions estrategiques de cooperacio.

3.5. OBJECTIU 5: Participar i recolzar els projectes de participacio que s'estan produint ala ciutat de Valéncia, fent 4.000

d'altaveu delajoventut i donant a coneixer les seues necessitats.

TOTAL DESPESSESACTIVITAT 36.500

TOTAL 81.450,00
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Tercero. Autorizar a la concejala delegada de Juventud, Dfia. Maria Oliver Sanz, a
suscribir este convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Valencia, a través de la
Concegjaliade Juventud, y e Consgjo de la Juventud de Valéncia.

Cuarto. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion del gasto en concepto de subvencién
por parte del Ayuntamiento de Vaeénciaa desarrollo de este convenio, que asciende ala cantidad
de 66.000,00 € (sesentay seis mil euros) con cargo ala aplicacion presupuestaria M G720 33700
48920 del vigente Presupuesto municipal, segin propuesta n°. 2017/1139 e item n°. 2017/45240,
siendo el nimero de documento de obligacion e 2017/002653 y relacion de documentos de
obligacion la 2017/000777, y abonar dicho importe al Consgjo de la Juventud de Vaencia (CIF:
Q9650021J). El pago del importe previsto de esta anualidad se realizara a 100 % de forma
anticipada unavez firmado e convenio.”



