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Resolucion 847/2023, de la Consejeria de Desarrollo Autonomico para la aprobacion del gasto
para la convocatoria de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para la
contratacion de trabajadores desempleados de 30 aiios o mas, para la realizacion de obras y
servicios de interés general y social para el aino 2023 en el ambito de la Comunidad Auténoma
de La Rioja en aplicacion de la Orden 8/2016, de la Consejeria de Educacion, Formacion y
Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de dichas ayudas.

ANTECEDENTES DE HECHO

1.-Informe de fecha 11/1/23 del Servicio de Politicas Activas para el Empleo proponiendo la
aprobacion del gasto por un importe de 2.374.000,00 € asi como la aprobacion de la
correspondiente convocatoria de subvenciones.

2.-En la tramitacion del presente expediente se han observado las prescripciones legales y
reglamentarias.

3.- Propuesta de la Direccion General de Empleo, Dialogo Social y Relaciones Laborales.
4.- Acuerdo de Consejo de Gobierno de 18 de enero de 2023.

5.- Informe de fiscalizacion de 13 de febrero de 2023.

A los hechos mencionados le son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1.-Orden 8/2016, de 29 de junio, de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, para la contratacion de trabajadores desempleados de 30 afios o mas para la realizacion
de obras y servicios de interés general y social, en el ambito de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

2.-Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3.-Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

4.-Ley 40/2015 de 1de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
5.-Ley 11/2013, de 21 de octubre, de Hacienda Publica de La Rioja.

6.-Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del régimen juridico de las subvenciones en el
Sector Publico de la Comunidad Autonoma de La Rioja.

7.- Ley 16/2022, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de La
Rioja para el afio 2023 (BOR n.® 250, de 30 de diciembre).
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8.-Decreto de la Presidenta 16/2021, de 8 de septiembre, por el que se modifican las denominaciones
y competencias de las Consejerias de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, fijadas en el Decreto 6/2019, de 29 de agosto, en el Decreto 16/2019, de 7 de octubre, y en el
Decreto 6/2020, de 24 de agosto, todos ellos de la presidenta.

9.-Decreto 46/2020, de 3 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Desarrollo Autonomico y sus funciones en desarrollo de la Ley 3/2003, de 3 de marzo,
de Organizacion del Sector Publico de la Comunidad Autonoma de La Rioja.

10.- Orden PCM 244/2022, por la que se desarrollaron las normas legales de cotizacion a la
Seguridad Social, desempleo, proteccion por cese de actividad, Fondo de Garantia Salarial y
Formacion Profesional para el ejercicio 2022.

11.-Real Decreto 152/2022, de 22 de febrero, por el que se fija el salario minimo interprofesional para
2022.

12.-Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la
garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado de trabajo.

13.- Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el ano 2023.

Por todo lo anterior, el Consejero de Desarrollo Autonomico, en uso de las atribuciones que le confiere
el articulo 8.1.1 g) del Decreto 46/2020, de 3 de septiembre, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Desarrollo Autondmico y sus funciones en desarrollo de la Ley 3/2003,
de 3 de marzo, de Organizacion del Sector Publico de La Comunidad Autonoma de La Rioja, y de
conformidad con lo previsto en el articulo 10 del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del
régimen juridico de las subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Autonoma de La Rioja,
previa propuesta de la Direccion General de Empleo, Dialogo Social y Relaciones Laborales, dicta la
siguiente

RESOLUCION

Primero.- Aprobar el gasto, previa autorizacion de Consejo de Gobierno, de DOS MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL EUROS (2.374.000,00 €) para hacer frente a la convocatoria
de subvenciones para que las corporaciones locales de La Rioja y sus entidades dependientes o
vinculadas, los organos de la Administracion General del Estado y sus organismos autonomos, las
universidades con sede en La Rioja y otras entidades o instituciones sin animo de lucro con sede en La
Rioja que, cumpliendo los requisitos establecidos para obtener tal condicion, contraten como
trabajadores a desempleados de 30 anos o mas, para la realizacion de obras y servicios de interés
general y social, en proyectos que se inicien en el ano 2023 y se lleven a cabo en la Comunidad
Autonoma de La Rioja. Y ello, en aplicacion de la Orden 8/2016, de la Consejeria de Educacion,
Formacion y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de estas
ayudas. La aprobacion se hace por el importe y con cargo a cada una de las partidas del presupuesto
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de gastos de la Consejeria de Desarrollo Autondmico que se detallan, convenientemente distribuidas
por anualidades, a continuacion:

PARTIDA DESCRIPCION CREDITO 2023 | CREDITO 2024

Contratacion desempleados interés
1905.2411.42000 | general. Administracion del estado 4.000,00 € 4.000,00 €

Contratacion temporal desempleados

1905.2411.44100 | interés general. Fund. 6.000,00 € 6.000,00 €
UR: Contratacion desempleados interés

1905.2411.44901 | general. Universidad 5.000,00 € 5.000,00 €
Contratacion desempleados interés

1905.2411.46103 | general. Ayuntamientos 1.092.000,00 € | 1.092.000,00 €
Contratacion desempleados interés

1905.2411.46203 | general. Mancomunidades 2.500,00 € 2.500,00 €
Contratacion  desempleados inter.

1905.2411.46303 | Otras entidades locales 2.500,00 € 2.500,00 €
Contratacion  desempleados inter.

1905.2411.48001 | Entidad sinfines de lucro 75.000,00 £ 75.000,00 €
TOTAL 1.187.000,00 € | 1.187.000,00 €

La subvencidn a la que el gasto hace referencia ha estado recogida en el Plan Estratégico de
Actuaciones de la Consejeria de Desarrollo Autondmico para el periodo 2020-2022 en los epigrafes
10 y 11 Fomento de la contratacion de trabajadores desempleados de 30 anos o mas, en proyectos de
interés general. Esta previsto que el importe total de 1.187.000,00€ convocado para el afio 2023,
esté contemplado en el Plan Estratégico de Actuaciones de la Consejeria de Desarrollo Autonomico
para el ejercicio 2023.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23 ter del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador
del régimen juridico de las subvenciones en el sector publico de la Comunidad Autonoma de La Rioja,
esta distribucion tiene caracter estimativo. Conforme al Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
articulo 58. Aprobacion del gasto por una cuantia maxima y distribucion entre créditos
presupuestarios, apartados 4 y 5, podra procederse a la distribucion definitiva de los créditos
presupuestarios con caracter previo a la resolucion de concesion.
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Las bases reguladoras de esta subvencion han sido informadas por los 6rganos competentes.

Segundo.- Convocar para el afio 2023 la concesion de subvenciones para la financiacion parcial de los
costes salariales derivados de la contratacion de trabajadores desempleados de 30 afos o mas, en el
ambito de la Comunidad Autdnoma de La Rioja, de acuerdo con lo dispuesto en la Orden 8/2016 de la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de dichas ayudas.

Tercero.- Autorizar la expedicion de la documentacion contable necesaria.

Cuarto.- El objeto, conceptos subvencionables, beneficiarios y requisitos de los proyectos se recogen
enlos articulos 1, 3,5 y 6 de la orden que regula las subvenciones convocadas.

El importe maximo subvencionable sera la base minima del grupo de cotizacion por contingencias
comunes a la Seguridad Social correspondiente a la categoria profesional de los trabajadores
contratados mas el 32 % de esa base minima. Cuando los contratos se concierten a tiempo parcial, la
cuantia maxima subvencionable se reducira proporcionalmente en funcién de la jornada propuesta.

Las bases minimas de cotizacion que serviran para el calculo de las subvenciones seran las
establecidas en la Seguridad Social para 2023.

El Gobierno ha publicado la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el ano 2023, en la que se incluyen las bases y tipos de cotizacion en 2023 a la Seguridad Social.

Desde el 1 de enero de 2023, las bases minimas de cotizacion, segun categorias profesionales y
grupos de cotizacion, se incrementaran respecto de las vigentes en 31 de diciembre de 2022, en el
mismo porcentaje en que aumente el SMI. Las bases minimas aumentaran en consonancia con el
aumento del SMI para 2023 si bien a fecha de hoy no se ha producido la modificacion del SMI.

En cuanto a los tipos de cotizacion del Régimen General de la Seguridad Social no existen
modificaciones respecto a los que han sido de aplicacion durante 2022, conforme a lo dispuesto seguin
la Orden PCM 244/2022, por la que se desarrollaron las normas legales de cotizacion a la Seguridad
Social, desempleo, proteccion por cese de actividad, Fondo de Garantia Salarial y Formacion
Profesional para el ejercicio 2022.

Estas bases minimas de cotizacion aparecen recogidas en el anexo B.

Quinto.- Las solicitudes, junto con el resto de documentacion indicada en el articulo 8 de la orden
reguladora, iran dirigidas al titular de la consejeria con competencias en materia de Empleo.

La presentacion de las solicitudes y de la documentacion complementaria se realizara de forma
electrdnica, en los términos previstos en la Ley 5/2014, de 20 de octubre, de Administracion
Electrdnica y Simplificacion Administrativa; en el Decreto 58/2004, de 29 de octubre, por el que se
regula el Registro en el ambito de la Comunidad Auténoma de La Rioja y sus Organismos Publicos, y en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas.
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Para ello debera utilizarse el procedimiento habilitado al efecto para estas solicitudes, disponible en el
area tematica de Empleo y Formacion dentro de la oficina electrdnica del portal del Gobierno de La
Rioja (https://www.larioja.org/oficina-electronica/es?web=000&proc=24170) o en cualquiera de
los restantes registros electronicos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.4 a) de la Ley
39/2015, ya citada.

Se deberan utilizar los modelos de solitud, de memoria y de certificacion que estan disponibles en
dicho procedimiento electronico.

Las solicitudes deberan estar firmadas electronicamente con el certificado de representante de
persona juridica.

Sexto.- Junto con la solicitud debera aportarse también declaracion responsable del solicitante en la
que conste que cumple los requisitos establecidos en la orden reguladora, y de que conoce y acepta
las obligaciones derivadas de la aplicacion de la normativa comunitaria.

Séptimo.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles contados a partir del dia
siguiente a la publicacion del extracto de la resolucion de convocatoria en el Boletin Oficial de La Rioja.

Octavo.- El procedimiento de concesion de las subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva estableciendo una prelacion entre las solicitudes presentadas, conforme a la puntuacion
resultante de la aplicacion de los criterios de valoracion recogidos en el articulo 10.3 de la orden
reguladora, y hasta agotar el crédito presupuestario disponible en las correspondientes partidas
presupuestarias.

Las actividades preferentes aludidas en el articulo 10.3.a) se detallan en el Anexo A.

Noveno.- La resolucion de concesion pondra fin a la via administrativa y debera dictarse en el plazo
maximo de 6 meses a partir de la publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja del extracto de la
resolucion de convocatoria.

La resolucion de concesion se notificara de acuerdo con lo previsto en los articulos 40 a 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

Décimo.- Los beneficiarios se someteran a las obligaciones establecidas en el articulo 13 de la orden
reguladora.

Undécimo.- La justificacion, pago y reintegro se realizaran conforme a los articulos 14, 15y 16 de la
orden reguladora.

Las entidades beneficiarias presentaran en el plazo maximo de dos meses, contados desde el dia
siguiente a la finalizacion del proyecto subvencionado, la documentacion justificativa indicada en el
articulo 14 de la orden reguladora.

La presentacion de la documentacion justificativa se realizara por el mismo procedimiento descrito
para las solicitudes en el punto quinto.
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Duodécimo.- En materia de publicidad se estara a lo establecido en el articulo 18 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, segun la redaccion dada por el articulo 30.2 de la Ley
15/2014, de 16 de septiembre.

Decimotercero.- En lo no previsto expresamente en esta resolucion se aplicara la orden reguladora, el
Decreto 14/2006, de 16 de febrero, y demas normativa sobre subvenciones de aplicacion.

Decimocuarto.- Las presentes subvenciones podran ser cofinanciadas con fondos de la Union Europea,
Fondo Social Europeo Plus.

La participacion en las acciones concedidas al amparo de esta convocatoria supone la aceptacion a ser
incluido en la lista de operaciones que se recogen en el articulo 49.3 y 50.1 del Reglamento (UE)
2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021.

La cofinanciacion de esta linea de ayuda exige el cumplimiento de las responsabilidades en materia de
informacion y publicidad establecidas en el Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 24 de junio de 2021.

Decimoquinto.- Remitir el expediente a la Intervencion Delegada para su fiscalizacion previa.
Decimosexto.- Publicar extracto de la resolucion en el Boletin Oficial de La Rioja.
Firmado electrénicamente por el Consejero de Desarrollo Autonomico, José Angel Lacalzada Esquivel.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 4/2005, de 1 de junio, de Funcionamiento
y Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad Autonoma de La Rioja, la presente
Resolucion pone fin a la via administrativa.

Contra la misma se puede interponer potestativamente recurso de reposicion ante el mismo drgano
que la dicta, en el plazo de un mes, o, via jurisdiccional, recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de La Rioja, en el plazo de dos
meses, ambos plazos, contados a partir del dia siguiente al de notificacion de esta Resolucion, a tenor
de lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa y en concordancia con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el caso de Corporaciones Locales, contra la presente resolucion cabe interponer recurso
contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de La Rioja, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de la presente
notificacion. No obstante, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, podra interponerse el
requerimiento previo que alli se cita en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de la
recepcion de la presente notificacion.
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ANEXO A: ACTIVIDADES PREFERENTES
A.-PREFERENCIA MAXIMA

A-1. Proyectos que desarrollen actuaciones de analisis, investigacion, innovacion o divulgacion
tecnoldgica destinadas a la mejora de un municipio o de una colectividad.

Conlleva la contratacion de al menos un trabajador desempleado en los grupos de cotizacion 1 o 2.
Estos trabajadores deberan tener una titulacion superior o un grado en ramas de conocimiento de
Ciencias, Ciencias de la Salud, ingenierias y Arquitectura, preferentemente, siempre de acuerdo con la
naturaleza del proyecto. Las actividades o actuaciones que vayan a desarrollarse deberan reflejarse
detalladamente, es decir, minuciosa y circunstanciadamente, en la memoria del proyecto.

Numero maximo de trabajadores en el proyecto: 2
Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria: 2

A-2. Proyectos que desarrollen actuaciones de atencion individualizada a personas
pertenecientes a los siguientes colectivos: ninos 0 menores de edad; jovenes menores de 30
ainos que no hayan alcanzado los objetivos de escolarizacion; colectivos vulnerables
(dependientes, discapacitados, victimas de violencia).

Conlleva la contratacion de al menos un trabajador desempleado en los grupos de cotizacion 1 o 2.
Implica la realizacion de servicios directos e individualizados de diagnostico, informacion, atencion y
prevencion a personas objeto de la actuacion. Las actividades que vayan a desarrollarse deberan
reflejarse detalladamente, es decir, minuciosa y circunstanciadamente, en el proyecto.

Numero maximo de trabajadores en el proyecto: 3.
Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria: 1.
A-3. Proyectos para la creacion de nuevos servicios comunitarios.

Conlleva la contratacion de al menos un trabajador desempleado en los grupos de cotizacion 1 o 2.
Estos trabajadores deberan tener una titulacion superior o un grado en ramas de conocimiento de
Artes y Humanidades o Ciencias Sociales y Juridicas, preferentemente, siempre de acuerdo con la
naturaleza del proyecto. Las actividades que vayan a desarrollarse deberan reflejarse detalladamente,
es decir, minuciosa y circunstanciadamente, en la memoria del proyecto. Se entendera que el proyecto
tiene un caracter novedoso cuando la entidad solicitante no ha realizado un proyecto similar en
ninguna de las dos convocatorias anteriores.

Numero maximo de trabajadores en el proyecto: 2.

Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria: 2.
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A-4. Proyectos que desarrollen servicios de dinamizacion de personas (niiios, adolescentes,
jovenes; mayores, dependientes, discapacitados, colectivos vulnerables). Servicios culturales, o
relacionados con el ocio o el turismo. Municipios con menos de 3001 habitantes.

La actividad de los primeros implica la realizacion de servicios de dinamizacion para personas o
colectivos que necesiten que se les haga o se les promueva que hagan cualquier tipo de actuacion o
actividad con el fin de mejorar su calidad de vida. La actividad de los segundos implica el desarrollo de
actividades colectivas de dinamizacion o promocion (talleres, cursos, etc.), de planificacion y gestion o
atencidn al publico en proyectos culturales, de ocio, infancia, juventud o turismo.

El nUmero maximo de trabajadores en el proyecto podra ser de 2 siempre y cuando uno de
ellos se contrate en los grupos 1 0 2. En caso de que no se contraten trabajadores de los
grupos 10 2, el nUmero maximo sera de 1.

Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria: 2.

A-5. Proyectos que desarrollen actuaciones de caracter juridico o procedimental. Proyectos que
desarrollen estudios o actuaciones de caracter técnico especializado. Proyectos que desarrollen
diagnadsticos del patrimonio del municipio o la institucion. Proyectos de creacion de bases de
datos y de recursos. Proyectos que desarrollen actuaciones de archivistica y documentacion.
Proyectos que desarrollen actuaciones de diseiio grafico o informatica. Todos ellos en
municipios con menos de 3001 habitantes.

Conlleva necesariamente la contratacion de un trabajador desempleado en los grupos de cotizacion 1
0 2, de acuerdo con la naturaleza del proyecto. El perfil del desempleado debera se adecuado para la
actuacion. Las actividades que vayan a desarrollarse deberan reflejarse detalladamente, es decir,
minuciosa y circunstanciadamente, en el proyecto.

ELl numero maximo de trabajadores en el proyecto podra ser de 2. Este segundo trabajador
podra ser de un grupo de cotizacion distinto.

Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria: 2.

A-6. Proyectos de caracter novedoso que desarrollen actuaciones de optimizacion de uso
energético en municipios con menos de 3001 habitantes.

Conlleva la contratacion de trabajadores inscritos en ocupaciones relacionadas exclusivamente con las
actividades propias de las instalaciones eléctricas, el frio y la climatizacion o las aguas (electricista,
fontanero, etc.), de acuerdo con la naturaleza del proyecto.

Se entendera que el proyecto tiene un caracter novedoso cuando la entidad solicitante no ha realizado
un proyecto similar en ninguna de las dos convocatorias anteriores.

El nUmero maximo de trabajadores en el proyecto podra ser de 2 siempre y cuando uno de
ellos se contrate en los grupos 1 o 2. En caso de que no se contraten trabajadores de los
grupos 10 2, el nimero maximo sera de 1.
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Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria: 1.

A-7. Proyectos que desarrollen actuaciones de construccion, rehabilitacion o reparacion de
edificios y espacios publicos, limpieza de espacios y viales publicos, o0 mantenimiento de
espacios verdes, urbanos o naturales, en municipios con menos de 301 habitantes.

Conlleva la contratacion de trabajadores desempleados en ocupaciones propias del sector de la
edificacion, las obras publicas, la jardineria o los trabajadores agricolas y forestales, y la limpieza.

Numero maximo de trabajadores en el proyecto: 2.
Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria: 1.

A-8. Proyectos que desarrollen actuaciones de apoyo administrativo en ayuntamientos o
entidades situados en municipios con menos de 301 habitantes.

Conlleva la contratacion de trabajadores desempleados en ocupaciones propias de empleados
administrativos en general, y en los grupos de cotizacion 50 7.

Numero maximo de trabajadores en el proyecto: 1.

Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria: 1.

Il.-PREFERENCIA MEDIA

B-1. Proyectos que desarrollen servicios de dinamizacion de personas (niiios, adolescentes,
jovenes; mayores, dependientes, discapacitados, colectivos vulnerables). Servicios culturales, o
relacionados con el ocio o el turismo. Todos ellos en municipios con mas de 3000 habitantes.

La actividad de los primeros implica la realizacion de servicios de dinamizacion para personas o
colectivos que necesiten que se les haga o se les promueva que hagan cualquier tipo de actuacion o
actividad con el fin de mejorar su calidad de vida. La actividad de los segundos implica el desarrollo de
actividades colectivas de dinamizacion o promocion (talleres, cursos, etc.), de planificacion y gestion o
atencion al publico en proyectos culturales, de ocio, infancia, juventud o turismo.

El nUmero maximo de trabajadores en el proyecto podra ser de 2 siempre y cuando uno de
ellos se contrate en los grupos 1 0 2. En caso de que no se contraten trabajadores de los
grupos 10 2, el nimero maximo sera de 1.

Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria: 2.

B-2. Proyectos que desarrollen actuaciones de caracter juridico o procedimental. Proyectos que
desarrollen estudios o actuaciones de caracter técnico especializado. Proyectos que desarrollen
diagnasticos del patrimonio municipal o publico. Proyectos de creacion de bases de datos y de
recursos. Proyectos que desarrollen actuaciones de archivistica y documentacion. Proyectos que
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desarrollen actuaciones de diseio grafico o informatica. Todos ellos en municipios con mas de
3000 habitantes.

Conlleva necesariamente la contratacion de un trabajador desempleado en los grupos de cotizacion 1
0 2, de acuerdo con la naturaleza del proyecto. El perfil del desempleado debera se adecuado para la
actuacion. Las actividades que vayan a desarrollarse deberan reflejarse detalladamente, es decir,
minuciosa y circunstanciadamente, en el proyecto.

El nimero maximo de trabajadores en el proyecto podra ser de 2. Este segundo trabajador
podra ser de un grupo de cotizacion distinto.

Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria: 2.

B-3. Proyectos de caracter novedoso que desarrollen actuaciones de optimizacion de uso
energético en municipios con mas de 3000 habitantes.

Conlleva la contratacion de trabajadores inscritos en ocupaciones relacionadas exclusivamente con las
actividades propias de las instalaciones eléctricas, el frio y la climatizacion o las aguas (electricista,
fontanero, etc.), de acuerdo con la naturaleza del proyecto.

Se entendera que el proyecto tiene un caracter novedoso cuando la entidad solicitante no ha realizado
un proyecto similar en ninguna de las dos convocatorias anteriores.

El nimero maximo de trabajadores en el proyecto podra ser de 2 siempre y cuando uno de
ellos se contrate en los grupos 1 o 2. En caso de que no se contraten trabajadores de los
grupos 10 2, el nimero maximo sera de 1.

Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria: 1.

B-4. Proyectos que desarrollen actuaciones de construccion, rehabilitacion o reparacion de
edificios y espacios publicos, limpieza de espacios y viales publicos, o mantenimiento de
espacios verdes, urbanos o naturales, en municipios con mas de 300 y menos de 3001
habitantes.

Conlleva la contratacion de trabajadores desempleados en ocupaciones propias del sector de la
edificacion, las obras publicas, la jardineria o los trabajadores agricolas y forestales, y la limpieza.

Numero maximo de trabajadores en el proyecto: 2.

Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria :1.

B-5. Proyectos que desarrollen actuaciones de apoyo administrativo en ayuntamientos o
entidades situados en municipios con mas de 300 y menos de 3001 habitantes.

Conlleva la contratacion de trabajadores desempleados en ocupaciones propias de empleados
administrativos en general, y en los grupos de cotizacion 5o 7.

Numero maximo de trabajadores en el proyecto: 1.
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Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria:1.

lll.-PREFERENCIA BAJA

C-1. Proyectos de construccion, rehabilitacion o reparacion de edificios y espacios publicos en
municipios con mas de 3000 habitantes.

Conlleva la contratacion de trabajadores desempleados en ocupaciones propias de sector de la
edificacion, las obras publicas.

Numero maximo de trabajadores en el proyecto: 2.
Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria: 1.

C-2. Proyectos que desarrollen actuaciones de limpieza de espacios y viales publicos en
municipios con mas de 3000 habitantes.

Conlleva la contratacion de trabajadores desempleados en ocupaciones propias del sector de la
limpieza.

Numero maximo de trabajadores en el proyecto: 2.
Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria: 1.

C-3. Proyectos de mantenimiento de espacios verdes, urbanos o naturales, en municipios con
mas de 3000 habitantes.

Conlleva la contratacion de trabajadores desempleados en ocupaciones propias de la jardineria o los
trabajadores agricolas y forestales.

Numero maximo de trabajadores en el proyecto: 2.
Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria: 1.

C-4. Proyectos que desarrollen actuaciones de apoyo administrativo en ayuntamientos o
entidades situados en municipios con mas de 3000 habitantes.

Conlleva la contratacion de trabajadores desempleados en ocupaciones propias de empleados
administrativos en general, y en los grupos de cotizacion 5o 7.

Numero maximo de trabajadores en el proyecto: 2.
Numero maximo de proyectos por entidad en este apartado para esta convocatoria: 1.

C-5. Actuaciones de preferencia maxima y media que no cumplan con alguno de los requisitos
que se especifica (titulacion, grupo de cotizacion, nimero de trabajadores del proyecto, maximo
de proyectos por entidad en el apartado, perfil de las ocupaciones, caracter novedoso, etc.).
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En caso de que las entidades superen el nimero de proyectos de un apartado, todos los proyectos de

ese apartado se valoraran con incidencia baja.

C-6. Actuaciones no recogidas en ningun apartado anterior.
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ANEXO B. BASES PARA EL CALCULO DE LA SUBVENCION
GRUPO , BASE 0 .
COTIZACION CATEGORIAS PROFESIONALES COTIZACION 32% TOTAL
Ingenieros y Licenciados. Personal de
1 alta direccion noincluido en el articulo 1.629,30 521,38 215068
1.3.c) del Estatuto de |los
Trabajadores.
Ingenieros  Técnicos, Peritos vy
2 . 1.351,20 432,38 1.783,58
Ayudantes Titulados.
3 Jefes Administrativos y de Taller. 1.175,40 376,13 1.551,53
4 Ayudantes no Titulados. 1.166,70 373,34 1.540,04
5 Oficiales Administrativos. 1.166,70 373,34 1.540,04
6 Subalternos. 1.166,70 373,34 1.540,04
7 Auxiliares Administrativos. 1.166,70 373,34 1.540,04
8 Oficiales de primera y segunda 1.166,70 373,34 1.540,04
9 Oficiales de terceray especialistas 1.166,70 373,34 1.540,04
10 Peones 1.166,70 373,34 1.540,04

(*) Por un mes a jornada completa.
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