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En La Almunia de Dona Godina, a dia de la firma electrénica,
REUNIDOS
De una parte,

D2. Marta Gimeno Hernandez, en su condicion de Presidenta de la Comarca
de Valdejalén, actuando en nombre y representacion de ésta, asistida por D. Luis
Martinez Solano, Secretario Interventor de la Comarca de Valdejalén, que otorga fe
publica al presente documento.

De otra parte,

D. Victor Manuel Enguid Ortiz, en calidad de Presidente de la Asociacion
Adispaz, que intervienen en nombre y representacion de las respectivas entidades y
con las facultades que sus cargos les confieren, y

EXPONEN

Al amparo del articulo 9.1.6 del Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de
diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Comarcalizacion de Aragon, se establece entre las competencias propias de
las Comarcas, la de accion social.

Por Decreto 105/2002 de 19 de marzo del Gobierno de Aragon de
transferencia de funciones y traspaso de servicios de la Administracion de la
Comunidad Auténoma a la Comarca, modificado por el Decreto 4/2005, de 11 de
enero, en su articulo A.2.1 d) la Comarca en el ambito de su territorio es
competente para la prevencion e insercion social, asegurando las prestaciones
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basicas que tienen por objeto la realizacion de actuaciones especificas dirigidas a
grupos o sectores de poblacion facilitando la integracién social.

El Plan Estratégico de Subvenciones de la Comarca de Valdejalén, aprobado para
los afios 2022- 2023 prevé, dentro de sus lineas de accién las competencias que
tiene atribuidas, las de accidn y promocién social.

El presupuesto comarcal para el ejercicio 2022, en la aplicacién presupuestaria
2310.4800100, prevé la concesion directa de una subvencién a favor de la Asociacién
Adispaz por importe de 6.000 € con destino al servicio de acompanamiento, de
conformidad con el clausulado que se estipula en este documento y que, en
aplicacién de los articulos 22.2.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones ,art. 65.1 de su Reglamentoy 26.4 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo
de Aragon, actuara como condicionado de la concesion.

Las partes intervinientes, en la representacion que ostentan, se reconocen
mutuamente capacidad para obligarse mediante la firma del presente Convenio, de
conformidad a las siguientes CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO. -

Es objeto del presente Convenio establecer el condicionado al que se somete
la concesion de la subvencién directa, prevista nominativamente en el Presupuesto
comarcal 2022 y complementando las competencias comarcales de accion social,
para la financiacién de los costes laborales que ocasione el programa del servicio de
acompafamiento de transporte y comedor de los usuarios del centro Adispaz.

SEGUNDA.- BENEFICIARIO.-

La asociacion Adispaz, debera cumplir en todo momento los requisitos necesarios
para ostentar la condicion de beneficiario, segun establece la normativa vigente en
materia de subvenciones, debiendo acreditarlo con caracter previo a la firma del
convenio y al momento del pago una vez justificado el debido cumplimiento del
condicionado de la concesién de la subvencion.

TERCERO: CUANTIA DE LA SUBVENCION. -
La cuantia de la subvenciéon que concede la Comarca de Valdejalén a la asociacion

Adispaz, asciende a la cantidad de 6.000€ con cargo a la aplicacion 2310.4800100
del presupuesto comarcal. El presupuesto protegible es del 100% del importe.

CUARTO: VIGENCIA

La vigencia del presente convenio se inicia en la fecha de su firma y finaliza el 1 de
octubre de 2022.

El periodo durante el que pueden realizarse las actuaciones subvencionadas
comprende desde el 1 de enero al 1 de octubre de 2022.
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Se permitira una ampliacion del plazo de justificacion de 15 dias naturales, siempre
que esté expresamente justificado y se solicite con al menos cinco dias habiles
antes de la finalizacion del plazo de justificacion.

QUINTO: COMPROMISO DE LAS PARTES.

1.-La asociacion Adispaz, como beneficiario de la presente subvencion, queda
obligado:

1.1.- Realizar bajo su responsabilidad la actuacion subvencionada de
conformidad a los términos del presente condicionado y con debido
cumplimiento de la normativa de aplicacién a aquella.

1.2.- Comunicar a la Comarca cualquier alteracion que afecte sustancialmente
la ejecucion de la actuacion, incluyendo la obtencion de otras subvenciones.
Para que pueda entenderse justificada la subvencidén, cualquier
alteracion/modificacion de la actuacion subvencionada debera ser
comunicada por escrito a la Comarca con caracter previo, motivando dicha
alteracion/modificacion, para, si procede, ser autorizada también por escrito.

1.3.- Facilitar toda la informacion que le sea requerida para realizar el
seguimiento y evaluacion del cumplimiento de la subvencién concedida y
justificar el cumplimiento de la finalidad para la que se concedi6 la subvencion
y la aplicacion de los fondos en los términos recogidos en el presente
clausulado, procediendo, en su caso, al reintegro de la cuantia no justificada y
sus intereses.

1.4.- Autorizar a la Comarca de Valdejalén para recabar los certificados a
emitir tanto por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria y por la
Tesoreria de la Seguridad social en relacion al cumplimiento de sus
obligaciones.

1.5 El presente convenio no supone el establecimiento de relacion laboral
alguna entre los trabajadores adscritos al objeto de la subvencion y esta
Comarca. La relacion laboral de los trabajadores, cuyo coste sirve de
justificacion de esta subvencion, se entiende a todos los efectos y con
caracter exclusivo con la asociacion Adispaz, quedando excluida la Comarca
de cualquier obligacion en ese sentido.

2.- La Comarca de Valdejalon pagara la cantidad de 6.000€ una vez debidamente
justificados los gastos que se subvencionan.

SEXTA.- SUBCONTRATACION DE LAS ACTIVIDADES SUBVENCIONADAS.

Se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la
ejecucion total o parcial de la actividad que constituya el objeto de la subvencion.
3
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Queda fuera de este concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que
incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de la actividad
subvencionada.

El beneficiario podra subcontratar, total o parcialmente, la actividad subvencionada.
En ningun caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la
actividad subvencionada, no aporten valor afladido al contenido de la misma.

Cuando la actividad concertada con terceros sobrepase el 20 por 100 del importe de
la subvencién y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacién estara
sometida a la celebracion de contrato debidamente formalizado

No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y
eludir el cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

Los contratistas quedaran obligados solamente ante el beneficiario, que asumira la
total responsabilidad de la ejecucion de la actividad subvencionada frente a la
entidad concedente.

A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables
de que en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se
respeten los limites que se establezcan en la normativa reguladora de la subvencion
en cuanto a la naturaleza y cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas
estaran sujetos al deber de colaboracion para permitir la adecuada verificacion del
cumplimiento de dichos limites.

En ningun caso podra contratarse por el beneficiario la ejecucién total o parcial de
las actividades subvencionadas con:

-Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones previstas en
cualquiera de las normas de aplicacion a las subvenciones y los contratos.

-Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la
realizacion de la actividad objeto de contratacion.

-Intermediarios o0 asesores cuyos pagos se definan como un porcentaje de
coste total de la operacion, salvo que dicho pago esté justificado con referencia al
valor de mercado del trabajo realizado o los servicios prestados.

-Personas o entidades vinculadas con el beneficiario.

SEPTIMA: JUSTIFICACION.-

La asociacion Adispaz debera justificar con fecha limite del 1 de octubre de 2022, el
cumplimiento de la finalidad para la que se concedio la subvencién y de la aplicaciéon
de los fondos percibidos.

Para considerar un gasto como subvencionable, se estara a lo dispuesto por los
articulos 31 de la Ley 38/2003 y 34 de la ley 5/2015 de subvenciones de Aragén.

SN
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Se admitirdn gastos realizados desde el 1 de enero al 1 de octubre de 2022. Se
considerara que el gasto ha sido efectivamente pagado cuando se haya procedido a
reconocer su obligacién con anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion
establecido en el presente convenio.

La documentacién justificativa a presentar es la siguiente:
1- Ficha de terceros, segun modelo, debidamente cumplimentada,

2- Solicitud del pago de la subvencion, firmada por el Presidente, haciendo
constar el numero de cuenta de abono de la subvencién.

3- Certificado del cumplimiento de sus obligaciones tributarias, de la
Seguridad Social y con la Comarca de Valdejalon

4- Declaracion responsable del Presidente, de reunir la condicion de
beneficiario de subvenciones.

5- Memoria descriptiva de la actuacién y los gastos ocasionados, suscrita por
la Presidencia.

6-Certificacion expedida por la Secretaria, con el visto bueno del Presidente,
en la que se haga constar que:

-Se ha cumplido la finalidad para la que se concedi6 la subvencion.

-La relacion de gastos realizados con cargo a la subvencién, con indicacion
de las facturas que los justifican.

-Que los referidos gastos no han sido objeto de otra subvencién, o, caso
contrario, indicacion del concedente y su cuantia.

Caso de que se impute so6lo un determinado porcentaje de la factura a la
subvencion, se debera hacer constar en la factura original el porcentaje imputado y
la cuantia del mismo. Si se solicita la devolucidén de las facturas o justificantes de
gastos, se procedera al estampillado de las mismas, a los efectos de control de la
concurrencia de subvenciones.

7- Facturas u otros justificantes admitidos en el trafico mercantil emitidos entre
el 1 de enero y el 1 de octubre de 2022, que acrediten los datos de quien lo emite y
detallen los gastos aplicados a la actividad subvencionada, en documento original o
fotocopia compulsada por los servicios comarcales, acompanados de los
justificantes de pago. Caso de ejecucion de obras, certificacion de obra debidamente
aprobada y acompafada de la correspondiente factura y justificante de pago.

Si se imputan gastos de personal, se adjuntara ndminas, tcs, justificantes de
retenciones de la IRPF, y copia del contrato laboral.

No se aceptan como justificacién pagos realizados en efectivo.
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Todas las facturas deberan quedar diligenciadas con el importe de financiacion,
por lo que debera aportar original y copia en la Comarca para su sellado.

8- Deberan aportar al menos un ejemplar de los documentos editados en el que
constara el logo comarcal indicativo de la colaboracion.

OCTAVA. - PUBLICIDAD QUE DEBE DAR EL BENEFICIARIO A LA SUBVENCION. -

La asociacion Adispaz debera hacer constar en toda informacién relativa a la
actuacion objeto del presente que esta subvencionada por la Comarca de
Valdejalon.

Asimismo, la asociacion debera dar cumplimiento, en su condicién de beneficiario, a
las obligaciones de publicidad activa establecidas en la normativa sobre
Transparencia de la Actividad Publica.

NOVENA- CAUSAS DE RESOLUCION

El presente Convenio podra quedar resuelto por las siguientes causas:

1. Mutuo acuerdo entre la Comarca de Valdejalén y la asociacion Adispaz

2. Incumplimiento de los compromisos recogidos en el presente

Convenio.

Incumplimiento de la obligacion de justificar en el plazo establecido.

4. Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento
expreso y por escrito de la Comarca de Valdejalon.

5. Obstruccién o negativa a las actuaciones de control.

w

DECIMA. -- INFRACCIONES Y SANCIONES .-

Se estara a lo dispuesto por los articulos 52 y siguientes de la Ley 38/2003 y 59 y
siguientes de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon y
supletoriamente por la restante normativa reguladora de la materia.

UNDECIMA.-PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.-

La asociacion Adispaz velara, en la ejecucion de la actuacion subvencionada, por el
correcto cumplimiento de lo contemplado en la Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales y en las normas complementarias en materia laboral y de Seguridad
Social.

DECIMOSEGUNDA.- TRATAMIENTO DE DATOS

De acuerdo con la normativa vigente en materia de proteccion de datos personales,
le informamos que los datos aqui facilitados seran tratados por la Comarca de

6
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Valdejaldn con la unica finalidad de tramitar esta subvencion. El tratamiento de sus
datos esta legitimado por la legislacion administrativa vigente en cada momento. Sus
datos no seran cedidos a terceros salvo que la ley lo permita o lo exija
expresamente.

Podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y supresion (derecho al
olvido), limitacion del tratamiento, portabilidad de los datos y de oposicion, en
relacion a sus datos personales, dirigiéndose a la Comarca, sita en Avda. M2
Auxiliadora, 2, de La Almunia de Dofa Godina, CP.- 50.100; bien, remitiendo un
mensaje a la siguiente direccién de correo electronico:
protecciondedatos@valdejalon.es ; o mediante https://valdejalén.sedelectronica.es .
Para consultar la Politica de Proteccion de Datos de La Comarca de Valdejalon:
http://www.valdejalon.es/politica-de-privacidad?

1°.- Conforme a lo establecido en el articulo 33 de la L.O.P.D.G.D.D., LA
COMARCA DE VALDEJALON, como responsable del tratamiento, autoriza a LA
ASOCIACION ADISPAZ, como encargado del tratamiento para tratar los datos por
cuenta del responsable del tratamiento en las actividades desarrolladas por LA
ASOCIACION ADISPAZ y que estén incluidas dentro del presente convenio.

2°.- LA ASOCIACION ADISPAZ se compromete a desempefiar su trabajo y
tratar los datos por cuenta del responsable del tratamiento, conforme a las medidas
de seguridad y organizativas legalmente previstas.

3°.- Los tratamientos incluidos en este contrato se corresponden con:
-CONCRECION DEL TRATAMIENTO:
_ Recogida, y/o Consulta

-Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto
de este encargo, (LA COMARCA DE VALDEJALON) responsable del tratamiento/os,
pone a disposicion de LA ASOCIACION ADISPAZ, encargada del tratamiento, la
informacion que se describe a continuacion:

_ Datos identificativos (nombre y apellidos, NIF/DNI, n° Seguridad
Social/Mutualidad, direccién, teléfono, firma, huella, imagen/voz, marcas fisicas,
firma electrénica, otros datos biométricos).

4°.- La ejecucion del presente contrato en ningun caso supone cesion o
comunicacion de datos de caracter personal.

En el caso de que la informacién que LA COMARCA DE VALDEJALON
proporcione a LA ASOCIACION ADISPAZ contenga datos personales LA
ASOCIACION ADISPAZ tendra la consideracién de encargado del tratamiento de
dichos datos personales, lo que determina que LA ASOCIACION ADISPAZ
unicamente tratara los datos conforme a las instrucciones de LA COMARCA DE
VALDEJALON y conforme a lo establecido en la legislacién y normativa protectora
de datos personales.
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Los tratamientos que contienen datos personales proporcionados a LA
ASOCIACION ADISPAZ se encuentran debidamente descritos en el registro de
actividades del tratamiento y disponen del pertinente documento de seguridad,
suscrito por LA COMARCA DE VALDEJALON.

LA ASOCIACION ADISPAZ no aplicara los datos personales que trate ni los
utilizara con fin distinto al que figure en los contratos o acuerdos de colaboracién, ni
los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas, fuera de las
comunicaciones necesarias para el desempefo de sus labores profesionales vy
siempre en nombre de LA ASOCIACION ADISPAZ.

LA ASOCIACION ADISPAZ se compromete a adoptar las medidas de
seguridad exigidas por la legislacién y normativa protectora de datos personales.

Una vez cumplida la prestacién contractual, los datos de caracter personal
deberan ser destruidos o devueltos, segun las instrucciones que LA ASOCIACION
ADISPAZ reciba, al responsable del tratamiento, al igual que cualquier soporte o
documentos en que conste algun dato de caracter personal objeto del tratamiento.

En el caso de que el encargado del tratamiento destine los datos a otra
finalidad, los comunique o los utilice incumpliendo las estipulaciones de este
contrato, o del documento de seguridad de LA ASOCIACION ADISPAZ respondera
de las consecuencias que origine dicha infraccion e indemnizara a LA COMARCA
DE VALDEJALON de todos los perjuicios que ello le ocasione.

En todo caso, ambas partes se comprometen a observar la legislacion y
normativa complementaria protectora de datos de caracter personal en todo lo que
les pueda ser de aplicacion.

5°.- Obligaciones del encargado del tratamiento (ASOCIACION ADISPAZ).
El encargado del tratamiento y todo su personal se obliga a:

a. Utilizar los datos personales objeto del tratamiento, o los que recoja
para su inclusion, sélo para la finalidad objeto de este encargo. En ningun caso
podra utilizar los datos para fines propios.

b. Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable de
tratamiento. Si el encargado del tratamiento considera que alguna de las
instrucciones infringe el RGPD o cualquier otra disposicion en materia de proteccion
de datos de la Unién Europea o de los Estados miembros, el encargado informara
inmediatamente al responsable.

C. Llevar por escrito, un registro de todas las categorias de actividades del
tratamiento efectuadas por cuenta del responsable, que contenga:

1.- El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de
cada responsable por cuenta del cual actue el encargado y, en su caso,
del representante del responsable o del encargado y del delegado de
proteccion de datos.

2.- Las categorias de tratamiento efectuadas por cuenta de cada
responsable.
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3.- En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pais
u organizacion internacional, incluida la identificacion de dicho tercer
pais u organizacion internacional y, en su caso de las transferencias
indicadas en el articulo 49 apartado 1, parrafo segundo del RGPD, la
documentacion de garantias adecuadas.

4.- Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de
seguridad relativas a:

a). La seudonimizacion y el cifrado de datos personales.

b). La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad,
disponibilidad y resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de
tratamiento.

c). La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los
datos personales de forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d). El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares
de la eficacia de las medidas técnicas y organizativas para garantizar la
seguridad de tratamiento.

d. No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la
autorizacion expresa del responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente
admisibles.

El encargado del tratamiento puede comunicar los datos a otros encargados
del tratamiento del mismo responsable, de acuerdo con las instrucciones del
responsable. En este caso, el responsable identificara, de forma previa y por escrito,
la entidad a la que deben comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas
de seguridad a aplicar para proceder a la comunicacion.

Si el encargado del tratamiento debe transferir datos personales a un tercer
pais o0 a una organizacion internacional, en virtud del Derecho de la Unién Europea o
de los Estados miembros que le sea aplicable, informara al responsable de esa
exigencia legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones
importantes de interés publico.

e. Subcontratacion.

No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto
de este contrato que comporten el tratamiento de datos personales, salvo los
servicios auxiliares necesarios para el normal funcionamiento de los servicios del
encargado del tratamiento.

Si fuera necesario subcontratar algun tratamiento, este hecho se debera
comunicar previamente y por escrito al responsable, con una antelaciéon de DOS
MESES indicando los tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de
forma clara e inequivoca la empresa subcontratista y sus datos de contacto. La
Subcontratacién podra llevarse a cabo si el responsable del fichero no manifiesta su
oposicion en el plazo de DOS MESES establecido.

El subcontratista, que también tendra la condicion en encargado del
tratamiento, esta obligado igualmente a cumplir las obligaciones establecidas en
este documento para el encargado de tratamiento y las instrucciones que dicte el

9
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responsable de fichero. Corresponde al encargado de tratamiento inicial regular la
nueva relacion de forma que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas
condiciones (instrucciones, obligaciones, medidas de seguridad...) y con los mismos
requisitos formales que él, en lo referente al adecuado tratamiento de los datos
personales y a la garantia de los derechos de las personas afectadas. En el caso de
incumplimiento por parte del subencargado, el encargado inicial seguira siendo
plenamente responsable ante el responsable del tratamiento en lo referente al
cumplimiento de las obligaciones.

f.

Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a

los que haya tenido acceso en virtud del presente encargo, incluso

después de que finalice su objeto.

Garantizar que las personas autorizadas para tratar datos personales se

comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la

confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes,

de las que hay que informarles convenientemente.

Mantener a disposicion del responsable del tratamiento la documentacién

acreditativa del cumplimiento de la obligacion establecida en el apartado

anterior.

Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccion de datos

personales de las personas autorizadas para tratar datos personales.

Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los

derechos de:

1. Acceso, rectificacion, supresion y oposicion.

2. Limitacion del tratamiento.

3. Portabilidad de datos.

4. A no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida
la elaboracion de perfiles).

Notificacion de violaciones de la seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificara a responsable del tratamiento, sin

dilacién indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo de UN DIA,

y a través de correo electronico, las violaciones de la seguridad de los

datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente

con toda la informacion relevante para la documentacion y comunicacion

de la incidencia.

No sera necesaria la notificacion cuando sea improbable que dicha

violacién de la seguridad constituya un riesgo para los derechos y

libertades de las personas fisicas.

Si se dispone de ella, se facilitara, como minimo, la informacion siguiente:

a). Descripcion de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los

datos personales, inclusive, cuando sea posible, las categorias y el

numero aproximado de interesados afectados, y las categorias y el

numero aproximado de registros de datos personales de datos.

b). El nombre y los datos del responsable de seguridad en materia de

proteccion de datos.
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c). Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner
remedio a la violacion de la seguridad de los datos personales, incluyendo,
si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos
negativos.

Si no es posible facilitar la informacion simultdneamente, y en la medida
en que no lo sea, la informacion se facilitara de manera gradual sin
dilacion indebida.

Dar apoyo a responsable del tratamiento en la realizacion de las
evaluaciones de impacto relativas a la proteccion de datos, cuando
proceda.

. Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacion de las consultas
previas a la autoridad de control, cuando proceda.

. Poner a disposicién de responsable de tratamiento toda la informacion
necesaria para demostrar el cumplimiento de sus obligaciones, asi como
para la realizacion de las auditorias o las inspecciones que realicen el
responsable del fichero o el auditor autorizado por él.

. Implantar las medidas de seguridad establecidas en el documento de
seguridad, de acuerdo con la evaluacion de riesgos que pueda realizarse
(P.LLA.)

En todo caso, debera implantar mecanismos para:

a). Garantizar las confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia
permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

b). Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma
rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

c). Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas
técnicas y organizativas implantadas para garantizar la seguridad del
tratamiento.

d). Seudonimizar y cifrar los datos personales, en su caso.

6°.- Obligaciones del responsable del tratamiento (LA COMARCA DE
VALDEJALON)

Corresponde al responsable del tratamiento:

Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento
del RGPD por parte del encargado de tratamiento.

Supervisar el tratamiento, incluida la realizacion de inspecciones y
auditorias.

DECIMOTERCERA.- REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION DEL CONVENIO.-

El presente Convenio se regira por lo dispuesto con caracter basico en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley, por la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén, Ordenanza General
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reguladora de la concesion de subvenciones por la Comarca de Valdejalon, en su
redaccion vigente en cada momento y restante normativa que resulte de aplicacion.

La Comarca se reserva el derecho y la potestad de interpretacién de las bases de
esta subvencion

La cuestidon litigiosa que pudieran derivarse de la presente concesion dada su
naturaleza juridico administrativa, seran sometidas a la jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Y en prueba de conformidad, firman electronicamente el presente Convenio, en
duplicado ejemplar, en el lugar y fecha de la firma electronica, la Presidenta de la
Comarca, Marta Gimeno Hernandez; el Presidente de la asociacién Adispaz, Victor
Manuel Enguid Ortiz y el Secretario-Interventor de la Comarca, Luis Martinez
Solano.

17434895K Firmado

digitalmente por

VICTOR 17434895K

VICTOR MANUEL
MANUEL — eveuip

ENGUID (R: G50661453)

Fecha: 2022.05.12

G50661453) 15.29.47 +02'00
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