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ANEXO III

CARTA INFORMATIVA PARA LAS PERSONAS CONTRATADAS

El Ayuntamiento de

informa al trabajador/a D/D? , con

DNI n° que su contrato laboral estd vinculado al PLAN DE EMPLEO PARA

ENTIDADES LOCALES 2023

DIPCC-PF201L09MKO05DVNZA9AYHZRPOIB727L

El Plan de Empleo para Entidades Locales 2023 de la Excma. Diputacién Provincial de Caceres tiene como
finalidad la concesién de subvenciones destinadas a la financiacién de las Entidades Locales de la
Provincia de Caceres para la creaciéon de empleo en sus municipios, todo ello con arreglo a los principios

de publicidad, transparencia, libre concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién, eficacia en el

validacion&cveValidacion

DIPCC-PF201L09MKOO05DVNZA9AYHZRPOIB727L | Este documento es Copia Auténtica segun el articulo 27 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre

cumplimiento de los objetivos fijados y eficiencia en la asignacién y uso de los recursos publicos.

Firmantes: JOSE ALVARO CASAS AVILES - SECRETARIO (DIPUTACION DE CACERES)
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