Consejeria de Igualdad y Cooperacion JUNTA DE EXTREMADURA

para el Desarrollo

Secretaria General

Paseo de Roma, s/n
Modulo E— 37 planta
06800 MERIDA

ANEXO |

EJES PACTO DE ESTADO

Eje 1: La ruptura del silencio mediante el fomento de las acciones de sensibilizacién de la
sociedad y de la prevencidon de la violencia de género desarrollando acciones dirigidas a
sensibilizar a toda la sociedad sobre el dafio que producen la desigualdad y las conductas
violentas y a ayudar a la toma de conciencia sobre la magnitud del problema de la violencia
contra las mujeres y las consecuencias que tiene para la vida de las mujeres y de sus hijos e hijas.
Estas actuaciones tendran como destinatarios principales a nifios y nifias, adolescentes y
jévenes, para que interioricen la igualdad como un valor esencial para la convivencia entre
mujeres y hombres. Por su especial incidencia, se desarrollardn campafias dirigidas
especificamente a mujeres que viven en el ambito rural y a las mujeres que sufren algun tipo de
discapacidad, garantizdndoles la accesibilidad de los materiales de in-formacién. En el desarrollo
de las acciones de sensibilizacidn se tendra en consideracion el papel insustituible que cumplen
los medios de comunicacién en orden a una eficaz prevencién y lucha contra la violencia de
géneroy en la elaboracién de contenidos de entretenimiento basados en los valores de igualdad
y respeto.

Eje 2: La mejora de la respuesta institucional a las victimas de violencia de género a través de la
coordinacién y el trabajo en red. Una buena coordinacién entre las autoridades y organismos
responsables en la lucha contra la violencia de género resulta indispensable para obtener
resultados satisfactorios. Ello obliga a introducir medidas dirigidas a mejorar la respuesta
institucional a todos los niveles maximizando el uso de los recursos disponibles, promoviendo
recursos de apoyo en el ambito local, perfeccionando los protocolos de actuacién y de
comunicacion entre los diferentes agentes intervinientes con el fin de evitar el riesgo de
victimizacion secundaria y mejoran-do la confianza de las victimas en las instituciones.

Eje 3: El perfeccionamiento de la asistencia, ayuda y proteccidon que se ofrece a las mujeres
victimas de la violencia de género y a sus hijos e hijas. Para ello se revisaran los planes de
atencion a las victimas garantizando un tratamiento personalizado, se potenciardn y adecuaran
los recursos existentes y se facilitara el acceso a los mismos de todas las mujeres, con especial
atencion a los colectivos de mujeres mas vulnerables como las mujeres mayores, las mujeres
migrantes, las mujeres con cualquier tipo de discapacidad, las mujeres de minorias étnicasy las
mujeres que residan en el ambito rural. Se apuesta de forma decidida por convertir a los centros
sanitarios en espacios de deteccidén temprana, atencion y derivacion, implicandolos activamente
en los procesos de valoracion de los casos de violencia sobre las mujeres para lo cual se revisaran
y reforzardn los protocolos existentes. Se potenciaran también los planes de insercién laboral
de mujeres victimas, implicando activamente a los agentes sociales, y se simplificardn y
mejoraran los sistemas de ayudas previstos actualmente.



Eje 4: La intensificacidn de la asistencia y proteccidon de menores. La protecciéon especifica de los
y las menores parte de su reconocimiento como victimas directas y lleva aparejada la necesidad
de ampliar y mejorar las medidas dirigidas a su asistencia y proteccién con la implantacion de
nuevas prestaciones en los casos de orfandad como consecuencia de la violencia de género; de
revisar las medidas civiles relativas a la custodia de los menores; de fomentar las actuaciones de
refuerzo en el ambito educativo y de impulsar la especializacién de los Puntos de Encuentro
Familiar para los casos relacionados con la violencia de género.

Eje 5: El impulso de la formacién de los distintos agentes para garantizar la mejor respuesta
asistencial. Para ofrecer a las victimas de violencia de género la mejor asistencia posible es
necesario que se amplie la formacién especializada de todos los profesionales que intervienen
en la prevencidn, proteccién y ayuda psicosocial a las victimas. Es por ello ineludible seguir
promoviendo la formacién de todos los profesionales implicados: jueces, fiscales, equipos
psicosociales, médicos forenses, Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, personal sanitario y personal
docente, entre otros. La formacién ha de incluir tanto las técnicas y procedimientos propios de
su profesidn, como las caracteristicas, causas, efectos y consecuencias de la violencia sobre las
mujeres. El compromiso estriba en que los contenidos formativos sean obligatorios, estén
homologados por los organismos especializados y sean evaluables para todos los operadores.

Eje 6: La mejora del conocimiento como complemento indispensable para contribuir de forma
eficaz a la lucha contra todos los tipos de violencia contra las mujeres incluidos en el ambito de
aplicacién del Convenio de Estambul aportando datos mas fiables, completos y detallados sobre
sus formas, incidencia, causas y consecuencias. Para ello se asume el compromiso de asegurar
el seguimiento estadistico de todos los tipos de violencia sobre las

mujeres, teniendo en cuenta variables como la edad, la discapacidad o la incidencia en el mundo
rural, y la realizacién de estudios e informes, haciendo especial hincapié en el impacto sobre las
hijas e hijos de las victimas, sobre la violencia sexual y sobre la situacién laboral de las mujeres
victimas.

Eje 7: Recomendaciones a Comunidades Auténomas, Entidades Locales y otras instituciones,
como agentes colaboradores necesarios para conseguir erradicar la violencia sobre las mujeres
por razon de género. Teniendo en cuenta sus competencias se recogen medidas directamente
relacionadas con ellas.

Eje 8: La visualizacidn y atencidon de otras formas de violencia contra las mujeres, prestando
especial atencion a la violencia sexual, a la trata de mujeres y nifas con fines de explotacion
sexual, a la mutilacién genital femenina y a los matrimonios forzados. De conformidad con el
Convenio del Consejo de Europa para prevenir y combatir la violencia contra la mujer y la
violencia doméstica (Convenio de Estambul), de 2011, se incluirdn todos los actos de violencia
basados en el género que impliquen o puedan implicar para las mujeres dafios o sufrimientos
de naturaleza fisica, sexual, psicolégica o econdmica, incluidas las amenazas de realizar dichos
actos, la coaccién o la privacién arbitraria de libertad, en la vida publica o privada.

Eje 9: El compromiso econdmico con las politicas para la erradicacion de la violencia sobre las
mujeres. La implementacién de las medidas contempla-das en los Informes del Congreso y del
Senado requiere el respaldo presupuestario correspondiente, a cuyo fin los Presupuestos
Generales del Esta-do destinaran a cada una de las administraciones, en el ambito de sus



competencias, la cuantia econdmica necesaria para el desarrollo o ampliacion de las medidas
contempladas en el Pacto.

Eje 10: El seguimiento del Pacto de Estado facilitando la informacién necesaria a la Comision de
Seguimiento del Pacto, que permita desempenfar sus funciones de evaluacién y control de los
avances realizados en el desarrollo del mismo.



ANEXO II. MODALIDAD B

SOLICITUD PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE SENSIBILIZACION Y PREVENCION
QUE FOMENTEN LA PARTICIPACION SOCIAL DE LAS MUJERES, LA
PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO, LA PREVENCION Y
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN EL
MARCO DEL PACTO DE ESTADO CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO.
MODALIDAD B: PROYECTOS DE INTERVENCION EN MATERIA DE
VIOLENCIA DE GENERO

1. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NOMBRE DE LA ENTIDAD

CIF EMAIL TELEFONO

DIRECCION

MUNICIPIO

CODIGO POSTAL PROVINCIA

2. CANTIDAD SOLICITADA

CUANTIA (en euros)

3. DATOS DE LA REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS DNI

CSV del poder notarial para permitir la consulta de la representacion a
través del Setvicio de Consulta de Poderes Notariales si han sido
otorgados con posterioridad al 5/07/2014

* En el supuesto de no aportar el CSV del poder notarial y permitir la consulta al érgano gestor, la
entidad estara obligada a aportar con la solicitud el/los documentos que acrediten la representacion.

4. CONSULTA DE DATOS POR EL ORGANO GESTOR

CONSIENTO EXPRESAMENTE, como representante legal de la entidad a la que represento, a que
L1 el 6rgano gestor compruebe de oficio que la misma se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

CONSIENTO EXPRESAMENTE, como representante legal de la entidad a la que represento, a que
L1 el 6rgano gestor compruebe de oficio que la misma se encuentra al corriente de sus obligaciones
tributatias con la Hacienda Autonémica.

ME OPONGO, como representante legal de la entidad a la que represento, a que el 6rgano gestor recabe

LI el CIF/Documento Identificativo equivalente de dicha entidad.

ME OPONGO, como representante legal de la entidad a la que represento, a que el 6rgano gestor recabe
mi DNI/Documento Identificativo equivalente.




* En el supuesto de marcar alguna de las casillas anteriores, la entidad estara obligada a aportar
con la solicitud el/los documentos acreditativos anteriores.

5. AUTORIZACIONES

D AUTORIZO EXPRESAMENTE, como representante legal de la entidad a la que represento, a que el
6rgano gestor compruebe de oficio que la misma se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias
con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

NO AUTORIZO EXPRESAMENTE, como representante legal de la entidad a la que represento, a
que el 6rgano gestor compruebe de oficio que la misma se encuentra al corriente de sus obligaciones
tributarias con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

* En el supuesto de NO AUTORIZAR EXPRESAMENTE al o6rgano gestor para realizar dicha
comprobacion, la entidad estara obligada a aportar con la solicitud el/los documentos acreditativos
anteriores.

6. DECLARACIONES RESPONSABLES
El solicitante declara responsablemente:
La veracidad de todos los datos consignados en la presente solicitud

Que cumple con todos los requisitos para alcanzar la condicion de beneficiaria conforme a lo indicado en
el articulo 12.2 y 12.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, en el sentido de:

e No haber sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacion, cohecho, malversacion de caudales
publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos.

e  No haber solicitado la declaraciéon de concurso voluntario, no haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento o no hallarse declarados en concurso, salvo que éste haya adquirido la
eficacia de un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a
la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concutsal, sin que haya concluido el petiodo de inhabilitacién fijado
en la sentencia de calificacién del concurso.

e No haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucién firme
de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

e No estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que
ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de los supuestos de
incompatibilidades que establezca la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio de alto
cargo de la Administracién General del Estado; de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas o tratarse de
cualquieta de los catgos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa autonémica que
regule estas materias.

e Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes o tener cualquier deuda con la Hacienda de la Comunidad
Auténoma, en la forma que se determine reglamentariamente.

e No tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso
fiscal.

e  Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los términos que
reglamentariamente se determinen.



e No haber sido sancionado mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones en virtud de norma con rango de ley.

Que no ha solicitado ni se le ha concedido ninguna otra ayuda para este mismo proyecto o conceptos

para los que se solicita esta subvencion.

D Que si ha solicitado y/o se le han concedido ninguna otras ayudas para este mismo proyecto o conceptos
para los que se solicita esta subvencion, cuyos datos se relacionan a continuacién

ORGANISMO IMPORTE (€)

7. DOCUMENTACION A ACOMPANAR CON LA SOLICITUD
La solicitud debera ir acompafiada de la siguiente documentacion:

a. Memoria descriptiva de la finalidad para la que se solicita la subvencién, plazo
estimado de ejecucién de la actividad y presupuesto detallado de los ingresos y
gastos previstos.

b. Copia de los Estatutos de la entidad y, en su caso, sus modificaciones posteriores

c. Acreditacion de estar inscrita en el registro cotrespondiente de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

d. Alta de Terceros, si no estia actualizada y disponible en el Sistema de Terceros de
la Junta de Extremadura, cuyo modelo esta disponible en el siguiente enlace:
http://www.juntaex.es/ddgg008/modelo-para-altas-a-terceros-tramitacion-presencial.

No sera necesatio aportar este modelo si como consecuencia de pagos realizados con
anterioridad, ya estuvieran dados de alta los datos identificativos y bancarios por los
que de nuevo se optara para el cobro.

e. Documentacién necesaria para proceder a la valoracién de acuerdo a los criterios
que se exponen en la presente Convocatoria.

Si alguno de los documentos exigidos ya estuviese en poder de la administracion, la solicitante no estara
obligada a aportarlo, siempre que se haga constar la fecha y el 6rgano o dependencia en que fue
presentado, no hayan transcurrido mds de cuatro afios desde la finalizacién del procedimiento de
concesion que corresponda y no hayan sido modificados. En este supuesto, la persona que ostente la
representacion legal dejara constancia de tal extremo.

Documento Entidad/Otgano/Dependencia Fecha de su Presentacion

ADVERTENCIA: La falsedad en los datos de la solicitud o de la documentacién que la acompafa dara lugar a la pérdida
total de la ayuda, reservandose la Administracién las actuaciones pertinentes.

En , 2 de de

(Firma de la Representante Legal y Sello de la Entidad)


http://www.juntaex.es/ddgg008/modelo-para-altas-a-terceros-tramitacion-presencial

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS

Los datos facilitados en la presente solicitud se trataran de conformidad con lo establecido en el
Reglamento General de Proteccion de Datos 2016/679 (UE) de 27 de abril de 2016 y en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

Responsable del Tratamiento de sus datos:

- Responsable Junta de Extremadura: Consejeria de Igualdad y Cooperacién para el Desarrollo
- Direccién: Paseo de Roma, s/n — Edificio Morerias, Médulo E — 3* Planta

- Cotteo electrénico: sgip@juntaex.es — Teléfono: 924008161

- Datos de contacto del delegado de proteccion de datos: dpd@juntaex.es

Finalidad del Tratamiento de sus datos:

Los datos recogidos en la solicitud seran tratados en relaciéon con la gestion y resolucion de las subvenciones
contenidas en la presente convocatoria.

Legitimacion para el tratamiento de sus datos:

La base legal para los tratamientos indicados es el articulo 6.1.c) del Reglamento General de Proteccion de
Datos (RGPD), tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del
tratamiento en virtud del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Conservacion de los datos personales:

Los datos contenidos en la presente solicitud se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la
finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de
dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Serd de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y
documentacién. Los datos econémicos de esta actividad de tratamiento se conservaran al amparo de lo
dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Ttibutaria.

Destinatarios a los que se comunicaran los datos personales:

Los datos podran ser transferidos a otros organismos u érganos de la Administracion Puablica sin precisar el
previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unién Europea o una
Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacion legal.

Transferencias internacionales de datos:
No estan previstas transferencias internacionales de datos.
Derechos de los interesados:

En cualquier momento podran solicitar el acceso a sus datos personales. Asimismo tiene derecho a la
rectificacion de los datos inexactos o en su caso solicitar la supresién cuando, entre otros motivos, los datos no
sean necesarios para el cumplimiento de sus fines, a la limitacion del tratamiento, su oposicioén al mismo as{
como a la portabilidad de los datos personales.

Estos derechos podré ejercerlos presentando la correspondiente solicitud en el Sistema de Registro Unico de
la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o
dependientes o remitidos por correo postal en la siguiente direccion:

- Consejerfa de Igualdad y Cooperacion para el Desarrollo
- Secretarfa General

- Paseo de Roma, s/n — Médulo E, 3* Planta

- 06800 Mérida (Badajoz)


mailto:dpd@juntaex.es

Tiene derecho a revocar en cualquier momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos para los
que lo ha otorgado. Fl plazo maximo a resolver es el de un mes a contar desde la recepcion de la solicitud,
pudiendo ser prorrogado dos meses mas atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la
complejidad de la misma.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de Proteccion de Datos en el supuesto de
que considere que el ejercicio de sus derechos no ha sido atendido convenientemente, a través de su sede
electrénica o en su domicilio, sito en la siguiente direccion:

- Agencia Espafiola de Proteccién de Datos
- C/Jorge Juan, 6
- 28001 — Madrid

Procedencia de los datos:

Los datos tributarios, de Seguridad Social, asi como los datos de identidad y residencia, se obtendran a través
de otras Administraciones Publicas si no consta oposicién del interesado.



ANEXO I11
COMUNICACION DE INICIO DE ACTUACIONES

D/Dia. con DNI/NIF
en calidad de representante legal de la entidad

con CIF y domicilio en

c/ de la ciudad de , en

nombre y representacion de la misma,

DECLARO:

- Que con fecha XXXXXX se han iniciado las actuaciones del Proyecto XXXXXX
objeto de la subvencidon concedida por Resolucién de fecha XXXXXX de la
Secretaria General de la Consejeria de Igualdad y Cooperacion para el Desarrollo
acogida a la convocatoria, para el ejercicio 2023, de subvenciones destinadas a
Asociaciones de Mujeres, Agrupaciones de Mujeres, Federaciones de
Asociaciones de Mujeres y Fundaciones Privadas de Mujeres sin dnimo de lucro
para la realizacién de Proyectos de Intervencion en Materia de Violencia de
Género (Modalidad B) en el marco del Pacto de Estado contra la violencia de
género,

En ,a de de

EL/LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

Fdo.:

SECRETARIA GENERAL DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD Y COOPERACION PARA EL DESARROLLO



ANEXO IV

“DECLARACION RESPONSABLE EMPRESAS Y OTROS ENTES E
INSTITUCIONES”

(Anexo 1V, sobre aplicacion del nuevo articulo 13.5 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de proteccién juridica del menor, en la redaccion

dada por la Ley Orgénica 26/2015, de 28 de julio, y el articulo 8.4 de la Ley

45/2015, de 14 de octubre, de voluntariado)

D/Dia. con DNI/NIF
en calidad de representante legal de la entidad

con CIF y domicilio en

c/ de la ciudad de , en

nombre y representacion de la misma, y en relacidn con la solicitud de subvencidn acogida a la
la convocatoria, para el ejercicio 2023, de subvenciones destinadas a Asociaciones de Mujeres,
Agrupaciones de Mujeres, Federaciones de Asociaciones de Mujeres y Fundaciones Privadas de
Mujeres sin dnimo de lucro para la realizacidn de Proyectos de Intervencién en Materia de
Violencia de Género (Modalidad B) en el marco del Pacto de Estado contra la violencia de
género,

DECLARO:

- Que todo el personal, propio o subcontratado, al que le corresponda realizar tareas que
implique contacto habitual con menores, cuanta con la certificacién exigida por el
articulo 13.5 de la Ley de Proteccion Juridica del Menor, reconociendo la obligacién de
proceder a la inmediata sustitucidn del trabajador de la entidad o empresa contratada
gue no cumpla esta prescripcion legal, aun de forma sobrevenida.

En ,a de de

EL/LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

Fdo.:



ANEXO V

Consejeria de Igualdad y

Cooperacion para el Desarrollo

Entidad Beneficiaria:
XXXXX

Proyecto Subvencionado:
XXXXX

Coste del Proyecto: XXXX,XX Euros
Subvencion Concedida: XXXX,XX Euros

] ] GOBIERNO MlNISTERIo SECRETARIA DE ESTADO \ V
., .7» DE ESPANA DE IGUALDAD 35,',5;” ENCIA DE GENERG

erfa de Igualdad y Coo ara el Desarrollo
Pacto « Estado o PR ERERg
contra la violencia de género




