CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE LA
MADERA DE NAVARRA, ADEMAN, Y EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
RURAL, MEDIO AMBIENTE Y ADMINISTRACION LOCAL DEL GOBIERNO DE

NAVARRA



CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE LA
MADERA DE NAVARRA, ADEMAN, Y EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
RURAL, MEDIO AMBIENTE Y ADMINISTRACION LOCAL

En Pamplona, a
REUNIDOS

De una parte, Dofla Eva Garcia Balaguer , Directora General de Medio Ambiente y
Ordenacion del Territorio, en representacion del Departamento de Desarrollo Rural, Medio
Ambiente y Administracién Local.

Y de otra, D. Santos Casajus Hita, Presidente de la Asociacién de Empresarios de la
Madera de Navarra ADEMAN, en nombre y representacion de la misma.

Ambas partes se reconocen tener plena capacidad legal para la representacion en que
intervienen y para formalizar el presente documento, a cuyo efecto,

EXPONEN

Primero.- Tanto la Ley Foral 13/1990, de 31 de diciembre, de Proteccién y Desarrollo del
Patrimonio Forestal de Navarra como el Decreto Foral 59/1992, de 17 de febrero, por el
que se desarrolla su Reglamento, asi como la Ley Foral 3/2007, de 21 de febrero, por la
gue se modifica la Ley Foral, establecen como objetivos de la politica forestal, el fomento
y promocién del asociacionismo forestal y la promocién de las actividades de primera
transformacion de los productos del monte.

El Plan Forestal de Navarra, aprobado por el Parlamento de Navarra en noviembre de
1998, establece entre sus metas el desarrollo de una industria forestal adecuada a los
recursos y competitiva (meta 6) asi como el desarrollo y mejora de la actividad gestora de
los actores forestales (meta 7). Para alcanzar dichas metas se establecen diversas
acciones entre las que destacan:

¢ 613 “Formacion técnica y empresarial del personal de las empresas forestales”

e 722 “Apoyo al asociacionismo forestal”

¢ 752 “Aumento de la estabilidad de las empresas de trabajos forestales”

¢ 421 “Promocion del consumo de la madera”

Segundo.- La Asociacion de Empresarios de la Madera de Navarra, ADEMAN, es la
Unica Asociacion sin animo de lucro que agrupa, en Navarra, a empresas que abarcan
practicamente la totalidad de subsectores de la cadena maderera en Navarra; explotacion
forestal, aserrio, fabricas de chapas, tableros, puertas, parquets, muebles de cocina y
hogar, carpinterias de obra y de taller, y comercio de muebles.

Tercero.- Que en orden a la consecucion de los objetivos establecidos, tanto por la
legislacion forestal Navarra como por el Plan Forestal de Navarra, se considerd de interés
la firma por ambas partes de diez Convenios de Colaboracion entre el Departamento de
Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Administracion Local y la Asociacién de Empresarios
de la Madera de Navarra, ADEMAN. Convenios firmados en afos consecutivos entre el
2005y el 2015.

Cuarto.- Para profundizar en la consecucion de los objetivos planteados en el Plan
Forestal de Navarra y los nuevos objetivos derivados de la Estrategia frente al Cambio
Climético de Navarra, objetivos que deben conseguirse mediante la cooperacion entre los



agentes del sector anteriormente comentados se propone firmar un nuevo Convenio de
Colaboracién entre el Departamento de Desarrollo Rural, Medio Ambiente vy
Administracion Local, y la Asociacion de Empresarios de la Madera, ADEMAN que
prorroga al anterior y debera regirse por las siguientes:

ESTIPULACIONES

Primera.- Es objeto del presente convenio, la subvencion, por importe total de 35.000 €,
para la realizacion por la Asociacion de Empresarios de la Madera de Navarra, ADEMAN,
con la participacion del Departamento de Desarrollo Rural, Medio Ambiente y
Administracion Local, de una serie de acciones, cuya finalidad, considerando el contenido
de las mismas, se considera de utilidad publica al radicar en la informacién sobre el
cumplimiento de la legislacion existente, en la certificacion de la sostenibilidad
medioambiental de las practicas realizadas por la industria de la madera, en garantizar la
profesionalizacion y en promocionar el uso de la madera.

Las acciones convenidas segun areas de trabajo son las siguientes:

AREA 1: Asistencia técnica a los empresarios forestales asociados en lo relativo a
su actividad profesional.

ADEMAN realizara las funciones de asesoria técnica en temas relacionados con las
siguientes areas:

e Legislacion Forestal y Medioambiental

¢ Legislaciéon de Administracion Local en materia de contratacion municipal.

e Legislacion sobre Ordenacién del Territorio

e Legislacién en materia de Seguridad y Salud

e Legislacién en materia de combustibles, contaminacion y proteccion ambiental.

¢ Legislacién en materia de transportes y tonelajes.

e Marcado CE.

¢ Cualquier otra legislacién foral, nacional o europea que tenga repercusién sobre el
sector de la explotacién forestal e industria de primera transformacién en Navarra.

En general, en todo lo referente a diferentes actividades relacionadas con el sector
promovidas por el Gobierno de Navarra.

Durante la duracién del presente convenio se desarrollaran especificamente las
actividades derivadas del Real Decreto 1088/2015, de 4 de diciembre, para asegurar la
legalidad de la comercializacién de madera y productos de madera en todos los agentes
asociados.

Al finalizar el afio se presentaran una relacién de las consultas planteadas por los
asociados y la respuesta dada a los mismos en base a la legislacion correspondiente.

AREA 2: Certificacion forestal de la cadena de custodia.

ADEMAN continuara trabajando para impulsar la certificacion forestal de la cadena de
custodia entre todos sus asociados para ir consolidando los distintos eslabones de la
cadena productiva.

AREA 3: Actividades de fomento del sector
ADEMAN, como asociacion sin animo de lucro que agrupa a empresas que abarcan
practicamente la totalidad de subsectores de la cadena maderera en Navarra, realizara



actividades de fomento del sector y colaborara con el Gobierno de Navarra, FORESNA vy
la Catedra de la Madera en todas aquellas iniciativas de fomento de la movilizacién de la
madera, del sector industrial de la misma y de potenciacion del uso de este material.

Con respecto a la potenciacion del uso de la madera, Ademan llevard a cabo las
siguientes propuestas:

1. Revision conceptual de los documentos técnicos existentes con respecto a la
utilizacién de madera en diferentes edificios.

2. Apoyo en la elaboracion de las bases para la licitacion y ejecucién del proyecto de
construccion de un colegio publico en Roncal.

ADEMAN elaborara los informes de resultados obtenidos del estudios del Catalogo de
especies para la repoblacion de las zonas afectadas por Fusarium circinatum,
colaborando con los aserraderos asociados para el estudio de aptitud técnica en sierra de
distintas especies de madera, para su validacién posterior. Previamente se realizaran
reuniones con la Seccién de Gestion Forestal para establecer las lineas de actuacion a
desarrollar en este sentido y para coordinar con FORESNA la ejecucién de las mismas.

AREA 4: Divulgacién

ADEMAN realizard una publicacion anual que contendré informacién sobre las actividades
realizadas a la largo del afio asi como cuantos articulos se consideren de interés para la
promocion del sector. Dicha publicacion debera cumplir los maximos estandares en
relacion a sostenibilidad de los productos empleados en la misma. En el marco de este
Convenio se elaboraré el contenido de la citada publicacion.

Los ejemplares de esta publicacion se distribuirdn obligatoriamente entre los socios de
ADEMAN. Asi mismo la citada Asociacion hara llegar ejemplares de la revista a aquellas
unidades administrativas del Gobierno de Navarra que considere conveniente la Seccion
de Gestidn Forestal. De la misma manera se reservaran 30 ejemplares para la Seccion de
Gestion Forestal.

La Seccion de Gestion Forestal podra elaborar articulos para la citada publicacion
comunicandoselo a la Asociacion al menos con antelaciéon de dos meses a la impresién
del documento.

Asimismo, 15 dias antes de mandar a imprenta el numero definitivo, ADEMAN remitira el
namero a la Seccion de Gestion Forestal que revisara su contenido dando su aprobacion
al documento con la incorporacién de las modificaciones que se estimen oportunas.
ADEMAN organizara una visita técnica a una de las empresas asociadas, dirigida al
personal de la Administracion del Sector Forestal. La propuesta de la visita sera enviada a
la Seccidn de Gestidén Forestal antes del 30 abril de 2016 para su visto bueno.

AREA 5: Seguimiento del sector industrial y flujo de productos

ADEMAN sera la encargada de colaborar en la generacién de la estadistica forestal de
Navarra relativa al balance del mercado de la madera (las exportaciones e importaciones
a la Unién Europea y a paises terceros) y al consumo interno de madera a nivel regional y
estatal (cortas y aprovechamientos de madera).



ADEMAN colaborara con la Seccién de Gestién Forestal dando la oportuna difusién entre
sus asociados de la publicacién de las autorizaciones de corta de madera conforme se
vayan produciendo. Por ello ADEMAN, realizard el seguimiento del portal Web
MaderaNavarra mediante el control de usuarios que accedan al sitio Web y con cada
certificacion facilitara un listado a la Seccion de Gestion Forestal. Con la informacion
obtenida de dicho portal, la recogida a través de las subastas, y la demanda de las
empresas, se aportaran las tendencias y necesidades del mercado para su ajuste.

Del mismo modo ADEMAN colaborara con la Seccion de Gestion Forestal del Gobierno
de Navarra en cualquier actividad relacionada tanto con el control de Fusarium circinatum
asi como del Bursaphelenchus xylophilus.

AREA 6: Participacion en foros y reuniones.

ADEMAN colaborara en la organizacion de reuniones o jornadas de caracter nacional o
internacional que se promuevan en Navarra en relacion a las materias incluidas en el
presente Convenio. Ademas, asistird a cuantos foros y reuniones técnicas relacionadas
con el sector se consideren aplicables y de gran interés para la Comunidad Foral de
Navarra. Se excluyen de entre las acciones todas aquellas reuniones que resulten de la
participaciéon de ADEMAN en proyectos europeos cofinanciados.

ADEMAN presentara a la Seccién de Gestidén Forestal un resumen en formato digital con
el contenido, conclusiones, participantes y listado de los contactos conseguidos (correo
electronico, etc.) en cada uno de los foros y reuniones a los que asista esta Asociacion.

Segunda.- La documentacién que se relaciona en los puntos anteriores y que deba ser
presentada por ADEMAN a la Seccion de Gestion Forestal sera entregada antes del 15 de
diciembre de 2016 salvo que especificamente se estipule otra fecha para alguno de los
puntos anteriores.

Tercera.-
A) El coste estimado neto (SIN IVA) y el importe de la subvencion correspondiente para
cada una de las Areas en las que se agrupan las actividades convenidas, es el siguiente:

Concepto Coste (£) % subvencion Importe subvencion (€)
Area 1 9.500,00 80% 7.600,00
Area 2 7.500,00 80% 6.000,00
Area 3 6.350,00 80% 5.080,00
Area 4 8.000,00 80% 6.400,00
Area 5 9.000,00 80% 7.200,00
Area 6 3.400,00 80% 2.720,00

Esta atribucion de costes es flexible, de modo que manteniéndose el importe total puedan
verse incrementados o disminuidos los costes de cada area siempre convenientemente
justificados.

B) En cada Area, se consideraran gastos subvencionables los que se deriven de las
acciones convenidas incluidos gastos generales imputados a dichas acciones de forma
convenientemente justificada a través de facturas detalladas.

C) Independientemente del Area, los gastos realizados por terceros se justificaran
mediante facturas o demas documentos probatorios equivalentes con validez en el trafico
juridico mercantil o con eficiencia administrativa, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 27 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de subvenciones.



Los gastos derivados de labores desempefadas por medios propios de la Asociacion se
justificaran a través de las nébminas de los trabajadores.

Cuarta.- El presente Convenio de Colaboracion tendra vigencia hasta el 15 de diciembre
de 2016.

Quinta.- Las acciones convenidas para 2016 se financiaran por parte del Departamento
de Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Administracion Local del siguiente modo:

12 pago trabajos realizados hasta el 1 Mayo 2016, aproximadamente el 30% del importe
total 10.880* €

2° pago trabajos realizados hasta el 1 Septiembre 2016; aproximadamente 30% del
importe total 10.640* €

3° pago trabajos realizados hasta el 15 de Diciembre de 2016; aproximadamente 40% del
importe total 13.480* €

* Cantidades orientativas

Para el abono de cada una de las certificaciones los trabajos presentados deberan contar
con el visto bueno de la Administracion Forestal y se deberan presentar las facturas
compulsadas y/o cualquier documentacién contractual que justifique el gasto y pago
realizado, todo ello se presentara mediante registro telematico.

Sexta.- Al objeto de realizar un seguimiento del presente convenio, se constituye una
Comision de Seguimiento compuesta, con caracter ordinario, por dos miembros
designados por ADEMAN y dos representantes del Servicio de Montes.

Tanto ADEMAN como el Departamento de Desarrollo Rural, Medio Ambiente y
Administracion Local podran convocar tantas reuniones de la Comisién de Seguimiento
como estimen oportuno, comprometiéndose ambas partes a reunirse, al menos, dos
veces en el periodo de vigencia del convenio.

Séptima.- La difusién o publicacion, tanto oral como escrita, de las actividades sujetas a
convenio tal y como se expresa en la estipulacién segunda, implicara la mencion expresa
del Departamento de Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Administracién Local, como
institucion patrocinadora.

Octava.- Se fomentara dentro de la ejecucion del presente convenio la participacion de
los distintos actores del mundo forestal en igualdad de condiciones y siempre con respeto
al principio de libre competencia.

Novena.- ADEMAN, pondra a disposicion de cada una de las actividades convenidas la
estructura necesaria para su realizacion, responsabilizdndose de la adecuada
organizacion de esta.

Asimismo, ADEMAN, podrAd contratar exteriormente actividades convenidas,
responsabilizdndose, sin embargo, de un modo directo de la buena realizacion de las
mismas. En caso de solicitar la prestacion de servicios por empresas de consultoria o
asistencia cuyo importe exceda los 12.000 €, ADEMAN debera acreditar que la eleccién
de dicha asistencia se ha realizado con criterios de eficiencia y economia, salvo que no
exista suficiente numero de entidades que suministren o presten dichos servicios. La
justificacion de dicha eficiencia se realizara presentando las ofertas consultadas para la
realizacion de dicha asistencia.

Décima.- El presente convenio podra ser objeto de modificaciones o completado a
peticion de alguna de las partes y después de manifestar su acuerdo la otra. En ese caso



sera aprobada la modificacion por Resolucién de la Directora General de Medio Ambiente
y Ordenacién del Territorio.

Undécima.- La concesion de esta subvencién es incompatible con otras subvenciones
otorgadas para el mismo fin.

Duodécima.- El incumplimiento de cualquiera de los puntos establecidos en el presente
pliego asi como cualesquiera de las mencionadas en el articulo 35 de la Ley Foral
11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones, implicara la devolucién de las cantidades
indebidamente percibidas.

Decimotercera.- ADEMAN debera presentar la siguiente documentacion:

e Declaracion responsable que asegure que esta Asociacién no ha solicitado otra
subvencion para realizar las acciones aqui mencionadas, para justificar el punto
undécimo.

= Certificado oficial acreditativo de que la asociacién se halla al corriente de sus
obligaciones tributarias.

= Certificado expedido por la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social acreditativo
de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones de la Seguridad
Social que le imponen las disposiciones vigentes, expedido con una antelacién no
superior a treinta dias naturales a la fecha de concesion de dicha subvencién.

= Declaracion responsable de que ADEMAN no esta incursa en las prohibiciones
para adquirir la condicion de beneficiario de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
13 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de subvenciones.

Decimocuarta.- De acuerdo con el Decreto Foral 59/2013, por el que se regulan las
obligaciones de transparencia de los beneficiarios de subvenciones con cargo a los
Presupuestos Generales de Navarra, ADEMAN estd sujeta a la obligacion de
transparencia al concurrir los supuestos previstos en la citada norma y debera comunicar
la informacion que se relaciona a continuacion:

a) Composicion de los érganos de gobierno, administracion y direccion de la entidad.

b) Relacién de los cargos que integran dichos 6rganos.

¢) Las retribuciones brutas y demas compensaciones econdémicas, percibidas de la
entidad en el afio anterior por cada uno de los cargos, desglosadas por conceptos.
En el caso de entidades de nueva creacion la informacién sera de las que figuren
en sus presupuestos o plan econémico-financiero.

d) El régimen de dedicacién a las funciones de gobierno, administracién y direccion,
de cada uno de sus cargos.

e) Una copia de las Ultimas cuentas anuales de la entidad beneficiaria.

La informacion referida se presentard firmada por el representante legal de la entidad
beneficiaria de forma telematica a través del Registro General Electrénico del Gobierno de
Navarra y se dirigird a la Seccién de Gestion Forestal. El plazo para la remision de la
informacién sera de un mes contado desde la notificacion de la resolucion de aprobacion
de este Convenio.

Sin perjuicio de las eventuales consecuencias sancionadoras que se pudieran derivar del
incumplimiento de las obligaciones de informacion por el beneficiario, este incumplimiento
impedira el abono de la subvencién concedida, incluidos los anticipos y conllevara, en su



caso, el reintegro de las cantidades percibidas, de conformidad con lo dispuesto en el

articulo 35.1 c) de la Ley Foral de Subvenciones.

Y en prueba de conformidad con cuanto queda expresado, las partes intervinientes firman
el presente convenio, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento, por duplicado

ejemplar y a un solo efecto.

POR EL DPTO. DE DESARROLLO
RURAL, MEDIO AMBIENTE Y
ADMINISTRACION LOCAL

Eva Garcia Balaguer
Directora General de Medio Ambiente y
Ordenacion del Territorio

POR LA ASOCIACION DE
EMPRESARIOS DE LA MADERA DE
NAVARRA

Santos Casajus Hita
Presidente de la Asociacion De
Empresarios de la Madera de Navarra



