CONVENIO-SUBVENCION ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID (VICEPRESIDENCIA,
CONSEJERIA DE EDUCACION Y UNIVERSIDADES) Y COLEGIO INTE.KOLBE, S.L.Y CIA, SOC.EN
COMANDITA POR ACCIONES, PARA EL DESARROLLO DEL COMPONENTE 21, INVERSION 2:
PROGRAMA PARA LA ORIENTACION, AVANCE Y ENRIQUECIMIENTO EDUCATIVO EN
CENTROS DE ESPECIAL COMPLEJIDAD EDUCATIVA (PROGRAMA PROA+) EN EL MARCO DEL
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA, FINANCIADO POR LA UNION
EUROPEA-NEXT GENERATION EU.

REUNIDOS

De una parte, D. Enrique Ossorio Crespo, Vicepresidente, Consejero de Educacién y Universidades
de la Comunidad de Madrid, nombrado por Decreto 38/2022, de 15 de junio, de la Presidenta de la
Comunidad de Madrid, de conformidad con lo establecido en el articulo 3 del Decreto 48/2019, de 10
de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la Comunidad de
Madrid.

De otra parte, D. Angel Mel Ortega, con NIF , enrepresentacién de COLEGIO INTE.KOLBE,
S.L.Y CIA, SOC.EN COMANDITA POR ACCIONES, titular del centro educativo concertado denominado
“CPR INF-PRI-SEC COLEGIO INTERNACIONAL KOLBE” (cédigo de centro 28061298) con
capacidad juridica acreditada, de acuerdo con la escritura publica numero 1647 de fecha 8 de marzo
de 2001, otorgada por D. Gerardo Mufioz de Dios, Notario del llustre Colegio de Madrid, por la que se
elevan a publico los acuerdos de fecha 8 de marzo de 2001 de la sociedad Colegio Internacional Kolbe,
S.L.

Reconociéndose reciprocamente la capacidad legal necesaria para el otorgamiento del presente
documento en uso de las competencias que ambas partes tienen otorgadas,

EXPONEN

I El articulo 29.1.del Estatuto de Autonomia de Madrid establece la competencia de la Comunidad
el desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades.

Il El Decreto 31/2019, de 9 de abiril, del Consejo de Gobierno, regula el régimen de conciertos
educativos en la Comunidad de Madrid.

Il De conformidad con el Decreto 236/2021, de 17 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el
gue se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia
y Portavocia, se atribuye a la Direccion General de Educacion Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio la planificacion y la formulacion de la ordenacion juridica del régimen de los conciertos
educativos con centros privados.

IV.  El Decreto 38/2022, de 15 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se crea la
Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades, establece que la Vicepresidencia,
Consejeria de Educacion y Universidades asume las competencias de la extinta Consejeria de
Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia.

V. CPR INF-PRI-SEC COLEGIO INTERNACIONAL KOLBE (cédigo 28061298) tiene concierto
educativo en el curso 2022/2023 para 26 unidades: 6 de segundo ciclo de educacién infantil, 12
de educacién primaria y 8 de educacién secundaria obligatoria.

VI.  Que el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes
para la modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, prevé una serie de instrumentos juridicos para la ejecuciéon de
proyectos con cargo a los Fondos Europeos, entre los cuales se encuentra la celebracion de
convenios. De esta forma, los citados convenios se configuran como el instrumento a través del
cual las Administraciones Publicas intervinientes acuerdan los proyectos, hitos y objetivos de los
mismos, asi como la financiacion establecida para cada uno de ellos.
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El beneficiario llevara a cabo durante el periodo subvencionable el Programa de objetivos e indicadores
y el Plan de actividades palanca (PAP) que se recoge en el Anexo |.

TERCERA. - IMPORTE Y PERIODO SUBVENCIONABLE

El beneficiario, seleccionado para el desarrollo del Programa PROA+ 21-23, de acuerdo a lo dispuesto
en la Resolucion de 24 de noviembre de 2021 de la Direccion General de Educacion Concertada, Becas
y Ayudas al estudio por la que se aprueban los proyectos autorizados y excluidos definitivos,
financiados por el Programa para la orientacion, avance y enriquecimiento educativo en centros de
especial complejidad educativa (Programa PROA+) y por fondos del Mecanismo Europeo de
Recuperacién y Resiliencia (MRR), componente 21, recibira una cuantia econdmica fija de CUARENTA
Y TRES MIL QUINIENTOS DIECIOCHO EUROS CON QUINCE CENTIMOS (43.518,15 €) para el
desarrollo del plan de actividades palanca en el curso 2022-2023, que sera financiada con cargo al
Programa presupuestario 323M del Presupuesto de gastos de la Comunidad de Madrid para el ejercicio
2022, sin perjuicio de la posterior justificacion y reintegro.

El abono de las cantidades autorizadas al centro, conforme al plan de actividades palanca presentado
para el curso escolar 2022-2023, se realizara en un Unico pago, a lo largo del primer cuatrimestre del
curso, al objeto de que el centro pueda desarrollar las actuaciones previstas.

Con la dotaciéon econdmica recibida para las actividades del programa PROA+ 21-23 no podran
adquirirse ni justificarse bienes inventariables.

El presupuesto de gasto para atender la financiacién con fondos publicos de la ayuda para la
participacion en el Programa para la Orientacion, Avance y Enriquecimiento Educativo en centros de
especial complejidad educativa (Programa PROA+) en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, serda sufragado en el ejercicio 2022, en los subconceptos 48501
Educacién infantil; 48502 Educacion Primaria, 48505 Formacion Profesional, 48506 Bachillerato, y
48507 Educacion Secundaria Obligatoria ESO, del programa presupuestario 323M “Educacion
Concertada, Becas y Ayudas al Estudio”, del Presupuesto de Gastos de la Vicepresidencia, Consejeria
de Educacion y Universidades de la Comunidad de Madrid, financiado a su vez por el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia de los Fondos Next Generation EU.

El periodo subvencionable se desarrollara entre el 1 de septiembre de 2022 y el 31 de agosto de 2023.

CUARTA. — OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO

1. En el plazo de 5 dias habiles posteriores a la firma del Convenio, el centro docente beneficiario
debera presentar la siguiente documentacion:

a) Certificacion del compromiso del claustro de profesorado, para el curso escolar, segun el
modelo del Anexo Il

b) Declaracion responsable de no estar incursos en alguna de las circunstancias recogidas en la
Ley Estatal 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Anexo Il

c¢) Declaracién responsable de encontrarse al corriente de las obligaciones por reintegro de
subvenciones, de conformidad con el articulo 25 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Anexo IV

d) Declaracion de ausencia de conflicto de interés (DACI) firmado por la Direccion del centro.
Anexo V-A.
2. El centro deberé presentar, en el plazo de 10 dias habiles siguientes a la firma de los contratos de
colaboracién con empresas y/o profesionales contratados para la realizacion de las actividades:

a) Declaracion de ausencia de conflictos de interés firmado el subcontratista/profesional
contratado (DACI). Anexo V-B.

b) Informes justificativos de las contrataciones, segun modelo Anexo VI.
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¢) Informes justificativos para la contratacion de personal para actividades formativas, segun
modelo Anexo VII.

d) Declaracion de cesion y tratamiento de datos. Anexo VIII.

e) Declaracion de compromiso en relacion con la ejecucion de actuaciones. Compromiso de
cumplimiento de principios transversales. Anexo IX.

f) Declaracion de respetar los principios de economia circular y evitar impactos negativos
significativos en el medio ambiente (“DNSH” “do no significant harm”). Anexo X.

El centro beneficiario se obliga a cumplir los siguientes compromisos:

a) Aplicar los mecanismos de seguimiento y evaluacion fijados a tal efecto por las
administraciones educativas, en el apartado 10 del Anexo del Acuerdo de 21 de julio de 2021,
de la Conferencia Sectorial de Educacion, por el que se aprueba la propuesta de distribucion
territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados por Comunidades Auténomas
destinados al Programa PROA+.

b) Informar al Claustro de profesores y al Consejo Escolar del inicio de estas actuaciones que se
enmarcan en el Programa PROA+.

c) Elaborar el Plan Estratégico de Mejora (PEM) del centro en el periodo asignado y participar en
laformacion continua, con al menos dos personas del Claustro, una de ellas del equipo directivo,
en relacién al mismo.

d) Integrar el Programa PROA+ en el funcionamiento ordinario del centro.

e) Presentar la consecucion de los objetivos establecidos anualmente ante la Direccion General
de Educacion Concertada, Becas y Ayudas al Estudio.

f) Facilitar todos los datos que se requieran para el seguimiento y evaluacién del Programa
PROA+.

g) Aplicar, explicitar y desarrollar los principios pedagégicos del programa PROA+.

h) Consultar asiduamente el espacio virtual PROA+ de la D.G. de Educacion Concertada, Becas
y Ayudas al Estudio de la Plataforma EducaMadrid, avisos Yy notificaciones,

(https://aulavirtual38.educa.madrid.org/dg.concertada-becasyayudas) y subir la
documentacion oportuna referida al expediente PROA+ de cada centro en las fechas que se
indiquen.

i) Atender y gestionar mediante los aplicativos informaticos que se destinen, tanto la parte
académica del Programa como la justificacion del gasto, en cada uno de los cursos escolares.

La persona titular de la direccién del centro designara un docente como Coordinador PROA+ y
constituird un Equipo Impulsor del programa. Este Equipo estard constituido por profesorado
voluntario que se comprometera a participar en las actividades formativas vinculadas al desarrollo
del Programa PROA+ y a trasladar la formacion recibida al resto de componentes del claustro, asi
como a colaborar con el equipo directivo en el desarrollo, seguimiento y evaluacion del programa.

Asimismo, el beneficiario queda sujeto a la normativa reguladora de los fondos del Mecanismo de
Recuperaciéon y Resiliencia (MRR): Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacién y
Resiliencia, Real Decreto- ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes para la modernizacién de la Administracion Pulblica y para la ejecucion del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la
gue se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y
Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se establece el procedimiento y formato de
la informacion a proporcionar por las Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico y Local para
el seguimiento del cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecucién presupuestaria y contablede las
medidas de los componentes del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

El adjudicatario, para dar cumplimiento a lo establecido en el art. 8 de la Orden HFP/1030/2021, de
29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestién del Plan de recuperacion,
Transformacion y resiliencia, en relacion con la identificacion de los contratistas y subcontratistas,
proporcionara a la Administracion la siguiente informacion:

Programa financiado por el Ministerio de Educaciéon y Formacion Profesional
y por la Unién Europea- “Next Generation EU”en el marco
del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia



a)
b)

c)
d)

e)

f)

NIF del contratista o subcontratistas.
Nombre o razon social.
Domicilio fiscal del contratista y, en su caso, subcontratistas.

Documentos de aceptacion de la cesion de datos entre las Administraciones Publicas
implicadas para dar cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de aplicacion y
de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

Declaracion responsable relativa al compromiso de cumplimiento de los principios
transversales establecidos en el PRTR y que pudieran afectar al &mbito objeto de gestion.

Acreditacion del beneficiario de la inscripcién en el Censo de empresarios, profesionales y
retenedores de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria o en el Censo equivalente de
la Administracion Tributaria Foral, que debe reflejar la actividad efectivamente desarrollada en
la fecha de participacién en el procedimiento de licitacion.

7. Asimismo, sera obligacion del beneficiario/subcontratistas las que se enumeran a continuacion:

a)

b)

<)

d)

f)

Respetar los principios de economia circular y evitar impactos negativos significativos en el
medio ambiente (“DNSH” “do no significant harm”) en la ejecucién de las actuaciones previstas
en el Programa. A este respecto, los centros concertados subvencionados al amparo del
presente Convenio deberan cumplimentar una declaracién responsable de adecuacion al
principio de «no causar perjuicio significativo» (principio «do not significant harm — DNSH») el
sentido establecido en el apartado 6) del articulo 2 del Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021, conforme al Anexo X.

Informar sobre cualesquiera otros fondos que contribuyan a la financiacion de la misma
actividad que la que se regula en este convenio.

Deberan comprometerse a conceder los accesos necesarios para garantizar que la Comision,
la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF), el Tribunal de Cuentas Europeo, la
Fiscalia Europea y las autoridades nacionales ejerzan sus competencias.

Manifestar por escrito el compromiso de que no se encuentra/n incurso/s en ninguna situacion
que pueda calificarse de conflicto de intereses y cumplir con todas las medidas antifraude
establecidas en la normativa europea, nacional y autonémica, asi como las contenidas en el
Plan antifraude de la Comunidad de Madrid.

Informar para las posibles sospechas de fraude, a través de los canales de comunicacion
establecidos para ello:

e Canal publico de la IGAE para comunicar denuncias de comportamientos fraudulentos. En
dicho canal, puede participar toda la ciudadania, asi como cualquier persona fisica o
juridica interviniente en la medida:

https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-S/snca/Paginas/ ComunicacionSNCA.aspx

e Portal de transparencia de la Comunidad de Madrid:

https://www.comunidad.madrid/transparencia/

Igualmente deberan manifestar por escrito el compromiso del cumplimiento de los principios
transversales establecidos en el Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia y que
pudieran afectar al ambito objeto de la gestion.

QUINTA. — REINTEGRO DE LA SUBVENCION

El incumplimiento total o parcial de las condiciones impuestas con motivo de la concesion de la
subvencion dara lugar al reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de interés de demora
desde el momento del pago de la subvencion en los términos y cuantia establecidos en el articulo 32
de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, en los
casos previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En caso de que el centro educativo beneficiario no utilice el importe total del dinero recibido para la
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finalidad de la subvencién concedida, el importe remanente debera reintegrarse a la Administracién
antes de la rendicion de cuentas justificativas de la subvencion.

Asimismo, se procedera al reintegro, conforme a lo previsto en el articulo 37.4 del Real Decreto-ley
36/2020, de 30 de diciembre, en caso de incumplimiento de hitos y objetivos, calendario o cualquier
otro aspecto relacionado con la normativa del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

SEXTA. — ABONO DE LA SUBVENCION

La Direccion General de Educacion Concertada, Becas y Ayudas al Estudio — Vicepresidencia,
Consejeria de Educacion y Universidades de la Comunidad de Madrid- abonara al centro educativo a
lo largo del primer cuatrimestre del curso 2022-2023, a través de un Unico libramiento, la cantidad total
de CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS DIECIOCHO EUROS CON QUINCE CENTIMOS (43.518,15
£€).

Los pagos tendran la consideracion y se efectuaran como anticipos a cuenta, suponiendo entrega de
fondos con caracter previo a la justificacion, como financiacién necesaria para poder llevar a cabo las
actuaciones inherentes a la subvencion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 10 de la Ley 2/1995,
de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, no siendo necesario la presentacion de
aval o garantia alguna.

SEPTIMA. — JUSTIFICACION Y CONTROL DE LA SUBVENCION

El régimen de gestién y justificacion de la subvencién seréa el establecido en el presente Convenio asi
como en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, asi como en el articulo 72 del Reglamento de la
Ley General de Subvenciones aprobado mediante RD 887/2006, de 21 de julio.

La Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades, la Intervencién General de la
Comunidad de Madrid, el Tribunal de Cuentas u otros 6rganos competentes podran realizar las
comprobaciones necesarias respecto al destino y aplicacién de la subvencién regulado en el presente
convenio, quedando el beneficiario obligado a facilitar cuanta informacion le sea requerida al respecto,
asi como al resto de los extremos regulados en el articulo 12.4 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de
subvenciones de la Comunidad de Madrid.

El centro educativo quedaré sujeto a las obligaciones derivadas de la normativa de control material en
materia de subvenciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, de subvenciones de la Comunidad de Madrid, asi como al control financiero de la Intervencion
General de la Comunidad de Madrid y a la fiscalizacion de la Camara de Cuentas y otros 6rganos
competentes, de acuerdo con el régimen de control de subvenciones regulado en la Ley 2/1995, de 8
de marzo, de subvenciones de la Comunidad de Madrid.

El centro educativo debera remitir a la Direccion General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
estudio, bajo la responsabilidad del declarante, y al amparo del articulo 30.2 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, cuenta justificativa y memoria explicativa de las actividades
realizadas por periodo, firmada y sellada por su representante legal, antes del 31 de agosto de 2023.

No obstante lo anterior, a la finalizacion de cada trimestre escolar, se presentara desglose de cada uno
de los gastos en los que se haya incurrido, y se acompafiara de las facturas y demés documentos de
valor probatorio equivalente que acrediten los gastos devengados, ademas del resto de documentacién
requerida en los anexos al presente convenio.

Para la comprobacion de la justificacion de la correcta aplicacion de los fondos percibidos y el grado de
adecuacion de los logros obtenidos a los objetivos planteados, se creara una Comisién que realizara el
examen de la justificacion de la subvencion, pudiendo realizar una posible reduccion del importe
concedido en caso de que el gasto no quede suficientemente justificado.

A los efectos de la justificacion econdémica del programa, el centro custodiara y pondra a disposicion de
la administracion educativa el estado de ejecucidn, la documentacion justificativa y toda la informacion
necesaria para la justificacion de los fondos recibidos, que debera conservar, incluidos los documentos
electrénicos, durante un periodo de tres afos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

Existe por parte de la titularidad la obligacién de conservacién de documentos, segun se establece en
el articulo 132 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18
de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la Unién, debiendo
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mantener un registro y conservar los documentos justificativos, los datos estadisticos y demas
documentacién concerniente a la financiacién, asi como los registros y documentos en formato
electrénico, durante un periodo de tres afios a partir del pago del saldo. Los registros y documentos
relativos a auditorias, recursos, litigios, la tramitacién de reclamaciones relativas a compromisos
juridicos o relativos a investigaciones de la Oficina Europea de Lucha Contra el Fraude se conservaran
hasta que dichas auditorias, recursos, litigios, tramitacion de reclamaciones o investigaciones hayan
concluido.

Se garantizard, tanto por el centro educativo como por la Administracion, mantener la pista de auditoria
y garantizar la trazabilidad de las medidas y objetivos, en todas las actuaciones objeto del presente
convenio.

OCTAVA. — INCOMPATIBILIDAD DE LAS AYUDAS

Las ayudas concedidas tendran naturaleza juridica de subvenciones y seran incompatibles con otras
que tengan la misma finalidad, cualquiera que sea su naturaleza y la Administracion o entidad que las
conceda.

El peticionario debera declarar las ayudas, con la misma finalidad, que haya solicitado u obtenido, tanto
al iniciarse el expediente administrativo como en cualquier momento del procedimiento en que se
produzca tal circunstancia, debiendo indicar la normativa reguladora de la ayuda solicitada.

De acuerdo con el articulo 17.3.1) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones,
toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion y, en todo caso, la obtencién
concurrente de otras subvenciones concedidas, podra dar lugar a la modificacién de la subvencién
otorgada.

Asimismo, de acuerdo con el articulo 9 del Reglamento de (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia, las reformas y los proyectos de inversién podran recibir ayuda de otros programas e
instrumentos de la Unién siempre que dicha ayuda no cubra el mismo coste, es decir, siempre que no
exista doble financiacion.

NOVENA. — PUBLICIDAD Y DIFUSION

El centro educativo concertado subvencionado al amparo del presente Convenio debera cumplir con
las obligaciones de informacién, comunicacién y publicidad establecidas en el articulo 34, apartado 2,
del reglamento del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, asi como con lo establecido en el articulo
9 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre.

Estas obligaciones consisten en la obligatoriedad de hacer mencién en su publicidad del origen de esta
financiacion, velando por darle visibilidad, incluido, cuando proceda, mediante el emblema de la Unién
y una declaracion de financiacion adecuada que indique «financiado por la Unién Europea-Next
Generation EU». Esta visibilidad se hara en particular cuando promuevan las acciones y sus resultados,
facilitando informacion coherente, efectiva y proporcionada dirigida a multiples destinatarios, mediante
carteleria colocada en lugar visible, sitios web o cualquier otro medio al efecto incluidos los medios de
comunicacion y el publico.

Los beneficiarios de las ayudas deberan dar publicidad a las ayudas recibidas en los términos del
articulo 8.2 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion y Buen
Gobierno, asi como lo previsto en el articulo 3.1 b) de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia
y Participacion de la Comunidad de Madrid, para las entidades privadas que perciban ayudas o
subvenciones de las Administraciones Publicas de la Comunidad de Madrid para la financiacién de sus
actividades y funcionamiento ordinario, en caso de haber percibido durante el periodo de un afio ayudas
0 subvenciones publicas en una cuantia superior a 60.000 euros o cuando al menos el 30 % del total
de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencion publica, siempre que alcancen como
minimo la cantidad de 5.000 euros.

La informacion relativa a la visibilidad del PRTR podra encontrarse en:

- Manual de comunicacién para gestores y beneficiarios de los fondos del Plan de recuperacion,
transformacion y resiliencia:  https://www.fondoseuropeos.hacienda.gob.es/sitios/dgpmrr/es-es/
Documents/MANUAL%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20PARA%20LOS%20GESTORES
%20DEL%20PLAN.pdf
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- Manual de marca del PRTR: https:/planderecuperacion.gob.es/sites/default/files/2021-
12/Manual marca logos Plan de Recuperacion.pdf

La Comunidad de Madrid esta obligada a dar publicidad del otorgamiento de las ayudas en los términos
del articulo 8.1.c) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Buen Gobierno.

DECIMA. — REGIMEN JURIDICO

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y queda sometido al régimen juridico de convenios
previsto en el Capitulo VI del titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, y en el Decreto 48/2019, de 10 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se
regula la actividad convencional de la Comunidad de Madrid.

Las partes resolveran de mutuo acuerdo cualquier problema de interpretacion, asi como las
controversias que pudieran suscitarse durante su ejecucion. En ausencia de acuerdo, se someteran a
los Juzgados y Tribunales del orden jurisdiccional contencioso-administrativo competentes.

Asimismo, es de aplicacion a este convenio la normativa vigente en materia de subvenciones, en
concreto la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, y demas normativa de desarrollo, asi como
aquella que le sea aplicable por el caracter econémico-financiero del mismo.

En la medida de este Convenio se enmarca en el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia,
sera de aplicacién lo establecido en el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se
aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion del
Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre,
por la que se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia,
en la Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se establece el procedimiento y formato
de la informacién a proporcionar por las Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico y Local para
el seguimiento del cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecucién presupuestaria y contable de las
medidas de los componentes del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia. Asimismo,
resulta aplicable lo previsto en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de
12 de febrero de 2021.

La Resolucion de 27 de septiembre de 2021 de la Direccion General de Educacion Concertada, Becas
y Ayudas al estudio aprobé en la Comunidad de Madrid la convocatoria para la participacion de centros
privados concertados de 2° ciclo de educacion infantil, educacién primaria, educacion secundaria
obligatoria, formacién profesional bésica, formacion profesional de grado medio y/o bachillerato en el
programa PROA+ 21-23.

La Resolucion de 24 de noviembre de 2021 de la Direccion General de Educacion Concertada, Becas
y Ayudas al estudio aprueba los proyectos autorizados y excluidos definitivos, financiados por el
Programa para la orientacion, avance y enriquecimiento educativo en centros de especial complejidad
educativa (Programa PROA+) y por fondos del Mecanismo Europeo de Recuperacion y Resiliencia
(MRR), componente 21.

También son de aplicacion las definiciones de fraude, corrupcion y conflicto de intereses contenidas en
la Directiva (UE) 2017/1371 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5 de julio de 20217, sobre la
lucha contra el fraude que afecta a los intereses financieros de la Unién a través del Derecho penal
(Directiva PIF), asi como la observancia y cumplimiento del Plan de medidas antifraude de la
Comunidad de Madrid para la ejecucion de las medidas del Plan de Recuperacion, Transformacién y
Resiliencia, aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 29 de diciembre de 2021".

UNDECIMA. — PLAZO DE VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio tendra efectos desde el 1 de septiembre de 2022 hasta el 31 de diciembre de
2023.

DUODECIMA. — MODIFICACION DEL CONVENIO

El centro concertado debera comunicar a la Direccién General de Educacidon Concertada, Becas y
Ayudas al Estudio la modificacion, de cualquier circunstancia tanto objetiva como subjetiva, que afecte
a alguno de los requisitos exigidos para la concesion de la subvencion.
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El convenio podra ser modificado a instancia de la Comunidad de Madrid (Vicepresidencia, Consejeria
de Educacién y Universidades) dentro del marco establecido por la vigente normativa en materia de
subvenciones, previa suscripcion de la correspondiente Adenda al Convenio.

DECIMOTERCERA. — RESOLUCION DEL CONVENIO

La resolucion de este convenio, ademas de por el transcurso del tiempo establecido y del cumplimiento
del objeto, podra efectuarse de manera anticipada, con el consecuente reintegro que, en su caso,
conlleve, por las siguientes causas:

- El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

- Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

Si se produjera la resolucion del presente Convenio por las causas previstas, o se produjera la
revocacion de la autorizacion o la extincion del concierto del centro educativo o la resolucién anticipada
del Convenio, el importe de la subvencion no aplicado al desarrollo de las actuaciones previstas, se
reintegrara a la Comunidad de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley
2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid y el articulo 37 de la Ley 38/2003
de 17de noviembre, General de Subvenciones.

DECIMOCUARTA. — EVALUACION DEL DESARROLLO DEL CONVENIO

La evaluacion del desarrollo del convenio se realizar4 de acuerdo a las pautas establecidas por el
Ministerio de Educacién y Formacion Profesional para el desarrollo del programa PROA+.

El centro concertado beneficiario debera incluir en el aplicativo para la rendicion de cuentas, que a los
efectos de evaluacién del programa PROA+ esta desarrollando el Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional, la entrada de datos, los indicadores a utilizar tanto comunes como propios del centro y el
nivel de cumplimiento alcanzado del acuerdo referido a los procesos y a los resultados, de acuerdo a
lo establecido en la clausula 4, apartado 4 d) y g).

El aplicativo tendra los siguientes bloques de rendicién de cuentas:

-Un bloque dedicado a la evaluacion del PAP, supondria el 50% del cumplimiento global del acuerdo
mediante la aplicacion de indicadores para evaluar cada una de las AP, estos se dividen en tres clases:
grado de aplicacion, grado de ejecucién (estos dos suponen el 30%) y el grado de impacto (que supone
el 20% restante). Mediante el uso de indicadores y cuestionarios se realizara al menos, una evaluacion
de cada una de las AP al final de curso que servira para conocer, ademas de la evaluacion de las
mismas, si se continla su aplicacion para el curso siguiente.

-Un bloque dedicado a la evaluacion de los compromisos del acuerdo entre CCAA y centro.
Supone el 40% del cumplimiento global del acuerdo y sera diferente segun pertenezcan los centros a
los itinerarios A, B o C. Se aportaran valoraciones en los indicadores de este bloque, ademas de ambitos
comunes de la comunidad educativa del centro otros como Inspeccion y servicios, departamento o
profesionales de la Orientacion educativa.

-Un bloque dedicado a la evaluacion de los compromisos comunes de progreso y de los objetivos
singulares de centro que completaria el resto del porcentaje dedicado a la valoraciéon del cumplimiento
global del acuerdo, un 10%.

-Un blogque dedicado a la documentacion de la rendicién de cuentas como sintesis global que emita
informes u otra documentacién vélida para presentar la evaluacion y rendicion de cuentas del programa
PROA+ ante los estamentos con atribuciones para ello que lo requieran.

DECIMOQUINTA. — PRINCIPIOS TRANSVERSALES DEL MECANISMO DE RECUPERACION Y
RESILIENCIA

1. La Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades, a través de la Direccion General de
Educacién Concertada, Becas y Ayudas al Estudio, adoptara las medidas necesaria para asegurar que
los beneficiarios ultimos de los fondos procedentes del PRTR, los contratistas y subcontratistas, en su
caso, cumplan con la normativa europea, nacional y autondémica que les resulte aplicable, y en
particular, con las obligaciones que se derivan del Reglamento del MRR, especialmente en materia de
etiquetado climatico y digital, principio de no causar dafio significativo, evitar conflictos de intereses,
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Direccitn General
de Educacién Concerlada,
Becas y Ayudas al Estudio 1

VICEPRESIDENCIA, . ) .
Comunidad  CONSEJERIA DE EDUCACION Plan de Recuperacian, Financiado por la Unién Europea

INIVERSIDADES Transtormaclén y Reslilencla .
de Medrid Y UNIVERSIOADE: NextGenerationEU

DISENO ACTIVIDAD PALANCA: CODIGO A 501 / DENOMINACION: Gestién del Cambio

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: organizacion de la actividad, horarios, agrupamientos de alumnos en su caso,
contenidos que se desarroilaran, metodologia de trabajo, etc.

El objetivo esencial es seguir disefiando y afinando el Plan estratégico de mejora realizado en el curso
pasado a tres afios, 2021/24, integrando actuaciones y proyectos de todo el centro. Por ello, seguiremos la
misma metodologia que ya empleamos el afio pasado para elaborar nuestros objetivos y programaciones.
Las bases son las siguientes:

- Retomar el andlisis de |a situacién del Centro a partir de la metodologia centrada en los objetivos a
largo plazo del Centro que se derivan de nuestra misién. Partir del analisis realizado (D.A.F.0.). y
revisar actuaciones concretas trasladadas a un cronograma en el que quedaron claros los
responsables de cada actuacion, su temporalizacién y los indicadores de seguimiento. Se revisaran
indicadores de logro para cada objetivo de manera que se puedan evaluar los resultados y, en su
caso, corregir o ampliar las medidas de actuacién o la temporalizacién. La responsabilidad tltima
de estosera del director del Centro, que se apoyara en los equipos mas importantes que conforman
la Comisién de Coordinacién Pedagdgica del Centro (CCP).

- Seguir comprometiendo a los miembros de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica del Centro, en
especial de los directores de cada etapa, las responsables del Dpto. de Orientacion, los
coordinadores de Infantil y Primaria y los jefes de los Departamentos didacticos. La formacién y
motivacion de estos profesionales es una de las prioridades de la Direccion del Centro, conscientes
de su papel clave en el liderazgo educativo de toda la comunidad.

- Revisar la deteccidn de nuevas necesidades del alumnado, de las familias, de los profesores o del
propio funcionamiento del Centro. Esta forma parte de la cultura cotidiana del Centro, pero se
realizara una evaluacion por medio de las reuniones de etapa, de tutores y de los diferentes
Departamentos didacticos, especialmente del de Orientacion, para completar la informacién.

- Implicacién de toda la comunidad educativa en la evaluacién y deteccidon de necesidades, con
especial participacion de los tutores de los grupos, que conocen muy de cerca la situaciéon de alumnos
y familias.

- Fortalecimiento de los equipos como resultado de la convergencia de: responsabilidad en la
deteccion de necesidades y afrontamiento de las respuestas en comdn.

La consecuencia sera la revisién y redefinicion del plan estratégico a tres afios en el que graduar las diferentes
actividades que se proponen.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD: procedimiento e instrumentos para la evaluacién del logro de objetivos.

El procedimiento para evaluar estos objetivos sera el establecimiento de indicadores de seguimiento por
parte de la CCP, en la que estan integrados directores de etapa, coordinadores de Primaria, jefes de los
Departamentos didacticos, y responsables del Departamento de Orientacion.

Los instrumentos de evaluacién seran encuestas, revision de programaciones didacticas, supervision de
actuaciones, puesta en comun en las reuniones de evaluacién y seguimiento de la comisién PROA y Andlisis
de los resultados obtenidos en las evaluaciones realizadas para evaluar la consecucion de los objetivos PROA
seleccionados.

DURACION
N2 de horas semanales: 5 horas
Ne de horas total en el curso 22 / 23: 45 horas

Fecha prevista de comienzo Fecha prevista de finalizacién
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Direccién General
de Educacitn Concertada,
Becas y Ayudas el Estudia

VICEPRESIDENCIA,

Comunidsd CONSEJERIA DE EDUCACION Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién EUI’OPEG
de Medrid Y UNIVERSIDADES Yransformacién y Reslllonclo NextGenerationEU
Actividad iniciada con fecha 5 de septiembre. A 30 de junio del 2023

expensas de la informacién aportada por la
conserjeria. Trasladada consulta. Habiéndose
marcado como fecha de inicio el 1 diciembre.

Responsables de la actividad: nombre y apellidos y cargo dentro del centro

Directora del Colegio Internacional Kolbe.
Orientadora y Coordinadora PROA:

Contratacion de empresas o entidades externas con experiencia en acciones e intervencién socio-
educativa:
Si o / NO X

En caso afirmativo; nombre de empresa/entidad/auténomo que se prevé contratar:

En
El/La Titular / Representante del titular

Fdo.
(firma digital)
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Direcclon Ganeral
de Educecién Concerlada,
Becss y Ayudas el Estudio

VICEPRESIDENCIA, . . ..
Comunidad  CONSEJERIA DE EDUCACION Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
de Madrid Y UNIVERSIDADES Transformacién y Reslllencla NextGenerationEU

HORARIO PROPUESTO PRIMARIA:

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

9:00 A 9:55

9:55 a 10:50 1e pL
11:20a212:10 3¢

12:10 a 13:00 40

14:30 a2 15:30 | |

15:30 a 16:30

16:30a 17:30 | 5¢ 62 59 62

17.30 a2 18.00 | 52 62 59 62

HORARIO PROPUESTO INFANTIL

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

9:45A10:30 1° 20 3¢

11a11:45

11:45a12:30

14:30 a 15:15

HORAS TOTALES:
SECUNDARIA: 16 semanales
PRIMARIA: 10 semanales

INFANTIL: 3 semanales

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD: procedimiento e instrumentos para la evaluacién del logro de objetivos.

- Cuestionarios de satisfaccion del programa para alumnos, padres y tutores.

Estudio del rendimiento académico de los alumnos en comparacién con el principio de curso y del
afio anterlor.

DURACION
N2 de horas semanales: 29 horas
Ne de horas total en el curso 22 / 23: 1149 horas
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Direccitn General
de Educacion Concertada,
Bacss y Ayudas al Esludio

VICEPRESIDENCIA, . . L.

Camunidad  CONSEJERIA DE EDUCACION Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
T sitlonct .

de Madrid Y UNIVERSIDADES 7anstormacién y Resltioncla NextGeneratlonEU

DISENO ACTIVIDAD PALANCA: CODIGO A 305 / DENOMINACION: Miradas Emocionales

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: organizacion de laactividad, horarios, agrupamientos de alumnos en su caso,
contenidos que se desarrollaran, metodologia de trabajo, etc.

Continuando con el curso anterior, se consolidan todos los talleres de educacidn socioemocional iniciados
con las mejoras acordadas. Estas sesiones serdan quincenales en todos los cursos. Se van a realizar practicas
restaurativas en los cursos de 42 de primaria a 42 ESO (los cursos de infantil y hasta 32 de primaria el
formato sera diferente pero el objetivo el mismo). El resto de objetivos, dependiendo del curso va a estar
basado en: autoestima y autoconcepto, reconocimiento y gestion de emociones, estilos de comunicacion,
técnicas de resolucion de conflictos, prevencion de la adiccion a las nuevas tecnologias y formacion en
competencia digital, prevencion de trastornos alimentarios, suicidio y adicciones con sustancia (tabaco,
drogas...). Prevencion de |la conducta sexista y racista. Establecimiento de conductas afectivas saludables y
prevencion de la adiccion a la pornografia.

12 E.I.: 1 sesion quincenalenel Ay enel B
22 E.I.: 1 sesién quincenalenelAyenel B
32 E.|.: 1sesion quincenalenelAyenelB

12 E.P: 1 sesion quincenalenel Ay enel B
29 E.P: 1 sesién quincenal enel Ay en el B
32E.P: 1 sesidn quincenal enel Ay enel B
42 E P.: 1 sesion quincenalenelAyenel B
52 E.P.: 1 sesion quincenal enel Ay enel B
62 E:P: 1 sesion quincenal en el Ay enel B

12 ESO: 1 sesidn quincenalenelAyenel B
22 ESO: 1 sesion quincenal enel Ay en el B
392 ESO: 1 sesion quincenal enelAyenel B
42 ESO: 1 sesion quincenalenelAyenel B

Este curso, asimismo, vamos a instaurar el modelo de convivencia relacional basada en la mediacion escolar,
empezando este curso por 52y 62 de primaria y 12 de secundaria y continuando en los afios posteriores con
el resto de cursos.

Para ello se va a realizar una formacién a profesores en medlacidn escolar, y otra a alumnos mediadores con
los profesionales de la Universidad de Alcald: Juan Carlos Torrego Seijo. El colegio CEIPSO Miguel de
Cervantes nos va asesorando en los pasos que vamos realizando y apoyando en todo lo que necesitemos.

Asimismo, se va a realizar un taller de educacion afectivo sexual en los cursos de 52 y 62 de primaria y 22 ESO.
Para ello se contrata a la fundacién Aprendamos a Amar a través de la Universidad Francisco de Vitoria. ( el
curso de 2.2 ESO se hace desde el colegio sin coste afiadido)Serdn talleres de cuatro horas de duracion cada
uno, distribuidos en una hora diaria durante cuatro dias. Se impartiran en los grupos de alumnos habituales
ya formados en cada aula, dentro del horario escolar. La metodologia estara basada en la explicacion de
contenidos respaldada con el uso de soporte audiovisual (PowerPoint), videos, fichas a realizar en clase y
fichas a realizar en casa junto con los padres y madres.

En el caso de los grupos de 62EP, que van a recibir el taller de la pubertad, ademas se les pedira rellenar un
cuestionario anonimo con sus dudas antes de comenzar la actividad, de manera que se puedan orientar los
contenidos desarrollados en el taller a sus necesldades reales. En todo momento el tutor acompariara el
desarrollo de la actividad dentro del aula.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD: procedimiento e instrumentos para la evaluacion del logro de objetivos.
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Direcci6n General
de Educag6n Concerlada
Becas y Ayudas al Estudio

VICEPRESIDENCIA, ) .
Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea

Transformaclén y Reslliencla .
de Madrid | Y UNIVERSIDADES NextGenerationEU

Medidas pre y post actividad (al principio y final de todo el programa) mediante test de tres variables:

Autoestima (EMMA. Cuestionario de Evaluacion Multimedia Multilingiie de la Autoestima)
Inteligencia Emocional (Cuestionario de Inteligencia Emocional de BarOn)

En los curos de 52 EP a 12 ESO:
- Test sociométrico Sociescuela al comienzo y al final del curso.

- Cuestionario de evaluacion a profesores y alumnos mediadores de la formacion recibida de la
mediacidn escolar.

Cursos de de 52 EP a 12 ESO (educacion afectivo sexual):
- Cuestionario de evaluacién de conocimientos y satisfaccion personal a alumnos y profesores.

- Analisis de la disminucion de conductas discriinatorias por razon de sexo de una generacion a otra
en la coordinacion 62-12 ESO al finalizar el curso

DURACION
N¢ de horas semanales: 13 de talleres sociomeocionales (mas 8 sesiones anuales de educacion afectivo

sexual y 20 sesiones anuales la formacion en mediacion escolar)
N2 de horas total en el curso 22 / 23: 513 mas 6 mas 20 horas Total 539 horas

Fecha prevista de comienzo Fecha prevista de finalizacion

Actividad iniciada con fecha 5 de septiembre. A 22 de junio del 2023
expensas de la informacidn aportada por la

conserjeria. Trasladada consulta. Habiéndose
marcado como fecha de inicio el 1 diciembre.

Responsables de la actividad: nombre y apellidos y cargo dentro del centro

lefe de departamento de orientacién. Coordinadora PROA
Orientadora Infantil y Primaria.

Contratacion de empresas o entidades externas con experiencia en acciones e intervencion socio-
educativa:
si X / NO O

En caso afirmativo: nombre de empresa/entidad/auténomo que se prevé contratar:

Universidad Francisco de Vitoria (Fundacién Aprendamos a Amar)

Equipo de expertos en mediacion escolar de la Universidad de Alcala

Personas fisicas contratadas por el centro para el desarrollo de los talleres socioemocionales con los
alumnos

En

El/La Titular / Representante del titular
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Direccion General
t*k & & de Educacién Concertada,
*x Becas y Ayudss al Estudio

VICEPRESIDENCIA, . . v
Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
T 16n y Reslllencl .
de Madrid | Y UNIVERSIDADES ransformacién y Reslllencla NextGenerationEU

DISENO ACTIVIDAD PALANCA: CODIGO A 550 / DENOMINACION: Plan de acogida al profesorado

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: organizacion de la actividad, horarios, agrupamientos de alumnos en su caso,
contenidos que se desarrollaran, metodologia de trabajo, etc.

Los Directores de Primaria y Secundaria realizaran entrevistas individuales a los profesores al inicio del curso
(primer trimestre) y al finalizar (tercer trimestre).

Las entrevistas individualizadas estan basadas en un estudio realizado por la CDO italiana (Compafiia de las
Obras).

Las entrevistas de inicio de curso tienen como finalidad dialogar con los profesores. Tratamos asi de detectar
sus fortalezas y debilidades, con la finalidad de fomentar un desarrollo personal y profesional. A partir de ahi
fijamos juntos objetivos concretos de actuacidn, que se basan en el contenido de la entrevista, con el fin de
mejorar la calidad educativa del centro.

Por su parte, las entrevistas de final de curso, tienen como finalidad, revisar la consecucion de objetivos
programados a principio de curso.

Las entrevistas tienen una duracién aproximada de una hora.

Las integrantes del departamento de orientacion se reuniran periddicamente con los profesores nuevos para
ayudarles a integrarse a la dinamica escolar y a toda la diversidad del alumnado.

Las integrantes del departamento de orientacion destinaran entre 2 y 4 horas de su horario semanal a estar
en la sala de profesores para facilitar la cercania a los mismos, en particular, a los profesores nuevos.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD: procedimiento e instrumentos para la evaluacién del logro de objetivos.
Para evaluar este objetivo, se usaran las entrevistas finales de curso.
Los objetivos vinculados a asignaturas concretas, quedaran reflejados en la Memoria Anual.

e Indicador de logro 1: haber realizado todas las entrevistas personales.

e Indicador de logro 2: se alcanzan la mayoria de objetivos propuestos en las entrevistas individuales
del inicio de curso.

e [ndicador de logro 3: Los profesores nuevos se adaptan al centro y contintian el afio que viene

¢ Indicador de logro 4: Aumenta la comunicacidn entre el departamento de orientacion y los
profesores y entre éstos y la direccion.

DURACION
N2 de horas semanales: 3 horas
Ne de horas total en el curso 22 / 23: 120 horas

Fecha prevista de comienzo Fecha prevista de finalizacién

| 30 de junio del 2023
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Actividad iniciada con fecha 5 de septiembre. A
expensas de la informacidn aportada por la
conserjeria. Trasladada consulta. Habiéndose
marcado como fecha de inicio el 1 diciembre.

Responsables de Ia actividad: nombre y apellidos y cargo dentro del centro

Contratacion de empresas o entidades externas con experiencia en acciones e intervencion socio-

educativa:
sl o / NO X

En caso afirmativo: nombre de empresa/entidad/auténomo que se prevé contratar:

En
El/La Titular / Representante del titular

Fdo.
(firma digital)
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DISENO ACTIVIDAD PALANCA: CODIGO A 261 / DENOMINACION: Modelo de respuesta intervencion
lectura

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: organizacion de la actividad, horarios, agrupamientos de alumnos en su caso,
contenidos que se desarrollaran, metodologia de trabajo, etc.

Se ha creado una comisidn de lectoescritura con la representacion de diferentes profesionales de las dos
etapas (profesores, equipo directivo, orientadores). Se llevaran a cabo reuniones periddicas para coordinar,
organizar y revisar el trabajo realizado en ambas etapas.

En |a etapa de primaria, se van a destinar cuatro horas semanales del profesor contratado PROA para elaborar
el método de lectoescritura del primer ciclo de primaria. Una de las horas sera junto a la coordinadora del
primer ciclo. Al mismo tiempo, se organizaran reuniones periddicas con las tutoras para supervisar el método
y realizar las modificaciones oportunas. A su vez, se va a intentar destinar el mayor nimero posible de
reuniones de etapa para este fin.

En cuanto a la etapa de infantil, sc destinard una dos horas semanal del profesor contratado PROA en |a que
se uniran periddicamente las tutoras de infantil para ir programando temporalmente el método, ir dando el
feedback del proceso ensefianza-aprendizaje del método en el aula, asi como programar y crear los diferentes
materiales.

Para las dos etapas, se elaboraran programaciones, guias didacticas, cuadernillos de trabajo y materiales
multisensoriales de los diferentes procesadores que intervienen en la lectoescritura: perceptivo (ruta
fonoldgica yvisual), Iéxico, sintactico y semantico. Se usara el apoyo visual, gestual, auditivo y kinestésico para
favorecer el acceso al aprendizaje. Al mismo tiempo, se llevara a cabo un trabajo grafomotor especifico.

La aplicacion del método se llevara a cabo con la metodologia de rincones, de forma que nos podamos
adaptar a diferentes ritmos de aprendizaje, respetando el momento evolutivoy las caracteristicas individuales
de cada alumno.

Se necesitard ayuda de personal para la creacion del método: elaboracion de las guias pedagogicas y
materiales.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD: procedimiento e instrumentos para la evaluacién del logro de objetivos.

Los indicadores de logro, seran los siguientes:
e Decteccion precoz de posibles dificultades de lectoescritura
Reduccidn de las dificultades en el proceso de aprendizaje de la lectoescritura.
Mejora de la adaptacion de los alumnos en el paso de la etapa de Infantil a Primaria.
Mejora la fluidez lectora y la comprensidn.
Reduccion de los errores de segmentacion Iéxica y de expresion escrita.
Mejora de la grafia de las letras y |a ubicacion en el papel.
Enriquecimiento de la expresion escrita.

La evaluacion, tanto del método como del proceso evolutivo del alumno, sera continua. Se crearany llevaran
a cabo ribricas y registros dentro del aula de las diferentes actividades y procesadores de la lectoescritura de
cada alumno. Esto nos proporcionara informacion sobre el desarrollo y evolucidn individual, y del método. Al
mismo tiempo, se realizaran reuniones periddicas con las tutoras para valorar la evolucién y realizar las
modificaciones oportunas.

DURACION
N2 de horas semanales: 6 horas
Ne de horas total en el curso 22 / 23: 230 horas

Programa financiado por el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional
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Fecha prevista de comienzo [ Fecha prevista de finalizacién

Actividad iniciada con fecha 5 de septiembre. A

expensas de la informacién aportada por la 30 de juniodel 2023
conserjeria. Trasladada consulta. Habiéndose

marcado como fecha de inicio el 1 diciembre.

Responsables de la actividad: nombre y apellidos y cargo dentro del centro

Orientadora de Primaria.
Directo de Primaria.

Contratacion de empresas o entidades externas con experiencia en acciones e intervencién socio-

educativa:
si x / NO O

En caso afirmativo: nombre de empresa/entidad/auténomo que se prevé contratar:

Persona fisica contratada por el centro

En
El/La Titular / Representante del titular

Fdo.
(firma digital)

Programa financiado por el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional
y por la Unién Europea- “Next Generation EU"en el marco
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resilienda



































