CONVENIO-SUBVENCION ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID (VICEPRESIDENCIA,
CONSEJERIA DE EDUCACION Y UNIVERSIDADES) Y COLEGIO CHESTERTON MECO, S.L.,
PARA EL DESARROLLO DEL COMPONENTE 21, INVERSION 2: PROGRAMA PARA LA
ORIENTACION, AVANCE Y ENRIQUECIMIENTO EDUCATIVO EN CENTROS DE ESPECIAL
COMPLEJIDAD EDUCATIVA (PROGRAMA PROA+) EN EL MARCO DEL PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA, FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA-
NEXT GENERATION EU.

REUNIDOS

De una parte, D. Enrique Ossorio Crespo, Vicepresidente, Consejero de Educacion y Universidades
de la Comunidad de Madrid, nombrado por Decreto 38/2022, de 15 de junio, de la Presidenta de la
Comunidad de Madrid, de conformidad con lo establecido en el articulo 3 del Decreto 48/2019, de 10
de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la Comunidad de
Madrid.

De otra parte, D. José Javier Fernandez Santamaria, con NIF , €n representacion de
COLEGIO CHESTERTON MECO, S.L., titular del centro educativo concertado denominado“ CPR INF-
PRI-SEC COLEGIO CHESTERTON?" (codigo de centro 28073148) con capacidad juridica acreditada,
de acuerdo con la escritura publica nimero 1103 de fecha 27 de julio de 2011, otorgada por Dfia.
Milagros Anastasia Casero Nufio, Notario del llustre Colegio de Madrid, de constitucién de la Sociedad
de Responsabilidad Limitada denominada "Colegio Chesterton Meco, S.L."

Reconociéndose reciprocamente la capacidad legal necesaria para el otorgamiento del presente
documento en uso de las competencias que ambas partes tienen otorgadas,

EXPONEN

El articulo 29.1.del Estatuto de Autonomia de Madrid establece la competencia de la Comunidad
el desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades.

Il. El Decreto 31/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, regula el régimen de conciertos
educativos en la Comunidad de Madrid.

[l. De conformidad con el Decreto 236/2021, de 17 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el
gue se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia
y Portavocia, se atribuye a la Direccion General de Educacion Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio la planificacion y la formulacion de la ordenacion juridica del régimen de los conciertos
educativos con centros privados.

IV. El Decreto 38/2022, de 15 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se crea la
Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades, establece que la Vicepresidencia,
Consejeria de Educacion y Universidades asume las competencias de la extinta Consejeria de
Educacioén, Universidades, Ciencia y Portavocia.

V. Que el centro privado autorizado CPR INF-PRI-SEC COLEGIO CHESTERTON (codigo
28073148) tiene concierto educativo en el curso 2022/2023 para 27 unidades: 6 de segundo ciclo
de educacioén infantil, 14 de educacion primaria 'y 7 de educacion secundaria obligatoria.

VI.  Que el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes
para la modernizaciéon de la Administracion Pudblica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia, prevé una serie de instrumentos juridicos para la ejecucion de
proyectos con cargo a los Fondos Europeos, entre los cuales se encuentra la celebracion de
convenios. De esta forma, los citados convenios se configuran como el instrumento a través del
cual las Administraciones Publicas intervinientes acuerdan los proyectos, hitos y objetivos de los
mismos, asi como la financiacién establecida para cada uno de ellos.

VII.  Que, por Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021, se aprobo el Plan de
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Recuperacién y Resiliencia (MRR), componente 21, recibira una cuantia econémica fija de CUARENTA
Y TRES MIL QUINIENTOS DIECIOCHO EUROS CON DIECISEIS CENTIMOS (43.518,16 €) para el
desarrollo del plan de actividades palanca en el curso 2022-2023, que sera financiada con cargo al
Programa presupuestario 323M del Presupuesto de gastos de la Comunidad de Madrid para el ejercicio
2022, sin perjuicio de la posterior justificacion y reintegro.

El abono de las cantidades autorizadas al centro, conforme al plan de actividades palanca presentado
para el curso escolar 2022-2023, se realizara en un Unico pago, a lo largo del primer cuatrimestre del
curso, al objeto de que el centro pueda desarrollar las actuaciones previstas.

Con la dotacion econdémica recibida para las actividades del programa PROA+ 21-23 no podran
adquirirse ni justificarse bienes inventariables.

El presupuesto de gasto para atender la financiacién con fondos publicos de la ayuda para la
participacion en el Programa para la Orientacion, Avance y Enriquecimiento Educativo en centros de
especial complejidad educativa (Programa PROA+) en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia, sera sufragado en el ejercicio 2022, en los subconceptos 48501
Educacién infantil; 48502 Educacion Primaria, 48505 Formacion Profesional, 48506 Bachillerato, y
48507 Educacion Secundaria Obligatoria ESO, del programa presupuestario 323M “Educacién
Concertada, Becas y Ayudas al Estudio”, del Presupuesto de Gastos de la Vicepresidencia, Consejeria
de Educacion y Universidades de la Comunidad de Madrid, financiado a su vez por el Mecanismo de
Recuperacién y Resiliencia de los Fondos Next Generation EU.

El periodo subvencionable se desarrollara entre el 1 de septiembre de 2022 y el 31 de agosto de 2023.

CUARTA. — OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO

1. En el plazo de 5 dias habiles posteriores a la firma del Convenio, el centro docente beneficiario
deberéa presentar la siguiente documentacion:

a) Certificacion del compromiso del claustro de profesorado, para el curso escolar, segun el
modelo del Anexo II.

b) Declaracién responsable de no estar incursos en alguna de las circunstancias recogidas en la
Ley Estatal 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Anexo I

c) Declaracion responsable de encontrarse al corriente de las obligaciones por reintegro de
subvenciones, de conformidad con el articulo 25 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Anexo IV

d) Declaracién de ausencia de conflicto de interés (DACI) firmado por la Direccidon del centro.
Anexo V-A.
2. El centro debera presentar, en el plazo de 10 dias habiles siguientes a la firma de los contratos de
colaboracién con empresas y/o profesionales contratados para la realizacion de las actividades:

a) Declaracion de ausencia de conflictos de interés firmado el subcontratista/profesional
contratado (DACI). Anexo V-B.

b) Informes justificativos de las contrataciones, segun modelo Anexo VI.

c) Informes justificativos para la contratacion de personal para actividades formativas, segun
modelo Anexo VII.

d) Declaracion de cesion y tratamiento de datos. Anexo VIII.

e) Declaracién de compromiso en relaciéon con la ejecucién de actuaciones. Compromiso de
cumplimiento de principios transversales. Anexo IX.

f) Declaracion de respetar los principios de economia circular y evitar impactos negativos
significativos en el medio ambiente (“DNSH” “do no significant harm”). Anexo X.
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El centro beneficiario se obliga a cumplir los siguientes compromisos:

a) Aplicar los mecanismos de seguimiento y evaluacion fijados a tal efecto por las
administraciones educativas, en el apartado 10 del Anexo del Acuerdo de 21 de julio de 2021,
de la Conferencia Sectorial de Educacion, por el que se aprueba la propuesta de distribucion
territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados por Comunidades Auténomas
destinados al Programa PROA+.

b) Informar al Claustro de profesores y al Consejo Escolar del inicio de estas actuaciones que se
enmarcan en el Programa PROA+.

c) Elaborar el Plan Estratégico de Mejora (PEM) del centro en el periodo asignado y participar en
la formacion continua, con al menos dos personas del Claustro, una de ellas del equipo directivo,
en relacién al mismo.

d) Integrar el Programa PROA+ en el funcionamiento ordinario del centro.

e) Presentar la consecucién de los objetivos establecidos anualmente ante la Direccién General
de Educacion Concertada, Becas y Ayudas al Estudio.

f) Facilitar todos los datos que se requieran para el seguimiento y evaluaciéon del Programa
PROA+.

g) Aplicar, explicitar y desarrollar los principios pedagogicos del programa PROA+.

h) Consultar asiduamente el espacio virtual PROA+ de la D.G. de Educacion Concertada, Becas
y Ayudas al Estudio de la Plataforma EducaMadrid, avisos Yy notificaciones,

(https://aulavirtual38.educa.madrid.org/dg.concertada-becasyayudas) y subir la
documentacion oportuna referida al expediente PROA+ de cada centro en las fechas que se
indiquen.

i) Atender y gestionar mediante los aplicativos informaticos que se destinen, tanto la parte
académica del Programa como la justificacion del gasto, en cada uno de los cursos escolares.

La persona titular de la direccién del centro designara un docente como Coordinador PROA+ y
constituird un Equipo Impulsor del programa. Este Equipo estara constituido por profesorado
voluntario que se comprometera a participar en las actividades formativas vinculadas al desarrollo
del Programa PROA+ y a trasladar la formacion recibida al resto de componentes del claustro, asi
como a colaborar con el equipo directivo en el desarrollo, seguimiento y evaluacion del programa.

Asimismo, el beneficiario queda sujeto a la normativa reguladora de los fondos del Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia (MRR): Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia, Real Decreto- ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes para la modernizacion de la Administracion Puablica y para la ejecucion del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la
gue se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y
Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se establece el procedimiento y formato de
la informacion a proporcionar por las Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico y Local para
el seguimiento del cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecucion presupuestaria y contablede las
medidas de los componentes del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia.

El adjudicatario, para dar cumplimiento a lo establecido en el art. 8 de la Orden HFP/1030/2021, de
29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del Plan de recuperacion,
Transformacion y resiliencia, en relacion con la identificacion de los contratistas y subcontratistas,
proporcionara a la Administracion la siguiente informacion:

a) NIF del contratista o subcontratistas.
b) Nombre o razén social.
c) Domicilio fiscal del contratista y, en su caso, subcontratistas.

d) Documentos de aceptaciéon de la cesién de datos entre las Administraciones Publicas
implicadas para dar cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de aplicacion y
de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.
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e) Declaracién responsable relativa al compromiso de cumplimiento de los principios
transversales establecidos en el PRTR y que pudieran afectar al &mbito objeto de gestion.

f)  Acreditacion del beneficiario de la inscripcion en el Censo de empresarios, profesionales y
retenedores de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria o en el Censo equivalente de
la Administracién Tributaria Foral, que debe reflejar la actividad efectivamente desarrollada en
la fecha de participacion en el procedimiento de licitacion.

7. Asimismo, sera obligacion del beneficiario/subcontratistas las que se enumeran a continuacion:

a) Respetar los principios de economia circular y evitar impactos negativos significativos en el
medio ambiente (“DNSH” “do no significant harm”) en la ejecucién de las actuaciones previstas
en el Programa. A este respecto, los centros concertados subvencionados al amparo del
presente Convenio deberan cumplimentar una declaracién responsable de adecuacién al
principio de «no causar perjuicio significativo» (principio «do not significant harm — DNSH») el
sentido establecido en el apartado 6) del articulo 2 del Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021, conforme al Anexo X.

b) Informar sobre cualesquiera otros fondos que contribuyan a la financiacion de la misma
actividad que la que se regula en este convenio.

c) Deberan comprometerse a conceder los accesos necesarios para garantizar que la Comision,
la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF), el Tribunal de Cuentas Europeo, la
Fiscalia Europea y las autoridades nacionales ejerzan sus competencias.

d) Manifestar por escrito el compromiso de que no se encuentra/n incurso/s en ninguna situacion
qgue pueda calificarse de conflicto de intereses y cumplir con todas las medidas antifraude
establecidas en la normativa europea, nacional y autonémica, asi como las contenidas en el
Plan antifraude de la Comunidad de Madrid.

e) Informar para las posibles sospechas de fraude, a través de los canales de comunicacion
establecidos para ello:

e Canal publico de la IGAE para comunicar denuncias de comportamientos fraudulentos. En
dicho canal, puede participar toda la ciudadania, asi como cualquier persona fisica o
juridica interviniente en la medida:

https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-S/snca/Paginas/ ComunicacionSNCA.aspx

o Portal de transparencia de la Comunidad de Madrid:

https://www.comunidad.madrid/transparencia/

f) Igualmente deberan manifestar por escrito el compromiso del cumplimiento de los principios
transversales establecidos en el Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia y que
pudieran afectar al ambito objeto de la gestion.

QUINTA. — REINTEGRO DE LA SUBVENCION

El incumplimiento total o parcial de las condiciones impuestas con motivo de la concesion de la
subvencion dara lugar al reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de interés de demora
desde el momento del pago de la subvencién en los términos y cuantia establecidos en el articulo 32
de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, en los
casos previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En caso de que el centro educativo beneficiario no utilice el importe total del dinero recibido para la
finalidad de la subvencion concedida, el importe remanente debera reintegrarse a la Administracion
antes de la rendicion de cuentas justificativas de la subvencion.

Asimismo, se procedera al reintegro, conforme a lo previsto en el articulo 37.4 del Real Decreto-ley
36/2020, de 30 de diciembre, en caso de incumplimiento de hitos y objetivos, calendario o cualquier
otro aspecto relacionado con la normativa del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.
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SEXTA. — ABONO DE LA SUBVENCION

La Direccion General de Educaciéon Concertada, Becas y Ayudas al Estudio — Vicepresidencia,
Consejeria de Educacion y Universidades de la Comunidad de Madrid- abonara al centro educativo a
lo largo del primer cuatrimestre del curso 2022-2023, a través de un Unico libramiento, la cantidad total
de CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS DIECIOCHO EUROS CON DIECISEIS CENTIMOS (43.518,16
€).

Los pagos tendran la consideraciéon y se efectuaran como anticipos a cuenta, suponiendo entrega de
fondos con caracter previo a la justificacion, como financiacién necesaria para poder llevar a cabo las
actuaciones inherentes a la subvencion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 10 de la Ley 2/1995,
de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, no siendo necesario la presentacion de
aval o garantia alguna.

SEPTIMA. — JUSTIFICACION Y CONTROL DE LA SUBVENCION

El régimen de gestion y justificacion de la subvencion seré el establecido en el presente Convenio asi
como en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, asi como en el articulo 72 del Reglamento de la
Ley General de Subvenciones aprobado mediante RD 887/2006, de 21 de julio.

La Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades, la Intervencién General de la
Comunidad de Madrid, el Tribunal de Cuentas u otros 6rganos competentes podran realizar las
comprobaciones necesarias respecto al destino y aplicacion de la subvencion regulado en el presente
convenio, quedando el beneficiario obligado a facilitar cuanta informacion le sea requerida al respecto,
asi como al resto de los extremos regulados en el articulo 12.4 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de
subvenciones de la Comunidad de Madrid.

El centro educativo quedara sujeto a las obligaciones derivadas de la normativa de control material en
materia de subvenciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, de subvenciones de la Comunidad de Madrid, asi como al control financiero de la Intervencion
General de la Comunidad de Madrid y a la fiscalizacién de la Camara de Cuentas y otros érganos
competentes, de acuerdo con el régimen de control de subvenciones regulado en la Ley 2/1995, de 8
de marzo, de subvenciones de la Comunidad de Madrid.

El centro educativo debera remitir a la Direccion General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
estudio, bajo la responsabilidad del declarante, y al amparo del articulo 30.2 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, cuenta justificativa y memoria explicativa de las actividades
realizadas por periodo, firmada y sellada por su representante legal, antes del 31 de agosto de 2023.

No obstante lo anterior, a la finalizacion de cada trimestre escolar, se presentara desglose de cada uno
de los gastos en los que se haya incurrido, y se acompafiara de las facturas y demas documentos de
valor probatorio equivalente que acrediten los gastos devengados, ademas del resto de documentacion
requerida en los anexos al presente convenio.

Para la comprobacion de la justificacion de la correcta aplicacion de los fondos percibidos y el grado de
adecuacion de los logros obtenidos a los objetivos planteados, se crearda una Comision que realizara el
examen de la justificacién de la subvencién, pudiendo realizar una posible reduccién del importe
concedido en caso de que el gasto no quede suficientemente justificado.

A los efectos de la justificacion econdmica del programa, el centro custodiara y pondra a disposicion de
la administracion educativa el estado de ejecucion, la documentacion justificativa y toda la informacion
necesaria para la justificaciéon de los fondos recibidos, que debera conservar, incluidos los documentos
electronicos, durante un periodo de tres afios, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

Existe por parte de la titularidad la obligacion de conservacion de documentos, segun se establece en
el articulo 132 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18
de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la Unién, debiendo
mantener un registro y conservar los documentos justificativos, los datos estadisticos y demas
documentacién concerniente a la financiacion, asi como los registros y documentos en formato
electrdnico, durante un periodo de tres afios a partir del pago del saldo. Los registros y documentos
relativos a auditorias, recursos, litigios, la tramitacion de reclamaciones relativas a compromisos
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juridicos o relativos a investigaciones de la Oficina Europea de Lucha Contra el Fraude se conservaran
hasta que dichas auditorias, recursos, litigios, tramitacion de reclamaciones o investigaciones hayan
concluido.

Se garantizard, tanto por el centro educativo como por la Administraciéon, mantener la pista de auditoria
y garantizar la trazabilidad de las medidas y objetivos, en todas las actuaciones objeto del presente
convenio.

OCTAVA. — INCOMPATIBILIDAD DE LAS AYUDAS

Las ayudas concedidas tendran naturaleza juridica de subvenciones y seran incompatibles con otras
gue tengan la misma finalidad, cualquiera que sea su naturaleza y la Administracién o entidad que las
conceda.

El peticionario debera declarar las ayudas, con la misma finalidad, que haya solicitado u obtenido, tanto
al iniciarse el expediente administrativo como en cualquier momento del procedimiento en que se
produzca tal circunstancia, debiendo indicar la normativa reguladora de la ayuda solicitada.

De acuerdo con el articulo 17.3.1) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones,
toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion y, en todo caso, la obtencion
concurrente de otras subvenciones concedidas, podra dar lugar a la modificacién de la subvencion
otorgada.

Asimismo, de acuerdo con el articulo 9 del Reglamento de (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia, las reformas y los proyectos de inversién podran recibir ayuda de otros programas e
instrumentos de la Union siempre que dicha ayuda no cubra el mismo coste, es decir, siempre que no
exista doble financiacion.

NOVENA. — PUBLICIDAD Y DIFUSION

El centro educativo concertado subvencionado al amparo del presente Convenio debera cumplir con
las obligaciones de informacién, comunicacion y publicidad establecidas en el articulo 34, apartado 2,
del reglamento del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, asi como con lo establecido en el articulo
9 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre.

Estas obligaciones consisten en la obligatoriedad de hacer mencion en su publicidad del origen de esta
financiacion, velando por darle visibilidad, incluido, cuando proceda, mediante el emblema de la Unién
y una declaraciéon de financiacién adecuada que indique «financiado por la Unién Europea-Next
Generation EU». Esta visibilidad se hara en particular cuando promuevan las acciones y sus resultados,
facilitando informacion coherente, efectiva y proporcionada dirigida a multiples destinatarios, mediante
carteleria colocada en lugar visible, sitios web o cualquier otro medio al efecto incluidos los medios de
comunicacion y el publico.

Los beneficiarios de las ayudas deberan dar publicidad a las ayudas recibidas en los términos del
articulo 8.2 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién y Buen
Gobierno, asi como lo previsto en el articulo 3.1 b) de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia
y Participacion de la Comunidad de Madrid, para las entidades privadas que perciban ayudas o
subvenciones de las Administraciones Publicas de la Comunidad de Madrid para la financiacion de sus
actividades y funcionamiento ordinario, en caso de haber percibido durante el periodo de un afio ayudas
0 subvenciones publicas en una cuantia superior a 60.000 euros o cuando al menos el 30 % del total
de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencion publica, siempre que alcancen como
minimo la cantidad de 5.000 euros.

La informacion relativa a la visibilidad del PRTR podra encontrarse en:

- Manual de comunicacion para gestores y beneficiarios de los fondos del Plan de recuperacion,
transformacion y resiliencia:  https://www.fondoseuropeos.hacienda.gob.es/sitios/dgpmrr/es-es/
Documents/MANUAL%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20PARA%20LOS%20GESTORES
%20DEL%20PLAN.pdf

- Manual de marca del PRTR: https:/planderecuperacion.gob.es/sites/default/files/2021-
12/Manual marca logos Plan de Recuperacion.pdf
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La Comunidad de Madrid esté obligada a dar publicidad del otorgamiento de las ayudas en los términos
del articulo 8.1.c) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Buen Gobierno.

DECIMA. — REGIMEN JURIDICO

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y queda sometido al régimen juridico de convenios
previsto en el Capitulo VI del titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, y en el Decreto 48/2019, de 10 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se
regula la actividad convencional de la Comunidad de Madrid.

Las partes resolveran de mutuo acuerdo cualquier problema de interpretaciéon, asi como las
controversias que pudieran suscitarse durante su ejecucion. En ausencia de acuerdo, se someteran a
los Juzgados y Tribunales del orden jurisdiccional contencioso-administrativo competentes.

Asimismo, es de aplicacion a este convenio la normativa vigente en materia de subvenciones, en
concreto la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, y demas normativa de desarrollo, asi como
aquella que le sea aplicable por el caracter econémico-financiero del mismo.

En la medida de este Convenio se enmarca en el Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia,
sera de aplicacion lo establecido en el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se
aprueban medidas urgentes para la modernizacién de la Administracion Publica y para la ejecucion del
Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre,
por la que se configura el sistema de gestién del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia,
en la Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se establece el procedimiento y formato
de la informacion a proporcionar por las Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico y Local para
el seguimiento del cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecucion presupuestaria y contable de las
medidas de los componentes del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. Asimismo,
resulta aplicable lo previsto en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de
12 de febrero de 2021.

La Resolucion de 27 de septiembre de 2021 de la Direccion General de Educacion Concertada, Becas
y Ayudas al estudio aprobo en la Comunidad de Madrid la convocatoria para la participacion de centros
privados concertados de 2° ciclo de educacion infantil, educaciéon primaria, educacién secundaria
obligatoria, formacién profesional basica, formacién profesional de grado medio y/o bachillerato en el
programa PROA+ 21-23.

La Resolucion de 24 de noviembre de 2021 de la Direccion General de Educacion Concertada, Becas
y Ayudas al estudio aprueba los proyectos autorizados y excluidos definitivos, financiados por el
Programa para la orientacion, avance y enriquecimiento educativo en centros de especial complejidad
educativa (Programa PROA+) y por fondos del Mecanismo Europeo de Recuperacion y Resiliencia
(MRR), componente 21.

También son de aplicacion las definiciones de fraude, corrupcion y conflicto de intereses contenidas en
la Directiva (UE) 2017/1371 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5 de julio de 20217, sobre la
lucha contra el fraude que afecta a los intereses financieros de la Union a través del Derecho penal
(Directiva PIF), asi como la observancia y cumplimiento del Plan de medidas antifraude de la
Comunidad de Madrid para la ejecucion de las medidas del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 29 de diciembre de 2021".

UNDECIMA. — PLAZO DE VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio tendra efectos desde el 1 de septiembre de 2022 hasta el 31 de diciembre de
2023.

DUODECIMA. — MODIFICACION DEL CONVENIO

El centro concertado deberd comunicar a la Direccion General de Educacion Concertada, Becas y
Ayudas al Estudio la modificacion, de cualquier circunstancia tanto objetiva como subjetiva, que afecte
a alguno de los requisitos exigidos para la concesion de la subvencién.
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El convenio podra ser modificado a instancia de la Comunidad de Madrid (Vicepresidencia, Consejeria
de Educacién y Universidades) dentro del marco establecido por la vigente normativa en materia de
subvenciones, previa suscripcion de la correspondiente Adenda al Convenio.

DECIMOTERCERA. — RESOLUCION DEL CONVENIO

La resolucion de este convenio, ademas de por el transcurso del tiempo establecido y del cumplimiento
del objeto, podra efectuarse de manera anticipada, con el consecuente reintegro que, en su caso,
conlleve, por las siguientes causas:

- El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

- Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

Si se produjera la resolucion del presente Convenio por las causas previstas, o se produjera la
revocacion de la autorizacion o la extincion del concierto del centro educativo o la resolucién anticipada
del Convenio, el importe de la subvencién no aplicado al desarrollo de las actuaciones previstas, se
reintegrara a la Comunidad de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley
2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid y el articulo 37 de la Ley 38/2003
de 17de noviembre, General de Subvenciones.

DECIMOCUARTA. — EVALUACION DEL DESARROLLO DEL CONVENIO

La evaluacion del desarrollo del convenio se realizard de acuerdo a las pautas establecidas por el
Ministerio de Educacion y Formacién Profesional para el desarrollo del programa PROA+.

El centro concertado beneficiario debera incluir en el aplicativo para la rendicién de cuentas, que a los
efectos de evaluacion del programa PROA+ esta desarrollando el Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional, la entrada de datos, los indicadores a utilizar tanto comunes como propios del centro y el
nivel de cumplimiento alcanzado del acuerdo referido a los procesos y a los resultados, de acuerdo a
lo establecido en la clausula 4, apartado 4 d) y g).

El aplicativo tendra los siguientes bloques de rendicién de cuentas:

-Un bloque dedicado a la evaluacion del PAP, supondria el 50% del cumplimiento global del acuerdo
mediante la aplicacion de indicadores para evaluar cada una de las AP, estos se dividen en tres clases:
grado de aplicacion, grado de ejecucion (estos dos suponen el 30%) y el grado de impacto (que supone
el 20% restante). Mediante el uso de indicadores y cuestionarios se realizara al menos, una evaluacion
de cada una de las AP al final de curso que servira para conocer, ademas de la evaluacion de las
mismas, si se continlia su aplicacién para el curso siguiente.

-Un bloque dedicado a la evaluacién de los compromisos del acuerdo entre CCAA y centro.
Supone el 40% del cumplimiento global del acuerdo y sera diferente segun pertenezcan los centros a
los itinerarios A, B o C. Se aportaran valoraciones en los indicadores de este bloque, ademas de ambitos
comunes de la comunidad educativa del centro otros como Inspeccién y servicios, departamento o
profesionales de la Orientacién educativa.

-Un bloque dedicado a la evaluacion de los compromisos comunes de progreso y de los objetivos
singulares de centro que completaria el resto del porcentaje dedicado a la valoraciéon del cumplimiento
global del acuerdo, un 10%.

-Un bloque dedicado a la documentacion de la rendicién de cuentas como sintesis global que emita
informes u otra documentacion vélida para presentar la evaluacién y rendicién de cuentas del programa
PROA+ ante los estamentos con atribuciones para ello que lo requieran.

DECIMOQUINTA. — PRINCIPIOS TRANSVERSALES DEL MECANISMO DE RECUPERACION Y
RESILIENCIA

1. La Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades, a través de la Direccién General de
Educacién Concertada, Becas y Ayudas al Estudio, adoptara las medidas necesaria para asegurar que
los beneficiarios Ultimos de los fondos procedentes del PRTR, los contratistas y subcontratistas, en su
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ejecucion 25% 25% 25% 25% 100%
Cumplimiento de los  |Utilizacion de los recursos|Adecuacion metodoldgica| Nivel de implicacion de |Nivel global de calidad de!
plazos de ejecucion previstos las persones aplicadoras ejecucion
5/10|15/20|25| 5 |10|15|20|25| 5 |10|15|20/25| 5 |10|15 |20 25
Equipo directivo X X X X 100%
Responsable X X X X 100%
Profesorado X X X X 100%
Alumnado
Monitores
Familia

En base a rubrica (disefiada por el MEFP y CCAA)
Grado de 0% 25% 50% 75% 100%

Sin evidencias o

impacto Alguna evidencia Evidencias Evidencias claras Evidencia total

anecdoticas
0| 5|10/15/20|25|30|35/40 |45 |50 |55|60|65|70| 75|80 85|90 |95 100

Global (1) X
Nota. Aunque el documento solo preve la evaluacion de final de curso, es muy importante que se haga en las tres evaluaciones de curso
y se reflexione para ir adaptando la aplicacion de la Actividad a la realidad y no esperar a hacerlo solo entre cursos.

Observaciones:
-La frecuencia de la evaluacion recoge la regularidad con la que se evalua la actividad palanca

-Evaluacion formativa por los diferentes agentes con opinion que pueden ser diferentes en cada una de las AP. A rellenar en el momento
de efectuar la evaluacion de final de curso de la actividad (Junta de evaluacion, reunion del equipo docente, de departamento, la
direccion...) Es interesante recoger las diferentes miradas, y explicitar que ha funcionado y qué necesita mejorar, y la recomendacion de
mantener la Actividad con mejoras, ampliar su aplicacion a mas grupos, homologarla por su buen funcionamiento o descartarla para el
proximo curso por el poco valor que aporta.

1.- Grado de aplicacion o ejecucion: es el grado de implantacion o despliegue sistematico de una actividad, se valora a partir de la

autoevaluacion de los aplicadores.

2.- Calidad de ejecucion: mide como se ha hecho la actividad, teniendo en cuenta diversos criterios (plazo de ejecucion, utilizacion de los
recursos previstos, adecuacion metodologica y nivel de cumplimiento de las personas implicadas). se valora a partir de la autoevaluacion

de los aplicadores.

3.- Grado de impacto: mide la utilidad de la actividad para lograr el objetivo establecido, se valora a partir de una rubrica especifica que
cumplimentaran los aplicadores de la actividad.

(1) A partir de la evaluacion individual de cada alumno, recoge la valoracion global del impacto en todo el alumnado.

Las valoraciones globales se consideraran mejorables si el resultado es inferior al 75%, satisfactorias si el resultado esta entre en 75% vy el
95%, y muy satisfactorias si es superior al 95%.

PRIMERA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS /DECISIONES PARA APLICAR EN EL PROXIMO TRIMESTRE

Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

SEGUNDA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS /DECISIONES PARA APLICAR EN EL PROXIMO TRIMESTRE

Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

EVA. FORMATIVA DE FINAL DE CURSO. PROPUESTAS / DECISIONES PARA APLICAR EL CURSO SIGUIENTE.
Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad y resultados obtenidos
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El profesorado que ha contestado a la encuesta ha estado muy de acuerdo o de acuerdo con el desarrollo de
esta Palanca, todos estan conformes con que ha sido muy beneficiosa y en que les ayuda en su formacion
continua, para desarrollar con mas calidad su profesion.

Con los profesores que no han contestado a la encuesta, he tenido la oportunidad de hablar personalmente,
todos estan muy contentos con la posibilidad de recibir estas formaciones y han dado ideas para otros temas
que les interesarian.

Decision sobre la Actividad palanca para el proximo curso:

Mantener con modificaciones ’ ’ Ampliar su aplicacion | x Homologar ‘ ’ Descartar

Proceso de recuperacion para asegurar los aprendizajes imprescindibles de todo el alumnado

Este apartado recoge las diferentes estrategias de recuperacion aplicadas, su nivel de éxito y recomendaciones
para el proximo curso

Ensefanza presencial — este afo toda la formacion ha sido virtual, confiamos que el curso que viene se pueda
realizar presencial.

Ensenanza virtual.

Observaciones:

-Evaluacion del proceso. A rellenar en el momento de efectuar la evaluacion de final de curso de la actividad (Junta de evaluacion,
reunion del equipo docente, de departamento...Es interesante recoger las diferentes miradas, y explicitar que ha funcionado y qué
necesita mejorar, y la recomendacion de mantener la Actividad con mejoras, ampliar su aplicacion a mas grupos, homologarla por su

buen funcionamiento o descartarla para el proximo curso por el poco valor que aporta.

-Proceso de recuperacion. Este apartado recoge las diferentes estrategias de recuperacion aplicadas, su nivel de éxito y
recomendaciones para el proximo curso

-En el caso de homologacion de la actividad por el centro, se recomienda establecer un repositorio de Actividades homologadas de
centro, el formato del documento que describe la actividad y la documentacion anexa que facilita su aplicacion a todos el profesorado y
profesionales del centro.













Aplicacion de una Actividad palanca en el centro, de aula y del catalogo PROA+ Curso 22/23

Monitores
Familia
) Autoevaluacion (percepcion de los agentes implicados)
Calidad de 25% 25% 25% 25% 100%
ejeCUCién Cumplimiento de los  |Utilizacion de los recursos|/Adecuacion metodoldgica| Nivel de implicacion de |Nivel global de calidad de|
plazos de ejecucion previstos las persones aplicadoras ejecucion
5/10/15|,20/25| 5 |10/15|20|25|5 |10|15|20|25|5 |10|15 20| 25 100%
Equipo directivo x X X X 85%
Responsable X X x X 85%
Profesorado X X X X 85%
Alumnado X X X X 90%
Monitores
Familia
En base a rubrica (disefiada por el MEFP y CCAA)
Grado de 0% 25% 50% 75% 100%
impacto sin evide'nf:ias ° Alguna evidencia Evidencias Evidencias claras Evidencia total
anecdoticas
0 5110|1520 |25|30|35|40|45|50|55,60|65|70| 75|80 85|90 |95 100
Global (1) X

Nota. Aunque el documento solo preve la evaluacion de final de curso, es muy importante que se haga en las tres evaluaciones de curso
y se reflexione para ir adaptando la aplicacion de la Actividad a la realidad y no esperar a hacerlo solo entre cursos.

Observaciones:
-La frecuencia de la evaluacion recoge la regularidad con la que se evalua la actividad palanca

-Evaluacion formativa por los diferentes agentes con opinion que pueden ser diferentes en cada una de las AP. A rellenar en el momento
de efectuar la evaluacion de final de curso de la actividad (Junta de evaluacion, reunion del equipo docente, de departamento, la
direccion...) Es interesante recoger las diferentes miradas, y explicitar que ha funcionado y qué necesita mejorar, y la recomendacion de
mantener la Actividad con mejoras, ampliar su aplicacion a mas grupos, homologarla por su buen funcionamiento o descartarla para el
proximo curso por el poco valor que aporta.

1.- Grado de aplicacion o ejecucion: es el grado de implantacion o despliegue sistematico de una actividad, se valora a partir de la
autoevaluacion de los aplicadores.

2.- Calidad de ejecucion: mide como se ha hecho la actividad, teniendo en cuenta diversos criterios (plazo de ejecucion, utilizacion de los

recursos previstos, adecuacion metodologica y nivel de cumplimiento de las personas implicadas). se valora a partir de la autoevaluacion
de los aplicadores.

3.- Grado de impacto: mide la utilidad de la actividad para lograr el objetivo establecido, se valora a partir de una rubrica especifica que
cumplimentaran los aplicadores de la actividad.

(1) A partir de la evaluacion individual de cada alumno, recoge la valoracion global del impacto en todo el alumnado.

Las valoraciones globales se consideraran mejorables si el resultado es inferior al 75%, satisfactorias si el resultado esta entre en 75% vy el
95%, y muy satisfactorias si es superior al 95%.

PRIMERA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS /DECISIONES PARA APLICAR EN EL PROXIMO TRIMESTRE
Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

Ha sido una formacion muy interesante para todo el alumnado, han adquirido destrezas muy beneficiosas para
manejar el Chromebook.
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SEGUNDA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS /DECISIONES PARA APLICAR EN EL PROXIMO TRIMESTRE

Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

La actividad ha resultado muy interesante para profesores, alumnos y familias.

Es una actividad en la que se aprenden y refuerzan las diferentes herramientas que dispone un dispositivo
Chromebook para mayor seguridad a la hora de trabajar.

Para el curso que viene nos gustaria que fuera mas practico viendo las necesidades alumno/curso, valorando la
posibilidad de dividirles por niveles para mayor adquisicion de los conocimientos,

EVA. FORMATIVA DE FINAL DE CURSO. PROPUESTAS / DECISIONES PARA APLICAR EL CURSO SIGUIENTE.
Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad y resultados obtenidos

Ha sido una formacion muy beneficiosa para todo el alumnado, han adquirido destrezas muy utiles para
manejar el Chromebook.

Vemos muy interesante volver a realizar esta formacion para que los alumnos adquieran los maximos
conocimientos y su estudio y trabajo sean muy eficaces,

Decision sobre la Actividad palanca para el proximo curso:

Mantener con modificaciones ’ ‘ Ampliar su aplicacion | x Homologar ‘ ’ Descartar

Proceso de recuperacion para asegurar los aprendizajes imprescindibles de todo el alumnado

Este apartado recoge las diferentes estrategias de recuperacion aplicadas, su nivel de éxito y recomendaciones
para el proximo curso

Ensefianza presencial, es muy importante que sea presencial por ser alumnos de una franja de edad entre los 9 y
13 afos.

Ensenanza virtual

Observaciones:

-Evaluacion del proceso. A rellenar en el momento de efectuar la evaluacion de final de curso de la actividad (Junta de evaluacion,
reunion del equipo docente, de departamento...Es interesante recoger las diferentes miradas, y explicitar que ha funcionado y qué
necesita mejorar, y la recomendacion de mantener la Actividad con mejoras, ampliar su aplicacion a mas grupos, homologarla por su
buen funcionamiento o descartarla para el proximo curso por el poco valor que aporta.

-Proceso de recuperacion. Este apartado recoge las diferentes estrategias de recuperacion aplicadas, su nivel de éxito y
recomendaciones para el proximo curso

-En el caso de homologacion de la actividad por el centro, se recomienda establecer un repositorio de Actividades homologadas de
centro, el formato del documento que describe la actividad y la documentacion anexa que facilita su aplicacion a todos el profesorado y
profesionales del centro.
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Frecuencia de la evaluacion: semanal | | mensual I | Trimestral | | Por curso | X
Grado de Autoevaluacion (percepcion de los agentes implicados).
aplicacion 0% 25% 50% 75% 100%
Sin evidencias o Alguna evidencia Evidencias Evidencias claras Evidencia total
anecdoticas
0|5 |10|/15|20|25|30|35/40 |45 |50 |55|60|65|70| 75|80 |85 |90 95 100
Equipo directivo X
Responsable X
Profesorado X
Alumnado X
Monitores X

g Familia

<

é ) Autoevaluacion (percepcion de los agentes implicados)

8 Calidad de 25% 25% 25% 25% 100%

Z €jecucion Cumplimiento de los  |Utilizacion de los recursos|Adecuacion metodoldgica| Nivel de implicacion de |Nivel global de calidad de!

Q plazos de ejecucion previstos las persones aplicadoras ejecucion

% 5/10/15|,20/25| 5 |10/15|20|25|5 |10|15|20|25|5 |10|15 20| 25

3 Equipo directivo X X X X 100%

§ Responsable X X X X 100%

- Profesorado X X X X 100%
Alumnado X X X X 100%
Monitores X X X X 100%

Familia

En base a rubrica (disefiada por el MEFP y CCAA)
Grado de 0% 25% 50% 75% 100%

Sin evidencias o

impacto Alguna evidencia Evidencias Evidencias claras Evidencia total

anecdoticas
0|5 |10|/15|/20| 25|30 |35,40 45|50 |55|60|65|70| 75|80 |85 |90 95 100

Global (1) X

Nota. Aunque el documento solo preve la evaluacion de final de curso, es muy importante que se haga en las tres evaluaciones de curso
y se reflexione para ir adaptando la aplicacion de la Actividad a la realidad y no esperar a hacerlo solo entre cursos.

Observaciones:
-La frecuencia de la evaluacion recoge la regularidad con la que se evalua la actividad palanca

-Evaluacion formativa por los diferentes agentes con opinion que pueden ser diferentes en cada una de las AP. A rellenar en el momento
de efectuar la evaluacion de final de curso de la actividad (Junta de evaluacion, reunion del equipo docente, de departamento, la
direccion...) Es interesante recoger las diferentes miradas, y explicitar que ha funcionado y qué necesita mejorar, y la recomendacion de
mantener la Actividad con mejoras, ampliar su aplicacion a mas grupos, homologarla por su buen funcionamiento o descartarla para el
proximo curso por el poco valor que aporta.

1.- Grado de aplicacion o ejecucion: es el grado de implantacion o despliegue sistematico de una actividad, se valora a partir de la
autoevaluacion de los aplicadores.

2.- Calidad de ejecucion: mide como se ha hecho la actividad, teniendo en cuenta diversos criterios (plazo de ejecucion, utilizacion de los
recursos previstos, adecuacion metodologica y nivel de cumplimiento de las personas implicadas). se valora a partir de la autoevaluacion
de los aplicadores.

3.- Grado de impacto: mide la utilidad de la actividad para lograr el objetivo establecido, se valora a partir de una rubrica especifica que
cumplimentaran los aplicadores de la actividad.

(1) A partir de la evaluacion individual de cada alumno, recoge la valoracion global del impacto en todo el alumnado.

Las valoraciones globales se consideraran mejorables si el resultado es inferior al 75%, satisfactorias si el resultado esta entre en 75% vy el
95%, y muy satisfactorias si es superior al 95%.
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NALISIS D A APLICACION Y RESULTADOS OBTENIDOS. PROPUESTAS D

PRIMERA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS /DECISIONES PARA APLICAR EN EL PROXIMO TRIMESTRE

Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

SEGUNDA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS /DECISIONES PARA APLICAR EN EL PROXIMO TRIMESTRE

Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

EVA. FORMATIVA DE FINAL DE CURSO. PROPUESTAS / DECISIONES PARA APLICAR EL CURSO SIGUIENTE.
Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad y resultados obtenidos

La aplicacion de esta actividad ha sido muy positiva. Un alto porcentaje de alumnado ha participado de la
actividad ofertada. Se ha realizado un seguimiento del alumnado, y en la mayoria de los casos ha mejorado su
rendimiento académico, su motivacion hacia el estudio y por tanto su autoestima.

En la etapa donde menos resultados se ha visto es en Secundaria.

Decision sobre la Actividad palanca para el proximo curso:

Mantener con modificaciones | ’ Ampliar su aplicacion ’ X ‘ Homologar ’ ’ Descartar

Proceso de recuperacion para asegurar los aprendizajes imprescindibles de todo el alumnado

Este apartado recoge las diferentes estrategias de recuperacion aplicadas, su nivel de éxito y recomendaciones
para el proximo curso

Ensefianza presencial: seguir trabajando en la misma linea con los alumnos para conseguir los mejores
resultados posibles.

Ensenanza virtual: evitar

Observaciones:

-Evaluacion del proceso. A rellenar en el momento de efectuar la evaluacion de final de curso de la actividad (Junta de evaluacion,
reunion del equipo docente, de departamento...Es interesante recoger las diferentes miradas, y explicitar que ha funcionado y quée
necesita mejorar, y la recomendacion de mantener la Actividad con mejoras, ampliar su aplicacion a mas grupos, homologarla por su

buen funcionamiento o descartarla para el proximo curso por el poco valor que aporta.

-Proceso de recuperacion. Este apartado recoge las diferentes estrategias de recuperacion aplicadas, su nivel de éxito y
recomendaciones para el proximo curso

-En el caso de homologacion de la actividad por el centro, se recomienda establecer un repositorio de Actividades homologadas de
centro, el formato del documento que describe la actividad y la documentacion anexa que facilita su aplicacion a todos el profesorado y
profesionales del centro.



































