Conseleria de JUNTA DE EXTREMADURA 1
Sanidac]j y Politicas Sociales ' -

Orden de 28 de abril de 2017 por la que se convoca una beca de
investigacion en el ambito de la salud pablica.

La Constitucién Espafiola, en su articulo 43, reconoce a todos los
ciudadanos el derecho a la proteccién de la salud y responsabiliza a los
poderes publicos de organizar y tutelar la salud plblica a través de medidas
preventivas y de las prestaciones y servicios necesarios.

Dentro del marco constitucional y en relacién con la proteccién de la salud,
la Ley 10/2001, de 28 de junio, de Salud de Extremadura, establece que el
Sistema Sanitario Pdblico de Extremadura, a través de las Administraciones
Publicas, desarrollard, entre otras actuaciones, las de docencia e
investigacion, y en su articulo 43 recoge que la investigacién sanitaria
contribuira a la promocion y mejora de la salud de la poblacién de
Extremadura.

Asimismo, la Ley 7/2011, de 23 de marzo, de Salud Plblica de Extremadura
establece que la educacidn para la salud es una herramienta bésica para la
promocion de la salud de la poblacién dirigida a mantener o incrementar los
canocimientos y habilidades del conjunto de la poblacion con la finalidad de
conseguir unos niveles optimos de salud.

Por su parte, el Plan de Salud de Extremadura 2013/2020 establece como
uno de sus principios rectores “la integracién, coordinacién y armonizacion

del sistema cnnifanm—yLsociaJLquee,—paFa—eLeenFFd—de—ta—mfeeewrporei—'—

VIH y el Sida, es necesario la elaboracién de una respuesta conjunta y
global, que ponga en marcha estrategias de atencién integral y de apoyo
dirigidas a la poblacidn en general y, de manera especifica, a las personas
con VIH/Sida, creando y fomentando una serie de recursos preventivos,
sanitarios, sociales y de cooperacién al objeto de paliar las consecuencias
negativas de esta pandemia en nuestra Comunidad Auténoma, asegurando
la sostenibilidad de las acciones emprendidas y dando respuesta a las
nuevas necesidades derivadas de la evolucion y continuo cambio de la
infeccidon.

Lo anterior justifica la convocatoria de una beca de investigacion de titulado
universitario de nivel diplomado o grado en trabajo social, para la
realizacion de trabajos de investigacion en el drea de aspectos sociales de la
infeccion por el VIH y el sida. :

En orden a la puesta en marcha dei trabajo descrito anteriormente, de
conformidad con lo establecido en el Capitulo II del Decreto 72/2016, de 31
de mayo, por el que se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones a otorgar por el Servicio Extremefio de Salud,

DISPONGO:

Articulo 1. Bases reguladoras.



1. El Decreto 72/2016, de 31 de mayo, por el que se establecen las bases
reguladoras de las subvenciones a otorgar por el Servicio Extremefio de
Salud (DOE n® 107, de 6 de junio de 2016), contiene en su Capitulo I las
Disposiciones Generales y en el Capitulo II las disposiciones especificas que
constituyen el marco para la convocatoria de becas, acciones y actividades
de investigacion en materias de competencia del Servicio Extremefio de
Salud.

2. La beca que se convoca se regird por la presente orden y, en todo lo no
previsto por la misma, se estara a lo dispuesto en el mencionado decreto.

Articulo 2. Objetd de la subvencion.

La presente orden tiene por objeto convocar una beca de investigacién para
el ejercicio 2017 en el area de salud publica, con las caracteristicas y
destinatarios que se sefalan en el articulo siguiente.

Articulo 3. Caracteristicas de la beca.

1. Esta beca de investigacion, bajo la direccion y tutela de la Direccién
General de Salud Publica, tendrd por objeto la ejecucién de acciones de
investigaciéon social en materia de VIH y sida, para el fomento de las
relaciones con las organizaciones sociosanitarias plblicas y privadas y la
coordinacion de los programas desarrollados por dichas organizaciones.

2. La beca estd dirigida a Diplomados Universitarios o Grado en Trabajo
Social.

3. Esta beca no supondra relacidn laboral o funcionarial alguna entre el
beneficiario y la Junta de Extremadura durante el desarrollo de la misma ni
a su extincion.

4. El disfrute de la beca es incompatibie con la percepcién de cualquier otra
retribucion o ayuda publica o privada, a excepcién de lo establecido en el
articulo 14.1 de esta orden.

5. La actividad del becario/a se desarrollara en las dependencias del
Servicio Extremeno de Salud con caracter general, si bien deberd adaptarse
esta actividad a las necesidades de la Direccién General de Salud Publica
para tareas concretas inherentes al desarrollo de la beca.

6.La beca se disfrutara por un periodo de dos afios a partir de la fecha de su
concesion, pudiéndose prorrogar por periodos anuales hasta un maximo de
dos aflos mas, siempre que concurran los siguientes requisitos:

a) El cumplimiento de |as obligaciones inherentes a la misma.

b) La continuacién de las lineas de investigacion dentro de los proyectos
de gasto.

c) Que pueda existir crédito adecuado y suficiente.




/. Para llevar a cabo dicha prorroga, la Direccién General de Salud Péblica
propondra al Director Gerente del Servicio Extremefio de Salud la prérroga
de la misma, en la que se recogerd el cumplimiento de los requisitos
sefialados. La resolucion emitida por el Director Gerente serd notificada a |a
persona beneficiaria antes del vencimiento de la beca.

6. La prorroga de la beca no supondra en ningln caso la alteracién de la
naturaleza de la misma.

Articulo 4. Procedimiento de concesién y de convocatoria.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 3.1 del Decreto 72/2016, el
procedimiento de concesion sera el de concurrencia competitiva y
convocatoria publica periddica.

Articulo 5. Cuantia de la beca y financiacion

1. La cuantia individualizada mensual bruta de esta beca para el afio 2017
sera de 1,330 euros, sobre la que se practicara la retencién correspondiente
a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de la
Seguridad Social. Esta cantidad serd actualizada anualmente segln el IPC
interanual referido al mes de octubre inmediato anterior.

2. Se podran percibir ayudas complementarias en concepto de
desplazamientos para trabajos de campo exigidos por la investigacion,
determinandose su cuantia de conformidad con lo establecido en la
normativa vigente en materia de indemnizaciones por razén del servicio
aplicable en el ambito de la Junta de Extremadura.

3. La presente convocatoria tiene una dotacién presupuestaria de 32.800€
con cargo a la aplicacién presupuestaria 39.01.212D.481.00 vy ai Proyecto
de Gasto 2016.39.01.0004 de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autédnoma de Extremadura, con arreglo al siguiente detalle.

- Primer ano de duracion de ta beca: 16.400€.
- Segundo ano de duracidon de la beca: 16.400€,

Articulo 6. Requisitos de las personas beneficiarias.

1. Podran ser personas beneficiarias quienes, a fecha de finalizacién del
plazo de solicitudes, cumplan con los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o nacionalidad de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacionalidad de aquellos Estados a los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacidn la libre circulacién
de trabajadores en los términos en que ésta sea definida en el Tratado
Constitutivo de la Comunidad Europea. También podrdn participar el
coényuge de los espafoles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de
derecho, y sus descendientes y los de su cényuge siempre que no




estén separados de derecho, sean mencres de veintiin afios o
mayores de dicha edad dependientes.

b) Estar en posesion de diplomatura universitaria o grado en Trabajo
Social.

) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio del normal
desarrollo de los trabajos.

d) No haber sido separada mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquier Administraciéon Publica, ni hallarse inhabilitado para el
desempefio de funciones publicas por sentencia firme,

2. Asimismo y en caso de resultar seleccionada para el disfrute de la beca,
la persona beneficiaria debera acreditar estar en situacion de desempleo en
el plazo de diez dias desde la notificacion de la resolucién, de conformidad
con lo establecido en el articulo 11.a) de la presente orden.

Articulo 7. Solicitudes, documentacion y plazo de presentacién de
las solicitudes.

1. Las solicitudes, acompanadas de la documentacion refacionada en el
punto 3 del presente articulo, se formalizaran en el impresc normalizado
que figura como Anexo I de esta orden e iran dirigidas al Director General
de Salud Publica del Servicio Extremefio de Salud.

2. Las solicitudes podran ser presentadas en los lugares contemplados en el
articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se

IMplanta un Sistema de Registro UNICO Y Se regulan las funciones
administrativas del mismo en el ambito de la Administracidn de |a
Comunidad Auténoma de Extremadura o en cualquiera de los lugares
establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

Las solicitudes que se formulen a través de las oficinas de Correos se
presentaran en sobre abierto, al objeto de que en la misma se haga constar
por el responsable la fecha de presentacion.

3. A las solicitudes se acompafiara la siguiente documentacién, salvo que
los documentos exigidos ya estuvieran en poder de cualquier 6rgano de
esta Administracién, en cuyo caso el solicitante podrd acogerse a lo
establecido en el pdrrefo d) del articulo 53 de la lLey 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pidblicas, siempre que se hagan constar la fecha y drgano o dependencia en
que fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan
transcurrido mas de cinco afos desde la finalizacion del procedimiento al
que correspondan:

a) Curriculo vital del solicitante, en el que se haga constar
detalladamente los méritos referidos por el solicitante, relacionados
con el objeto de la presente beca de investigacion, asi como su
correspondiente acreditacién mediante la correspondiente copia.




b) Copia de los siguientes documentos:

1. DNI/NIE/Pasaporte del solicitante. Sélo en el caso de que la
persona interesada formule su oposicion expresa para que el
organo instructor de oficio consulte sus datos de identidad
personal en el Sistema de Verificacién de Datos de Identidad
(5VDI), mediante fa suscripcion del apartado correspondiente en
el modelo de solicitud.

2. Diplomatura universitaria o grado en trabajo social o resguardo
acreditativo de haber abonado los derechos para la expedicién
de dicho titulo.

3. Certificado oficial del expediente académico de la titulacién
cursada, en el que figuren expresamente las calificaciones
obtenidas, la fecha de inicio y terminacién de los estudios y la
calificacién media.

4. En su caso, certificacion de Escuela Oficial de Idiomas.

5. Para acreditar la experiencia profesional/laboral serd necesario
aportar los contratos laborales o los certificados de servicios
prestados.

¢) Se podra acompafiar el Alta de Tercero o, en su caso, indicar el cédigo
IBAN de la cuenta en la que desea que se efectie el ingreso de
acuerdo con lo previsto en el articulo 11 c) del Decreto 72/2016.

4. La presentacion de la solicitud implica la aceptacién de las condiciones
establecidas en el Decreto 72/2016, y en la presente orden de convocatoria.

5. El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince dias habiles, a
contar desde el siguiente al de la publicacidn de la presente convocatoria en
el Diario Oficial de Extremadura y del extracto a que se refiere el articulo
20.8 de la Ley 33/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 8. Procedimiento y criterios objetivos de otorgamiento de
las becas.

1. La seleccion de los aspirantes a la concesion de la presente beca se
realizara por la Comision de Valoracion a través de un procedimiento con
dos fases. Se otorgara una puntuacion méaxima de 6 puntos en la primera
fase de seleccion y una puntuacién maxima de 4 puntos en la segunda. La
calificacion definitiva serd la resultante de la suma total de los puntos
obtenidos en las dos fases.

2. La primera fase consistird en la valoracion de la documentacion
presentada por los solicitantes de conformidad conlos siguientes criterios:




a) Méritos académicos. Se valorardn hasta un maximo de 2 puntos, las
calificaciones obtenidas en la titulacién universitaria y en los estudios
de postgrado de la siguiente forma:

Las calificaciones obtenidas en la titulacidn universitaria, segln
calificaciébn media ponderada conforme a las tablas de equivalencia
establecidas en el Real Decreto 1267/1994, de 10 de julio, que
modifica el Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre de 1987, que
establece las directrices generales comunes de los planes de estudio
de los titulos universitarios de cardcter oficial, y diversos reales
decretos que aprueban las directrices generales propias de los mismos.
La valoracion maxima sera de 0,50 puntos que se otorgara a la mayor
calificacion media ponderada, valorandose las demas
proporcionalmente.

Respecto de los estudios de postgrado (Diplomado, Experto, Master o
Doctorado) relacionados con la titulacion exigida para la beca, se
valoraran los estudios desarrollados en la Escuela de Ciencias de Ia
Salud y de la Atencién Social de Extremadura, por la Escuela de
Administracién Publica de Extremadura y las Universidades Plblicas,
con una puntuacion de §,50 por cada uno de los estudios
desarrollados, y con una valoracién que no podrd superar en este
apartado 1,50 puntos.

b) Experiencia en investigacion o profesional/laboral en temas
relacionados con esta convocatoria. La valoraciéon maxima serd de 2
puntos:

* 0,10 puntos por proyectos de investigacion en que se haya
participado de duracion inferior o igual a un afio; los proyectos
de investigacién de duracidn superior a un afio se valoraran con
0,10 puntos por cada afio de duracién completo del proyecto.

» 0,20 puntos por publicacidén de libras con ISBN como autor.

* 0,10 puntos por publicaciones y comunicaciones cientificas en
revistas cientificas de ambito estatal o internacional.

» 0,05 puntos por cada capitulo de libro publicado como coautor.
- Experiencia profesional/laboral:
» Participacidon docente o de coordinacion en actividades
formativas relacionadas con el objeto de la beca que se
otorgaran 0,10 puntos por cada hora docente impartida y 0,01

puntos por cada hora de coordinacion.

+ 0,04 puntos por mes de experiencia en temas relacionados con
la titulacidn exigida para la beca v el objeto de la misma.



c) Conocimientos en idioma extranjero (inglés o portugués). La
valoracién maxima de este apartado sera de 1 punto, de tal forma que
se distribuira 0,16 puntos por curso académico superado.

d) Cursos de formacion relacionados con la materia objeto de la beca
desarrollados por la Escuela de Ciencias de la Salud y de la Atencion
Sociosanitaria, la Escuela de Administracién Publica, la Universidad de
Extremadura y otros centros, agencias y universidades publicos, asi
como aquellos acreditados por la Comision de Formacion Continuada
del Sistema Nacional de Salud. La valoracién maxima de este apartado
serd de 1 punto a razén de:

» 0,01 puntos para cursos de 0-10 horas lectivas.

* 0,05 puntos para cursos de 11-30 horas lectivas.

» 0,10 puntos para cursos de 31-100 horas lectivas.

* 0,20 puntos para cursos con mas de 100 horas lectivas.
3. La segunda fase consistira en una entrevista personal, a la que seran
convocados aquellos solicitantes que en la primera fase obtengan mayor
puntuacién, hasta un maximo de 5, los cuales seran requeridos por el

érgano instructor indicandoles la fecha y lugar en los que tendrd lugar la
citada entrevista.

Esta segunda fase tendra en cuenta los siguientes criterios de valoracién:

a} Conocimientos especificos sobre la matefia objeto dc la beca. Se
formularan tres preguntas orales, cada respuesta acertada serd
valorada con 1 punto.

b) Conocimientos en idioma extranjero. Se facilitara un texto en inglés o
portugués que deberd ser traducido al espafol, la traduccidn correcta
serd valorada con 0,50 puntos.

¢) Conocimiento en ofimatica. Se formulard una cuestion practica, la
resolucién correcta de fa misma sera valorada con 0,50 puntos.

Articulo 9. Instrucciéon del procedimiento.

1. El drgano competente para la instruccion del procedimiento serd ia
persona titular de la Direccion General de Salud Publica del Servicio
Extremefio de Salud.

2. El érgano instructor formulard propuesta provisional, que no podra
separarse del Informe de la Comision de Valoracion y que debera publicarse
en el tablon de anuncio del Servicio Extremefio de Salud, detallando Ia lista
provisional con los resultados de la baremacion efectuada a cada solicitante,
en la que incluira dos relaciones separadas, una primera con las solicitudes
propuestas para concesién, y una segunda con las propuestas para




denegacion, especificando las causas de denegacién en cada caso concreto,
concediendo un plazo de diez dias para efectuar reclamaciones.

Se podra prescindir del trdmite de audiencia cuando no figuren en el
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y
pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de
resolucion formulada tendra cardcter de definitiva.

3. Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por las personas
interesadas, se formulard la propuesta de resolucién definitiva, que deberd
expresar el solicitante para el que se propone la concesion de la subvencidn,
y su cuantia, especificando su evaluacidon y los criterios de valoracién
seguidos para efectuarla.

4. El érgano instructor elevard la propuesta de resolucién definitiva a la
persona titular de la Direccién Gerencia del Servicio Extremefio de Salud,
que dictara resolucién en un plazo méximo de un mes a contar desde su
recepcién, poniendo fin a la via administrativa.

5. La concesion de la beca serd resuelta y notificada por el titular de la
Direccion Gerencia del Servicio Extremefio de Salud en el plazo maximo de
seis meses a partir de la publicacién en el Diario Oficial de Extremadura de
la presente orden de convocatoria. La notificacién de la resolucién se llevara
a cabo mediante publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. La falta de
esta publicacién legitima al interesado para entenderla desestimada por
silencio administrativo. Frente a la resolucidon del procedimiento, el
interesado podra interponer los recursos que procedan, de conformidad con
la normativa vigente.

En la notificacidn que se practique al seleccionado se indicara la fecha de
inicio del disfrute de la beca. Asimismo, la lista definitiva del beneficiarios
de la beca se publicara en el tablon de anuncios dei Servicio Extremefio de
Salud.

Articulo 10. Composicion de la Comisidén de Valoracion.

1. Para la valoracion y evaluacion de las solicitudes se constituird una
Comision de Valoracidén que estard formada por:

— El titular de la Direccién General de Salud Publica o persona en quien
delegue, que actuara como Presidente de la misma.

— El Coordinador Regional del VIH, que actuard como vocal.

— Un técnico de la Direccion General de Salud Piblica, que actuard como
vocal.

— Un empleado de la Direccion General de Salud Publica, con voz pero
sin voto, designado por el Presidente de la Comision, que actuard
como Secretario.




La composicion de la Comisién de Valoracion se hara publica en el tabldn de
anuncios del SES tras la publicacién de la presente orden. A la Comisién de
Valoracidn le serd de aplicacién lo previsto en los apartados 2 y 3 el articulo
8 del decreto 72/2016, de 31 de mayo y en los articulos 15 y siguientes de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre del Régimen Juridico del Sector Publico

2. La Comisién de Valoracion llevard a cabo las siguientes funciones:
— Evaluar las solicitudes y documentacién aportadas por el solicitante.
— Celebrar ia entrevista personal.

— Emitir informe en el que se concrete el resultado de la evaluacién
efectuada.

3. La Comisién de Valoracién examinard las solicitudes presentadas
conforme a los criterios establecidos en el articulo 8 de esta orden, en el
plazo de veinte dias habiles desde el dia siguiente al de finalizacién del
tramite de subsanacién.

Articulo 11. Obligaciones de las personas beneficiarias.

Sin perjuicio de las obligaciones establecidas en el articulo 11 del Decreto
72/2016, tendran las siguientes obligaciones:

a) Aportar en el plazo maximo de diez dfas desde la notificacién de la
resolucién los siguientes documentos:

VO de no padecer enfermedad o
defecto fisico alguno que impida el normal cumplimiento de los trabajos.

» Declaracion responsable conjunta de no estar sometido a expediente
disciplinario o haber sido separado de la Administracién Péblica y de no
estar percibiendo ninguna otra retribucién, beca o ayuda.

» Certificado de estar en situacion de desempleo emitido por la oficina del
SEXPE correspondiente.

b) Remitir al titular de la Direccion General de Salud Pdblica, en el plazo
maximo de dos meses desde la finalizacién de la beca y de las
correspondientes prorrogas anuales que pudieran tener lugar, una memoria
en la que se describan las principales actuaciones realizadas y los resultados
obtenidos en la investigacion encomendada y en la que debera incluir la
mencidn “Junta de Extremadura. Servicio Extremefio de Salud” como
entidad financiadora en cumplimiento de lo dispuesto articulo 11.0) del
Decreto 72/2016.

Articulo 12. Pagos.

El abono del importe de la beca serd cfectuado mediante transferencia
bancaria al interesado, por meses vencidos, durante el perfodo de disfrute
de la misma.




Articulo 13. Incumplimiento y revocacién de la ayuda.

1. A propuesta de la Direccién General de Salud Piblica, el Director Gerente
del Servicio Extremefio de Salud podra revocar la beca, procediendo el
reintegro de las cantidades percibidas incrementadas con los intereses
legales correspondientes, en los siguientes casos:

a) La no realizacion o participacién en la actividad objeto de la beca.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que la ayuda fue concedida o de
las condiciones establecidas en el Decreto 72/2016.

2. En caso de incumplimiento de las obligaciones de la beca, serén de
aplicacion las causas de reintegro contempladas en la normativa vigente en
materia de subvenciones, entendiéndose como sujetos obligados al
reintegro los beneficiarios de las becas y como criterios de graduacion, los
meses completos percibidos y el trabajo desarrollado por los mismos en ese
periodo de tiempo.

3. En caso de revocacion, podréd seleccionarse al primero de los aspirantes
de la lista de espera a que se refiere el articulo 15 de esta convocatoria.

Articulo 14. Suspensién temporal y renuncia.

1. En caso de que el beneficiario de la beca realice alguna actividad laboral,

: Ci 0 isfrute de Ta beca y en la
realizacion del proyecto correspondiente, dejando de percibir durante ese
tiempo la retribucién correspondiente al disfrute de 'a misma. El tiempo
maximo de suspension serd de dos meses por afio.

2. En caso de renuncia a la beca podrd seleccionarse al primero de los
aspirantes de la lista de espera a que se refiere el articulo siguiente.

Articulo 15, Lista de espera.

Con los aspirantes que, reuniendo los requisitos necesarios para obtener la
beca objeto de la convocatoria, no hayan obtenido Ia puntuacion suficiente
para ser beneficiario de la misma, se formara una lista de espera, de la que
‘podran ser llamados para suplic la vacante ocasional que pudiera
producirse, segun su orden de puntuacion.

Disposicion Final Primera. Autorizacién.

Se faculta a la persona titular de la Direccion General de Salud Plblica para
dictar cuantos actos y resoluciones sean necesarios para el correcto
desarrollo de esta convocatoria, asi como para la instruccién de los
procedimientos de reintegro de las ayudas que pudieran tener lugar.



Disposicién Final Segunda. Efectos

La presente orden produce efectos desde dia siguiente al de su publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura y del extracto a que se refiere el articulo
20.8 de la Ley 33/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, en el plazo de dos meses, a contar a partir del dia siguiente al
de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, conforme a lo previsto
en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso- Administrativa, o, potestativamente y con caracter
previo, recurso de reposicion ante el titular de esta Consejeria, en el plazo
de un mes computado a partir del dia siguiente al de la publicacién de la
orden, segln disponen los articulos 123 y 124 Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones
Publicas.

Sin perjuicio de que el interesado pudiera interponer cualquier otro recurso
gue estime oportuno.

Mérida, a 28 de Abril de 2017.

as Sociales,

e




ANEXO 1
SOLICITUD DE BECAS, ACCIONES Y ACTIVIDADES DE INVESTIGACION.

RESERVADO A LA ADMINISTRACION (Sello de entrada)
Soiicitante: '

Provincia:

Fecha de entrada:
Expediente NOmero:

Nombre v apellidos:

Fecha de
Nacimiento:

D.N.L

Domicilio a efectos
de
notificacién:

Cédigo postal:

Ciudad:

Provincia:

NO de Teléfono:

Titulacion académica

exigida en ia
convocatoria:

Otros titulos
oficiales:

DATOS BANCARIOS (SOLO en caso de estar dado de alta art.11c del decreto)

Entidad Financiera: | Sucursal:

1BAN
I —

S A A A O I I A

En caso de no estar dado de alta se podrd adjuntar el documento de alta de
terceros debidamente cumplimentado.

DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN (indicar con una X en el recuadro}:
a) Curriculo Vital y acreditacién de méritos.

b) Titulo académico exigido.

¢} Certificacion oficial del expediente académico.

d) En su caso, certificacién de Escuela Oficial de Idiomas.

e) En su caso, contrato laboral o certificado de servicios prestados.

f) En su caso, documento de alta de terceros.

Si la documentacion a adjuntar a esta solicitud va obra en poder de esta
Administracién y no han transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacién del
procedimiento al gue corresponda no sera necesaria su aportacion bastard con
indicar la fecha y el drgano o dependencia en que fueron presentados y sera
comprobado de oficio.

Fecha de Organo o Documentacion
presentacion dependencia




AUTORIZACIONES
1. La persona interesada que suscribe, por medio de la presente,

NO AUTORIZA para que sus datos de identidad personal y de domicilio o
residencia puedan ser consultados de oficio por el érgano gestor de la ayuda; por lo
que se aporta junto a la solicitud fotocopia de DNI/ Pasaporte.

2. La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacién al érgano gestor para
recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Hacienda
autondmica, salvo denegacién expresa indicada a continuacion.

NO AUTORIZO al organo gestor a obtener directamente los datos que
acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias
con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

[ ] NO AUTORIZO al érgano gestor a obtener directamente los datos que
acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias
con la Tesoreria General de la Seguridad Social.

NO AUTORIZO al érgano gestor a obtener directamente los datos que
acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias
con ta Hacienda autondmica.

En caso de no autorizar, deberd aportar, junto a la solicitud las correspondientes
certificaciones administrativas en vigor en soporte papel, expedidas por [os éraganos

competentes.

DECLARA

Ser ciertos todos los datos consighados en esta solicitud.

Aceptar fas condiciones establecidas en las bases reguladoras de esta beca.

No estar incurso en las prohibiciones reguladas en los apartados 2 y 3 del articulo
12 de la Ley 6/2011.

SOLICITA ser admitido/a en el proceso de seleccién para la obtencién de la beca
de (sefalar con una X en el recuadro):

1 Beca de investigacion en el ambito de 1a salud pablica

Fdo.:

PROTECCION DE DATOS: De conformidad con Jo establecido en la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de
diclembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, Ja Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
asegura el tratamiento confidencial de los datos de cardcter personal contenidos en el presente
formulario y ef adecuado uso de fos mismos por parte del drgano gestor. Sobre los datos suiministrados
podrdn los interesados ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y opesicién de datos
que consideren oportunos. La finalidad de ls recogida de estos datos es exclusivamente para la
tramitaclon del expediente de subvencidn del que trae causa siendo su destinatario el drgano gestor de
la subvencion,

DIRECCCION GENERAL DE SALUD PU BLICA
SERVICIO EXTREMENO DE SALUD.

Avd. de las Américas, 2.

06800. Mérida (Badajoz)




