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Convocatoria de subvencions per a la realitzacié d’accions de
foment i dinamitzacié d’espais d’allotjament empresarial i creacié
i/o manteniment d’espais de prototipatge i fabricacio digital de
I'any 2022

- Primer. Régim de concurrencia de la concessib:

Concurréncia competitiva amb una sola resolucié per procediment.

- Segon. Objecte i finalitat:

L’objecte d’aquesta convocatoria és regular la concessié de subvencions, per a la
realitzaci6 d’accions de foment i dinamitzacié d’espais d’allotiament empresarial
(vivers o espais coworking) i la creacio i/o el manteniment d’espais de prototipatge i
fabricacio digital.

Amb aquesta iniciativa, la Diputaci6 de Tarragona vol promoure accions d’
iniciativa publica per al foment i la dinamitzacié d’espais d’allotjament empresarial,
de prototipatge o fabricaci6 digital , temporals o permanents, del Camp de Tarragona,
de les Terres de I'Ebre i el Baix Penedes.

- Tercer. Activitats i despeses subvencionables:

Activitats subvencionables:
® Activitats de dinamitzacié dels espais d’allotjament empresarial, vivers i/o

coworking, que ja existeixen.

® Activitats d’impuls a la creacié de nous espais d’allotjament empresarial,
vivers i/o coworking, temporals o permanents.

® Activitats de creacio, manteniment o dinamitzacié d’espais de prototipatgei
fabricacio digital.

Despeses subvencionables:
® Contractacié de serveis externs per la realitzacié d’activitats formatives o

gualsevol altra actuacié que tingui per objectiu les activitatssubvencionables,
sigui aquesta actuacié en format presencial o virtual.
Lloguer d’espais.
Despeses de personal.
® Despeses de material, exceptuant les indicades en els apartats posteriors.

Activitats no subvencionables:

® Activitats que tinguin caracter Gnicament ludic o festiu.
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e Activitats de caracter cultural (concursos, premis, jornades culturals, festes
populars i d’altres similars).

Despeses no subvencionables:

® Despeses gastronomiques; dinars, begudes, aperitius.

® Despeses de desplacament i dietes.

® Despeses de funcionament: teléfon, aigua, llum i altres subministraments.

® Adquisicié de mobiliari, equips, vehicles, infraestructures, béns immobles i
terrenys.

® | 'IVA deduible de conformitat amb l'article 31.8 de la Llei General de
Subvencions.

- Quart. Beneficiaris i requisits:

Poden ser beneficiaris d’aquestes subvencions els ens locals (ajuntaments, consells
comarcals i entitats municipals descentralitzades), les seves entitats i organismes
dependents (organismes autdnoms i empreses publiques) i altres ens publics
associatius (mancomunitats i consorcis) del Camp de Tarragona,de les Terres de
'Ebre i el Baix Penedes.

A més dels requisits de l'article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general
de subvencions i la base setena de les Bases Generals de la Diputaci6é de Tarragona
i dels seus organismes autdnoms, els sol-licitants han de complir els seglents
requisits:

® Estar al corrent de pagament de les obligacions tributaries i amb la Seguretat
Social.

® No ser deutors per cap concepte de la Diputacid de Tarragona ni dels
seus organismes autonoms.

® El requisit d’estar al corrent del compliment de les obligacions amb la Hisenda
Publica i amb la Seguretat Social s’ha d’acreditar mitjangant la presentacio de
la corresponent declaracié responsable, que forma partdel formulari de
sol-licitud de la subvencié. Si s’escau, la Diputacié de Tarragona pot
comprovar l'exactitud i veracitat de la declaraci6 d’ofici siha estat
expressament autoritzada a la consulta de dades a I'Agéncia Estatal
d’Administracié Tributaria (AEAT) i a la Tresoreria General de la Seguretat
Social (TGSS) o bé, si no disposa de l'autoritzacio, previ requeriment al
sol-licitant d’aportacié de documentacio.

- Cinque. Obligacions dels beneficiaris:

Son obligacions dels beneficiaris de subvencions concedides per la Diputacidéde
Tarragona, les que disposa la base vuitena de les Bases Generals de la Diputacié
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de Tarragona i dels seus organismes autonoms.

- Siseé. Criteris de valoracioé de les sol-licituds

Cada entitat publica pot presentar una Unica sol-licitud en aguesta convocatoria
malgrat disposi d’espais de vivers, de treball coworking o d’espais de prototipatge i
fabricacio digital alhora. En la seva sol-licitud constara quinsespais presenta i
aguests seran puntuats conjuntament tal i com consta en la convocatoria reguladora.

Per a les activitats de dinamitzacié dels espais d’allotjament empresarial ja
existents, les sol-licituds es ponderen sobre un maxim de puntuacié total de 570

punts en funcio dels seglents criteris de valoracio:
En relacié amb 'entorn
a) Les xifres de poblacié del municipi segons el darrer cens aprovat per I'INE:

Municipis de més de 25.000 habitants: 10 punts
Municipis de 10.001 a 25.000 habitants: 20 punts
Municipis de 5.001 a 10.000 habitants: 30 punts
Municipis de 2.001 a 5.000 habitants: 40 puntsMunicipis
de fins a 2.000 habitants: 60 punts

En relacié amb I'espai d’allotiament empresarial
b) Capacitat de I'espai coworking (llocs de treball oferts)

Es valoren els llocs de treball oferts per cada entitat, d’acord amb la seva memaria
presentada. Han de ser espais de treball individual adequadament equipats amb el
mobiliari corresponent.

Fins a 5 persones: 10 punts
Entre 6 i 10 persones: 20 punts
Entre 11 i 25 persones: 30 punts
Més de 25 persones: 40 punts

C) Existéncia d’un pla d’igualtat actualitzat:

No: O punts
Si: 20 punts

d) Nombre real d’ocupacioé de I'espai coworking

Es valora 'ocupacio real de coworkers instal-lats a I'espai en Us habitual. Calcular el
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percentatge d’ocupacié existent en funcié del maxim possible.

Fins al 25%: 10 punts

Entre el 26% i el 50%: 20 punts
Entre el 51% i el 75%: 30 punts
Més del 75%: 40 punts

e) Capacitat del viver (llocs de treball oferts)

Es valoren els llocs de treball oferts per cada entitat, d’acord amb la seva memaria
presentada. Han de ser nombre de persones i/0 empreses presentsen el viver de
forma habitual.

Fins a 5 persones: 10 punts
Entre 6 i 10 persones: 20 punts
Entre 11 i 25 persones: 30 punts
Més de 25 persones: 40 punts

f) Nombre real d’'ocupacié del viver

Es valora I'ocupacié real d’empreses instal-lades a I'espai en Us habitual. Calcular el
percentatge d’ocupacié existent en funcié del maxim possible.

Fins al 25%: 10 punts

Entre el 26% i el 50%: 20 punts
Entre el 51% i el 75%: 30 punts
Més del 75%: 40 punts

g) Serveis
Disposar d’algun dels seguients serveis:

® Sala de treball i/o de reunions amb capacitat minima per a 8 persones
dotada amb I' equipament necessari.

Espai office o zona d’esbarjo.

Servei de telefonia amb connexi6 a Internet i/o Wifi.

Servei de recepcio.

Gestio de correspondéncia.

Llum, aigua, neteja i climatitzacio.

Servei d’impressioé en diferents formats (fotocopiadora, escaner, fax...)

Entre 1i 2 serveis: 10 punts
Entre 3i 5 serveis: 20 punts
Més de 5 serveis: 30 punts
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En relacié amb els coworkers i/o empreses

h) Activitats economiques emergents, innovadores i/o en creixement.

Es valora l'impacte del nivell d’'innovacid en l'augment de la productivitat i
competitivitat de I'empresa: innovacio tecnologica sostenible; aplicacié de noves
idees; desenvolupament de nous conceptes, productes o serveis; innovacio dins el
procés productiu i de gestib.

Maxim: 30 punts
I) Risc d’exclusié social.

Pertanyer a grups amb dificultat d’'insercié en el moén laboral i patir risc d’exclusio
social: joves menors de 30 anys, dones, majors de 45 anys, aturats de llarga durada
i persones amb certificacié de discapacitat d’'un 33% com a minim.

1 persona emprenedora: 10 punts
2 persones emprenedores: 30 punts
3 persones emprenedores 0 més: 40 punts

En relacio a la dinamitzacio de I'allotjament empresarial i assoliment dels criteris de
valoracio establerts per part de I'entitat.

j) Previsié o proposta de l'organitzacié de jornades, conferéncies, tallers i altres
espais de trobada que facilitin tipus d’accions formatives o informatives, ja sigui en
format presencial i/o virtual.

Periodicitat mensual oberta a tothom: 70 punts

Periodicitat bimensual oberta a tothom: 40 punts
Periodicitat trimestral oberta a tothom: 20 punts Altres
formats diferents als anteriors: 10 punts

k) Creaci6 de sinergies

Es valora que els diferents participants en les accions anteriors pertanyin a sectors
empresarials diferents que puguin facilitar la creacié de sinergies amb empreses
externes:

Participants de 2 sectors empresarials diferents: 10 punts Participants
de 3 sectors empresarials diferents: 20 punts Participants de més de 3
sectors empresatrials diferents: 30 punts

m) Participaci6 activa a xarxes de treball
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Es valora que els diferents participants formin part de manera activa d'una
xarxa d'espais coworking o espais d'allotiament empresarial amb la finalitat de
fomentar I'establiment de sinérgies i l'intercanvi de coneixements, experiéncieso
serveis.

Participants actius a altres xarxes consolidades de la demarcacié de
Tarragona, de Catalunya o europees: 10 punts

Participants actius a la Xarxa d'Espais Empresarials Compartits del Camp
de Tarragona, de les Terres de I’Ebre i el Baix Penedés: 20 punts

[) Preséncia digital actualitzada (Google, xarxes socials, etc.), aixi com la
promocié de la seva existéncia a través de xarxes socials.

Maxim: 40 punts

m) Assoliment dels criteris de valoracié establerts en la convocatoria anterior
per part de I’ entitat:

Assoliment i justificacio inferior o igual a un 50% dels criteris devaloracié
establerts: 20 punts.
Assoliment i justificacié entre un 51 i un 69% dels criteris de valoracio

establerts: 40 punts.
Assoliment i justificacié entre un 70 i un 85% dels criteris de valoracio

establerts: 50 punts.

Assoliment i justificacio superior a un 86% dels criteris de valoracio
establerts: 70 punts.

Per a les activitats d'impuls a la creacié de nous espais d’allotiaments empresarial,

les sol-licituds es ponderen sobre un maxim de puntuacio total de 270 punts en funcié
dels segtients criteris de valoracio:

En relacié amb 'entorn
a) Les xifres de poblacié del municipi segons el darrer cens aprovat per I'INE:

Municipis de més de 25.000 habitants: 10 punts
Municipis de 10.001 a 25.000 habitants: 20 punts
Municipis de 5.001 a 10.000 habitants: 30 punts
Municipis de 2.001 a 5.000 habitants: 40 puntsMunicipis
de fins a 2.000 habitants: 50 punts
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En relacié amb I'espai d’allotiament empresarial
b) Capacitat de I'espai coworking (llocs de treball oferts)

Es valoren els llocs de treball oferts per cada entitat, d’'acord amb la seva memoria
presentada. Han de ser espais de treball individual adequadament equipats ambel
mobiliari corresponent.

Fins a 5 persones: 10 punts
Entre 6 i 10 persones: 20 punts
Entre 11 i 25 persones: 30 punts
Més de 25 persones: 40 punts

) Existéncia d’un pla d’igualtat actualitzat:

No: O punts
Si: 20 punts

d) Capacitat del viver (llocs de treball oferts)

Es valoren els llocs de treball oferts per cada entitat, d’acord amb la seva memoria
presentada. Han de ser nombre de persones i/o empreses presents en el viver de
forma habitual.

Fins a 5 persones: 10 punts
Entre 6 i 10 persones: 20 punts
Entre 11 i 25 persones: 30 punts
Més de 25 persones: 40 punts

e) Serveis

Disposar d’algun dels seglents serveis:

® Sala de treball i/o de reunions amb capacitat minima per a 8 persones
dotada amb I'equipament necessari.

Espai office o zona d’esbarjo.

Servei de telefonia amb connexi6 a Internet i/o Wifi.

Servei de recepcio.

Gestio de correspondéncia.

Llum, aigua, neteja i climatitzacié.

Servei d’impressioé en diferents formats (fotocopiadora, escaner, fax...)

Entre 1 i 2 serveis: 10 punts
Entre 3i 5 serveis: 20 punts
Més de 5 serveis: 30 punts
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En relacié amb els coworkers i/o empreses
f) Activitats economigues emergents, innovadores i/o en creixement.

Es valora l'impacte del nivell d'innovacid en l'augment de la productivitat i
competitivitat de I'empresa: innovacio tecnologica sostenible; aplicacié de noves
idees; desenvolupament de nous conceptes, productes o serveis; innovacio dins el
procés productiu i de gestib.

Maxim: 30 punts

En relacié amb la dinamitzacié de I'espai

&l

g) Previsi6 o proposta de l'organitzacié de jornades, conferéncies, tallers ialtres
espais de trobada que facilitin tipus d’accions formatives o informatives.

Periodicitat mensual oberta a tothom: 60 punts
Periodicitat bimensual oberta a tothom: 40 punts
Periodicitat trimestral oberta a tothom: 20 punts Altres
formats diferents als anteriors: 10 punts

h) Participacié activa a xarxes de treball

Es valora que els diferents participants formin part de manera activa
d'una xarxa de coworkings o espais d'allotiament empresarial amb la finalitat
de fomentar l'establiment de sinergies i lintercanvi de coneixements o
experiéncies.

Participants actius a la Xarxa d'Espais Empresarials Compartits del Camp
de Tarragona, de les Terres de I'Ebre i el Baix Camp: 20 punts Participants
actius a altres xarxes consolidades de la demarcacié deTarragona, de
Catalunya o europees: 10 punts

Per a la creacié i/o manteniment d’espais de prototipatge i fabricacié digital, les

sol-licituds es ponderen en ponderen sobre un maxim de puntuacio total de funcio
290 punts en funcié dels seguents criteris de valoracio:

En relacio amb I'entorn
a) Les xifres de poblacié del municipi segons el darrer cens aprovat per I'INE:

Municipis de més de 25.000 habitants: 10 punts
Municipis de 10.001 a 25.000 habitants: 20 punts
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Municipis de 5.001 a 10.000 habitants: 30 punts
Municipis de 2.001 a 5.000 habitants: 40 puntsMunicipis
de fins a 2.000 habitants: 50 punts

En relacié amb I'espai de prototipatge i fabricacio digital
b) Nombre de projectes atesos i/o previstos
Fins a 3 projectes: 10 punts

Entre 4 i 6 projectes: 30 punts
Més de 6 projectes: 50 punts
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) Existéncia d’un pla d’igualtat actualitzat:

No: O punts
Si: 20 punts

d) Maquinaria disponible o pressupostada dins de I'espai com poden ser
(Impressores 3D, escaner 3D, kits Arduino, talladora laser, fresadora CNC, plotter de
tall, maquines de cosir, brodadores...)

Fins a 3 maquines diferents: 20 punts
Entre 3 i 6 maquines diferents: 40 punts
Més de 6 maquines diferents: 60 punts

e) Serveis
Disposar d’algun dels seguients serveis:

- Sala de treball i/o de reunions amb capacitat minima per a 8 persones
dotada amb I’ equipament necessari.

- Espai office 0 zona d’esbarjo.

- Servei de telefonia amb connexi6 a Internet i/o Wifi.

- Servei de recepcio.

- Gesti6 de correspondéncia.

- Llum, aigua, neteja i climatitzacio.

- Servei d’'impressi6 en diferents formats (fotocopiadora, escaner, fax...)

Entre 1 i 2 serveis: 10 punts
Entre 3i 5 serveis: 20 punts
Més de 5 serveis: 30 punts

En relacié amb la dinamitzacié de 'espai
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f)  Previsi6 o proposta de I'organitzacié de formacions, jornades de sensibilitzacio,
conferéncies o tallers en la tematica de fabricacio digital.

Fins a tres accions diferents: 10 punts
Entre 3 i 6 accions diferents: 20 punts
Més de 6 accions diferents: 60 punts

g) Participaci6 activa a xarxes de treball

Es valora que els diferents participants formin part de manera activa
d'una xarxa de coworkings o espais d'allotiament empresarial amb la finalitat
de fomentar l'establiment de sinérgies i lintercanvi de coneixements o
experiencies.

&l

Participants actius a la Xarxa d'Espais Empresarials Compartits del Camp de
Tarragona, de les Terres de I'Ebre i el Baix Camp: 20 punts Participants actius
a altres xarxes consolidades de la demarcacié deTarragona, de Catalunya
0 europees: 10 punts

- Seté. Crédit pressupostari i quantia total maxima

Aplicacié pressupostaria 8040.433.46200 (Programa de subvencions per la
dinamitzacio d’espais d’allotiament empresarial).

La quantia total maxima de les subvencions convocades és de 180.000 €.

Aquest import maxim pot ser ampliat d’'acord amb les sol-licituds rebudes i les
disponibilitats pressupostaries.

- Vuiteé. Import concedit:

La quantia de la subvencio és la que resulta de la valoracié i ponderacié de les
peticions d’acord amb els criteris de valoracié establerts en la convocatoria, i de la
distribuci6 de la consignaci6 pressupostaria de [l'aplicacidé pressupostaria
corresponent entre el nombre de sol-licituds presentades i en funcié del pressupost
elegible, tenint en compte que es fixa un import maxim de subvencié de 10.000 €
per beneficiari.

Si el total d’import que resulti d’aplicar els criteris anteriors supera l'import
establert en la convocatoria, les diferents subvencions a concedir a cada beneficiari
s’han de reduir de manera proporcional respecte al total fins arribaral limit de la

convocatoria.
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- Nové. Compatibilitat amb altres subvencions:

Les subvencions que regulen aguesta convocatoria son compatibles amb altres ajuts
destinats a la mateixa actuacid, excepte les sollicituds que ja hagin estat
subvencionades préviament per la Diputacié a través de subvencions directes o
altres convocatories o plans d'accio.

En qualsevol cas, les quantitats atorgades no poden excedir el cost total elegible de
I'actuacio, ja sigui de forma individual o juntament amb altres ingressos.

- Desé. Sol-licituds de participacié:

Es obligatori presentar la sol-licitud de subvencio i la resta de documentacio a través
del tramit  electronic  especific  habilitat a la seu  electronica
https://seuelectronica.dipta.cat de la Diputacié de Tarragona, en el tramit habilitat.

Aquest tramit especific conté tota la documentacié preceptiva per a la avaluacié de
la sol-licitud de subvencio.

Els sol-licitants han de presentar una Unica sol-licitud que inclogui totes les
actuacions a realitzar durant I'any de la convocatoria en I'espai viver, coworking o
espais de prototipatge i fabricacié digital.

En el cas que s'hagi de fer qualsevol requeriment a la sol-licitud, es concedeix un
termini maxim de 10 dies habils per presentar la documentacid, a partir de I' endema
de la natificacié, que s'ha de tramitar per mitjans electronics. Aquelles entitats que
no responguin el requeriment dins el termini legalment establert s’ entén que
desisteixen de la seva peticio.

- Onzé. Termini de presentacio de sol-licituds:

Des de I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatodria en el Butlleti Oficial
de la Provincia de Tarragona (BOPT) fins I'1 d'agost de 2022.

- Dotzé. Forma de presentaci6 de les sol-licituds:

Electronicament mitjancant el tramit especific de sol-licitud disponible a la seu
electronica de la Diputaci6é de Tarragona.

- Tretze. Publicaci6 de la convocatoria;

L’extracte de la convocatoria es remet a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, la qual la publica al Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones
i al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona.
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El text complet de la convocatoria es publica integrament en la Seu electronica de la
Diputacié de Tarragona.

- Catorze. Organ competent per lainstruccio del procediment:
Area de Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria
- Quinze. Organ competent per laresolucio del procediment:

Junta de Govern de la Diputacié de Tarragona, d'acord amb el vigent régim de
delegacions en el moment d'aprovacio de la convocatoria.

- Setzeé. Termini de resolucié i notificacio:

El termini maxim per resoldre i notificar €s de 6 mesos des de la data de la publicacié
de l'anunci d’aquesta convocatoria en el BOPT. La resolucio de la concessi6 de la
subvencio es publica a la Seu electronica de la Diputacié de Tarragona, i substitueix
la notificacié a cadascun dels beneficiaris amb caracter general.

La subvencio s’entén acceptada si el beneficiari no manifesta el contrari en el termini
d’'un mes, comptat a partir del dia seglient al de la publicacié a la Seu electronica de
la resoluci6 de la seva concessio.

- Dissete. Termini d’execucioé de les actuacions

L’execucid de les actuacions es pot dur a terme mitjangant contractacié o per la
propia administracié, exclusivament amb mitjans propis o per la propia entitat. Les
actuacions subvencionables es poden executar fins el 31 de desembre de 2022,
sense possibilitat de prorroga.

- Divuite. Gestid i justificacio:
1. Termini de presentacié de la justificacio

El beneficiari de la subvencié ha de presentar la justificacié de les despeses de les
actuacions executades com a maxim el 31 de mar¢ de l'any seguent de la
convocatoria en curs.

D'acord amb la base 28 de les Bases generals de subvencions de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms, el beneficiari, per causesdegudament
motivades pot sol-licitar una ampliacié del termini fixat per la presentacié de la
justificacio, en els termes establerts a l'article 70.1 del Reglament de la Llei general
de subvencions.
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Transcorregut el termini establert, i si és el cas, el de la prorroga, sense justificacio,
s'ha de requerir al beneficiari per tal que la presenti en els termes establerts en
l'article 70.3 del Reglament de la Llei general de subvencions.Una vegada
finalitzat el termini fixat al requeriment sense justificacid ni al-legacié, s'inicia el
procediment per a la declaracio de la pérdua del dret al cobrament de la subvencio.

2. Forma de justificacié

Per justificar el compliment de les condicions establertes en la concessio de les
subvencions, el beneficiari ha de presentar el formulari de justificacié segons model
normalitzat disponible a la Seu Electronica de la Diputacié de Tarragona, que inclou
els seglients apartats:

a. Declaracio responsable sobre el compliment de les obligacions tributariesi
amb la Seguretat Social.

b. Memodria final de les activitats realitzades especificant el grau d’assoliment
dels objectius.

c. Balang econdmic de l'activitat subvencionada amb el desglossament de totes
les despeses i I'acreditacié d’altres subvencions, ajuts, ingressos o recursos
per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol administracio, ens publics o
privats, nacionals, de la Unié Europea o d’organismes internacionals.

d. Relacié de despeses en la qual consti la identificacié del creditor (NIF i nom),
data d’emissid, descripcid de la despesa, import de la factura i data de
pagament o reconeixement de I'obligacio.

e. En els suposits de despeses superiors a les quantitats establertes pels
contractes qualificats com a menors, d’acord amb la Llei vigent de contractes
del sector public, cal la justificacié del compliment de la previsié de I'article
31.3 de la Llei 38/2003 general de subvencions. En aquest cas, el beneficiari
ha d’emplenar el certificat addicional de I'annex1 de la justificacio.

L’Area de Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria de la Diputacid de
Tarragona es reserva el dret a demanar al beneficiari de la subvencid les
factures acreditatives de les despeses produides corresponents als conceptes pels
gual hagi rebut I'ajut o subvencio.

A més, cal presentar la justificacié documental de la difusié feta del finangament de
la Diputacié de Tarragona; a totes les activitatssubvencionades cal fer-ne mencio
explicita.

Segons la base 24 de les Bases generals de subvencions de la Diputacio i laLlei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, el beneficiari té I’ obligacié de
sotmetre’s a les actuacions de control financer que, donat el cas, realitzi la Diputacio.
La no-observancga d’aquesta obligacio donara lloc al reintegrament de la subvencié
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concedida i a la devolucié dels imports percebuts pel beneficiari.

- Dinove. Pagament de la subvencio:
Una vegada justificades les despeses ocasionades, en els termes exigits en la

convocatoria, comprovada la realitzacié de les activitats i el compliment de la finalitat
que determina la concessio de la subvencio, es lliura I'import d’acord amb el que
disposen la base 29 de les bases de subvencions de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms.

- Vinté. Graduacié per incompliment

Els criteris de graduaci6 dels possibles incompliments de condicions imposades en
la concessié de les subvencions son les que disposa la base 25.4 de les Bases
Generals de subvencions de la Diputaci6 de Tarragona i elsseus organismes
autonoms.

- Vint-i-uné. Pagaments anticipats i abonaments a compte

No es preveu la possibilitat d’efectuar pagaments anticipats i abonaments a compte.

- Vint-i-dosé. Exigéncia de recursos propis
No es preveu I'exigéncia de recursos propis
- Vint-i-tretzé. Régim juridic general aplicable:

Llei 38/2007, de 17 de novembre, general de subvencions; Reial decret 887/2006,
de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions; Bases generals de subvencions de la Diputacié de Tarragona
i dels seus organismes autonoms (BOPT 27/02/2019, insercié 2019/2028); Decret
179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova elReglament d’obres, activitats i serveis
dels ens locals, Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public i la Llei
39/2015 d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comua de les Administracions
publiques.

- Vint-i-catorze. Régim de recursos

Si es vol impugnar aquesta convocatoria i les resolucions i actes dictats en execucio
d’aquesta convocatoria, que esgota la via administrativa, es pot interposar recurs
contenciés administratius davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona,
en el termini de dos mesos des de I'endema a la seva publicaci6, i amb caracter
potestatiu mitjancant recurs de reposicié davant de I'6rgan de la Diputaci6 de
Tarragona que els ha dictat (o bé davant de I'érgan delegant en cas que el que
els ha dictat hagi actuat per delegacio), en el termini d’'un mes des de la publicacié.
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