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Convocatoria de subvencions per a la realitzacié d’actuacions de foment de
I’emprenedoria de I’any 2022

® Primer. Régim de concurréncia de la concessio:

Concurrencia competitiva amb una sola resolucio per procediment.
® Segon. Objecte i finalitat de la concessié de la subvencio

L’objecte d’aquesta convocatoria és regular la concessié de subvencions
destinades a financar aquelles actuacions de foment de I'emprenedoria que
contribueixin a impulsar el desenvolupament economic de les comarquesde
les Terres de I'Ebre, el Camp de Tarragona i el Baix Penedes.

La Diputaci6 de Tarragona té com a missié contribuir al desenvolupament
equilibrat del territori, i aquesta missio la realitza mitjancant actuacions propies,
aixi com donant suport als agents socials i economics del territori.

Amb aquest objectiu, treballa en el foment de I'emprenedoria i dona suporta
aquelles iniciatives i accions de promocié que tenen el seu origen en elteixit
associatiu i institucional del territori dirigides a I'impuls del mén empresarial,
I'ocupacid i al creixement economic sostenible de la demarcacio.

® Tercer. Activitats i depeses subvencionables

Activitats subvencionables:

- Activitats que contribueixin a impulsar el desenvolupament
economic, mitjangant el foment de I'emprenedoria i el suport a I
empresa (cursos de formacid, sessions d’assessorament i
orientacio, jornades informatives, realitzacio i presentacié d’estudis o
butlletins, fires, networkings, accés al financament i qualsevol altra
actuacio que contribueixi a I'objectiu indicat).

Activitats no subvencionables:

- Activitats que tinguin caracter unicament ludic o festiu.

Despeses subvencionables:

® Contractacio de serveis externs per la realitzacié d’activitats formatives
0 qualsevol altra actuacid que tingui per objectiu impulsar el
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desenvolupament economic, mitjancant el foment de 'emprenedoria i
el suport a 'empresa.

® Lloguer d’espais.

® Despeses de material, exceptuant les indicades en els apartats
posteriors.

® Despeses de personal.

Despeses no subvencionables:

Despeses gastronomiques; dinars, begudes, aperitius.
Despeses de funcionament: telefon, aigua, Illum, gas,
telecomunicacions, i qualsevol altre tipus de subministrament.
Despeses de desplacament i dietes.
Adquisici6 de mobiliari, equips, vehicles, infraestructures, béns
immobles i terrenys.

® L'IVA deduible de conformitat amb l'article 31.8 de la LleiGeneral de
Subvencions.

® Quart. Entitats beneficiaries i requisits:

Poden ser entitats beneficiaries d’aquestes subvencions les fundacions,les
associacions privades, i les cambres de comerg de la demarcacio, que tinguin
per objectiu impulsar o promoure el desenvolupament economicdel Camp de
Tarragona, de les Terres de I'Ebre i del Baix Penedés, a través d’activitats de
foment de 'emprenedoria i de suport a 'empresa.

No poden ser beneficiaries d'aquestes subvencions les persones fisiques, les
empreses publigues o privades, les administracions publiques i els ens
dependents d'aquestes, sigui quina sigui la seva naturalesa juridica o la seva
forma, els organismes publics de base associativa (consorcis, mancomunitats,
etc.), les universitats o les entitats que en depenguin, les escoles de negoci, els
col-legis professionals, les cooperatives i els gremis.

A més dels requisits establerts en larticle 13.2 de la Llei 38/2003, de 17de
novembre general de subvencions i en la base setena de les Bases generals de
subvencions de la Diputaci6 de Tarragona i dels seus organismes autonoms, els
sol-licitants han de complir els seguents requisits:

- Estar al corrent de pagament de les obligacions tributaries i amb la
Seguretat Social.
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- No ser deutores per cap concepte de la Diputacié de Tarragona ni
dels seus organismes autonoms.

El requisit d’estar al corrent del compliment de les obligacions amb la
Hisenda Publica i amb la Seguretat Social s’ha d’acreditar mitjangant la
presentacié de la corresponent declaracié responsable, que forma part del
formulari de sol-licitud de la subvencid. Si s’escau, la Diputacié de Tarragona pot
comprovar I'exactitud i veracitat de la declaracio d’ofici si ha estat expressament
autoritzada a la consulta de dades a I’ Agencia Estatal d’Administracié Tributaria
(AEAT) i a la Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS) o bé, si no
disposa de I’ autoritzacié, previ requeriment al sol-licitant d’aportacié de
documentacio.

Segons la base 24 de les Bases generals de subvencions de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms i la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, I'entitat beneficiaria té I'obligacié de
sotmetre’s a les actuacions de control financer que, donat el cas, realitzi la

Diputacio.

La no observanga d’aquesta obligaci6 donara lloc al reintegrament de la
subvenciéo concedida i a la devoluciéo dels imports percebuts per l'entitat
beneficiaria.

® Cinquée. Obligacions de les entitats beneficiaries d’aquestes
subvencions

Son obligacions de les entitats beneficiaries de subvencions concedides per la
Diputacio de Tarragona, les que disposa la base vuitena de les Bases Generals
de la Diputacié de Tarragona i dels seus organismes autonoms ameés de les
seglents:

Les entitats beneficiaries han d’adoptar les mesures de difusié per a donar
'adequada publicitat al financament public de l'activitat objecte de subvencio
mitjancant la publicacio en tot el material grafic i de difusio “amb la col-laboracio
de la Diputacio de Tarragona”, juntament amb el seu logotip, d’acord amb les
normes grafiques que té establertes la Diputacio.

Les entitats beneficiaries de subvencions iguals o superiors a 10.000 € quesiguin
entitats i altres persones juridiques no publiques estan obligades a subministrar
a la Diputacio de Tarragona, la informacio relativa a les retribucions dels seus
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organs de direccio o administracio a I'efecte que la Diputacié les faci publiques
en compliment de les obligacions establertes en la legislaci6 sobre
transparéncia, aixi com tota aquella altra informacié que li pugui ser requerida
per donar compliment a les obligacions sobre transparencia i accés a la

informacio publica.

L'entitat beneficiaria estd obligada al compliment de les obligacions propies
en matéria de transparencia que li siguin aplicables. L’'incompliment d’ aguestes
obligacions se sanciona d’acord amb la legislacié sobre transparencia.

® Sjse. Criteris de valoracio6 de les sol-licituds

Sise.1. Criteris Generals (Maxim 120 punts):

a. Ambit territorial de les actuacions:
Municipal: 15 punts

Comarcal: 25 punts

Més d'una comarca: 40 punts

b. Col-laboraci6 amb altres agents socioeconomics* per al
desenvolupament de les actuacions:
Col-laboracié amb 1 agent: 10 punts
Col-laboracié amb 2 agents: 30 punts Col-laboracié amb més de 2

agents: 60 punts

c. Existéncia d’un pla d’igualtat actualitzat:No: O punts
Si: 20 punts

(* S’entén per agent socioeconomic aquell que té per finalitat la degenerar
sinergies per crear oportunitat socioeconomiques en el territori.Aquest agent
pot ser una entitat, associacidé o qualsevol altra tipus de persona juridica).

Sise.2. Criteris Especifics - (Maxim 700 punts)

a. Nombre d’accions executades

1 o0 2 activitats: 10 punts
3 0 4 activitats: 25 punts
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Més de 4 activitats: 50 punts

b. Durada de la totalitat de les activitats (Es tenen compte aquelles
activitats que tenen com a objectiu millorar elsconeixements i habilitats
de les persones emprenedores i empresaries. Només computen les
accions diferenciades, en cap cas s'han de tenir en compte els
diferents continguts osubaccions de les activitats*).

De 10 hores a 20 hores: 10 punts
De 20 hores a 49 hores:

25 punts

A partir de 50 hores: 50punts

(*S’entén com una Unica actuaci6 aquella que, amb
independéncia de les edicions que es duguin a terme, tingui el
mateix contingut i hores de formacio)

c. Nombre total de persones beneficiaries de les activitats:

Fins a 50 beneficiaries: 10 punts
De 50 a 100 beneficiaries: 30 punts
A partir de 100 beneficiaries: 60 punts

d. Perfil majoritari de les persones beneficiaries de les activitats:

Persones emprenedores: 30 punts
Persones emprenedories i empreses amb activitat iniciada: 60 punts

e. Principis, actuacio de les entitats i tipus d'activitats organitzades:

Pel grau d’'innovaci6 del disseny de les activitats, productes oserveis
oferts: 60 punts

Per a projectes o activitats dirigides a un o varis grups vulnerables o a
col-lectius amb dificultats d’insercié laboral:80 punts

Per I'aplicacié dels principis i realitzacioé d’actuacions relacionades amb
la igualtat entre dones i homes: 100 punts

f. Nombre d’empreses constituides amb qualsevol tipus de forma
juridica, com a resultat de les accions realitzades

5/12



AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
OCUPACIO | EMPRENEDORIA

D’1 a5 empreses: 10 punts
De 6 a 9 empreses: 40 punts
A partir de 10 empreses: 80 punts

g. Generacio neta de llocs de treball com a resultat de les accions
realitzades:

D’1 a 5: 10 punts
De 6 a 9: 50 punts
A partir de 10: 100 punts

h. Nombre d’empreses a les que es realitza un servei deseguiment
tecnic per a la consolidacio, per tal de reduir-ne les probabilitats de
fracas i ajudar-les a aconseguir majors nivells de competitivitat:

D’1 a 5 empreses: 10 punts
De 6 a 9 empreses: 50 punts
A partir de 10 empreses: 100 punts

i. Les activitats executades o serveis que desenvolupa I'entitat estan
inclosos en algun instrument de planificacio territorial (plans
estrategics o plans d’accié local): 100 punts

® Sete. Credit pressupostari i quantia total maxima

Aplicacié pressupostaria 8040/241/48000. La quantia total maxima de les
subvencions convocades és de 250.000 €. Aquest import maxim pot ser ampliat
d’acord amb les sol-licituds rebudes i les disponibilitats pressupostaries.

® Vuité. Import concedit

La quantia de la subvencié és la que resulta de la valoracio i ponderaciéde
les peticions d’acord amb els criteris de valoracié establerts en laconvocatoria,
i de la distribuci6 de la consignacid pressupostaria de I aplicacio
pressupostaria corresponent entre el nombre de sol-licituds presentades i en
funcid del pressupost elegible, tenint en compte que el percentatge de
cofinancament maxim per part de la Diputacié de Tarragona sera del 75%, es
fixa un import maxim de subvencié de 18.000€ per I'entitat beneficiaria.

Si'import total que resulti d’aplicar els criteris anteriors supera I'import establert
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en la convocatoria, les diferents subvencions a concedir a cada entitat s’han de
reduir de manera proporcional respecte al total fins arribar al limit de la
convocatoria.

® Nove. Compatibilitat amb altres subvencions

Les subvencions que regulen aquesta convocatoria sGn compatibles amb altres
ajuts destinats a la mateixa actuacio, excepte les sol-licituds que ja hagin estat
subvencionades préviament per la Diputacié a través d’altres convocatories o
plans d’actuacio.

Aixi mateix, no s6n compatibles amb altres subvencions atorgades per la
Diputacié de Tarragona per a actuacions de foment de 'emprenedoria i de
suport a les empreses de I'any de la convocatoria en curs. En qualsevol cas,
les quantitats atorgades no poden excedir el cost total elegible de I’ actuacio, ja
sigui de forma individual o juntament amb altres ingressos.

® Dese. Sol-licituds de participacio

Els sol-licitants han de presentar una Unica sol-licitud que inclogui totesles
actuacions a realitzar durant I'any de la convocatoria. Si la sol-licitudde
subvencio és signada per una persona fisica amb un certificat electronic de
representant de persona juridica, no cal acreditar-ne la representacioé. En cas
d'utilitzar qualsevol altre sistema de signatura electronica exclusivament vinculat
a la persona fisica signant, €s obligatori acreditar-ne la representacié. Si no
s'acredita en el moment de la sollicitud o aportant posteriorment la
documentacio valida, es formulara requeriment en els termes dels articles 5 i 68
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques (LPAC).

La documentacio que s’ha de presentar per prendre part a la convocatoria és la
que s’indica a continuacio. El formulari normalitzat de la sol-licitud es pot trobar
en el tramit especific de la seu electronica de la Diputacié de Tarragona:

a) Sol-licitud segons model normalitzat, que inclou els seglients apartats:

® Declaracié responsable sobre el compliment de les obligacions
tributaries i amb la Seguretat Social.
® Memoria descriptiva de les activitats orientades a impulsar el
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desenvolupament economic, mitjancant el foment de I'emprenedoriai
el suport a 'empresa, quantificant-les d’acord amb els apartatsdels
criteris de valoracio d’aquesta convocatoria.
Pressupost d’'ingressos i despeses.
Escriptures de constitucio i estatuts de l'entitat en cas que no s’
hagin entregat amb anterioritat.

® Pla d’igualtat, si escau.

b) Escriptures de constitucié i estatuts de I'entitat en cas que no s’hagin
entregat amb anterioritat.

En el cas que s'hagi de fer qualsevol requeriment a la sol-licitud, esconcedeix un
termini maxim de 10 dies habils per presentar-la a partir de I' endema de la
notificacié. Aquelles entitats que no responguin elrequeriment dins el termini
legalment establert s’entén que desisteixen de la seva peticio.

® Onzé. Formade presentacio de sol-licituds

Electronicament mitjancant el tramit especific de sol-licitud disponible a la Seu
electronica de la Diputacié de Tarragona.

® Dotzé. Termini de presentacio de sol-licituds

Des de I'endema de la publicacié de 'anunci de la convocatoria en el Butlleti de
la Provincia de Tarragona fins I'1 d'agost de 2022.

® Tretzé. Termini i mitja de resolucio i notificacio

El termini maxim per resoldre i notificar és de 6 mesos des de la data de la
publicacié de I' anunci d’aquesta convocatoria en el BOPT. La resolucidde la
concessié de la subvencié es publica a la Seu electronica de la Diputacié de
Tarragona, i substitueix la notificaci6 a cadascuna de les entitats beneficiaries
amb caracter general.

La subvencié s’entén acceptada si I'entitat beneficiaria no manifesta el contrari
en el termini d’'un mes, comptat a partir del dia seguent al de la publicacio a la
Seu electronica de la resolucid de la seva concessio.

8/12



AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
OCUPACIO | EMPRENEDORIA

® Catorze. Publicaci6 de la convocatoria

L’extracte de la convocatdria es remet a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, la qual la publica al Sistema Nacional de Publicidad de
Subvenciones i al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona. Aixi mateix, es
registrara la informacié relacionada amb aquesta convocatoriaal Registre
d'Ajuts i Subvencions de Catalunya.

El text complet de la convocatoria es publica integrament en la Seu electronica
de la Diputacio de Tarragona.

® Quinzeé. Organ competent per la instruccio del procediment:

Area de Recursos Humans, Ocupacio i Emprenedoria.

® Setzé. Organ competent per laresolucio del procediment:

Junta de Govern de la Diputaci6 de Tarragona, d'acord amb el vigentrégim
de delegacions en el moment d'aprovacio de la convocatoria.

® Disseté. Termini d’execucioé de les actuacions

L’execucid de les actuacions es pot dur a terme directament per l'entitat o
mitjancant contractacio. En qualsevol cas, la contractacié de les actuacions s’ha
de fer d’acord amb el que estableix la legislacié de contractes del sector public.
Les actuacions subvencionables es poden executar fins al 31 de desembre de
2022, sense possibilitat de prorroga.

® Divuite. Gestid i justificacio
Termini de presentacio de la justificacio

L’entitat beneficiaria de la subvencié ha de presentar la justificacid de les
despeses de les actuacions executades com a maxim el dia 31 de marcde
2023.

D'acord amb la base 28 de les Bases generals de subvencions de la Diputaci6
de Tarragona i dels seus organismes autonoms, I'entitat beneficiaria, per causes
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degudament motivades pot sol-licitar una ampliaci6 del termini fixat per la
presentacio de la justificacid, en els temes establerts a l'article 70.1 del
Reglament de la Llei general de subvencions.

Transcorregut el termini establert, i si és el cas, el de la prorroga, sense
justificacio, s'ha de requerir a I'entitat beneficiaria per tal que la presenti en els
termes establerts en larticle 70.3 del Reglament de la Llei general de
subvencions. Una vegada finalitzat el termini fixat al requeriment sense
justificacié ni al-legacio, s'inicia el procediment per a la declaracié de la perdua
del dret al cobrament de la subvencio.

Forma de justificacidé

Per justificar el compliment de les condicions establertes en la concessiode les
subvencions, I'entitat beneficiaria ha de presentar el formulari de justificacio
segons model normalitzat, disponible a la Seu Electronica de la Diputacié de
Tarragona, que inclou els seglients apartats:

a. Declaracié responsable sobre el compliment de les obligacions tributaries i
amb la Seguretat Social.

b. Memoria final de les activitats realitzades, especificant el grau d’ assoliment
dels objectius definits.

c. Balan¢g economic de l'activitat subvencionada amb el desglossamentde
totes les despeses i I'acreditacié d’altres subvencions, ajuts, ingressos o
recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol administracio,
ens publics o privats, nacionals, de la Unié Europea o d'organismes
internacionals.

d. Relaci6 de despeses en la qual consti la identificacio del creditor (NIFi nom),
data d’emissio, descripcié de la despesa, import de la factura i data de
pagament o reconeixement de I'obligacio.

e. En els suposits de despeses superiors a les quantitats establertespels
contractes qualificats com a menors, d’acord amb la Llei de contractes del
sector public vigent, cal la justificacié del compliment de la previsié de l'article
31.3 de la Llei 38/2003 general de subvencions.

En aquest cas, I'entitat beneficiaria ha d’emplenar el certificat
addicional de I'annex 1 de la justificacio.

L’Area de Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria de la Diputacié de
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Tarragona es reserva el dret a demanar a l'entitat beneficiaria de I'ajut o
subvencio les factures acreditatives de les despeses produides corresponents
als conceptes pels quals hagi rebut la subvencié.

A més, cal presentar la justificacié documental de la difusio feta del financament
de la Diputacié de Tarragona; a totes les activitats subvencionades cal fer-ne
mencio explicita.

® Dinove. Graduaci6 per incompliment

Els criteris de graduacio dels possibles incompliments de condicions imposades
en la concessio de les subvencions son les que disposa labase 25.4 de les
Bases Generals de subvencions de la Diputacié de Tarragona i els seus
organismes autonoms.

® Vinte. Pagament de la subvencio:

Una vegada justificades les despeses ocasionades, en els termes exigits en la
convocatoria, comprovada la realitzacio de les activitats i el compliment de la
finalitat que determina la concessié de la subvencid, es lliura 'import d’acord amb
el que disposen la base 29 de les bases de subvencions de la Diputacio de
Tarragona i dels seus organismes autonoms.

No es preveu la possibilitat d’efectuar pagaments anticipats ni abonaments a
compte.

® Vint-i-uné. Exigencia de recursos propis

No es preveu l'exigéncia de recursos propis.

® Vint-i-dose. Régim juridic general aplicable

Llei 38/2007, de 17 de novembre, general de subvencions; Reial decret887
/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38

/2003, de 17 de novembre, general de subvencions; Bases generals de
subvencions de la Diputacié de Tarragona i dels seus organismes autonoms
(BOPT 27/02 /2019, insercio 2019/2028); Decret 179/1995, del3 de juny, pel
qual s’ aprova el Reglament d’obres, activitats i serveisdels ens locals, Llei
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40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public i la Llei 39/2015 d’1
d’octubre, del Procediment Administratiu ComuU de les Administracions
publiques.

® Vint-i-tresé. Regim de recursos

Si es vol impugnar aquesta convocatoria i les resolucions i actes dictatsen
execucio d’aquesta convocatdria, que esgota la via administrativa, es pot
interposar recurs contenciés administratius davant del Jutjat Contencios
Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos desde 'endema a la
seva publicacio, i amb caracter potestatiu mitjancant recurs de reposicié davant
de I'érgan de la Diputacié de Tarragona que els ha dictat (o bé davant de I'6rgan
delegant en cas que el que els ha dictat hagi actuat per delegacio), en el termini
d’'un mes des la publicacié.
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