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CONVENIO ENTRE LA GERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO
DEL AYUNTAMIENTO DE BURGOS Y LA FEDERACION DE EMPRESARIOS
DE HOSTELERIA DE BURGOS PARA CONCESION DE UNA SUBVENCION
NOMINATIVA CORRESPONDIENTE AL ANO 2022

Burgos, a 28 de octubre de 2022

REUNIDOS

DE UNA PARTE, Dofia Maria Rosario Perez Pardo, actuando en nombre y
representacion del Instituto Municipal de Cultura del Ayuntamiento de Burgos, en su
calidad de presidenta, con CIF P-5990002G, y con domicilio a los efectos del presente
Convenio en el Paseo del Espolon s/n Teatro Principal 3 planta, CP 09003 Burgos.

DE OTRA PARTE, D. Luis Odorico Mata Olano, con DNI 13.154664 K en su condicion
de Presidente y representante de la Federacion de Empresarios de Hosteleria de Burgos

EXPONEN
PRIMERO.

Que la Gerencia Municipal de Cultura y Turismo del Ayuntamiento de Burgos
asume como fin especifico la difusion de la cultura de la ciudad desde una perspectiva
plural, poniendo al alcance de los ciudadanos productos culturales heterogéneos que
reflejen la diversidad de corrientes de pensamiento.

Igualmente considera como objetivo apoyar la creacion y produccion cultural,
facilitar servicios para la formacion cultural permanente y fomentar, a través de
subvencion, la difusion de los productos culturales de forma que se acerquen los bienes
culturales a todos los estamentos sociales y se contribuya al equilibrio entre los diversos
tipos de cultura que se difunden.

Que igualmente considera como objetivo apoyar la creacion de productos
turisticos, y fomentar, a través de subvencion, la difusion de estos de forma que se mejore
la percepcion de los distintos tipos de turismo entre los ciudadanos de Burgos y los turistas
que se acercan a visitarnos.

De conformidad con los Estatutos de la Gerencia Municipal de Cultura y Turismo
del Ayuntamiento de Burgos, corresponde al Consejo de administracién, aprobar
convenios, conciertos y acuerdos de actuacion, de cooperacion y ayuda, o cualesquiera
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otros, con otras Administraciones Publicas e instituciones publicas o privadas y
particulares, dando cuenta de ello al Pleno cuando sea preciso en virtud de lo dispuesto

en el articulo 8 de los estatutos, dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 49.b de
la Ley 40/2015.

En el Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de Burgos para el
periodo 2021-2023 aparece prevista la subvencion nominativa, cuyo beneficiario es la
Federacion de Empresarios de Hosteleria de Burgos cuyo objetivo es el apoyo a las

actividades de promocion turistica de Burgos.

SEGUNDO.

Que la Federacion de Empresarios de Hosteleria es la organizacion empresarial
representativa de la hosteleria y la restauracion en la provincia y ciudad de Burgos. Una
organizacion responsable en su papel de interlocutor en la representacion e imagen del
sector; de impulsor y lider de su desarrollo, su promocion, su mejora y su innovacion.

Que, de conformidad con sus estatutos, la Federacion de Empresarios de Hosteleria
cuenta entre sus objetivos:

— Promover el desarrollo econémico del sector de la hosteleria en beneficio del
interés de la industria y del general.

— Desarrollar el espiritu de solidaridad entre sus miembros con el fin de favorecer
el progreso econdmico financiero y social.

— Fomentar los vinculos entre sus miembros y demés organizaciones federadas.

— Promover el avance en la gestion de las empresas afiliadas, de modo especial
mediante la realizacion y difusion de la investigacion y la organizacion y
funcionamiento de los pertinentes medios formativos.

— Organizar y mantener los servicios necesarios para una mayor eficacia de sus
fines.

— Establecer, mantener y fomentar contactos y colaboraciones con demas entidades
nacionales y provinciales, tanto espafiolas como extranjeras de analoga naturaleza
y finalidad.

— La organizacion y gestion de congresos, eventos, jornadas, concursos
gastronomicos y cualquier otra actividad relacionada con el desarrollo y
promocion de la hosteleria y el turismo.

— La edicion de revistas, boletines y publicaciones en general destinadas a la
informacion de los empresarios y a la difusion de las actividades y problematica
empresarial.

— Promover, organizar y desarrollar acciones de reciclaje y formacion y formacion
para la mejora de la cualificacion profesional de los empresarios y trabajadores
del sector.

— Creacidon y mantenimiento de servicios para la mejora de la gestion empresarial
desarrollando servicios de asesoria y gestion para los empresarios asociados en
materias tales como calidad, seguridad alimentaria, laboral, fiscal, investigacion,
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desarrollo e innovacién, y, en general, cualesquiera otras que sus oOrganos de
gobierno consideren de interés.

TERCERO.

Que ambas partes coinciden en que la hosteleria y la restauracion son, y deben seguir
siendo, un eje fundamental en torno al cual se vertebra la vida cotidiana de la ciudad, y
que por ello el didlogo y el consenso han de ser las formulas aplicadas para guiar las
relaciones entre el Ayuntamiento y el sector hostelero burgalés, a la hora de definir sus
necesidades y de determinar las posibles vias de actuacidon que permitan mantener su
incuestionable protagonismo en la vida diaria de los barrios. El sector de la hosteleria y
la restauracion en la ciudad de Burgos representa uno de los conjuntos econdmicos mas
importantes de la actividad municipal y uno de los mas dindmicos a escala nacional que,
por su diversidad, capacidad de adaptacion al cambio y rapida evolucion, significa un
pilar fundamental en el desarrollo del tejido socioecondmico de Burgos.

CUARTO.

Que ambas instituciones, consideran de interés el desarrollo de una serie de actuaciones,
con el objeto de estimular la actividad de hosteleria y restauracion en la Ciudad de Burgos,
dando continuidad a las actuaciones iniciadas en afios pasados, y consolidar los avances
obtenidos, puesto que la hosteleria y la restauracion ademas de tener un peso importante
en el conjunto de la economia, cumple con necesarias funciones sociales y es un elemento
decisivo en la planificacion del espacio fisico.

QUINTO.

Que la figura del convenio es el instrumento habitual para canalizar las subvenciones
previstas nominativamente en el Presupuesto General del Ayuntamiento de Burgos,
estableciéndose su contenido minimo en el articulo 65 del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones: determinacion del objeto de la subvencion
y beneficiarios, crédito presupuestario y cuantia de la subvencion, plazo y forma de pago,
plazo y forma de justificacion.

Con este fin, declarandose mutuamente legitimados y con voluntad libre para ello,
formalizan el presente convenio que habra de regirse por las siguientes

Tel.: 947 288 840 » imc@aytoburgos.es - www.aytoburgos.es ® Teatro Principal 32 planta. Paseo del Espolén s/n. 09003 Burgos -
NIF: P-5990002 G



CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO Y BENEFICIARIA

La Gerencia Municipal de Cultura y Turismo del Ayuntamiento de Burgos se
compromete a destinar anualmente a la Federaciéon Provincial de Empresarios de
Hosteleria de Burgos la cantidad CIEN MIL EUROS (100.000€), como subvencion
directa,

SEGUNDA. OBJETIVOS
La Federacion Provincial de Empresarios de Hosteleria de Burgos debera:

— Desarrollar y organizar actividades que singularicen y motiven la promociéon y
difusion de la ciudad en diferentes campos con el fin de reactivar al sector, asi como
otras acciones que puedan establecer la imagen de Burgos como Destino Seguro y
devolver la confianza entre el publico y visitantes hacia el sector. Estas acciones
podrén orientarse al exterior o bien consistir en campanas internas de sensibilizacion,
formacion o mejora de los establecimientos en cuanto a la creacion de espacios y
protocolos seguros.

— Elaborar un Plan de Desarrollo de la iniciativa “Burgos, ciudad creativa en
gastronomia” para el periodo 2021-2023, reconocimiento otorgado por la UNESCO,
asi como una propuesta de Plan de Actuacion y el desarrollo de algunas de las
actuaciones del mismo, para cada uno de los ejercicios de este periodo. Esta actividad
debera realizarla de manera coordinada con la Sociedad de Desarrollo Municipal
“Promueve Burgos”.

TERCERA. COMPROMISOS
1. La Federacion de Empresarios de Hosteleria de Burgos se compromete a:

— Desarrollar durante el afio 2022 la actividad detallada en el Anexo II.

— No estar incursa en las circunstancias del articulo 13.2 de la Ley 30/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones. La acreditacion de este requisito se
realizard mediante la presentacion de la declaracion responsable a que se refiere
el articulo 23.4 de la citada Ley.

— Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social. Su acreditacion se realizara mediante los certificados
expedidos por los 6rganos competentes.

2. La Gerencia Municipal de Cultura y Turismo del Ayuntamiento de Burgos se
compromete a:
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— Satisfacer el importe de la aportacion econdmica indicada en la cldusula primera
y en los términos previstos en la cldusula sexta del presente convenio.

CUARTA. DURACION DEL CONVENIO

La entrada en vigor del presente Convenio de Colaboracion se producira con la firma de
este por ambas partes, una vez haya sido aprobado por acuerdo adoptado por el Consejo
Ejecutivo, y su duracién se extendera hasta el 31 de diciembre de 2022, comprendiendo
todas las actividades desarrolladas en el afio 2022 y contempladas en el anexo pudiendo
ser prorrogado, mediante adenda suscrita de muto acuerdo por ambas partes, para el
ejercicio 2023 en las mismas condiciones.

QUINTA. RECURSOS PARA LA EJECUCION

1. La Federacion de Empresario de Hosteleria de Burgos se compromete a aportar
los medios humanos y materiales necesarios para la ejecucion de los trabajos
previstos.

2. Todos los trabajadores o personas destinadas a la actividad objeto del convenio
estaran sometidos al poder de direccion y formaran parte de la entidad
beneficiaria, la Federacion de Empresarios de Hosteleria, en cuanto a las
instrucciones, retribuciones, horario, vacaciones, etc. que les correspondan,
siendo por tanto esta entidad la Uinica responsable y obligada al cumplimiento de
cuantas disposiciones legales resulten aplicables al caso, en especial en materia
de contratacion, seguridad social y tributarias, al carecer dicho personal de
vinculacién juridico laboral o funcionarial con el Ayuntamiento de Burgos, y ello
con independencia de las facultades de control y/o inspeccion que en virtud del
presente convenio le corresponden.

3. Lasubvencion otorgada para sufragar los gastos originados en virtud del presente
convenio, en ningun caso implica el nacimiento de una relacion laboral con el
Ayuntamiento de Burgos.

4. La Federacion de empresarios de Hosteleria podra subcontratar la ejecucion de las
actividades previstas en el Anexo II hasta un importe maximo del cincuenta por
ciento.

SEXTA. CARACTER DE LA APORTACION ECONOMICA

1. La ayuda economica que se va a transferir tiene naturaleza juridica de subvenciéon
publica. Es, por tanto, una disposicion gratuita de fondos publicos para fomentar una
actividad de interés cultural y turistico. Las citadas transferencias en ningun caso

obedecen a mera liberalidad y, por tanto, la Entidad perceptora queda obligada a

Tel.: 947 288 840 » imc@aytoburgos.es - www.aytoburgos.es ® Teatro Principal 32 planta. Paseo del Espolén s/n. 09003 Burgos -
NIF: P-5990002 G



justificar la aplicacién de los fondos recibidos mediante la acreditacion documental
de la realizacion del conjunto de gastos, que son los que, en todo caso, han motivado
la percepcion de la subvencion.

2. El pago se realizard anticipando un setenta por ciento del importe total de la
subvencion que se abonara en los dias posteriores a la firma del convenio por ambas
partes. El treinta por ciento restante serd abonado previa justificacion del
cumplimiento de la finalidad para la que se concedi6 la subvencion y una vez haya
sido remitida la documentacion justificativa en la forma establecida en esta clausula
y en el Anexo I, siendo el plazo maximo de justificacion el de 3 meses desde la
finalizacion de las actividades.

3. La entidad beneficiaria queda exonerada de la constitucion de garantia para la
tramitacion del citado pago.

4. La ayuda recibida serd compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, en los términos previstos en la normativa estatal y municipal
reguladora de la materia.

SEPTIMA. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

1. Ladocumentacion a presentar por el beneficiario de la subvencién como justificacion
de la misma es la siguiente:

a. Memoria de Actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas; en ella deberdn recogerse todas las acciones subvencionadas y la
consecucion de los objetivos previstos, acorde con el contenido del Anexo II.

b. Memoria Econémica justificativa del coste de las actividades realizadas,
acorde con el contenido del Anexo IIL

c. Declaracion jurada de las subvenciones o ayudas percibidas publicas o
privadas y de los ingresos obtenidos. De conformidad con el articulo 30.4 de
la Ley General de Subvenciones “cuando las actividades hayan sido
financiadas, ademas de con la subvencion, con fondos propios u otras
subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacion el importe,
procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas”.

d. Declaracion jurada en la que se especifique que la subvencion se ha destinado
al objeto para que el que fue concedido y asi mismo las subvenciones publicas
o privadas percibidas. En el caso de no recibir subvencion o ayuda alguna, la
declaracion tendré caracter negativo.
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e. Declaracion responsable, en su caso, sobre la imputaciéon de impuestos
indirectos y, en su caso, Certificado de la Agencia Tributaria que acredite la
exencion del IVA.

f. Declaracion responsable de no encontrarse incursa en ninguna de las
prohibiciones previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003 General de
Subvenciones, de 17 de noviembre.

g. Certificados de encontrarse al corriente con sus obligaciones tributarias,
mediante Certificado emitidos por la AEAT, Tesoreria Municipal y por la
Seguridad Social.

h. Documentos justificativos del gasto/pago. Debera proporcionarse una relacion
clasificada (asignar un numero a cada documento que se acompana) de la
totalidad de los gastos que se han realizado con cargo a la subvencion publica,
indicandose las facturas, certificaciones o demas documentos de valor
probatorio en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa. La
relacion ird acompafiada de fotocopia autentificada de las facturas o
documentos acreditativos del gasto, en el mismo orden que aparece en la
relacion de los gastos; cada documento debera ir acompanado del justificante
de pago. Solo se admitiran aquellos documentos que cumplan los requisitos
establecidos en el Anexo L. En el caso de tratarse de gastos por importe
superior al contrato menor contemplado en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, se deberan aportar los presupuestos
solicitados y un informe que justifique la contratacion.

Todos los documentos deberan presentarse firmados por el representante legal y llevar
el sello de la entidad.

El plazo maximo para la justificacion y su presentacion se realizara, como maximo,
en el plazo improrrogable de tres meses desde la finalizacion de las actividades objeto
del Convenio, no admitiéndose otro modo de justificacion.

2. QGastos subvencionables:

a. Se consideraran subvencionables aquellos gastos que resulten estrictamente
necesarios, respondan de manera indubitada a la naturaleza de la actividad y
se realicen con anterioridad a la finalizacién del plazo previsto para la
ejecucion del proyecto o actividad subvencionada. Asi mismo, seran
imputables a este convenio aquellos otros gastos que teniendo la misma
naturaleza y estando debidamente justificados se hayan realizado a partir del
1 de enero de 2022. También se consideraran gastos subvencionables aquéllos
que, cumpliendo la condicion anterior, se acrediten con justificantes emitidos
en los dos meses siguientes a la finalizacion de dicho plazo.

Tel.: 947 288 840 » imc@aytoburgos.es - www.aytoburgos.es ® Teatro Principal 32 planta. Paseo del Espolén s/n. 09003 Burgos -
NIF: P-5990002 G



b. Se consideran gastos subvencionables los que, cumpliendo las condiciones
anteriores, han sido efectivamente pagados con anterioridad a la finalizacion
del plazo de justificacion.

c. Cuando se imputen a la subvenciéon impuestos indirectos, se debera
determinar, mediante declaracion responsable del beneficiario, qué tributos de
los que aparecen en los justificantes pueden considerarse subvencionables y
cuales no, por ser recuperables o susceptibles de compensacion.

d. En ningln caso se podra justificar como gastos no directamente derivados de
la actividad una cantidad que supere el 7 % del total de la subvencion.

e. En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra
ser superior al valor del mercado.

OCTAVA. COMPROBACION Y FISCALIZACION

La Federacion Provincial de Empresarios de Hosteleria se sometera a las actuaciones de
comprobacion y fiscalizacion que efectue la Gerencia Municipal de Cultura y Turismo y
que tengan por finalidad velar por el cumplimiento de los pactos que incluye el presente
Convenio.

No obstante, el personal técnico de la Gerencia Municipal de Cultura y Turismo realizara
seguimiento de las actividades recogidas en el convenio durante su desarrollo, estando en
contacto con la Federacion de Empresarios de Hosteleria quien deberd informarles en
todo momento y con antelacion de cualquier circunstancia que afecte al cumplimiento de
las actividades programadas de manera que, en caso de producirse cambios, estos deberan
ser autorizados, en funcion de su naturaleza, si son imprevistos y no alteran la esencia de
la actividad, dentro del marco de la buena fe contractual, y con caracter previo y por
escrito si los cambios modifican de manera sustancial la actividad, dando cuenta en este
caso a la Comision de Seguimiento para su aprobacion.

Asi mismo, la Federacion de Empresarios de Hosteleria dara cuenta de la actividad de
coordinacion realizada con la Sociedad de Desarrollo Municipal “Promueve Burgos” en
cuanto al Plan de Actuacion de la iniciativa “Burgos, ciudad creativa en gastronomia”.

A tal efecto la Gerencia Municipal de Cultura y Turismo del Ayuntamiento de Burgos a
través de los Técnicos de Turismo emitiran informe sobre la actividad desarrollada en el
marco del convenio conforme a lo establecido en los diferentes Anexos de este y a las
posibles modificaciones que se hayan introducido por parte de la Comision de
Seguimiento, comprendiendo al menos:

- La valoracion técnica, seguimiento que se ha realizado a lo largo del convenio o
convocatoria (Vvisitas, reuniones, comprobaciones...) y resultados obtenidos.

- La valoracion economica de la justificacién presentada por el beneficiario
(justificantes presentados y justificantes admitidos).
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NOVENA. REINTEGROS

En el supuesto de que los gastos justificados no alcancen las cuantias presupuestadas o
cuando las actividades llevadas a cabo no se adecuen a lo dispuesto en el presente
Convenio, no se justificase la ayuda concedida o se incurra en cualquier otra causa de las
previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, la Federacion de Empresarios de Hosteleria quedara obligada a reintegrar
a la Gerencia Municipal de Cultura la cantidad percibida, sin perjuicio de que pueda
aplicarse otras sanciones concurrentes (arts. 52 a 69 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones).

DECIMA. DIVULGACION

En todo tipo de publicidad que se realice de las actividades objeto de esta subvencion se
hara constar de manera expresa la colaboracion de la Gerencia Municipal de Cultura y
Turismo del Ayuntamiento de Burgos con inclusion de sus logotipos de acuerdo con su
Manual de Identidad Corporativa. En aquellas actividades relacionadas con la iniciativa
“Burgos, ciudad creativa en gastronomia” se hara constar también su imagen atendiendo
a las indicaciones de la UNESCO.

DECIMOPRIMERA. MODIFICACION Y EXTINCION DEL CONVENIO.

1. Cualquier modificacion del contenido del convenio requerira el acuerdo unanime
de las partes, considerandose las propuestas que pudieran realizarse en la
Comision de Seguimiento.

2. El convenio concluird a la finalizacion de su periodo de vigencia o de su prorroga,
si bien se podra extinguir anticipadamente por alguna de las siguientes causas:

a. Denuncia expresa por alguna de las partes intervinientes, con una
antelacion minima de tres meses, previa a la finalizacion al periodo de
vigencia.

Mutuo acuerdo de las partes.

c. Incumplimiento de las obligaciones establecidas.

d. Imposibilidad del cumplimiento de las actividades previstas por la
existencia de causas objetivas debidamente acreditadas.

e. Cualquiera de las causas previstas en la normativa vigente.

3. Si la extincidn se produjera por mutuo acuerdo de las partes, éstas pactaran la
forma de terminar las actuaciones en curso que menos perjudique a los intereses
de ambas entidades firmantes. En cualquier caso, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 52.3 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
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Sector Publico, las partes se comprometen a llevar a término las actuaciones que
pudieran estar en ejecucion a la extincion del convenio, las cuales no podran
prolongarse mas alla de tres meses desde la extincion del mismo.

DECIMOSEGUNDA. PROTECCION DE DATOS.

Las actuaciones objeto del presente convenio se prestaran con sujecion a la legislacion
vigente sobre proteccion de datos de caracter personal y en particular con sujecion al
Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, y a
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales.

No obstante, el cumplimento de las obligaciones del convenio no comporta el tratamiento
de datos de caracter personal.

DECIMOTERCERA. REGIMEN JURIDICO.

1. El presente convenio tiene naturaleza juridica administrativa y se encuentra excluido
del 4mbito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, en virtud de lo establecido en su articulo 6.2. No obstante, de conformidad
con lo previsto en el articulo 4 de dicho texto legal, seran de aplicacion sus principios
para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

2. El presente Convenio esta sujeto a:

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley General de Subvenciones.

La Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Burgos.

— Las restantes normas de derecho administrativo, y en su defecto, normas de
derecho privado que resulten de aplicacion.

O

J

DECIMOCUARTA. COMISION DE SEGUIMIENTO

1. El control del cumplimiento del Convenio se encomienda a una Comision de
Seguimiento que se integrard por cuatro miembros, designados dos de ellos por la
presidenta de la Gerencia Municipal de Cultura y Turismo de Burgos, y otros dos por la
Federacion de Empresarios de Hosteleria de Burgos.

2. La Comision estara asistida por una Secretaria, desempefiada por personal adscrito a la
Gerencia.

3. Los miembros de esta Comision podran ser sustituidos por las personas que éstos
designen. La sustitucion, con caracter definitivo o temporal, de cualquiera de los
miembros de la comision de seguimiento, sera anunciada en la convocatoria de la reunion
correspondiente, y quedard debidamente reflejada en el acta de la misma.
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4. La Comision se reunird, al menos, una vez al semestre y, en todo caso, siempre que
una de las partes lo solicite al objeto de revisar la relacion de acciones y actividades que
se realicen al amparo del presente convenio y resolver las incidencias que pudieran surgir
en la celebracion de los eventos, y cualquier otra cuestion que pudiera suscitarse.

5. La resolucién de las controversias que pudieran plantearse sobre la aplicacion e
interpretacion del presente convenio deberan solventarse de mutuo acuerdo entre las
partes, advirtiendo igualmente y de manera puntual si se considera que la otra parte esta
incumpliendo alguna de sus obligaciones.

6. El régimen juridico de la Comision se ajustard a lo establecido en el capitulo II del
titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, que regula la composicion y funcionamiento de los 6rganos colegiados.

DECIMOQUINTA. JURISDICCION COMPETENTE.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y
efectos que pudieran derivarse de la aplicacion de este convenio, deberdn solventarse por
la Comision de Seguimiento y, en defecto de acuerdo, el conocimiento de estas cuestiones
correspondera a los Juzgados y Tribunales de lo contencioso-administrativo de Burgos.

DECIMOSEXTA. ANEXOS.
Los anexos [ y Il del presente Convenio forman parte integrante del mismo.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes
suscriben el presente Convenio y sus anexos por duplicado, en el lugar y fecha indicados
al inicio.

EL PRESDIENTE DE LA
LA PRESIDENTA DE LA EL SECRETARIO DEL FEDERACION DE
GERENCIA MUNICIPAL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPRESARIOS DE
DE CULTURA, CULTURA, HOSTELERIA DE
BURGOS
Fdo . M* Rosario Pérez Fdo Jose Fernando de la
Pardo Fdo. Javier Gallo Teran. Varga Iiiguez

Tel.: 947 288 840 » imc@aytoburgos.es - www.aytoburgos.es ® Teatro Principal 32 planta. Paseo del Espolén s/n. 09003 Burgos -
NIF: P-5990002 G



ANEXO 1
JUSTIFICACION DOCUMENTAL
Validez de los documentos:

a) Ser originales o fotocopias debidamente compulsadas.
b) El beneficiario debera figurar obligatoriamente como destinatario de la factura
(NIF/CIF).
c) Tener relacion directa los gastos generados con la actividad.
d) Debera expresar con detalle los bienes y servicios adquiridos.
e) Cumplir con los requisitos técnicos exigidos en el RD 1496/03 de 28 de noviembre por
el que se aprueba el Reglamento de las obligaciones de facturacion:
1. Numero y, en su caso, serie.
2. Fecha de su expedicion.
3. Nombre y apellidos, razén o denominacion social completa, tanto del obligado
a expedir factura como del destinatario de las operaciones.
4. Numero de identificacion fiscal atribuido por la Administracion espafiola o, en
su caso, por la de otro estado miembro de la Comunidad Europea, con el que ha
realizado la operacion el obligado a expedir la factura.
5. Domicilio del expedidor y del destinatario. Cuando el destinatario de las
operaciones sea una persona fisica que no actiie como empresario o profesional
no sera obligatoria la consignacion de su domicilio.
6. Descripcion de las operaciones consignandose todos los datos necesarios para
la determinacion de la base imponible del impuesto y su importe, incluyendo el
precio unitario sin impuesto de dichas operaciones, asi como cualquier descuento
o rebaja que no esté incluido en dicho precio unitario.
7. El tipo o tipos impositivos, en su caso, aplicados a las operaciones.
8. La cuota tributaria que, en su caso, se repercuta, que debera consignarse por
separado.
9. La fecha de la operacion que se documenta o en la que, en su caso se haya
recibido el pago anticipado, si es distinta a la de expedicion de la factura.
10. Cuando una entidad emisora de facturas est¢ exenta de IVA habrd de
acompanarse certificado expedido por la AEAT que acredite de forma fehaciente
la exencién de que se trate.

En el caso de gastos de personal se presentaran:

1. Nominas, pagadas y firmadas y en su caso adeudo de la transferencia
financiera.

2. Documentos que acrediten el cumplimiento de las obligaciones con la
Seguridad Social y con la Hacienda Tributaria. (TC1, TC2, Modelos 110 y
190).



3.

4,

Las facturas o minutas por prestacion de servicios profesionales deberan
contener los mismos elementos que los de las facturas y tratdndose de personas
fisicas debera de constar la correspondiente retencion del IRPF.

Justificantes acreditativos del pago de los gastos realizados; se considerara
gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacion; salvo disposicion expresa en
contrario en la convocatoria de la subvencion. Para gastos superiores a 600
euros, el pago se efectuard a través de medios bancarios.

Los pagos pueden ser acreditados mediante al menos una de las formas que se enumeran
a continuacion:

1.
2.

N n ek

o *»

Adeudo bancario nominativo que refleje el importe del documento de gasto.
Transferencia bancaria nominativa.

Certificado del banco firmado y sellado por el banco en el que se detalla que
dicha factura ha sido efectivamente pagada.

Cheque bancario nominativo acompafiandose de su extracto bancario.
Extracto bancario nominativo.

Pago nominativo realizado a través de Internet.

Para documentos de gasto con un importe inferior a 600 euros, recibi sellado
por el proveedor, indicando fecha de pago y NIF.

Se debera presentar una relacion clasificada de los gastos e inversiones.

Es obligatorio la presentacion de una relacion detallada de otros ingresos o
subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con indicacion
del importe y su procedencia.



ANEXO II

PLAN DE ACTUACION Y SISTEMA DE EVALUACION DE RESULTADOS

De conformidad con la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de
Burgos, de 15 de enero de 2010, se incorpora este Anexo Il como parte integrante del
convenio, en el que se definen las actividades a realizar, los resultados que se pretende
conseguir, asi como los indicadores y fuentes de verificacion que posibilitaran la

evaluacion de estos.

Objetivos:

Objetivo estratégico:

Fomento de la actividad econémica y el empleo en la ciudad de Burgos a través de la

promocién de su gastronomia.

Objetivos especificos:

a. Transmitir confianza a los consumidores para que vuelvan a demandar servicios
vinculados a la gastronomia
b. Relanzar la actividad en el sector en el final de las restricciones por la pandemia
c. Trasmitir una imagen al exterior de dinamismo en el sector que suscite el interés
por visitar la ciudad
d. Planificar y desarrollar la iniciativa “Burgos, ciudad creativa en gastronomia”.
Actividades:

, las actividades propuestas y objeto de convenio para desarrollar durante 2022,

conforme a la solicitud, son:

A. JORNADAS DE GASTRONOMIA HISTORICA Y BUREFEST (Burgos

Remind Festival)

Los festivales musicales son una herramienta de promocion, difusion y
posibilidad de ingresos econdmicos en los lugares en los que se
desarrolla. La Federacion ha elegido desarrollar una recreacion historica
musical de alguno de los grandes festivales musicales que marcaron una
época, los que cambiaron estilos sociales o los que fueron capaces de
concienciar o transformaron la sociedad de la época en la que se
celebraron. Aquellos que, de una u otra manera, forman parte de la
historia musical del s. XX.

Por esta razébn el BURFEST (Burgos Remind Festival) es una
experiencia unica y pionera en Espafia y se presenta como una
recreacion que va encaminada a atender dos aspectos, permitir revivir a
muchos de los participantes un hito musical que conocen o escucharon
y acercar a las personas mas jovenes los momentos musicales que
marcaron la historia. Se pretende que aquel que decida acercarse a
conocer esta propuesta, se “traslade” a la época recreada, que
“protagonice una pelicula” por si mismo. Que vea, aprenda y entienda



las circunstancias sociales y politicas que se daban en los momentos en
los que se celebraban estos movimientos musicales. No tiene que ser
simplemente escuchar musica, queremos que viva una experiencia que
el visitante recuerde con el tiempo.

Para ello proponen otro tipo encuentros: recreacion histérica de la época
elegida. Grupos de coleccionistas, recreadores o actores que
ambientaran con diferentes decorados y con material original de la época
las diferentes propuestas musicales que se van a realizar. Pero no so6lo
eso. Se promoveran charlas, ambientacion de diferentes
establecimientos de hosteleria, programas de actividades infantiles y,
sobre todo, que en el proyecto participen las asociaciones e instituciones
de la ciudad. Para que esta iniciativa tenga éxito, la Federacion, propone
un trabajo multisectorial para este tipo de iniciativas, que la sociedad
burgalesa se identifique con ¢él, solo asi podra alcanzarse una la garantia
de continuidad y éxito.

Este afio 2022, se plantea la combinacion de dos actividades, una que
resultdé muy positiva el afio pasado, I jornadas de Gastronomia Historica
y otra, el BUREFEST, de ahi que lleven los dos nombres. La propuesta
de esta primera edicion serd musical, gastrondémica y cultural.
Acudiendo a una propuesta unica y diferenciada en el panorama
nacional.

DES-AYUNOS

Se trata de realizar durante 15 dias, el III Festival Gastronomico del Des-
ayuno, una propuesta gastronémica muy diferenciada inexistente enel
calendario nacional. Se trata de realizar unas jornadas enfocadas en el
desayuno, combinando el publico objetivo entre visitantes y vecinos
residentes en la ciudad.

Para unos seria tener una actividad que enriquece la estancia en sus
vacaciones, y para el segundo, poner en valor la gastronomia y espacios
que a veces pasan desapercibidos para los residentes.

En ediciones anteriores se eligieron titulos cinematograficos como
“Desayuno con Diamantes”

II RUTA DEL VERMU Y DE LA GILDA

Esta iniciativa tuvo éxito el afio anterior. Fruto de ese éxito, la federacion
quiere repetir y mejorar la actividad. Mantienen el compromiso de generar
actividades que no formen parte de la oferta ya existente en materia
gastronémica. Con esta propuesta en concreto, se pretende organizar un evento
vinculado a momentos de socializacion y de asueto. Por tanto el publico puede
verse interesado y atraido por unas jornadas diferentes que aumenten el indice

de consumo, en estos meses, que son mas flojos para el sector hostelero.



Para la concesion de la presente subvencion se tendran en cuenta las condiciones, que se
pasan a detallar:

CONDICIONES DE LA SUBVENCION

1. La presente subvencion se solicita en nombre de la Federacion de Empresarios de
Hosteleria de Burgos, entidad titular y colaboradora en relacion a los colectivos
integrantes en la misma en relacion al cumplimiento de las obligaciones derivadas
de la misma.

2. La Federacion asume la obligacion de dirigir, coordinar y ejecutar todas y cada
una de las actividades descritas.

3. Paraello, se procederd a la aprobacion del programa anual de actividades a realizar
y el presupuesto de ingresos y gastos previsto. Este programa, asi como sus
posibles variaciones se regularan a través de una comision de seguimiento creada
al efecto entre la GMC y la Federacion.

4. Finalizada la programacion, como beneficiaria de la subvencion, la federacion
recabara las facturas emitidas por el total de los servicios contratados para la
realizacion de las actividades.

OBJETO SUBVENCIONABLE, GASTOS ADMISIBLES Y
JUSTIFICACION DE LA PRESENTE SUBVENCION

RUTA DEL VERMU + GILDA

ACTIVIDADES

PUBLICIDAD 5.300 €

Medios De comunicacion tradicional

Difusion en Redes Sociales

Soportes fisicos, papel y carteleria

PERSONAL (creacion, redaccion, puesta en marcha, justificacion, 1.757,3
etc. de la actividad)

SECRETARIO./ TECNICO 2

OTROS COSTES NO REPERCUTIDOS A LA ACTIVIDAD 2.339,7
Fase final del concurso provincial del vermu preparado 850 €

Otras actividades (concurso, promocion entre establec., 950 €

etc)

Direccion y coordinacion 805,7

(8% del proyecto

Gastos indirectos 634 €

(Max. 7%. 9.057,3 Suma de los 3 primeros conceptos)




COSTE TOTAL ACTIVIDAD

11.397 €

Fechas: 28 de octubre — 6 de noviembre

22 DE OCTUBRE

ACTIVIDADES

Desayuno y Cultura

2.276 €

del Dia de los Muertos.

Actividad promovida por la Federacion en colaboracion con la Comunidad Mexicana
Espariola para difundir otras celebraciones ligadas al desayuno o la gastronomia. En
este caso, se construiran altares como los que se construyen en México durante la fiesta

Se realizara uno en el Museo con caracter expositivo durante el periodo del Festival.

Construccion del Altares (Material necesario)

Alojamiento y manutencion de los la Comunidad Mexicana

Traslados del personal de montaje.

Otros

28 DE OCTUBRE

Desayuno Institucional

1.500 €

Gracias a la colaboracion de la Escuela de Hosteleria de la Flora se
propone una jornada destinada a motivar la formacion y difusion del
evento. Una idea que pretende, en formato de concurso, motivar la
participacion, creatividad y aprendizaje de los alumnos. Se trata de dar
las 4 posibilidades de desayuno que se ofrecen a los establecimientos de
hosteleria para que se elaboren por parte de los alumnos. Los mejores, o
aquellos que se propongan por el centro educativo, pasan a la jornada
presentacion e inauguracion del Festival con la presencia de
representantes institucionales y sociales de la ciudad. Estos ultimos seran
los encargados de degustar las primeras propuestas que se propondran
después a todos los publicos.

Como opcion a mejorar la actividad se propone galardonar a los alumnos
que han visto reconocido su trabajo a través de esas propuestas
seleccionadas

Productos

Coste de personal de la Escuela de hosteleria y gratificacion

Premio a los finalistas




29 DE OCTUBRE

Desayuno y Museo

El Museo de Burgos participara en el festival con dos propuestas. Pendientes de
concretar. Inicialmente podria ser una jornada de difusion de los desayunos historicos,
un “paseo’ por la evolucion de este momento gastronomico. Un repaso geografico e
historico de manera didactica y amena.

Ademas, se podria sumar una exposicion durante las fechas del Festival dedicada al
arte y la gastronomia.

Actividad promovida por el Museo de Burgos.

Desayuno y deporte

Actividad que pretende difundir el valor del deporte y la gastronomia como parte diaria
de una vida saludable.

Actividad que pretende motivar a la participacion ciudadana con un pequerio paseo y
un desayuno para dichos participantes. Se pretende hacer una prueba que implique
movimiento a lo largo de la ciudad, visitando diferentes espacios de referencia. Todo
concluye con la promocion de un desayuno en un establecimiento alejado de la ciudad.

Buscamos el movimiento del publico sin uso de automovil

Gestion propia.

Diserio, impresion y maquetacion de tarjetas

Desayuno y Cultura 1.896 €

Aprovechando la exposicion y altares construidos por la Comunidad Mexicana en
Esparia y para difundir otras celebraciones ligadas al desayuno o la gastronomia se
pretende desarrollar una actividad para todos los publicos. Se trata de recrear la
celebracion del dia de los Muertos aprovechando los altares construidos en el Museo
de Burgos. Se pretende difundir y dar a conocer una tradicion singular, cargada de
valor historico, tradicional y de un valor cultural incuestionable.

Se realizara en horario de tarde-noche en el Museo de Burgos 18:00-21:00.

Aprovechando la presencia de los representantes de la Comunidad, se realizaran algun
taller y se ofrecera una conferencia para explicar e introducir al publico a una fiesta
y tradicion tan valiosa

Alojamiento y manutencion de los la Comunidad Mexicana

(Alojamiento y Pension completa) x 6 (asistentes) x dos dias

Traslados

Otros

30 DE OCTUBRE




Desayuno y Teatro (2 jornadas) 2.960 €

Actividades a desarrollar con la Escuela Municipal de Teatro. Presentacion en Rueda
de Prensa del Festival creando una performance enfocada a la difusion del evento.

Performance a realizar en el Centro Civico de Capiscol. Se trata de la teatralizacion
de un Aquelarre. Un trabajo dirigido al publico familiar.

Caracterizacion de los participantes (7)

Decorados y ambientacion de espacios (Espacio de Rueda de prensa y actividad
en Centro Civico)

Desayuno y Cultura

Actividad a realizar en el Centro Civico de Capiscol con la que contaremos con
actividades desarrolladas por la Comunidad Mexicana en Madrid. Se trata de
actividades enfocadas a un publico familiar en horario matutino. Talleres como la
caracterizacion tipica de las personas en las fechas del dia de los muertos y otras
propuestas de difusion, promocion y puesta en valor de la cultura mexicana en Burgos.

Talleres (material necesario para desarrollo)

Otros

“Yermuerzo” 2.500 €

Sin duda, la actividad que mas publico puede mover en todo el Festival.

Actividad promovida por la Asociacion de Hosteleros de Gamonal. Pretende
promocionar un momento tan propio de cultura castellana como lo es el almuerzo.
Tras las actividades familiares de Aquelarre y Talleres del Dia de los Muertos, las
familias podran degustar un plato de huevos fritos con morcilla.

La iniciativa pretende, si se sigue desarrollando, la consolidacion de la actividad como
un recurso gastronomico en la ciudad, al igual que lo son en otras. Asi, proponemos
la contratacion de alguien famoso que acuda a comer o participar del “Vermuerzo”
que lo muestre en redes sociales o sea noticia, y que suponga un revulsivo para futuras
ediciones. Actividad dirigida a todos los publicos.

(Colaboran en esta actividad del Festival 1.G.P. Morcilla de Burgos y Granja
Martinez)

Proyecto de Seguridad

Contratacion de personaje célebre

Alquiler de equipos para el cocinado

Suministros

Otros




01 NOVIEMBRE: En esta fecha no contemplamos ninguna actividad por ser el dia de
los Santos, donde muchas familias acuden a los cementerios a recodar a sus
antepasados.

Desayuno y Ciencia

La Universidad de Burgos se suma a las entidades colaboradoras de este Festival en
una actividad que pretende mostrar y promocionar los trabajos de investigacion
ligados a la gastronomia. Queda pendiente concretar la fecha de la ponencia.

3 DE NOVIEMBRE

Desayuno y formacion

Otra de las propuestas de este festival es la dirigida a la formacion de alumnos,
interesados y profesionales del sector. Contaremos con la participacion de un barista
para un taller de formacion en la cultura del café. Este profesor es el Campeon de
Esparia de cata de café. El presupuesto refleja el gasto propio de unas necesidades
eventuales para el desarrollo de la actividad. El coste de las propuestas formativas
iran a cargo de la Federacion.

5 DE NOVIEMBRE

Desayuno y literatura

La Biblioteca Publica participara organizando un taller infantil combinando la
temdatica del Festival y la literatura.

Desayuno internacional

A través del Vice Consulado Polaco en Burgos, se ha conseguido el apoyo de la
Embajada de Polonia. Se realizara un curso de formacion para alumnos, profesionales
y después dirigido al publico, que impartira la ganadora del Concurso “master Chef™
de Polonia.

Traslado y manutencion de la Cocinera

Desayuno y Musica 4.500 €

Se promocionara el papel de los grupos musicales burgales a través de una actividad
singular. Musica en Directo al mismo tiempo en diferentes establecimientos de la
ciudad. Cada local con una tematica musical: Jazz, Tradicional, Pop, Rock, etc.
Promueve, Federacion Provincial.

Alguiler equipos para los grupos

Contratacion de grupos musicales 500 € x 5

Contratacion de equipos de sonido o técnicos

Otros

6 DE NOVIEMBRE




Desayuno en espacios singulares 9.295 €

Actividad a realizar en la Residencia de Oficiales, perteneciente al Ministerio de
Defensa, que se ha sumado al Festival en este apartado. Se propone, ademdas,
desayunar en un espacio singular, generar una iniciativa que no se ha realizado nunca.

Este ario se conmemora el 110 aniversario del hundimiento del Titanic. La Fundacion
Titanic se suma a la iniciativa y propone coordinar una actividad que sea un revulsivo
y promocion de todos los agentes implicados.

Se contarda con el mejor grupo de recreacion en Espaiia de época Victoriana y
Eduardiana.

Colaboran ACOREBU (Asociacion de Cocinaros y Reposteros de Burgos).

Esta actividad esta dirigida al publico, lo que significa que los asistentes deberdn
pagar por la experiencia. Los costes se establecen por la actividad completa, por lo
que el importe recaudado ird, siempre, para reducir el coste de la aportacion de la
Sociedad de Promocion, no como beneficio de las entidades participantes.

Decoracion y ambientacion (Fundacion Titanic)

Alquiler de trajes de camareros y servicios

Gasto de orquesta + alquiler trajes

Caracterizacion (Peluqueria maquillaje, etc)

Manutencion/Alojamiento

Traslado (Bilbao — S. Sebastian y regreso)

Fotografo del Evento

Otros (preparativos, alquiler equipos, impresion desayunos, suministros,
contratacion de personal, etc.)

TOTAL ACTIVIDADES 26.502 €

PUBLICIDAD 16.000 €

Medios De comunicacion tradicional

Difusion en Redes Sociales

Soportes fisicos, papel y carteleria

SEGUROS, TASAS Y OTROS 1.100 €
TRAMITES
PERSONAL PERSONAL (creacion, redaccion, puesta en marcha, 4.991,14 €

justificacion, etc. de la actividad)

(SECRETARIO / TECNICO)




COSTES INDIRECTOS (Maximo 7%) 3.471,51 €
OTROS COSTES NO REPERCUTIDOS A LA ACTIVIDAD 8.175,2
Alquiler de Espacios 650 €

Ponencias y formacion 750 €

Direccion del proyecto (coordinacion de todos los 3.250,2 €

agentes implicados a lo largo de los 15 dias del

Festival)

Coste de organizacion de Exposiciones en: Museo 950 €

Provincial, Biblioteca Publica, Colonia Mexicana,

etc.

Presentacion y performance tematica 750 €

Desayuno y Deporte 450 €

Desayuno y Literatura 375 €

Fotografia 1.000 €

COSTE TOTAL ACTIVIDAD 60.239,85

JORNADAS GASTRONOMIA HISTORICA

ACTIVIDADES

Actividades Musicales 7.000 €

Escenografias y equipos de sonido 3.000 €

Obras y exposicion G.A.P. 3.000 €

Encuentros de vehiculos clasicos 500 €

Recreaciones 6.000 €

Exposiciones 800 €

Seguridad y transporte 2.800 €

Otros gastos derivados de la actividad 1.800 €
TOTAL 24.900 €

PUBLICIDAD 13.500 €

Medios De comunicacion tradicional

Difusion en Redes Sociales




Soportes fisicos, papel y carteleria

Otros

SEGUROS E INFORMES TECNICOS

Responsabilidad Civil, Protocolos de seguridad,
etc.

PERSONAL (creacion, redaccion, puesta en marcha, justificacion, 5.415,9 €
etc. de la actividad)

SECRETARIO (175 hrs.)/ TECNICO 2 (56 hrs)

OTROS COSTES ASUMIDOS POR LA FEDERACION 8.355,11
Costes Indirectos 3.067,11

Direccion y coordinacion del proyecto 3.688 €

Conferencias y exposiciones 600 €

Fotografo 1.000 €

COSTE TOTAL ACTIVIDAD 53.571,01




