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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE LALIN
E COOPERATIVA XUNCOGA S.C.G. PARA LEVAR A CABO O
SERVIZO DE SUBSTITUCION DOS GANDEIROS

DO CONCELLO DE LALIN

Lalin, a [l de decembro de 2021.
REUNIDOS

Dunha parte, D. José¢ Crespo Iglesias, Alcalde do Concello de Lalin, designado na
sesion do Pleno da Corporacion do 15 de xuiio de 2019 na sua condicion de alcalde de
acordo co artigo 21 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local,
en representacion do Concello de Lalin.

E doutra, D. Manuel Fernandez Lopez con DNI 35248676H, en calidade de Presidente
de XUNCOGA SOCIEDADE COOPERATIVA GALEGA con CIF F36334092 ¢
domicilio no Poligono Industrial Lalin 2000, Parcelas B2 B3 e C3, Lalin.

EXPONEN

PRIMEIRO.-

O marco competencial municipal, fundaméntase no artigo 25 da Lei 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, que tras e entrada en vigor da Lei
27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacion e sostibilidade da administracion local,
queda redactado como segue: “I.- O municipio, para a xestions dos seus intereses e no
ambito das suas competencias, pode promover actividades e prestar servizos publicos
que contribuan a satisfacer as necesidades e aspiracions da comunidade vecinial nos
termos previstos en este artigo.

SEGUNDO.-

De acordo co artigo 3.3.b) da Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas
da entrada en vigor da Lei 27/2013, este convenio non se entende como exercicio de
unha nova competencia posto que supon a continuidade de actividade de fomento xa
establecida en exercicios anteriores.

TERCEIRO.-

XUNCOGA S.C.G. ¢ unha cooperativa de segundo grao, constituida en decembro de
1998 e inscrita definitivamente no Rexistro de Cooperativas o 18 de maio de 1999.



XUNCOGA S.C.G. ten o seu a&mbito de actuacion e socios na provincia de Pontevedra,
nos Concellos de Lalin, Vila de Cruces, Rodeiro, Agolada, Dozon, e Silleda.

Como cooperativa de segundo grao, esta constituida por outras cooperativas de primeiro
grao, entre elas as seguintes de Lalin:

- “Cobideza” con sedes en Lalin Silleda e Vila de Cruces con 200 socios
- “Aprodeza” con sede en Lalin con 140 socios

- “Val do Deza” con sede en Goias, Lalin con 80 socios

- “Campodeza” con sede en Gresande, Lalin con 135 socios

- “Gandeiros do Deza” con sede en Castro, Lalin con 90 socios

En total son mais de 500 familias de Lalin as que se benefician directamente dos
servizos postos en marcha por XUNCOGA S.C.G. por ser socias, 6s que hai que
engadir outro nimero importante de non socios que tamén tefien acceso a parte dos
servizos prestados.

As tarefas do agro e concretamente no sector gandeiro/leiteiro fan que unha explotacion
do sector precise atencion 24h os 7 dias da semana, polo que ao tratarse habitualmente
de explotacions familiares xestionadas polos propios membros da familia provoca que
non haxa tempo libre dispofiible para cuestions de indole persoal provocando
dificultades para compatibilizar a stia vida laboral coa sta vida social. Ditos gandeiros e
gandeiras non poden desfrutar de vacacions ou tempo de lecer e incluso tefien
problemas ante cuestions tan basicas como acudir a unha cita médica.

Ante esta situacion as Cooperativas gandeiras puxeron en marcha servizos de
substitucion que faciliten 4s familias a posibilidade dun respiro familiar e de ocio que
non terian de non existir estes servizos de substitucion e que son claramente deficitarios
e precisan de apoio publico pois estamos falando dunha necesidade social para unha boa
parte da veciianza rural de Lalin.

Lalin ¢ un dos concellos de Galicia con madis importancia no sector gandeiro, en 2016
cifrabanse en cerca de 900 as explotacions de gando vaciin no nosos territorio, polo que
¢ evidente que se trata dunha necesidade real dos vecifios e vecifias de Lalin. Por outra
banda, a Cooperativa XUNCOGA S.C.G. como sociedade que favorece o
asociacionismo de centos de socios e socias que mantefien o noso territorio rural,
precisa de apoio das institucions publicas naqueles proxectos, como o servizo de
substitucion gandeira, de marcado caracter social.

CUARTO.-

O Concello de Lalin ten competencias para subscribir convenio coa entidade
XUNCOGA S.C.G. en virtude do artigo 47.2.c) da Lei 40/2015, do 1 de outubro do
Réxime Xuridico do Sector Publico.

QUINTO.-

Enténdese que queda debidamente acreditado o interese ou finalidade publica da axuda
que, en virtude deste Convenio, aporta o Concello de Lalin ao abeiro da Base 27 de
Execucion do Orzamento do Concello de Lalin para o ano 2021.



Asi e atendendo ao interese do obxecto do presente convenio, no Orzamento do
Concello de Lalin para o exercicio 2021, dotouse a partida 0.419.47901 cunha
subvencion nominativa para XUNCOGA SOCIEDADE COOPERATIVA GALEGA
con CIF F36334092.

Polo exposto en puntos anteriores, € no exercicio das competencias que lles son propias,
ambas partes expresan o seu interese en establecer o presente convenio que se rexera
polas seguintes clausulas:

PRIMEIRA.-
OBXECTO.

O presente Convenio ten por obxecto regular a colaboracion do Concello de Lalin con
XUNCOGA S.C.G. a efectos de contribuir a necesidade social mediante os servizos de
substitucion aos residentes do colectivo gandeiro de Lalin.

SEGUNDA.- NORMATIVA.

* Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de réxime local.

» Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions.

* Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

e Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas.

* Lei40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

* Real Decreto 1619/2012, de 30 de novembro, polo que se aproba o
regulamento polo que se regulan as obrigas de facturacion.

« Base 27 de Execucion do Orzamento do Concello de Lalin para o ano 2021.

« Lina 2* do Plan Estratéxico de Subvencions do Concello de Lalin para o ano
2021.

TERCEIRA.- CONTIDO DO PROGRAMA E ACTUACIONS A
DESENVOLVER.

Este convenio servira para conceder unha subvencion nominativa a XUNCOGA
S.C.G. con C.I.F. F-36334092 por importe maximo anual de 10.000 euros.

Serd subvencionable os gastos derivados da actividade do servizos de substitucion
gandeira, que repercute basicamente no custo do persoal derivado da contratacion para a
execucion do servizo de substitucion.

Seran gastos subvencionables os gastos derivados do pago de retribucions do persoal da
entidade que faga as sustitucions tanto para persoal fixo como eventual. Seran tamén
subvencionables os gastos de Seguridade Social que se devenguen por o concepto de
sustitucions.

O beneficiario poderd subcontratar total (ata o 100% do gasto subvencionable) o
parcialmente a actividade.

Detalle do programa e custo aproximado do servizo:



NUMERO DAS CUSTE ESTIMADO DE TOTAL CUSTE PROGRAMA
SUBSTITUCIONS SUBSTITUCION PARA DIA DE SUBSTITUCION

120 83,33 €/DIA 10.000 €

CUARTA.- OBRIGAS DE XUNCOGA S.C.G.

* Cumprimento do/s programa/s que se describe/en na clausula anterior.
* Facilitar a actuacion do persoal técnico do Concello no referente ao seguimento
das actividades obxecto da axuda.
* Facer constar en todo tipo de publicidade e informacion que se realice en
desenvolvemento deste programa, a participacion e colaboracion co Concello
de Lalin.
e Cumprir o Regulamento U.E. 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello
do 27 de abril de 2016 relativo & proteccion das persoas fisicas no que respecta
ao tratamento de datos persoais e & libre circulacion destes datos, ¢ a Lei
Organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccion de datos persoais e
garantia dos dereitos dixitais.
* Facilitar toda a informacién que lle sexa requirida pola Intervencion Xeral do
Concello de Lalin e/ou pola Concelleria delegada, polo Tribunal de Contas e
Consello de Contas, no exercicio das stas funcion de fiscalizacion e control do
destino das axudas obxecto do presente convenio.
* No caso de que os gastos subvencionables superen o importe dos contratos
menores, 0 beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
provedores con caracter previo 4 contratacion do gasto subvencionable, salvo
que o gasto se acometese con anterioridade 4 concesion da subvencion.
* En canto a subcontratacion das actividades polo beneficiario, aterase ao exposto
na Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions, tendo en conta o
artigo 29 puntualizando o seguinte:
=» Indicar que a subcontratacion pode acadar o 100% da actividade
subvencionada.

=>» As persoas ou entidades obxecto da subcontratacion deberan obter a previa
autorizacion do oOrgano concedente. Faise constar que se trata dunha
actividade moi concreta e especifica na que se fai imprescindible a
subcontratacion coas cooperativas de socios (falta de persoal técnico e coa
capacitacion adecuada).

QUINTA.- OBRIGAS DO CONCELLO DE LALIN.

Entrega da cantidade 4 que fai referencia a cldusula sétima, previa xustificacion e
presentacion de documentacion por parte da entidade XUNCOGA S.C.G.

SEXTA.- NATUREZA.

Este Convenio ten unha natureza puramente de colaboracion, entendendo que as
cantidades as que o Concello de Lalin se compromete con XUNCOGA S.C.G., son para
cubrir gastos das actuacions a desenvolver no marco deste convenio, polo que non se
pode referir a este Convenio ningunha natureza laboral, mercantil, civil ou de calquera
outra clase xuridica.



A subscricién do presente convenio non implicara relacion laboral, ou de calquera
outra natureza, entre as persoas ou profesionais que desenvolvan as accions que
constitien o obxecto deste convenio co Concello de Lalin, de tal xeito que, por este
concepto, non se lle podera esixir ao Concello responsabilidade algunha, nin directa nin
subsidiaria.

Polo que XUNCOGA S.C.G., obrigase a ter suficientemente cuberto, coas polizas e
seguros que foran precisos, ao persoal que realice estas tarefas, sen que o Concello tefia
ningunha obriga ao respecto, nin de aboar cantidade algunha para cubrir calquera risco.

Finalmente indicase que esta subvencion ¢ compatible coa percepcion doutras
subvencions ou axudas coa mesma finalidade.

SETIMA.- FINANCIAMENTO E XUSTIFICACION DO GASTO.

Para a realizacidon das actuacions sinaladas na clausula anterior, o Concello de Lalin
achegara no ano 2021 o importe maximo de DEZ MIL EUROS (10.000€) do
orzamento municipal.

A cantidade a financiar polo Concello de Lalin & que se refire a cldusula anterior
librarase logo de que XUNCOGA S.C.G., achegue a seguinte documentacion:

1. Memoria das actividades desenvolvidas no marco deste Convenio.

2. Orzamento detallado de ingresos e gastos da actividade con expresion do seu
financiamento.

3. Declaracion responsable asinada polo/a Presidente de XUNCOGA S.C.G., na
cal se determinara que se cumpren todos os requisitos determinados no artigo 13
da Lei 38/2003 e no artigo 10 da Lei 9/2007 para obter a condicion de
beneficiario/a ¢ que dita Asociacion non incorre en ningin suposto de
incompatibilidade ou prohibicién para a percepcion de axudas publicas.

4. Certificado expedido polo/a Presidente/a relativo ao desenvolvemento das
actividades polo que se acredite que a subvencion foi destinada 4 finalidade para
a que foi concedida, asi como da obtencidon doutras subvencions ou axudas para
a mesma finalidade, procedentes de calquera Administracién ou entes publicos
ou privados.

5. Xustificacion do gasto realizado.

No caso de gastos xustificados con facturas dirixidas a XUNCOGA S.C.G.:

Toda factura contera os requisitos esixidos no artigo 6 do Real Decreto 1619/2012, do
30 de novembro, polo que se aproba o regulamento polo que se regulan as obrigas de
facturacion:

e Numero e, no seu caso, serie.

* A sua data de expedicion.

* Nome e apelidos, razén ou denominacién social completa, tanto do obrigado
a expedir factura como do destinatario das operacions.

* Numero de identificacion fiscal atribuido pola Administracion tributaria
espafiola ou, no seu caso, pola de outro Estado membro da Unién Europea,
co que realizou a operacion o/a obrigado/a a expedir factura.

* Domicilio tanto do/a obrigado/a a expedir factura como do/a destinatario/a
das operacions.

» Descricion das operacions, consignandose todos os datos necesarios para



a determinacion da base impofiible do imposto, o seu importe, incluindo o
prezo unitario sen imposto de ditas operacions, asi como calquera desconto
ou rebaixa que non estea incluido en dito prezo unitario.

» Tipo/s impositivo/s, no seu caso, aplicado/s as operacions.

* A cota tributaria que, no seu caso, se repercuta, deberd consignarse por
separado.

+ Data na que se efectuaron as operacions que se documentan ou na que,
no seu caso, se recibise o pagamento anticipado, sempre que se trate de
data distinta & da expedicion da factura.

 No suposto de que a operacidbn que se documenta na factura estea
exenta do imposto, consignar unha referencia 4&s disposicions
correspondentes.

Asi mesmo con respecto as facturas:

v/ Deberan ser orixinais, expedidas pola empresa subministradora dos bens ou servizos.
Admitiranse copias compulsadas polo propio Concello. Non obstante, antes de realizar
as fotocopias e compulsas das mesmas estamparase nos xustificantes orixinais un selo
coa seguinte lenda: “documentacion presentada neste organismo a efectos de
subvencion”. Asumirase compromiso de aportar os orixinais no momento que lle sexan
requiridos. A factura debera vir especificada en moeda local.

v Debera constar unha explicacion do gasto. Se o xustificante non é o suficientemente
claro neste aspecto, debera ir acompafiado de nota explicativa da que se deduza unha
clara relacion do gasto coa actividade subvencionada.

No caso de contratacion de persoal os gastos subvencionables en concepto de néminas e
cuotas empresariais 4 Seguridade Social, a xustificaciéon do gasto terd en conta o
seguinte:

Son gastos subvencionables os gastos derivados do pago de retribucions ao persoal da
entidade beneficiaria da subvencion contratado para a realizacion de substitucions.

As retribucidons brutas anuais imputables 4 subvencion estaran limitadas, no seu
importe subvencionable maximo, polas contias determinadas para os diferentes grupos
de cotizacidon a Seguridade Social na tdboa salarial que figura a continuacion:

BASES DE COTIZACION CONTINXENCIAS COMUNS
Bases
Grupo de . Co . .
., Categorias Profesionais maximas
Cotizacion
euros /mes
1 Enxefieiros e Licenciados. Persoal de alta 4.070,10
direccion non incluido no artigo 1.3.c) do
Estatuto dos Traballadores
2 Enxefeiros Técnicos, Peritos e Axudantes Titulados 4.070,10
3 Xefes Administrativos e de Taller 4.070,10
4 Axudantes non Titulados 4.070,10
5 Oficiais Administrativos 4.070,10
6 Subalternos 4.070,10




7 Auxiliares Administrativos 4.070,10

Bases maximas
euros /dia

8 Oficiais de primeira e segunda 135,67
9 Oficiais de terceira e Especialistas 135,67
10 Pedns 135,67
11 Traballadores menores de dezaoito anos, calquera 135,67

que sexa a sua categoria profesional

Os importes recolleitos estan referidos a catorce pagas anuais para unha xornada
semanal de corenta horas. Para xornadas inferiores a corenta horas, realizarase o
correspondente calculo proporcional. As retribucions sumaranse os gastos de

Seguridade Social correspondentes 4 empresa e¢ o seu total constituira o gasto
subvencionable por custos de persoal.

Non teran a consideracion de gasto subvencionable as indemnizacidns de calquera tipo
satisfeitas 4os contratados laborais polos beneficiarios da subvencion.

Tampouco se consideraran gastos subvencionables os gastos nos que incorran as

entidades beneficiarias da subvencion respecto ao persoal en situacion de baixa laboral,
cando esta prolonguese por un periodo superior a un mes.

Documentacion acreditativa.-

Os gastos de persoal con contrato laboral xustificaranse coa seguinte documentacion:
1. Contrato laboral

2. Recibos de ndmina debidamente cubertos (nome, apelidos e NIF do/da traballador/a,
grupo profesional, grupo de cotizacion numero de afiliacion & Seguridade Social,
antigiiidade, conceptos retributivos, firma do/da traballador/a, firma e selo da empresa,
etc.).

3. Boletins acreditativos de cotizacion a Seguridade Social.

4. Documentos xustificativos do pago de impostos: impresos 111 (modelo trimestral
polo que as empresas e autonomos declaran e ingresan as retenciéns que practicaron
durante o trimestre a traballadores, a profesionais ou a empresarios) ¢ modelo 190
(resumo anual do modelo 111).

5. Documento probatorio do pago (xustificante bancario do pago) de cada un dos
gastos imputados.

6. Declaracion responsable do representante da entidade na que conste a vinculacion
formal do traballador ao proxecto subvencionado con indicacion das suas tarefas e o
tempo de dedicacion.

v So se admitirdin como xustificantes dos pagos, os pagos realizados mediante
transferencia bancaria, polo que as facturas deberan acompafiarse do correspondente
xustificante de dita transferencia.

v’ En canto a subcontratacion das actividades subvencionadas polos beneficiarios indicase o
que esta suxeito ao exposto na Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions,
tendo en conta o artigo 29 e a disposicion cuarta do presente convenio.



O gasto xustificado documentalmente deberd acadar, como minimo, o importe de
10.000€. De non xustificarse o total do orzamento de execucion do Convenio por
causa imputable 4 XUNCOGA S.C.G., o Concello de Lalin minorard a stia achega
proporcionalmente.

7. Declaracion do conxunto das axudas solicitadas, tanto das aprobadas como
pendentes de resolucion, para a actividade obxecto deste Convenio.

8. Certificacion de que a entidade beneficiaria se atopa ao corrente no cumprimento
das suas obrigas tributarias e fronte 4 Seguridade Social.

A presentacion da documentacion farase, en todo caso, antes do 26 de decembro de
2021.

OITAVA.- MODIFICACION DO CONVENIO.

Toda alteracion das condicions tidas en conta para a concesion desta axuda e, en todo
caso, a obtenciéon concorrente de subvencions ou axudas outorgadas por outras
administraciéns ou entes publicos ou privados, nacionais, internacionais, podera dar
lugar 4 modificaciéon da contia da axuda contemplada no presente Convenio.

NOVENA.- COMISION DE SEGUIMENTO.

As partes poderan acordar a creacion dunha Comision Mixta de seguimento e control da
execucion do presente convenio, formada por dous representantes de cada unha das
entidades asinantes.

Dita Comisidn tera competencia, no seu caso, aos efectos de interpretacion e control de
execucion do mesmo.

DECIMA.- ENTRADA EN VIGOR E PRAZO DE VIXENCIA.

Este convenio estrara en vigor na data da sta sinatura, sendo os gastos subvencionados
o aveiro do mesmo aqueles nos que o beneficiario encorra desde 1 de xaneiro ata o 31
de decembro de 2021, na presentacion do servizo obxecto deste convenio.

UNDECIMA.- RESOLUCION.

Son causas de resolucion do presente convenio:

* Transcurso do prazo de vixencia do convenio.

* O acordo unanime das partes asinantes.

* Incumprimento das obrigas e compromisos asumidos por parte de
algin/algunha das asinantes.

* A aplicacion dos fondos outorgados no convenio para fins distintos dos que
motivaron a siia concesion.

» A falta de xustificacion do emprego das cantidades recibidas.

* Por decision xudicial declaratoria de nulidade do convenio.

* Por calquera outra causa distinta establecida na normativa en vigor.

DUODECIMA.- RESPONSABILIDADES E CAUSAS DE REINTEGRO.

Son causas de reintegro da subvencion, xunto cos xuros de demora correspondentes



dende o momento do seu pago, as establecidas no Titulo II da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, Xeral de Subvencions. XUNCOGA S.C.G. quedard sometida as
responsabilidades e réxime sancionador establecidos na Lei Xeral de Subvencions e na
Lei Xeral Orzamentaria.

DECIMO TERCEIRA.- REXIME XURIDICO.

O presente convenio ten caracter administrativo e as lagoas ou diverxencias que
puideran apreciarse na aplicacion do presente convenio interpretaranse e resolveranse
motivadamente polo Concello de Lalin, previo ditame non vinculante da comision 4 que
fai referencia a cldusula novena e co informe favorable da Secretaria e da Intervencion
municipal. Contra esta resolucién e polo caracter administrativo deste convenio,
poderanse interpor os oportunos recursos contencioso-administrativos.

As cuestions litixiosas xurdidas da aplicacion do presente Convenio, non resoltas en via
administrativa, seran resoltas pola Xurisdicion Contencioso-Administrativa.

DECIMO CUARTA.- PROTECCION DE DATOS PERSOAIS.

XUNCOGA S.C.G. comprométese a cumprir o Regulamento U.E. 2016/679 do
Parlamento Europeo e do Consello do 27 de abril de 2016 relativo & proteccion das
persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e 4 libre circulacion de
estes datos, a Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais e
garantia dos dereitos dixitais.

E, en proba de conformidade cos termos do convenio, as partes comparecentes asinan e
rubrican por triplicado exemplar, no lugar e data indicados no encabezamento.

CONCELLO DE LALIN XUNCOGA S.C.G.
O Sr. Alcalde O Presidente
José Crespo Iglesias Manuel Fernandez Lopez
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