COMARCA + Cruz Roja Espanola

COMUNIDAD
DE TERUEL

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMARCA COMUNIDAD DE
TERUEL Y CRUZ ROJA ESPANOLA PARA EL MANTENIMIENTO DEL SERVICIO
DE TRANSPORTE ADAPTADO Y GASTOS DE PERSONAL DERIVADOS DEL
COVID-9 PARA EL EJERCICIO 2022

REUNIDOS

D. JOSE SAMUEL MORON SAEZ, en su condicion de Presidente de
la Comarca “Comunidad de Teruel”, en nombre y representacidon de la
misma, con CIF n© P-4400027-A,

Y D. GREGORIO VICENTE MALLEN, en su calidad de Secretario del
Comité Provincial de Cruz Roja Espafiola de Teruel, con CIF N° Q-2866001-G,
y domicilio en C/ San Miguel, n°© 3, de Teruel.

Ambas partes se reconocen capacidad y representatividad para este
acto, en el que

MANIFIESTAN

Visto el Decreto 4/2005, de 11 de enero del Gobierno de Aragdn,
por el que se modifican los Decretos del Gobierno de Aragdén de
transferencia de funciones y traspaso de servicios de la Administracion de la
Comunidad Autéonoma de Aragén a la Comarcas, que establece como
competencias comarcales en materia de Accidn Social, entre otras, la
prevencion e insercidon social, entendidas como prestaciones basicas que
tienen por objeto la realizacién de actuaciones especificas dirigidas a grupos
en situacion de riesgo, a sectores especificos de poblacion y a problematicas
sociales concretas para prevenir las causas que producen marginacion, y
para facilitar la integraciéon social a individuos, familias y grupos en
situacién de exclusion.

Visto que la Ley 5/2006, de 30 de junio de Servicios Sociales de
Aragodn establece en su articulo 47.2.h) que corresponde a las Comarcas la
gestion de conciertos, subvenciones y convenios de colaboracion con
entidades publicas y privadas, con sujecion a la normativa aplicable en su
caso.

Visto que el objeto de este Convenio se encuentra dentro de la
Linea Estratégica correspondiente a Accion Social del Plan Estratégico de
Subvenciones de la Comarca Comunidad de Teruel para el periodo 2021-
2024, aprobado por el Consejo Comarcal en sesion extraordinaria celebrada
el dia veintiséis de enero de dos mil veintiuno.
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Visto el presupuesto vigente de la Comarca Comunidad de Teruel,
aprobado por acuerdo del Consejo Comarcal de fecha 16 de diciembre de
2021, y publicado en el BOPTE n° 9 de 14 de enero en el que figura la
aplicacion presupuestaria n°® 05.2310.48001, denominada “Convenio con
Cruz Roja Transporte Adaptado” en el que figura un crédito de 23.000,00€.

ACUERDAN

PRIMERO.- OBJETO DEL CONVENIO Y FINALIDAD DE LA
SUBVENCION

La finalidad del presente convenio, es financiar dos lineas de intervencioén:

1°.- Financiacion de los Gastos de personal derivados de la crisis
sanitaria COVID-19

Como consecuencia de la crisis sanitaria producida por la pandemia del
COVID-19 se han ocasionado gastos extraordinarios en Cruz Roja que desarrolla su
labor en acciones dirigidas a la atencidn de los sectores mas vulnerables de la
Comarca Comunidad de Teruel, y han tenido que reforzar sus plantillas de personal.

Los gastos subvencionables en este apartado seran gastos extraordinarios
de personal en los que se ha tenido que incurrir para atender necesidades sociales
extraordinarias, en el ambito territorial de la Comarca Comunidad de Teruel,
surgidas como consecuencia de la crisis social y econdmica del COVID-19. de
acuerdo con el apartado 2 e) del articulo 1 del RDL 8/2020, “ Reforzar las plantillas
de los Centros de Servicios Sociales y centros residenciales en caso de que sea
necesario realizar sustituciones por prevencion, por contagio o por prestacion de
nuevos servicios o sobrecarga de la plantilla”.

Se consideran gastos extraordinarios de personal los correspondientes a la
realizacion de nuevas contrataciones de personal por parte de las entidades, asi
como las ampliaciones de jornada del personal en néomina de las entidades para el
desarrollo de sus actividades durante la crisis sanitaria del COVID-19.

Se considerara que se produce una nueva contratacion de personal cuando
el contrato de trabajo se hubiera celebrado con posterioridad a la entrada en vigor
del estado de alarma (14 de marzo de 2020).

Se considerard que se produce una ampliaciéon de jornada del personal en
nomina de la entidad cuando la modificacion del contrato de trabajo se hubiera
celebrado con posterioridad a la entrada en vigor del estado de alarma (14 de
marzo de 2020). Se entenderd por ampliacion de jornada el gasto adicional de
salarios y seguridad social de la misma.

Los gastos subvencionables seran los siguientes:

- Retribuciones del personal

- Seguridad Social a cargo del empleador.

- Indemnizaciones del personal percibidas por razon del servicio hasta el
limite de los importes correspondientes al Convenio Colectivo aplicable al
personal de la Comarca Comunidad de Teruel
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Sera requisito obligatorio e imprescindible que las funciones desarrolladas
por el trabajador que se financian en este apartado se desarrollen exclusivamente
en el ambito territorial de la comarca Comunidad de Teruel.

Seran subvencionables las actuaciones iniciadas desde el 1 de enero hasta el
31 de diciembre de 2022.

2°.- Financiacion del Déficit derivado del servicio de transporte
adaptado.

Este servicio esta destinado a la financiacién del déficit del servicio de
transporte adaptado para de aquellas personas que, por sus caracteristicas
fisicas o psiquicas, no pueden acceder al transporte publico siempre y cuando
se realicen en el ambito territorial de la Comarca, no se incluye el municipio
de Teruel.

La prestacion del servicio se establece de lunes a viernes, exceptuando
festivos, a demanda de los usuarios y teniendo en cuenta las necesidades de
éstos, siempre que pueda ser atendida por Cruz Roja Espaiola, segun la ruta
diaria prevista.

Se entendera como déficit del servicio a la diferencia entre los
ingresos del servicio de transporte (usuarios, otras entidades,...) y los
gastos afectos al mismo. Los gastos e ingresos deberan estar afectos
exclusivamente al servicio de transporte en la Comarca Comunidad de
Teruel.

SEGUNDO.- CUANTIA DE LA SUBVENCION Y CREDITO
PRESUPUESTARIO

El presupuesto global del convenio para el afo 2022 asciende a las
siguientes modalidades:

Linea de subvencién 1: el presupuesto del convenio de la linea 1
para el afio 2022 asciende a la cantidad de SEIS MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA EUROS (6.250,00 €) de las cuales la Comarca “Comunidad
de Teruel” se compromete a aportar, como maximo, con cargo a la partida
05-2310-48001 del vigente presupuesto , la cantidad de CINCO MIL
EUROS (5.000,00 €) y CRUZ ROJA ESPANOLA, queda obligado a la
aportacién de la cantidad restante, ascendiendo a una cantidad de MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA EUROS (1.250,00 €).

Se reducirad proporcionalmente el importe de la subvenciéon en el caso
de que la cantidad total justificada no alcance el citado importe.

Linea de subvencidén 2: el presupuesto del convenio de la linea 2
para el afo 2022 asciende a la cantidad de VEINTICINCO MIL
SETECIENTOS QUINCE EUROS (25.715,00 €) de las cuales la Comarca
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“Comunidad de Teruel” se compromete a aportar, como maximo, con cargo

a la partida 05-2310-48001 del vigente presupuesto , la cantidad de

DIECIOCHO MIL EUROS (18.000,00 €) y CRUZ ROJA ESPANOLA,

queda obligado a la aportacién de la cantidad restante, ascendiendo a una

cantidad de SIETE MIL SETECIENTOS QUINCE EUROS (7.715,00 €).

Se reducirad proporcionalmente el importe de la subvenciéon en el caso
de que la cantidad total justificada no alcance el citado importe.

TERCERO.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES O
AYUDAS

La concesion de estas ayudas sera compatible con cualquier otro tipo de
subvencion y ayudas. No obstante lo anterior, si el beneficiario percibe mas ayudas
publicas para la misma actividad, la suma de las mismas no puede suponer mas de
los siguientes porcentajes:

- Apartado 1: 80 %
- Apartado 2: 80 %

Si la suma de las ayudas publicas superase dicho porcentaje, la
aportacién de la Comarca Comunidad de Teruel se reducird hasta cumplir
con ese porcentaje.

Un mismo beneficiario no podra percibir una subvencion directa de
caracter nominativo y una subvencién en concurrencia competitiva para un
mismo objeto o actividades accesorias del mismo.

CUARTO.- REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Con caracter previo al pago de la aportacién comarcal, el beneficiario
debera de acreditar que cumple con los siguientes requisitos:

1.- No concurrir en alguna de las circunstancias establecidas en el
articulo 13.2 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

2.- Hallarse al corriente con sus obligaciones con la Comarca
Comunidad de Teruel.

3.- Hallarse al corriente de sus obligaciones con la Agencia Tributaria
y con la Tesoreria General de la Seguridad Social.

4.- El efectivo cumplimiento de los requisitos y la realizacion de la
actividad en todas las subvenciones que le hayan sido concedidas al
beneficiario con anterioridad para un mismo destino y finalidad en el
ejercicio anterior por la Comarca Comunidad de Teruel, con independencia
de que el requerimiento a que se refiere el articulo 70.3 del Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se hubiera realizado o no. La
apreciacion de esta prohibicidn se realizara de forma automatica y subsistira
mientras perdure la ausencia de justificacidén y/o reintegro de la subvencion.
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5.- Acuerdo del érgano de gobierno correspondiente por el que se
aprueba la firma del presente convenio por parte de la entidad beneficiaria.

Los requisitos anteriormente citados se deberan acreditar con
anterioridad a la firma del convenio mediante la presentacién de la
declaracién responsable segun Anexo I y certificado expedido por el
Secretario de la entidad para acreditar lo establecido en el punto n® 5 de
esta clausula.

QUINTO.- ACEPTACION DE LA SUBVENCION POR EL BENEFICIARIO:

De conformidad con lo establecido en el art. 29 de la Ley 5/2015 de 25
de marzo de Subvenciones de Aragoén, la preceptiva aceptacion por el
beneficiario de la subvencidon se entendera implicita con la firma del presente
convenio.

SEXTA.- PLAZOS Y MODOS DE PAGO DE LA SUBVENCION:

El pago de la subvencién de la Comarca “Comunidad de Teruel” se hara
en dos fases:

12 Liquidacion: Pago anticipado del 50%, que se librard una vez
firmado el presente convenio, previos los tramites y fiscalizacién oportunos.

22 Liquidacién, tras la justificacion total del presente convenio, hasta
completar la cantidad total a aportar por la Comarca Comunidad de Teruel.

SEPTIMA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES

Cruz Roja asume, mediante la firma del presente Convenio, los
siguientes compromisos:

10- Cumplir la finalidad para la que se concede la subvencién y
destinar la cuantia aportada por la Comarca a los fines propios de las
actuaciones objeto de este Convenio.

20- Comunicar a la Comarca, por escrito o de forma fehaciente, la
obtencién de cualquier tipo de subvencién o aportacion econdmica de otros
organismos o instituciones publicos o privados para la misma finalidad,
inmediatamente, si ya estuviesen reconocidas a la fecha de la firma de este
Convenio, o en el plazo maximo de diez dias desde la constancia fehaciente
de su concesién.

30.- Acreditar la aplicacion de la subvencién concedida a las
actuaciones subvencionadas, asi como, comunicar las alteraciones que
puedan producirse en las circunstancias que han motivado la realizacién del
Convenio.

40- Someterse a las actuaciones de seguimiento y control a efectuar
por la Comarca de la Comunidad de Teruel para realizar el seguimiento y
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evaluacion del programa o programas financiados, facilitdndoles cuanta

informacion, datos contables o de otro tipo, le sean solicitados a tal efecto.

50- Hacer constar en cualquier acto o medio de difusion de los Centros
o de las actividades y servicios que en ellos se desarrollan, que su financiacién
se realiza con la colaboracion de la Comarca de la Comunidad de Teruel,
utilizando modelos debidamente autorizados al efecto por la entidad
otorgante.

69.- Presentar a la Comarca de la Comunidad de Teruel una Memoria
de Seguimiento de cada una de las actuaciones realizadas en el ambito del
presente Convenio, conforme al modelo recogido en el Anexo II en cada
linea.

La Comarca Comunidad de Teruel asume, mediante la firma del
presente Convenio, los siguientes compromisos:

10.- Efectuar el pago del importe de su aportacion a Cruz Roja, de
acuerdo con el presente Convenio.

20.- Verificar el cumplimiento y efectividad de las condiciones o
requisitos determinantes para la realizacidon del presente convenio.

30.- Realizar el seguimiento y evaluacién de las actuaciones recogidas
en el presente Convenio.

OCTAVA.- PLAZO DE JUSTIFICACION

El plazo de presentacion de la justificacion de esta subvencién
finalizara el 31 de octubre de 2022.

Para los gastos e ingresos generados desde el 1 de octubre al 31 de
diciembre de 2022, se indicaran y relacionaran claramente en la cuenta
justificativa del Anexo IV, denominandolos como previsiones de gastos e
ingresos, el plazo de presentacién de estos justificantes finalizara el 31 de
enero de 2023.

Los beneficiarios que no justifiquen la totalidad o parte de la ayuda
de acuerdo a los requisitos que aqui se establecen y dentro del plazo
indicado para ello, perderan automaticamente el derecho a recibirla. Los
gastos de la linea 1 y 2 no seran compensables entre si.

NOVENA.- FORMA DE JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

Cruz Roja Espafnola, Asamblea Provincial de Teruel, como entidad
beneficiaria, debera presentar justificacion fehaciente de los gastos
realizados de la subvencion concedida a través del correspondiente registro
electrénico.
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El enlace para cursar la justificacion electrénica es el siguiente:
http://comarcateruel.sedelectronica.es/

La secuencia para su obtencién es la siguiente:
www.comarcateruel.es / sede electronica/ Catdlogo de tramites (parte
superior  de la pagina)/  Seleccidn materia: Administracién
General/Subvenciones/ Justificacion Convenios Servicios Sociales 2022.

Para justificar el coste total del servicio se certificaran los gastos
totales y los ingresos percibidos, es decir, el total de las subvenciones
destinadas a tal fin y los ingresos de los usuarios (0.10€/km), teniendo que
justificar un déficit de 25.715,00 €. Si el déficit es menor al importe total
del presente convenio, se liquidara la parte proporcional que corresponda
segun la justificacion presentada, siempre que ésta sea superior al pago
anticipado. Si dicha justificacién es inferior al pago anticipado, la Entidad
debera reintegrar el exceso sobre lo justificado en la forma que la Comarca
le indique.

Cruz Roja, como entidad beneficiaria de esta subvencién para la
justificacion de la misma debera aportar a la Comarca Comunidad de Teruel
la siguiente documentacién segun Anexo II, para la linea 1° y otro para la
linea 2°, modelo normalizado, y que debera estar debidamente firmados
electronicamente por el representante legal de la Entidad y adjuntarse
(junto con la documentacion sefialada en esta clausula) en el proceso de
solicitud en el paso: adjuntar documentos:

1) Memoria de las actividades realizadas, segin Anexo III, para la linea
10 y otro para el linea 2°.

2) Cuenta justificativa de la actividad: que recoge los gastos e ingresos
efectivos hasta la fecha de justificacién del presente convenio, asi
como la previsién de éstos hasta 31 de diciembre de 2022, segun
Anexo IV, para la linea 1°, donde consten los gastos de personal
brutos y los gastos de la seguridad social de empresa y otro para la
linea 20.

3) Documentos probatorios de la cuenta justificativa:

» Respecto a los gastos:

= Copia de las facturas originales de gastos corrientes y
nominas del personal adscrito al Transporte Adaptado,
pagos a la seguridad social ( TC1 y TC2) y a la Agencia
Tributaria, las cuales (las originales) previamente
deberan estar diligenciadas por el Secretario de la
entidad haciendo constar que “este documento esta
subvencionado por la Comarca Comunidad de Teruel con
cargo  al Convenio de Transporte Adaptado
correspondiente al ejercicio 2022, y el importe imputado
asciende a ___ euros, que se corresponde con el ___ %".
Unicamente se admitirdn facturas con fecha de emision
dentro del ejercicio 2022.
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= Copia del justificante de pago realizado en el ejercicio
2022. Unicamente se admitirda que el pago
correspondiente a las mensualidades de la prevision del
gasto que se realicen hasta el mes de enero del ejercicio
siguiente. No se admitiran pagos en efectivo.

= Cuando existan contratos de arrendamiento de servicios,
deberd acompanarse copia legible autenticada del
contrato de arrendamiento y recibos de las cantidades
devengadas.

= No se consideraran subvencionables:

 Los gastos de personal, dietas, desplazamiento y
alojamiento, en lo que excedan a los fijados como
maximos para la categoria equivalente del personal
laboral al servicio de la Comarca de la Comunidad
de Teruel segun Convenio Colectivo vigente o
segun Convenio Colectivo que resulte de aplicacion.
Las dietas, gastos de desplazamiento y alojamiento
se justificardn aportando facturas, firmadas vy
selladas para acreditar su pago, o con los
oportunos recibos por el importe de las dietas
percibidas.

+ Gastos e intereses bancarios y otros gastos
financieros.

« Adquisicién de equipos, amortizaciones y material
inventariable.

« Comisiones, indemnizaciones y otros gastos
suplementarios acordados para el personal.

» Respecto a los ingresos:

Justificante contable del ingreso en el que se acredite el
usuario, el mes al que corresponde, el importe y el
concepto.

4) Certificados emitidos por los dérganos competentes de estar al
corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social, con la Agencia
Tributaria, con la Comarca Comunidad de Teruel. No sera necesaria la
presentacion de estos certificados, si se autoriza a la Comarca
Comunidad de Teruel a su obtencién de oficio mediante la firma del
Anexo I.

5) Memoria de las actividades realizadas, en la que se recoge como
minimo: breve descripcidn del servicio, objetivos perseguidos y
alcanzados, numero de usuarios, relacién de gastos incurridos
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directamente relacionados con la prestacion del servicio, Anexo III, para
la linea 1° y otro para la linea 20°.

6) Cuenta justificativa de la actividad: que recoge los gastos e ingresos
efectivos hasta la fecha de justificacién del presente convenio, asi
como la prevision de éstos hasta 31 de diciembre de 2022.

7) Documentos probatorios de la cuenta justificativa:
Se numeraran todos los documentos probatorios de acuerdo con el
indice presentado en el anexo IV, para la linea 1° y otro para la linea
20,

La justificaciéon de los gastos e ingresos estimados se realizara con
documentos probatorios correspondientes a gastos realizados desde el mes
de octubre hasta el 31 de diciembre de 2022.

DECIMA.- GASTOS SUBVENCIONABLES:

Seran subvencionables los gastos que de manera indubitada
respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen en el
plazo de ejecucion establecido.

Los gastos subvencionables en la Linea I seran los siguientes:

- Retribuciones del personal

- Seguridad Social a cargo del empleador.

- Indemnizaciones del personal percibidas por razon del servicio hasta el
limite de los importes correspondientes al Convenio Colectivo aplicable al
personal de la Comarca Comunidad de Teruel.

En esta Linea quedan excluidos todos los demas gastos.

Serd requisito obligatorio e imprescindible que las funciones
desarrolladas por el trabajador para las cuales se incluye esta linea de
subvencion se desarrollen exclusivamente en el ambito territorial de la
Comarca Comunidad de Teruel.

Seran subvencionables las actuaciones iniciadas desde el 1 de enero
hasta el 31 de diciembre de 2022.

Los gastos subvencionados en la Linea II son los siguientes:

- Retribuciones del personal

- Seguridad Social a cargo del empleador.

- Indemnizaciones del personal percibidas por razén del servicio hasta el
limite de los importes correspondientes al Convenio Colectivo aplicable al
personal de la Comarca Comunidad de Teruel

La finalidad de la subvencidon serd atender los gastos necesarios para el
desarrollo del transporte adaptado, debiendo tener alguna de estas cualidades:

- Bienes fungibles.
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- Duracion previsiblemente inferior a un ejercicio presupuestario.
- No ser susceptibles de inclusién en el inventario.
- Gastos que presumiblemente sean reiterativos, pudiendo incluirse:
1. Arrendamiento de bienes muebles e inmuebles.
2. Adquisicién de material de oficina no inventariable.
3. Suministros de agua, gas, energia eléctrica, teléfono, combustibles y
carburantes, no incluidos en el precio de los alquileres.
- Otros gastos diversos, entre ellos los de publicidad, la organizacion de
reuniones y conferencias.
- Gastos de personal para la realizacion del proyecto.

Quedan excluidos los siguientes gastos:

- Gastos suntuarios.

- Obsequios a miembros de la asociacion o entidad.

- Gastos en servicios de hosteleria y restauracion, alojamientos y otros
de caracter protocolario.

- Gastos que superen el valor de mercado comprobado por la
Administracién, por el importe que exceda respecto del mismo, en particular los
relativos a dietas y locomocion de personal en la medida que resulten
subvencionables y superen los limites establecidos con caracter oficial para el
personal al servicio de la Comarca.

DECIMOPRIMERA.- VIGENCIA

El presente Convenio tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de
2022 incluyendo todas las actuaciones producidas durante dicho ejercicio.

Antes del 31 de octubre de 2022, la entidad presentara a la Comarca
“Comunidad de Teruel”, el objeto de la actividad y el presupuesto a incluir,
en su caso, en el Convenio de Colaboracién para el ejercicio siguiente. Por
los drganos comarcales se procedera a su estudio, informe y resolucion
antes de la finalizacion de la vigencia del presente convenio.

DECIMOSEGUNDA.- NORMATIVA DE APLICACION

Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente Convenio,
dada su naturaleza juridico administrativa, seran sometidas a la jurisdiccién
Contencioso Administrativa.

La concesion directa de la subvencion prevista nominativamente en el
presupuesto se regira por el clausulado del presente convenio, por lo
dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la citada Ley, la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de
Subvenciones de Aragdn, la Ordenanza General de Subvenciones de la
Comarca Comunidad de Teruel y las Bases de Ejecucién del Presupuesto
General de la Comarca Comunidad de Teruel, asi como por el resto de la
normativa aplicable en materia de subvenciones de concesién directa, y
supletoriamente por la ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico y restantes normas de derecho administrativo.
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En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su mas exacto
cumplimiento, firman el presente Convenio, electronicamente (Real Decreto
1671/2009) por:

- D. José Samuel Moron Saez, PRESIDENTE DE LA COMARCA
COMUNIDAD DE TERUEL.

— D. Gregorio Vicente Mallén, SECRETARIO COMITE PROVINCIAL
DE CRUZ ROJA ESPANOLA DE TERUEL.
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ANEXO I

D/Da. , Presidente Provincial de
Cruz Roja, en plena posesién de su capacidad juridica y de obrar, en
representacion de esta entidad:

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD,

PRIMERO.- Que la entidad que representa cumple con todos los
requisitos para ser beneficiario de la subvencién objeto de este Convenio.

SEGUNDO.- Que la entidad que representa se halla al corriente de
sus obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y con la Comarca
Comunidad de Teruel. La presente solicitud conlleva la autorizacién a la
Comarca Comunidad de Teruel para la obtencion directa de la acreditacion
del cumplimiento de éstas.

TERCERO.- Que todos los datos que aparecen en la presente
declaracién son veraces.

Y ME COMPROMETO

- A proporcionar a la Comarca Comunidad de Teruel toda aquella
informacidn que se solicite con el objeto de evaluar y hacer un
correcto seguimiento de la actividad subvencionada.

- A comunicar a la Comarca Comunidad de Teruel toda subvencién o
fuente de ingresos que recaiga sobre la actividad subvencionada.

- Y COMUNICO: que de conformidad con lo dispuesto en el Art. 14 de
la Ley 39/2015, siendo los beneficiarios de la presente subvencion
directa sujetos obligados a relacionarse a través de medios
electronicos, el correo electrénico para recibir el aviso de notificacidon
electrénica por parte de la Comarca es la siguiente:

Correo electronico (campo obligatorio para recibir el aviso de notificacion
electronica):

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA

- Certificado del secretario de la entidad por el que se designa la
persona que firmara el convenio en representacién de la Entidad asi como
del acuerdo del érgano de gobierno correspondiente por el que se aprueba
la firma del presente convenio por parte de la entidad beneficiaria

En , a de de 202

El Presidente
Firma electronica
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COMARCA + Cruz Roja Espanola

COMUNIDAD
DE TERUEL

ANEXO II LINEA I

JUSTIFICACION
DATOS DE LA ENTIDAD
NOMBRE DOMICILIO SOCIAL
C.P. C.1.F. TFNO. AVISOS
REPRESENTADA en este acto por su SECRETARIO/A D./D?@

D.N.I.

CERTIFICA: que se ha realizado el programa denominado:

subvencionado con durante el afio 202 .
de la Comarca Comunidad de Teruel y

DECLARA: Que el programa objeto de la subvencién asciende a la cantidad de
euros, y ha sido financiado de la siguiente forma:

Comarca Comunidad de Teruel: €.
Otras administraciones: €.
Especifique cuales: €.
Entidad: €.
Usuarios: €.

Y presenta los siguientes documentos adjuntos.
10, Memoria justificativa del proyecto.
20 Certificacion de la cuenta justificativa segun Anexo IV Linea I.

3° Documentos probatorios de los gastos y de los ingresos conforme a la
clausula novena del Convenio.

En ,a de de 20___

EL SECRETARIO/A,

Firma electronica

CONVENIO SERVICIOS SOCIALES 2022 Pagina 13 de 24



COMARCA + Cruz Roja Espanola

COMUNIDAD
DE TERUEL

ANEXO II LINEA II

JUSTIFICACION
DATOS DE LA ENTIDAD
NOMBRE DOMICILIO SOCIAL
C.P. C.1.F. TFNO. AVISOS
REPRESENTADA en este acto por su SECRETARIO/A D./D?@

D.N.I.

CERTIFICA: que se ha realizado el programa denominado:

subvencionado con durante el afio 202 .
de la Comarca Comunidad de Teruel y

DECLARA: Que el programa objeto de la subvencién asciende a la cantidad de
euros, y ha sido financiado de la siguiente forma:

Comarca Comunidad de Teruel: €.
Otras administraciones: €.
Especifique cuales: €.
Entidad: €.
Usuarios: €.

Y presenta los siguientes documentos adjuntos.
10, Memoria justificativa del proyecto.
20 Certificacion de la cuenta justificativa segun Anexo IV Linea II.

3° Documentos probatorios de los gastos y de los ingresos conforme a la
clausula novena del Convenio.

En ,a de de 20___

EL SECRETARIO/A,

Firma electronica
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COMARCA + Cruz Roja Espanola

COMUNIDAD
DE TERUEL

ANEXO III

MEMORIA DE SEGUIMIENTO

Desde Hasta

1.- Datos de Identificacion de la Entidad y del/la Representante Legal

1.1.- Datos de Identificacion de la Entidad

Entidad C.LF.:

Domicilio TIfno.: Fax:

Poblacién Provincia Cédigo Postal: - )
mail:

Centro para el que se solicita

N° de Registro de Entidades, Servicios y Establecimientos de la D.G.A.
No No
Entidad Centro

1.2.- Datos de identificacion del Represente Legal de la Entidad

Apellidos D-N.I

Nombre
Teléfono

1.3.- Nombre del Centro de la Entidad donde se ha ejecutado el Proyecto o
Actividad

2.- Proyecto / Actividad objeto del Convenio. N° Expediente

2.1.- Denominacion del Proyecto o Actividad

2.2.- Cuantia concedida al Proyecto o Actividad

2.3.- Colectivo/s objeto del Proyecto o Actividad
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COMARCA
COMUNIDAD
DE TERUEL

3.- Descripcion y fines del Proyecto o Actividad

+ Cruz Roja Espaiiola

3.1.- Grado de cumplimiento de los objetivos

3.2.- Ejecucion del Proyecto/ Actividad

3.3.- Evaluacién y seguimiento del Proyecto o Actividad

Objetivo Operativo

Indicador

Resultado obtenido

3.4.- Dificultades surgidas en el desarrollo del Proyecto / Actividad y soluciones que se han
propuesto para la resolucion de las mismas.

3.5.- Usuarios / as

Tipo de servicio

N© de usuarios

Sector

CONVENIO SERVICIOS SOCIALES 2022
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COMARCA + Cruz Roja Espanola

COMUNIDAD
DE TERUEL

4.- Localizacion territorial del Proyecto o Actividad

NUmero de

Comarca Localidad .
Usuarios/as

5.- Gestion del Proyecto o Actividad

5.1.- Medios Personales

5.1.1.- Datos globales del equipo que realizara el proyecto/actividad y categoria

profesional.
Dedicacién total al
Categoria o cualificacion profesional NO Total |proyecto/actividad en
horas
Totales:
5.1.2.- Personal voluntario que colabora en el Proyecto:
Dedicacion al
Cualificacién / Experiencia NO Total Funciones proyecto en
horas
Totales: Total horas:

5.2.- Medios técnicos
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COMARCA + Cruz Roja Espanola

COMUNIDAD
DE TERUEL

6.- Ayudas y colaboraciones para la ejecucion del Proyecto o Actividad.

6.1.- Acuerdos de colaboracion suscritos con otras Administraciones Publicas.

6.2.- Otras subvenciones, ayudas o colaboraciones con otras Instituciones publicas o
privadas.

7.- Valoracion del Proyecto o Actividad por la Entidad.
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COMARCA + Cruz Roja Espanola

COMUNIDAD
DE TERUEL
ANEXO IV LINEA I

JUSTIFICACION ECONOMICA
D 2R PUPRRRORRT , secretario/a de la Asamblea Provincial de Cruz Roja, con CIF
NO e e , Y domicilio a efectos de NOLIfiCACION..........c.coivieeircece e
CERTIFICA:
Que 10S gastos del ProyYECEO.......cccii et , subvencionado con un importe de .......cccceenenen. euros por la

Comarca Comunidad de Teruel, son los que a continuacidn se detallan.

DECLARACION JUSTIFICATIVA DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA

4.1 Justificacion de los gastos realizados

Ne Trabajador/a Concepto Importe Subvencion Comarca de | Otras subvenciones Aportacion entidad
Total Teruel (recursos propios)
% subv. € Importe % subv. | € Importe % subv. | € Importe
subvencionado subvencionado aportado
Noémina

Seguridad Social

Total gasto del proyecto Total Total Total
subvencién Subvencién aportacion
Comarca Otras entidad

institucione

S
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COMARCA + Cruz Roja Espaiiola

COMUNIDAD
DE TERUEL

4.2 Prevision de los gastos

Trabajador/a Concepto Importe Subvencion Comarca de | Otras subvenciones Aportacion entidad
Total Teruel (recursos propios)
% subv. € Importe % subv. | € Importe % subv. | € Importe
subvencionado subvencionado aportado
No6mina
Seguridad Social
Total gasto del proyecto Total Total Total
subvencion Subvencién aportacion
Comarca Otras entidad
institucione
S

TOTAL GASTO EJECUTADO Y ESTIMADO
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+ Cruz Roja Espanola

N°o Concepto Ng:natca /bli::c Mes I;zcgh: Importe Imp::oacién Importe imputado
1

2

3

4

5

TOTAL INGRESOS RECIBIDOS (antes 31 octubre 2022)
INGRESOS ESTIMADOS

1

2

3

Y DECLARA, bajo su responsabilidad

Que |;| Si/ DNO (sefialar lo que proceda) la totalidad de los

compensacion.

TOTAL INGRESOS ESTIMADOS (hasta 31 de diciembre 2022)

TOTAL GASTO EJECUTADO Y ESTIMADO |

Firma electrénica

impuestos indirectos contenidos en los gastos justificados no son susceptibles de recuperacién o

SR. PRESIDENTE DE LA COMARCA COMUNIDAD DE TERUEL
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COMARCA
COMUNIDAD
DE TERUEL

CERTIFICA:

Que los gastos del proyecto

+ Cruz Roja Espanola

ANEXO

IV LINEA II

JUSTIFICACION ECONOMICA

Comarca Comunidad de Teruel, son los que a continuacidn se detallan.

.......................................................................................................................................... , secretario/a de

la Asamblea Provincial

, subvencionado con un importe

de Cruz Roja,

con CIF

euros por la

DECLARACION JUSTIFICATIVA DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA

4.1 Justificacion de los gastos realizados

Ne y | Emisor Concepto Importe Subvencion Comarca de | Otras subvenciones Aportacion entidad
fecha de Total de la | Teruel (recursos propios)
la factura % subv. € Importe % subv. | € Importe % subv. | € Importe
factura subvencionado subvencionado aportado
Total gasto del proyecto Total Total Total
subvencién Subvencion aportaciéon
Comarca Otras entidad
institucione
S
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COMARCA
COMUNIDAD
DE TERUEL

+ Cruz Roja Espaiiola

4.2 Prevision de los gastos

Emisor Concepto Importe Subvencion Comarca de | Otras subvenciones Aportacion entidad
Total de la | Teruel (recursos propios)
factura % subv. € Importe % subv. | € Importe % subv. | € Importe

subvencionado subvencionado aportado
Total gasto del proyecto Total Total Total
subvencion Subvencién aportacion
Comarca Otras entidad
institucione
S

TOTAL GASTO EJECUTADO Y ESTIMADO
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COMARCA
COMUNIDAD
DE TERUEL

+ Cruz Roja Espanola

N° Tercero Concepto Ng:natca /bli::c Mes I;zcgh: Importe Imp::oacién Importe imputado
1

2

3

4

5

TOTAL INGRESOS RECIBIDOS (antes 31 octubre 2022)
INGRESOS ESTIMADOS

1

2

3

Y DECLARA, bajo su responsabilidad

Que |;| Si/ DNO (sefialar lo que proceda) la totalidad de los

compensacion.

TOTAL INGRESOS ESTIMADOS (hasta 31 de diciembre 2022)

TOTAL GASTO EJECUTADO Y ESTIMADO |

Firma electrénica

impuestos indirectos contenidos en los gastos justificados no son susceptibles de recuperacién o

SR. PRESIDENTE DE LA COMARCA COMUNIDAD DE TERUEL
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