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CONVOCATORIA. EJERCICIO 2017 DE SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE TARRAGONA

PARA LOS PROYECTOS DE COOPERACION AL DESARROLLO INTERNACION AL Y PARA
PROYECTOS DE SENSIBILIZACION Y EDUCACION PARA EL DESARROLLO.

1. OBJETO

El objeto del presente acto es convocar para el afio 2017, la concesién de subvenciones para la
realizacion de proyectos de cooperaciéon al desarrollo asi como para proyectos de sensibilizacion y
educacion para el desarrollo que se elaboren en la ciudad de Tarragona para entidades sin animo de
lucro.

2. PROCEDIMIENTO

El procedimiento para la concesion de las subvenciones es el de concesion en régimen de concurrencia
competitiva.

Las subvenciones previstas en esta convocatoria se rigen por las Bases Reguladoras de concesion de
subvenciones por parte del Ayuntamiento de Tarragona para los proyectos de cooperacién al desarrollo
asi como para los proyectos de sensibilizacion y educacion para el desarrollo, publicadas integramente
en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE TARRAGONA de 29 de julio de 2.009 (nGm 174, pags.
81-90 y que se pueden encontrar en la pagina web municipal, en la direccion http://www.tarragona.cat
(e-tramits)).

La tramitacion de los expedientes y su resolucion se efectuara segun disponen las Bases Reguladoras
citadas anteriormente.

3. FINANCIACION

El importe maximo que se destinara durante el afio 2017 para la concesion de las subvenciones sera
de 357.215 euros para proyectos de cooperacion al desarrollo y de 47.000 euros para proyectos de
sensihilizacién y educacion para el desarrollo.

Los proyectos para la cooperacion a nivel internacional presentados se podran financiar hasta un
maximo de 60.000 euros. Para las entidades a las que se les financie un proyecto por primera vez este
maximo financiable es de 40.000 euros.

Por lo que respecta a los proyectos de sensibilizacion, el importe maximo a financiar serd de 10.000
euros.

Las subvenciones tendran la consideracion de gasto publico y se imputaran a la aplicacién
presupuestaria 06090 23112 48900 del presupuesto del ejercicio de 2017. En el supuesto en que una
de las dos modalidades de subvenciones no agote los fondos, éstos se podran utilizar para financiar los
proyectos de la otra. La efectividad de la cuantia adicional queda condicionada a la declaraciéon de
disponibilidad del crédito como consecuencia de las circunstancias indicadas en el articulo 58.2.a del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por RD 887/2006 de 21 de julio.

4.- SOLICITANTES

Pueden optar a estas subvenciones municipales las personas juridicas sin afan de lucro legamente
constituidas e inscritas en el Registro de Entidades Municipal en el momento de abrirse el plazo de
presentacién de solicitudes previsto en la presente convocatoria, siempre que cumplan con los
requisitos especificos establecidos en las Bases reguladoras.

5.- DOCUMENTACION Y LUGAR DE PRESENTACION

En cumplimiento del articulo 14de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comaun de las Administraciones Publicas las solicitudes se presentaran de forma telematica a través del
enlace bit.ly/subvencionscooperacio2017 mediante instancia general. EI modelo de instancia es el
facilitado en el apartado https://tramits.tarragona.cat/Ciutadania/TramitsTemes.aspx (Juventud y
Cooperacion).
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Los documentos a presentar son los que constan indicados en las Bases reguladoras de la subvencion.

En aplicacion de la Ley 17/2015 de 21 de julio, de igualdad efectiva entre hombres y mujeres, las
entidades que opten a una subvencion tendran que afadir una declaracion responsable del hecho de
no haber sido nunca objetos de sanciones administrativas firmes ni de sentencias judiciales firmes
condenatorias por haber ejercido o tolerado practicas laborales consideradas discriminatorias por razén
de sexo o género.

En aplicacién de la Ley 19/2014, del 29 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica
y buen gobierno, y cumplimiento del articulo 15.2 (Titulo Il) serd necesario que una vez se hayan
otorgado las subvenciones por un importe superior a los 10.000 euros, y antes de percibir la
transferencia, las personas juridicas beneficiarias tendran obligacion de comunicar al Ayuntamiento de
Tarragona la informacién relativa a las retribuciones de sus 6rganos de direccién o administracion, al
efecto de hacerlas publicas. Para facilitar la tarea se incorpora un modelo especifico que se encontrara
junto a la documentacion de la convocatoria correspondiente, bien sea de EpD o CI.

Se puede encontrar toda la documentacién relacionada con esta convocatoria a la pagina web del
Ayuntamiento de Tarragona: www.tarragona.cat, en la pestafia “e-tramits”.

6.- REQUISITOS Y CRITERIOS

Geogréficos

En coherencia con las directrices establecidas por la Unién Europea, la Agencia Espafiola de
Cooperacion y la Generalitat de Catalunya, los proyectos iran dirigidos al desarrollo humano de los
paises mas pobres en las areas del Magreb, América Latina y Africa subsahariana, y ademas, Asia.
Criterios de valoracion

Para los dos tipos de proyectos:

Los proyectos admitidos se evaluaran de acuerdo con un baremo de 15 puntos que tendran presentes
los criterios siguientes:

Criterios de valoracién de la entidad Puntuacion
Forma parte del Consell Municipal de Cooperacion y Solidaridad 25
Si No

¢Participa activamente en el Consell de Cooperacion Internacional? Numero de | 2.5
asistencias a las sesiones del Consell

¢Organiza la entidad actividades de sensibilizacion y educacion al desarrollo para la | 3.5
ciudadania de Tarragona?

¢Organiza conjuntamente con otras entidades de la ciudad actividades de | 1.5
sensibilizacion y educacion al desarrollo para la ciudadania de Tarragona?

En la identificacion 1
En la formulacién 1
En la ejecucion 1
En la evaluacién 1

En la difusién 1
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TOTAL =

A) Subvenciones para proyectos de cooperacion intern acional

Los proyectos administrados se evaluardn de acuerdo con un baremo de 85 puntos que tendra
presente los criterios siguientes:

Criterios de valoracién de los proyectos Puntuacion

1.- Pertinencia 20
¢Es pertinente la propuesta con respecto a alguno de los objetivos de estas bases? | 5
Unicamente se consideran puntuables aquellas propuestas que se acojan al menos a
uno de los objetivos descritos en la Base 3. a, b, c. Este criterio sera eliminatorio. Si se
cumple esta condicién el proyecto sera valorado con 5 puntos, de no cumplirse, el
proyecto recibira cero puntos, sin ponderar.

1.2 ¢ Es pertinente la propuesta con respecto al objetivo del apartado d) de la Base 3? | 5
Este criterio sera eliminatorio. Si se cumple esta condicién el proyecto sera valorado con
5 puntos, de no cumplirse, el proyecto recibira 0 puntos, sin ponderar.

1.3 Estan claramente definidos los participantes en el proyecto (intermediarios, | 5
beneficiarios finales, beneficiarios directos e indirectos, la contraparte) y su eleccién y
participacion en el proyecto

1.4 Considera la propuesta elementos transversales de valor afiadido, tal y como la | 5
promocién de la igualdad entre hombres y mujeres y de la igualdad de oportunidades y
proteccion del medio ambiente

2. Capacidad operativa de los agentes participantes ‘

2.1 ;Tiene la entidad solicitante y la contraparte, experiencia y capacidad de gestion
administrativa de proyectos adecuada? (en particular, capacidad para gestionar el
seguimiento administrativo fundamental del presupuesto)

2.2 ¢ Tiene la entidad solicitante y la contraparte, una experiencia de gestion operativa | 5
adecuada y una experiencia técnica adecuada? (en particular, una capacidad para
gestionar la coordinacion de las diversas actuaciones del proyecto y conocimiento del
tema que se trata)

3. Metodologia

3.1 ¢Se fundamenta el proyecto en una estructura coherente, sélida, clara y
correctamente elaborada?

* Formulario debidamente complimentado

* Orden de general a concreto y vinculos de estructura claros

* Objetivos generales, objetivos especificos y resultados conceptualmente bien definidos

* Actividades claramente descritas

* Recursos humanos, materiales y técnicos debidamente descritos

3.2 ¢Es claro y factible el plan de accién? (Descripcién de las actividades, descripcion | 5
del cronograma, etc.)
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3.3 ¢, Contempla los elementos de seguimiento y evaluacion adecuados ? ( en particular,
se valorara la idoneidad de los indicadores, de las fuentes de verificacion, y de las
actividades de seguimiento y evaluacion ).

3.4 (Es satisfatorio el nivel de compromiso y de implicacion de la contraparte en la
actuacion prevista?

* Se documenta suficientemente

* Hay aportacion econémica de la contraparte.

* Se aprovechan suficientemente los recursos humanos

* Se aprovechan suficientemente los recursos materiales

* Se aprovechan suficientemente los recursos econémicos

3.5 ¢ Es satisfactorio el nivel de compromiso y de implicacion de los beneficiaros finales
de la actuacion prevista?

* Se documenta suficientemente

* Los beneficiarios estan incluidos en la contraparte

* Hay aportacion econémica de los beneficiarios

* Los beneficiarios participan en la elaboracion del proyecto

* Los beneficiarios participan en la ejecucion del proyecto
4. Sostenibilitat i viabilitat.

4.1 ¢ Es viable la actuacion? (Teniendo en cuenta):

10

* Existencia de un contexto institucional y legislativo favorable que permita el desarrollo
de las actuaciones.

* Existencia de un contexto social favorable al soporte de la iniciativa

* Se considera el marco competencial y las capacidades institucionales

* Soporte institucional documentado

* El sistema organizativo planetado.

4.2 ¢ Son sostenibles los resultados del proyecto? (desde un punto de vista:)

* Financiero. ¢Como se financiaran las actividades cuando cese el financiamiento del
Ayuntamiento de Tarragona?

* Organizativo. El sistema organizativo que tenga que gestionar en un futuro los
resultados del proyecto ¢ sera previsiblemente adecuado?

* Institucional. ¢Estd basado o involucra a las instituciones ya existentes para que
perdure?

* Técnico. Sera posible, a nivel técnico, el mantenimiento futuro del proyecto.
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5. Caracteristiques del pressupost. 10
5.1 ¢Se presenta un presupuesto completo, claro y correctamente elaborado? (en | 5
concreto, el presupuesto se tiene que presentar detallado en partidas y actividades)

5.2 ¢Son razonables los gastos fijados en relacién a las necesidades de las actividades | 5

previstas?
6. Prioridades geograficas

Se ejecuta el proyecto en alguna de las areas geograficas definidas como prioritarias en
el apartado a) de la Base 10

7. Difusion

“

La estrategia y metodologia hacen preveer y el cumplimiento de los objetivos de | 5
sensihilizacién que se pretenden

* Actividades claramente descritas

* Recursos humanos, materiales y técnicos debidamente descritos

TOTAL 85

B) Subvenciones de sensibilizacién en la ciudadania de Tarragona

Los proyectos admitidos se evaluaran de acuerdo a un baremo de 85 puntos que tendra presentes los

criterios siguientes:

correctamente elaborada?

* Formulario debidamente complimentado

Criterios de valoracion de los proyectos Puntuacion
1. Capacidad opera tiva de los agentes participantes ‘ 10
1.1 El solicitante y/o sus socios tienen una experiencia y capacidad de gestion | 5
administrativa de proyectos adecuada. (En particular, capacidad para gestionar el
seguimiento administrativo fundamental para el presupuesto).

1.2 El solicitante y sus socios tienen capacidad de gestion técnica y operativa adecuada | 5
(conocimiento del tema, coordinacién de las diversas actuaciones, etc.)

2. Fundamentacion ‘ 10
2.1. Integracion con otras experiencias (tanto de la propia entidad como de la | 5
Administracion o de otras entidades) y colaboracién con otras entidades

2.2 Adecuacién a las necesidades de la poblacién y/o existencia de trabajo previo para | 5
la elaboracién del proyecto (porque estos objetivos especificos, pero especialmente
porque estas acciones y no otras).

3. Concreccién y calidad ‘ 20
3.1 ¢Se fundamenta el proyecto en una estructura coherente, sélida, clara y | 10
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* Orden de general a concreto y vinculos de estructura claros

* QObjetivos generales, objetivos especificos y resultados conceptualmente bien
definidos.

* Actividades claramente descritas

* Recursos humanos, materiales técnicos y debidamente descritos

3.2 El proyecto concreta una planificacion para el periodo de financiaciéon (objetivos | 5
especificos alcanzables en 12 meses como maximo, acciones y cronograma para
ejecutar el proyecto, etc).

3.3 El proyecto es innovador en sus planteamientos (presenta elementos de innovacion | 5
respecto de este ambito).

4. Impacto ‘

4.1 La estrategia y metodologia hacen preveer el éxito de los objetivos de sensibilizacion
que se pretenden

4.2 El proyecto incorpora estrategias de dinamizacion y fomento de participacion | 10
ciudadana

5. Evaluacién ‘

El proyecto incorpora sistemas adecuados de seguimiento, control y evaluacion.
Descripcion de los indicadores de evaluacion

6. Caracteristicas del presupuesto

6.1 ¢ Se presenta un presupuesto completo, claro y coherente con el proyecto? (En
concreto, el presupuesto se ha de presentar detallado por partidas y actividades, y de
acuerdo con las instrucciones del formulario de la convocatoria).

6.2 ¢Son razonables los gastos fijados en relacion a las necesidades de las actividades | 5
previstas?

7. TOTAL ‘ 85

7.- CLAUSULAS DE PRINCIPIOS ETICOS | REGLAS DE CONDUCTA

De conformidad con el articulo 55.2 de la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacién publica y buen gobierno, se establecen los principios éticos y las reglas de conducta a
los que deben adecuar la actividad las personas beneficiarias de la subvencién:

a) Elrespeto del ordenamiento juridico y el principio de legalidad.

b) El compromiso de no incitar, por ningin medio, a autoridades o cargos publicos, o0 a
funcionarios publicos u otro empleado publico a infringir el ordenamiento juridico o las
reglas de comportamiento establecidas por el cédigo de conducta

¢) EI compromiso de no intentar ejercer influencia sobre autoridad o cargo publico, o sobre
funcionario publico u otro empleado publico, para obtener una actuaciéon en beneficio
propio o de tercero, respetando absolutamente su actuacién independiente y no
condicionada por conflicto de intereses, por cualquier incompatibilidad o por cualquier
causa que comporte el deber de abstencion , y garantice de la igualdad de trato de todas
las personas, evitando cualquier tipo de discriminacion y arbitrariedad en la toma de
decisiones o en el informe sobre asuntos publicos en los que intervengan por razon del
cargo o puesto de trabajo.
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d) El ajuste de la gestion y la aplicacion de los recursos publicos a la legalidad
presupuestaria y a las finalidades para las que se han concebido.

e) Larendicion de cuentas y la responsabilidad por las actuaciones propias.

f) Labuena fe.

g) No ofrecer ninglin obsequio de valor, favor o servicio a autoridad o cargo publico, o0 a
funcionario publico u otro empelado publico, por razén de cargo que pueda comprometer
la ejecucion de sus funciones.

h) No obtener ni tratar ni tratar de obtener la informacion o influir en la toma de decisiones de
manera deshonesta.

i) El compromiso de proporcionar informacién actualizada y no engafiosa en la actuacion
comprobadora de la Intervencion y de mantenerla actualizada posteriormente.

i) El compromiso de aceptar y cumplir las medidas adoptadas en el caso de incumplimiento
de las obligaciones legales establecidas o por el codigo de conducta.

El incumplimiento de los principios éticos y reglas de conducta establecidos anteriormente por parte de
las personas beneficiarias de subvenciones tendran los siguientes efectos: Si el comportamiento
contrario a los principios éticos y reglas de conducta constituyen, simultaneamente, una infraccion
administrativa de las recogidas en los articulos 52 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se tomard en consideracion este comportamiento en el momento de
determinar la graduacion de la sancion correspondiente. Asimismo se procedera a dejar constancia en
el expediente y, en su caso, le sera de aplicacion el régimen sancionador establecido en la Ley
19/2014, del 29 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

8.- ORGANOS COMPETENTES PARA LA ORDENACION, INSTRUCCION Y RESO LUCION DEL
PROCEDIMIENTO.

1. Organo competente para la ordenacién

El 6rgano competente para lo ordenacion del procedimiento es la regiduria competente en materia de
Cooperacion.

2.- Organo competente para la instruccién

El 6rgano competente para la instruccién del procedimiento es el/la Regidor/a delegado/a en materia de
Cooperacion.

3.- Composicién de la comisién de evaluacion

Tanto para los proyectos de cooperacion al desarrollo internacional como para los proyectos de
sensibilizacion necesariamente deberd contar con ellla Regidor/a delegado/a en materia de
Cooperacion, un/a regidor/a de la oposicidon, un/a técnico/a del departamento competente del
Ayuntamiento de Tarragona y un miembro o representante del Consejo de Cooperacién internacional
de la ciudad de Tarragona que no haya presentado ningun proyecto a esta convocatoria de
subvenciones. Asimismo se invitara un/a regidor/a de cada grupo municipal de la oposicion.

4.- Organo competente para la resolucién

El 6rgano competente para la resolucién del procedimiento es el Alcalde/alcaldesa o el érgano que lo
sea para la disposicién del gasto.

9.- PLAZOS

El plazo para presentar las solicitudes sera de 30 dias naturales, a contar del dia siguiente al de la
publicacion de la presente convocatoria en el BOP de Tarragona.

La convocatoria se publicara también en la sede electrénica del Ayuntamiento de Tarragona, asi como
en el tablon de anuncios.

El plazo para desarrollar el proyecto y para justificar la subvencion sera como maximo de un afio mas
tres meses para la redaccion de la memoria final del proyecto, a contar desde el momento en que se
realice el ingreso de la subvencion.
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10.- RESOLUCION Y NOTIFICACION

El/la Regidor/a delegado/a en materia de Cooperacion, actuando como instructor/a del procedimiento, a
la vista del expediente y del informe de la Comisién de evaluacion, previa informacion al Consejo
Municipal de Cooperacion y Solidaridad de Tarragona, formulara propuesta de resolucion provisional,
debidamente motivada, que se publicard en la sede electrénica y en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento, a fin de que, de conformidad con la Ley General de Subvenciones, reformulen la
solicitud para ajustar los compromisos y condiciones del proyecto presentado a la propuesta de
resolucion provisional, en el plazo de 10 dias habiles, de no hacerlo se entendera desistida en su
solicitud, circunstancia que debera notificarse de acuerdo con las normas de procedimiento general.

Cuando se proponga otorgar a una entidad una subvencién de importe inferior a la solicitada, se le
podra pedir a ésta, una reformulacién del presupuesto, asi como de la correspondiente matriz de
planificacién y de otros elementos, de manera que las propuestas finalmente financiadas se ajusten a
los criterios establecidos.

Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los interesados, se formulara la propuesta de
resolucién definitiva, que debera expresar el solicitante o la relacion de solicitantes para los que se
propone la concesion de la subvencién y su cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de
valoracion seguidos para efectuarla, sin perjuicio de la obligacién de resolver expresamente por parte
de la Administracion en los términos previstos en la Ley de procedimiento administrativo.

Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no otorgan ningun derecho a favor del beneficiario
propuesto ante la Administracion mientras no se haya notificado la resolucién definitiva de la concesion.

El 6rgano competente debe emitir la correspondiente resolucién en el plazo maximo de 6 meses desde
el dia siguiente de la publicacion de la correspondiente convocatoria.

Una vez comunicada la concesion de la subvencion, si en el plazo de 10 habiles no se manifiesta lo
contrario, se entiende aceptada la subvencién, asi como las condiciones generales y especificas fijadas
para su aplicacion.

Transcurrido el plazo maximo establecido sin que se haya dictado, o notificado resolucion expresa o se
haya ingresado la ayuda, se podra entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de la
concesion de la subvencion, de acuerdo con lo establecido en el art. 14.4 de la Ordenanza General de
Subvenciones.

Contra la resolucién de concesion o denegacion de las ayudas, que pone fin a la via administrativa, se
puede interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicién en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente de la notificacion o bien del ingreso de la subvencién, o directamente recurso
contencioso administrativo ante el juzgado contencioso administrativo de Tarragona en el plazo de dos
meses. No obstante, se podra interponer cualquier otro recurso que se considere conveniente.

11.- PUBLICIDAD

Sin perjuicio del envio a la Base de Datos Nacional de Subvenciones de las subvenciones concedidas y
su posterior publicacion en el Portal del Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones, en los
términos establecidos en el articulo 20, apartado 8°, letra b) de la Ley 38/2003, de 17 de Noviembre,
General de Subvenciones, se tendran que publicar en el Boletin Oficial de la Provincia las
subvenciones concedidas cuando consideradas individualmente superen los 3.000 euros, con
expresion de la convocatoria, el programa y crédito presupuestario al que se imputan, beneficiario,
cantidad concedida y finalidad finalidades de las subvencion.

Cuando los importes de las subvenciones concedidas, individualmente consideradas, sean de cuantia
inferior a la indicada se debera publicar un extracto de las mismas en la sede electrénica y en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento. Este extracto debera contener como minimo la expresion de la
convocatoria, entidades beneficiarias y cuantia de las subvenciones.
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Cualquier informacién sobre esta convocatoria podra ser obtenida en el Servicio Municipal de Juventud
y Cooperacion del Ayuntamiento, a través de los siguientes medios: Teléfono: 977 296100 (extensiones

6523y 6217)

Correo electrénico: cooperacid@tarragona.cat (en caso de incidencia: mmarfany@tarragona.cat)

Esta resolucién es definitva en via administrativa y contra la misma pueden interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente de la fecha de su natificacion, de conformidad con lo que disponen los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comudn de las
administraciones publicas, y los articulos 8, 14, 25 y 46 de la Ley 29/1998, d €13 de julio, de la
jurisdiccidon contenciosa-administrativa, sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro recurso que
estimen procedente.

Gemma Arantzazu Ros Brun
CPISR-1 C Signat
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Arantzazu Ros
Arantzazu srun

Data: 2017.04.06
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Secretaria general p.d.

Tarragona, en la fecha de la firma
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