
ANNEX  
 
CONVOCATÒRIA PER A LA CONCESSIÓ DE SUBVENCIONS PER A LA CREACIÓ DE 
LLOCS DE TREBALLS PER LES EMPRESES AMB ESTABLIMENTS RADICATS AL 
TERME MUNICIPAL DE LA BISBAL DEL PENEDÈS, PER A PERSONES 
DESOCUPADES DE LA POBLACIÓ, ANY 2016 
 
 
1. Bases Reguladores 
 
 
Les bases reguladores de la concessió d’aquestes subvencions estan contingudes en 
l’ordenança específica per a la concessió de subvencions per a la creació de llocs de 
treball per les empreses amb establiments radicats al terme municipal de la Bisbal del 
Penedès, per a persones desocupades de la població, aprovada pel ple en data 23 de juliol 
de 2015, i publicada en el Butlletí oficial de la província núm. 228, de data 2 d’octubre de 
2015. 
 
2. Crèdits pressupostaris 
 
 
Els crèdits pressupostaris als quals s’imputa la subvenció seran aquells que assenyali la 
Intervenció una vegada s’aprovin els pressupostos corresponents a l’anualitat en què 
s’hagi d’executar la despesa, i la quantia total màxima de les subvencions convocades és 
de 30.000€. 
 
La subvenció té com a finalitat dur a terme accions de foment de l’ocupació per tal de 
reduir el número de desocupats que actualment existeix. 
 
 
3. És objecte d’aquesta subvenció incentivar l’oferta de llocs de treball a les persones 
desocupades que viuen a la Bisbal del Penedès, per part de les empreses que disposin 
d’establiments empresarials radicats en aquest terme municipal.  
 
 
L’import de la subvenció serà de 1.825 euros per treballador/any d’increment, que 
correspon a 5 euros per dia de contractació. La quantia màxima de subvenció que pot 
obtenir una empresa és de 18.250 euros a l’any. 
 
 
4. Requisits dels sol·licitants 
 
 
a) Que l’empresa sol·licitant disposi d’un establiment o dependència empresarial radicat 
dins el terme municipal, circumstància aquesta que s’entendrà acomplida si als serveis 
municipals corresponents consta la preceptiva alta d’activitats o de cens corresponent. 
 
b) Que desenvolupi una activitat econòmica i estigui en possessió dels permisos exigibles 
relatius a l'activitat. 
 
 
c) No tenir cap deute pendent amb l'Ajuntament de La Bisbal del Penedès, la Seguretat 
Social i l'Agència Tributària estatal i autonòmica. 
 
 
d) No estar incurs en cap de les prohibicions recollides en els apartats 2 i 3 de l'article 13 
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 



 
 
e) No haver estat sancionats, en resolució ferma, amb la pèrdua de la possibilitat d'obtenir 
subvencions. 
 
5. Òrgan competent per a la instrucció i resolució 
 
 
L’òrgan competent per a la instrucció de l’expedient és el regidor d’hisenda. L’òrgan 
competent per resoldre serà la Junta de Govern Local, en virtut de l’article 7.4 de 
l’ordenança general de subvencions 
 
 
6 . Termini de presentació de sol·licituds i documentació 
 
 
Les sol·licituds es formularan en el model que consta com a annex d’aquesta convocatòria. 
Es dirigiran al Sra. alcaldessa-presidenta de l’Ajuntament, i es presentaran en el registre 
d’entrada de l’Ajuntament o per qualsevol dels mitjans assenyalats en l’article 16  de la Llei 
39/2015 de l’1 d’octubre del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques fins el dia 30 d’abril del 2017. A la sol·licitud cal aportar els documents següents: 
 
a) Model de sol·licitud normalitzat en el qual hi haurà de constar el nom de l’empresa 
sol·licitant, adreça, telèfon, DNI o NIF. Així mateix, haurà d'indicar una adreça de correu 
electrònic a efectes de notificacions respecte a la subvenció. (Annex 1). Documentació 
acreditativa de la persona sol·licitant: NIF 0 NIE. 
 
 
b) Alta en el Cens d'Empresaris, on consti l'alta de l'activitat. Obligacions censals (Model 
036 o 037). 
 
 
Model de domiciliació de pagaments, signat per la persona sol·licitant i conformat per 
l'entitat bancària. (Annex 2). 
 
 
c) Certificats que acreditin que es troba al corrent del pagament de les obligacions amb la 
Tresoreria General de la Seguretat Social i de les obligacions tributaries. 
 
 
d) Relació de treballadors amb residencia a La Bisbal del Penedès contractats per 
l’empresa, durant els últims dos anys, indicant les dates de les altes i de les baixes que 
s’hagin produït acompanyada d’una còpia de les resolucions d’alta i de baixa emeses per 
la Tresoreria General de Seguretat Social. 
 
 
En el supòsit que els documents exigits ja estiguin en poder de l’Ajuntament, el sol·licitant, 
sempre que no hagi transcorregut més de cinc anys des de la finalització del procediment 
al qual corresponguin, podrà fer ús del seu dret a no presentar-lo, fent constar la data i 
l’òrgan o dependència en què es van presentar o emetre. 
 
 
Es podran presentar les sol·licituds de manera telemàtica en els termes que preveu la Llei 
39/2015 de l’1 d’octubre del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques 
 
7. Termini de resolució i notificació. 



 
 
El termini de resolució i notificació serà de 60 dies des de la presentació de la sol·licitud. El 
venciment del termini màxim sense que s’hagi notificat la resolució legitima els interessats 
per entendre desestimada per silenci administratiu la sol·licitud de concessió de la 
subvenció. 
 
8. Pagament El pagament de la subvenció s’abonarà en un sol pagament. 
 
 
En el cas de no existir crèdit suficient la concessió de la subvenció quedaria sense efectes. 
 
 
9. Fi de la via administrativa 
 
 
L’acte de resolució de la subvenció esgota la via administrativa. De conformitat amb allò 
que estableix l’article 123 de la Llei 39/2015 de l’1 d’octubre del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques  es podrà interposar recurs potestatiu de reposició 
davant la Junta de Govern Local d’aquest Ajuntament, en el termini d’un mes a comptar 
des del dia següent de la recepció de la notificació, o bé directament recurs contenciós 
administratiu davant del Jutjat contenciós administratiu de Tarragona. 
 


