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SUBVENCIONES PLAN CORRESPONSABLES 2022


ANEXO II. CERTIFICADO REQUISITOS EXIGIDOS EN LA ORDEN Y LA CONVOCATORIA
D/Dª __________________________________________________________ Secretario o Secretaria de la entidad local___________________________________________________________________

CERTIFICA QUE: 
1. La entidad local solicitante ha desarrollado, está desarrollando y/o va a desarrollar (indicar lo que proceda) en el periodo subvencionable, servicios y actuaciones que contribuyan a la conciliación de la vida personal familiar y laboral de acuerdo con las demandas y necesidades de la misma mediante la implementación de alguna o varias de las siguientes actuaciones en desarrollo del Plan Corresponsables:
☐ Habilitación de servicios de atención y cuidado profesional de calidad de menores de hasta 16 años, de carácter individual, prestadas en el domicilio por _________ horas semanales (indicar lo que proceda).
☐ Habilitación de servicios de atención y cuidado profesional de calidad de menores de hasta 16 años, de carácter colectivo, prestadas en dependencias públicas convenientemente habilitadas al efecto, cumpliendo con las garantías sanitarias y demás normativa específica aplicable.
[bookmark: _GoBack]☐ Realización de actividades de ocio y tiempo libre y/o educación no formal, desarrolladas en horarios no escolares, épocas no lectivas o época estival, no correspondiéndose con actividades extraescolares con carácter ordinario y priorizando los criterios de acceso establecidos en el marco del Plan Corresponsables.
2. Las actuaciones a subvencionar se han dirigido, se dirigen o/y dirigirán (indicar lo que proceda) con carácter prioritario a la atención de familias monoparentales, víctimas de violencia de género y de otras formas de violencia contra la mujer, mujeres en situación de desempleo de larga duración, mujeres mayores de 45 años o a unidades familiares en las que existan otras cargas relacionadas con los cuidados.
3. En los procesos de valoración de acceso a las prestaciones por las que se solicita la subvención se ha atendido o/y atenderá (indicar lo que proceda), en el caso de que sea necesario, al nivel de renta y las cargas familiares de las personas que soliciten la participación de sus hijos e hijas menores en las mismas.
4. En el desarrollo de las actuaciones a subvencionar se ha priorizado o/y priorizará (indicar lo que proceda) la contratación de jóvenes menores de 30 años y mujeres mayores de 45 años.
5. Las contrataciones que en su caso se han realizado o/y se realicen (indicar lo que proceda) se ajustarán a la legislación vigente.
6. Los contratos de carácter no laboral, que en su caso se han formalizado o/y se formalicen (indicar lo que proceda) para el desarrollo de la actividad objeto de subvención, se ajustarán a la normativa de contratación del sector público, incorporando en la medida de lo posible cláusulas sociales que promuevan la igualdad efectiva entre mujeres y hombres.
7. La entidad local solicitante ha adoptado o/y adoptará (indicar lo que proceda) las medidas oportunas para garantizar en todas las actividades a subvencionar la publicidad e identificación de la fuente de financiación por parte del Ministerio de Igualdad y de la Secretaría de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, en colaboración con el Gobierno de La Rioja.

Y para que conste y surta los efectos en la aplicación en lo referente a las subvenciones para el desarrollo de actuaciones en el marco del Plan Corresponsables, se emite el presente certificado.

** Cumplimentar lo pertinente de acuerdo con los requisitos y condiciones de cada entidad local.

	Información sobre protección de datos

	Responsable: Dirección General de Igualdad
Delegada de protección de datos:
Teléfono: 941 29-11-00
Correo e-: delegadapd@larioja.org 
Finalidad: Gestión de las ayudas destinadas al desarrollo de actuaciones incluidas en el Plan Corresponsables.
Legitimación: El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligación legal derivada de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Tiempo de conservación de los datos: Se conservarán durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Será de aplicación lo dispuesto en la normativa de archivos y documentación.
Destinatarios las cesiones: Otros órganos de la administración del estado y otros órganos de la comunidad autónoma.
Derechos: Cualquier persona tiene derecho a ejercitar los derechos de acceso, rectificación y supresión de datos así como solicitar la limitación del tratamiento, oponerse al mismo, solicitar la portabilidad de sus datos y requerir no ser objeto de una decisión individual basada únicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboración de perfiles dirigiéndose de forma presencial  a las oficinas de registro o telemáticamente a través de la siguiente dirección electrónica https://www.larioja.org/derechoslopd
Puede presentar una reclamación ante la Agencia Española de Protección de Datos. Más información en www.aepd.es
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