AYUNTAMIENTO DE ARONA CONCEJALIA DE PROMOCION ECONOMICA Y EMPLEO
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Y EMPLEO

BASES REGULADORAS DEL I CONCURSO DE ESCAPARATES
“COMERCIO VIVO ARONA EN COLORES 2022”

PRIMERA. OBJETO.

El comercio vivo es una estrategia de marketing que se utiliza para captar la atencion de los
clientes y visitantes a su paso por la zona comercial, y consiste en un espacio, que puede ser
interior o exterior, que muestra los productos y servicios del comercio a través de una
escenografia en movimiento mediante maniquies vivientes.

El Area de Promocion Econdmica del Ayuntamiento de Arona convoca el I CONCURSO DE
ESCAPARATES DE COMERCIO VIVO ARONA EN COLORES 2022, con la finalidad de
dinamizar e impulsar el comercio de la ZCA de Las Galletas, ofreciéndole una oportunidad
para dar a conocer su oferta de productos y procurar el acercamiento a los comercios locales.

El objeto del concurso es premiar los mejores escaparates de comercio vivo elaborados por
los comercios de Las Galletas con motivo de la realizacion de “ARONA EN COLORES
20227, a celebrarse el dia 11 de junio.

SEGUNDA. REGIMEN JURIDICO Y PROCEDIMIENTO DE CONCESION.

Los premios a las que se refieren las presentes bases se regiran ademas de lo previsto en las
mismas, a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
338/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ordenanza General
Reguladora de la concesion de subvenciones del Ayuntamiento de Arona, asi como en las
Bases de Ejecucion del vigente presupuesto.

La concesion se efectuara en régimen de concurrencia competitiva mediante convocatoria
publica, de acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, objetividad igualdad, no
discriminacion y eficacia.

TERCERA. REQUISITOS DE PARTICIPACION.
1. Disponer de un local abierto al publico en el nicleo de Las Galletas (T.M de Arona).
2. Encontrarse dado de alta en la Hacienda Estatal (IAE).

*Se verificara de oficio por el Ayuntamiento de Arona, salvo oposicion expresa del
solicitante.
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3. El comercio aportara su propio maniqui viviente, pudiendo ser uno o varios, y tendran
que ser mayores de edad y/o menores con la autorizacion de los padres o tutores
legales.

4. Cada comercio solo podra presentar una solicitud de participacion y para un unico
escaparate que podra estar ubicado, bien en el interior o bien en el exterior frente a la
fachada correspondiente (este ultimo debera cumplir las medidas de seguridad
impuestas por la organizacion).

5. No se permitirdn escenografias que pudieran ser ofensivas, a los maniquies o al
publico.

6. El escaparate viviente deberd permanecer obligatoriamente activo entre las 18:00 y
20:00 horas del dia 11 de junio para su visita por el Jurado.

7. No encontrarse incurso en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo 13.2
y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en
particular, estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con esta
administracion, con la Hacienda estatal (AEAT), con la Agencia Tributaria Canaria, y
con la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS), con anterioridad a dictarse la
propuesta de resolucion de concesion™*.

**Se verificara de oficio por el Ayuntamiento de Arona, salvo oposicion expresa del
solicitante.

8. Haber justificado cualquier subvencion o ayuda que le haya sido concedida con
anterioridad por el Ayuntamiento de Arona, siempre que haya finalizado el
correspondiente plazo de justificacion.

CUARTA. CREDITO PRESUPUESTARIO.

La dotacion presupuestaria destinada a esta convocatoria sera de MIL EUROS (1.000,00 €),
con cargo a la aplicacion presupuestaria 433/22676 de los presupuestos municipales del
Ayuntamiento de Arona.

QUINTA. PREMIOS.

El importe destinado a los premios asciende a la cantidad de MIL EUROS (1.000,00 €), que
se repartira de acuerdo con la siguiente distribucion:

e Primer Premio: 500,00€
e Segundo Premio: 300,00€
e Tercer Premio: 200,00€
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SEXTA. PUBLICIDAD DE LAS BASES Y CONVOCATORIA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de subvenciones el procedimiento se iniciard de oficio mediante convocatoria
aprobada por el drgano competente.

La convocatoria debera publicarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BNDS),
que operara como sistema nacional de publicidad de las subvenciones, segun procedimiento
establecido en el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
subvenciones y, en virtud de la habilitacion contenida en el articulo 45.3 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas, en el
Boletin Oficial de la Provincia (BOP).

Las bases reguladoras, una vez aprobadas por el 6rgano competente, se publicaran en la pagina
web municipal.

SEPTIMA. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

1. Las solicitudes, y su documentacion se presentaran EXCLUSIVAMENTE de forma
telematica a través de la SEDE ELECTRONICA (http://www.arona.org/Sede-
Electronica) del Ayuntamiento de Arona, conforme a los modelos normalizados
disponibles en la pagina web.

En supuestos de interrupcion no planificada en el funcionamiento de la sede electronica del
Ayuntamiento de Arona, y siempre que sea posible, se dispondra de las medidas para que el
usuario resulte informado de esta circunstancia. En tales supuestos, si se produjera la
interrupcion del servicio, se podra declarar inhdbil el Gltimo dia de aquellos plazos de
inminente vencimiento para la presentacion de solicitudes por las personas o empresas
interesadas, cumplimentacion de tramites o subsanacion de requerimientos, exclusivamente a
los efectos del computo plazos, reanudandose dicho computo el siguiente dia habil, mediante
una Resolucion del titular de la sede electronica, que sera objeto de publicacion en dicha sede,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 31.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Ademas,
se comunicara dicha circunstancia a todas las personas registradas en las aplicaciones gestoras
de los procedimientos afectados.

2. Las solicitudes deberan estar firmadas obligatoriamente con firma electronica:

- Persona fisica: Certificado digital de persona fisica.
- Persona juridica: Certificado de representante.

3. El plazo de presentacién de solicitudes sera de CINCO DIAS HABILES a partir del dia
siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife (BOP).

4. Solo podra presentarse una solicitud por persona fisica o juridica y para un Unico
establecimiento y escaparate. En caso de presentar mas de una solicitud, el 6rgano
instructor del procedimiento inicamente considerara la presentada en primer lugar.
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**No se admitiran inscripciones realizadas fuera de plazo.

OCTAVA. DOCUMENTACION A PRESENTAR.

1.- Modelo 813, debidamente cumplimentado y firmada electrébnicamente por la persona
interesada o su representante legal.

Contiene informacion para la consulta interactiva por parte del Ayuntamiento de Arona de:

- Losrequisitos de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
con la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria (AEAT), frente a la Seguridad
Social (TGSS), con la Agencia Tributaria Canaria, y con la Tesoreria municipal.

*En caso de oponerse a la consulta (lo que se marcard expresamente en las casillas
habilitadas en el modelo 813), debera aportarse de manera obligatoria la documentacion
acreditativa.

2.- Fotocopia del modelo 036 de Hacienda Estatal o Certificado Actualizado de la Situacion
Censal.

3.- Alta de Terceros de acuerdo con modelo 651, debidamente cumplimentada y firmada.

NOVENA. JURADO.

1. Lapropuesta de concesion de los premios del I Concurso de Escaparates de Comercio Vivo
corresponde a un Jurado cuya composicion sera la siguiente:

e Presidenta: Concejala-Delegada de Promocion Econémica y Empleo o persona en
quien delegue.

- 3 Vocales: Profesionales vinculados al mundo de la empresa, dinamizacion,
marketing, gestion comercial, decoracion e interiorismo.

e Secretario/a: Una Técnico de Promocion Econdémica y Empleo, que actuara con voz,
pero sin voto, con la responsabilidad de levantar acta de las deliberaciones y fallo del
jurado.

2. Le corresponde al Jurado la facultad de interpretar y resolver las incidencias que se
produzcan y adoptard sus decisiones con total autonomia e independencia.

3. El Jurado puede declarar desierto el concurso respecto a cualquiera de las modalidades
cuando la calidad de los trabajos no resultase suficiente.

4. Este Jurado se regira por lo previsto en Subseccion 1%, Seccion 3* Capitulo IT del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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5. Eljurado visitara las empresas el dia 11 de junio en el horario comprendido entre las 18:00

y 20:00 horas.

6. El fallo del Jurado se conocera a las 21:30 horas del dia 11 de junio.

DECIMA. CRITERIOS DE VALORACION.

1. Tematica: El Verano.
2. Criterios de valoracion:

Criterios Puntos

Creatividad De 0 a 5 puntos
Originalidad De 0 a 5 puntos
Ambientacion tematica De 0 a 5 puntos
Montaje y complejidad estética De 0 a 5 puntos

Cada miembro del Jurado puntuard individualmente conforme a los criterios de valoracion
sefialados, obteniendo una puntuacion total, suma de las puntuaciones individuales.

En caso de empate, se volvera a puntuar entre los empatados, pero en esta ocasion serade 1 a
3 puntos. Esta operacion se volvera a repetir hasta que se produzca un desempate.

DECIMO PRIMERA. INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO.

1.

La instruccion del procedimiento corresponde al Area de Promocion Econdémica y Empleo
del Ayuntamiento de Arona, la cual realizard de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de
los cuales debe formularse la propuesta de resolucion que se elevara al 6rgano competente,
quien mediante resolucion motivada resolvera la concesion o denegacion de los premios
correspondientes.

Recibida la solicitud correspondiente, se examinara si reine los requisitos exigidos, y si se
acompana a la misma la preceptiva documentacion, requiriéndose en caso contrario a las
personas interesadas para que, en el plazo de DOS DIAS, que no sera susceptible de
ampliacion, subsanen, y/o completen los documentos y/o datos que deben presentarse,
advirtiéndose de que si asi no lo hicieran se les tendra por desistidas de su peticion, previa
resolucion que deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo 21, de
conformidad con lo establecido en el articulo 68, todos ellos de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

El 6rgano competente es el Alcalde. No obstante, la citada competencia se halla delegada
en la Sra. Teniente de Alcalde del Area de Gobierno de Promocion Econdémica y Empleo,
en virtud de la Resolucion N° 560/2021, de 25/01/2021.
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4.

La seleccion de los ganadores se efectuara previa votacion del Jurado, mediante la
aplicacion los criterios de valoracion establecidos en la base anterior.

La decision del jurado revestird la forma de Acta, firmada por todos los miembros del
jurado, que contendra la seleccion de los ganadores por orden de clasificacion en base a los
criterios de valoracion establecidos en las presentes bases.

El 6rgano instructor, a la vista del Acta del Jurado, formulara la propuesta de resolucion y
la elevara a la Teniente de Alcalde de Promocién Econdmica y Empleo para su resolucion.

La resolucion que se dicte, ademas de contener el nombre de los premiados, en su caso,
hara constar, de manera expresa la composicion del jurado y la puntuacion final de todos
los participantes.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento es de seis (6)
meses a contar desde la publicacion de la convocatoria. Transcurrido este plazo sin
notificarse el acuerdo a los interesados, se entendera desestimada/s por silencio
administrativo la/s peticion/es de concesion de premios.

Las notificaciones a los interesados durante el procedimiento (subsanacidon, mejoras,
propuestas de acuerdo, acuerdo de concesion, recursos administrativos, etc) se realizaran
mediante la publicacion de los mismos en el Tablon de Anuncios de la Corporacion, de
conformidad con lo previsto en el articulo 45 de la LPACAP.

El acuerdo de concesion de los premios por parte del 6rgano competente pone fin a la via
administrativa. Contra ella los interesados podran interponer recurso potestativo de
reposicion ante lo mismo 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes, a partir del dia
siguiente al de la notificacion, de acuerdo con el dispuesto en los articulos 112 y 124 de la
LPACAP o bien, directamente recurso contencioso - administrativo ante lo Juzgado del
Contencioso.

DECIMO SEGUNDA. ABONO DEL PREMIO

El abono de los premios previstos en estas bases se realizard en un pago Unico por la
totalidad del importe concedido, mediante transferencia bancaria, a partir de la fecha de
la resolucion de concesion, sin que sea necesaria la constitucion de garantias.

No podra realizarse el pago de la subvencion si el beneficiario no se halla al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias (Hacienda Estatal, Comunidad
Auténoma y Ayuntamiento de Arona) y frente a la Seguridad Social o sea deudor por
Resolucion de procedencia de reintegro.

DECIMO TERCERA. JUSTIFICACION DEL PREMIO.

Se consideraran justificados los premios por el mero hecho de la recepcion del mismo
tras su concesion.

2. Una vez otorgado el premio, la comprobacion de la existencia de datos falsos no ajustados

a la realidad comportard el reintegro del mismo, sin perjuicio de las responsabilidades en
que pudieran incurrir los beneficiarios.
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DECIMO CUARTA. COMPATIBILIDAD CON OTROS PREMIOS

Los premios concedidos de acuerdo con estas bases y las respectivas convocatorias seran
compatibles con otros premios de similar naturaleza que los beneficiarios puedan obtener en
otros certamenes, concursos y encuentros convocados tanto por organismos publicos como
privados, asi como con cualquier otra subvencion, ayuda, ingreso o recurso procedente de
cualesquiera administraciones o entes publicos o privados.

DECIMO QUINTA. OBLIGACIONES DE LAS EMPRESAS PARTICIPANTES.

Con la presentacion de la solicitud se presume la aceptacion incondicionada de las presentes
Bases, condiciones, requisitos y obligaciones que en la misma se contienen.

DECIMO SEXTA. PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de la Ley 3/2018, de 7 de diciembre de 2018, los datos personales facilitados
por los participantes seran incluidos en un fichero automatizado del Area de Promocién
Econdomica y Empleo del Ayuntamiento de Arona, con la finalidad de gestionar el concurso; su
tratamiento se realizard conforme a las disposiciones de la ley vigente en la materia.

Los participantes podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion
de los datos, mediante la remisién de un correo electronico a la siguiente direccion de correo
electronico: promocioneconomica@arona.org

En Arona a 18 de mayo de 2022
La técnico, Conforme,

La Jefa de Seccion

Fdo.: C. Nieves Beltran Torres Fdo.: Moénica Garcia Delgado



