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CONVENIO CON EL CLUB DEPORTIVO ELEMENTAL ATLETICO RENEDO, PARA
LA GESTION DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE BALONMANO

REUNIDOS

De una parte D? Verbnica Samperio Mazorra, como Alcaldesa del
Ayuntamiento de Piélagos, en virtud de resolucion de Alcaldia y en representacion de
éste,

Y de otra parte D José Manuel Ifan Arias, con DNI: 72.046.025-C, como
representacion de CDE ATLETICO RENEDO,

INTERVIENEN

Representando las entidades mencionadas y se reconocen mutuamente la
capacidad legal necesaria para este acto y

MANIFIESTAN

Que en el marco de la Planificacion Deportiva del Ayuntamiento de Piélagos
figura la promocién del deporte y la educacion deportiva de los jévenes del municipio,
como uno de sus objetivos especificos.

Que el CDE Atlético Renedo, ademéas de participar formalmente en las
competiciones oficiales, ofrece al Ayuntamiento su colaboracion en la consecucién de
dichos objetivos en la ensefianza del deporte del Balonmano.

Por todo ello y de mutuo acuerdo, ambas entidades, desean formalizar su
relacion mediante el presente convenio con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
1°.- OBJETO DEL CONVENIO:
La gestion de la Escuela Deportiva Municipal de Balonmano.
2°.- NORMATIVA REGULADORA:

Sera de aplicacion la regulacion contenida en la Ley 10/1990, de 15 de octubre, del
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Deporte, en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria, la
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Piélagos y el presente
convenio, ademas de la normativa basica del Estado aplicable al efecto.

3°.- INSTALACIONES A UTILIZAR:

Las existentes en el Término Municipal de Piélagos de titularidad publica.

4°.- DURACION DEL CONVENIO:

El Convenio es anual, no obstante incluye en su ambito la temporada deportiva
2.021/2.022, coincidente, en lineas generales con el curso escolar.

5°- DISOLUCION DEL CONVENIO:
5.1.- A la finalizacion del mismo, mediante comunicado.
5.2.- En caso de incumplimiento de alguna de las partes, mediante denuncia.
5.3.- El convenio tiene duracién anual, sin posibilidad de prérroga técita.

6°.- OBLIGACIONES POR PARTE DEL AYUNTAMIENTO:

6.1.- El Ayuntamiento garantizara el desarrollo de la actividad basica, acorddndose
una contraprestacion econdémica especifica a través del Presupuesto General
Municipal, destinada a la cobertura de los gastos de la Escuela Deportiva.

6.2.- Facilitar, en términos posibilistas y de forma coordinada con el resto de
actividades municipales, los espacios deportivos necesarios, segun calendario de
utilizaciones.

7°.- POR PARTE DEL CLUB
A través del Director Deportivo de la Escuela:
7.1.- Elaboracién del Programa Técnico-Deportivo.

Divulgacién/Captacion/Ensefianza/Actividades Extraordinarias/Niveles de
Ejecucién/Grupos...

7.2.- Propuesta valoracion prevision de medios conforme a los siguientes
conceptos:

a) Licencias deportivas
- Individuales para alumnos, monitores y técnicos deportivos
- Otras licencias
b) Medios humanos:
- Responsables de los grupos
- Delegados

- Directores técnicos
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- Entrenadores
- Monitores
c) Arbitrajes y cuotas de inscripcidn en torneos y competiciones

d) Desplazamientos y alojamientos en competiciones oficiales de caracter
regional.

e) Vestuario y equipacion deportiva
f) Material deportivo

g) Asumir los gastos de seguros de accidentes y de responsabilidad por el
funcionamiento normal de la Escuela.

7.3.- Aportaciéon de medios humanos: Técnicos, delegados, colaboradores
necesarios para el correcto funcionamiento de las actividades contempladas en la
programacion.

7.4.- Organizacién-ejecucion de actividades contempladas en la programacion.

7.5.- Evaluacion y elaboracion de la "Memoria Anual" con detalle de todos los
costes, facturas, justificantes de pago bancario, y copia de las n6minas y seguros
sociales.

7.6.- La Entidad deber& presentar proyecto de gastos de la Escuela Municipal, con
caracter previo a la firma del Convenio, que contemple el gasto total anual con
desglose, partidas de personal, material y costes de funcionamiento; todo ello, con el
nivel de detalle necesario para poder calcular y determinar el coste por alumno.

7.7.- Someterse a la comprobacion que respecto a la gestién de dichos gastos
pueda efectuar el Ayuntamiento de Piélagos.

7.8.- Someterse a los controles de calidad que desde la Concejalia de Deportes del
Ayuntamiento de Piélagos pudieran realizarse con la obligacién por parte de la entidad
subvencionada de adecuar sus medidas y actividad a las instrucciones de la misma.

8°.- REGLAS ESPECIALES PARA EL ANTICIPO DE LOS PAGOS Y LA
JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION.

En todo lo no previsto resulta de aplicacion lo dispuesto en la Ley y Reglamento
de Subvenciones, asi como en la Ordenanza General de Subvenciones, articulo 13
(BOC 03/05/2021) y en las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de
Piélagos que les sean de aplicacion. No obstante, el beneficiario debera dar
cumplimiento a los requisitos fiscales y de afiliacion a la SS que corresponda al
personal que contrate para la imparticibn de los cursos, actividades y Escuelas
Municipales.
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El pago de la subvencién esta sujeto y condicionado a la previa justificacion del
gasto. Se pueden admitir pagos a cuenta por el importe necesario para asumir el coste
de funcionamiento de la Escuela Municipal. En ningln caso se podréa dar cobertura
por el sistema de pagos anticipados a mas de tres meses de costes debidamente
presupuestados y calculados.

Se podran realizar por el sistema sefialado en el péarrafo anterior, pagos
trimestrales a cuenta contra justificacion completa del trimestre anterior.

En todo caso, sera requisito indispensable para devengar el derecho al cobro de la
liguidacion o saldo final, la presentacion de la Memoria anual de costes, debidamente
justificada con devengos, facturas, nominas, y en especial, con la justificacion del pago
efectivo, a través de transferencia bancaria para acceder al cobro de la liquidacion de
la Subvencion. Sélo excepcionalmente se permitira la justificacion mediante firma
personal de un recibi.

La justificacion comprendera facturas y gastos de la temporada subvencionada
9°.- IMPORTE MAXIMO A CONCEDER.

Para esta temporada el importe maximo a conceder serd de TRECE MIL CIEN
EUROS (13.100 €), en concepto de subvencion para la gestion de la Escuela
Deportiva, con cargo a la partida presupuestaria: 341.480.10.01 del Presupuesto de
Gastos del Ayuntamiento de Piélagos

El pago se realizara trimestralmente contra justificacion completa de los gastos o
actividades del periodo.

10° CONTABILIDAD DE LA SUBVENCION

Para la gestion y justificacion de la subvencién otorgada al Club como gestores de
la Escuela Municipal de Balonmano, el Club debera llevar una contabilidad de ingresos
y gastos independiente de la contabilidad relativa al resto de sus actividades.

El Club igualmente debera tener una cuenta bancaria especifica donde ingresar la
subvencion municipal y donde se carguen los gastos, compras, etc. relacionados con
la actividad subvencionada.

11° OBLIGACION DE REINTEGRO DE FONDOS

En los supuestos regulados en el articulo 38 de la Ley 10/2006, de 17 de Julio, sw
Subvenciones de Cantabria, asi como en caso de incumplimiento de la adecuacion de
medios o actividad resultante de los controles de calidad que pudiera efectuar la
Concejalia de Deportes, el CDE Balonmano Atlético Renedo tendra la obligacion de
reintegrar los fondos percibidos.

12° CAMBIO EN LOS ESTATUTOS DE LA ENTIDAD COLABORADORA

Cualquier cambio en los Estatutos del CDE Balonmano Atlético Renedo sera
comunicado inmediatamente al Ayuntamiento, con el fin de que los servicios juridicos
correspondientes y la intervencion municipal valoren si el alcance de los mismos
puede suponer causa sobrevenida o no, de resolucién del presente Convenio.

13° JURISDICCION
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El Ayuntamiento de Piélagos y el CDE Atlético Renedo se comprometen a resolver
de manera amistosa cualquier desacuerdo que pueda surgir en el desarrollo del
presente Convenio.

En caso de conflicto, ambas partes acuerdan el sometimiento a los 6rganos
jurisdiccionales competentes.

El CDE Atlético Renedo declara conocer el caracter de entidad de derecho publico
del Ayuntamiento de Piélagos, y, en consecuencia, la aplicabilidad a la misma de las
normas de procedimiento administrativo. En su caso, las partes firmantes, someteran
las divergencias que pudieran plantearse en orden de interpretacion o cumplimiento
del presente Convenio a la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Piélagos

Y EN PRUEBA DE CONFORMIDAD, de cuanto antecede, firman el presente
documento en Renedo la fecha de la firma electrénica.

Verdnica Samperio Mazorra

José Manuel Ifan Arias
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