Comarca de la Comunidad Excmo. Ayuntamiento
de Calatayud de Calatayud

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMARCA “COMUNIDAD DE
CALATAYUD” Y EL AYUNTAMIENTO DE CALATAYUD PARA SERVICIOS
Y PROGRAMAS CON CARGO AL FONDO SOCIAL COMARCAL. 2022.

En Calatayud, a 19 de abril de 2022

REUNIDOS

D. RAMON DUCE MAESTRO, en su calidad de Presidente de la Comarca
“Comunidad de Calatayud”, en nombre y representacion la misma.

Y D. JOSE MANUEL ARANDA LASSA, en su calidad de Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Calatayud y en nombre y representaciéon de
dicha Entidad Local.

Ambas partes, en la representacibn con que actlan, se reconocen
capacidad legal para otorgar el presente Convenio en el que

MANIFIESTAN

Que la Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios Sociales de Aragdn, en su
articulo 44, dispone que las competencias en materia de servicios sociales, asi
como la gestidon del Sistema Publico de Servicios Sociales corresponderan a la
Comunidad Autonoma de Aragon y a las entidades locales en su respectivo
ambito territorial, y deberan ejercerse bajo los principios generales de
coordinacion y cooperacién, sin perjuicio de la autonomia que corresponde a
cada una de ellas, y de acuerdo con lo previsto en el Estatuto de Autonomia de
Aragén, en la legislacion autonémica de servicios sociales y en la legislacion de
régimen local.

La Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios Sociales de Aragon tiene por objeto,
segun manifiesta su articulo 1, garantizar en el ambito de la Comunidad
Autonoma de Aragon el derecho universal de acceso a los servicios sociales
como derecho de la ciudadania para promover el bienestar social del conjunto de
la poblacion y contribuir al pleno desarrollo de las personas. También es objeto
de esta Ley ordenar, organizar y desarrollar un Sistema Publico de Servicios
Sociales y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en red de todas
las Administraciones publicas integradas en el mismo.

El Sistema Publico de Servicios Sociales se configura como una organizacion
fuertemente descentralizada en el ambito local y, atendiendo a esta caracteristica
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del sistema, se prevé el establecimiento de un Centro Comarcal o Municipal de
Servicios Sociales que constituye la estructura administrativa y técnica de los
servicios sociales generales.

Su organizacion y funcionamiento esta regulado en el Decreto 184/2016, de 20
de diciembre, del Gobierno de Aragon. En esta norma se establecen las
prestaciones, funciones, requisitos, funcionamiento técnico y organizacion en la
gue se especifican las ratios de personal minimo del equipo multidisciplinar.

Los Centros de Servicios Sociales son de titularidad de las entidades locales y
contara con una estructura basica. Al Centro de Servicios Sociales se adscribird,
ademas, el personal necesario para la prestaciébn de los servicios sociales
generales de gestion directa y los profesionales que se requieran para el
desarrollo de determinadas actuaciones en materia de servicios sociales
especializados de competencia compartida o concurrente entre la administracion
local y autonémica.

En lo que respecta al ambito de la financiacion, la Ley 5/2009, de 30 de junio, de
Servicios Sociales de Aragon, en su articulo 73, dispone que la financiacién de
los servicios sociales generales sera compartida entre la Comunidad Autébnoma 'y
las entidades locales, en los términos que establezcan los correspondientes
convenios de colaboracion, y en su articulo 74 que la financiacion de los servicios
sociales especializados correspondera a la Administracion titular de los mismos.

El Decreto 184/2016, de 20 de diciembre, por el que se regula la organizacién y
funcionamiento de los Centros de Servicios Sociales en Aragon, en su articulo 26
contempla que la financiacion de la Administracion de la Comunidad Autbnoma a
las comarcas cubrird, al menos, un cincuenta por ciento del coste de las y los
profesionales de la estructura basica de los Centros de Servicios Sociales y se
realizard conforme a lo establecido en las leyes de Administracion local y de
Comarcalizacién de Aragon, con cargo a los créditos presupuestarios habilitados
a tal efecto; que la financiacion a las entidades locales no comarcalizadas, para la
gestion de los Centros de Servicios Sociales cubrira, al menos, un cincuenta por
ciento del coste de las y los profesionales de la estructura basica de los Centros
de Servicios Sociales y de los servicios sociales generales; y que para la gestion
de las prestaciones de servicios sociales especializados, la Administracién de la
Comunidad Auténoma financiara a las entidades locales competentes el cien por
cien del coste de las funciones delegadas o encomendadas para la atencion de
personas en situacion de dependencia y, al menos, un setenta y cinco por ciento
del coste de los programas y servicios con funciones compartidas y/o
concurrentes entre ambas administraciones para la atencion de menores,
atencion especifica 0 especializada a las mujeres victimas de violencia y atencion
especifica en especiales situaciones de vulnerabilidad y exclusion social.

Por su parte, el articulo 158 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion
Local de Aragon, manifiesta que las relaciones entre la Administracion de la
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Comunidad Auténoma y las entidades locales de Aragdn se adecuaran a los
principios de coordinacion, cooperacion, asistencia e informacion mutua y respeto
de los ambitos competenciales respectivos al objeto de alcanzar la maxima
eficacia en la gestion administrativa al servicio de los ciudadanos.

En este contexto, y de forma més concreta, el articulo 160, apartados 2 y 3, de la
Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local de Aragdn, viene a disponer
gue la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragén y las entidades
locales podran celebrar convenios de puesta en comdn de medios materiales,
personales y financieros para llevar a cabo una gestion coordinada y eficiente de
sus competencias. Las aportaciones dinerarias que se realicen en virtud de los
referidos convenios no tendran la naturaleza de subvencion.

A su vez, la disposicion adicional tercera del Decreto 184/2016, corregida en BOA
numero 38, de 24/02/2017, establece que “El Departamento competente en
materia de servicios sociales establecera con las entidades locales titulares de un
Centro de Servicios Sociales un convenio de colaboracion que contemplara los
compromisos técnicos de cada una de las partes para garantizar las funciones de
los Centros de Servicios Sociales. Los acuerdos financieros que puedan incluirse
tomaran como base lo establecido en el articulo 26 respecto a la financiacion de
Centros de Servicios Sociales”.

Con fecha 20 de diciembre de 2021 se firmo6 el Convenio Interadministrativo de
Colaboracion entre el Instituto Aragonés de Servicios Sociales y esta Comarca
para la gestién de programas especificos de servicios sociales en el que, ademas
de contemplarse programas y servicios sociales de competencia compartida y/o
concurrente, se contemplan servicios sociales de competencia propia,
financiandose estos udltimos con cargo al Fondo Social Comarcal. En dicho
convenio se fijan los importes de dichos programas y servicios para 2022

Dado que los servicios sociales de competencia propia en el &mbito territorial de
la Comarca de la Comunidad de Calatayud, son prestados por el Centro
Comarcal de Servicios Sociales y por el Centro Municipal de Servicios Sociales
de la ciudad de Calatayud, se considera necesario articular la colaboracion entre
la Comarca de la Comunidad de Calatayud y el Ayuntamiento de Calatayud,
mediante un Convenio de colaboracion que deviene del Convenio previamente
suscrito entre el IASS y esta Comarca respecto al Fondo Social Comarcal, en el
gue se determinen los objetivos, la asignacion de recursos, los compromisos y
se delimite las aportaciones econdmicas de las partes asi como plazos y
procedimientos de este Fondo.

Que ambas partes, acuerdan la suscripcion del presente convenio, que contiene
las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del Convenio

El objeto de este Convenio es regular la colaboracion entre la Comarca
“Comunidad de Calatayud” y el Ayuntamiento de Calatayud, con Numero de
Identificacion Fiscal n°® P 5006700 H, para la gestion de Servicios Sociales de
competencia propia con cargo al Fondo Social Comarcal en el Centro Municipal
de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Calatayud con el fin de garantizar el
desarrollo de las funciones en este ambito de servicios sociales, se considera
necesario articular la colaboracién entre la Comarca Comunidad de Calatayud y la
Entidad Local, mediante un Convenio de colaboracion que determine los objetivos,
asigne recursos, establezca compromisos, delimite las aportaciones econdmicas de
las partes asi como plazos y procedimientos, debiéndose estar a lo dispuesto en la
Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios Sociales de Aragén; Ley 7/1999, de 9 de
abril, de Administracion Local; Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico
del sector publico; articulo 10.1 del texto refundido de la Ley de Comarcalizacion
de Aragén aprobado por Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, del
Gobierno de Aragon; Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen
Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon; Ley 1/2021, de 21 de febrero,
de simplificacion administrativa, y en el Decreto 184/2016, de 20 de diciembre,
por el que se regula la organizacion y funcionamiento de los Centros de Servicios
Sociales en Aragon.

El Centro Municipal de Servicios Sociales, representado por el
Ayuntamiento de Calatayud dirigido a la totalidad del municipio, tiene como
funciones las recogidas en el articulo 15 de la Ley 5/2009, de 30 de junio, de
Servicios Sociales de Aragon, y las que se exponen en el articulo 8.4 del Decreto
184/2016, de 20 de diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la
organizacion y funcionamiento de los Centros de Servicios Sociales de Aragon.

Como Servicios Sociales Generales, constituyen el primer nivel del
Sistema Publico de Servicios Sociales y proporcionan una atencién que tiene por
objeto favorecer el acceso a los recursos de los sistemas de bienestar social,
generando alternativas a las carencias o0 limitaciones de convivencia,
favoreciendo la inclusion social y promoviendo la cooperacion y solidaridad social
en el municipio de Calatayud.
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A tenor de lo expuesto en la Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios
Sociales de Aragon dichos objetivos se materializan (articulo 36) en las
siguientes prestaciones de Servicio:

1.- Servicio de informacién, valoracion, diagndstico y orientacion.

2.- Servicio de Ayuda a Domicilio.

3.- Servicio de intervencién familiar.

4.- Servicio de Apoyo a personas cuidadoras.

5.- Servicio de promocién de la animacion comunitaria y de la participacion.
6.- Servicio de atencidon de urgencias sociales.

7.- Servicio de teleasistencia.

8.- Alojamiento temporal.

SEGUNDA.-Programas especificos de servicios sociales. Fondo social
comarcal

El Fondo Social Comarcal, destinado a comarcas, tiene por objeto favorecer que
estas desarrollen, en materia de servicios sociales, funciones que no se han
podido ejecutar sin este crédito, poner en marcha e incrementar prestaciones y
servicios, y apoyar la financiacibn de programas y servicios cuya regulacion
posterior a la transferencia de funciones y servicios a las comarcas ha supuesto
un incremento del coste por encima de sus posibilidades. En todo caso, este
fondo no puede suponer duplicidad con la financiacion incondicionada de
programas y servicios sociales a través de la Seccion 26.

TERCERA. — Reglas de financiacion de programas especificos de servicios
sociales

La financiacion de los programas especificos de servicios sociales contemplados
en este convenio se rige por las siguientes reglas:

a)El personal de refuerzo del Centro de Servicios Sociales puede contemplarse
cuando la categoria profesional a reforzar esta cubierta en el equipo basico del
centro de servicios sociales, conforme a las ratios del Decreto 184/2016, de 20 de
diciembre, por el que se regula la organizacion y funcionamiento de los Centros
de Servicios Sociales en Aragon.En gasto de personal, la aportacion del
Gobierno de Aragon tiene como limite la menor de estas dos cantidades:

e Retribucién vigente en el ejercicio econdmico correspondiente a la firma
del presente convenio para el personal funcionario al servicio del Gobierno
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de Aragon y el coste de la seguridad social a cargo de la empresa que
estas retribuciones lleven aparejadas.

e Las propias retribuciones de la entidad local y el coste de la seguridad
social a cargo de la empresa que las mismas lleven aparejadas.

b) En gastos de funcionamiento de los diferentes programas, la aportacion del
Gobierno de Aragon tendra como limite la cuantia establecida en la normativa de
la Comunidad Autébnoma que lo regule o, en su defecto, la establecida en este
convenio. El gasto realizado por la entidad local con coste superior a lo sefialado
en este péarrafo habra de ser asumido con cargo a los presupuestos de la entidad
local.

CUARTA. — Criterios de justificacion del Fondo Social Comarcal

El crédito contemplado en el Fondo Social Comarcal no puede suponer
duplicidad con la financiacion incondicionada de programas y servicios sociales a
través de la Seccion 26. Para evitar dicha duplicidad, se especifican los servicios
y programas de servicios sociales objeto de este fondo y se delimita, en su caso,
el contenido susceptible de justificar.

Podran justificarse los programas que se relacionan a continuaciéon con las

limitaciones que, en su caso, se sefalan:

e Personal del Centro de Servicios Sociales. Con caracter general, podra
justificarse hasta un diez por ciento del coste salarial de los perfiles
profesionales contemplados en el Decreto 184/2016, de 20 de diciembre. Este
porcentaje podra superarse si se justifican costes salariales de personal que
superen las ratios establecidas en el mismo; si se justifican los costes
salariales del personal que estaba pendiente y que con esta justificacion se da
cumplimiento a las ratios del decreto referenciado; y cuando se financian
costes salariales que, desde la puesta en marcha de este fondo, se financian
exclusivamente con cargo al crédito de este fondo social comarcal.

e Servicio de atencion de urgencias sociales. Podra justificarse el gasto
realizado en concepto de disponibilidad, kilometraje, atencién presencial del
personal del Centro de servicios sociales, o0 en su caso, el coste salarial de
personal contratado para dicha funcién. También podra justificarse el material
fungible, mévil y portatil especifico necesario para la prestacion del servicio.

e Alojamiento temporal para situaciones de urgencia. En los albergues para
personas sin hogar de titularidad de la entidad local, podran justificarse los
costes salariales del personal asignado al mismo, los gastos de manutencion,
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material fungible y el equipamiento necesario para la prestacion del servicio.
Cuando el alojamiento temporal se realiza en establecimientos de titularidad
de otra administracion publica o de titularidad privada, podra justificarse, en su
caso, con el coste del convenio, concierto o similar y con los costes del
servicio prestado.

Promocion de la Animacion comunitaria y de la participacion. Podra
justificarse el gasto realizado en materia de personal especifico y de perfil
profesional diferente al del equipo béasico del Centro de Servicios Sociales y
las actividades realizadas para su desarrollo, tanto se trate de una gestion
directa por la entidad local o mediante gestion indirecta.

Prevencion/Inclusion. Podra justificarse el gasto realizado en materia de
personal especifico y de perfil profesional diferente al del equipo basico del
Centro de Servicios Sociales y las actividades realizadas para su desarrollo,
tanto se trate de una gestion directa por la entidad local o mediante gestion
indirecta.

Atencion a personas mayores. Podra justificarse el gasto realizado en materia
de personal especifico y de perfil profesional diferente al del equipo basico del
Centro de Servicios Sociales y las actividades realizadas para su desarrollo,
tanto se trate de una gestion directa por la entidad local o mediante gestion
indirecta. Se incluyen los servicios complementarios de fisioterapia, terapia
ocupacional, podologia, comidas a domicilio y lavanderia. También podra
justificarse la financiacién de plazas residenciales o del mantenimiento de
establecimientos de servicios sociales especializados de titularidad publica
municipal y/o comarcal siempre y cuando el importe justificado no supere el
40% del crédito consignado a cargo del fondo social comarcal.

Preservacion familiar. Podra justificarse el gasto realizado en materia de
personal especifico y de perfil profesional diferente al del equipo basico del
Centro de Servicios Sociales y las actividades realizadas para su desarrollo,
tanto se trate de una gestion directa por la entidad local o mediante gestién
indirecta.

Cooperacién social y voluntariado social. Podra justificarse el gasto realizado
en materia de personal especifico y de perfil profesional diferente al del
equipo basico del Centro de Servicios Sociales y las actividades realizadas
para su desarrollo, tanto se trate de una gestion directa por la entidad local o
mediante gestion indirecta.

Apoyo a personas cuidadoras. Estancias temporales. Podra justificarse, en su
caso, con el coste del convenio, concierto o similar y con los costes del
servicio prestado.
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Ayudas de urgencia para situaciones generales. Podra justificarse el importe
de ayudas de urgencia extraordinarias generadas exclusivamente como
consecuencia de situaciones de emergencia colectiva.

Ayuda a domicilio. Podra justificarse el coste derivado de una atencion
superior al 10% de la poblacion mayor de 65 afios en el ambito territorial de la
entidad local en el servicio de ayuda a domicilio de naturaleza
complementaria. También podré justificarse el coste superior al precio oficial
regulado por el IASS para financiar la atencién a personas en situacion de
dependencia en el servicio de ayuda a domicilio de naturaleza esencial
mientras se mantenga vigente la Orden CDS/1026/2017, de 6 de julio, por la
gue se establece la financiacion por el Instituto Aragonés de Servicios
Sociales del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacion de
dependencia encomendado a las entidades locales. Y los costes de
mantenimiento de aplicacion informatica para gestion del servicio.

Programas de prevencion y promocion de la autonomia para personas en
situacion de dependencia. Podra justificarse el gasto realizado en materia de
personal especifico y de perfil profesional diferente al del equipo béasico del
Centro de Servicios Sociales y las actividades realizadas para su desarrollo,
tanto se trate de una gestion directa por la entidad local o mediante gestion
indirecta.

Gastos emergencias colectivas. Podra justificarse el gasto extraordinario
generado exclusivamente como consecuencia de wuna situacion de
emergencia colectiva, tanto en materia de incremento de personal y de
dedicacion del mismo en los servicios sociales generales gestionados
(informacion, valoracion y orientacion; ayuda a domicilio), como el coste
derivado de los equipos de proteccion.

Otro personal. Podra justificarse otro personal especifico y de perfil
profesional diferente al del equipo béasico del Centro de Servicios Sociales
para el refuerzo de servicios sociales generales sin otra financiacion que la
contemplada en este Fondo social comarcal.

QUINTA.-Compromisos de las partes

1. - Compromisos del Ayuntamiento de Calatayud (en adelante Entidad Local):

La Entidad Local asume, mediante la firma del presente Convenio, los

siguientes compromisos:

1.1.- Destinar los créditos contemplados a la finalidad prevista en este convenio y
ejecutar en los plazos previstos las actuaciones cofinanciadas.
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1.2.- Atender las situaciones de urgencia social que se presenten y facilitar el
alojamiento temporal en situaciones de urgencia.

1.3.- Facilitar toda la informacidon que le sea requerida y someterse a las
actuaciones de comprobacion que puedan realizarse por la Comarcay el IASSy a
las de control de la actividad economico-financiera que correspondan a la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragdn. A tales efectos deberan
admitir la presencia de la o las personas designadas por estas entidades para
realizar el seguimiento y evaluacion del programa o programas financiados,
facilitandoles cuanta informacion y datos, contables o de otro tipo, le sean
solicitados a tal efecto, en el formato requerido.

1.4.- Hacer constar en todos los actos de divulgacion de los Programas objeto del
Convenio, que se realizan con la colaboracion de la Comarca Comunidad de
Calatayud e IASS

1.5.- Asistir, por medio del personal técnico que corresponda, a las reuniones de
coordinacion, estudio y formacién que se convoquen desde la Comarca

1.6.- Cumplimentar los modelos de documentacion y estadisticas basicas que se
establezcan para registrar y evaluar el funcionamiento de los Programas, asi
como realizar la Memoria Técnica de Evaluacién de los mismos, en los soportes
técnicos requeridos. Los modelos de documentacion deberan ser aportados por
la Comarca.

1.7.- Tramitar las quejas y sugerencias presentadas por los ciudadanos del
ambito territorial del presente convenio, en relacion con los servicios y programas
incluidos en el mismo, y de conformidad con lo establecido en el Plan de Atencién
al Usuario de los Sistemas de Salud y de Servicios Sociales del Gobierno de
Aragén, mediante la incorporacion de las herramientas informaticas de gestion
habilitadas para ello.

1.8.- Comunicar a la Comarca cualquier alteracién que afecte sustancialmente la
ejecucion de las actuaciones previstas en el Convenio.

1.9.-. Contemplar, en la Relacion de Puestos de Trabajo de la entidad local, los
puestos de trabajo de los profesionales del Centro de servicios sociales bien como
con caracter de personal funcionario o, en su defecto, de personal laboral fijo. Y
realizar las acciones necesarias para estabilizar el empleo de los profesionales del
equipo basico de la estructura del Centro de Servicios Sociales y de los programas
especificos de servicios sociales contemplados en este convenio.

1.10.- El personal del Centro de Servicios Sociales realizard las funciones
establecidas en el articulo 15 de la Ley 5/2009, de Servicios Sociales de Aragon; las
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funciones y tareas reguladas en los articulos 6 a 8 del Decreto 184/2016, de 20 de
diciembre, por el que se regula la organizacion y funcionamiento de los Centros de
Servicios Sociales en Aragon y las establecidas en la normativa vigente que regula
los servicios sociales generales. En todo caso, habra de emitir los informes
requeridos por cualquier administracion publica respecto a situaciones de
vulnerabilidad social, riesgo o exclusion, asi como valorar y tramitar el acceso a
prestaciones econdmicas del Sistema Publico de Servicios Sociales,
independientemente de quien ostente la titularidad de las mismas, de acuerdo
con el marco legal vigente.

1.11.- Permitir y facilitar la realizacion de préacticas formativas de las personas
remitidas por la Comarca y que participen en talleres/escuelas y/o actuaciones
tendentes a la obtencion de la cualificacion profesional o formacién en Atencion
Socio-sanitaria, Insercion Social, etc.

1.12. - Atender a aquellas personas que, por razones de urgencia y de manera
excepcional, le sean remitidas por la Comarca.

2. - Compromisos de la Comarca “Comunidad de Calatayud”:

La Comarca asume, mediante la firma del presente Convenio, los siguientes
COMpPromisos:

2.1. —Financiar los Programas que se relacionan en los términos establecidos en
el presente Convenio.

2.2.- Coordinar técnicamente el Centro Municipal y Comarcal de Servicios
Sociales, a fin de homogeneizar criterios de actuacion de los mismos en aquellos
programas que resulte necesario.

2.3. - Facilitar informacién y documentaciéon de utilidad para el desarrollo de las
funciones que el Centro Municipal de Servicios Sociales tiene encomendadas.

2.4.- Programar y/o colaborar en proyectos de formacion.
2.5.- Elaborar modelos de recogida de datos para configurar estadisticas basicas,
facilitar informaciéon y documentacion de utilidad para el desarrollo de los

Programas objeto de este Convenio.

2.6.- Realizar el seguimiento general de las tareas objeto de este Convenio.
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SEXTA.-Financiacion del Convenio

El Presupuesto global del Convenio para el afio 2022, asciende a noventa y
cuatro mil setecientos diecisiete euros con cincuenta céntimos (94.717,50€)
cantidad que aportara integramente la Comarca Comunidad de Calatayud al
Ayuntamiento de Calatayud y que debe distribuirse en lo programas relacionados
en la clausula quinta del presente convenio

Ambas partes se comprometen a dotar partida presupuestaria suficiente en sus
respectivos presupuestos.

A.- Requisitos previos al pago

Con caracter previo al pago de la aportacion de la Comarca, la Entidad Local
presentara, salvo que obren en poder de la Comarca, Fotocopia compulsada de la
Cédula de Identificacion Fiscal, ficha de terceros debidamente cumplimentada,
sefialando un nimero de cuenta en el que deba efectuarse el ingreso de los fondos
consignados, certificado de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias,
frente a la seguridad social, y con la Hacienda de la Comunidad Auténoma, asi
como declaracion responsable de no estar incursa en ninguna de las prohibiciones
previstas en el articulo 13 Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Asimismo debera encontrarse al corriente de pago de sus
obligaciones con la Comarca de la Comarca de la Comunidad de Calatayud.

Igualmente debera presentar Certificado emitido por la Corporacion Local en el
gue conste que en su presupuesto existe crédito suficiente para hacer frente a
todas las obligaciones derivadas del presente Convenio.

SEPTIMA.- Pago de la aportacion de la Comarca

Una vez acreditado lo establecido en la clausula anterior, el pago de la
subvencion de la Comarca “Comunidad de Calatayud” se hara en dos fases:

1) Pago anticipado del 75% del importe que corresponde al Convenio, es
decir, 71.038.13 euros, que se librara una vez firmado el presente
convenio, previos los tramites y fiscalizacion oportunos.

2) Liquidacion, tras la justificacion total del presente convenio.

En todo caso, los pagos se realizaran ajustandose a la normativa vigente en el
momento de su realizacion, y quedaran condicionados a la recepcion de los
fondos por parte del Gobierno de Aragon.
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OCTAVA.- Formay plazo de justificacion

Dado que se contempla pago anticipado, se considera gasto realizado el
efectivamente pagado, no siendo suficiente el reconocimiento de la obligacion en
la contabilidad de la entidad local.

El plazo para la justificacion finaliza el 5 de noviembre de 2022. No obstante, para
el gasto comprendido entre esa fecha y el 31-12-2022, deberad de acompafarse
una estimacion que necesariamente deberan ser justificados documentalmente
hasta el 15 de febrero de 2023. De la misma manera se actuara para los gastos
anteriores y que a fecha 5 de noviembre de 2022 no puedan acreditarse por no
obrar la documentacion justificativa en poder del Ayuntamiento de Calatayud.

Asi pues, habréa de presentarse en la sede de la Comarca de la Comunidad de
Calatayud la siguiente documentacion en los modelos facilitados:

A) Hasta el 5 de noviembre de 2022
A). 1.- Justificacién econémica:

1. Certificacion expedida por el Secretario del Ayuntamiento o del
Interventor, con el visto bueno del Alcalde, que incluya la relacion de
gastos imputados a las actuaciones subvencionadas y acreditativa del
cumplimiento de la finalidad, en la que se haga constar de forma
desglosada y especifica los distintos conceptos por programas y
cuantias del gasto producido y pagado hasta la fecha de la
certificacion.

2. Indices numerados de los justificantes que se presentan, acompafiando
las facturas o documentos de valor probatorio equivalente, en original o
fotocopia compulsada, asi como el justificante de pago realizado en el
ejercicio 2022. Debera de presentarse un indice acompafiado de la
documentacion referida por cada programa.

3.- Informe estimativo. Los gastos de personal (néminas, Seguridad
Social de la Empresa, dietas y desplazamientos) y, en su caso, los
gastos de caracter fijo y/o periédico comprometidos en firme que no
puedan justificarse antes de la fecha indicada y se encuentren
pendientes para la segunda justificacion del convenio, se sustituiran por
un informe estimativo, redactado en debida forma, en el que se
constate la cuantia y destino de cada uno de dichos gastos.En relacion
con el servicio de atencion de urgencias sociales y alojamiento
temporal para situaciones de urgencia incorporados al fondo social
comarcal, los gastos que no hayan sido ejecutados y pagados hasta
esa fecha podran incluirse en informe estimativo hasta alcanzar, como
maximo, el importe total previsto en los convenios.
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B) Hasta el 15 de febrero de 2023
B. 1.- Justificacion econdmica.

1.-Certificacion expedida por el Secretario de la Entidad Local, con el visto bueno
del Alcalde, que acredite los gastos estimados hasta 31 de diciembre de cada
anualidad, y en la que se incluya: Una relacion desglosada con el importe de los
gastos imputados producidos y pagados de cada servicio o programa hasta el 31
de diciembre, excepto los gastos de personal (néminas de diciembre, Seguridad
Social de la Empresa de diciembre, e IRPF del ultimo trimestre del ejercicio),del
servicio de atencion de urgencias sociales y alojamiento temporal para
situaciones de urgencia incorporados al fondo social comarcal, cuyo pago podra
realizarse en el mes de enero.Se acompafiard un indice numerado de las
nominas y/o facturas que se adjuntan, que coincidird con la numeracion de las
facturas o documentos de valor probatorio equivalente, en original o fotocopia
compulsada, del gasto realizado, asi como de los justificantes de pago por cada
programa.

2.-Certificado de ingresos, expedido por el Secretario del Ayuntamiento o del
Interventor, con el visto bueno del Alcalde, desglosado por programas y cerrado a
31 de diciembre de 2022, que debera incluir una expresion de las aportaciones
realizadas por otras entidades, publicas o privadas, para el sostenimiento de
todos o alguno de los programas y/o proyectos objeto del Convenio y las
aportaciones de los usuarios.

3.-Certificado de personal, expedido por el Secretario del Ayuntamiento o del
Interventor, con el visto bueno del Alcalde, que debera incluir exclusivamente el
personal financiado por este convenio, desglosado por programas a lo largo del
ejercicio.

4.- Certificados emitidos por los 6rganos competentes de estar al corriente de sus
obligaciones con la Seguridad Social, con la Agencia Tributaria, con la Hacienda
de la Comunidad Autonoma de Aragon, con la Comarca de la Comunidad de
Calatayud y con la Camara de Cuentas de Aragoén.

El incumplimiento de presentacion de esta documentacion, en tiempo y forma,
supondré la paralizacion en la tramitacion del convenio del ejercicio siguiente y la
devolucion, en su caso, de las cantidades no justificadas debidamente.
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La Comarca Comunidad de Calatayud podra solicitar la presentacion de cualquier
otro tipo de documentacién que acredite la realizacién de las actividades y la
efectividad del gasto.

NOVENA .- Liquidacion

La liquidacién de la aportacion de la Comarca se producira cuando la justificacion
se realice conforme a las normas establecidas y en el cumplimiento de las
clausulas del presente convenio, tanto en relacion a plazos como a la forma.

Si se justifica la totalidad de lo presupuestado para los servicios y programas
contemplados en el Convenio, la Comarca procedera a liquidar la diferencia entre
la totalidad de su aportaciéon y el importe anticipado, después de haber deducido
del gasto de cada programa los ingresos obtenidos, en su caso.En el caso de que
el Ayuntamiento obtenga ingresos en un programa o servicio, pero el coste
efectivo haya sido mayor al previsto en este convenio se podra justificar ese
mayor coste, pero la Comarca aportara como maximo lo previsto en el mismo
como aportacion comarcal.

Si solo se justificase correctamente parte del presupuesto de este Convenio por
importe superior al anticipo pero inferior al total presupuestado, la liquidacion de
la aportacion de la Comarca se realizara proporcionalmente al importe justificado
en cada programa.

Si s6lo se justificase correctamente una parte inferior al importe anticipado, el
Ayuntamiento deberd de proceder al reintegro de la cantidad no justificada
debidamente mediante el procedimiento establecido en el articulo 42 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando sea necesario, por no haberse llegado a acuerdo entre ambas partes,
mediante Resolucion de la Comarca de la Comunidad de Calatayud, previa
audiencia del Ayuntamiento, se fijara la cuantia del reintegro a efectuar y la
Comarca deberd iniciar el procedimiento establecido para el reintegro de pagos
indebidos.

DECIMA.- Memoria y Evaluacion

La evaluacion y seguimiento del presente Convenio se realizara mediante la
cumplimentacion de la Memoria Técnica de Evaluacion. Dicha memoria,
desglosada por programas y proyectos, debera presentarse hasta el 15 de
febrero de 2023, conforme a modelo que se suministrara por la Comarca,
debiendo coincidir los programas financiados con los reflejados y definidos en
dicha Memoria Técnica.

UNDECIMA- Comisién de Seguimiento
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A fin de poder efectuar un seguimiento del grado de cumplimiento del presente
Convenio, se constituye una Comision mixta de Seguimiento, integrada por las
siguientes personas:

- El Presidente de la Comarca de la Comunidad de Calatayud y el
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Calatayud, o personas en quiénes
deleguen, que copresidiran.

- Un técnico de cada una de las Administraciones, Comarca y
Ayuntamiento, ejerciendo de Secretario el perteneciente a la Comarca de la
Comunidad de Calatayud, o persona en quién delegue.

Debera reunirse siempre que cualquiera de ambas partes considere que existen
temas de interés, solicitandolo por escrito a la otra. A ambas reuniones,
ordinarias o extraordinarias, podran asistir las personas que cualquiera de ambas
partes considere oportuno.

DUODECIMA- Vigencia

El presente Convenio entrard en vigor a partir de su firma, y abarcara las
actuaciones realizadas desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2022.

DECIMOTERCERA.- Causas de resolucién

El presente Convenio podra quedar resuelto por las siguientes causas:

1°. - Mutuo acuerdo de las partes.

2°. -Incumplimiento de los compromisos recogidos en el presente
Convenio.

3°. - Obstruccibn o negativa a las actuaciones de evaluacion vy
seguimiento previstas en el presente convenio.

4°.- Falta de notificacion de la obtencién de otras subvenciones o ayudas
para la misma finalidad.

En el caso de incumplimiento por parte del Ayuntamiento de Calatayud, no podra
exigir el abono de la aportacion pendiente de la Comarca, y procedera la devolucion
integra de las cantidades percibidas, indebidamente o por exceso, por la mismay el
abono de los correspondientes intereses que pueda conllevar. En este caso,
mediante Resolucibn de Presidente de la Comarca, previa audiencia del
Ayuntamiento, se establecera la rescision del Convenio fijando la cuantia del
reintegro a efectuar.
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DECIMOCUARTA.- Normativa de aplicacion.

Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente Convenio, dada su
naturaleza juridico-administrativa, seran sometidas a la jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

La subvencion regulada en este convenio se regira, ademas de por lo establecido
en el mismo, por lo dispuesto en la Ley 38//2003 de 17 de noviembre General de
Subvenciones, el R.D 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su
Reglamento, Ley 5/2015, de 25 de marzo de subvenciones de Aragon, la
Ordenanza General por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesién de subvenciones por la Comarca de la Comunidad de Calatayud, las
Bases de ejecucion del Presupuesto comarcal, asi como el resto de normativa
aplicable en materia de subvenciones de concesion directa.

Y, en prueba de consentimiento, firman por duplicado ejemplar el presente
Convenio y sus Anexos, rubricando cada una de las hojas de que consta, D.
RAMON DUCE MAESTRO, en su calidad de Presidente de la Comarca
“Comunidad de Calatayud”, y D. JOSE MANUEL ARANDA LASSA, en su
calidad de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Calatayud, en el lugar y fecha
arriba indicado.

EL PRESIDENTE DE LA COMARCA EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
“COMUNIDAD DE CALATAYUD” AYUNTAMIENTO DE CALATAYUD

Fdo. : Ramén Duce Maestro Fdo. : José Manuel Aranda Lassa
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ANEXO I. CERTIFICACION DE GASTOS (HASTA EL 15 DE NOVIEMBRE) E INFORME
ESTIMATIVO (HASTA EL 31 DE DICIEMBRE) DE JUSTIFICACION DE GASTOS EN
PROGRAMAS ESPECIFICOS DE SERVICIOS SOCIALES

D/Diia. , como Secretario/a-Interventor/a del Ayuntamiento de Calatayud

_____ , de conformidad con lo establecido en el Convenio de Colaboracién suscrito entre la Comarca de

Calatayud y el Ayuntamiento de Calatayud para la gestidon de Programas especificos de servicios sociales
Fondo Social Comarcal

CERTIFICA:

PRIMERO: Que los gastos imputados realizados y pagados para la ejecucion de Programas especificos de
servicios sociales a través del Fondo Social Comarcal , desde el 1 de enerode _ hastael _ de de

ascienden aun totalde | €, con la distribucion que se refleja en las casillas correspondientes del
cuadro adjunto.

SEGUNDO: Que dichos gastos se han ejecutado cumpliendo la finalidad y por los conceptos sefialados en el
citado Convenio.

Asi mismo, INFORMA que los gastos imputables estimados, que no se han podido justificar a fecha actual por
incompatibilidad de plazos, pero cuyo abono se prevé realizar para la ejecucion de los citados Programas hasta
el 31 de diciembre de , ascienden a un total de
correspondientes del cuadro adjunto.

FONDO SOCIAL COMARCAL _Gasto Gasto | Total
ejecutado estimado | justificado
TOTAL
Lo que manifiesto para que conste y a los efectos oportunos,en ,a__de
_de____
EL/LA SECRETARIO/A VO B EL/LA ALCALDE/SA

Fdo.: Fdo.:




Comarca de la Comunidad
de Calatayud

Excmo. Ayuntamiento
de Calatayud

CERTIFICACION DE GASTOS (HASTA EL 15 DE [\IOVIEMBRE) E INFORME ESTIMATIVO
(HASTA EL 31 DE DICIEMBRE) DE JUSTIFICACION DE GASTOS CON CARGO AL FONDO
SOCIAL COMARCAL (Gastos Ejecutados y Estimados imputados por Programa/Servicio)

Programa/Servicio

Gasto
ejecutado

Gasto
estimado

Total
justificado

Personal del Centro de Servicios Sociales

10% Costes salariales profesionales equipo basico CSS

Perfiles profesionales que superan ratios D 184/2016: Gastos de
ersonal

Profesionales pendientes de cumplir ratios profesionales del Decreto
184/2016

Profesionales contratados para cumplir ratios profesionales del
Decreto 184/2016 con financiacion de FSC en ejercicios anteriores

Servicio de atencién de urgencias sociales

Disponibilidad, kilometraje y atencidn presencial del personal del
CSS

Coste salarial de personal contratado especificamente

Material fungible, movil y portatil especifico para el Servicio

lAlojamiento temporal para situaciones de urgencia

Costes salariales del personal contratado en Albergue

Manutencién, material fungible y equipamiento especifico del
servicio de Albergue

Coste de Convenio o Concierto con otra AAPP, o coste del servicio
en establecimientos de titularidad privada

Promocion de la animacion comunitaria y de la participacion

Personal especifico de perfil diferente al del equipo basico del CSS

Actividades de gestion directa o indirecta

Prevencion/Inclusion

Personal especifico de perfil diferente al del equipo basico del CSS

Actividades de gestidn directa o indirecta

lAtencion a personas mayores

Personal especifico de perfil diferente al del equipo basico del CSS

Actividades de gestidn directa o indirecta y servicios
complementarios

Plazas residenciales y/o Mantenimiento residencias (Maximo 40%
del crédito FSC)

Preservacion Familiar

Personal especifico de perfil diferente al del equipo basico del CSS

Actividades de gestion directa o indirecta

Cooperacion Social y voluntariado social
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Programa/Servicio

Gasto
ejecutado

Gasto
estimado

Total
justificado

Personal especifico de perfil diferente al del equipo basico del CSS

Actividades de gestidn directa o indirecta

lApoyo a personas cuidadoras. Estancias temporales

Costes del convenio, concierto o similar, y costes del servicio
prestado

IAyudas de urgencia para situaciones generales

Importe ayudas urgencia extraordinarias generadas por emergencia
colectiva

Servicio de Ayuda a Domicilio

SAD complementario: coste atencion superior 10% de poblacién
>65 afios

SAD esencial: Coste superior al precio regulado por el IASS

Programa de prevencion y promocion de la autonomia para
dependientes

Personal especifico de perfil diferente al del equipo basico del CSS

Actividades de gestion directa o indirecta

Gastos emergencias colectivas

Personal contratado para SSG por emergencia

Equipos de proteccion

Otro personal de refuerzo en SSG

Personal especifico de perfil diferente al del equipo basico del CSS
para refuerzo de S. Soc. Generales sin otra financiacidon que la del
FSC

TOTAL FONDO SOCIAL COMARCAL

EL/LA SECRETARIO/A V° B° EL//LA ALCALDE/SA PRESIDENTE

Fdo.:

Fdo.:
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ANEXO I1.- CERTIFIQACION DE JUSTIFICACION DE LOS GASTOS ESTIMADOS DE
PROGRAMAS ESPECIFICOS DE SERVICIOS SOCIALES FONDO SOCIAL COMARCAL
(HASTA EL 31 DE DICIEMBRE)

__________________ , como Secretario/a-Interventor/a del Ayuntamiento _de Calatayud
_______________ , de conformidad con lo establecido en el Convenio de Colaboracidn suscrito
entre la Comarca Comunidad de Calatayud y el Ayuntamiento de Calatayud para la gestion de Programas
especificos de servicios sociales a través del Fondo Social Comarcal

CERTIFICA:

PRIMERO: Que los gastos imputados realizados y pagados para la ejecucion de Programas especificos de
servicios sociales del Fondo Social Comarcal desde el __ de de _ hastael 31 de diciembre de
ascienden a un total de

PROGRAMAS ESPECIFICOS DE SERVICIOS SOCIALES

Gasto Gasto
ejecutado estimado Total
Programa/Servicio justificado justificado | justificado
hasta hasta de
15/11/_ | 28/02/__

Fondo Social Comarcal

TOTAL

SEGUNDO: Que dichos gastos se han ejecutado cumpliendo la finalidad y por los conceptos sefialados en

el citado Convenio.

Lo que manifiesto para que conste y a los efectos oportunos, en
__de

V° B° EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA ALCALDE/SA
PRESIDENTE/A

EL/LA SECRETARIO/A

Fdo.:

Fdo.:
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ANEXO 111 CERTIFICACION DE GASTOS Y DEL INFORME ESTIMATIVO (HASTA EL 31 DE

DICIEMBRE) DE JUSTIFICACION DE GASTOS CON CARGO AL FONDO SOCIAL

COMARCAL (Gastos Ejecutados y Estimados imputados por Programa/Servicio)

Gasto Gasto
ejecutado estimado Total
Programa/Servicio justificado justificado |justificado en
hasta hasta 20
15/11/ 28/02/

Personal del Centro de Servicios Sociales

10% Costes salariales profesionales equipo basico CSS

Perfiles profesionales que superan ratios D 184/2016: Gastos de
ersonal

Profesionales pendientes de cumplir ratios profesionales del Decreto
184/2016

Profesionales contratados para cumplir ratios profesionales del
Decreto 184/2016 con financiacion de FSC en ejercicios anteriores

Servicio de atencién de urgencias sociales

Disponibilidad, kilometraje y atencidn presencial del personal del
CSS

Coste salarial de personal contratado especificamente

Material fungible, movil y portatil especifico para el Servicio

lAlojamiento temporal para situaciones de urgencia

Costes salariales del personal contratado en Albergue

Manutencidn, material fungible y equipamiento especifico del
servicio de Albergue

Coste de Convenio o Concierto con otra AAPP, o coste del servicio
en establecimientos de titularidad privada

Promocion de la animacion comunitaria y de la participaciéon

Personal especifico de perfil diferente al del equipo béasico del CSS

Actividades de gestion directa o indirecta

Prevencion/Inclusion

Personal especifico de perfil diferente al del equipo basico del CSS

Actividades de gestidn directa o indirecta

lAtencion a personas mayores

Personal especifico de perfil diferente al del equipo basico del CSS

Actividades de gestidn directa o indirecta y servicios
complementarios

Plazas residenciales y/o Mantenimiento residencias (Maximo 40%
del crédito FSC)

Preservacion Familiar

Personal especifico de perfil diferente al del equipo basico del CSS

Actividades de gestion directa o indirecta

Cooperacion Social y voluntariado social
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Programa/Servicio

Gasto
ejecutado
justificado
hasta
15/11/

Gasto
estimado
justificado
hasta
28/02/

Total
justificado en
20_

Personal especifico de perfil diferente al del equipo basico del CSS

Actividades de gestidn directa o indirecta

lApoyo a personas cuidadoras. Estancias temporales

Costes del convenio, concierto o similar, y costes del servicio
prestado

lAyudas de urgencia para situaciones generales

Importe ayudas urgencia extraordinarias generadas por emergencia
colectiva

Servicio de Ayuda a Domicilio

SAD complementario: coste atencion superior 10% de poblacidn
>65 aflos

SAD esencial: Coste superior al precio regulado por el IASS

Programa de prevencion y promocion de la autonomia para
dependientes

Personal especifico de perfil diferente al del equipo béasico del CSS

Actividades de gestion directa o indirecta

Gastos emergencias colectivas

Personal contratado para SSG por emergencia

Equipos de proteccion

Otro personal de refuerzo en SSG

Personal especifico de perfil diferente al del equipo basico del CSS
para refuerzo de S. Soc. Generales sin otra financiacion que la del
FSC

TOTAL FONDO SOCIAL COMARCAL

EL/LA SECRETARIO/A V°B° EL/LA ALCALDE/SA PRESIDENTE/A

Fdo.:

Fdo.:




Comarca de la Comunidad Excmo. Ayuntamiento
de Calatayud de Calatayud

ANEXO IV. CERTIFICACION DE INGRESOS

pofa. , como Secretario/a-Interventor/a del Ayuntamiento de Calatayud,
de conformidad con lo establecido en el Convenio de Colaboracidn suscrito entre la Comarca Comunidad de
Calatayud y el Ayuntamiento de Calatayud, para la gestion en Calatayud de Programas especificos de

servicios sociales del Fondo Social Comarcal ,

CERTIFICA: Que los ingresos o aportaciones a los Programas Especificos cofinanciados por la Comarca
Comunidad de Calatayud y desarrollados durante el periodo del 01 de enero a 31 de diciembre de 2022,
ascienden a las siguientes cantidades:

Entidades | Usuarios Diputacion I.A.S.S. | Resto | Ayuntamiento Comarca | TOTAL
privadas provincial CCAA
Lo que manifiesto para que conste y a los efectos oportunos,en _ ,a__de_
__de
EL/LA SECRETARIO/A Vo Be

EL/LA ALCALDE/SA PRESIDENTE/A

Fdo.: Fdo.:



