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Articulo 33. Indemnizaciones por razén del servicio

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 157 del Real Decreto 781/1986, de 18 de abril, las
indemnizaciones por razén del servicio del personal de las Corporaciones locales se regularan
por la normativa estatal, y en concreto por el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo de 2003,
sobre indemnizaciones por razén del servicio, la legislacion vigente en cada momento, y por el
Acuerdo/Convenio para el personal al servicio del Ayuntamiento de Cerdanyola del Valles.

2. Las indemnizaciones por razén de servicio de Alcaldia, y demas cargos electos comportaran
el resarcimiento de los gastos efectuados previa justificacién, o alternativamente podran
acogerse al sistema de indemnizaciones que por el Grupo | prevé el real Decreto 462/2002 de
24 mayo sobre indemnizaciones por razén del servicio.

3. El personal eventual de confianza devengara sus dietas en el grupo primero de la citada
normativa.

4. Las indemnizaciones por razén de los servicios s6lo se haran efectivas cuando exista la
correspondiente autorizacion del érgano competente autorizando la salida, el destino y la
duracién de la misma.

Articulo 34. Retribuciones e indemnizaciones a miembros de la Corporaciéon y
aportaciones a los Grupos politicos Municipales

1. Los consejeros de administracion de las sociedades privadas municipales fijaran, si fuera
necesario, las cuantias a percibir por sus miembros por el concepto de dietas por asistencia
efectiva a dichos consejos, de acuerdo con las limitaciones establecidas al respecto por el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

2. Los miembros de la Corporacién, Concejales con dedicacion exclusiva o parcial, por su
dedicacion, percibiran las retribuciones establecidas por el Pleno Municipal. Las cuantias
referentes a asistencia efectiva a sesion se abonaran previa justificacion de asistencia que se
acreditard mediante certificado del secretario/a del 6rgano correspondiente, excepto por la
asistencia a la Junta de Portavoces, que la justificacion de la asistencia le acredita el personal
funcionario adscrito a la Alcaldia.

3. Las cantidades fijadas se pagaran mensualmente, seran acumulativas y se les aplicaran las
correspondientes retenciones del IRPF. Los concejales con dedicacion exclusiva y parcial
seran dados de alta en la Seguridad Social.

4. Los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacidn exclusiva o parcial percibiran las
dietas que fije el Pleno de la Corporacion y se incluirdn en la ndmina las asistencias efectivas a
sesiones que se hayan comunicado con certificado al Servicio de RRHH antes del cierre de la
noémina del mes, los certificados de asistencia efectiva a sesiones que lleguen con
posterioridad se incluiran en la némina del mes siguiente.

A efectos contables les sera de aplicacion lo establecido en el articulo 22 de estas Bases.
5. Por las cantidades asignadas por el Pleno de la Corporacion a los grupos politicos, a las que
se refiere el articulo 73.3 de la Ley 7/1985, se aprobard el correspondiente documento contable

AD al comienzo del ejercicio.

Trimestralmente se procedera a su pago, una vez aprobado el reconocimiento de la obligacion.



Articulo 41. Subvenciones otorgadas y su justificacion

1. La concesion de subvenciones queda sometida a la incoacion del correspondiente
expediente que se tramitard de acuerdo con la normativa aprobada por el Ayuntamiento, asi
como por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, que la desarrolla.

2. Los expedientes correspondientes a subvenciones o aportaciones del ejercicio y siguientes
sera necesario que estén introducidos en el aplicativo de gestion de subvenciones de Aytos
CPD que permitira el mantenimiento y la gestion de todas las subvenciones concedidas por la
entidad, permitiendo la introduccion de todos los datos necesarios, desde las bases
reguladoras hasta la concesion, pago, justificaciones y reintegros, datos que exige la Base de
Datos Nacional de Subvenciones.

3. Los 6rganos competentes para la aprobacién de las bases particulares de la concesion de
subvenciones, otorgamiento y justificacién son:

Organos competentes
Aprobacién de las convocatories Junta de Gobierno Local
Otorgamientos: resolucién convocatorias, | Junta de Gobierno Local
aprobacion de convenios de subvenciones
nominativamente previstes en el
presupuesto

Aprobacién de justificaciones Alcaldia u o¢rgano en quien
delegue

1. El expediente de incoaciéon de concesion de subvenciones incorporara el documento
contable por el importe de la convocatoria: Resuelta ésta, se tramitar4 por el importe de la
concesién el documento D. El documento "O" se tramitard en el momento de aprobacion del
anticipo, si lo hubiere, o en el momento de aprobacién de la justificacién.

2. Todo expediente de concesion de subvenciones queda sometido al régimen de control
financiero, en aplicacion del articulo 214.2 del TRLLRHL, en los términos establecidos en la
Ley General de Subvenciones y en el RD 424/2017.

3. Las solicitudes de subvenciones y su justificacion se regiran por los modelos y directrices
especificados en el Reglamento de subvenciones vigente aprobado por el Ayuntamiento de
Cerdanyola del Valles.

4. Los 6rganos administrativos concedentes tendran que remitir a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones informacion sobre convocatorias y resoluciones de concesidon con las
especificaciones que al efecto determina el art. 18 y 20 de la Ley General de Subvenciones.



