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ANUNCI APROVACIÓ DEFINITIVA PRESSUPOST 2022 
 
Aprovat definitivament per Providència de l'Alcaldia de data 13 de desembre de 
2021 el Pressupost General de la Corporació per a l’any 2022, comprensiu dels 
Pressupostos de l’Ajuntament de Montcada i Reixac i de l'Organisme Autònom de 
Comunicació Local "Montcada Comunicació" en els mateixos termes en els que va 
ser aprovat inicialment en sessió del Ple de data 11 de novembre de 2021, fent 
constar que no es va presentar cap al·legació durant el termini d'informació 
pública, es publica el Pressupost definitivament aprovat resumit a nivell de capítols, 
com també la modificació de la relació de llocs de treball i la plantilla del personal 
per a 2022, a les quals es dona publicitat mitjançant aquest anunci. 
 
 
A) Pressupost de l’Ajuntament: 
 
Estat d’Ingressos 
 
CAPÍTOL  CONCEPTE  IMPORT 

1 IMPOSTOS DIRECTES 20.761.600,00 
2 IMPOSTOS INDIRECTES 2.500.000,00 
3 TAXES, PREUS PÚBLICS I ALTRES INGRESSOS 8.218.069,14 
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 12.498.004,06 
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 442.518,69 
6 INVERSIONS REALS 0,00 
7 TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 458.115,74 
8 ACTIUS FINANCERS 90.010,00 
9 PASIUS FINANCERS 2.470.000,00 

  47.438.317,63 
 
Estat de Despeses 
 
CAPÍTOL  CONCEPTE  IMPORT 

1 DESPESES DE PERSONAL 16.217.261,49 
2 DESPESES CORRENTS EN BENS I SERVEIS 20.269.864,80 
3 DESPESES FINANCERES 270.510,00 
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 4.662.555,60 
5 FONS DE CONTINGÈNCIA PRESSUPOSTÀRI 530.000,00 
6 INVERSIONS REALS 2.928.115.74 
7 TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 0,00 
8 ACTIUS FINANCERS 90.010,00 
9 PASIUS FINANCERS 2.470.000,00 

  47.438.317,63 
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B) Pressupost de Montcada Comunicació 
 
Estat d’Ingressos 
 
CAPÍTOL  CONCEPTE  IMPORT 

3 TAXES, PREUS PÚBLICS I ALTRES INGRESSOS 20,00 
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 414.479,06 
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 1.560,00 
8 ACTIUS FINANCERS 10,00 

  416.069,06 
 
Estat de Despeses 
 
CAPÍTOL  CONCEPTE  IMPORT 

1 DESPESES DE PERSONAL 377.052,74 
2 DESPESES CORRENTS EN BENS I SERVEIS 29.845,00 
3 DESPESES FINANCERES 50,00 
5 FONS DE CONTINGÈNCIA PRESSUPOSTÀRI 9.111,32 
8 ACTIUS FINANCERS 10,00 

  416.069,06 
 
1.1. Modificació de la RLT: Creació de llocs 
 

Codi 
Fitxa Denominació Àrea Classe Grup CD 

Nivell 
lloc 

Tipus 
lloc Provisió Jornada Adscripció 

0508 
Tecnic/a Mig 
Comptabilitat Econòmica F A2 20 8 NS C JO-JF PA-AD 

0509 
Tècnic/a Mig Gestió 
Tributària Econòmica F A2 20 8 NS C JO-JF PA-AD 

0523 
Tecnic/a Mig 
Empresa Econòmica F A2 20 8 NS C JO-JF PA-AD 

0525 

Cap Servei Gestió 
Tributària i 
Pressupostària Econòmica F A1 28 13 S LLD JO-PD PA 

0526 
Cap Unitat gestió 
ingressos i recaptació Econòmica F A2/C1 20 9 S C JO-JF PA 

0529 Administratiu/iva Econòmica F C1 16 5 NS C JO PA-AA 

0531 

Cap Servei 
Desenvolupament 
Econòmic Local Econòmica F A2 22 11 S LLD JO-JF PA 

0532 

Cap Unitat 
Desenvolupament 
Econòmic Local Econòmica L A2 20 9 NS C JO-JF PA 

0534 
Tècnic/a Mig de 
Comerç i Turisme Econòmica F A2 20 8 NS C 

JO-
JDESP PA-AD 
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Codi 
Fitxa Denominació Àrea Classe Grup CD 

Nivell 
lloc 

Tipus 
lloc Provisió Jornada Adscripció 

0510 
Tècnic/a Mig Analista 
de Dades Serveis Generals F A2 20 8 NS C 

JO-
JDESP PA-AD 

0511 
Tècnic/a Mig 
Protecció Civil Serveis Generals F A2 20 8 NS C JO-JF PA-AD 

0512 
Tècnic/a Superior 
Recursos Humans Serveis Generals F A1 26 12 NS C JO-JF PA-AD 

0513 Administratiu/iva Serveis Generals L C1 16 5 NS C JO PA-AD 

0514 Ajudant/a de serveis Serveis Generals F C2 16 3 NS C JO PA-AD 

0524 Ajudant/a de serveis Serveis Generals F C2 16 3 NS C JO PA-AD 

0530 
Tècnic Mig d'Arxiu 
Històric municipal Serveis Generals L A2 20 8 NS C JO-JF PA-AA 

0515 Administratiu/iva Social F C1 16 5 NS C JO-JA PA-AD 

0516 Cap Servei Esports Social F A1 26 12 S LLD JO-JF PA-AD 

0517 Peó/na 

Transició 
Ecològica i 

Sostenibilitat F AP 13 1 NS C JO-JA PA 

0518 Peó/na 

Transició 
Ecològica i 

Sostenibilitat F AP 13 1 NS C JO-JA PA 

0519 
Tècnic/a Mig Gestió 
Residus i Neteja 

Transició 
Ecològica i 

Sostenibilitat F A2 20 8 NS C JO-JF PA-AD 

0520 Administratiu/iva 

Transició 
Ecològica i 

Sostenibilitat F C1 16 5 NS C JO PA-AD 

0521 Oficial 2 Jardineria 

Transició 
Ecològica i 

Sostenibilitat F C2/AP 15 3 NS C JO PA 

0522 Oficial 1 Pintura 

Transició 
Ecològica i 

Sostenibilitat F C2 16 4 NS C JO PA 

0527 Tècnic/a Mig Mobilitat 

Transició 
Ecològica i 

Sostenibilitat F A2 21 10 NS C JO-JF PA-AA 

0528 
Tècnic/a Mig Espai 
Públic 

Transició 
Ecològica i 

Sostenibilitat F A2 21 10 NS C JO-JF PA-AA 

0533 Encarregat Brigada 

Transició 
Ecològica i 

Sostenibilitat F C2 16 7 NS C JO PA-AA 
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Codi 
Fitxa Denominació Àrea Classe Grup CD 

Nivell 
lloc 

Tipus 
lloc Provisió Jornada Adscripció 

0535 
Tècnic/a Mig Inserció 
Sociolaboral Social L A2 20 8 NS C JO-JF PA 

 

1.2. Modificació de la RLT: Modificació de llocs 
 

Codi 
Fitxa Denominació Àrea Classe Grup CD 

Nivell 
lloc 

Tipus 
lloc Provisió Jornada Adscripció 

0367 Treballador Social Social F A2 20 8 NS C JO-JF PA 

0368 Treballador Social Social F A2 20 8 NS C JO-JF PA 

0369 Treballador Social Social F A2 20 8 NS C JO-JF PA 

0370 Treballador Social Social F A2 20 8 NS C JO-JF PA 

0371 Treballador Social Social F A2 20 8 NS C JO-JF PA 

0372 Treballador Social Social F A2 20 8 NS C JO-JF PA 

 

1.3.      Modificació de la RLT: Amortització de llocs 

 

Codi 
Fitxa Denominació Àrea Classe Grup CD 

Nivell 
lloc 

Tipus 
lloc Provisió Jornada Adscripció 

0115 
Tècnic Auxiliar 
Ingressos Econòmica F C 19 7 S C JO PA 

0116 Tècnic Mig Econòmica L B 20 8 S C JO-JF PA 

0421 
Cap Servei de 
Rendes Econòmica F A2 22 11 S LLD JO-JF PA-AA 

0483 
Auxiliar 
administrativa Social L C2 16 3 NS C JO PA 

0064 

Inspector/a 
d'empreses 
externes Territorial F C1 20 8 NS C JO-JF PA-AA 

0426 

Tècnic Mig 
Serveis 
Municipals Territorial F A2 20 10 NS C JO-JF PA-AA 

0401 Oficial 1 Brigada Territorial F C2 16 4 NS C JO PA 

0236 Oficial 1 Paleta Territorial F C2 16 4 NS C JO PA 

0131 Tècnic Auxiliar  
Serveis 
Generals F C1 19 7 NS C JO PA 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
23

-1
2-

20
21

 

C
V

E
 2

02
11

01
52

28
1

 

P
àg

. 5
-1

1

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

Codi 
Fitxa Denominació Àrea Classe Grup CD 

Nivell 
lloc 

Tipus 
lloc Provisió Jornada Adscripció 

0310 
Recepcionista-
Informador OAC 

Serveis 
Generals F AP 14 2 NS C JO PA 

0440 
Recepcionista-
Informador OAC 

Serveis 
Generals F AP 14 2 NS C JO PA 

0337 

Cap Unitat 
Tècnica 
Recaptació  Econòmica F A2/C1 20 9 S C JO-JF PA 

0476 

Cap de Servei 
de Gestió 
Tributària Econòmica L A1 28 13 S LLD JO-PD PA-AA 

0464 

Tècnic 
Manteniment i 
Obra Civil Territorial F A2 21 10 NS C JO-JF PA-AA 

0391 

Tècnica 
Protecció Civil i 
Mobilitat  Territorial F A2 21 10 NS C JO-JF PA-AA 

0451 Administratiu/iva Econòmica F C1 16 5 NS C JO PA-AA 

0482 

Tècnic Mig 
d'Arxiu històric 
municipal Social L A2 20 8 NS C JO-JF PA-AA 

0127 Administratiu/iva Presidència F C 16 5 NS C JO PA 

0160 
Oficial 1 
Electricista Territorial F D 16 4 NS C JO PA 

0017 

Cap Servei 
Promoció 
Econòmica Econòmica F B 22 11 S LLD JO-JF PA 

0382 

Cap Unitat 
Tècnica 
Empresa Econòmica L A2 20 9 NS C JO-JF PA 

0390 
Tècnic/a Mig 
Comerç Econòmica F A2 20 8 NS C JO-JF PA-AA 

0457 

Tècnic/a Mig 
Polítiques 
Inclusió Social L A2 20 8 NS C JO-JF PA 
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1.4       Modificació de la RLT: Llocs a extingir 

 

Codi 
Fitxa Denominació Àrea Classe Grup CD 

Nivell 
lloc 

Tipus 
lloc Provisió Jornada Adscripció 

0232 Peó Territorial L AP 13 1 NS C JA PA 

0466 
Auxiliar 
administrativa Territorial F C2 16 3 NS C JO PA 

0380 
Cap Servei 
Esports Social L A2/C1 22 11 S LLD JO-DE PA 

 

1.5      Modificació de la plantilla: Amortització de places 

 

Núm. 
Places Plaça Classe Grup Escala Subescala Àrea 

1 Administratiu F C1 Administració General Administrativa Econòmica 

1 Peó F AP Administració Especial Serveis Especials Territorial 

1 Auxiliar Administrativa L C2     Social 

1 Inspector Fiscal F C1 Administració Especial Serveis Especials Territorial 

1 Arquitecte Tècnic F A2 Administració Especial Serveis Especials Territorial 

1 Tècnic Auxiliar F A2 Administració General Tècnics mitjans Serveis Generals 

 

1.6.     Modificació de la plantilla: Creació de places 

 

Núm. 
Places Plaça Classe Grup Escala Subescala Àrea 

1 Tècnic Mig F A2 Administració General Tècnica grau mitjà Econòmica 

1 Tècnic Mig F A2 Administració Especial Tècnics mitjans Serveis Generals 

1 Tècnic Mig F A2 Administració General Tècnica grau mitjà Econòmica 

1 Tècnic Mig F A2 Administració General Tècnica grau mitjà Serveis Generals 
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1 

Tècnic 
Administració 
General F A1 Administració General Tècnica Serveis Generals 

1 Administratiu L C1     Serveis Generals 

1 Conserge F AP Administració General Subalterna Social 

1 Administratiu F C1 Administració General Administrativa Social 

1 Tècnic Superior F A1 Administració Especial Tècnica Social 

1 Peó F AP Administració Especial Serveis Especials 

Transició 
Ecològica i 

Sostenibilitat 

1 Peó F AP Administració Especial Serveis Especials 

Transició 
Ecològica i 

Sostenibilitat 

1 Tècnic Mig F A2 Administració Especial Tècnics mitjans 

Transició 
Ecològica i 

Sostenibilitat 

1 Administratiu F C1 Administració General Administrativa 

Transició 
Ecològica i 

Sostenibilitat 

1 Oficial Oficis F C2 Administració Especial Serveis Especials 

Transició 
Ecològica i 

Sostenibilitat 

 

1.7.     Modificació de la plantilla: Declarar a amortitzar places 

 

Núm. 
Places Plaça Classe Grup Escala Subescala Àrea 

1 Peó L AP  - -  Territorial 

1 Auxiliar Administrativa F C2 Administració General Auxiliar Territorial 

1 Tècnica Auxiliar Esports L C1  -  - Social 
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AJUNTAMENT DE MONTCADA I REIXAC      

EXERCICI 2022      

PLANTILLA DE PERSONAL      

      

PERSONAL FUNCIONARI           

      

ESCALA D’HABILITACIÓ NACIONAL GRUP  PLACES PROPIETAT  INTERINS   VACANTS 

SECRETARI A1 1 1 0 0 

INTERVENTOR A1 1 0 1 1 

TRESORER DE FONS A1 1 0 1 1 

ESCALA D’ADMINISTRACIÓ GENERAL GRUP  PLACES PROPIETAT  INTERINS  VACANTS 

SUBESCALA TÈCNICA           

TÈCNIC ADMINISTRACIÓ GRAL. A1 8 3 2 5 

SUBESCALA TÈCNICA GRAU MITJA           

TÈCNIC GESTIÓ A2 3 0 1 3 

TÈCNIC MIG A2 10 4 2 6 

SUBESCALA ADMINISTRATIVA           

ADMINISTRATIUS  (1 plaça a extingir) C1 54 37 12 17 

SUBESCALA AUXILIAR           

AUXILIARS ADMINISTRATIUS (16 places a extingir) C2 27 3 21 24 

AUXILIARS TÈCNICS C2 2 0 0 2 

SUBESCALA SUBALTERNA           

CONSERGES E 8 6 1 2 

ESCALA D’ADMINISTRACIÓ ESPECIAL 
GRUP   

PLACES 
PROPIETAT  INTERINS  VACANTS 

SUBESCALA TÈCNICA           

Tècnics Superiors           

ARQUITECTE SUPERIOR A1 6 2 4 4 

TÈCNIC SUPERIOR DE GESTIÓ ECONÒMICA A1 1 1 0 0 

TÈCNIC SUPERIOR A1 5 0 2 5 

TÈCNIC/A JURIDIC A1 1 0 1 1 
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Tècnics Mitjans           

ARQUITECTE TÈCNIC A2 3 0 2 3 

ENGINYER TÈCNIC A2 1 0 1 1 

ENGINYER TÈCNIC INDUSTRIAL A2 4 2 2 2 

ENGINYER TÈCNIC AGRÒNOM A2 1 1 0 0 

EDUCADOR SOCIAL A2 5 4 1 1 

TREBALLADOR SOCIAL A2 7 3 4 4 

TECNIC MIG A2 5 0 1 5 

TÈCNIC MIG CULTURA A2 1 0 1 1 

TECNIC EDUCACIÓ A2 1 0 1 1 

TÈCNIC MIG INTERVENCIÓ A2 1 0 1 0 

TÈCNIC/A MIG CIÈNCIES SOCIALS A2 6 1 4 5 

TÈCNIC/A MIG SISTEMES INFORMACIÓ A2 4 0 2 4 

TÈCNIC/A MIG SERVEIS MUNICIPALS A2 1 0 0 1 

Tècnics Auxiliars           

TÈCNIC AUXILIAR C1 3 1 2 2 

TÈCNIC INFORMÀTIC (2 places a extingir) C1 2 2 0 0 

INSPECTOR FISCAL C1 1 1 0 0 

AUXILIAR BIBLIOTECA C1 5 4 1 1 

SUBESCALA SERVEIS ESPECIALS           

Policia Local           

SOTSINSPECTOR C1 1 1 0 0 

SERGENT POLICIA LOCAL C1 2 0 0 2 

CAPORAL POLICIA LOCAL C2 10 5 0 5 

AGENT POLICIA LOCAL C2 48 40 0 8 

Personal Oficis           

OFICIALS OFICIS C2 26 23 2 3 

OFICIALS 2 OFICIS C2 4 4 1 1 

PEÓ (1 places a extingir) E 13 6 5 7 

OPERÀRIA NETEJA E 3 3 0 0 

            

TOTAL   286 158 79 128 
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AJUNTAMENT DE MONTCADA I REIXAC     

EXERCICI 2022     

PLANTILLA DE PERSONAL     

     

PERSONAL LABORAL         

     

  GRUP  PLACES     OCUPATS VACANTS 

TECNIC SUPERIOR A1 2 1 1 

REDACTOR A1 3 2 1 

ASSISTENT SOCIAL A2 1 1 0 

TÈCNIC EDUCACIÓ A2 1 1 0 

DINAMITZADOR EDUCACIÓ A2 1 1 0 

TÈCNIC CULTURA A2 1 1 0 

EDUCADOR SOCIAL A2 2 2 0 

TÈCNIC MIG DE MEDI AMBIENT A2 1 1 0 

TECNIC MIG A2 1 0 1 

TECNIC MIG CIENCIES SOCIALS A2 1 0 1 

TÈCNIC AUXILIAR ESPORTS (plaça  a extingir) C1 1 1 0 

AUXILIARS BIBLIOTECA (1 plaça a extingir) C1 2 2 0 

ANIMADOR JOVENTUT C1 1 1 0 

TÈCNIC AUXILIAR C1 1 1 0 

ADMINISTRATIUS C1 5 1 4 

AUXILIARS ADMINISTRATIUS C2 0 0 0 

XOFERS C2 1 0 1 

OFICIALS SERRALLERS C2 1 0 1 

OFICIAL 2 OFICIS C2 1 0 1 

MONITORS ESPORTIUS C2 3 3 0 

AUXILIAR TÈCNIC C2 1 0 1 

PEONS (2 plaça a extingir) E 3 2 1 

TOTAL   34 21 13 
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AJUNTAMENT DE MONTCADA I 
REIXAC    

EXERCICI 2022     

RESUM DE PLANTILLA      

     

PLACES  320  INTERINS 79 

Funcionaris 286  Funcionaris 79 

Laborals 34    

   VACANTS  141 

PROPIETAT I FIXES   179  Funcionaris 128 

Funcionaris de carrera 158  Laborals 13 

Laborals fixes 21    

 

OAIL     

EXERCICI 2022     

PLANTILLA DE PERSONAL    

     

PERSONAL LABORAL FIX         

  GRUP  PLACES OCUPATS VACANTS 

REDACTOR A1 5 4 1 

TÈCNIC CONTINUITAT C2 1 1 0 

TOTALS   6 5 1 

 

La qual cosa es fa pública per al general coneixement 

L'ALCALDESSA, 

 

Laura Campos Ferrer 

Montcada i Reixac, 14 de desembre de 2021 
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