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CONVOCATÒRIA DE LES SUBVENCIONS QUE ATORGA L’AJUNTAMENT 
D’ESPLUGUES DE LLOBREGAT PEL FOMENT DE LA CREACIÓ 
D’OCUPACIÓ (CONTRACTACIÓ DE PERSONES EN SITUACIÓ D’ATUR)  
 
1.-  Bases especifiques de la convocatòria  
 
Resulten d’aplicació les BASES REGULADORES PEL FOMENT DE LA 
CREACIÓ D’OCUPACIÓ (CONTRACTACIÓ DE PERSONES EN SITUACIÓ 
D’ATUR) aprovades per la Junta de Govern Local en la mateixa sessió 
d’aprovació d’aquesta convocatòria. 
 
La convocatòria resta condicionada a l’aprovació definitiva de les Bases 
reguladores. Així mateix, la convocatòria restarà suspesa en el cas de 
presentació d’al·legacions a les Bases reguladores. 
 
2.-  Objecte i finalitat  
 
2.1. Objecte: La concessió de subvencions, dins dels límits establerts en els 
pressupostos municipals, a aquelles persones autònomes, microempreses, 
PIME’s o entitats, que tenint domiciliada la seva activitat a la ciutat d’Esplugues 
de Llobregat o be a la província de Barcelona, contractin persones en situació 
d’atur i que estiguin inscrites al Servei d’Ocupació de Catalunya com a 
Demandants d’Ocupació No Ocupades (DONO) i que estiguin empadronades al 
municipi d’Esplugues de Llobregat com mínim amb una antiguitat de 12 mesos 
 
2.2. Finalitat: Afavorir i facilitar la contractació, l'ocupació estable i de qualitat i la 
reinserció al mercat laboral a través de la contractació laboral per compte d'altri 
de persones en situació d'atur empadronades al municipi. 
 
3.- Crèdit pressupostari 
 
La quantitat que es destina a la convocatòria regulada per aquestes bases anirà 
a càrrec de la partida pressupostària 36 24100 48000 corresponent del 
pressupost de l’any 2022, per import màxim de 60.000,00 €.  
 
L’Ajuntament concedirà les subvencions fins que s’esgoti la partida 
pressupostària prevista. 
 
L'import de la convocatòria podrà ser objecte d'ampliació mitjançant l'acte 
administratiu corresponent sempre que existeixi consignació pressupostària 
suficient. 
 
4.- Persones sol·licitants i beneficiaries de les subvencions  
 
4.1. Poden ser sol·licitants i/o beneficiàries de les subvencions a què es 
refereixen aquesta convocatòria, aquelles persones físiques o jurídiques que 
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tinguin domiciliada la seva activitat a la ciutat d’Esplugues de Llobregat, o bé a 
la província de Barcelona, i que tenint el caràcter de persones autònomes, 
microempreses, PIME’s o entitats, en els termes recollits a l’apartat 5.2.de les 
Bases Reguladores, contractin persones en situació d’atur i que estiguin inscrites 
al Servei d’Ocupació de Catalunya com a Demandants d’Ocupació No Ocupades 
(DONO) i que estiguin empadronades al municipi d’Esplugues de Llobregat com 
mínim amb una antiguitat de 12 mesos. 
 
A més hauran de  reunir els requisits i condicions establertes al punt 7 
d’aquestes Bases. 
 
4.2.- Als efectes previstos en aquestes Bases es considera microempresa o 
PIME (segons es recull a l’Annex I del Reglament (UE) n. 651/2014 de la 
Comissió Europea) aquella empresa que durant l’any 2020 no hagi superat les 
50 persones treballadores en plantilla com a mitjana de tot l’any i hagin tingut un 
volum de facturació durant l’any 2020 que no hagi superat els 10.000.000 €, amb 
independència de la forma jurídica que hagin adoptat (societat de capital, societat 
civil, cooperativa, o altres formes).  
 
Es considera persona treballadora autònoma aquella que realitza de manera 
habitual, personal i directa, una activitat econòmica a títol lucratiu. 
 
Es considera entitat les persones jurídiques privades constituïdes per persones 
que s'uneixen de manera voluntària, lliure i solidària per aconseguir, sense afany 
de lucre, una finalitat comuna d'interès general o particular. Subjectes al règim 
general de les associacions.  
 
5.- Condicions i requisits  
 
Podran obtenir la condició de beneficiàries de les subvencions a què es 
refereixen aquesta convocatòria, les persones físiques o jurídiques que tenint el 
caràcter de  microempresa en els termes expressat al punt 5 d’aquestes Bases 
compleixin les condicions següents:  
 
Les persones físiques que poden ser contractades: 
 
 Persona empadronada a Esplugues de Llobregat amb una antiguitat 

mínima de 12 mesos previs a la sol·licitud de l’ajut. 
 
 Persona que es trobi en situació d’atur i que estigui inscrita com a 

demandant d’ocupació no ocupades (DONO) a les Oficines de Treball de 
la Generalitat de Catalunya, en el moment de presentació de la subvenció. 

 
Podran ser beneficiàries dels ajuts econòmics les persones autònomes, 
microempreses, PIME’s o entitats, que acompleixin amb els següent requisits: 
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a) Tenir seu social, delegació o centre de treball en el terme municipal 
d’Esplugues de Llobregat, prioritàriament, o dins la província de 
Barcelona. 

 
b) En el cas de les microempreses, PIME’s o les persones treballadores 

autònomes disposar de la Declaració Censal d’Hisenda d’inici d’activitat 
(Model 036 o 037 o PAC DUE). 

 
c) En el cas de les entitats disposar de la inscripció preceptiva en el registre 

públic corresponent.  
 

d) Trobar-se al corrent del compliment de les obligacions amb l’Ajuntament 
d’Esplugues de Llobregat, l’Agència Estatal d’Administració Tributària, la 
Seguretat Social i amb les obligacions per reintegrament de subvencions 
atorgades per l’Ajuntament. 

 
e) Haver justificat qualsevol subvenció anteriorment atorgada per 

l’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat, dins dels terminis establert. 
 

f) No haver estat mai objecte de sancions administratives fermes ni de 
sentències fermes condemnatòries per haver exercit o tolerat pràctiques 
discriminatòries per raó de sexe o de gènere i segons Llei 17/2015, de 21 
de juliol, d' igualtat efectiva de dones i homes. 

 
g) No haver estat objecte, des de l’1 de gener de 2017, de sancions 

administratives fermes ni sentències fermes condemnatòries per haver 
exercit l’activitat empresarial al municipi, sense la corresponent llicència, 
comunicació prèvia o declaració responsable, o per haver infringit les 
condicions a que pogués estar condicionat l’exercici de l’activitat o les 
disposicions vigents en matèria de consum, salubritat, seguretat i salut 
laboral, contaminació acústica, abocament de residus o convivència 
ciutadana. 

 
h) No haver estat sancionada, en resolució ferma, per la comissió d’infracció 

greu en matèria d’integració laboral de discapacitats o molt greu en 
matèria de relacions laborals o en matèria de seguretat i salut en el treball, 
de conformitat amb el Text refós de la Llei sobre infraccions i sancions en 
l’ordre social, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 5/2000, de 4 d’agost. 

 
i) No haver estat condemnades mitjançant sentencia ferma a la pena de 

pèrdua de la possibilitat d'obtenir subvencions o ajuts públics. 
 

j) No haver sol·licitat la declaració de concurs, haver estat declarats 
insolvents en qualsevol procediment, trobar-se declarats en concurs, estar 
subjectes a intervenció judicial o haver estat inhabilitats conforme la 
legislació concursal, sense que hagi conclòs el període d'inhabilitació fixat 
a la sentència de qualificació del concurs. 
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k) No haver donat lloc, a causa d'haver estat declarats culpables, a la 

resolució ferma de qualsevol contracte celebrat amb l’administració. 
 

l) No estar sotmesa la persona física, les persones administradores de les 
societats mercantils o aquelles que tinguin la representació legal d'altres 
persones jurídiques, en algun dels supòsits de la Llei 12/1995, de 11 de 
maig, d'Incompatibilitats dels membres del govern de la nació i dels alts 
càrrecs de l’Administració General de l'Estat, de la Llei 53/1984, de 26 de 
desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les 
Administracions Publiques, o tractar-se de qualsevol dels càrrecs electius 
regulats a la Llei Orgànica 5/1985, de 19 de juny, del Regim Electoral 
General, en els termes establerts a la mateixa o a la normativa autonòmica 
que reguli aquestes matèries. 

 
m) No tenir la residencia fiscal en un país o territori qualificat 

reglamentàriament com a paradís fiscal. 
 

n) En el cas que l’empresa es trobi afectada per un Expedient de Regulació 
Temporal d’Ocupació, la persona o persones proposades a contractar 
mitjançant aquesta línia de subvenció ha de ser per ocupar un lloc de 
treball diferent de les que es troben afectats per l’Expedient de Regulació 
Temporal d’Ocupació. 

 
o) Formalitzar un contracte laboral durant un termini mínim de 6 mesos; i que 

serà, com a mínim, el 50% de la jornada a temps complert que estableixi 
el conveni col·lectiu d’aplicació. 

 
p) El contracte o contractes objecte d’aquesta subvenció, amb 

independència que la modalitat triada ho permeti, no poden referir-se a 
les persones cònjuge, ascendents, descendents i la resta de parents, per 
consanguinitat, afinitat o adopció, fins el segon grau inclusiu de les 
persones titulars de l’activitat. 

 
q) El contracte o contractes objecte d’aquesta subvenció no poden referir-se 

a persones que formen part dels òrgans d’administració de les empreses 
que tinguin la forma jurídica de societat o de les que tinguin una 
participació del capital de l’empresa igual o superior al 5%. 

 
r) El contracte o contractes objecte d’aquesta subvenció no poden referir-se 

a persones que hagin d’ocupar llocs de treball d’alta direcció. 
 

s) No ser administració pública, ni organisme públic, no societat mercantil 
pública ni, en el cas que sigui una societat mercantil privada, que la 
majoria del seu capital social ni la majoria dels seus membre del màxim 
òrgan de govern sigui de titularitat pública o nomenats per un ens públic. 
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t) Ser titular d’un compte bancari on rebre l’import de l’ajut econòmic. 
 

u) El nombre màxim contractes subvencionables a una mateixa empresa és 
de dos. 

 
6.- Documentació a presentar 
 
La documentació a presentar per les persones sol·licitants es detalla al punt 9 
de les Bases reguladores.  
 
Les sol·licituds per concórrer a les subvencions s’ajustaran al que determina el 
punt 10 de les Bases reguladores. 
 
7.- Quantia de la subvenció 
 
Seran despeses imputables a l’ajut econòmic el 50% de les despeses salarials i 
de cotització a la Seguretat Social de les persones treballadores. 
 
S’estableix una durada mínima de 6 mesos de contractació i un import 
màxim de subvenció de 12.000 euros per persona contractada a temps 
complert i de duració del contracte d’un any. En cas de contractes de durada 
inferior a un any i/o jornada a temps parcial, la quantitat màxima es veurà reduïda 
proporcionalment. 
 
Es podrà sol·licitar la subvenció d’un màxim de dos contractes per 
empresa. 
 
No seran conceptes imputables a l’ajut econòmic les despeses no salarials, els 
incentius salarials, les dietes, les despeses de locomoció, la paga de vacances 
no realitzades, els pagaments en espècie, les hores extres i les indemnitzacions 
per mort, acomiadament, suspensió, cessament, percepcions per matrimoni o 
els complements per les despeses realitzades com a conseqüència de l’activitat 
laboral. 
 
8.- Obligacions de la persona beneficiària  
 
Les obligacions de les persones beneficiàries es detallen al punt 8 de les Bases 
reguladores. 
 
9.- Procediment: terminis i forma 
 
El termini de presentació de les sol·licituds i de la documentació per part dels 
sol·licitants serà a partir del dia següent de la publicació de la convocatòria al 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i fins al 30 de juny de 2022. No 
obstant, aquest termini restarà condicionat a l’aprovació definitiva de les Bases 
reguladores. 
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El criteri per determinar l’ordre d’accés, quan sigui necessari, a la subvenció serà 
l’ordre de presentació de les sol·licituds i fins a l’esgotament de la partida 
pressupostària assignada a la Línia de subvenció. Una vegada exhaurit el 
pressupost, la presentació de sol·licituds no donarà cap dret a l’obtenció de l’ajut. 
 
Les sol·licituds s'han de formular mitjançant el model de sol·licitud, degudament 
complimentat de “SOL·LICITUD DE SUBVENCIÓ PEL FOMENT DE LA 
CREACIÓ D’OCUPACIÓ” que es facilitarà a la pàgina web d'internet de l'adreça: 
http://www.esplugues.cat. 
 
Les sol·licituds s'hauran de presentar al registre de l'Ajuntament en la forma i 
condicions que estableix l'article 14.2 i 16.4 de la Llei 39/2015 de 26 de 
novembre, de règim jurídic de les administracions publiques. 
 
El punt 11 de les Bases reguladores recull, l’admissió de sol·licituds (11.2), de 
resolució d’atorgament i/o denegació (11.3), l’òrgan competent per a la instrucció 
i la resolució (11.4), la publicació (11.5), el pagament (11.6), la finalització de la 
línia de subvenció (11.7) i la impossibilitat de reformulació de sol·licituds (11.8) 
 
11.- Procediment, termini de justificació i aplicació de les subvencions 
 
El punt 13 de les Bases reguladores recull el procediment i el termini de 
justificació, així com l’aplicació de les subvencions. 
 
12.- Anul·lació i reintegrament  
 
Els supòsits d’anul·lació i reintegrament es troben recollits al punt 15 de  les 
Bases reguladores. 

http://www.esplugues.cat/

