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Expte. Nº 2009/2021
ANEXO V.  DECLARACION RESPONSABLE IGUALDAD DE HOMBRE Y MUJERES
DECLARACIÓN RESPONSABLE de no encontrarse en la situación prevista en el art. 11 de la Ley 11/2016 de 28 de julio (BOE de día 22 de agosto de 2016) de igualdad de mujeres y hombres.
......................................................................................................., titular del documento de identidad ..........................................................., como representante legal de la entidad ............................................................................................................................, 
DECLARO, de conformidad en el previsto en la Ley 11/2016 de 28 de julio (BOE de día 22 de agosto de 2016) de igualdad de mujeres y hombres, que la entidad ......................................................................................................................................... con NIF ......................................., no ha sido sancionada o condenada, en los tres últimos años, por haber ejercido o tolerado prácticas laborales consideradas discriminatorias en razón de sexo o de género, sancionada por resolución administrativa firme o por sentencia judicial firme.
El representante legal de la entidad beneficiaria.
Sant Joan, ........., d ........................ de 20     .
(firma)
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