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CONVEMIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID, A TRAVES DE LA
CONSEIERIA DE POLITICAS SOCIALES ¥ FAMILIA, ¥ EL AYUNTAMIENTO DE ALCOBENDAS PARA
EL DESARROLLO DE LA ATENCION SOCIAL PRIMARIA ¥ OTROS PROGRAMAS POR LDS
SERVICIOS SOCIALES DE LAS ENTIDADES LOCALES.

hadrid, a la fecha de la firma

REUNIDOS

e una parte, el Excmo. 5r. D. Carlos Izquierdo Torres, Consejero de Politicas Sociales y Familia
de la Comunidad de Madrid, nombrado mediante Decreto 30/2015, de 26 de junio, actuando en
virtud de las competencias que be otorga 2l articulo 4.3 a) de la Ley B/1599, de 9 de abril, de
adecuacién de la normativa de la Comunidad de Madrid a la ley estatal 4719939, de 13 de enero
¥ &l articulo 41 a) de |a Ley 171983, de 13 de diclembre, de Gobierno y Administracian de la
Comunidad de Madrid.

¥ de otra, el lImo. 5. D. Ignacio Garcia De Vinuesa Gardogui, Alcalde del Ayuntamiento de
Alcobendas, elegido por Acuerdo del Pleno de 13 de junlo de 2015, en nombre y representacidn
dil citado Ayuntamlento, en virfud de su cargo v de las facultades que le confiere el articulo 21
de la Ley 71985, de I de absil, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Ambos intervienen en nombre v representacion de las instituciones sefialadas, reconociendose
capacidad juridica suficiente para suscribir el presente conveniay

MANIFIESTAN

1. Elsistema publico de servicios soclales de la Comunidad de Madrid esté constituido por el
conjunto de actuaciones destinadas a la atencidn soclal de la poblacidn y gestionadas por
las Adminkstraciones autondmica v bocal. Asi lo establece la Ley 1172003 de 27 de marzo, de
Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, fliando en el articulo 31 las funciones gue
corresponde desarrollar al nivel de Atencion Social Primaria por parte de los propios
Avuntamentos o de éstos, agrupadas en Mancomunidades. Bl articubo 46 de |a citada Ley,
para el ejercicio de dichas funciones, 5e remite a ko establecido en los articulos 25y 26 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,

7. Deconformidad con lo dispuesto en el articulo 41 de [a Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de
Gobierno ¢ Administracidn de la Comunidad de Madrid, v de acuerdo con el Decreto
25/2015, de 26 de Junio, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid, por el gue se
establece ¢l nimero y denominacidn de las Consejerias de la Comunidad de Madrid y con el
Decreto 197/2015, de 4 de agosto, del Consejo de Gobierne, por el que se establece la
esfructira organica de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia, corresponde al titular de
la Consejeria, el desarrollo general, la coordinacidn, fa direccidn y ejecucion de las politicas
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del Gobierno, entre otras, en los dmbitos de la cohesion e inclusion sodal, servicios sociales,
familia y proteccion del menor.

El articulo 20 de la Ley 112003, de 27 de marzo, sefiala en su apartado 1 "El sistema pliblico
die servicios sociales disefiard sus actuaciones tomando en consideracion tres wectores de
edad; menores, adulios y mayores. .." El apartado 2 del mismo articule aclara: “La atencidn
a cada sector deberd articularse de forma complementaria desde os serviclos sociales de
atencion primaria y especializada...”

Por su lade ef articubo 29 de la misma Ley 11/2003, de 27 de marzo, establece en su apartado
1 “El sistema piblico de servicios sociales se organiza en dos niveles, correspondientes a la
Atencion Soclal Primarla v & la Atenciin Soclal Especlalizada”,

Elarticulo 30 de la tan cltada Ley 11/2003, de 27 de marzao, contempla ef cardcter polivalente
¥ comunitario de la Atencidn Social Primaria, siendo el egquipamiento bdsico el centro
municipal de los servicios sociales, donde se enmarcan fundamentalmente todas las
actuaciones desarrolladas en el presente Comenio.

En &l articulo 46 de |3 migma, al abordar la competencia de los Municipios, conforme a lo
establecido en los articulos 26 v 27 de la Ley T/1%985, de 2 de abril, en =u apartado 1.8)
establece: “El desarrallo de ks funciones correspondientes al nivel de Atencidn Social
Primaria, sefialadas en la Seccidn 1.% del Capitulo IV del Titulo I

Es este mismo articulo 46 el que ademas en sus apartados 3) b) ©) d} v g} establece
competencias de los municipios de la Comunidad de Madrid, por si solos o asociados en
mancomunidades, que directamente tienen gue ver con la Atencion Social Primaria.

Peroes el articulo 31 de La Ley 11/2003, de 27 de marzo, el que determina en sus apartados
a) al 1], las funciones que corresponde desarrollar en el nivel de Atencidn Socal Primaria, A
titubs simplementa enunciativo v entre otras funciones, se encuentran bos programas
incluidos en los Anexos de este Convenio. El diagndstico y valoracion técnica de situaciones,
necesidades o problemas individuales o colectivos, Atencion profesional personafizada,
gestion v seguimiento de fas prestaciones econdmicas de emergencia social, ayudas
econdmicas temporales, renta minima de insercidn. Gestidn de las prestaciones de atencidn
a domicilip, Desarrollo de programas comunitarios para la promocion social v para la
prevencion y deteccion precoz de situaciones de riesgo. Oesarrollo de programas uy
actividades para prevenir la exclusidn y facilitar Ly peinsercidn social,

El articule 52, de la misma Ley 11/2003, de 27 de marzo, en sus apartados 2 v 3, establece
la colabaracion de la Comunidad de Madrid en el cumplimiento de las funciones de Atencidn
Social Primaria, incluyendo en sus Presupuestos Generales anuales créditos, con chjeto de
garantizar que todos los ciudadanos de la regian reciban un nivel basico de prestaciones
sociales, De forma especial se favorecerd a las Mancomunidades constituldas por municipios
de poblacion inferior a 20,000 habitantes para la prestacidn de los servicios sociales,

Dentro de las actuackones dirigidas a paliar, en la medida de lo posible, las sitvaciones de
exclusion social, en sus diversas manifestaciones, asi como a facilitar los procesos de
Inelusidn, la Ley 1570001, de 27 de diciembre, de Renta Minima de Inserciin de |a
Comunidad de Madrid, tiene por objeto regular, dentro del dmbito territorial de la
Comunidad de Madrid, el derecho a la prestacidn econdmica de renta minima de insercian,
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asi como el derecho a los apoyos personalizados para la insercion social v laboral,
estableciendo en su THule IV las competencias del Gobierno Regional v de los
Ayuntamientos. En su articulo 39 e determinan las competencigs de los Avuntamientos, y
que en relacion con el articulo 31.e) de la Ley 11,2003, son las incluidas dentro de este
Convenio,

La Estrategia de Inclusidn Social de la Comunidad de Madrid 2016-2021 representa la
valuntad de articular la actuacion de instituciones y entidades con el fin de actuar de manera
conjunta v eficiente frente a los problemas de pobreza y exclusion sedal. En este sentido,
presta una abencidén especial a la colaboracion entre municipios v Comunidad de Madrld,
gue integran el sistema piblics de servicios sociales en la regidn,

S consideran prioritarias las actuaciones de prevencion, insercion y promoddn social
dirigidas a impedir, en la medida de lo posible, las situaciones de exclusidn social, en sus
diversas manifestaciones, a5l coma a facilitar los procesos de inclusion, La necesidad de
luchar contra el riesgo de pobreza o exclusion social hace necesaria una atencldn integral a
los menores y sus familias para que la situackon econdmica o de exclusidn social en la que
viven no les impida disfrutar plenamente de sus derechos v logren alcanzar el maximo de
sus capackdades.

La necesidad de propéciar un ecercamiento eficaz de los servicios a los ciudadanos hace que
Ia cooperacion entre las Administraciones sea un principio indispensable, esencia dal
maodelo de organizacidn territorial del Estado Autondmico, gue debe presidir el ejercicio de
competencias compartidas, o que se ejercen ¢n un misma espacio tisico.

&si el Plan para ¢l Desarrolle de Prestaciones Basicas de Servicios Sodales de corperaciones
tocales, a traves de la fdrmula del Convenio administrative, trata de articular B cooperackin
econdmics v técnica entre la Administracion del Estado y las Comunidades Autonomas, para
cofabarar con |as entidades locales en el cumplimiento de las obligaciones gue han de llevar
& cabo en relacidn con la prestacicn de Servicios Sociabes,

Entre las competencias de la Comunidad de Madrid, a través de la Consejeria competente
en materia de Servicios Sociales, se encuentra asimismo la promociin del voluntarada,
incluyende la sensibilizacidn, informacidn, asesoramienta v formacian, todo ello de acuerdo
por un lado, con la Ley 1/2015, de 24 de febrero, del Voluntariado en la Comunidad de
Madrid v, por atro lade, con la Ley 45/2015, de 14 de octubre, del Voluntariade en Espafia

La nueva Ley 172015 de 24 de febrero, define el voluntariado como el conjunto de
actividades de interés pgeneral desarroliadas por personas fisicas en el semo de
afganizacicnes publicas o privadas gue tengan un cardcter libre, gratuito y solidarso, sin que
tengan por cawsa una obligacikin personal o un deber juridico. Este nuevo concepto de
voluntarlado supone el reconocimiento de la riqueza v diversidad del fendmeno, asi como
del tipo de organizaciones en s cuabes se desarrolla,

Para el desarrollo de sus competencias en materia de valuntariado, la Consejeria de Politicas
Sociakes y Familia dispone del Sistema de Informacion y Asesoramiento de Voluntariado, en
adelante SIaY, integrade por la Red de Puntos de Informacidn de Voluntariade, ka Escuela
de Voluntariado y el Portal del voluntariado comao herramienta de difusion. La Red de Puntos
de Informacidn de Voluntariade estd integrada por municiplos, universidades e instituciones
culturales v deportivas y tiene por objeto el asesoramiento y la informacidn para la
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promocicn del valuntariado. Fara el adecuado desarrollo de su actividad, |a Red cuenta con
una base de datos de organizaciones v actividades coordinada desde la Direccion Gemeral
Servicios Sociales e Infegracion Social

La Consejeria de Peliticas Soclales v Familia considera imprescindible incorporar la
innovacian social y el uso de las tecnologias de la informacién a la promocion y gestion del
voluntarado como factores gue enrigquecen y fortalecen este ambito de participacicn y
dasarrolla personal y social,

El desarrollo de la Red Basica de Servicios Sociales, que establece el apartade 4 del articulo
30 de la Ley 1172003, de 27 de marzo, representa una exigendia del Estado social y
democritico de derecho v necesita de un pacto, entre las sdministraciones autondmica y
local, que garantice la consalidacidn a traves de la colaboracién téonica y de la participacion
de amhbas partes en su financiacidn,

Este sistemna plblico debe ofrecer respuestas armonizadas, gue garanticen ung atencidn
pertinente v de calidad a todos los madrilefios que la reguieran. Los convenios de
colaboracion entre municipics y mancomunidades y la Comunidad de Madrid, en materia
de Atencidn Soclal Primaria, constituyen un instrumento bdsico para lograr este abjetivo,

El presente convenio s encuadra en &l marco de la normativa estatal de cofinanciacion de
los planes o programas sociales desarrollados por las Comunidades Auténomas conforme a
los criterios gue se aprueban por el Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sktema
para la Autonomiz v Atencidn a la Dependencia, en aplicacidn de lo previsto en el anticulo
86,2 de la Ley 47,2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria. En Consetuencla su
tramitacidn so ha de realizar como convenio de colaborackon de acuerdo con lo establecido
en &l articula 2.4.b) del Real Decreto 387/2006, de 21 de julio, por el gue se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/1003, de 17 de noviembre, General de 5u bwenciones.

En este sentido, ambas partes expresan sy acuerdo en reforzar las acteaciones conjuntas en
la planificacidn del sistema pdblico, que supongan una mejora de Iz calidad en la atencion
de bas chudadanos.

En virtud de [o expuesto suscriben el presente Convenio conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBIETO

El objeto del presente Conwvenio es regular la cooperacidn entre las partes firmantes en los
siguientes ambitos:

1

La gestidn de los Servicios Sociales de Atencion Frimaria v de las prestaciones basicas y
complementarias del primer nivel del Sistema Plblico de Servickos Sociales de la Comunidad
de Madrid que se dirigen a toda la poblacidon de la Entidad Local, y de una forma especial a
los colectivos vulnerables o en situacidn de exclusién social.
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2. la coordinacion de las actuaciones en materia de Renta Minima de Insercidn, de una forma
especial en todo aquello gue se refiere al seguimients de los programas individoales ¢ a los
apoyos personalizados para la insercidn social v laboral.

i, La promocién de proyectos para la lucha contra la pobreza infantil en el marco de las
actuaciones contra la exclusion social,

4. La garantia a las personas Mayores que por cualguier motivo se encuentren en rigsgo de
exclusicn, &l accesa a las prestaciones v servicios que precisen para meporar su calidad de
vida,

L. La promocion del Voluntariado en el dmbito territorial de la Entidad Local, mediante su
participacidn en los programas de promocion del voluntariado de la Comunidad de Madrid,
incorporandala @ su Red de Puntos de Informacion y poniendo a su disposicidn ka Escuela de
Violuntariado,

B, El fomento de la participacidn de las organizaclones de voluntariado en las politicas
autondmicas de promocion del veluntariado corporative u otras formas de responsabilidad
soclal corporativa.

SEGUNDA: PRESTACIONES Y SERVICIOS

Por los Servicios Sociales de Atencidn Primara se harén efectivas las prestacionss bisicas de
servicks sociales de cardacter técnico, econdmico o material, establecidas por la Ley 1172003, de
27 de marzo, de Servicios Sociales de fa Comunidad de Madrid, v conforme a las funciones que
la referida Ley atribuye a la atencion primaria. Igualmente s& llevard a cabo el ejercicio de las
compebencias gque el articulo 39 de la Ley 1572001, de 27 de diciembre, de Renta Minima de
Insercidn en la Comunidad de Madrid, atribuye a los Avuntamientos tanto en o referente ala
prestacitn econdmica como al derecho a los apoyos personalizadaos para la insercidn social y
laboral

Para el apovo a ks Familia ¢ Infancia las actuaciones de intersencion social vinculadas al presente
convenia contemplardn prestaciones téonicas, econdmicas y en especie para la lucha contra la
exchusion socialy s pobreza Infantil, La tipologia de los proyectos se centrara en paliar y meporar
la situacidn de vulnerabilidad social de las familias, mediante la cobertura de ks necesidades
basicas y el acceso a ofros servicios.

Para la promocidn del Voluntariado, este convenio contempla el acceso a las bases de datos y ia
participacién en la Red de Puntos de Informacidn del Voluntariado, prestande apoyo para
garantizar la informacidn y facilitando material promocional y el acceso a la Escuela de
Voluntariado.

Las prestaciones y servicios, los programas a través de los cuales se concreta la actuacion de las
Entidades Locales v los colectivos vulnerables o en situaciin de exclusion gue e ncluyen en
cada una de los programas, guedan definidos en este Conveniay en sus Anexos, del gue forman
parte inseparable v cuerpo del mismo,
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TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Ambas partes establecen que ios Programas incleidos en bos Anexos y financiados mediante este
Convenio, se prestaran de manera descentralizada a traves de la Entidad Local, con el contenido
yalcance gue para cada uno se establecen y con el apoyo tecnico y supervision de la Consejeria
de Politicas Sociales v Familia.

La Comunidad de Madrid v la Entidad Local asumen las obligaciones gue se establecen en las
Clausulas de este Convenioy en los Anexos al mismao.

Con Independencla de o establecido con cardcter general en los pérrafos anteriores, con
caracter especifico se asumen por cada una de las partes las obligaciones gue a continuacién se
safalan y gue son asumidas por las mismas de acuerdo con el comtenido v alcance que se
establecen en el clausulado de este Convenio:

b}

b
e}

Por la Comunidad de Madrid:
El apoyo téonico v la coordinacisn que sean necesarias para la e¢jecucion de los Programas
La definicion de los Programas v su evaluacion,

Las relaciones con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales & lgualdad, en refaciin con la
definicion v la evaluacidn de los Programas financlados o cofinanciados por la
Administracion del Estado, & Eravés de fos sistemas v procedimientos que el mismao
establezca.

El pago de las cantidades establecidas en este Comvenio, y en los plazos sefalados en el
misrma.

El seguimients, controly liquidacion de las cantidades abonadas a la Entidad Local

La puesta a disposicidn de las entidades locales de las bases de datos de organizacidn y
actividades del voluntariado, promoviendo su funcionamiento en Red, v el apovo al Punto
de Informaciin de veluntariado municipal.

Porla Entidad Local:

La informacion v orientacidn a los ciedadanos en relacién con las ayudas econdmicas ¥
prestacion de serviclos que se deriven de cada uno de los Programas.

La tramitacidn, resolucion v el pago cuando se trate de ayudas econdmicas.

La prestacion de servicios ¥ organizacion de las actividades correspondientes, cuando esta
sea la modalidad prevista,

La aportacion del personal necesario, ya sea propio de la Entidad Local o se trate de
profesionales contratados expresamente para ejecutar los Programas,

La contribucién con la organizacion, los medios técnicos v las infraestructuras de gque
disponga ¥ sean necesarias para ejecutarlos,

La justificacion y documentacion de los gastas imputables al Convenio dentro de los plazos
sefialados en este Convenio que debera presentar a ka Comunidad de Madrid,
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g} El acceso a las bases de datos del voluntariado, v ka organizacion del Punto de Informacidn
del Voluntariado municipal, integrandolo en la Red autonomica.

h) La presentacion a la Comunidad de Madrid en el plazo y forma que ésta establezca, de los
datns correspondientes a las arthviidades realizadas con cargo al Convenla y, en su caso, de
las Memorias de Evaluscion gue permitan lbevar a cabo la evaluacian correspondiente a los
Programas que expresamente o requisran.

i) Laremlsion de la sigulente documentacidn haslca, con la frecuencia que 52 establezca, para
el mantenimiento de un adecuado sistemna de seguimiento de la ejecucion de os conceptos,
programas, proyectos vy servickos objeto del presente Convenlo, sin perjuicio de o
establecido en otras clusulas del convenio:

I; La Programacion anual de la actividad del centro se presentard en el plaze que
establezca la Comunidad de Madrid, cumplimentando la documentacion que la
misma determine.

fi. Llas Memorias de actividades, como justificacion técnica del cumplimiento del
Convenko, que deberan remitirse antes del 31 de marzo del afo sigulente al ejercicio
a gue se refiera.

iii. LaFicha Basica del Centro de Servicios Sociales, que se presentard a la formalizacion
del Canvenbn v se mantendra actualizada en todo momento, presentandola
nuevamnente cuando se modifique cualguier dato, siempre conforme al formato que
sg facllite por |la Consejeria compatente en materia de Servicios Sociales. En la que
debera constar, entre otros datos, expresamente la relacion del personal adscrito al
Cantro de Senicios Socales.

iV La asistencia a las reuniones de seguimients que se convogquen desde la Consejeria
competente en materia de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid,

CUARTA: ACTUACIONES CON LOS PERCEPTORES DE RENTA MINIMA
DE INSERCION

Ambas partes se comprometen a hacer efectivos los derechas reconocidos en la Ley 15,2001,
de 27 de diciembre, de Renta Minima de Insercidn, tanto en lo referente a la gestion de la
prestacidn econdmica de renta minima de insercidn, como en lo relative a ka prestacién del
derecho a los apoyos personalicados para la insercikin social y laboral, el seguimianto de bos
programas individuales de insercidn, v &l desarrollo de los mecanismos de cooperacion
necesarios para la ejecucidn de las medidas de insercidn reguladas en el Titulo 11l de [a citada
Ley. Todo ello de conformidad con 2l reparto competencial establecido em bos articulos 38 y 39,

En especial, 2o apovardn aguellas actuaciones dirighdas a Intensificar las labores de la tramitacin
administrativa de la prestacion econdmica de la renta minima de insercidn en sus fases de
Inlciacién @ Instruccidn del procedimiento, acompafiamiento social necesario para evitar
procesos de excluskdn y favorecer la insercidn social y, en su caso, laboral, de los beneficiarios
de los derechos reconocidos en Iz Ley, con especial atencién a la atencidn prioritaria que el
articulo 37 establece respecto a los perceptores de renta minima de Insercidn. 52 apoyard
igwalmente el desarrallo de fas funciones de los drganos de seguimiento y coordinacion
regulados en el Capitula Il del Titulo IV di |a citada Ley.
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La Entidad Local se compromete a colaborar con la Comunidad de Madrid cuando ésta lleve a
cabo b revision de los expedientes de Renta Minima de Insercidn y en atencidn a la situacién
sacial, familiar y econdmica en gue se encuentren |os perceptones de b prestacion, emitiran los
informes gue procedan.

Esta revisidn se imlciard por fos expedientes mas antiguos v & podran incluir aguellos otros gue
la Entidad Local consldere necesario en base al conpcimienta que tenga de la stuackon existente,

QUINTA: FINANCIACION

A través del presente Convenio se financian, de forma generalizada ¢ desde criterios de
homogeneizacidn, kos gastos correspondientes al parsonal vy mantenimiento, asl como los de
prestaciones y servicios incluidos en los programas v en las condiciones que se sefialan, en su
caso, en |os Anexos de este Convenio:

|
| FINANCIACIGN FONIMBAL: | ENiian T
DE MADRID LOCAL ToTAL
LA Iz Gestion: Pe |
_ M"E"t':‘ ; _Em" S 533.455.45 | 22862376  762.079,21
| antenlmia ; |
wi Il P i |
:;";’;f F'"m':r?;“m“ s Arericion 74.510,00 7451000 |  149.020,00
Anexo 11 Apoya a la Familia e :
Infancia (AF1) ¥ Menores mka i _59-5?_.&%
Anexo IV Apoyo s Mayores v otras
18.2 s i i
Persenas Vulnerables 5.280.00 - Tt
Aiidia Ve Uniiiarads sin obligackdn | sin chligacidn | Sin obligacian
! econdmica ecandmica econdmica
TOTAL 67E.450 45 126.878,76 L.005 338,21

El Anexo W, no supone aportacion econdmica akguna por parte de la Comunidad de Madrid.

El presupuesto total para la financiacién de este Convenlo comprenderd los créditos necesarios
para el pago de los gastos de gestién, programas v provectos, tal y como queda reflejado en los
Anexos de este Convenla.

El desglose de los conceptos financiados v la participacién correspandisnte a cada una de las
Administraciones firmantes son los que figuran detallados en esta cldusula. La apartacidan de los
usuarkos a la financiackin de los servicios, resultante de la aplicacion de la normativa vigente,
serd deducida del coste total del servicio de que se trate y ef saldo resultante sera distribuido
entre las Administraciones firmantes, de acuerdo al porcentaje de participacidn de cada una en
¢l programa que corresponda.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or:
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SEXTA: FORMA DE PAGO

La aportacion economica de la Comunidad de Madrid previstas en la cldusula anterior,
correspondiente a ka financiacion de kos gastos de gestion, programas y proyectos, serd abonada
a la Entidad Local mediante dos anticipos de pago, cada uno por el 50% del imparte total, Estos
anticipos seran abonados el primero en el mes de formalizacian del comenio o de cualguiera de
sus prdrrogas, o en el mes de enero 3l se suscriblese anticipadamente, y el segundo, en el mes
de julio de cada afio, sin perjuicio de la jestificacion y liguidacion pasterior,

El gasto se imputard al Programa 237E partida 46309, del Presupuesto de la Consejeria
competente en materia de Servicios Sociales,

La Comunidad de Madrid realizard la opertuna regularizacion de su aporiacin, descontando a
lo largo del ejercicio siguiente las cantidades percibidas v no justificadas por [a Entidad Local, o
exigiendo en el caso de que la regulariracion no abarcase el tatal de kb dewda, &l reintegro de las
cantidades indebidamente justificadas en el supuesto de que no se formalizase nuevo convenio,

SEPTIMA: JUSTIFICACION DE GASTOS

La justificacian de gastos, que se presentara por la entidad locat antes del 31 de enero del afio
sigubente, deberd comprender los documentas que a continuacion se indican, por cada uno de
los Anexos del Convenla, sin perjuicio de gue en los mismos se establezcan normas especificas
para su justificacidn:

1. Certificacidn del Interventor o, en su caso, Secretario-interventor de la Entidad Local, en la
que consten las cantidades efectivamente gastadas v pagadas, en relacidn con bos anexos y
conceptos que se financian en el presente Convenin, En esta certificacidén constard asi
mismo que 3 totalidad de los gastos v pagos incluidos en |a justificacion de las actuaciones
o servicios de este Convenio no han sida incluidos en otros comeenios nl obleto de otras
subvenciones, avudas, ingresos o recursos de cualesquiera otras entidades, ni presentados
ante otras entidades piblicas o privadas como justificantes de ayudas concedidas por las
Mismas,

2. Certificacion del drgano competente de la Entidad Local, donde se recoja el gasto
desglosado por cads uno de los conceptos financiados, asl coma la informacidn relativa a la
ejecucion de los programas, de acuerdo al modelo que establezea la Comunidad de Madrid.

Cuanda se incluyan gastos de personal perteneciente a la plantilla de la Entidad Local, debera
incluirse una relacién nominal del personal gue havya sido financiado con cargoal Convenio, con
indicacin expresa de su categoria profesional, puesto de trabajo ocupado, vinculacion laboral
con |a Entidad Local, tiempo trabajado en el afio, especificando en su caso las fechas de alta y
baja, y retribuciones salarizles. Dicho listado se corresponderd con los profesionales que
dependan directamente de la Entidad Local y gue hayan sido sefialados como de la plantilla
seglin establece este Comvenio ¥ sus Anexos,

En cualguier caso, la Entidad Local se obliga a facilitar cuanta informacian be sea requerida por
la Consejerfa competente en materia de Servicios Sociales, por la Intervencion General de la
Comunidad de Madrid, Tribunal de Cuentas, Camara de Cuentas de la Comunidad de Madrid u
otros organismaos competentes y, en particular, en ko que se refiere a lo dispuesto en elapartado
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cuarto, del articubo decimosegundo, de ia Ley 271995 de B de mayo, de subvenciones de la
Comunidad de Madrid,

OCTAVA: MODIFICACION DE PROGRAMAS Y COMPENSACION

Cualguiera de las partes o ambas de mutuo acuerdo, podran propoener la maodificacion del
Convenio durante su vigencia o la de cealguiera de sus privrogas, gue debera producirse de
mutug acuerdo y por escrito, suscriblendo la Adenda de modificacion corres pondiente, Todo
ello de acuerdo con lo establecide en el articule 49 g] de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Pablico.

Cuando la modificacion se reflera dnlca ¥ exclsivamente a los Anexos del Convenio, para el
correcto v adecuada desarrollo de los programas contenidos en los mismos, siempre que no se
supere la cantidad total def Anexto de que se trate, las parfes conjuntamente o wna de ellas,
podran proponer su modificackin,  En estos casos serd necesario el informe previo de la
Comision de Seguimiento del Convenio,

La propuesta de modificacion de bos Anexos existentas o la inclusidn de alguno ausvo, debersd
estar motivada y presentarse cuando concurran las circunstancias que obliguen a la modificacion
y siempre con anterioridad al L5 de septiembre,

En estos casos procedera tramitar una medificacion del Convenio gue contendra el o los Anenos
modificados o, en su caso, & nuevo Anexo.

Mo serd necesario tramitar una modificacion del Convenio, ni por tanto de sus Anesos, cuando
concurran las condiciones siguientes, caso en el gue procede la compensacian,

a) Que se refiera a alguno de los programas gue figuran en bos Anexos del Convenio,

b] El programa o programas a compensar deben enconfrarse previstos dentro del mismao

Anexo del Convenio, Mo procede la compensacion para aplicar gastos a un programa que no
esté incluido en el Anexo de que se trate,

¢l La dnica limitackon en las cuantias para la compensacion es que no se supere la aportacion
de la Comunidad de Madrid prevista en el Anexo de que e trate.

d} Para gque proceda aplicar la compensacian es también necesario que la aportacian de la
Entidad Local prevista en ese Anexp s& ejecute en su totalidad, con independencia del
programa de que s trate, de los incluldos en e mismao

La compensacidn e resolverd cuando se presente la justificacion del Convenio, al llevar a cabo
la liquidaciin del msmo,

NOVENA: COORDINACION Y APOYO TECNICO

La Conszejeria competente en materia de Servicios Sociales podrd realizar en todo momento las
comprobaciones que estime oportunas respecto a la actividad objeto del Convenio v tendré
acceso a toda la documentacion justificativa de la misma

Para la consacucisn de los fines obpeto del presente Convenio, la Consejeria compsatente en
materia de Servicios Sociales prastard el apoyo técnico necesario que permita:
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1. El disefio, puesta en marcha y el desarrollo y seguimiento de los programas, proyvecios,
actuaciones v servicios desarrollados en los centros de senvicios soclales municipales,

2, El ejercicio de las competencias que la Ley 15/2001, de 27 de diciembre, de Renta Minima
de Insercién, atribuye & bas Ayuntamient os,

3. La coordinackin, en su caso, de los Servicios Sociales de Atencidn Primaria con los Servicios
Sociales Especializados del area correspondiente.

4, El apoyo a las actividades de formacion en practicas de aquellos profesionales o estudiantes
que pudieran beneflciarse de las mismas con el adecuado control de esa actividad por parte
del director del centro de servicios sociales, a propuesta de los propios centros o del drgana
competente en materia de dependencia de la Comunidad de Madrid,

5, La colaboracidn para llevar a cabo en el dmbito de actuacion local los provectos de
investigacion que a nivel regional o de |a zona se programen desde la Comunidad de Madrid,
a5l como apoyo a las labores investigadoras y de evaluacion que fa Consejeria competente
en materia de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, por si misma o a través de los
profesionales o empresas que determine, considere convenientes para un mejor desarrallo
de la red,

6. Lacolaboracion v apoyo, en la medida de las posibilidades de que se disponga, a ka actuacian
del Servicio de Emergencia Soclal de la Comunidad de Madrid, para la atencién a personas
0 ArUpos gue S8 encuentren én situacionss de desamparo o de crigis, y que acbearan con
arreglo a los protocolos de intervencidn previaments establecidos por el drgano que
proceda de la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales

7. Fomentar la labor como agente coordinader de la accion voluntaria entre tedos los actores
implicados en materia de woluntariado, proporcionanda apoyo & las organizaciones ce
voluntariade v la participacion dudadana & traveés de los Puntes de Informacion de
voluntariado municipal v su inclusion en |z Red.

DECIMA: UTILIZACION DEL 51USS PARA LA GESTION DE LA ATENCION
SOCIAL PRIMARIA

La Entidad Local se compromete a facilitar los datos referentes a la gesticn de los servicios
prestaciones ofrecidos a los usuarios de servicios sociales mediante |a utilizaciin del Sstema de
informacion de Servicios Sociales (SIUSS], en su actual versidn web facilitada por el Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad, y a facilitar cuantos datos sean requeridos a traves de
esta aplicacion y tengan relacion con el presente Convenio,

Cuando la Entidad Local, por cualguier motivo, utilice un sistema de informaciin para gestion
de los usuarios diferente al SILSS, debera facilitar la informacion agregada en la forma y plazas
gue ectablezca la Comunidad de Madrid, ya sea directamente por su imiciativa o porque e deban
facilitar dichos datos al Ministerio de Sanidad Servicios Sociales e lgualdad,

La Entidad Local también se compromete a utilizar cualquier otra herramienta informaticas gue
pueda determinar la Comunidad de Madrid v que ponga a disposicidn de Iz Entidad Local,
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DECIMOPRIMERA: DIFUSION Y PUBLICIDAD

La Entidad Local firmante y ka Consejeria competente an materia de Servicies Sociales podran
desarratlar campafias de difusidn de las distintas actuaclones contempladas en este Comeenio
para informar a los cludadanos de los recursos gque ambas Administraciones ponen a su
disposicion y eligiendo para ello los medios que se consideren mas iddneos.

En la publicidad gue, a través de cualquier medio, la Entidad Local haga sobre actuacionss
derivadas de |a aplicacion del presente Comnvenio, se hard conslar expresamente que aguellas ze
realizan on virtud del Convenio con la Consejeria competente en materia de Servicios Socizles,
pard ¢l desarrallo de los Serviclos Soclales de Atencidn Primaria y debera figurar 2l logotipo de
dicha Consejeria.

En los equipamientos relacionados con la ejecucion del presente Comvenio, deberd figurar la
identificacion corparativa de ks Administraciones que colaboran en su financlacian, al menos
debera figurar la identificacian de la Comunidad de Madrid. Por su parte, el personal cuyo coste
sefinancla a través del presente Convenio, tambien deberid identificarse tal y como se determine
por las administraciones abajo firmantes Las mismas obligaciones tendrdn cuando sean
gjecutados por empresas o profesicnales ajenos a la Entidad Local,

En los casos gue proceda por tratarse de actividades de volumtariado, se deberd incluir af
lopatips de la Red de Puntos de Informacidn del Voluntariado.

En todo caso, la identificacion corporativa se determinard por la Consejera competente en
materia de Servicios Sociales de kb Comunidad de Madrid v 1a Enthdad Local a través de los
drgancs de coordinacidn previstos en el presente Convenia,

La Entidad Local deberd justificar el cumplimlento de esta obligacidn, aportando s
documentacidn que acredite y permita comprobar la visibllidad de la Comunidad de Madrid en
las campanas de ditusion llevadas a cabo y financiadas con este Convenio o simplemente
derivadas de la aplicacion de este Convenio,

DECIMOSEGUNDA: COMISION DE SEGUIMIENTO

Se comstituird una Comision de Seguimiento del Convenio compuesta por tres representantes
de la Consejeria competente en materia de Senvicios Sociales y tres representantes de la Entidad
Local gue analizardn el desarrolle y gjecucién del mismo durante el correspondeente ejercicio.

Los. representantes de la Consejerla serdn el Director General competents en materla de
Servicios Sociabes y otros dos miembros de la Consejeria nombrados por el Director General.

Par parte de la Entidad Local kos representantes serdn 2l Alcalde (o el Presidente de la
mMancomunidad) v otres dos personas designadas por este, preferentemente concejales,
funcienarios municipales o Alcaldes en el caso de las Mancomunldades.

Estos seis miembros gue tendran woz ¢ voto, podrdn asictiv acompafiados de los téenicos gue
consideren oportuno en cada caso, que tendran voz, pero careceran de voto,
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Presidira la Comisién el Directer General, y actuard de Secretario un fundionario designado por
&l Director General gque tendrd voz, pero carecerd de voto,

La Comisidn de Seguimiento deberd reunirse al menaos dos weces al afio, Una de ellas estard
orientada a revisar las actuaciones realizadas y programar las correspondientes a la siguiente
anualidad, y la otra @ mitad del ejercicio para poder analizar la marcha de las actuaciones,

Ef voto de los miembros de | Comisidn podrd zer emitide por medios telematicos, vy
especialmente por correa electrénico, siempra que en la correspondiente convocatoria se haga
constar esta posibilidad,

Adoptard sus acuerdos por mayoria simple, previa asistencia de la mayoria de sus miembraos: las
dizcrepancias ¥ empates serdn resueitas por el Presidente. La Comisidn de Seguimiento podrad
establecer sus propias normas de funcionamiento con sometimiento, en todo caso, al régimen
establecido para los drganos colegiados en la Ley 40/2015%, de 1 de octubre, de Régimen juridico
del Sector Publico.

La Consejeria competente en materia de Servicios Sociales podrd convocar conjuntaments a las
Comisiones de 5eguimiento de varias corporaciones locales a la vez, sin que por ello se altere la
naturaleza de las mismas ni la valider de los acuerdos que se adopten. Los representantes de las
Corporaciones Locales seram los deskgnados en cada uno de los Comvenios afectados, mientras
que por parte de la Administracidn los representantes podran ser los mismas para todos kos
Camvenios.

DECIMOTERCERA: ORGANQS DE PARTICIPACION

Ambas partes, de acuerdo con lo establecico en la Ley 11,2003, de 27 de marzo, de Servicios
Sociales de la Comunidad de Madrid, se comprometen a fomentar |2 participacion de los
ciudadanos y las instibuciones en la gestidn del sistema de servicios sociales, a traves de los
arganos de participacidn que la propia Ley determina, con el ohjeto de gue las prestaciones dal
sisterna respondan a las necesidades de las personas.

DECIMOCUARTA: PROTECCION DEL MENOR

La entidad focal debera solicitar al personal, incluido el voluntario, que, en ejecucidn del
presente convenio, vayva & ejercer actividades gue impliguen contacto habitual con menares, la
apartackin de una certificacién negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales, en
aplicacian de lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley Orgdnica 1/1996, de 15 de enera, de
Proteccicn Juridica del Menor, de modificacidn parcial del Codigo Civil v de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, v en el articulo 8.4 de Ia Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Veluntariado.

El personal citado en el parrafo primero estard obligado a comunicar inmediatamente a la
entidad local que ha sido condenado por sentencia firme por algan delito contra kb libertad e
indemnidad sexual, cuando esta sentencia se dicte con posteroridad a la aportaciin de la
certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales. En estos casos la entidad
local se compromete a comunicar dicha dircunstancia a la Consejerfa competente en materla de
Servichos Sociales.

Lina ver gue se aporte la citada centificacidén negativa, su contenido se presumird vigente hasta
que s entidad local tenga conocimiento de que cualguier miembro que, en ejecucidn de este
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convenia realioe actividardes que impliguen contacto habitual con menores, ha sido condenado
por sentencia firme por algin delito contra la libertad & indemnidad sexual o surjan indicios
fidedignos de que ha recaido sentencia condenatoria firme por tales delitos. En ambos cazos, i3
entidad local, por si o a través del interesado, deberd recabar un nuevo certificado del Registro
Central de Delincuentes Sexvales con el fin de actualizar el hasta ahora vigente

La entidad kocal adoptara las medidas oportunas para apartar a todo aquel parsenal gue, en
desarrollo de las actividades del convenlo tenga contacto habitual con menares de gdad, sea
condenado por sentencia firme por un delito contra la libertad e indemnidad sexual o surjan
indicios fidedignos de que existe dicha sentencia firme.

DECIMOQUINTA: DURACION DEL CONVENIO

La vigencia del presente Convenio se astablece desde el 1 de enero de 2018 o desde la fecha de
su formalizacion, 51 fuese posterior, hasta el 31 de diciembee de 2018, El periodo & impuotar, a
efectos de justificacion del gasto, serd el comprendido entre el 1 de enero v el 31 de dicdiembre,
ambos inchusive, de la anualidad correspondiente,

Antes de la finalizacidn de |z vigencia de este Convenio o en su caso de cualguiera de sus
prorrogas, las partes por mutuo acuerdo podrén acordar, de forma expresa y por escrito, su
prarroga por el mismao periodo de tiempo o inferior al plazo inickal, de acuerdo con lo establecido
en el articula 49 h| de la citada Ley 40/2015, de 1 da Octubre.

Azimismo, las partes podrdn maodificar el convenio de mutuo acuerdo, mediante la suscripeian
de la correspondiente adenda.

En las Adendas de modificacidn v prisroga que, en su caso se suscriban en las anualidades
sucesivas, s& deberdn fijlar las correspondientes condiciones de financiacidn ¢ cuantias
aportadas por la Comunidad de Madrid, de acuerda con las dsponibilidades presupueestarias v,
en su caso, las modificaciones gue procedan en los Anexos para ajustarlos a las nuevas
condiciones, con los programas y cuantias que correspondan a ese afo,

La duracitn total del convenio incluyendo el periodo inicial y, &n 50 caso, las prérroga no podra
extenderse mas alld del 31 de diciembre de 20232,

De la misma forma, si durante el periodo de vigencia del presente Convenlo, por acuerdo de las
partes fuera preciza la redaccion de un nueva convenio con contenidos o términos distintos al
vigente, este convenio se extinguird en el momenta de la entrada en vigor del nuevo convenic,
con independencia de la duracidn que hublera tenide.

DECIMOSEXTA: EXTINCION DEL CONVENIO

El presente Convenlo se extinguird por cualquiera de las siguientes causas:

1. Expiraciin del plazo de vigencia.
2. Sustitucion por un nuevo convenio,

3. Incumplimiento de fas estipulaciones contenidas en este Convenia.
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4, Cuando concurra cualquiera de las causas recogidas en el articulo 51 de la Ley 40,2015, de
1 de octubre.

A efectos de lo previsto en el articulo 49-g) de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre en el
supuesto de gue concurra alguna de las causas de |la resclucion del convenic por el
incumplimiento de lo establecido en sus cldusulas, se procederd de acuerds con el
procedimiento regulado en el articulo 51.2.c) de la misma Ley, 2 cuyos efectos se fija el plazo del
requerimiento en 20 dias habiles y se sefala que [ resolucide del convenio no o conlleva
ndemnizacion alguna, procediends exclusivamente el reintegro de la apomackin de la
Comunidad de Madrid que no hubiera sido gastada y pagada a |a fecha de la extincidn del
COMVERN i,

DECIMOSEPTIMA: REGIMEN JURIDICO

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, guedando excluido de la aplicacian del
fReal Decrete Legislative 372011, de 14 de noviembre, por el gue se aprueba el texto retfundida
de la Ley de Contratos del Sector Pablico, en wirtud de lo dispussto en su articule 4.1,
somatiéndose a kos principios de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
asi como a las normas generakes de derecho administrativo, los principios de buena
administracion y el ordenamiento juridico en general,

DECIMOCTAVA: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Dada la naturaleza administrativa del Convenia, las partes acuerdan someter las discrepancias
gue no hayvan podido resolverse en el seno de la comisidn de seguimiento del presente convenio,
a s tribunales de la jurisdicclén contencdoso-administrativa de Badrid

¥ para gue canste, en prueba de conformidad, firman ¢l presente Convenio, por duplicado,
guedando uno de ellos depositado en la Secretaria General Téonica de fa Consejeria competente
en materia de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid en fugar v fecha mdicados. En el
caso de gue el Convenio sea firmado electrénicamente, la fecha del Convenig serd la
correspondiente a la firma de la Comunidad de Madrid.

EL CONSEIERO DE POLITICAS SOCIALES EL ALCALDE DEL AYTO DE ALCOBENDAS

¥ FAMILIA

P.0.F. Orden 579/2018 de 23 de abril GARCIA DE Firmado digitaiments

LA DIRECTORA GENERAL DE SERVICIOS VINUESA Eml_‘féicgﬂggﬂ i

SOCIALES E INTEGRACION SOCIAL GARDOGUI IGNACIO - 50272 1R9F
[(GNACIO - Fecha: 2D1B04.19
SO27218980 1537 0200

Encarnacion Rivero Fler IGNACID GARCIA OE VINLUESA

GARDOCLI
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GESTION: PERSONAL Y MANTENIMIENTO
IMPORTE TOTAL del Anexo | para 2018 762.075,21
70% Aportacién Comunidad de Madrid 533.455,45
0% Apunl-l:lrﬂn Entidad Local IIR 623,76

& través del presente Anexo s¢ financlan, de: forma generalizada ¥y desde criterios de
homogeneizacion de la Red Bdsica de Atencidn Soclal Primaria, los gastos correspandientes al
personal y mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de las Entidades Locales

PERSONAL [APORTACION

COMUNIAD DE MADRID)

Puesto o Categoria: | Numero Importe
*Director 1
*Administrador 1]

“Asistencia téonica

*Coordinador 3]

*Trabajadores Soclales 16

*mediador Intercultural

*Educadar 7|

533.455 45

*Administrativo 3|

*Auxilar Administrativo _ 5

*Oitros [ESPECIFICAR) tpsh:-::lugﬁ

TOTAL PERSONAL | 38
MANTENIMIENTO | (3,00
TOTAL (PERSON. + MANTEN.} 533.455,45

Plantilla de personal del Centro de Servicios Sociales que se incluye

en este Convenio

La Enfidad Local mantendra como minimo [a plantillz estabfecida en el cuadro anterior, oome
perteneciente al Centro de Servicios Sociales, vy la aportacién con la gue contribuird la

Comumnidad de Madrid es la sefafada en este Anexo.
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Gastos de personal gque se financian

Con cardcter general, con cargo a este concepto, se financian los gastos de personal necesario
para la gestidn de los programas, provectos, servicios y prestaciones que se desarrollan en cada
Entidad Local y que ha de dedicarse exclusivamente a los gue constituyen el objeto de la
Atencion Social Primaria en el marco de este Convenio,

Cuedan comprendidas & totalidad de las retribuciones y tamblén podran incluirse los gastos de
Seguridad Social siempre con el limite de la cuantia establecida en el apartado de financkackin,

Este personal estard vinculado juridicamente a la Entidad Local, pudienda tener con la misma
una relacidn laboral o funcionarial, que deberd contar con las titulaciones regueridas por la
especificidad del puesto de trabajo o, en su caso, de las exigidas en las Adminlstracionss Pablicas
para puestos de cardeter similar,

Las figuras profesionales que lo podran Integrar serdn las siguientes: director, técnico de apoyo,
coordinador de programas, administrador, trabajadores soclales, educadores sociales,
mediaderes interculturales v personal de apoyo administrativo.

Para el desempefio del puasto de Director de Centro de Servicios Sociales se exigicd titulacian
de grado universitario, preferentemente en el campa de las Clencias Sociales, o de Diplomado
en Trabajo Social, debiendo contar en cualguier caso con experiencia acreditada en ef 4rea de
servickos sociales,

Ademas y de acuerdo a lo dispuesto en la Ley de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid,
al acceder al Sistema Publico de Servicios Saciales a cada persona se fe asignard un profesional
de referencia, gue serd un trabajador social en al nivel de Atencidn Social Primaria.

La Entidad Local designard un profeslonal encargado de la Interocucidon con la Consejerfa
competente en materia de Servicios Soclales en materla de ejecucidn y seguimiento del presente
Comvenio.

Los gastos de personal que seran financlados con cargo a esbe Convenio durante el afio 2018,
seran como masima los seflalados en el presente anexo, v la fimanciacidn quedara sujeta a la
ccupacian efectiva del puesto de trabajo. Mo serdn objeto de financiacidn con cargo & este
Conwvenio las vacantes temporales o definitivas que se produzcan.

El personal deberd estar Incluido en la Ficha Basica del Centro, va sea en la predentada
iniclalments o en cuabquiera de sus actualizaclones.,

Gastos de mantenimiento

Con cargo a este concepto e financaran tambien los gastos generales de mantenimients de
cada centro municipal de Atencidon Social Primaria necesarios para su funcionamiento, en
cuantia establecida en este Anexo., Peaden incluirse dentro de este apartado los siguientes tipos

de gastos:
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Gastos Generales:

= Alguiler

* luz

=  Agua

& Telefono

= [Combustible

= Heparacionss

® limpieza

s Gastos Gestidn Administrativa. Laboral/Bancarios
= Gastos correo-mensajeria

= Suscripcion Publicaciones

& Seguros Responsabilidad Chil

« ([Otros

Dietas y transporte del personal:
e« [Dietas

e Transportes

s Diros

Farmacldn del personal:

s Cursos, lornadas, etc

e Gastos de actividades de formacidn

= (iros

Mantenimiento de aplicaciones informiticas:
+ Mantenimiento

«  Material no Inventariable

& (Jtros

hyrtamiento de ALCOBENDAS

F
o

Indicadores relacionados con la ejecucion de este Anexo

Se consideran indicadores a efectos de este Anexo, el nimero de personas incluidas en ka
plantifla establecida en el misma,
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ATENCION SOCIAL PRIMARIA
IMPORTE TOTAL del Anexo |l para 2018 149.020,00
Aportacidn Comunidad de Madrid T4.510,.00
Aportacion Entidad Local T4.51000

Por los Servicios Sociales de Atencion Primaria se hardn efectivas las prestaciones bdsicas de
serviclos sociales de caracter tecnico, econdmico o material, establecidas por la Ley 1172003, de
27 de marzo de Servicios Sociales de o Comunidad de Madrid, v conforme a las fundones gue
fa referida Ley atribuye a la atencién primaria. lgualmente se llevara a cabo el ejercicio de |as
competencias: que el articulo 3% de la Ley 152001, de 27 de diciembre, astribuye a los
Ayuntamientos, tanto en lo referente a la prestaciin econdamica como al derecho a los apoyaos
personalizados para lz insercidn social v laboral.

Delimitacion de Programas y definicion de prestaciones y servicios

PROGRAMA

Financia Chd

%

Financia EL

H

TOTAL

INFORMACION,
DRIENTACION,
ASESORAMIENTO,
DEAGNOSTICD |
VALORACION

EMERGEMNCIA SCCIAL

61.215,00

a0

61.215,00

a0

122.430,00

PREVENCION, INSERCION ¥
PROMOCION SOCIAL

13.255,00

50

13.295,00

S0

26.5%0,00

TOTAL

Td4.510,00

FA 510,00

149.020,00

Con caracter general dentro de cada uno de los Programas pueden guedar incluldas las
prestacionss v servicios gue se concretan en cada caso.

1. PROGRAMA DE INFORMACION, ORIENTACION, ASESORAMIENTO, DIAGNOSTICD ¥
VALORACION

Comprende gl conjunto de prestaciones gue 5& configuran como la puerta de entrada al Sistema
Piblico de Servicios Sociales. Facllitan a las personas el acoeso & los recursos, garantizan el
acceso @ otros sistemas de proteccicn sockal y proporclonan apoyo en la realizacidn de gestiones
y tramitacidn de las diferentes prestaciones de servicios soclales v del sistema de protecclén
social.
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7. PROGRAMA DE EMERGENCIA SOCIAL

Para atender necesidades motivadas por clrounstancias excepcionzles, que requleren de ayudas
econdmicas de carécter transitorio; que pueden ser de pago dnico o periddico, destinadas a
facilitar la superaciin de esas situaciones en las que concumra una necesidad economica
circunstancial,

Se trata de prestaciones puntuales economicas y/'o en especie, de cardcter temporal v urgente,
y que pueden ser relativas a:

al Ayudas familtares: Se consideran como tales aquellas ayudas puntuales de apoyo a procesos
de integracion social ¥ prevencidn de situacicnes de riesgo que afecten a personas o grupos
familiares. 5e trata de ayudas destinadas a cubrir necesidades basicas de subsistencia y
ayudas por acogimientos familiares,

b) Vivienda: Este tipo de ayudas econdmicas se conceden puntualmente para alquileres,
flanzas, desahucios y gastos corrientes derivados del mantenimiento y conservacion de
vivienda.

c) Alimentos: Son ayudas puntuales destinadas a alimentacion, ayudas para comedores
[excepto comedores escolares), vales de comida, pago directo a casas suministradoras,
bolsas de alimentas, leches infantiles, entre otras, gque de forma puntual o con escasa
periodicidad gestione el centro de servicios sociales, Aparecerdn daramente diferenciadas
de otras ayudas que se puedan incluir entre otras finalidades destinadas a la manutencion
del grupo familiar,

d) Ayudas complementarias: Son aguellas ayudas puntuales relaclonadas con la atencion al
mener v & la familia, cuyo objeto sea la cobertura de gastos de caracter extracrdinario:
libros, material escolar, transporte escolar o de otro tipo, formacidn no reglada, actividades
pcupacionales, campamentos, ayudas econdmicas  destingdas  a  tratamlentos
especializados, gastos farmacéuticos, pritesis, y otras.

@) Otras ayudas: Comprende otras ayudas, también de cardcter excepcional, no tipificadas en
epigrafas anteriores,

3. PROGRAMA DE PREVENCION, INSERCION ¥ PROMODCION SOCIAL

%e Incluyen diversas actuaciones grupales mediante programas comunitarios, de cardcter
normalizado y preventive dirigidos a distintos grupes de poblacisn,

Gastos que se financian

Con cargo a este Anexo se incluirdn los gastos correspondientes a cada uno de los programas
incluidos &n el mismo, siempre que na se refieran al personal proplo de la plantifla del Centro
de Servicios Soclales, que deberd guedar inclulda en el Anexo|.

Teniendo en cusnta que los programas de este Anexo I son para la poblacion con cardcter
general, ¥ los de los Anexos Il y IV son para colectivos especificos. No podran incluirse en este
Anexo 1 los gastos gue correspondan especificamente a los programas establecidas en el Anexos
iy IV,
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Indicadares relacionados con la ejecucion de los programas incluidos
en este Anexo

Con la finalidad de facllitar el seguimiento de la ejecucion de los Programas establecidos en este
Anexa, ¥ para determinar fa actividad realizada v su grado de cumplimiento, se establecen los
siguientes indicadores;

1. INFORMACION, VALORACION ¥ ORIENTACION
- NFﬁtIEhil:al‘l.t-E-E por Cantro de Servicios Soclales 1]3.::|4|]-
*  N® Habitantes por Unidades de Trabajo Social 16890
*  Total usuarios atendidos 4301
*  Informackdn sobre Renta Minima de Insercion (RMI) 451
* _ Informacikin sobre Servicio Ayuda a Domicilio (SAD] 318
*  Infarmacién sobire Teleasistencia Domiciliaria (TAD) 503
2. ACOMPARAMIENTO E INTERVENCION SOCIAL )
*  Total usuarios atendidaos 9801
*  Tramitacidn y gestion Renta Minima de Insercion (RMI) 300
*  Tramitacidn y gestidn Servicio Ayuda a Domicilio [SAD) L]
*  Tramitacidn y gestion Teleasistencia Domiciliaria (TAD) 304
3. SOLICITUDES EN RELACION CON LA DEPENDENCIA

« M2 de usuarios atendidos para informacidn sobre requisitos y proce- -

dimiento para el reconcckmiento de la situacidn de dependencia 535
® N2 de wsuarios abendidos para tramitacidn soficitud reconocimiento 557
* M2 de usuarios stendidos para tramitacién solicitud revisidn grado 180
= N2 de usuarios atendidos para_! r_alr-r-lﬁ;ﬁldm sollcitud revisidn

programa individual de atencidn {PLA) 153
4.  PROGRAMA DE EMERGEMCIA SOCIAL -
Y Nede Ayudas - 2259
*  Coste Medlo Ayudas 1938,23
5. PROGRAMA DE PREVENCION, INSERCION ¥ PROMOCION SOCIAL
*  NEde Proyectos ) 4
* NEde Usuarios 300
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ANEXO I
APOYO A LA FAMILIA E INFANCIA (AFI) ¥ MENORES
IMPORTE TOTAL del Anexo [l para 2018 57.679,00
Aportacidn Comunidad de Madrid 52.214,00
Aportacién Entidad Local C.165,00

En este Anexo se incluve los programas gue dentro de la Atencidn Social Primaria, hardn
efectivas las prestaciones basicas y senvicios que se dirigen al sector de poblacidn de bos
menores y de las familias de las que forman parte, de acuerdo con lo establecido, entre otros en
kos artfculos 20, 31y 46 dela Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Soclales de la Comunidad
de Madrid.

Cuedan incluidos los provectos que se desarrollan dentro de bos programas de Apeya 2 la Familia
e Infancia promovidos por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, Los programas
de Apoyo a la Familia e Infancia, de cualgquiera de los tipos sefialados, dentro de este Anexo,
serdn financiados al 100% por la Comunidad de Madrid, sin que sea exigible aportacion por parte
de la Entidad Local.

Delimitacion de Programas y definicion de prestaciones y servicios

PROGRAKA Financia Ch B Financla EL % TOTAL

APOYD A LA FAMILIA E 46,749.00 (100 0,00 o 46.749,00
INFAMCIA

MEMOR 5.465,00 50 E46500 | 50 10.930,00
TOTAL 52.214,00 | 5.465,00 ] 57.679,00

Con cardcter general dentro de cada uno de los Frogramas pueden guedar incluidas fas
prestaciones y servickos que se definen a continuacion:

PROGRAMAS DE APOYO A LA FAMILIA E INFANCIA

Las actuaciones que se pueden llevar con cargo a este Convenio a través de este Anexo de los
Programas de Apoyo a la Familia e Infancia, deberan quedar encuadradas en alguna de los
siguientes tipos, gue incluyen en cada caso las prestaciones y servicios que se indican;

Tipo 1. Provectos dirigidos a paliar y mejorar la situacidn de vulnerabilidad social de las familias.
Cubren necesidades basicas de alimentacicn, higiene, ropa, alguiler, suministros, medicinas y
protesis, libros v material escolar ete, v facilitar el acceso @ otras servicios de probeccidn social
{zalud, educacin, vivienda y de emplea) asi como el acompafamiento ¥ trabajo social con las
familias:
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a)

b)

c)

te Madrid EE
e

¥ FAMILLA

Frestaciones economicas y/o en espedie de urgencia social para cobertura de necesidades
sociales bsicas, puntuales y/o periddicas.

Comedores escolares en periodos estival y escolar,

Trabajo sodal con ks familias o vnidades de convivencia en situacion de vulnerabilidad,
pobreza y/o exclusidn social con nifios v nifias a su cargo.

Acornpaflamiento socal a las familias o unidades de convivencia en situacion de exclusidn
s0cial en procesos o itinerarios de insercidn laboral y social,

Tipo . Proyvectos de apoyo 2 la conciliacian familiar v laboral para familas en procesos de
insercidn socio-laboral con hijos & cango:

a)
k)
cl
d)

Ayudas a fas familias por gastos de askstencia a escuelas infantiles,

Ayudas a las familias por gastos en otros servicios de apoye a la conciliacidn,
Servicios de atencion de necesidades puntuales de conciliacian.

Servicios de apoyo complementarios de los serviglos educativos,

Mros refacionados y no incfubdos en los apartadas anteriores.,

Tipo 3. Servicios de intervencidn y apoyo familiar. Conjunto de actuaciones profesionales de
ayuda psico-educative y social para ¢ tratamiento v resolucion de las necesidades soclales y
familiares de las personas, las familias, bos grupos de poblacion asi como la comunidad de
perienencia. Comprende:

a)
b}
t)
d)

e)

Educacion familiar v apovo a la parentalidad pasitiva

Orientackin familiar,

Apoyo ante situaciones de conflicto familiar.

Apoyo ante situaciones de dificultad psicosocial o riesgo de exclusion,

Mediacion familiar. Intervencion destinada a la gestian de conflictas entre los miembros de
una familia en los procesos de separacion o divorcio v otros supuestos de conflictividad
familiar donde esté indicada, a través de un procedimiento no jurisdicclonal, voluntario v
confidencial, posibllitando B comunlcacidn v negociacion entre las partes para gue traten
de alcanzar un acuerdo viable y estable, v que atienda, también, a las necesidades del grupo
tamiliar, especialmente de las personas menores de edad, con discapacidad, mayares y en
situacién de dependencia.

FPuntos de encuentra Famikar (PEF), Recurso social especializado para la intervencidn en
aguellas situaciones de conflictividad familiar en las que las relacianes de los menores con
algun progenitor o miembro de su Tamilia se encuentran interrumpidas o son de dificil
desarrollo, Esta intervencion es de caracter temporal, desarrodlada por un profiesionalen un
bugar neutral, ¥ tiene como objetive principal la normalizacidn de la sitvacidn conflictiva,
siguiendo en todo caso las indicaciones gue establezca la autoridad judicial o administrativa
compeatente y garantizando el interés v [a segundad de los menores v de los miembros de la
familia en conflicto.
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gl Atencion socioeducativa de mencres. Conjunte de atenclones fuera del horario escolar
como complemento de la escolarizacidn obligatoria con el objeto de atender a las
dificultades educativas especificas de los menores, mejorando su calidad de vida y su
integracion sociceducativa. Incluye entre otras actividades, talleres educathvos y culturales

y atros espacios de ocio.

Gastos gue se financian

Los gastos que se podrin financiar con cargo a este programa serd

Las prestaciones econdmicas /o en especie que se proporcionen directamente a las familias.
Los gastos en prestaciones econdmicas no podrdn destinarse al pago de impueestos, tasas,
cuatas, etc. de las adminetraciones pdblicas o entidades privadas,

Servichos proporcionados. Estos gastos, que podrdn consistir en gastos de personal y gastos
correntes de gestin, no podran superar el 30% en los proyectos de la tipologis 1.

En todos los casos cuando el personal gue preste los servicios sea el de la plantilla de los Centros
de Servickos Sockales, se entiende incluido en los correspandientes del Anexo de Atencion Social
Primaria, y no podrd incluirse en este Anexo.

Seguimiento y obligacién de presentar documentacion

Con independencia de s normas contenidas en el clausulado de este Convenio, las Entidades
Locales gue desarrollen alguno de los programas comprendidos en este Anexo, s¢ obligan a
aportar cuantos datos y documentacidn sean necesarios para gue |a Comunidad de Madrid, en
s caso, pueda gestionar las ayudas gue el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e lguakdad,
canceda a las Comunidades Autdnomas para los Programas de Apoyo a la Familia e Infancia [AF|
v entre kos gue se puedan incluir los de este Anexo,

Fara el cumplimiento de la obligacion de justificacidn de gastos, se utllizaradn los docwmentos y
formatos gue en cada momento establezca la Comunidad de Madrid.

Para cada anualidad, v amtes del 31 de Marzo del afo siguiente, s debera confeccianar una
hWMemoria en el modelo que se determine por la Comunidad de Madrid.

PROGRAMA DE ATENCION AL MENOR

Comprende aquellas actuaciones de prevencidn, atencidn y reinsercidn para la proteccion social
de menares, que s& encuentren en situackin de riesgo social, tal y como se expresa en la Ley
61995, de 28 de marzo, de Garantia de los Derechos de la Infandia v la Adolescencia en la
Comunidad de Madrid,

al  Avudas Comedor: incluyen las ayudas puntuales concedidas para la cobertura de bos gastos
de utilizacion de comedores escolares, ya sea mediante pago directo a los benaflciarios o
mediante pago a los centros educativos.

b) Avudas Guarderia: Incluyen las ayudas puntuales de guarderia y/o escuelas infantiles,
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Gastos que se financian

Lon cargo a este Anexo se incluirdn los gastos correspondientes a cada uno de los programas
incluidos en el mismo, siempre que no se refieran al personal propio de la plantiila del Centro
de Servichos Sociales, que debera quedar incluido en el Anexo |, Como los dos Programas del

Anexo Il son complementarios, no podrd imputarse un determinado gasto mds que a uno de
allos.

Indicadores relacionados con la ejecucion de los programas incluidos
en este Anexo

Con la finalidad de facilitar el seguimiento de 1a ejecucion de los Programas establecidaos en este

Anexo, ¥ para determinar la actividad realizada v su grado de cumplimiento, se astablecen los
siguientes indicadores,

Para los programas de Apoya a la Familia e Infancia, la memoria de evaluacion en el madelo gue
s determine por la Comunidad de Madrid.

Para los programas de Menores,

1.  AYUDAS DE COMEDOR
® o N? de Ayudas 266
* Coste Medio Ayudas 8512

2. AYUDAS DE GUARDERIA
© WEde Ayudas _1s=m
* o Coste Medio Syudas 2034,53
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APOYO A MAYORES ¥ OTRAS PERSONAS VULNERABLES
IMPORTE TOTAL del Anexo IV para 2008 A6.560,00
Aportacion Comunidad de Madrid 12.280,00
Aportacion Entidad Local 12 280,00

En este Anexo dentro de la Atencion Social Primaria se incluye programas dirigidos a todas las
personas gue por encontrarse en una situacicn de vulnerabllidad o de necesidad o en riesgo de
exclusidn soclal, precisen de servicios o prestaciones, ya sean técnicas, economicas o materiales,
imcluidoes 2n los mismos,

La poblacidn beneficiaria mayoritariamente en este tipo de programaz es del sector de
poblacién de las personas mayores, no dependientes, de acuerdo con lo establecido, entre otros
en los articulos 20, 31 y 46 de la Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Sociales de |a
Comunidad de Madrid,

Delimitacién de Programas y definicion de prestaciones y servicios

PROGRAMA Financla CM % | Financia EL % | TOTAL
ATENCION DOMICILIARLA 9.550,00 | 50 9,550,00 | 50 19. mu.m.
ALOJAMIENTO ALTERMATIVO B.730,00 | 50 8.730,00 | 50 17.460,00
PROMOCION  AUTONOMIA

PERSONAL

TOTAL - 18.280,00 18.280,00 36, 560,00

Con cardcter general dentro de cada uno de los Programas pueden quedar incluidas las
prestaciones y servicios que se concretan en cada caso.

1. PROGRAMA DE ATENCION DOMICILIARIA

Dirigida, con cardcter general, a todos los sectores de poblacidn no dependiente que se
encuentran en una situacidén de necesidad o vulnerabilidad social o en razdn de programas de
prevenchin y promockdn,

a) Servicio de Ayuda a Domicilio: El Servicio de Ayvuda a Domicilio comprende & atencidn
personal en la realizacidn de las actividades dela vida diaria v la cobertura de |las necesidades
domésticas. Estos servicios podran aplicarse con mayor o menor intensidad, atendiendo a
la Intervenciin mas adecuada en cada caso.
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b} Servichy de Teleasistencia: la Teleasistencia es un recurso gue ofrece atencion y apoyo
personal v social continuado a través de un dispositivo tecnoldgico, que permite detectar
sitwaciones de crisls personal, social o médlca v en su caso, Intervenir inmediatamente en
ellas.

£} Ayudas complementarias para la mejora de ls condiciones de la habitabilidad de la
vivienda: son prestaciones econdmicas individuales, de pago Gnico, no periodicas,
destinadas a  mejorar las condiciones de habitabilidad de las viviendas, con e fin de
mantener durante el mayor tiempo posible a las personas mayores o en situacion de
dependencia en su medio habitual de convivencia, en condiciones adecuadas

2. PROGRAMA DE ALOJAMIENTO ALTERNATIVO

Trata de cubrir las necesidades de aguellas personas que por razones de edad, discapacidad u
otras, carezcan de condiciones adecuadas para la permanencia en su lugar habitual de
residencia, y precisan de ayudas economicas que financien, con caracter transitorio, alternativas
de alojamients, Cubrirdn situaciones provisionales o en espera de acceso a centros pablicos.
Dichas alternativas podran ser centros residenclales para mayores, personas discapacitadas,
mujeres, pago de pensiones, entre otras.

3. PROGRAMA DE PROMOCION AUTONOMIA PERSONAL

S%e incleyen actuaciones grupales mediante programas  comunitanos,  dirigidos
fundamentalmente a personas mayores gue persiguen fundamentalmente prevenir futuras
situaciones de dependencia,

Gastos que se financian

Con cargo a este Anexo se incluirdn los gastos correspondientes a cada uno de los programas
incluidas en el mismo, siempre gue no se refieran al personal propio de la plantilla del Centro
de servicios Sociales, que deberd quedar incluido en el Anexo 1.

Indicadores relacionados con la ejecucion de los programas incluidos
en este Anexo

Con la finalidad de facilitar el seguimiento de la ejecuckin de los Programas establecidos en este
Anexo, y para determinar la actividad realizada y su grado de cumplimiento, se establecen los
siguientes indicadores;

| PROGRAMA DE ATENCION DOMICILLARIA

| AYUDA A DOMICILIO
Total usuarios 140
Total domicilios 115
Total horas 12407 _
' Total horas atencidn parsonal 6.699,78 |
| Total horas atencion doméstica 5,702,322 |
Precio medio hara 17 hora
TELEASISTEMCIA
Total usuarios 1091
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ANEXO V
PROMOCION DEL VOLUNTARIADO

Colaboracién en materia de voluntariado

El presente anexo de colaboracian al convenio unico tiene por objeto la colaboracian entre la
Comunidad de Madrid, Consejerla de Paoliticas Soclales y Familla, v los municipios para la
promocian del voluntariado en su t&rming municipal

Esta cofabaracion se conongta en:

a} Laincorporacion a la Red de Puntos: de Informacion gue permiticd el uso de ks base de datos
de organizaciones de voluntariado y actividades como herramienta basica de gestion de la
Red.

b) La difusidn y puesta a disposicion de la actividad de la Escuela de vVoluntariado de la
Comunidad de Madrid entre los vecinos, organizaciones de wvoluntariado vy empresas
asentadas en el municipio

c] El fomente de la participacidn de las organizaciones de voluntarado ublcadas en el
mMunickplo en las pofiticas autondmicas de promocian del voluntarisdo corporativo u otsas
fisrmulas de respansabilidad social corporativa.

d] La participacion del municipio en los distintos programas de promacidn del voluntariado que
se Impilsen desde la Comunidad de Madrid.

Compromisos de la Comunidad de Madrid

La Comunidad de Madrid, a través de fa Consejeria de Politicas Soclales y Familia, asume los

siguientes compromisos:

aj Poner a disposicion del Ayuntamiente la nueva base de datos de woluntariado
(erganizaciones y actividades), promoviendo su tuncionamiento en Red

b} Garantizar la actualivackin de la informacidn que se proporcione al municipio en materia de
vxluntanado.

¢] apovar el correcto funcionamiento del punto de informacidn de voluntariado municipal
mejorando v coordinando el intercambio de informacion con los otros puntos de la Red con
especial atencion a la difusion de las buenas practicas.

d) Proporcionar formacion al personal del Ayuntamiento en materia de voluntariado.,

&) Poner adisposicion del municipio el material promocional que pusda elaborarse, tanto para
fomentar el voluntariado, como para dar a conocer la Bed de Puntos de Informaciin de
Yoluntariado de la Comunidad de Madrid,

fl Informar al municipho de cuantas actividades desarralie |a Escuela de Voluntariado ponendo
a su disposicion la posibilidad de organizar acciones formativas concrelas,

29

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or:

o |
mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion: 09263153424504%276962



Apunnamisnto de ALCORENDAS

vl g,

du Badrid Hﬁ
=

COMBEJERIA BE POLITICAS BOCIALES
W FARSLLA

|

gl Recibir sugerencias v aportacicnes del Ayuntamiento en relacidn a la oferta formativa de la
Escuela de Woluntariado, colaborando en aguellas medidas formativas que pueda adoptar
el municipio.

h) Servir de canal de comunicacion v conexidn entre las organizaciones de voluntariado v las
empresas asentadas en la regidn, para el desarrollo de programas o actividades de
vifuntariado corporativo u otras formas de responsabilidad social de las empresas,

il  Apoyar y difundir buenas practicas en relackin al voluntariado corporative u otras formas
de responsabilidad social de las emipresas gue se desarrollen en el municiplo.

Compromisos de las entidades locales

La entidad local se compromete a;

al Hacer uso de la nueva base de datos de voluntariado de la Comunidad de Madrid,
b) Garantizar un adecuado acceso a la informacién en materia de voluntariado.

c} Orgamizar el Punto de informacion de voluntariado de acuerdo con las necesidades y
recursos disponibles en el municipia, o bien mediante la implantacién de un punto de
informacion de voluntariade, o bien a través de la informaciin proporcionada por los
servicios de informacian al ciudadano del proplo avuntamiento,

d} Colaboraren la coordinacidn efectiva con el resto de puntos de informacian de voluntariado
gue Integran ks Red.

el Hacer yso del material promocional gque pueda elaborar la Comunidad de BMadrid para
fomentar el voluntariado o dar a conocer la Red de puntos de informacidn,

il Difundir y apaoyar el desarrollo de s actividades formativas de la Escuela de Voluntariado
en el municlp-in.

gl Proponér jornadas o acciones formativas de voluntariado de acuerdo con las necesidades
del mumnicipio,

h) Formar parte en el proceso de comunicacidn que promueva la Comunidad de Madrid, a
traves de la Consejeria de Politicas Socales y Familia, con las organizaciones de voluntariado
¥ empresas asentadas en el municipio, para el desamrollo de programas o acthvidades de
voluntariado corporative u otras férmulas de responsabibdad social de las em presas.

il Apoyar v difundir las buenas practicas que se desarrollen en su municipia en relacién al
voluntariado corporativo, u ofras formas de responsabilidad soclal de ks empresas.

Coordinacién y evaluacién

La Comunidad de Madrid quiere fomentar |3 coordinacion entre lae organizaciones de
voduntariade, los ciudadanos v todos los agentes implicados en el dmbito del veluntariado, El
trabajo en red favorecera el establecimiento y logro de objetivos comunes v la participacion
activa de bos actores implicados, por eso es impartante la utilizacion y manejo de la herramienta
informedtica SIAY (Sistema de Informacion v Asesoramiento del Voluntariado de la Camunidad
de Madrid).
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Los datos recogidos en dicha herramienta se incorporardn a la Memoria Anyal de Actividades
de Voluntariado en el modelo que realice al efecto la Subdireccidn General de Yeluntariado,
Cooperacion Internacional v RSC,

Cuando la entidad local sea una mancomunidad de municipias, la calaboracidn a la gue se reflere
este Anexo podra referdrse a todas o solo a alguno de los municipios que integran dicha
mancamunidad,

Indicadores relacionados con |la promocion del voluntariado, segun
lo incluido en este Anexo

Com la finalidad de facilitar el seguimiento de las actividades llevadas a cabo para la promocian
del Voluntariado en el dmbito municipal ¥ dentro del marco de este Convenbo, 1a Entidad Local
alaborara una Mamoria anual, de acuerda con &l madels que se determing por la Comunidad
de Madrid en la que en todo casa se reflejardn las actividades llevadas a cabo, su dmbito
territorial v su resultado,
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