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EL 
AYUNTAMIENTO DE PARLA PARA ATENDER NECESIDADES MOTIVADAS POR CIRCUNSTANCIAS 
EXCEPCIONALES DERIVADAS DEL COVID-19 

Madrid, a la fecha de la firma 

 

Igualdad y Natalidad, de la Comunidad de Madrid, nombrado mediante Decreto 61/2019, de 19 
de agosto, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid, actuando en virtud de las competencias 

 

Parla, elegido 

ocal 

 

 

 
-19 a pandemia internacional. 

2.    La crisis sanitaria ocasionada por el COVID-

primeras medidas previstas para proteger la salud y seguridad de los ciudadanos, contener 
 

3.   Mediante Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias 
-

Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, por importe de 300.000.000 euros, en la 

 

de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria. 
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4.   Mediante Acuerdo del Consejo de Ministros del 24 de marzo se formalizan los criterios de 
nsejo Territorial 

ales, que tengan por objeto 
exclusivamente hacer frente a situaciones extraordinarias derivadas del COVID-

-ley 8/2020, de 17 marzo, de medidas urgentes 
extraordinarias para hacer frente al impacto -19, 

 
Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad y las Entidades Locales de su territorio para el 

entidades locales frent  

5   Mediante el Real Decreto-Ley 7/2020, de 12 de marzo, por el que se adoptan medidas 
-19, que aprueba tal fin un 

30 por importe de 

 

6   Mediante  Acuerdo de consejo de ministros del 24 de Marzo se formalizan los criterios de 

rabilidad que se encuentran afectados 
por el cierre de centros educativos como consecuencia de las medidas adoptadas para hacer 
frente al covid- -Ley 7/2020, de 12 de marzo, 
correspondiendo a la Comunidad de Madrid 2.

Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad y las Entidades Locales de su territorio para el 

 

Servicios Sociales de la Comunidad de Madri

mancomunidades, conforme 
 

de Madrid, y de acuerdo con el Decreto 
73/2019, de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno, por el que se modifica la estructura 

de octubre, del Consejo de Gobierno, po
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Gobierno, ent
 

onde se 
enmarcan fundamentalmente todas las actuaciones desarrolladas en el presente Convenio.  

 de la Comunidad 

ciales. De forma especial 

 

10  Dentro de las actuaciones dirigidas a paliar, en la medida de lo posible, las situaciones de 

ritorial de la 

y de los 

Ley11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Sociales 
de la Comunidad de Madrid, son las incluidas dentro de este Convenio. 

11   La necesidad de propiciar un acercamiento eficaz de los servicios a los ciudadanos hace que 

residir el ejercicio de 
 

colaborar con las entidades locales en el cumplimiento de las obligaciones que han de llevar 
ervicios Sociales. 

30 de la Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid 
representa una exigencia del Estado social y democr

 

necesidades motivadas por circunstancias excepcionales derivadas del COVID-
previsto en el Real Decreto-Ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes 

-19 y en el  Real 
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Decreto-Ley 7/2020, de 12 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes para 
-19. 

lograr este objetivo. 

los criterios que se aprueban por el Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema 

86.2 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, s
febrero de 2013, de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos, 

por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 22 de febrero de 2013, por el 

de noviembre, General Presupuestaria (LGP), el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 

respondiente 

 

-ley 
14/202
determinadas declaraciones y autoliquidaciones tributarias, no obstante a  lo dispuesto en 

taria, los 

frente a situaciones extraordinarias derivadas del COVID-19, que vayan referidos a la 
s cuales las 

  

 

por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones. 

En este sentido, ambas partes expresan su acuerdo en reforzar las actuaciones conjuntas en 

de los ciudadanos. 

En virtud de lo expuesto suscriben el presente Convenio conforme a las siguientes: 
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atender necesidades motivadas por circunstancias excepcionales derivadas del COVID-19 
-Ley 7/2020 de 12 de marzo por el que se adoptan 

-19 y 8/2020, de 17 de 

del COVID-  

 

a 
 

especial en todo aquello que se refiere al seguimiento de los programas individuales y a los 
apo  

 

uentren en riesgo de 

vida. 

 

 

27 de marzo, de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, y conforme a las funciones que 

laboral. 

prestaciones y servicios que se concretan en cada caso, para atender necesidades motivadas por 
circunstancias excepcionales derivadas del COVID- -
Ley 7/2020 de 12 de marzo por el que se adoptan medidas urgentes para responder al impacto 

-19 y 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para 
-19. 

de 
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necesidades 
motivadas por circunstancias excepcionales, derivadas del COVID-19 . 

ntro 

11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Sociales de la Comunid
para atender necesidades motivadas por circunstancias excepcionales. 

Entidades Locales y los colectivos vulnerables o en situ
cada uno de los programas, quedan definidos en este Convenio y en sus Anexos, del que forman 
parte inseparable y cuerpo del mismo. 

 
Ambas partes establecen que las actuaciones incluidas en este convenio y sus anexos, y 

 

La Comunidad de Madrid y la Entidad Local asumen las obligaciones que se establecen en las 
 

establecen en el clausulado de este Convenio: 

1    Por la Comunidad de Madrid: 

 

 

 tenga asumidas 

a. 

mismo. 

 

2     Por la Entidad Local: 
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actividades correspondientes, cuando esta 
sea la modalidad prevista. 

profesionales contratados expresamente para ejecutar los Programas.  

disponga y sean necesarias para ejecutarlos. 

unidad de Madrid. 

datos correspondientes a los usuarios y las actividades realizadas con cargo al Convenio y, 
 

correspondiente a los Programas que expresamente lo requieran. 

n de los 
conceptos, programas, proyectos y servicios objeto del presente Convenio, sin perjuicio de 

 

y 15 de diciembre cumpl
de Madrid. 

superior a tres meses contados  

 

 
Ambas partes se comprometen a hacer efectivos los derechos reconocidos en la Ley 15/2001, 

pres

 

ig
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informes que procedan. 

 
mediante orden motivada de la que quede constancia de la existencia de razones perentorias 

 

 
neralizada y desde criterios de 

caso, en los Anexos de este Convenio, s  

MUNICIPIO 

  

CONVENIO EXTRAORDINARIO COVID  

ANEXOS I  ANEXO II ANEXO III TOTAL 
AYUNTAMIENTO 
DE PARLA 65.227,00 453.732,54 30.099,19 

549.058,73 

 

 

Local. 

del Presupuesto de la Comunidad de Madrid, con cargo al Fondo Social Extraordinario 

diputaciones provinciales, o las corporaciones locales, que tengan por objeto exclusivamente 
hacer frente a situaciones extraordinarias derivadas del COVID-
Decreto-Ley 8/2020, de 17 marzo, de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al 

-

n de vulnerabilidad que se 
-

Ley 7/2020, de 12 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes para responder al impacto 
-19 
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a la Entidad Local mediante anticipo de pago del 100%,  

justificadas por la Entidad Local, mediante el reintegro de las cantidades indebidamente 
justificadas. 

 

 misma. 

marzo y el 31 de diciembre, ambos inclusive, de la anualidad correspondiente. 

 31 de enero de 2021, 

 

n su caso, Secretario-Interventor de la Entidad Local, en 

mismo que la total
o servicios de este Convenio no han sido incluidos en otros convenios ni objeto de otras 
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos de cualesquiera otras entidades, ni presentados 
a
mismas. 

 

Cuando se incluyan gastos de personal perteneciente a la plantilla de la Entidad Local, que haya 
sido financiado con cargo a este Convenio, se indicara

 

 

otros organismos competentes y, en particular, en lo que se refiere a lo dispuesto en el apartado 
cuarto, del 
Comunidad de Madrid. 
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a y presentarse cuando concurran las circunstancias que obliguen 
 

 

 
modificados o, en su caso, el nuevo Anexo. 

correcto y adecuado desarrollo de los programas contenidos en los mismos, siempre que no se 
supere la cantidad total del Anexo de que se trate, las partes conjuntamente o una de ellas, 

 

 
a) Que se refiera a alguno de los programas que figuran en los Anexos del Convenio. 

b) El programa o programas a compensar deben encontrarse previstos dentro del mismo 

con importe de finan  

La  
 

 

 

actuaciones y servicios desarrollados en los centros de servicios sociales municipales objeto 
de este Convenio.  

2. El ejercicio de las competencias que la Ley 15/200

y Natalidad de la Comunidad de Madrid 

 

n a personas o grupos que se encuentren en situaciones de desamparo o de 
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usuarios que obren en s

expresamente, aportando cuantos datos resulten necesarios para los servicios establecidos en 
el  

de los usuarios o de los servicios ,diferente al facilitado por la Comunidad de Madrid (SIUSS, 

Comunidad de Madrid, garantizando en todo caso, la seguridad, la integridad y la disponibilidad 
able en la 

materia, europea y nacional. 

El tratamiento ulterior de los datos que pudiera realizar la Comunidad de Madrid (como facilitar 

 

 
La Entidad Loca

para informar a los ciudadanos de los recursos que ambas Administraciones ponen a su 
d  

aquellas se 

 

En los equipamientos relacionados 

parte, el 
identificarse tal y como se determine por las administraciones abajo firmantes Las mismas 

ntidad 
Local. 
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terio de Derechos Sociales y Agenda 2030. 

del Ministerio de Derechos sociales y Ag
. 

 
tres representantes 

 

 Director General competente en materia de 
 

Mancomunidad) y otras dos personas designadas por este, preferentemente concejales, 
funcionarios municipales o Alcaldes en el caso de las Mancomunidades. 

consideren oportuno en cada caso, que tend  

 

e la vigencia del 
convenio. 

constar esta posibilidad. 

esta
 

Comisiones de Seguimiento de varias corporaciones locales a la vez, sin que por ello se altere la 
naturaleza de las mismas ni la validez de los acuerdos que se adopten. Los representantes de las 

que por parte de la 
Convenios. 

 
Ambas partes, de acuerdo con lo establecido en la Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios 
Sociales de la Comunidad de Madrid, se com
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sistema respondan a las necesidades de las personas. 

 

certific

nto Civil, y en el 
 

comunicar inmediatamente a la entidad local que ha sido condenado por sentencia firme por 

Sexuales. En estos casos la entidad local se compromete a comunicar dicha circunstancia a la 
 

que la entidad local tenga conocimiento de que cualquier miemb
convenio realice actividades que impliquen contacto habitual con menores, ha sido condenado 

ndenatoria firme por tales delitos. En ambos casos, la 

Central de Delincuentes Sexuales con el fin de actualizar el hasta ahora vigente. 

La entidad local adop
desarrollo de las actividades del convenio tenga contacto habitual con menores de edad, sea 
condenado por sentencia firme por un delito contra la libertad e indemnidad sexual o surjan 
indicios fidedignos de que existe dicha sentencia firme. 

 

de diciembre de 2020.  

 entiende sin perjuicio de las actuaciones relativas 
 

 
 

 

2. Incumplimiento de las estipulaciones contenidas en este Convenio. 

de 1 de octubre  
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A efectos -e) de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, en el 

proce  

 

a que se transponen al 

las normas generales de derecho administrativ
 

 
Dada la naturaleza administrativa del Convenio, las partes acuerdan someter las discrepancias 
que no hayan podido resolverse en el sen

-administrativa de Madrid. 

DECIMONOVENA: CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS 

no pudiendo ser divulgada, facilitada a terceros, ni utilizada para una finalidad diferente a la de 
 

del presente Con

blicos 
de la Comunidad de Madrid y el Ente Local (art. 6.1.c) y e), en consonancia con lo establecido en 
el art. 9.2.h del mismo Reglamento General UE 2016/679).  

 
desarrollar para cada una de las actuaciones del presente Convenio, la Comunidad de Madrid y 

rios gestionar para la 

jercer sus derechos de acceso, 

protecciondatos-
psociales@madrid.org 

mailto:psociales@madrid.org
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de la Comunidad de Madrid, o en ausencia de fecha en la firma, a la que figure en el 
encabezamiento. 

correspondiente a la firma de la Comunidad de Madrid. 

EL CONSEJERO DE POLITICAS SOCIALES, 
FAMILIAS, IGUALDAD Y NATALIDAD 
 
 

EL ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE PARLA 

  

FDO: ALBERTO REYERO ZUBIRI FDO:  
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IMPORTE TOTAL del Anexo I  65.227,00 

  65.227,00 

  

personal y mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de las entidades, necesarios para  

Entidad Local y que ha de dedicarse exclusivamente a los que constituyen el objeto de la 
uyo objeto es el refuerzo de los 

 

PERSONAL (APORTACION 
COMUNIDAD DE MADRID)   

  Importe 

*Coordinador de programa   

*Trabajadores Sociales 3  

*Mediador Intercultural   

*Educador Social   

*Administrativo  61.727,00 

*Auxiliar Administrativo 1  

*Otros  (ESPECIFICAR)   

TOTAL PERSONAL 4  
MANTENIMIENTO 
 3.500,00  

TOTAL (PERSON. + MANTEN.) 65.227,00  

 

Comunidad de Madrid es l  
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correspondientes al personal de los Centros de Servicios Sociales de las Entidades Locales, 

ocial Primaria en el 
marco de este Convenio cuyo objeto es el refuerzo de los Servicios Sociales Municipales frente 
al COVID 19. 

titulaciones requeridas por la especificidad del puesto de trabajo o, en su caso, de las exigidas 
 

se adoptan medidas en materia de recur
-19. 

trabajadores sociales, educadores sociales, mediadores interculturales y personal de apoyo 
administrativo. 

universitario, preferentemente en el campo de las Ciencias Sociales, o de Diplomado en Trabajo 
Social, de
sociales. 

  

inicialmente o en cualquiera de sus actualizaciones. 

 

 

Pueden incluirse dentro de este apartado los siguientes tipos de gastos: 

Gastos Generales: 

Alquiler 
Luz 
Agua 
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Combustible 
Reparaciones 
Limpieza 

 
Gastos correo-  

 
Seguros Responsabilidad Civil 
Otros 

Dietas y transporte del personal: 

Dietas 
Transportes 
Otros 

 

Cursos, Jornadas, etc 
 

Otros 
 

Mantenimiento 
Material no inventariable 
Otros 

 

 

plantilla establecida en el mismo Individual adquiridos. 

GASTOS DE PERSONAL Y FUNCIONAMIENTO 

NUMERO DE PERSONAS INCLUIDAS EN LA PLANTILLA 
 

NUMERO DE EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL ADQUIRIDOS 
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IMPORTE TOTAL del Anexo II  453.732,54 

100   453.732,54 

  

la Ley 11/2003, de 27 de marzo de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, y 

de 27 de diciembre, atribuye a 

laboral. 

prestaciones y servicios que se concretan en cada caso, y siempre que supongan el 

excepcionales derivadas del COVID- -Ley 8/2020, 
de 17 marzo. 

 

PROGRAMA Financia CM 

ASESORAMIENTO, DIAGNOSTICO Y 
 

0,00 

EMERGENCIA SOCIAL 418.170,54 

 
35.562,00 

TOTAL 453.732,54 
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general dentro de cada uno de los Programas pueden quedar incluidas las 
prestaciones y servicios que se concretan en cada caso. 

 

Comprende el conjunto de prestaciones que se configuran como la puerta de entrada al Sistema 

 

2.    PROGRAMA DE EMERGENCIA SOCIAL 

excepcionales que ha 
ocasionado el COVID- -Ley 8/2020, de 17 marzo, 

 

 

especie, 
 

a) Ayudas familiares: Se consideran como tales aquellas ayudas puntuales de apoyo a 

personas o grupos 
de subsistencia y ayudas por acogimientos familiares. 

fianzas, desahucios y gastos corrientes deriv
la vivienda. 

(excepto comedores escolares), vales de comida, pago directo a casas suministradoras, 
bolsas de alimentos, leches infantiles, entre otras, que de forma puntual o con escasa 

diferenciadas de otras ayudas que se puedan incluir entre otras finalidades destinadas 
 

d) Ayudas complementarias: Son aquellas ayudas puntuales relacionadas con la 

regl
 

es. 
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privados. Y que pueden ser relativas a: 

a) Facilitar y orientar el acceso de personas, familias o grupos, que se encuentran en 
situaciones de especial vulnerabilidad a los recursos sociales que necesiten, tanto 

. 

, con el fin de establecer una estrategia para 

ntinuada y transformadora, potenciando el 
restablecimiento de su red familiar y/o social para vencer el aislamiento social, 
facilitando el acceso a los recursos existentes: sanitarios, sociales, comedores, de 
alojamiento, ocio, etc. 

c) Efectuar intervenciones con personas mayores que se encuentren en situaciones de 

requieren la cobertura de alguna otra necesidad que no haya podido detectarse. 

rsonas inmigrantes de forma coordinada. La 

destinos donde cuenten con redes de apoyo. 

3.  
Se incluyen diversas actuaciones grupales mediante programas comunitarios, de 

. 

 
Con cargo a este Anexo s
programas incluidos en el mismo, siempre que no se refieran al personal propio de la 

 

de las ayudas. 

 con cualquier entidad colaboradora con la 
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Anexo, y para determinar la actividad realizada y su grado de cumplimiento, se establecen los 
siguientes indicadores: 

1.   
*   
*   
* Total usuarios atendidos  
*    
*   
*   
2. PROGRAMA DE EMERGENCIA SOCIAL  
*  891 
* Coste Medio Ayudas 429,00 
3. PROGRAMA DE PREVENCION, INSERCION Y 
PROMOCION SOCIAL  

*  1 
*  52 
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IMPORTE TOTAL del Anexo III  30.099,19 

 30.099,19 

  

En este Anexo se incluyen los proyectos que se desarrollan dentro de los programas de 
Apoyo a la Familia e Infancia promovidos por el Ministerio Derechos Sociales y Agenda 
2030. Los programas de Apoyo a la Familia e Infancia, de cualquiera de los tipos 

 al 100% por la Comunidad de 
 

de las necesidades motivadas por las circunstancias excepcionales derivadas del COVID-
-Ley 7/2020, de 12 de marzo, por el que se 

-19.

 

PROGRAMA Financia CM 

APOYO A LA FAMILIA E INFANCIA 30.099,19 

TOTAL 30.099,19 

 

quedar encuadradas dentro de 
las Medidas de apoyo a la familia, recogidas en el Real Decreto-Ley 7/2020, de 12 de 

del COVID-19: 

 

 
 

familias. Los gastos en prestaciones econ
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En todos los casos cuando el personal que preste los servicios sea el de la plantilla de los 
Centros de Servicios Sociales, se entiende incluido en los correspondientes del Anexo de 

 

 
 del Programa de Apoyo a la Familia 

establecido en este Anexo, y para determinar la actividad realizada y su grado de cumplimiento, 
se establecen los siguientes indicadores:  

 AYUDAS DE COMEDOR  
*  312 
* Coste Medio Ayudas 96,00 
*   
* Coste Medio Ayudas  


